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PLIEGO DEFINITIVO DE CONDICIONEES
SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA No IESFA-SASI-01-2025

Puerto Asis, Abril 02 de 2025

DEPENDENCIA INSTITUCION EDUCATIVA SAN RANCISCO DE ASIS

RECTOR: FERNEY QUINONEZ CORTE

REGIMEN JURIDICO APLICABLE: La Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015, el Decreto 1082 de 2015,
la Ley 80 de 1993, y sus decretos reglamentarios, la Ley 1150 de 2007, la Guia de Fondo de Servicios
Educativos, Subdireccién de Monitoreo y control- Ministerio de Educacion Nacional y Guia para la
administracion de los Recursos Financieros del Sector Educativo Lo que no se encuentra particularmente
regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes regulado, se aplicaran las normas
comerciales y civiles vigentes.
1.INFORMACION GENERAL DEL ESTUDIO PREVIO

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS, De conformidad con lo sefialado en los numerales
7y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Art. 1 del decreto No 399 de 2021, las

Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios previos para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicio, obra o labor. Estos estudios deberdn contener como minimo la siguiente

informacion.

1.1INFORMACION GENERAL
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (ACPM Y ACEITES), REQUERIDO PARA LA
MOVILIZACION DE LOS BUSES, Y GARANTIZAR EL SERVICIO DE
1.2 OBJETO TRANSPORTE ESCOLAR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO
DE ASiS DE PUERTO ASIS PUTUMAYO

IMODALIDAD DE LA
CONTRATACION

\VALOR $380.000.000

Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
Kilémetro 4 Via Puerto Asis — Mocoa Celulares: 321 206 6462 — 321 204 6931
Pégina Web: comunidadiesfa.edu.co E-mail: luis.mesias@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
Creada por Decreto Departamental N° 0609 de diciembre 6 de 2.002
NIT. 846.000.050-8 DANE. 186568005577

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la INSTITUTCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al proceso de Seleccién abreviada de Menor cuantia No IESFA- SASI-001-2025, de la
referencia, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias ya que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.
De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcidn. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la supervision del proyecto

En cumplimiento de lo anterior la INSTITUTCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS suministrara la
informacién y documentacién requerida por los ciudadanos, haciendo la salvedad de que el costo de
las copias serda asumido por los interesados y las peticiones se resolveran segun los términos
consagrados en la ley 1437 de 2011 para el Derecho de Peticion

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el documento Anexo para
tal fin, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, habra causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre
con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION” Toda persona que llegue a conocer
casos de corrupcion en las entidades del Estado debe reportar el hecho al programa presidencial de
lucha contra la corrupcidn, a través de los teléfonos: linea directa (57-1) 587 0555, la linea de atencion
gratuita nacional 01 8000 913 040, correo electrénico: contacto@presidencia.gov.co

buzonl@presidencia.gov.co al sitio de denuncias del programa en la pagina de Internet

www.anticorrupcion.gov.co por correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6-54 Bogota D.C.,

Horario de atencion al publico: lunes a viernes de 8:00 am a 5:30pm, También puede reportar el hecho a
las paginas www.contratos.gov.co
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INTRODUCCION

la INSTITUTCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS, pone a disposicion de los interesados el Pliego de
condiciones para la seleccidn del contratista encargado de ejecutar el contrato de servicios cuyo objeto
es “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (ACPM Y ACEITES), REQUERIDO PARA LA MOVILIZACION DE LOS
BUSES, Y GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN
FRANCISCO DE ASiS DE PUERTO ASIS PUTUMAYO”. Para la presente contratacion, se establece un
valor de TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES PESOS ($380.000.000) MDA/CTE, incluido todos los
impuestos y Gravamenes. Los documentos y estudios previos, el pliego de condiciones, asi como
cualquiera de sus anexos estan a disposicion del publico en el sistema electrénico de contratacion
publica SECOP http://www.colombiacompra.gov.co

El presente proceso de seleccidn se regira por la modalidad de subasta inversa por tratarse de un servicio
de condiciones técnica uniformes segln lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 de 2015 que
dispone: Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas en la ley.

El texto definitivo del pliego de condiciones se publicara en la pagina del secop mencionada, desde la
fecha de consulta y retiro del pliego de condiciones hasta el dia del cierre del procedimiento de
convocatoria

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y en la
normativa aplicable

Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida
para el efecto en el Cronograma del proceso de seleccidon establecido en este documento.

La Entidad Contratante es competente para la celebracion de este contrato en concordancia y teniendo
en cuenta que los Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes son los bienes y servicios de
comun utilizacién con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares,
gue en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, y a
los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. (Articulo 2.2.1.2.1.2.2
del Decreto 1082 de 2015).
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CAPITULO |
CONDICIONES Y DEMAS ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

1.1.COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del
proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
de observaciones a las mismas, la asistencia a las subastas y cualquier otro costo o gasto relacionado con
la participacién en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.2.0BJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente Proceso de
Contratacion se identifican en la siguiente tabla:

Valor presupuesto L elsad i6n del
Objeto del proyecto Plazo del contrato oficial (pesos R
. . contrato
incluido IVA)
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (ACPM Y
CUATRO  (04)
ACEITES),  REQUERIDO  PARA LA VIESES Y QUINCE
MOVILIZACION DE LOS BUSES, Y DA o El proyecto tendra lugar en
GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ' $380.000.000 | € sector urbano de Puerto
. SUPERAR EL 30 Asis, departamento del
ESCOLAR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
) DE AGOSTO DE Putumayo
SAN FRANCISCO DE ASIS DE PUERTO ASIS |
PUTUMAYO

1.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO REQUERIDO

Todo lo anterior tendra que ejecutarse teniendo en cuenta las especificaciones técnicas descritas en el
anexo (ESPECIFICACIONES TECNICAS) Que hacen parte integral del presente documento

1.4.TIPO DE CONTRATO
El tipo de contrato es un contrato de Suministro, bajo la modalidad de subasta Inversa Electronica.

1.5.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomia, deberd cumplir con
las siguientes obligaciones:

A. Obligaciones especificas:
Por lo anteriormente expuesto, en desarrollo del presente contrato se cumplirdn con las siguientes
obligaciones a saber
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1.6.

Garantizar el suministro permanente y prioritario del combustible, para el parque
automotor requerido, en caso de escasez de estos en el mercado.

Prestar la atencidon los 7 dias de la semana, de modo tal, que garantice el suministro
permanente de los combustibles, razén por la cual el contratista debe tener en cuenta
gue no podra interrumpir el normal suministro del combustible, aln si se presentan
hechos que requieran la realizacion o reparaciones por dafios de surtidores y/o
contaminacién de los combustibles, arreglos en los tanques subterrdneos y patios de
servicios y demas

Efectuar el suministro del combustible mediante el uso de surtidores que cuenten con
tecnologia que permita realizar la administracion y control de los suministros por cada
vehiculo

Realizar el suministro de combustible Unicamente a los vehiculos autorizados por la
entidad a través del supervisor del contrato.

En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacion de forma inmediata al
supervisor del contrato

Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato imparta la Institucion
Educativa por conducto de quien ejercera la supervision.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacién del servicio y responder por su
calidad

Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales a
gue hay lugar respecto del personal que emplee para la ejecucién del contrato

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integrada parafiscales
(cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF), cuando de conformidad con la ley
corresponda

PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del presente contrato es de CUATRO (04) MESES Y QUINCE DIAS, SIN SUPERAR EL
30 DE AGOSTO DE 2025, contados a partir de la firma del acta de inicio, la cual se suscribira previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, el cual se entendera con la
aprobacion de las garantias y el registro presupuestal. Paragrafo Primero: Previa suscripcion del Acta de
inicio del contrato, el Contratista debera acreditar ante el SUPERVISOR de este, que se encuentra al dia
con los aportes al Sistema de Seguridad Social, de conformidad con la normatividad vigente sobre la
materia.
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1.7.VALOR DEL CONTRATO

Para el andlisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, INSTITUCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS, evalud los recursos requeridos en proyectos de similares
caracteristicas en la zona, los ajustd a las necesidades. Ademads, a través de esta dependencia, realizo los

analisis de las cotizaciones, a fin de determinar los precios unitarios de bienes y servicios a adquirir; para
lo anterior VER ANALISIS DEL SECTOR.

Por otro lado, se informa que el presente proceso se llevara a precios unitarios y que el
proponente deberd presentar su oferta incluido IVA y demds impuestos directos, Valor maximo
que los proponentes deberan ofertar, con la presentacion de la propuesta econémica. Una vez
seleccionado el proponente que cumpla con todos los requisitos se aumentaran las cantidades
hasta el valor total del presupuesto oficial

DESCRIPCION UNIDAD | CANT | VIR PRESUPUESTO
DE UNITARIO | OFICIAL
MEDIDA
1| DIESELACPM., GALON | 1 $13.510
2 | ACEITE ADITIVO PARA AC.P.M. GALON |1 $358,000 | $280.000.000

NOTA. Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es a precios unitario hasta agotar
presupuesto, los proponentes deberdn tener en cuenta para ofertar su servicio, los valores
unitarios estimados en el cuadro inmediatamente anterior, teniendo como propuesta
favorecida, serd el que oferte menor precio en los valores unitarios de cada item. Por ende,
los oferentes no podran ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos unitarios
establecidos por la entidad. En caso de ofertas que presenten valores unitarios superiores a
los referentes en mencidn, la oferta sera rechazada

Que asi mismo se procede a identificar el presupuesto oficial que dispone LA INSTITUCION EDUCATIVA,
para la ejecucion de la presente necesidad es de TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESQOS
(5380.000.000) MDA /CTE, Incluye costos directos, indirectos e IVA.

Nota 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar cumpliendo con los
items, cantidades y especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi
se entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable vy, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.
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1.8.FORMA DE PAGO

LA INSTITUCION EDUCATIVA, Putumayo, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion, pagara al Contratista el valor del contrato, de la siguiente manera: el 50% a
manera de anticipo, previa legalizacién del contrato y firma del acta de inicio. El 50% final mediante actas
parciales, previa entrega informe de actividades, certificacion a satisfacciéon del supervisor, presentacion
de la factura o documento equivalente, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.
Adicionalmente, el contratista, deberd acreditar que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral
de Seguridad Social y aportes parafiscales del periodo ejecutado, y rut.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega del informe de actividades del respectivo periodo, la
certificacion de aprobacién por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales deberdn cumplir las previsiones
legales.

Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha de presentacion del certificado
de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

NOTA 1. Para el tramite de la primera acta parcial, el contratista deberad demostrar haber ejecutado un
porcentaje superior al 50% del valor del contrato. NOTA 2. Del derecho de turno. Segun lo sefialado en el
Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de
los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para pago sélo empezara a contarse desde la fecha en
gue se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién
alguna por parte de la Entidad. Los pagos que la Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos al
P.A.C que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose
asimismo a incluir las partidas necesarias en éste.

1.9. IMPUTACION PRESUPUESTAL

Por lo anterior, la entrega de las sumas de dinero a que queda obligado LA INSTITUCION EDUCATIVA,
en virtud del contrato fruto de este proceso de seleccidn, se subordina a las apropiaciones
presupuestales, de acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional
del area de presupuesto para la vigencia fiscal 2025, conforme se detalla a continuacién:

| No.decDP | 014 [ F/Expedicién | 20 de marzo 2025 | Valor | $380.000.000

NOTA 1: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos y costos directos
e indirectos en que el CONTRATISTA incurra para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

1.10. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

La correspondencia serd recepcionado en medio electrénico por medio de mensajes u observaciones
dentro del proceso objeto de convocatoria, en el Sistema Electrénico de contratacion Publica - SECOP II.
La correspondencia fisica debe
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A. Contener el nimero del Proceso de Contratacion
B. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente Proceso

C. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electrdnico, la direccién vy
numero telefénico

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a
través de la plataforma SECOP IlI, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del
SECOP Il. Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo: Luis.mesias@hotmail.com

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del Proceso tendrd el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion

1.11. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto
es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En a los Proponentes durante el proceso de evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las
caso de ser necesario, la Entidad deberd solicitar aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones
y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el
momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de
evaluacién, es decir, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente
a la expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra requerir al
Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el
fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en
la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por
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los Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacién.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad

1.12. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados
en su lengua original junto con la traduccion simple al castellano

1.13. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR
Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de

1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion,
salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacién, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia

1.14. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista
inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por la
Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsard copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

No se configura este supuesto cuando la Entidad establece que no va a entregar anticipo y/o pago
anticipado y el Proponente no renuncia a ellos. Tampoco cuando a pesar de que las personas juridicas
estan exentas de los aportes a seguridad social

1.15. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a la ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el
Proponente con absoluta claridad y precisidn, identificando el documento o informacién que tiene el
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caracter de reservado y la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la
evaluacién de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacidn a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el Proponente

1.16. MONEDA

A. Moneda extranjera

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colombianos.
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos colombianos,
teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha
de terminacion del contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa representativa del
mercado utilizada para la conversion de cada contrato; la TRM utilizada debera ser la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Ddlares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se deberd
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda
acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se

procederd en la forma sefialada en el numeral anterior.

Ill.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Ddlares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los estados financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda diferente
a USS, estos deberdn convertirse inicialmente a Ddlares de los Estados Unidos de América
utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de los estados financieros.
Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el USS, el Proponente deberd utilizar la pagina
web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederd en la forma

sefialada en el numeral Ill.
B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
Kilémetro 4 Via Puerto Asis — Mocoa Celulares: 321 206 6462 — 321 204 6931
Pégina Web: comunidadiesfa.edu.co E-mail: luis.mesias@hotmail.com

10



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
Creada por Decreto Departamental N° 0609 de diciembre 6 de 2.002
NIT. 846.000.050-8 DANE. 186568005577

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente, o cuya
moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberdan emplear
los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de

terminacion del contrato.

I. En relacion con los valores convertidos a SMMLYV, se deberan aproximar a la unidad mas proxima
de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia
abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes
y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el Ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacién.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendréd en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

CAPITULO I
FUNDAMENTOS JURIDICOS Y CONTENIDO DEL PROCESO

2.1. FUNDACIDAMENTOS JURIDICOS PARA ESCOGENCIA DE LA MODALIDAD DE SELECCION
El Decreto Decreto 4791 de 2008, en su articulo 17 establece;
“I.)

Régimen de Contratacion. La celebracion de contratos a que haya lugar con recursos del Fondo de Servicios
Educativos, debe realizarse con estricta sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracion
publica, cuando supere la cuantia de veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los
procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, y en todo caso siqguiendo los principios de transparencia, economia,
publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la funcion administrativa.”

En concordancia con lo anterior el concejo directivo de la Institucién Educativa San Francisco de
Asis, mediante acuerdo, ADOPTA, REGLAMENTA Y ESTABLECE EL MANUAL DE CONTRATACION
Y OTROS PROCEDIMIENTOS

En el mencionado acuerdo establece;
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“(.)
Es responsabilidad del Rector de acuerdo al Articulo 2.3.1.6.3.6; responsabilidades de los Rectores o directores
rurales, Numeral 4° Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 celebrar los contratos, suscribir los actos
administrativos y ordenar los gastos con cargo a los recursos del Fondo de Servicios Educativos, de acuerdo con el
flujo de caja y el plan operativo de la respectiva vigencia fiscal, previa disponibilidad presupuestal y de tesoreria.

Se faculta y autoriza al rector para celebrar contratos de Adquisicion de Bienes y Servicios, asi:

e (Contratos hasta 20 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, se sigue el procedimiento
establecido en el Articulo tercero de la presente acta, conforme lo establece el Articulo
2.3.1.6.3.5 Funciones del Consejo Directivo. Numeral 6° del Decreto 1075 del 26 de mayo de
2015.

e (Contratos hasta 20 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes un peso en adelante hasta
28 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, el procedimiento a seguir es de minima
cuantia con publicacion en la pdgina del portal de contratacion conforme lo establece el
Decreto 1082 de mayo 25 de 2015.

e (Contratos de 28 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes en adelante hasta 280 Salarios
Mininos Mensuales Legales Vigentes, el procedimiento a seguir es menor cuantia, la
contratacion se hard conforme lo establece el Decreto 1082 de mayo 25 de 2015.

Teniendo en cuenta lo anterior, y considerando que el valor del presente necesidad es de TRESCIENTOS
OCHENTA MILLONES PESOS ($380.000.000) MDA/CTE, se clasifica dentro de las modalidades de
SELECCION ABREVIADA, por compartir caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacioén, lo
cual se sustenta de la siguiente manera;

De conformidad al articulo 1 del decreto 310 de 2021, en el cual modifica el decreto 1082 de
2015 “Articulo 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios”. Las entidades estatales
de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y
la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, estan
obligadas a adquirir Bienes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes.

Segln el Decreto 1082 de 2015 en su “Articulo 2.2.1.2.1.2.8., establece que Colombia Compra
Eficiente adelanta el proceso para la compra de bienes y servicios por el Catdlogo para Acuerdos
Marco de Precios, y la entidad estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion estd
obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la entidad estatal
pueda satisfacer la necesidad identificada.”

Atendiendo lo establecido en el Decreto 310 de 2021, y la circular No 004 del 21 de septiembre
de 2021, la cual establece la obligatoriedad de acudir a los Acuerdos Marco de precios para
adelantar este tipo de procesos. Asi las cosas, consultada la pdagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco; Se
pudo constatar que existen varios acuerdos marco de precios, Asi;

Segln su categoria existen los siguientes acuerdos;
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- Alimentos crudos

- Otros

- Salud

- Seguros

- Vestuario

- Intendencia

- Grandes superficies
- Servicios generales
- Tecnologia

- Transporte

- Educacion

Una vez identificada su necesidad, la entidad compradora verifica si el bien o servicio que
requiere para satisfacer su necesidad se encuentra incluido dentro de las especificaciones de un
Acuerdo Marco de Precios vigente y si su catdlogo lo ofrece, deberd suscribirse bajo sus términos
y condiciones, de lo contrario determinara la procedencia y viabilidad del uso de mecanismos
alternativos de adquisiciéon de Bienes o Servicios y/o adelantar el procedimiento de seleccién a
través del cual satisfaga su necesidad, empleando los mecanismos contemplados por la
normatividad vigente.

En este Orden de ideas, esta Entidad Estatal observd la existencia en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano y publicado por Colombia Compra Eficiente, el Acuerdo Marco de Precios para el
suministro de Combustible Nacional Ill, CCE-326-AMP-2022 # Proceso: CCENEG-064-01-2022, De
marzo 3 de 2023 hasta marzo 3 de 2026, el cual se encuentra vigente.

[

Acuerdo Marco para el
suministro de Combustible
Nacional 1l

CCE-326-AMP-2022

# Proceso: CCENEG-064-01-2022
De Marzo 3, 2023 hasta Marzo 3, 2026

Sin embargo, una vez identificado los servicios que este acuerdo agrupa, se identifico que no se
encuentra los aceites aditivos, que requieren los vehiculos para su funcionalidad. En consecuencia,
permite concluir que es improcedente llevar acabo la presente convocatoria en tienda virtual y contratar
mediante acuerdo de precios, toda vez que los bienes y servicios requeridos por la entidad, no estan
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disponibles en los acuerdos antes referidos. Por consiguiente teniendo en cuenta que el objeto del
presente proceso contractual es el “Suministro de combustibles y aceites, aditivos”, los cuales
comparten caracteristicas uniformes, se llevara a cabo un procedimiento de contratacion a través de la
modalidad de Seleccién Abreviada utilizando el mecanismo de Subasta Inversa electrénica, de
conformidad con lo previsto en el lit. a) del numeral 22 del Art. 22 de la Ley 1150 de 2007.

La modalidad de seleccién adoptada para el presente proceso es SELECCION ABREVIADA POR
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, la cual se encuentra fundamenta en:

El literal a) del numeral 2 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, reza:

(...) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion
por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad
objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberdn, siempre que el reglamento asi lo sefiale,
hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catdlogo derivados de la
celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos;

Asi las cosas, el objeto a contratar es procedente la utilizacién de la modalidad de SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, primero, porque la adquisiciéon de los bienes
descritos constituye una causal de este tipo de modalidad de seleccidn, segln las normas expuestas
en este item, por tratarse de la adquisicion de bienes con caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacién; y segundo, porque debe adelantarse un proceso de escogencia simplificado para
garantizar la eficiencia de la gestién contractual.

Por lo expuesto, el procedimiento a aplicarse sera a través DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA,
por medio de la plataforma del SECOP Il (https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-
ii), de conformidad a lo establecido en el articulos 2.2.1.2.1.2.2., procedimiento para la subasta
inversay articulo 2.2.1.2.1.2.5.y 2.2.1.2.1.2.6., del decreto 1082 de 2015

2.2.LIMITACION A MIPYME

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afilo de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(USS125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Que dentro del término de publicacion del proyecto de pliego de condiciones se presentaron
solicitudes para limitar el proceso a Mipymes y que corresponden a MULTISERCOLOMBIA E INGENIERIA
SAS y FUNDACION ARYS, las cuales una vez verificadas la informacién aportada se evidencia que estan
cumplen con los requisitos exigidos de acuerdo con lo establecido en la ley 590 del 2000, la ley
905 de 2004, y el art. 5 del Decreto No 1860 del 24 diciembre de 2021. En consecuencia, con el
animo de impulsar las Microempresas de la regién en especial el Municipio de Puerto Asis, la
entidad dispone limitar el proceso a MIPYMES al ambito Municipal, es decir con domicilio en el
Municipio de Puerto Asis Putumayo

Que de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se
procede a ordenar la apertura mediante acto administrativo de caracter general del presente
proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No SASI-001 -2025
Convocatoria Limitada a MiPymes con domicilio en el Municipio de Puerto Asis Putumayo

2.3.CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion vy, por tanto, no seran objeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién
publica, de acuerdo con las causales previstas en la ley

2.4.CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo las siguientes
A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién colombiana para contratar.
[Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por
los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad solo admitira la
oferta presentada primero en el tiempo]

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
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D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en
la situacidn descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de
un requisito habilitante en los términos establecidos

F. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para la adjudicacion del Proceso de Contratacion.

G. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en
los términos establecidos

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal

I. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

J. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
Contrato, con excepcién de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

K. Que el valor total de la oferta o aquel revisado exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el
Proceso de Contratacion.

L. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma

indicada

M. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades
o cantidades sefialadas en el Formato 2 — Oferta econémica.

N. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

O. Presentar la oferta extemporaneamente.

P. No presentar oferta econémica.

Q. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo

establecido
R. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego
de condiciones.

»

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad

T. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por la Entidad

U. Cuando el proceso este limitado a MiPymes (municipal, departamental o nacional) y las
propuestas no cumplan con dicha condicidn

V. Las demas previstas en la ley.

2.5.CUSALES PARA DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION
Durante el término del presente Proceso de Contratacion, la Entidad podra declararlo desierto cuando:
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No se presenten ofertas.
Ninguna de las ofertas resulte habil por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

oo ®>

Lo contemple la ley.

2.6.NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada
a este la informacién incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas que
posteriormente se expidan.

Ademas, se seguirdn los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento del Pliego de
Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben ser
interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven sélo como referencia y no
afectaran la interpretacién de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto;
y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el
contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias habiles,
salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de dias calendario o meses.
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad este
se trasladard al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas
Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun su definicidn.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

2.7.CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderdan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la
fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira el
recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre
No. 1 y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dard a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de
Contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los Proponentes.
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Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas las ofertas
que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de
conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o
en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

2.8.PROPUESTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto
o del alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el Pliego de Condiciones

2.9.PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del Contrato y cumplan con los siguientes requisitos:

A. Que el Proponente haya presentado una propuesta basica que se adecle a las exigencias fijadas
en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de seleccion
objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdmicas, se enmarquen en el Principio
de Seleccion Objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de escogencia
del Contratista y no se resquebraje el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién necesaria para su
analisis y una descripcién detallada del proceso de construccion, caracteristicas de los materiales vy
equipos y analisis de costos. Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de
transferencia tecnoldgica, deberan estar incluidos en los respectivos items de la oferta. Solo seran
consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicacién del contrato y la
seleccién de la alternativa sera potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas en SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en cada sobre, el
Proponente en el documento debe hacer la claridad de su intencién de presentar una propuesta
alternativa

2.10. INFORME DE EVALUACION DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONOMICA
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LA INSTITUCION EDUCATIVA, realizara el andlisis juridico, financiero y técnico de las propuestas con el fin
de determinar de acuerdo con la ley y las exigencias de este Pliego de Condiciones, cuales
proponentes resultan habilitadas para participar en la presente Subasta Inversa electronica.

Las propuestas seran verificadas en cuanto a los requisitos habilitantes, teniendo en cuenta los criterios
gue se enuncian a continuacién:

Factores a verificar

Capacidad Juridica Habilitado/ Inhabilitado
Capacidad Financiera Habilitado/ Inhabilitado
Capacidad Organizacional Habilitado/ Inhabilitado
Experiencia Habilitado/ Inhabilitado

Seran calificadas como habilitadas, las propuestas que obtengan en todos los criterios de verificacién
el concepto de “HABILITADO”. Los proponentes cuyas propuestas sean calificadas como “HABILITADO”
podran participar en la presente SUBASTA INVERSA ELECTRONICA en los términos establecidos en este
Pliego de Condiciones y en el Ley 80 del 1993, Ley 1150 del 2007, Ley 1474 del 2011, Decreto 1082 de
mayo de 2015 y demas normas concordantes

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante TRES (3) dias
habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar
los documentos y la informacién solicitada por la Entidad en los términos sefialados en el pliego, salvo que
ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral citado

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe
de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar -en caso
de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion-.

2.11. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 2015 la Institucidn verificara de acuerdo
con la Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad
Estatal en su analisis el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas

“Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato
si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de
evaluacién de ofertas. En la subasta inversa esta disposicién es aplicable sobre el precio obtenido al final
de la misma.
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Teniendo en cuenta los principios que rigen la actividad contractual del estado en especial lo
determinado en el articulo 24 de la ley 80 de 1993 que trata del principio de trasparencia en su
literal b) exige que la entidad estatal defina reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan
la confeccién de ofrecimientos de la misma indole, aseguren una escogencia objetiva y eviten las
declaratorias de desierta de la licitacidon o concurso.

2.12. DESARROLLO DE LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

La audiencia de subasta debera asistir el representante legal de la entidad proponente, en caso de
personas juridica, o de manera personal en caso de personas naturales.

En caso de no poder asistir las personas titulares de la oferta a la audiencia, se debera otorgar poder
debidamente firmado de conformidad de las normas civiles que regulan el mandato, dejando expresa
constancia y autorizacion de que se estd autorizado para comprometer la responsabilidad del oferente.

v’ La subasta dard inicio en la fecha y hora sefialada en el cronograma y se realizard de acuerdo a la
configuracion establecida en la plataforma virtual de Colombia Compra eficiente SECOP Il y la guia
para hacer un proceso de Seleccion abreviada con subasta en el SECOP II.

v Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta autenticandose a través del SECOP |I.

v' Si en el curso de la subasta inversa electronica se presentan fallas técnicas que impidan a los
oferentes presentar sus Lances, la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido
superada la Entidad estatal debe reiniciar la subasta.

Si por causas imputables al oferente o a su sistema informacién y telecomunicaciones, durante la
subasta inversa electrénica, se pierde la conexién con el oferente., la subasta continuara y la
Entidad Estatal entiende que el proveedor que pierde su conexion, ha desistido de participar en la
misma de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015

v' Los oferentes habilitados que participen en el evento subasta electrénica deberdn acceder la
misma a través de sus propios recursos. La ENTIDAD, no provee conexiones desde sus
instalaciones para este evento.

v El precio de arranque de la subasta inversa electrénica sera el menor de los ofrecidos por los
oferentes que resulten habilitados para participar en el evento.

v' Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentardn sus posturas de precio
electrénicamente a través del SECOP Il. Para que sea valido, cada lance deberd reflejar el
margen minimo de mejora de oferta. Es importante tener en cuenta que el oferente debera
realizar sus lances aplicando para ello dicho margen minimo a su ultimo lance. Lo anterior sin
perjuicio de que el oferente establezca realizar un lance por un margen mayor

v El evento de subasta permite al oferente conocer el valor de sus ofertas y la posicion frente a los
demas oferentes. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener
conocimiento de su posicion, necesariamente deberd hacer un lance.

v' Si en el curso de la subasta electrénica dos o mas oferentes presentan una postura del mismo
valor, la herramienta tendra la capacidad de establecer cual oferente envié cronoldgicamente
primero dicha postura; para determinar esto la herramienta utiliza una certificacién electrénica.
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v" Conforme avanza la subasta electrénica, al llevar a cabo un lance, los oferentes serdn informados
por parte del sistema de la recepcién de su postura y la confirmacion de su valor, asi como de la
ubicacién en que se encuentra su propuesta.

v Si se realiza una postura por uno cualquiera de los oferentes habilitados en los Ultimos dos (2)
minutos de duracion del evento, y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en
la posicidon numero uno (1), la subasta se extendera tres (3) minutos mas. Lo anterior se ejecutara
de forma sucesiva y automatica hasta que no se presenten posturas o lances en los Ultimos tres
(3) minutos. Sera importante establecer que, por restricciones técnicas de los sistemas
electrénicos, la autoextension se realiza de manera automatica siempre y cuando medien diez
(10) segundos entre el momento del lance que da origen a la autoextensién y el momento en que
culmina dicha autoextension o el término establecido para la finalizacién del evento.

DETERMINACION DEL VALOR UNITARIO DE CADA ITEM: Teniendo en cuenta que los lances se efecttan
sobre el valor resultante de la sumatoria de todos los items de la oferta, y no sobre cada item
individualmente considerado, una vez concluida la audiencia, frente al oferente ganador, para efectos de
determinar el valor unitario de cada item se aplicara la siguiente férmula: mediante regla de tres se
establecera la diferencia porcentual entre su oferta inicial de precio y el valor del lance finalmente como
ganador ofrecido, y en esta misma proporcion de disminuiran los valores unitarios de cada uno de los
items.

NOTA: En todo caso el procedimiento se cefiira al establecido en la Guia para hacer un

Proceso de Seleccién Abreviada con Subasta en el SECOP II.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia subasta pl r.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia subasta p2 r.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia subasta proveedor.pd
f

2.13. MARGEN MINIMO DE MEJORA DE OFERTAS

LA INSTITUCION EDUCATIVA define como Margen Minimo de mejora del valor de oferta en uno
por ciento (1%), para cada uno de los Lances respectivos, lo que implica que el Margen Minimo
en cada lance debe ser del uno por ciento (1%) menor para que sea valido el respectivo lance,
una vez que se inicie la subasta inversa presencial. En lo sucesivo el(los) Lance(s) subsiguiente(s)
pueden ser superiores al Margen Minimo del Lance precedente.

2.14. OTRAS CONSIDERACIONES DURANTE EL DESARROLLO DE LA SUBASTA Y ADJUDICACION
OFERTA INICIAL DE PRECIO

Por tratarse de subasta inversa para la adquisicion de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y
de comun utilizacién a que se refiriere el inciso 2 del literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la ley
1150 de 2007, se tendra como Unico criterio de evaluacién el precio, acorde con lo dispuesto en el
articulo 6 del Decreto 1860 de 2021.
e La propuesta inicial de precio se presentard por el SECOP 2, para efectos del presente
proceso, debiendo llevar siempre la firma del proponente.
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e Lapropuesta econdmica debe presentarse, en pesos colombianos, sin decimales.

e El proponente deberd tener en cuenta, todos los valores y aspectos que se causen, dentro del
proceso, mas el IVA, retenciones y demds impuestos a que haya lugar, para efectos de la
presentacion de la propuesta, la celebracion, legalizacion, ejecucion y liquidacién contractual.

e La propuesta inicial de precio, debe incluir todos los conceptos que tengan incidencia directa
sobre el costo del producto a vender, de conformidad con lo solicitado en el “CUADRO DE
PRECIOS”. Estos son los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion
del contrato objeto del presente proceso de seleccion.

e La propuesta econdmica no serd abierta, sino hasta el momento que se inicie la audiencia de
subasta inversa.

e FE| precio adjudicado deberd sostenerse durante la validez de la propuesta, la ejecucién del
contrato y sus adiciones si hay lugar a ello; para lo cual LA ENTIDAD aplicard de manera
uniforme para todos los elementos contenidos en la propuesta el porcentaje de rebaja
resultante de la subasta.

e Para el presente proceso, no aplica la presentacidon de propuestas alternativas. Por tratarse de
servicios homogéneos.

2.15. PROCEDIMIENTO EN CASO DE RESULTAR HABILITADO UN SOLO OFERENTE

De conformidad con el Art. 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, para la presente subasta deberan
resultar habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) proponentes. Si en el proceso
de Contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y esta
habilitado, la Entidad puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es igual o
inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

2.16. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad adjudicard el proceso mediante acto administrativo.

CAPITULO I
REQUISITOS HABILITANTES Y PRESENTACION DE PROPUESTA

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacidon, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluardn como “cumple”. En caso contrario, se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacidon de Requisitos Habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos sefialados en los pliegos de
condiciones
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3.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacidon, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluard como “NO CUMPLE”. Para la
verificacién de la capacidad juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales minimos
establecidos en el pliego de condiciones y el cumplimiento en la presentacion de los documentos vy
acreditaciones exigidas:

3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato No 01 — Presentacién de Propuesta el cual debe ir firmado por
la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el
apoderado.

La carta de presentacidon deberd estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones contraidas con LA INSTITUCION EDUCATIVA

APODERADO. Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberdn anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso
y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el
Proceso de Contrataciéon de que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones
que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representaciéon del adjudicatario asi como el acta
de terminacién y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un sélo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun otorgado
por todos los integrantes con los requisitos de autenticacidn, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos
en el Codigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a
gue se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
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La oferta estara conformada por dos sobres, los cuales deberan ser entregados con el cumplimiento de la
totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberan entregarse a
través del SECOP Il, y el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca
de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el
mismo

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacién de su oferta y
la Entidad en ningln caso serd responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que
presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el
correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y
expresamente la correccién realizada.

Los sobres deben contener la siguiente informacion y, para su entrega, se deberan tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

v' Sobre No 01
Contiene la informacién de los requisitos habilitantes y los documentos para acreditarlos, tales como
capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera y organizacion. El Sobre 1 debe tener las siguientes
caracteristicas:
A. El Proponente debe presentar el Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello
en el Mddulo de “SUBASTA INVERSA” y no podra ser entregado en fisico.
B. Elsobre uno (1) debe contener el ANEXO 1 (FICHA TECNICA) y todos los FORMATOS en adelante;
asi como la informacion solicitada en los presentes pliegos.

v/ SOBRE No. 2

Contiene Unicamente la oferta econémica del Proponente y debe tener las siguientes caracteristicas:

A. Para los Procesos en SECOP Il, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello
en el Mddulo de “SUBASTA INVERSA” y no podra ser entregado en fisico

B. Debe incluir la propuesta econdmica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada
uno de los items exigidos y relacionados en el Formato 2 — Oferta econémica.

C. Llapropuesta debe presentarse firmada.

3.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidon Temporal o mediante Promesa de Sociedad

Futura, en la carta de presentacién se debe indicar el nombre del oferente plural y ademas el nombre

de los integrantes de este. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 se debe:
CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
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a. Indicar en forma expresa si su participaciéon es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL o
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

b. Designar la persona, que para todos los efectos representara al oferente plural.

Acreditar que el acuerdo tendrd validez durante el término de duracién del contrato y UN (01) ANO
mas contado a partir de la suscripcion de este dltimo.

d. Sefialar las reglas bdasicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus
respectivas responsabilidades.

e. Enelcasodela UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la
participacidon en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucién del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante.

f. La forma asociativa deberd constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccién y
debe ser sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unién Temporal u otras formas asociativas deberan
presentar ante LA INSTITUCION EDUCATIVA el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) dias habiles
siguiente al acto de adjudicacion, su NIT deberd ser Unico y exclusivo para el contrato, lo anterior
conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2460 de 2023.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes.
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de participacién en el mismo.

Es imperiosa la designacidon de un representante que estard facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o de la Unidon Temporal. Igualmente designard un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios y
uniones temporales, se acreditara mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion
de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse.

En caso de que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacién del
consorcio o unidn temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitara el documento o
las aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del
proceso para proporcionarla.

3.1.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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El Proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta “REQUISITOS HABILITANTES”,
una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se
indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracién por el proponente o
de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta deberad incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que deberd amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacién, perfeccionamiento vy
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucién del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.

() GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor del LA INSTITUCION EDUCATIVA una garantia de seriedad de la
oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii) garantia bancaria.
Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos previstos en el decreto
1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

(ii) VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la péliza deben expresarse en
pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en
cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal
es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS,
con una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccién, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

(iif) TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.
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Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o Promesa
de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4
Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacidn o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

3. Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, como indemnizacidon por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales
conducentes.

De presentarse incorreccién en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, LA INSTITUCION
EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS solicitara al proponente los documentos e informacién del caso,
para lo cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacién de la
garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta serd causal de rechazo de esta ultima.

3.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio
o Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacién; cuyo objeto social
sea igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién no superior a TREINTA (30) DIAS calendario a la fecha de
cierre de este proceso de seleccién abreviada, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta
con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la empresa,
debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duracién
abarca como minimo el término contemplado para la ejecucion y UN (1) afio mas

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucién de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién
clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la
sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto
social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto
a contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica
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Para las personas juridicas extranjeras, se aplicardn las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de
condiciones y ademas, deberdn tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

v Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del drgano directivo que le faculte
expresamente

v Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso

v' Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual deberd quedar evidenciado en el documento de constitucién de apoderado

v' Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las
leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacién
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacidn suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccién. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia vy
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calidad de
proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio o Unidon Temporal) deberd presentar un
Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste
gue se encuentra inscrito por lo menos con UN (1) afio de antelacion, la determinacién de su actividad le
permita la ejecucion del presente objeto este certificado debe tener fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas y debera contar con
actividades econdmicas a fin al objeto a contratar. En este evento, la propuesta se recibe a nombre de la
persona natural y no del Establecimiento de Comercio.

3.1.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:
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Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (persona natural) o del representante legal
(persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como
condiciones juridicas.

3.1.6. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE:

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica
(cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberd adjuntar el documento
pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del érgano competente que segun los
estatutos esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al
representante legal para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera acreditar que su
representante cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la
Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, asi como, para la celebracion y ejecucion del contrato a
través de la forma de asociacidn escogida.

3.1.7. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):
El oferente deberd anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes.

Este certificado debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del plazo para presentar propuestas. Si la fecha de expedicion excede este plazo, LA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS pedird al proponente subsanarlo.

El RUP que adjunte el proponente con su propuesta, deberad estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso, en firme hasta la fecha de evaluacién determinada en el cronograma, y expedido
dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del
presente proceso de seleccidn, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados
en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y para su acreditacién, anexaran su respectivo RUP cumpliendo los
requerimientos o indicaciones ya mencionadas.

De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, |a
informacién que se modifica estard vigente hasta que el acto de inscripcién correspondiente de la
nueva informacién quede en firme.

3.1.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

v Personas juridicas
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El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante
Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v Personas Naturales
El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podrd acreditar la afiliacion
entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v" Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los anteriores numerales

v Seguridad social para la suscripcién del contrato
El adjudicatario debe presentar, para la suscripciéon del respectivo Contrato, ante la dependencia

respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
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el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacidn, bajo la gravedad de juramento

v Acreditacién del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucién del contrato
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda

3.1.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO

Se deberd presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente
actualizado, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural
o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales,
debera presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser adjudicatario del
presente proceso de seleccion, deberd constituir un RUT unificado a nombre de la Union Temporal o
Consorcio.

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y debe
ser sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran.

En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Uniones Temporales u otras formas asociativas deberan
presentar ante LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS el correspondiente RUT dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes al acto de adjudicacién, su NIT deberd ser Unico y exclusivo para el
contrato, lo anterior conforme al Decreto 2460 de 2013, modificado por el Decreto 589 de 2016.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes. Para
proceder con su respectivo pago debe indicarse ademads el nombre y el NIT de los integrantes del
consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentaje de participacion en el mismo.

3.1.10. ANTECEDENTES

El proponente deberd anexar los siguientes documentos correspondientes a antecedentes
correspondientes a antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, e igualmente
declaracién juramentada de no estar incurso en procesos judiciales por deuda de alimentos:

- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60
de la Ley 610 de 2000, el oferente deberd allegar el certificado que en tal sentido expida la
Contraloria General de la Republica, correspondiente (persona natural) o el representante legal y
la persona juridica (personas juridicas).

- CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se deberd allegar el certificado
que expide la Procuraduria General de la Nacién, correspondiente (persona natural) o el
representante legal y la persona juridica (personas juridicas).
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ANTECEDENTES JUDICIALES: Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia
Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal).

ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA: De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la
cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentara junto con
los documentos de la propuesta la constancia en la que se indigque la ausencia o presencia de
Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para
representantes legales de personas juridicas y miembros de consorcios o uniones temporales.
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): De conformidad con la Ley 2097
de 2021, el oferente debera presentar certificado en el que conté que no se encuentra inscrito en
el (REDAM)

NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN DELITOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 1 LEY 1918 DE 2018
(APLICA CUANDO EL CONTRATISTA VAYA A EJECUTAR ACTIVIDADES CON MENORES DE
EDAD).La entidad realizara la respectiva consulta en la pagina
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta. Igualmente, el proponente podra anexar
certificado del registro mencionado correspondiente a la persona natural y/o representante legal
de la persona juridica.

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, debera

aportar los documentos solicitados en este numeral.

3.1.11. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

El proponente prestara declaracién expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida
contratar con el Estado que se entenderd hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el
articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7
del Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como Consorcios y Uniones Temporales dicha declaracién se exige de cada uno de sus
miembros.

Dicha declaracion se encontrard inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacién de la oferta
y se entenderd prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser una figura
asociativa la proponente, la declaracion exprese que cada uno de los integrantes no ostenta
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado.

3.1.12. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupcion contenido en el
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”, en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
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otra persona que en el Proceso de Contratacién actle en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

3.2. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA'YY ORGANIZACIONAL

3.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Esta se verificard con base en la informacién financiera, la cual serd verificada en el certificado de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y que la informacién contenida en el mismo haya
sido verificada por la Cdmara de Comercio.

Los Proponentes deberan acreditar bajo las siguientes condiciones sefialadas

Indicador Férmula

Activo Corriente
Pasivo Corriente
Pasivo Total
ctivo Total
Utilidad Operacional
Gastos Interes

Liquidez

Nivel de Endeudamiento

Razén de Cobertura de Intereses

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

) (3it1 Componente 1 del indicador;)
Indicador = S
(3, Componente 2 del indicador;)

Donde es el nimero de integrantes del Proponente Plural (uniéon temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razon de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en funcion del
presupuesto oficial, asi:

a) indice de liquidez
Estara determinado por el resultado obtenido de

Activo corriente
Pasivo corriente

Criterios Condicién
Liquidez igual o superior a 5,18 Habilita
Liquidez inferior a 5,18 Deshabilita
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Lo anterior dado a que el indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

b) Nivel de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.

Pasivo Total
Activo Total

Criterios Condicion
indice de endeudamiento igual o menor al 0,69 0 69% Habilita
indice de endeudamiento mayor al 0,69 o0 69% Deshabilita

El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos

¢) Razdn de cobertura de intereses.
Se calcula teniendo en cuenta.

Utilidad operacional
Gastos de intereses

Criterios Condicion
Razon de cobertura de intereses Utilidad operacional de | >=14,09 o}
intereses indeterminado

La Razon de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional
sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacidn financiera, esta sera

considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

3.2.2. CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos

Indicador Férmula Indicador requerido

Utilidad Operaciona (>=) 0
Patrimanio

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe)
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Rentabilidad del Activo (Roa) Unidad Operacional (>=)0
Activo Taotal

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(Zit1 Componente 1 del indicador;)

[ndicador = (3L, Componente 2 del indicador;)

Donde es el nimero de integrantes del Proponente Plural (uniéon temporal o consorcio).

3.2.3.CRITERIO DIFERENCIAL EN INDICADORES FINANCIEROS PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES Y PARA MIPYMES:

En aplicacion de lo establecido en los articulos 31 y 32 de la Ley 2069 del 2020, reglamentados
por el Decreto No. 1860 de 2021, los emprendimientos y empresas de mujeres y las Mipymes
que acrediten tal calidad en las condiciones establecidas en los articulos 2.2.1.2.4.2.15 del
Decreto No. 1082 de 2015, la Ley 590 de 2000 vy el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto No. 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo.

Y si se trata de proponentes plurales, siempre que por lo menos uno de los integrantes acredite
tal calidad y cuente con una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
o la unién temporal, los indicadores financieros a acreditar seran los siguientes:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO

indice de liquidez Mayor o iguala 1

Indicador de endeudamiento Menor o iguala 0.70

Razoén cobertura de Interés Mayor o igual a 1 o indeterminado
Rentabilidad del patrimonio Mayor o iguala 0

Rentabilidad del activo Mayor o iguala 0

Nota. No obstante lo anterior, se aplica a las convocatoarias que no hayan sido limitada a
mipymes, de caso contrario, su evaluacion de indicadores financieros y organizacionoales
tendran lugar a los establecidos inicialmente por la entidad.

Criterio diferencial para emprendimiento y empresas de mujeres.
Lo anterior deberd ser acreditado de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1860 de 2021.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresas de mujeres bajo los criterios
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dispuestos en el articulo2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 y tiene una participacion igual o superior

al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Criterio diferencia de Mipymes.
Lo anterior deberd acreditarlo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021.

Nota 1: Tratdandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la union temporal
3.2.4. CAPITAL DE TRABAJO

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en ocasién de la

naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacién.

a) Elcapital de trabajo se verificara de la siguiente manera:
Si el proponente es una persona natural o juridica: Debe cumplir lo siguiente:

CT=AC-PC>CTd

Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT>CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula ast:

Presupuesto oficial Férmula

<$10.000.000.000 CTd = 20% x (PO)

CTd = 30 %x (PO)
Entre $10.000.000.001 y $20.000.000.000

>$20.000.000.001 CTd = 40% x (PO)

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
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PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

CTProponente plural = ) CTj

i=1

Donde Bes el nimero de integrantes del Proponente Plural (uniéon temporal o consorcio).

3.2.5. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacion

contenida en el RUP vigente y en firme para la vigencia 2024. Para personas juridicas constituidas en el
afio en que se adelanta el Proceso de Contratacion, la evaluacién financiera y organizacional de las
propuestas, se efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y
acreditar que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista
en este pliego.

3.3. REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato - Experiencia para todos los
Proponentes vy (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacién de la experiencia sefialados en el
presente pliego cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente adicional a la contenida
en el RUP.

3.3.1. Experiencia General

El oferente debera demostrar que cuenta con una antigiedad minima de un (01) afio de
constituida, lo cual sera verificado a través del certificado de existencia y representacién legal, en
caso de persona natural, deberd anexar el Registro mercantil y cumplir con la condicién antes
referida

3.3.2. Experiencia Especifica

Experiencia Especifica

Alcance de Clasificacion UNSPSC
No de la Condicion
Contratos | experiencia
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Los proponentes deberan acreditar
Codigo ClaselProdicn haber ejecutado  minimo  cuatro
UNSPSC contratos, los cuales deben
corresponder al  sumnistro  de

e& 15101500 | Petroleo y destﬂadqs - combustibles (Gasolina / ACPM), donde
[ Combustibles o bio — combustibles .
1 €2 |]15101800 | liquidos el valor sumado y ejecutado de los
S q . . = contratos aportados debe ser igual o
A 15101600 | Combustibles solidos o gelificados

superior al 40% del P.O, expresado en
SMMLYV., y cada uno de los contratos
aportados deberan acreditar el 100% de
los cédigos UNSPSC aqui referidos.

Los proponentes deben acreditar experiencia mediante el Registro Unico de Proponentes y con |a
certificacién y/o acta de terminacion y/o acta de liquidacion y/o acta de recibo final respectiva expedida
por el contratante.

La experiencia general en el caso de consorcios y uniones temporales, solo podra ser acreditada por
miembros cuya participacidn en el consorcio o unién temporal, sea igual o superior al 50%.

En caso de que los contratos presentados como experiencia general hayan sido en consorcio o uniones
temporales u otra forma de asociacidn, se multiplicard el valor por el porcentaje de particién del
integrante y para lo cual el proponente deberd anexar el acta consorcial respectiva.

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN RANCISCO DE ASIS, se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada por el
oferente y lo establecido por la Entidad, la propuesta no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin
perjuicio de las acciones penales pertinentes

15101700 | Gasoil

Valor sumado de los

NOTA 1: En el caso de los contratos ejecutados suscritos en consorcio o union temporal, relacionados
para acreditar la experiencia. Se aclara, que los valores acreditados seran afectados por el porcentaje de
participacién del integrante de la figura asociativa en dichos contratos

NOTA 2: Adicionalmente el oferente debe allegar por cada contrato registrado en el RUP, certificacién,
actas de terminacion y/o liquidacion o copia del contrato en la que conste: nombre del contratante,
nombre del contratista, objeto del contrato, valor del contrato, fechas de inicio y terminacién del contrato
(los documentos aportados deberdn estar debidamente firmados por los funcionarios competentes). Lo
anterior con el fin de constatar que el objeto de dichos contratos incluya los elementos requeridos en el
objeto a contratar.

NOTA 3: No acepta copias de los contratos por si solos; ni relacion de contratos; ni referencias
comerciales o facturas para la certificacidn de la presente experiencia y cumplimiento del proponente.

NOTA 4: No se aceptaran subcontratos.

El resultado de esta verificacion no dard derecho a puntaje y solo se calificard como habilitada o no
habilitada.

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN RANCISCO DE ASIS, se reserva el derecho de verificar la

informacién suministrada por los oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion
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suministrada por el oferente y lo establecido por la Entidad, la propuesta no sera evaluada técnicamente,
lo anterior sin perjuicio de las acciones penales pertinentes

a) CONDICIONES PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

Con base en lo establecido en el Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el cual modifica el Paragrafo 1 e
incluye los Paragrafos 3, 4 y 5 al Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la entidad procede a aplicar en el
presente proceso de contratacion el contenido del Paragrafo 5 del aludido articulo, el cual dispone lo
siguiente: “En los procesos de contratacidn, las entidades estatales deberan aceptar la experiencia
adquirida por los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares”

Asi las cosas, para la experiencia expedida por entidades publicas el oferente debera anexar Certificacion y
copia del contrato y/o copia del contrato con su respectiva acta de recibo o liquidacion (en todo caso
siempre prevalecera la informacién de las plataformas oficiales del estado Secop | y Secop Il). Para el caso
en que certifique con privados, o particulares debera anexar copia del contrato con el acta de liquidacién
o certificacion.

NOTA: En todo caso, el comité evaluador se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada
por el oferente y solicitar las aclaraciones que considere necesarias que en ningin momento se constituira
como mejorar oferta, lo anterior, de acuerdo con la Sentencia 51755 del doce (12) de diciembre de dos
mil veintidds (2022), del Consejo de Estado, Seccidn tercera, Subseccion A

En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a la fecha ya no se
encuentre en funcionamiento, el Contratista presentara la certificacién expedida por la Entidad en su
momento, acompafiada de la declaracidon juramentada del oferente que contenga los aspectos requeridos
en este numeral para acreditar experiencia.

Contenido de las Certificaciones:

En caso de aportar certificaciones, éstas deberdn ser expedidas por el representante legal de la empresa o
entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto
objeto del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente informacién:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccidn

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman.

f) NUmero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

i) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

j) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).
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k) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion deberd estar firmada por la persona
competente para suscribirla).

En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la certificacion
debera indicar el porcentaje de participacién o de ejecucién que tuvo el proponente, respectivamente.
Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha del plazo previsto para la
presentacion de las ofertas.

Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por LA INSTITUCION EDUCATIVA, se
rechazara la propuesta.

b) VALORACION DE LA EXPERIENCIA
La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hard en proporcién a la participacién de los
socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia serd la sumatoria de las experiencias de
los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993. En todo caso, todos los integrantes de estas formas
asociativas deberan contar con al menos una quinta parte de la experiencia requerida para los
proponentes.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizard en proporcion a la participacion de los socios en el capital. No
obstante, en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios 0 uniones temporales,
la experiencia resultante de la escision se valorara teniendo en cuenta la regla sefialada en el inciso
anterior.

Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, seran los establecidos en el certificado del
RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacién
rdpidamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.

3.4. REQUISITOS TECNICOS - FICHA TECNICA

El proponente deberd presentar su propuesta técnica diligenciando el ANEXO - FICHA TECNICA del pliego
de condiciones. Debera ofertar cada uno de los items. Se verificara que el proponente cumpla con las
exigencias técnicas del Formato caso contrario la propuesta sera declarada No Habil.
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En dicho formato se incluyen las condiciones requeridas para la entrega de los elementos objeto del
presente proceso, los cuales son de obligatorio cumplimiento para los oferentes, por lo cual los oferentes
deberan diligenciar el anexo en mencién.

Los funcionarios responsables de llevar a cabo la verificacidn técnica de las propuestas analizaran en cada
caso la procedencia de solicitar aclaraciones respecto al contenido técnico de las mismas, verificando que
no se permita la adicion el mejoramiento de los ofrecimientos.

No seran consideradas las aclaraciones presentadas por los oferentes que no sean en repuesta a las
aclaraciones solicitadas por el comité.

CAPITULO IV
CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. CRITERIOS DE DESEMPATE

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN RANCISCO DE ASIS, adjudicard la Contratacién al oferente cuya propuesta se
ajuste a la invitacion publica y haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen
contractual se aplicard lo dispuesto en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 reglamentado
por el el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacidon Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicién de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. En este sentido, en los
procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio
de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
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mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. De acuerdo con el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) aflo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite,
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bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de
los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidon de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pensidn; ademas, se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacidon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, sequn corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de
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la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que
la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademads, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademads, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferirad la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidén o reintegracién, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
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cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria
0 cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién. Ademds, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestard en

un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracidn autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequerias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacidon mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
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proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es
gue tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard el documento de
conformacién del proponente plural y, ademads, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Pardgrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegraciéon o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

CAPITULO V
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, GARANTIAS ASOCIADAS AL CONTRATO

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad Estatal
debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas vy
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. Por lo
tanto, la institucion después de haber realizado la Matriz de estimacidn, tipificacién y asignacion de riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato los cuales se encuentra en el ANEXO al
presente estudio

Los riesgos podran ser revisados y determinados en la Audiencia programada segun el Cronograma de
Contratacion.

5.1. ASIGNACION DE RIESGOS

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad Estatal
debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. Por lo
tanto La INSTITUCION EDUCATIVA SAN RANCISCO DE ASIS después de haber realizado la Matriz de estimacion,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato los
cuales se encuentra en el ANEXO al presente estudio, asignara de manera definitiva el responsable de asumir
cada uno de los riesgo identificados en la matriz.

Los riesgos podran ser revisados y determinados en la Audiencia programada segun el Cronograma
de Contratacion.
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5.2.GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas

Caracteristica | Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo,
(iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ N
beneficiario [INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS] identificada con NIT 846.000.050-8
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general Plazo del contrato y seis meses mas | Equivalente al 10%
del contratoy el pago de | y/o Hasta la liquidacion del del valor del contrato
las multas y la cldusula contrato
Amparos, penal pecuniaria que se
vigencia y | | leimpongan
valores Buen manejo del Plazo del contrato y seis meses mds | Equivalente al 100%
asegurados anticipo y/o amortizacién del ancitipo y/o del valor cancelado
Hasta la liquidacion del contrato en calidad de anticipo
Calidad de los bienes Plazo del contrato y seis meses mas | Equivalente al 10%
y/o Hasta la liquidacién del del valor del contrato
contrato

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de
las reclamaciones que efectule la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o
prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicion o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

5.3.  INDICACION DE S| EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015: los
Acuerdos Comerciales  son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos vy obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano vy (ii) los proveedores colombianos; se realizd el andlisis correspondiente en El Manual
para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado por COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE, asi:

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES

Alianza Chile Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
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Pacifico $818.781.000 COP $204.659.000 COP $900.659.000 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP $20.469.524.000 COP $20.469.524.000 COP
Bienes y servicios
Pert $388.921.000 COP
Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios Bienes y Servicios*
México N/A $204.695.000 COP $397,535 USD
Servicios de Construccion® Servicios de construccion*
$10'335.931 USD $12'721.740 USD
Bienes y servicios Bienes y servicios
Canada NA $241.786.000 COP $1.208.928.000 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP $38.687.607.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chile $818.650.000 COP $204.663.000 COP $900.515.000 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.466.528.000 COP $20.466.258.000 COP $20.466.258.000 COP
Bienes y servicios
$834.620.000 COP Bienes y servicios Bienes y servicios
Corea Servicios de construccion $292.117.000 COP $1.669.240.000 COP
$62.596.500.000 COP Servicios de construccion Servicios de construccion
(Aplica para $20.865.500.000 COP $62.596.500.000 COP
departamentos)
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Estados AELC $818.600.000 COP $532.090.000 COP $900.460.000 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Estados Unidos $1.481.116.000 COP $241.786.000 COP $752.599.000 COP
y Costa Rica Servicios de construccion ~ Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP
Bienes y servicios* Bienes y servicios*
México N/A $84.918 USD $424.592 USD
Servicios de construccion* Servicios de construccion*
$11°039.387 USD $13'586.938 USD
Tridnaulo El Salvador Limite inferior del valor de la
N 9 Guatemala menor cuantia de la Entidad Valor de la menor cuantia de la Entidad
orte
Honduras N/A
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Unién Europea $818.660.000 COP $532.129.000 COP $818.660.000 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

* Para los valores en délares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de
publicacidn del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).
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PLAZO MINIMO PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS: Los acuerdos comerciales establecen

estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacion del
aviso de convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el
respectivo proceso de contratacion.

Tabla 1. Plazos minimos para presentar las propuestas

Plazo Bienes y Servicios Plazo cuando hay
Acuerdo = S
= Plazo general de Caracteristicas publicidad en el Plan
Comercial S . Sy
Técnicas Uniformes Anual de Adquisiciones

Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30 dias 13 dias*® 10 dias
Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
Union Europea 30 dias 10 dias 10 dias

Fuente Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado por Colombia
Compra Eficiente en su version M-MACPC-03 sefiala que los acuerdos con Salvador y Guatemala no estan
exceptuados por objeto ni por cuantia, asi como tampoco las Decisiones de la CAN. En ese orden el presente
convocatoria, esta subjeto a tres tratados internacionales asi;

Acuerdo comercial Entidad incluida Presupuesto del Excepcion aplicable Proceso de
proceso superior al al proceso contratacion
valor del acuerdo cubierto por el
acuerdo comercial
Si No Si No Si No Si No
Canada X X X X
Chile X X X X
E.EU.U. X X X X
El Salvador X X X X
Guatemala X X X X
Honduras X X X X
Liechtenstein X X X X
Suiza X X X X
Unién europea X X X X
México X X X X
CAN X X X X

* Para los valores en dodlares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de
publicacién del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).

Valores de los UMBRALES, tomados de:
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/13 05 2022 umbrales 2022-
2023 actualizada mex.pdf

CAPITULO VI
CONDICIONES DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO

6.1. PLAZOS PARA LA CONSTITUCION DE GARANTIAS
Para su ejecucion se requiere, por parte de MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO, expedicién del
registrd presupuestal, y aprobacion de las garantias, y EL CONTRATISTA, se obligara constituir la

garantia dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato y debera

cargarse en la plataforma SECOP I

6.2.VIGILANCIA Y SUPERVISION:
La supervisién vy vigilancia del contrato estard a cargo de la Rectora de la Institucién Educativa San
Francisco de Asis o quien haga sus veces, o la persona delegada por éste para tal fin.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo vy orientardn al
contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando que
durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

CAPITULO VII
ANEXOS
1. Anexo 1 - Ficha técnica

2. Anexo 4 — Pacto de Transparencia

FORMATOS

1. Formato 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

2. Formato 2 — PRESUPUESTA ECONOMICA

3. Formato 3 —~CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL (FORMATO 2A- CONSORCIOS) (FORMATO 2B-
uT)

4. Formato 4 — CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA EXTRANJEROS

5. Formato 5 — FORMATO DE DECLARACION DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE
INTERESES PARA CONTRATAR

6. Formato 6 — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
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Fecha

Sefiores

FORMATO 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir numero del Proceso de Contratacion], en adelante e

|//

Proceso

de Contratacion”

Objeto:

[Incluir nombre del objeto .]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de Representante Legal de [Nombre del Proponente]
o [Nombre del Proponente- persona naturaII en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del
juramento que:

1.

10.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el Contrato si resulto adjudicatario del
Proceso de Contratacién de la referencia.

En caso de que la Oferta me sea adjudicada suscribiré el Contrato objeto del Proceso de Contratacién en la
fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos.
Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los items, la descripcion, las unidades vy
cantidades establecidas en el Formato 2.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion.

Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del proyecto.

Conozco el sitio donde se ejecutard el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, asi
como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad
frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Codigo Penal y demds normas concordantes.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos
hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas
en la Constitucion y en la Ley.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos
incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.

En caso de llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona juridica que
representd o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente,
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal
circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratacion (precontractual, contractual y/o
post contractual).

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptua las
sociedades andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de
corrupcion, la comisién de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades,
y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley
penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo estamos
incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y me
comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas, asi
como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentacién de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna
de las causales de rechazo sefialadas por la ley

Si se me adjudica el Contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir estas y
aquel dentro de los términos sefialados para ello.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds
contribuciones que se causen con ocasiéon de la presentaciéon de la oferta y suscripcion del contrato y que
en consecuencia no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

Acepto que las comunicaciones y notificaciones de las decisiones surgidas en el Proceso de Contratacién se
realicen por medio electrénicos, a través del usuario del Secop Il, de acuerdo con el Manual de Uso vy
Condiciones de la plataforma del SECOP Il, y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

Persona Natural__

Persona Juridica Nacional

Persona Juridica Extranjera sin sucursal en Colombia___

Proponente es: Sucursal de Sociedad Extranjera

Unién Temporal __

Consorcio ____

Otro__

El Proponente cotiza en bolsa:si___no__

Composicion Accionaria del Proponente o de las personas juridicas que integran el
proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades andnimas abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman el
proponente]

Porcentaje NIT, Cédula o Documento de Nombre o Razén social

Composicion de la Participacion Identificacion del Accionista
persona juridica
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20. Autorizo que la Entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el Proceso de
Contratacién, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion sujeta a

reserva.
21. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto [Nombre]
Direccién y ciudad [Direccién de la compafiia]
Teléfono [Teléfono de la compaiiia] Celular [Teléfono de la compaiiia]

Correo electrénico [Direccién de correo electrénico de la compaiiia]

22. Heleidoy acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP .

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de correo

Correo electrénico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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Fecha

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

FORMATO No. 2
OFERTA ECONOMICA

REFERENCIA: Propuesta econémica No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir nombre del objeto .]

El suscrito xxxxxxx, obrando en Representacidn de xxxxx o en nombre propio, me permito presentar propuesta para
el proceso de la referencia, el cual tiene por objeto la “XXXXXXXXXXXXXXXX”
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DESCRIPCION UNIDAD | CANT VIR PRESUPUESTO
DE UNITARIO | OFICIAL
MEDIDA
DIESEL A.C.P.M. GALON |1 $13.510
2 | ACEITE ADITIVO PARA A.C.P.M. GALON |1 $358.000 $380.000.000
SUBTOTAL | $

Nota: LOS VALORES ANOTADOS EN LA PROPUESTA ECONOMICA DEBERAN INCLUIR TODOS LOS IMPUESTOS Y

GRAVAMENES APLICABLES

Kilémetro 4 Via Puerto Asis — Mocoa Celulares: 321 206 6462 — 321 204 6931

FIRMA:

NOMBRE:
C.C .

CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
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FORMATO 3 — CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente (Consorcio,
Union Temporal)]

FORMATO 3A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso

de Contrataciéon”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

Estimados Sefiores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del integrante
2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del integrante 1] y
[nombre o razon social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos
convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratacién y, por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1. Laduracién de este Consorcio no serd inferior al del plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

2. El Consorcio estd integrado por integrada siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que se
describen a continuacion

Actividades y términos en Compromiso (%) @ Nombre del integrante a
la ejecucién del Contrato cargo de la actividad
@

[EI integrante debe [Indicar el porcentaje de

describir cada actividad que se

pormenorizadamente las compromete a ejecutar]

actividades que ejecutara

en desarrollo del contrato.] ~ [En el evento que la
actividad sea realizada por
dos (2) o mas miembros se
indicara el porcentaje de
compromiso en relacién con
cada miembro]

(VE| total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.
() El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO
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La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones y de
las sanciones que se deriven de la ejecucién del contrato.

El representante del Consorcio es [indicar el nombre], identificado con C.

C. No. de , quien estd expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y
suficientes facultades.

El representante suplente del Consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]

El Sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su
nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

En caso de resultar adjudicatario, la facturacién del Proponente la realizard: [Nombre del integrante o
nombre de todos los integrantes].

El Domicilio del Consorcio es:
Direccion de correo
Direccion electrénica
Teléfono
Telefax
Ciudad

En constancia, se firma en ,alos

dias del mes de de 20 .

[Nombre del proponente o Representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante
Consorcio]

[Nombre del proponente o Representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre vy firma del Representante del
Suplente del Consorcio]
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FORMATO 3B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso
de Contratacion”

Objeto:

Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados Sefiores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del integrante
2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razon social del integrante 1] y
[nombre o razon social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos
convenido asociarnos en Unién Temporal para participar en el Proceso de Contratacion y, por lo tanto, expresamos
lo siguiente:

1. Laduracién de la Unién Temporal no serd inferior al del plazo de ejecucion del contrato y un afio adicional
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

2. La Unién Temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que se
describen a continuacion:

Actividades y términos en Compromiso (%) @ Nombre del integrante a
la ejecucién del Contrato cargo de la actividad
@

[EI integrante debe [Indicar el porcentaje de

describir cada actividad que se

pormenorizadamente las compromete a ejecutar]

actividades que ejecutara

en desarrollo del contrato.]  [En el evento que la
actividad sea realizada por
dos (2) o mds miembros se
indicara el porcentaje de
compromiso en relacién con
cada miembro]

M La extension de la participacion se indicara en funcidn de las actividades a ejecutar en el proyecto.
@2 El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
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4. Lla responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrdn de acuerdo con la participacion de
ejecucion de cada uno de los miembros de la union temporal.

5. El representante de la Unién Temporal es [indicar el nombre], identificado con la
cédula de ciudadania No. , de , quien esta expresamente facultado para firmar vy
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y
suficientes facultades.

6. El representante suplente de la Unién Temporal es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unién temporal.]

7. El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la Unidon Temporal] acepta
su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de la Unién Temporal]

8. Eldomicilio de la Unién Temporal es:

Direccién de correo
Direccidn electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .
[Nombre del proponente o Representante legal [Nombre del proponente o Representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del Representante de la [Nombre y firma del Representante la Union Temporal]

Suplente de la Unién Temporal]
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FORMATO 4
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO
EN COLOMBIA

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el “Proceso de

Contratacién”.

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

Objeto:

Modulo:

Proponente:

[La informacidn financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para decimales. Indique la
fecha de corte de la informacién, teniendo en cuenta que los Estados Financieros deben corresponder al cierre fiscal
a 31 de diciembre de (identificacién afio) o 31 de diciembre de (identificacién afio), si no tiene antigliedad suficiente
para tener Estados Financieros al cierre, deben inscribirse con estados financieros de corte trimestral o de apertura.
Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacién contable y financiera de su casa
matriz]

[Ingrese justificacion en caso de que la legislacién propia del pais de origen establezca una fecha de corte diferente a
la prevista en este documento]

La tasa representativa del mercado utilizada para la conversiéon de los Estados Financieros certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del dia de expedicion de los Estados
Financieros]

3.1. Balance general y estado de resultados

-
Cuenta Proponente (Valor en Integrante N°1 (Valor Integrante N°2 (Valor Integrante N°3 (Valor
en pesos colombianos) | en pesos colombianos
Activo Corriente

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo total

Utilidad Operacional

Gastos de intereses

Fecha de corte de los
estados financieros

[Si el Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla
anterior]
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3.2. Capacidad financiera
Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

P taje d
orc?:r.l aje. ) N Proponente Singular Proponente Plural
participacion
Indicador (ndice del Oferente Indice del\ll:ritegrante Indice del\ll:r21tegrante Indice del\ll:r;tegrante

indice de Liquidez
indice de
Endeudamiento

Razon de Cobertura de
Intereses

[Si el Proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla
anterior]

3.3. Capacidad organizacional
Indigue las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

Porcentaje de .
Proponente SlngUIar Proponente A
participacion

e del Oferente [ndice deIN;iz;-rtlupante [ndice deIN;iaZrtlupante [ndice deIN;iasrtlupante

Rentabilidad sobre
activos

Rentabilidad sobre el
patrimonio

[Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior]

Para acreditar la anterior informacién, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad financiera y
organizacional], emitidos en [incluir el pais de emision]

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta, comprometiendo nuestra
responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos.

Firma de persona natural o representante legal de Firma revisor fiscal o contador
persona juridica
Nombre: [nombre] Nombre: [nombre]
Documento de Identidad: [nimero de documento de Documento de Identidad: [ndmero de
identidad] documento de identidad]
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FORMATO 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombial].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacion]
en mi condicién de Representante Legal de [Incluir la Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir
el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de
2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], y con
Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT],
debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de
cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir
de la fecha de su constitucidon como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacién]
en mi condicién de Representante Legal de [Incluir la Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir
el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de
2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], y con

Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi

condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT],

debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de

auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de

juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
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Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera precisar
el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacién del cumplimiento de esta obligacién, caso en el
cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior
al cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberd incluir el siguiente texto y ajustar el formato
en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios
minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda] identificado
con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como Representante Legal o revisor
fiscal] de [Incluir la Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a
cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin correspondal

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos
sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato,
ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 6
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO S LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podrd acreditar la afiliacidn
entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion. Los certificados de
afiliacién se presentan con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacidn al sistema de salud.

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos
sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo
Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

| Codigo ; CCE-EICP-IDI-04 | Version
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PACTO DE TRANSPARENCIA o ANTICORRUPCCION

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Propuesta econdmica No. [Incluir numero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir nombre del objeto .]

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion de la
propuesta el Proponente se compromete a:

vi.

Vii.

viii.

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacion de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
Proceso de Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de
Contratacion, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion,
asi como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida
diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion econémica, comercial,
juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisién sustentada para presentar la
propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera
gue me permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario
me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los
riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el
Proceso de Contratacion y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se
realicen dentro de las audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las
observaciones al Proceso de Contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.
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Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o
de corrupcién por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios,
estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes
de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacién de competidores o la dilacion
del Proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones
de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren
pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratacion

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni
a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a
partir de la adjudicacidon o con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la
suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de
inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucién del
contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier
tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el
Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su
adjudicacién, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del Proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o
del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion
privilegiada, relacionada con el Proceso de seleccién.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcién durante el
Proceso de Contratacion o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre
posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
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cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o
atencioén social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores,
consultores o contratistas, a funcionarios publicos o0 a sus asesores que estén directa o
indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de
seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencion de
inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacién.

No. de
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