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INFORME DE VERIFICACIÓN DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN DIRECTA 

 
 

PROCESO No. CD-SSM-568-2025 
 

OBJETO: “EJECUTAR LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE MONTERÍA 
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA” 
 
De conformidad con lo establecido en la invitación, la Secretaría de Salud procede 
a realizar el siguiente informe de evaluación. 
 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS: 
 

NUMERAL 
EN LA 

INVITACIÓN 
DOCUMENTO/REQUISITO EVALUACIÓN 

1 
PROPUESTA DIRIGIDA AL SEÑOR 
ALCALDE  

CUMPLE 

2 

FORMATO HOJA DE VIDA DE LA 
FUNCION PUBLICA (PERSONA 
JURIDICA) DEBIDAMENTE 
DILIGENCIADO Y FIRMADO 
 
SE DEBE RELACIONAR TODA LA 
EXPERIENCIA 

NO CUMPLE 
 
De conformidad con el Art. 15 de la resolución 
518 de 2015, para la contratación de las 
acciones del PIC, la entidad territorial debe 
verificar que la institución a contratar cumpla con 
los siguientes criterios:  
 
a) Tener experiencia mínima de 2 años en 
ejecución de acciones relacionadas con lo que 
se pretende contratar, los cuales no se 
evidencian en la hoja de vida. 
 
Se relacionan sólo contratos PIC vigencia 2022 
y 2024 los cuales no suman 2 años y no se 
aporta certificado de experiencia del año 2024. 

3 

CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA - 
RELACIONADA CON EL OBJETO 
CONTRACTUAL 
 
DEBE ESTAR RELACIONADA EN EL 
FORMATO DE HOJA DE VIDA 

NO CUMPLE 
 
Sólo se aporta el contrato CD-SSM-718-2022 el 
cuál no suma 2 años. 
 
A su vez no se evidencia soporte del contrato de 
2024 relacionado en la hoja de vida.  
 
 

4 
FOTOCOPIA DE CEDULA DE 
CIUDADANIA DEL R/L O GERENTE 

CUMPLE 

5 
ACTO ADMINISTRATIVO DE 
NOMBRAMIENTO DEL GERENTE O 
DIRECTOR DE LA ESE 

CUMPLE 

6 

DECLARACION PROACTIVA BIENES Y 
RENTAS Y CONFLICTO DE INTERESES 
CONFLICTO DE INTERESES PERSONA 
JURIDICA 

CUMPLE 

7 
ACTO DE CREACION DE LA ESE 
PÚBLICA 

CUMPLE 

8 

AUTORIZACION PARA RRALIZAR 
CONVENIOS Y CONTRATAR SIN LIMITE 
DE CUANTÍA 
 
APLICA CUANDO LAS FACULTADES 
DEL GERENTE Y/O REPRESENTANTE 
LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 
ESTÁN LIMITADAS, SEGÚN 

CUMPLE 
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 

9 

CONSULTA DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS DE LA 
PROCURADURIA DEL R/L Y DE LA 
PERSONA JURÍDICA 
(WWW.PROCURADURIA.GOV.CO)  

CUMPLE 

10 

CONSULTA DE ANTECEDENTES 
FISCALES DE LA CONTRALORIA DEL 
R/L Y DE LA PERSONA JURÍDICA 
(WWW.CONTRALORIAGEN.CO)  

NO CUMPLE 
NO APORTA CERTIFICADO DEL 
REPRESENTANTE LEGAL 

11 
CONSULTA DEL CERTIFICADO 
ANTECEDENTES JUDICIALES DEL R/L 

CUMPLE 

12 

CONSTANCIA DE PAGO DE APORTES 
AL SGSS EN SALUD, PENSIONES Y 
PARAFISCALES SUSCRITO POR EL 
REVISOR FISCAL Y/O CONTADOR 

CUMPLE 

13 RUT DE LA DIAN ACTUALIZADO CUMPLE 

14 CERTIFICADO CUENTA BANCARIA CUMPLE 

 

Para constancia se firma en el Municipio de Montería, a los dos (02) días del mes 
de abril de 2025. 
 
 
 

LORENA PORTILLO JIMÉNEZ 
SECRETARIA DE SALUD  

MUNICIPIO DE MONTERÍA 
 
 
Proyectó: Sebastián Trespalacios – Contratista SSM 
Proyectó y revisó: Elías Barcha Velilla – Asesor SSM  
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