MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL )

DIRECCION DE CIENCIAY TECNOLOGIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X 3 TOTAL OJ

No. 02

Bogota D.C., Marzo de 2025.

CONTRATISTA

Nombre completo: NATHALIE TARAZONA ROJAS
Identificacion: 110095494

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion - ciudad de residencia;: CL 66C N 60-65 BOGOTA.
Teléfono de contacto: 30078869240

E-mail de contacto: nathytarazona@hotmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. Diego Alejandro Diaz Rodriguez
Cargo: Oficial Gestion 1+D+i
Resolucién de nombramiento No. 157 del 4 de febrero de 2025

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

CONTRATO No. 156-CENACEDUCACION-2025
Fecha de suscripcion: 12 de febrero de 2025

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De poliza: 62-46-101012362

Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Fecha oficio aprobacién: 14 de febrero de 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP: 9925 CRP: 27925

Fecha expedicion: CDP: 22/01/2025 CRP: 18/02/2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

5. CRP ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-001 Servicios de
investigacion y desarrollo.
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: $ 36.320.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 18 de febrero de 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION | Ocho (8) meses

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
EN LA DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE COMANDO DE
EDUCACION Y DOCTRINA

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Efectuar control a los bancos documentales y a la Produccién
cientifica, aplicativo gruplac de los grupos de investigacion del ejército
nacional.

2. Hacer seguimiento al aplicativo institulac del Ejército Nacional.
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3. Generar la estadistica correspondiente a los grupos de investigacion
avalados por ditec del ejército nacional con el fin de verificar los
indicadores de crecimiento.

4. Verificar permanentemente los cronogramas de las Convocatorias
organizadas por minciencias y/o instituciones con el fin orientar,
recomendar y asesorar la participacion en las mismas.

5. Evaluar, formular, estructurar, implementar y poner en marcha planes
estratégicos para categorizar y mantener los grupos de investigacion del
ejército nacional ante el ministerio de ciencia tecnologia e innovacion.
6. Generar planes y estrategias para.iniciar la categorizacion de los
grupos de investigacion avalados por el ejército nacional.

7. Diseiiar estrategias de acercamiento con instituciones de educacion
superior y empresas en actividades de |+D+i para generar alianza
estratégica que permita mejorar la produccién cientifica de los grupos
de investigacion.

8. Asistir en representacion de a Ditec-Cedoc a reuniones o mesas de
trabajo que se designen por parte del director o jefe inmediato, con el fin
efectuar aportes y apreciaciones acorde a los temas tratados en las
mesas.

9. Asistir en representacion de la Ditec-Cedoc a eventos o actividades
de ciencia tecnologia y educaciéon convocados por entidades internas y
externas al Ejército Nacional. '

10. Realizar seguimiento en coordinaciéon con el jefe de la seccion,
acompafiamiento, seguimiento a los grupos de investigacion evaluando
los productos que generen para mantener la categorizacion y
aumentarla de ser posible.

11. Efectuar asesorias requeridas por el personal Integrante de la
direccion de ciencia y tecnologia y del Sistema de ciencia y tecnologia.
12. El contratista se encuentra en la obligacion de Mantener en todos
sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las Disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentran dirigidos a establecer medidas de Seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional,
debiendo prestar sus servicios Dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

13. Las demas funciones asignadas competentes que Correspondan a
su perfil profesional y cargo por el Cual es contratada.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacién al sistema de pensioén, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
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1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il [l1.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracion del formato unico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante
lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso, difusion y distribucién de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en
el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentario como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la misiéon y capacidades de cada
unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposiciéon para la prestacion del servicio
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objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional’,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion
a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién
permanente de principios y valores propios de la institucién militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo

con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2608 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,

presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.

El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional.
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Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucién.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012.Actualizacion
del manual de buenas practicas de la contratacion publica del Ministerio
de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados
en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacién administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y
la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracién podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificaciéon se contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario.

El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

Marzo de 2025

11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. Efectuar control a los bancos documentales y a la
Produccién cientifica, aplicativo gruplac de los grupos de investigacion
del ejército nacional.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
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Se realiza revision de convocatoria 957 a los grupos de investigacion
para aclaracion de resultados documentales

Nathalie Terazona Rojas
Cordial saiudo, Agradecemos su oportuna respuesta en Is revisidn de ios resuitados preliminares de iz Convocatonia n 957 de 2024, de manem atent

. & &
Cordial saludo,
Se comparte soporte de envio de reciamacion’
- <” - .; Pra - -

i

i R = |

i
Novedades Convocatoria 957 de BRIAV32 enviadas para aclaracion por parte de MinCiencias 8 B
G s

(= ﬁ o

Con toda atencibn me permito envias el soporte dal envio de ia soictud aciaracion enviada 3 Minciencas, quedamos atentos a la respuasta que nos den y de ser favorable. verificar s con
elio aicanzaremos 3 fegar al umbral de segundo cuani.

“ 2 archives adjuntos- Anziizada por Gmail & * &
Novedades del grupo de investigacion Rehabilitacion Inclusiva frente a la convocatoria e
MINCIENCIAS 957/2024 #sss; st x
Sandra Moreno Duarte T ©

pars

Nathalie buenos dias, recibe un cordial saiudo,

Frente a la solictfud de reportar novedades, en NUEStin CaSo N0 BxiSte NINGUNa que vayamos a soficar frente a MINCIENCIAS. El grupo de mvestigacon obituvo fos logros esperados.

Gracias,
et e Dot
INOMBRE DEL [CATEGORIA ACTUAL - [CATEGORIA CONVOCATORIA EEEEE T
g 89472021 1957/2024 > el i s o
ADA MERCEDES UJUETA GUERRA 52043738
(Carios Angres Castafio Salazar 75101011
IDARY LUZ LARA CORREA 26201206}
[DiANA MARCELA BARBOSA ANGEL 52962171
. Investigador Junior (1) 1016012799
73141728
52841419
52715447
46367839
Invachnadae lunins (LY AN12a828)

Obligaciéon No. 2. Hacer seguimiento al aplicativo Institulac del Ejército
Nacional.

No |[TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
| N/A N/A [ N/A N/A ]
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Este mes no se realiza seguimiento desde el Institulac, se atiene a las
reclamaciones de los resultados preliminares de la Convocatoria de
Minciencias.

Obligacion No. 3. Generar la estadistica correspondiente a los grupos
de investigacion avalados por DITEC del Ejército Nacional con el fin de
verificar los indicadores de crecimiento.

Se realiza seguimiento de produccion cientifica del mes de marzo:

DATOS PRODUCCIONCIENTIFICA # ™ &

Archivo - Editar Ver Insertar Formato Datos Merramientas Extensiones Ayuda

5 0 85 0% - € % O % ow Pedet. - - W+ B I S A B ol it %

A 5 < o £ F s H

ERIFICADC = = SOPORTE TOINTE( = Marca emporal = Ado = Direccién de con = Fecha obtencic = Nombre o descripcié
K2025 1 TRIMESTRE Direccidn tesis da pregrada 180172025 20.11.57 investigacion cemi@ 611212024 Propuesta de disefio p
K2025 1 TRIMESTRE Direccion tesis de pregrado 18012025 201331 investigacion cemil@ 6/12/2024 Elaboracién del estudi
K 2025 | TRIMESTRE Direccion tesis de pregrado 18/0172025 201515 investigacion cemil@ 18/12/2024 Estudio de las emision
K2025 1 TRIMESTRE Circulacion de conocimiento  20/0172025 142739 ciencistecnologia esic 1410172025 Seminario de docirina
K 2025 I TRIMESTRE Circulacion de conocimiento 201012025 143054 clenciatecnologia esi 17/01/2025 Seminario de doctrina

No se verifica certificado de organi: Circulacidn de conocimiento  20/01/2025 14:32.05 cienciatecnologia esic 22/0172025 Seminario de inteligen
K2025 | TRIMESTRE Anticulo publicado en revista  20/0172025 16:57.38 cedet briav32@gmail 200172025 Articulo

no se verifica i esta publicado Articulo publicado en revista  20/02/2025 14:40.39 investigacion cemil@ 1470272025 Articulo Propuesta de
K2025 1 TRIMESTRE Circulacién de conocimiento  20/02/2025 152751 investigacion cemil@ 31/0172025 Ponencia en Capacita
K2025 | TRIMESTRE Ponencia en evento clentific 2010212025 153926 investigacion cemil@ 710212025 Ponencia Citedra Ch:
K 2025 | TRIMESTRE Articulo publicado en revista  20/02/2025 154538 investigacion cemil@ 1510212025 Articulo Applications o
K 2025 1 TRIMESTRE Participacién ciudadana en ( 2010272025 155112 investigacion cemil@ 15/02/2025 Guia para el proceso ¢
K 2025 | TRIMESTRE Libro resultado de investigac 24/02/2025 1156:32 cehejcedoc@gmail cu 31/03/2023 Conociendo la Socied:
K 2025 1TRIMESTRE Libro resultado de investigac 2410212025 115930 cehsjcedoc@gmail co 317032023 Conociendo la socieds
K2025 | TRIMESTRE Articulo publicado en revista 2410212025 195807 cpaez1010@gmail cc 25/012025 Sistema de Alarma Ter
K2025 | TRIMESTRE Articulo publicado en revista  24/0212025 200112 cpaez1010@gmal cc 170172025 Realidad virtual como

No TIPO
DOCUMENTO

N/A

No.
RADICADO
N/A

ASUNTO

N/A N/A

Obligacion No. 4. Verificar permanentemente los cronogramas de las
convocatorias organizadas por Minciencias y/o instituciones con el fin
orientar, recomendar y asesorar la participacion en las mismas.

Se realiza divulgacion de listado preliminar de la convocatoria de
Minciencias 957 y fechas de aclaracion de las mismas.

B e e ™ B

%Zliaiag 17:00

Buenas tardes, se ha ampliado hasta el 21 de marzo 2025 a ias 17:00 horas, ¢l periodo de
reclamacion y aclaracion de solicitudes de ia Convocatoria Nacional de Actualizacion y
Transicién para et Recanocimiento y Medicin de Grupos de Investigacian, Desarrolio
Tecroiégico o de innovacién y también para € Reconocimiento de investigadores de! SNCTI,
No. 957 del 2024,

Recuerda que e canal de recepcién es el moduio de soiicitudes de aciaracion que se
encuentra en ! mend principal de los apiicativos CYLAC y GruplLAC.

| No | TIPO DE ] No. DE LASUNTO
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DOCUMENTO RADICADO

Obligacion No. 5. Evaluar, formular, estructurar, implementar y poner en
marcha planes estratégicos para categorizar y mantener los grupos de
investigacion del Ejército Nacional ante el ministerio de Ciencia
Tecnologia e Innovacion.

Se realiza plan de visitas a los grupos de investigacion para realizar
diagnoéstico y proceder a formular planes para categorizar.

uwoo | _ GRUPODEWVESNGAGON

ESMIC Grupo de rmilitar

ESMIC Grupo de Ingenieria y {(GINSI)

ESMIC Grupo de Fisico Militar (RENFIMIL)

ESooT oo G S s

BRIAV32  |Brigada de Aviacion 32

EMSUB INTEMIL

ESINF Centro de i y Simulacion de Infanteria - CISI

COTEF Grupo de Estudios en Defensay Tr Miitar

B jome e

CEMAI Centro de Misiones Accion Integral y Derechos Humanos Canton Norte 2:00 pm - 4:00 pm 12 marzo 2025
No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO

N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 6. Generar planes y estrategias para iniciar la
categorizacion de los grupos de investigacion avalados por el Ejército
Nacional

Se realiza plan de visitas a los grupos de investigacion para realizar
diagnostico y proceder a formular planes para categorizar.

COTEF Grupo de Estudios Defensa y Militar Cant6n Norte 9200 am - 11:00 am 7 de marzo
ESACE Grupo de para la C: 36n Militar (GICAM) Cantén Norte 2:00 pm- 4:00 pm 7 de marzo
ESICI Centro de Investigacion en Guerra Asimétrica K1 8:00 am- 10:00 am 12 marzo 2025
CEMA!I Centro de Misiones Accién Integral y Derechos Humanos G 2:00 pm - 4:00 pm 12 marzo 2025

Y verificacién de los listados preliminares de minciencias para emitir
plan de accién a los grupos.
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Categoria
Actual

Nomire Grupo de investigacion

Preliminas
Minciencias

i6n y Simulacion de Infanteria - CIST g ﬁ mé:a lmwwmnw
S o e i
< 2 !ua‘omul‘, GNC
e e
z T
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 7. Disefiar estrategias de acercamiento con instituciones
de educacién superior y empresas en actividades de 1+D+| para generar
alianza estratégica que permita mejorar la produccién cientifica de los
grupos de investigacion.

En este periodo no se realizaron acercamientos, sin embargo se realiza
seguimiento de los proyectos en desarrollo con convenios especificos
como Codaltec y la Universidad La Salle.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacién No. 8. Asistir en representacion de la ditec-cedoc a reuniones
0 mesas de trabajo que se designen por parte del director o jefe
inmediato, con el fin efectuar aportes y apreciaciones acorde a los temas
tratados en las mesas.

Reuniones de plan de visitas mes marzo:

ESMIC Grupo de investigacién en ciencias miltares

ESMIC Grupo de Ingenieria y Si i6n (GINSI)

ESMIC Grupo de en Fisico Militar (RENFIMIL)

BAIDI BAIDI

ESCOM GICMIL Grupo de Ct Mifitares.

BRIAV2 |Brigada de Aviacon 32

EMSUB INTEMIL

CEHEJ ' Socio-humanistica Militar

ESINF Centro de igacion y i Cist

COTEF Grupo de Estudios en Defensa y Militar
ESACE Grupo de ion para la Capacitacion Militar (GICAM)

ESICI Centro de > :

CEMAI Centro de Misiones Accidn Integral y Derechos Humanos Canton Norte 2:00 prm - 4:00 pm 12 marzo 2025

PATRIA HONOR LEALTAD
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No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 9. Asistir en representacion de la DITEC-CEDOC a
eventos o actividades de ciencia tecnologia y educacién convocados
por entidades internas y externas al Ejército Nacional.

® Verificacion de proyectos de
Simulacién - ESACE/ESAVE/ESMICY...

Viernes, 28 de febrero - 10:00am -~ 12:00pm

iz Unirse con Google Meet o

meet.google comifi-tixj-myb
T Unirse por teléfono
(U8} +1513-818-1597 PIN: 644 125 226#

2, 2 invitados 0Os

2g

Of. Gestion Investigacion D e
¥ Organizador

@. oreccenoc
3 Of Gestidn Investigacién D e

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 10. Realizar seguimiento en coordinacion con el jefe de
la secci6n, acompafiamiento, seguimiento a los grupos de
investigacion evaluando los productos que generen para mantener la
categorizacion y aumentarla de ser posible.

Se realiza acompariamiento a los grupos de investigacion

Asesoria y aclaracion de dudas a
CEMAI

Viernes, 7 de marzo - 8:00 - 9:00am

X Unirse con Google Meet o

meet.google.comviod-xdpz-aeb

& Unirse por teléfono
T35 +1 480 B04-7H85 PN 751 70 LA5%

2 invitados
&’x ie D B

1&n espera

o . Of Gestion Investigacion D ei
¥ Organizador

@ omeccenoc

{3 Of Gestion Investigacion D e

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte (@)
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[NA | N/A

N/A

N/A |

Ciencia y Tecnologia.

& 2si

1en espera

3 invitados

0 10 minutos antes

. Unirse por teléfono
(US) +1620-712-2299 PIN: 385 756 374#

® \erificacion de priorizacion
proyectos PreConfucte
Lunes, 10 de marzo - 2:00 - 3:00pm

(¥ ] Unirse con Google Meet

meet.google.com/vtg-bpvn-kwz

Of. Gestion Investigacion D e i
v A
Organizador

@. oireccenoc

a Nathalie Tarazona Rojas
Definir el lugar de trabajo

Obligacién No. 11. Efectuar asesorias requeridas por el personal
integrante de la direccién de ciencia y tecnologia y del sistema de

No TIPO

DOCUMENTO

DE

No. DE
RADICADO

ASUNTO

N/A N/A

N/A

N/A

Obligacion No. 12. El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a establecer
medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
mision institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la

institucién.
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligaciéon No. 13. Las demas funciones asignadas competentes que
Correspondan a su perfil profesional y cargo por el Cual es contratada.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

12. VALOR DEL CONTRATO Valor total $36.320.000

Valor autorizado a pagar en el presente mes $4.540.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO | Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes
SEGURIDAD SOCIAL vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
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PAGO PLANILLA DEL MES DE FEBRERO

Obligacién Entidad Ver. Pago
PENSION COLPENSIONES $290.600
SALUD SANITAS $ 227.000
ARL POSITIVA $9.500

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%
del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la A.R.L.

N

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar
mensualmente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista
cumplié con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de MARZO,
CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
$4.540.000, se puede continuar con los tramites administrativos a que
haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se

Capitan. Diego
Cargo: Oficial G

n, Bogota D.C., en el mes de marzo de 2025.

Supervisor contrato No. 156-CENACEDUCACION-2025
PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 02
FECHA: MARZO DE 2025

Yo NATHALIE TARAZONA ROJAS identificada con la cedula de ciudadania N°. 1.100.954.794 DE SAN
GIL.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS MC/TE {$4.540.000)

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2025

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO EN LA DIRECCION DE

CIENCIA Y TECNOLOGIA DE COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA, DEL CONTRATO No. 156-
CENACEDUCACION-2025- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 36.320.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,
por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: Nathalie Tarazona Rojas
Identificacion: 1100954794 de San Gil

Lugar de Residencia: San Gil

Teléfono: 3007886940

Cuenta de Ahorros: No. 02029775217 Ahorros Bancolombia

e Ny




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

INFORME DE GESTION No. 02
BOGOTA, D.C., marzo 2025

1. No. DEL CONTRATO 5 CONTRATO No. 156-CENACEDUCACION-2025
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 12 de febrero de 2025
No. De poliza: 62-46-101012362
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Fecha oficio aprobacién: 14 de febrero de 2025
Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP No. 27925

Fecha expedicién: 18/02/2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

4. CRP Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
: ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-001 Servicios de
investigacién y desarrollo

Recurso: 10

Valor: $ 36.320.000

5. FECHA INICIO
EJECUCION 18 de febrero de 2025
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: NATHALIE TARAZONA ROJAS

Identificacion: 110095494

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion - ciudad de residencia: CL 66C N 60-65 BOGOTA.
Teléfono de contacto: 3007886940

E-mail de contacto: nathytarazona@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: CT. Diego Alejandro Diaz Rodriguez
Cargo: Oficial Gestion I+D+i
Resoluciéon de nombramiento No. 157 del 4 de febrero de 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
8. OBJETO CONTRACTUAL | EN LA DIRECCION DE CIENCIAY TECNOLOGIA DE COMANDO DE
EDUCACION Y DOCTRINA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

9. OBLIGACIONES 1. Efectuar control a los bancos documentales y a la Produccion
CONTRACTUALES cientifica, aplicativo gruplac de los grupos de investigacion del ejército
nacional.

2. Hacer seguimiento al aplicativo institulac del Ejército Nacional.

3. Generar la estadistica correspondiente a los grupos de investigacion
avalados por ditec del ejército nacional con el fin de verificar los
indicadores de crecimiento.

4. Verificar permanentemente los cronogramas de las Convocatorias
organizadas por minciencias y/o instituciones con el fin orientar,
recomendar y asesorar la participacion en las mismas.

5. Evaluar, formular, estructurar, implementar y poner en marcha planes

PATRIA HONOR LEALTAD
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estratégicos para categorizar y mantener los grupos de investigacion del
ejército nacional ante el ministerio de ciencia tecnologia e innovacion.
6. Generar planes y estrategias para iniciar la categorizacion de los
arupos de investigacion avalados por el eiército nacional.

7. Diseniar estrategias de acercamiento con instituciones de educacion
superior y empresas en actividades de |+D+i para generar alianza
estratégica que permita mejorar la produccion cientifica de los grupos
de investigacion.

8. Asistir en representacion de la Ditec-Cedoc a reuniones o mesas de
trabajo que se designen por parte del director o jefe inmediato, con el fin
efectuar aportes y apreciaciones acorde a los temas tratados en las
mesas.

9. Asistir en representacion de la Ditec-Cedoc a eventos o actividades
de ciencia tecnologia y educacion convocados por entidades internas y
externas al Ejército Nacional.

40. Realizar seguimiento en coordinacion con €l jefe de 'a seccion,
acompariamiento, seguimiento a los grupos de investigacion evaluando
los productos que generen para mantener la categorizacion y
aumentaria de ser posible.

11. Efectuar asesorias requeridas por el personal Integrante de la
direccion de ciencia y tecnologia y del Sistema de ciencia y tecnologia.
12. El contratista se encuentra en la obligacién de Mantener en todos
sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las Disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentran dirigidos a establecer medidas de Seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional,
debiendo prestar sus servicios Dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

13. Las demas funciones asignadas competentes que Correspondan a
su perfil profesional y cargo por el Cual es contratada.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de
que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o
ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il llI.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley
594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del archivo,
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actividades tales como foliar y la elaboraciéon del formato unico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecidaenlaLey 1712
de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién

que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.
6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en
el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, secciéon o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacioén, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como registro de
control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
1Q. El cumplimienta de las ohligaciones cantraciuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de cada
unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminaciéon del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que
sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicaciéon al procedimiento
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descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion
a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposiciéon y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del presente confrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo

con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,

presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.

El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites internos para el cumplimiento de la mision institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012.Actualizacion
del manual de buenas practicas de la contratacién publica del Ministerio
de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
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ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados
en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y
la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificaciéon personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante
cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracién podra establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacion personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los términos para la interposiciéon de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario.

El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de

tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. Efectuar control a los bancos documentales y a la
Produccién cientifica, aplicativo gruplac de los grupos de investigacion
del ejército nacional.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

1

Se realiza revision de convocatoria 957 a los grupos de investigacion
para aclaracion de resultados documentales

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
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Nathalie Tarazona Rojas e, 13
Cordial saludo, Agradecemos su oportuna respuesta en | revision de los resultados preliminares de fa Convocatona n 857 de 2024, de manera atenta me permito in

Investigacion Esing ve, 13mar 1607 hace3dias) f &
Coraial saludo.

Se comparte soporte de envio de reciamacion

S

Novedades Convocatoria 957 de BRIAV32 enviadas para aclaracion por parte de MinCiencias L=
Ederno - Fecitios «
Gruinv BRIAV32 G T

Cordial saludo.

Con toda atencién me permito enviar el soporte del envio de fa solicitud aclaracion enviada a Minciencias, quedamos atentos a 1a respuesta que nos den y de ser favorable, verificar s con
elio alcanzaremos a llegar al umbrai de segundo cuantil

2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail O s &

Novedades del grupo de investigacion Rehabilitacion Inclusiva frente a la convocatoria X e
MINCIENCIAS 957/2024 iEsms: secticos »
Sandra Moreno Duarte e, 13 mar, 348 thace 3 dia T o«

Nathalie buenos dias, recibe un cordial saiudo.

Frente 3 ta solicitud de reportar novedades, en nuestro Caso no existe ninguna Que vayamos a solicitar frente a MINCIENCIAS. El grupo de investigacion obluvo 10s logros esperados.

Gracias,
Sandra Moreno Duarte
NVESTIGA ACTUAL - CONVOCATORIA
e ICONVOCATORIA 894/2021 95712024

@mRCEQﬁS UJUETA GUERRA 52042738
[Carios Andres Castaiio Salazar 75101011
[DARY LUZ LARA CORREA 26201208
[DIANA MARCELA BARBOSA ANGEL 5296217 1|
duar £ Investigador Junior () 1016012799
73141728
52841419
52715447
la Femanda Figyeroa Lopez 46367839
aunein Noal Ctavie Moreon Imvactinadne luninr /L1 201785281

Obligacion No. 2. Hacer seguimiento al aplicativo Institulac del Ejército
Nacional.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Este mes no se realiza seguimiento desde el Institulac, se atiene a las
reclamaciones de los resultados preliminares de la Convocatoria de
Minciencias.

Obligacion No. 3. Generar la estadistica correspondiente a los grupos
de investigacién avalados por DITEC del Ejército Nacional con el fin de

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca

cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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verificar los indicadores de crecimiento.

Se realiza seguimiento de produccion cientifica del mes de marzo:

DATOS PRODUCCION CIENTIFICA # = & ) & ot -
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda
6 5 F W0% - € % O 0 m Predet. - - (10|+ B I 5 A % H E- LA~ i ~
A 8 c 14 E G L
ERIFICAD( = Periodo reporte ~ SOPORTE INTEGRADO ~ TIPO PROFUCTO INTEC — Marca temporal = Ao = Direccion de con~ Fecha obtenck — Nombre o descripcid
K 2025 | TRIMESTRE Direccién tesis de pregrado 18/01/2025 2011 57 investigacion cemil@ 6/1212024 Propuesta de disefio p
K2025 | TRIMESTRE Direccidn tesis de pregrado  18/01/2025.201331 ; ion cemil@ 6122024 60 del estudi
k2025 I TRIMESTRE Diseccidn tesis de pregrado 1810172025 201515 investigacion cemik@ 18/1212024 Estudio de las emision
K2025 | TRIMESTRE Circulacién de conocimiento 20/01/2025 142739 cienciatecnologia esic 14/01/2025 Seminario de doctrina
K2025 | TRIMESTRE Circulacién de conocimiento  20/01/2025 143054 cienciatecnologia esi 17012025 Seminario de doctina
No se veifica certificado de organi: Circulacién de conocimiento  20/0172025 143205 cienciatecnologia esk 2200172025 Seminario de Inteligen
K205 | TRIMESTRE Adiculo publicado en revista  20/01/2025 16:57:38 cedet briav32@gmail 2000172025 Arculo
o se veriica s esta publicado  Articulo publicado en revista  20/0272025 14:40-39 investigacion cemi@ 1410212025 Ariculo Propuesta de
K 2025 | TRIMESTRE Circulacion de conocimiento 20/02/2025 15.27 51 investigacion cemil@ 310172025 Ponencia en Capacita:
K2025 | TRIMESTRE Ponencia en evento cientific  20/02/2025 153926 ivestgacion cemi) 7102/2025 Ponencia Citedra Che
k2025 | TRIMESTRE Adticulo publicado en revista 2010272025 15.45:38 15022026 Asticulo
K2025 | TRIMESTRE Paricipacién ciudadana en 2010272025 155112 invesigacion coni@ 150212025 Guia para ef proceso ¢
K2025 | TRIMESTRE Libro resultado de investigac 240212025 11:56 32 cehejcedoc@gmail c« 3170372023 Conociendo la Sacied:
K2025 | TRIMESTRE Libro resultado de investigac  24/022025 11.59.30 310372023 2 socied:
K2025 | TRIMESTRE Avticulo publicado en revista  24/02/2025 19:58.07 cpaez1010@gmeid cc 2500172025 Sistema de Alarma Te
K2025 | TRIMESTRE Articulo publicado en revista 240272025 20.0112 cpaez 1012025

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 4. Verificar permanentemente los cronogramas de las
convocatorias organizadas por Minciencias y/o instituciones con el fin
orientar, recomendar y asesorar la participacion en las mismas.

Se realiza divulgacion de listado preliminar de la convocatoria de
Minciencias 957 y fechas de aclaracién de las mismas.

YT - CEDOC &
' Sach BFAY Brisw. Cedoe Cedoa. Cebaj Comai Cemi Cemii Cemi Canam. Coate, Cotet Cotet CR Cr. Gt Gt £2 Gary DBAN Dae o &

%215555; ’,',";,.;

Buenas tardes, se ha ampiiado hasta &1 21 oemarm 2025 a 125 1700 horas, ¢l periodo de
y

reclamacién y aciaracién dela

Taansicién para el ylud.aandof-mmﬂ- én, Desarrolia
Tecnaidgico o de Innovacion y también para e! Reconocimiento de Investigadores del SNCT),
No. 957 dei 2024.

Recuerda que ¢! canal de recepcion es e mdduio de soiicitudes de aciaracion que se
encuentra en el mend principal de ios apiicativos CVLAC y GruplaC.

=

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Obligacién No. 5. Evaluar, formular, estructurar, implementar y poner en
marcha planes estratégicos para categorizar y mantener los grupos de
investigacion del Ejército Nacional ante el ministerio de Ciencia

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte ©
Bogota D.C. - Cundinamarca icontec

cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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Tecnologia e Innovacion.

Se realiza plan de visitas a los grupos de investigacion para realizar
diagnéstico y proceder a formular planes para categorizar.

I weas
ESMIC Grupo de ESMIC
ESMIC Grupo de ESMIC
S oo T
ESCOM GICMIL Grupo de en Ce Militares Facatatva
m Brigada de Aviacon 32 =
o e e — it
ESACE Grupo de parala Militar (GICAM) Cantén
Esicl Centro de en Guerra ey
CEMAI Centro de Misiones . Accidn Integral y Derechos Humanos: Canton Norte
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 6. Generar planes y estrategias para iniciar la
categorizacién de los grupos de investigacién avalados por el Ejército

Nacional

Se realiza plan de visitas a los grupos de investigacion para realizar
diagnéstico y proceder a formular planes para categorizar.

ESMIC | Grupo de investigacion en ciencias militares ESMIC 19 de febrero
ESMIC Grupo de Ingenieria y (GINSH) ESMIC 8:00 AM - 12:00 19 de febrero
ESMIC Grupo de Fisico Militar (RENFIMIL) ESMIC 15 de febrero
BAIDI | BAIDI Facatativa 800 AM 27 de febrero
ESCOM GICMIL Grupo de [ Miltares Facatatva 200 M 27 de febrero
BRIAV32 Brigada de Aviacion 32 Tolemaida 8:00 AM 28 de febrero
EMSUB INTEMIL Tolemaida 2:00PM 28 de febrero
CEHEJ | Socio-humanistica Militar Cantdn Norte 9:00 am - 11:00 am 5 de marzo
ESINF Centro de Investigacion y e infanteria - CISI Canton 2:00 pro- 4:00 pm. S de marzo
COTEF Grupo de Estudios L Defensa y Militar Cantdn Norte 9:00 am - 11:00 am 7 de marzo
ESACE Grupo de g la Ca Militar (GICAM) Canton Norte 2:00 pm- 4:00 pm 7 de marzo
ESICI Centro de i en Guerra L ESI0 8:00 am- 10:00 am 12 marzo 2025
CEMAI C de Misiones : Accién Integral y Derechos Humanos Canton 2:00 pm - 4:00 pm 12 marz0 2025

Y verificacion de los listados preliminares de minciencias para emitir

plan de accién a los grupos.

Codigo  Unidad Nombre Grupo de investigacion

COLO151849] EMSUB_|INTEMIL
E

SINF__|Centro de i6n y Simulacion de Infanteria - CISI

COL0040037| ESART |
'COL0140535| ESCAB | Grupo de Investigacia THOT

COL0076746] ESICI|Centro cion en Guerra Asimétrica

COL0176269] CEDOE |Centro de Docirina del Ejército

COL0077618] ESAVE |Grupo de aviacion miktar

DIFAB _|Grupo de cion Famiia Miar

on Miitar

COTEF |Grupo de Estudios Estratégicos en Seguridad, Defensa y

COL075243| DISAN | Grupo de Investigacion en Enfermedades Trop

COL0160714] ESACE |Grupo de 5n para Ia Capacitacié

COL0141568 _CEMAI | Centro de Misiones Inleracionales. Accion
Explosivos CENAM

=

Derechos Humanos

No cuents con GNC

COL0201817| DIVRI |Rehabilitacin Inclusiva

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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Obligacion No. 7. Disefiar estrategias de acercamiento con instituciones
de educacion superior y empresas en actividades de |+D+| para generar
alianza estratégica que permita mejorar la produccién cientifica de los
grupos de investigacion.

En este periodo no se realizaron acercamientos, sin embargo se realiza
seguimiento de los proyectos en desarrollo con convenios especificos
como Codaltec y la Universidad La Salle.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 8. Asistir en representacion de la ditec-cedoc a reuniones
0 mesas de trabajo que se designen por parte del director o jefe
inmediato, con el fin efectuar aportes y apreciaciones acorde a los temas
tratados en las mesas.

Reuniones de plan de visitas mes marzo:

ST oo e ot n gttt Doy G = el e
ESACE Grupo de Investigacion para la Capacitacion Militar (GICAM) Cantén Norte 2:00 pm- 4:00 pm 7 de marzo
ESICI | Centro de Investigacién en Guerra Asimétrica ESICH 8:00 am- 10:00 am 12 marz0 2025
CEMAI Centro de Misiones Accion Integral y Derechos Humanos Canton 2:00 pm - 4:00 pm 12 marzo 2025
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 9. Asistir en representacion de la DITEC-CEDOC a
eventos o actividades de ciencia tecnologia y educacion convocados por
entidades internas y externas al Ejército Nacional.

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercifo.mil.co
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® \Verificacion de proyectos de
Simulacion - ESACE/ESAVE/ESMIC]...

Viernes, 28 de febrero - 10:00am - 12:00pm

(" | Unirse con Google Meet [}
meet.google.com/ifi-tixj-myb

. Unirse por teléfono
(US) +1513-818-1597 PIN: 644 125 226#

2 g u;vutados O

Of. Gestion Investigacion D e i
¥ Organizador

@. omeccenoc

3 Of Gestion Investigacion D e i

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 10. Realizar seguimiento en coordinacion con el jefe de
la seccidon, acompafiamiento, seguimiento a los grupos de
investigacion evaluando los productos que generen para mantener la
categorizacion y aumentarla de ser posible.

Se realiza acompafiamiento a los grupos de investigacion

Asesoria y aclaracion de dudas a
CEMAI

Viernes, 7 de marzo - 8:00 - 9:00am

(¥ Unirse con Google Meet o

meet.google.comfiod-xdpz-aeb

o Unirse por teléfono
(US) +1440-834-2685 PIN: 757 270 039#

2 invitados
g\ 1si D g

1en espera

Of. Gestion Investigacion D e i
Organizador

.-/

@ omeccenoc

{8  Of Gestion Investigacion D e i

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 11. Efectuar asesorias requeridas por el personal
integrante de la direccién de ciencia y tecnologia y del sistema de
Ciencia y Tecnologia.

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte @
Bogota D.C. - Cundinamarca icontec
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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® \Verificacion de priorizacion
proyectos PreConfucte
Lunes, 10 de marzo - 2:00 - 3:00pm

= Unirse con Google Meet

meet.google.com/vta-bpvn-kwz

(u]

Unirse por teléfono
(US) +1620-712-2299 PIN: 385 756 374#%

3 invitados

S o B |
1en espera

Of. Gestion Investigacion D e i

Organizador

@. oirecceooc

Q Nathalie Tarazona Rojas
Definir el lugar de trabajo

9.

fa} 10 minutos antes

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacion No. 12. El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a establecer
medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
misién institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la

institucion.
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Obligacién No. 13. Las demas funciones asignadas competentes que
Correspondan a su perfil profesional y cargo por el Cual es contratada.

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A N/A N/A N/A

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales

relacionadas en el contrato.
11. CONSTANCIAS

Asi mismo, NATHALIE TARAZONA ROJAS y el Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional — CEDOC ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de marzo de 2025.

NATHALIE TA ONA ROJAS

CC. 1100954794 de San Gil
CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccién Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte
Bogota D.C. - Cundinamarca
cedoc@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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iTransferencia exitosa!

Comprobante No. 0000019500
18 Mar 2025 - 09:33 p. m.

Datos de la transferencia

Valor de la transferencia

$ 538.200)

Producto yestino

PEDRO HERNANDO ANTOLINEZ
COYENECHE

Ahorros / Bangolombia A la mano

198 - 648136 - 00

Producto origen
{

H
1

Cuenta de Ahorros
Ahorros - Bang¢olombia
*821/




Bogota D.C, Marzo 2025

Senores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO | CONTRANTANTE | CONTRACTUAL | EJECUCION | MENSUALES | de aportes

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALE
s COMO
igs CENAC INGENIERO EN | g MESES | $4.540.000 | 1071211742
EDUCACION | LA DIRECCION
DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA
DE COMANDO
DE EDUCACION
Y DOCTRINA,
DEL
CONTRATO.

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

FIRMAS

NATH ZONA ROJAS
C.C. 1.100.954.794 de San Gil




Bogota D.C., marzo 2025

Sefior Tenipnte Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, NATHALIE TARAZONA ROJAS, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.100.954.794 expedida en
San Gil ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al contrato
de prestacion de servicios No.156-CENACEDUCACION-2025- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con
el CENAC-EDUCACION -; con el fin de PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO EN LA
DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA, DEL CONTRATO”, de
conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis

aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-

pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE FEBRERO DE 2025

‘Descripcion ~ N° de Planilla ~ ValorAportado
Aporte Salud —SANITAS 1071211742 $ 227.000

Aporte Pension: COLPENSIONES 1071211742 $290.600

Aporte ARL: POSITIVA 1071211742 $9.500

Dicha certificaciéon se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de

junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en marzo de 2025

Atentamente

NATH ONA ROJAS
1100954794 de San Gil

Huella indice derecho

By

e
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