MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
(@ vic‘ﬁ’x EJERCITO NACIONAL
BATALLON ESPECIAL ENERGETICO Y VIAL N°21  estrcito

INFORME DE GESTION No. 02

San José de Cucuta (Norte de Santander), Treinta 'y uno 31 de marzo del 2025

1. No.DEL CONTRATO

011-2025

2. FECHA SUSCRIPCION CONTRATO

30 de enero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza 475-47994000069510
Aseguradora: Solidaria de Colombia
Fecha oficio aprobacion: 3 de febrero del 2025

4. CRP

RP62925 del 31 de enero del 2025

CDP No. 3425 Fecha expedicion: 16 de enero del afio 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03012

Dependencia: 012 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE -
CUCUTA

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002, SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: Nacion Recurso: 10

Valor: 30.400.000

5. FECHA INICIOEJECUCION
CONTRACTUAL

03 de febrero del afio 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Martha liseth Galvis jurado

Identificacion: C.C. No. 60342981 de Cucuta

Nacionalidad: colombiana

Direccion — Cucuta: calle 1 N°13-10 Casa 100 Vegas de la florida
Teléfono de contacto:

3212076391

7. SUPERVISOR

Nombre completo: Mayor JOHAN MANUEL REYES VARGAS
Cargo: Ejecutivo y Segundo Comandante del BAEEV21
Resoluciéon de Nombramiento 00000547 DEL 29 DE ENERO DEL 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

i’re_stas los servicios como abogado para el Batallon Especial Energético
y Vial No 21 “CR Manuel Ponce De Leon”

9.0BLIGACIONES CONTRACTUALES

En desarrollo del contrato, el CONTRATISTA se obliga para con el Ejército
Nacional - mediante la CENAC — CUCUTA a:

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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1. Adelantar las investigaciones disciplinarias vy
administrativas que se encuentren activas en la unidad,
de conformidad con lo sefialado en la Ley 1862 de 2017
y 1476 de 2011, asi como proyectar todos los
documentos para lograr celeridad procesal hasta llegar
a la decision de fondo dentro de las mismas.

2. Asesorar y proyecta decisiéon inhibitoria frente a las
situaciones que asi lo ameriten.

3. Asesorar a los miembros de la unidad militar, en lo
concerniente a los asuntos disciplinarios 'y
administrativos.

4. Emitir recomendaciones juridicas con relacion al
comportamiento del personal de oficiales suboficiales y
soldados de la unidad con relacion a los temas
disciplinarios y administrativos.

5. Asesorar al comandante de la unidad, en concirniente a
la aplicacion de lo Derechos Humanos, normas del
Derecho internacional Humanitario y ejecucion de
procesos Disciplinarios y Administrativos.

6. Asesorar y proyectar juridicamente las providencias
disciplinarias y administrativas que se profieran en las
investigaciones del Batallén Especial Energético y Vial
N°21.

7. Asesorary proyectar juridicamente las diferentes quejas
0 denuncias que sean de competencia del Batallén
Especial Energético y Vial N°21, que hayan sido
remitidas por la Procuraduria, Personeria y demas
organos de control.

8. Verificar la estricta aplicacion de los procedimientos y
protocolos que deben surtirse en las investigaciones
disciplinarias y administrativas dentro de todas las
etapas procesales.

9. Efectla asesorias, seguimiento y proyeccion de
respuestas a las denuncias instauradas contra
miembros de la institucioén por vulneracion de Derechos
Humanos y preceptos del Derecho Internacional
Humanitario.

10. Adelantar y tramitar despachos comisorios enviados
desde otras unidadesistidentro de las etapas procesales.

11. Tramitar, proyectar, asesorar respuestas de las
solicitudes, peticiones, recursos, tutelas de la poblacion
civil y militar provenientes de Tribunales, Juzgados,
Defensorias etc., que sean competencia de la Fuerza de
Tarea Vulcano.

12. Preparar y proyectar informes segun instrucciones del
Comandante y SegundoisiComandante del Batallon
Especial Energético y Vial N°21.

13. Redactay/orevisar los documentos que el Comando del
Batallon EspecialstiEnergético y vial N°21 requiera con
relacion aspectos juridicos y estudios propios del
profesional del derecho.

14. Asistir a reuniones, capacitaciones, verificaciones,
diligencias juridicas relacionadas con disciplinarios,
informativos administrativos y Derechos Humanos e
Internacional Humanitario.

15. Realizar capacitaciones a todo el personal de oficiales,
suboficiales y soldados de la unidad en materia
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disciplinaria Ley 1862 de 2017, derecho internacional de
los derechos humanos, derecho internacional
humanitario Y Asuntos Administrativos. Ley 1476 de
2011.

16. Brindar asesoria y apoya a las funciones de instruccién
con relacion a las investigaciones disciplinarias y
administrativas que adelante la unidad.

17. Prestar los servicios profesionales como Asesor en
Derecho, con conocimientos especificos en aplicacion
de procesos disciplinarios, administrativos y con
conocimiento en derechos humanos y normas del
derecho internacional humanitario.

18. Elaborar informes de gestion que contengan la
descripcion detallada de laistigestion realizada.

19. Elaborar el informe de gestion que contengan la
descripcion detallada de la gestion realizada y publicarlo
en el SECOP Il para el respectivo pago.

20. Brindar la asesoria juridica y hace seguimiento y control
en aspectos juridicos en términos y etapas procesales a

Energético y vial N°21.

B. OBLIGACIONES GENERALES:

En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada Ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se proceder4d a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato. Por lo que mencionada situacién
debe reflejarse en el contrato.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente at sistema general de
riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |,
I, 1.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y la ley 594
de 2000, el contratista sera responsable por la gestién documental de
las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Unico de
inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia y  contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
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10.

11.

12.

13.

autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato, y que
contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada informacién.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que
le es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad u oficio.

Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo K (anexo),
establecido en el plan No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022, en
“que emite el Comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacion directay la distribuciéon del presupuesto”

En virtud de la coordinacion entre el contratista y el contratante, se
debera cumplir con el horario establecido por el supervisor cuando se
requiera para el desarrollo eficiente y productivo de la actividad
encomendada sin que esto suponga la configuracion del elemento de
subordinaciéon, tal como se ha establecido en la Sentencia SL-
116612015 (50249), 05/08/15 y SL 48902 del 24 de febrero de 2016
de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

No cumplira en ningln caso con el control de horarios de llegada o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el Contratista se compromete con la firma del contrato a
no presentarlo como prueba futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar
donde se desarrolle el contrato no se entendera en ninglin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podré suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos contratos de prestacién de servicios,
deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de
cada Unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién
del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la Ley 1476
de 2011.

El contratista autoriza al MON - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién Politica
articulo 122 y la Ley 1621 de 2013.
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14.

15.

16.

17.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la Clausula
Resolutoria para disolver el contrato.

Entregar a la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
exagerado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
Clausula Resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “Clausula
excepcional”’, como quiera que, en este, dicha estipulacion resulta
facultativa y, por tanto, se encuentra expresay legalmente autorizada
su inclusién.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion
de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que
en caso que este, sin aducir causa que lo justifique, se abstenga de
entregar los informes o los documentos requeridos para el
cumplimiento de los requisitos legales de ejecuciéon del contrato,
dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disolver el contrato.

e INVESTIGACION 33364-2024

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

10. DOCUMENTOS

comunicacion

Oficio 7 de Marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria Sefior
Coronel

SERVIO FERNANDO
ROSALES CAICEDO
Director de Personal
Ejército Nacional

QUE SOPORTAN (DIPER)

EL comunicacion
CUMSEILWAEETO Oficio 7 de Marzo 2025 ARCHIVO
OBLIGACIONES investigacion

CONTRACTUALES disciplinaria Sefior

Coronel

GERSON IVAN
MOLINA

Jefe de Estado Mayor y
segundo Comandante

comunicacion

Oficio 7 de Marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria Sefiores
PROCURADURIA
GENERAL DE LA
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NACION

Oficio

7 de Marzo 2025

comunicacion
ARCHIVO
investigacion
disciplinaria, Sefior
Coronel

MAURICIO ACEVEDO
MENDOZA

Jefe de Estado Mayor y
Segundo Comandante
(BR27)

Oficio

7 de Marzo 2025

comunicacion
ARCHIVO
investigacion
disciplinaria al
disciplinado

e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 073

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

16 de Marzo 2025

comunicacion FALLO
ABSOLUTORIO
investigacion
disciplinaria Sefior
Coronel

CARLOS MANUEL
MENDOZA OSORIO
Jefe de Estado Mayor y
Segundo Comandante
(BR27)

Oficio

16 de Marzo 2025

comunicacion FALLO
ABSOLUTORIO
investigacion
disciplinaria PGN

Oficio

16 de Marzo 2025

comunicacion FALLO
ABSOLUTORIO
investigacion
disciplinaria DIPER

Oficio

16 de Marzo 2025

comunicacion FALLO
ABSOLUTORIO
investigacion
disciplinaria FUVUL

e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 34628

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
comunicacion
Oficio 21 de Marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria PGN
Oficio 21 de Marzo 2025 comunicacién

ARCHIVO
investigacion
disciplinaria Sefior
Coronel MAURICIO
ACEVEDO MENDOZA
Jefe de Estado Mayor y
Segundo Comandante
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(BR27)

Oficio

21 de Marzo 2025

comunicacion
ARCHIVO
investigacion
disciplinaria DIPER

Oficio

21 de Marzo 2025

comunicacion
ARCHIVO Sefior
Coronel

GERSON IVAN
MOLINA

Jefe de Estado Mayor y
segundo Comandante
FUERZA DE TAREA
VULCANO

Oficio

21 de Marzo 2025

comunicacion
ARCHIVO Sefior
Sargento segundo
EDUARDO
MONTENEGRO, Sefior
Cabo Tercero

BRAND ORJUELA
JOINER

e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 35123

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Citacion prueba
Oficio 16 de marzo 2025 testimonial a los
sefiores Pedro Lépez y
Juan Carlos Valencia
Oficio 16 de marzo 2025 Informe Practica

Probatoria Sefior
Sargento Segundo
JOSE TIQUE YARA,
Subteniente

JUAN GIRALDO
Sefior Sargento
Viceprimero

JUAN ALBARRACION
LIZARAZO

Sefior Sargento
Segundo

ADRIAN GOMEZ
ALVAREZ,

Sefior Subteniente
PEDRO GOMEZ
LANCHEROS, Abogado
LUIS LOPEZ CRUZ,
Defensa ST PEDRO
GOMEZ LANCHEROS

¢ INVESTIGACION DISCIPLINARIA 34418

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
CONSTANCIA
Oficio 3 de marzo 2025 ADUCCION
PROBATORIA
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oficio

10 de marzo 2025 Entrega De Indagacién
Disciplinaria A
Funcionario
Competente

oficio

14 de marzo 2025 AUTO EVALUAY
DEFINE
COMPETENCIA

oficio

17 marzo de 2025 Estado del AUTO
EVALUA Y DEFINE
COMPETENCIA

¢ INVESTIGACION DISCIPLINARIA 34167

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

Oficio

citacion Notificacion
14 de marzo 2025 AUTO CITACION
AUDIENCIA
FORMULACION DE
CARGOS Y
PRACTICA
PROBATORIA
(SEGUNDA VEZ)
Doctora

KELLY JOHANNA
JIMENEZ GARCIA.

Oficio

17 de Febrero 2025 Auto de Impedimento

e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 33682

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

Oficio

comunicacién

16 de marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria a la PGN

Oficio

comunicacion

16 de marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria a la DIPER

Oficio

comunicacion

16 de marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria a la BR27

Oficio

comunicacion
16 de marzo 2025 ARCHIVO
investigacion
disciplinaria a la
FUVUL

e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 34164

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Citacion ABOGADO
Oficio 14 de marzo 2025 DE OFICIO —Doctora

DORIS MIREYA
RUEDA MEDINA
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e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 35280

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

16 de marzo 2025

SECCION DE
INTELIGENCIA
BAEEV21 Asunto.
Solicitud
Documentacion
(SEGUNDA VEZ)

Oficio

16 de marzo 2025

Solicitud
documentacion a la
SECCION DE
OPERACIONES
BAEEV21

Oficio

16 de marzo 2025

Solicitud informacioén al
PUESTO DE SALUD

Solicitud
Documentacion
(REITERACION) Sefior
Subteniente

LUIS ERNESTO
RESTREPO
GRISALES
Comandante Unidad
Centella 2 BAEEV21

e INVESTIGACION DISCIPLINARIA 34119

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

28 de Febrero 2025

Entrega de funcionario
de instruccién a
funcionario competente

Oficio

28 de Febrero 2025

Auto que evallay
define competencia

ADMINISTRATIVO 005-2024

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

28 de Febrero 2025

Traslado Avalué, En la
fecha se CORRE
traslado del AVALUO
que se le hiciere al
material de guerra que
es objeto de la
presente investigacion
Administrativa al
disciplinado sefior SLP
LUIS ARMANDO
MENDOZA SIERRA
identificado con la C.C.
#1.005.627.999
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Oficio

28 de Febrero 2025

citacion corre traslado
avaluo al disciplinado
sefior SLP LUIS
ARMANDO MENDOZA
SIERRA

Oficio 28 de Febrero 2025 01 AVN
BINOCULAR
con serie
Numero
555819

e ADMINISTRATIVO 003 2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

Constancia ejecutoria

Oficio 11 de marzo 2025 DANIEL RASEDO

RODRIGUEZ del Fallo
de Primera Instancia
dentro de la
Investigacion
Administrativa por
Procedimiento
Ordinario de fecha 9 de
enero de 2024

e ADMINISTRATIVO 004 2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
CONSTANCIA DE
Oficio 11 de Marzo 2025 EJECUTORIA
ACTUACION

ADMINISTRATIVA
Fallo de Primera
Instancia dentro de la
Investigacion
Administrativa por
Procedimiento
Ordinario, 11 de junio
2024

e ADMINISTRATIVO 10478 2025

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

16 de Marzo 2025

Solicitud
documentacién Sefior
Sargento Viceprimero
FREDDY JAVIER
CARRENO FLOREZ
Coordinador Logistico

Oficio

16 de Marzo 2025

Solicitud
documentaciéon Sefior
Sargento Viceprimero
EDWIN CAMARGO
RODRIGUEZ

S1 PERSONAL
SECCION GESTION
DE TALENTO
HUMANO
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Oficio

16 de Marzo 2025

Solicitud
documentacion al
oficial de operaciones

e ADMINISTRATIVO 001 2020

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

28 de Febrero 2025

Solicitud tramite
Notificacién por Aviso
Sefior Brigadier
General

GIOVANNY
RODRIGUEZ LEON
Comandante Segunda
Division, a la abogada
KELLY JOHANNA
JIMENEZ GARCIA
quien representa

los intereses del sefior
SLP ® FICSONDER
STIVEN DOMINGUEZ
JOAQUI,

Otras

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Requerimiento

2025660007513613

Traslado requerimiento
juzgado Primero civil
municipal de Puerto Asis
al sefior Teniente Coronel
LUIS EDUARDO
VARGAS MORALES

Oficio

2025660007512193

Informa traslado de
requerimiento al juzgado
Primero civil municipal de
Puerto Asis

Oficio

202566000727161

Respuesta al oficio
2025793007483043 al
jefe de estado mayory
segundo comandante
FUVUL

Tutela

2025660000727161

Oficio al JUZGADO
SEPTIMO
ADMINISTRATIVO
radicado 54-001-33-33-
007-2025-00049-00
Accionante: Daniel
Roberto

Velasco Calderén

PQR

2025660008325083

Respuesta PQRS No
1161679 al sefior Sefior
Sargento Viceprimero
YAIFER ALBERTO
DELUQUE TORO
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PQR

2025660008326863

Traslado por competencia
PQRS No 1161679 al
Sefior Coronel

GENARO CASTANO
GOMEZ

DIRECTOR DE
PERSONAL - DIPER

PQR

18 marzo 2025

Respuesta al Doctor
JAVIER PARRA
JIMENES (Apoderado
DANIEL ROBERTO
VELAZCO)

Ref. Radicado 54-498-33-
33-001-2022-00247-00
(SEGUNDA VEZ)
Medio de Control de
Reparacion Directa
DANIEL ROBERTO
VELAZCO CALDERON

PQR

20 marzo 2025

Asunto: Devolucién PQR
Radicado interno No
202563700330382 Sefior
Teniente Coronel
NELSON CUTA SILVA

Oficio

20 marzo 2025

Asunto: Traslado por
competencia PQRS No
1161679 Sefior Coronel
LUIS HERNANDO
SANDOVAL PINZON
DIRECTOR SANIDAD
EJERCITO NACIONAL

Oficio

20 marzo de 2025

Sefiores

MEDICINA LABORAL
FUERZA DE TAREA
VULCANO

Canton San Jorge

Via Cuarteles — Barrio
San Rafael

Asunto. Traslado Orden
Judicial Cumplimiento de
Tutela- DESACATO

Oficio

25 marzo 2025

Sefiora

ASTRID CAROLINA
LAMUS Respuesta PQR
1165528

11. CONSTANCIAS

relacionadas en el contrato.

- Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he

gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
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Nacional
— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales

ycontractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en San José de Cucuta, Treinta y uno (31) de marzo del afio 2025

VIS JURADO
> .981 expedida en Clcuta.
T.P. #86.996 C.S. de la J.
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