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,  OPERADOR CONTRATISTA CONTRATO DE APORTES N° 50006682024

cAQ¢
lv _
°§' Suscrito entre

@9 % ElICBF y el Centro de Educacién Especial de Villavicencio

%g{\ Modalidad Atrapasuefios de Apoyos ' 3|ENESTAR

ConsWVeﬂdo Bignidad y Respeto : FAMILIAR

VILLAVICENCIO -~ META - COLOMEIA
Tol: 8727452 - 1115807619

. -
CEE/23-2025

5 \?il?évicencio, 07 de Marzo de 2025

Zod. osqg,az,

Doctora . ~ Soa 52 U
PILAR RODRIGUEZ -
Supervisora Contrato 50006682024

" INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”

Villavicencio

' ;h‘f b
Cordlal saludo, Doctora Pllar

i

e ‘Comedidamente me permito remitir la Cuenta de Cobro con los respectivos anexos, el informe

de cumplimiento de las cldusulas coniractuales correspondientes al mes de Febrero del ario

_ 2025, segun lo establecido en el Contrato numero 50006682024, suscrito entre el Centro de
’ Educacién Especial de Villavicencio y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “ICBF”.

Le envio un abrazo fraternal.

ADRIANA ACOSTA HERRERA
! Directora Ejecutiva y Representante Legdl CEE

\

R

Folios: (23 6)
' Anexo:-informe Financiero,
e ' Informe Cumplimiento de las cléusuias contractuales

: 1 Copia Informe Financiero
( {) CD: CD: Evidencias del Informe Cumplimiento de las cldusulas contractuales
¢ (2) Carpeta Desacificadas

al
Eﬁﬁ CEE/Diana M.

| wfd ' | B
o CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceévgio@hg;mgil.égm

; VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
l

e -
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MODALIDAD ATRAPASUENOS

INFORME MENSUAL # 02 FEBRERO 2025
'Uﬂ:"'_(ﬂ L., MARZO DE 'an \2025

DATOS BASICOS CONTRATO
No. Contrato (Cuando aplique): 50006682024
Nombre del Operador/Casa: ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
. ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
Tipo de Casa (Cuando aplique): A B:___ c:__
Forma de Atencion: Comunitario: ___ Casa: ___ Apoyos: X
Departamento de ejecucion: Meta
Municipio(s) de ejecucion: Villavicencio
Fecha inicio: 30 de Diciembre de 2024
Fecha finalizacién: 31 de Marzo de 2025
Valor Total Contrato (Cuando $503.877.422
aplique): )
No. participantes programados: 96
No. participantes atendidos: 96
REPORTE DE GESTION
# Municipio' Programacién Programacion Nifias y Adolescentes % de nifias y nifics
nifias y nifios Adolescentas nifios atendidos a atendidos registrados % de adolescentes
atendidos la fecha en Sistema de atendidos registrados
ala fecha Informacién en Sistoma de
- . . Informacién
1 - 65 3 65 3
2 . - . -
TOTAL 65 31 ' 65 31
| ESTRATEGIAS DE ATENCION ]
# Municipio No. De No. De No. De Encuentros No. de iniclativas No. de espacios
Encuentros Encuentros Comunitarios propuestas o de escucha
Grupales Familiares realizados desarrolladas activa realizadas
realizados _ realizados .
1 VILLAVICENCIO 20 1 1 0 6
2 - - . - - -
TOTAL 20 1 ‘ 1 ) 0 8

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA?

' Para aquellos contratos donde se incluyeron varios municipios, es necesario incluir las filas necesarias.
2 Incluir las filas necesarias para relacionar la totalidad de obligaciones contractuales. Lo anterior también aplica para las
obligaciones generales y especificas.

iAntes de imprimir este docurnento piense en el medio ambiente!

Cualquier copia i de st s6 considera como COPIA NO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRA'I’ADOS CE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°

\O
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MODALIDAD ATRAPASUENOS
F"" Obligaciones  ~  Cumplimiento Fuente verificacibnque  Observaclones* |
1 (textuales del contrato) {sf,nooen evidencia el cumplimiento de la ‘
| ejecucién) obllgaclén y la ubicacién de
i.___ - - esta’ N e ey
1.” Constituir y: .8l "No apllca para este penodo “Las péhzas se anexaron en e! l
 allegar al ICBF las ! : informe de Enero de 2025, no ha
| garantias i ) presentado modificaciones. '
! requeridas  dentro ! ' ‘ !
de los tres (3) dias ! ' e 1
habiles siguientes a o N .'
; la suscripcion  del ST !
Contrato.  _ . o o ot e s e o
2. Abstenerse de , Yol T i
pactar y realizar | En Ejecucién. Ninguna 1 El.Centro de Educacion Especial l
cobros no ' de Villavicencio no realiza cobros !
autorizados a los no autorizados a los usuarios 0
participantes o a : terceros . i
terceros por . ' . 3
| concepto de los | § B ) i
| servicios prestados | __ e
3. Conformar vy | Si Anexo 1- Némina dispuesta Ninguna. i
disponer bajo su ; para el mes de Febrero - t
propia autonomia y ! 2025 S |
responsabilidad el '
talento humano 1 Ruta d:gttal CD Inf Febrero '
para la . 12025 !
implementacién | i Evidencias . : ‘[
de la forma de ! ' + Obligaciones Generales de! |
{ atencion de ! .} Contratista™. !
i conformidad con la : .- Obligacién 3. :
propuesta y ‘el | R L . ;
presupuesto i - !

. aprobados, y lo ) -
estipulado en el i
Manual Operativo,
'so pena de la"
; aplucac:én de -las :

e e g —

i o - e  rp—— st & e i sy =

sanciones !
establecidas en el ‘
Contrato . - . L o _ .
3. Mantener sl : Anexo 1- Registro Ninguna
actualizadas - las | | Fotografico mes de Febrero
carpetas del talento | 1 2025 l :
humano vinculado | ' | |
para la ejecucion Ruta digital CD | .
e | veoe__iInfFebrero2025 _  ; |

3 El operador debera relacionar todas las fuentes de verificacion e indicar el folio o la ruta donde se ubica a fin de que fa
supervision pueda tener acceso a ella. Lo anterior también aplica para las obligaciones generales y especificas.

4 El operador debera incluir cualquier informacién que considere relevante relacionado con el cumplimiento de la
obligacion. €l diligenciamiento de esta columna no es obligatorio. Lo anterior también aplica para las obligaciones
generales y especificas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copta impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDOQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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A

[ del

| manuales,

contrato, las
cuales

deben incluir: hoja
de vida, soportes de
estudio, tarjeta
profesional (cuando
aplique),
certificaciones de
experiencia, cédigo
ético firmado vy
contrato
debidamente
firmado, cettificados
de antecedentes
{Contraloria,
Procuraduria,
Policia), registro
nacional de
medidas comrectivas
(inicial y con
actualizacién
trimestral) y
soportes de pago de

|_seguridad social.

Evidencias
‘ Obligaciones Generates del
. Contratista
! Obligacion 4.

ok

Presentar
mensualmente  al
supervisor del
contrato tas
novedades
relacionadas con el !
talento humano |
vinculado a la
Modalidad y en
especifico a la

foorma de atencion’

Atrapasuefios . de
Apoyos, y
garantizar que se
cuente .con el

personal disponible

Si

{

—

y necesario para la

atencion, so pena
de la aplicacién de
las sanciones
establecidas en el
 Contrato.

i Anexo 1. Ho;a de vida del
personal contratado.

?

Ruta digital cD lnf Febrero
-1 2025

¢ Evidencias
Obligaciones Generales det
Contratista
Obligacién 5

RO S

1

WL@inguna

N

6. Cumplur con el
objeto del Contrato
y con t{odos los
lineamientos,

Si

Anexo 1- Certificacién mes
de Febrero de 2025

" Ruta digital CD Inf Febrero
2025

e

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
sa cansidera camo COPIA NO CONTROLADA.

|
|
i

o — v ——— o=

Ninguna

uier copla i de esto d
“LOS DATQS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POU?ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1381 DE 2012°
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MODALIDAD ATRAPASUENOS
documentos I Evidencias
técnicos, ! Obligaciones Generales de}
condiciones de Contratista
calidad y demas: Obligacién 6.
documentos :

Modalidad y en
especifico a la’
forma de atencidn
Atrapasueiios de 1
Apoyos, con plena ® _
autonomia técnica y " Coe
administrativa y ) .
bajo su propia ‘
responsabilidad, los

cuales podran ser
ajustados y una vez
! publicados, seran

aplicables a |Ia '

b—< ———— e

de obligatorio |

cumplimiento.

7. Realizar durante | Si : Anexo 1- Certificacién mes mes nguna
la ejecuciébn del de Febrero de 2025
Contrato el

seguimiento a los 1 Ruta digital CD Inf Febrero .l
eventos que afecten 2025 X !
la atencibn de ' 1 Evidencias )

nifas, nidos y Obligaciones Generales del
adolescentes e J Contratista

participantes de {a /B - Obhgactdn?

Modalidad y en
especifico a la
foorma de atencion
Atrapasueiios de
Apoyos, incluyendo ¢ -
presuntos hechos |-
de " violencia,
lesiones o
fallecimientos de los
participantes
activos® que se
presenten . - en
cualquier lugar. El
CONTRATISTA
debera dar aviso al
supervisor  sobre
cualquier anomalia
0 dificuttad que
advierta durante la
ejecucion del
Contrato junto con _ ) -

v
~ .
——————— e

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia & do ests ¢ 1tho 50 idera como COPIA NO CONTROLADA,
1,05 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012°
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MODALIDAD ATRAPASUEROS »

alternativas de |
soluciones viables. i |
8. Atender durante | SI i Ninguna " El Centro de Educacién Especial
la ejecucion del de Villavicencio para el mes de
Contrato los ; Febrero no recibié ningln !
requerimientos, requerimiento por parte de la |
instrucciones y supervisora del Contrato.
recomendaciones .
que le impara el
supervisor, para 1

B T TI

una correcta
ejecucion y L
cumplimiento  de )
sus obligaciones,
incluyendo el apoyo
al ICBF en el
suministro y
respuesta oportuna
de la informacion
solicitada por los )
organismos de . |
control del Estado Co '
Colombiano ) . Y
9. Suministrar al | Sl El contrato se esta i Ninguna
ICBF la informacion ! ejecutando dentro de la |
técnica, B vigencia pactada la
administrativa, , informacién se puede
financiera y juridica : , verificar.en el informe.
actualizada ‘
relacionada con ‘la ok
ejecucion del ) [
i

[
—a—

-

contrato de aporte,
de acuerdo con las.
especificaciones
dadas ~en - el
presente - contrato,
en el Manual de . c

Contratacioén I
vigente y el Manual
Operativo de tfa
Modalidad. =~ ! :
10. Realizar los | SI Anexo 1. INFORME DE Ninguna
controles ACTIVIDADES FEB 2025
necesarios cuando !
se vayan a Anexo 2. Prevencion ! '
desarrollar accidentes CEE. ! )
actividades i
recreativas, lidicas,
deportivas . Ruta digital CD Inf febrero |
1 o artisticas dentrof 2025

(del _Centro de; _Evidencias ‘ o

e n mmede T e e e e caa ok w e e e b ia vt g e e -

\
|

Y, e ———— s - —

-~ "

— e

iAntes de lmpnmtr este documen’co piense en el medio ambiente!

copia de este 88 considera como COPIA NO CONTROLADA,
.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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MODALIDAD ATRAPASUENOS

Experiencias, o en

Obligaciones Componente 1

salidas Generales
! pedagégicas, Obligacién 10 ¢

velando por |la .

segundad e : .

mtegndad de las

nifas, niilos y ! |

adolescentes  de '

acuerdo con lo | '

establecido en el ! '
: Manual  Operativo | ; ! '
| vigente. _ A , e e e

11. Gestionar con | S| Ninguna Para el mes de Febrero no se

organismos gestioné con ningdn organismo

publicos y privados : puablico y privado.

de car&cter nacional i { . .

o0 intemacional, fa !

consecucion de |

recursos y Servicios |

que complementen

el proceso de

atencion de los

participantes y se i

constituyanenun (0 ¢

valor agregado para ; i

la calidad en fal

prestacion del

Servicio. Las

donaciones Q ‘

servicios {

gestionados deben !

ser puestos en

conocimiento )

inmediato del

supervisor del ’

| _contrato. ~ Lo

12. Mantener un : Si | Anexo 1- Valla Institucional. | Ninguna

aviso o valla visible ' '
| en la parte extema Ruta digital CD Inf Febrero

del Centro de: 2025

Experiencias, de Evidencias

acuerdo el manual Obligaciones Generales del

de imagen Contratista

corporativa del | Obligacién 12

ICBF y segin lo

definido por la

Oficina Asesora de

| Comunicaciones.

13. Devolver al | En ejecucion Ninguna Ninguna

ICBF, una vez

finalizado la L [

iAntes de imprimir este documento..

do ests ¢

. piense en el medio ambiente!
como COPIA NO CONTROLADA.

onto so

. .
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




bienes devolutivos
que le hayan sido
asignados en
| custodia (si aplica).

“,‘- -.._

NN
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MODALIDAD ATRAPASUENOS . ’
ejecucion del s I
contrato, los
documentos en '
fisico y/o magnético
que,
en desarrollo del '
contrato se hayan {
producido, asi como - e
todos los archivos e
que se hayan ‘\‘\\m\\\‘
.generado en \'\ AN N
cumplimiento  de: Y O N
sus obligaciones a /"’ TS \, s s
la +  Direccion v . \:_, :
Regional 'y los j ( ! }‘
\

14. Cumplir con las
acciones

establecidas en la
Gula técnica para la

Sl

documentos de los equlpos
A

"\ ‘w \.

Anexo 2- Venﬁcac:ones - \.

Anexo 1- Hoja de Vida y \\rirlguna 7

e Sl

metrolcgla aplicable mtermedlas “F

a los programas de ,"’;5\ \ .

los il /

procesos ( Ruta digital CD

misionales del . {Inf Febrero 2025

ICBF, la cual hace (\\ “w/t Evidencias

parte integral de’la ~\ \\Q»'Obhgacwnes Generales del "

Guia técnica del o =Contrat|stai*

componente (\de N Obllgactén 14

alimentacion 'y | ~NS

nutricion para las a s \.:‘"

modalldadef_\:;d\fl *\:\) 2 E +
ICBF.+ , vy 2 .

15.#" Realizar Alas; St "'-“\\ ':;" Anexo 1. AT Ninguna. .’
acciones - ENCUENTROS :

necesarias s para FAMILIARES, MOV :
articular \ ™~ _/las SOCIAL Y CONTROL

actividades , \ _que SOCIAL 24-02-25

sean requeridas-en
el marco del trabajo
conjunto con las
diferentes  ofertas
de atencion de las
demés areas Yy
misionales del
ICBF.

Y

Anexo 2. AT CUENTAME
27-02-2025

Anexo 3. GESTION
INSTITUCIONAL - ICBF
ENCUENTRO FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impress ce este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA,

*LOS DATQS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 OE 2012°

5
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MODALIDAD ATRAPASUENOS
; Ruta digital CD Inf febrero
’ . 2025
_ Evidencias | i
| ‘" Obligaciones Componente ! |
Generales ' |
- Obligacién 15 l‘
, .
- - S
. Sl "Ninguna . Para este mes no se solicitd
' 16. Solicitar por . ; autorizacion a la Supervisora
escrito al : . . paraingreso de -periodistas,
Supervisor del i p . capacitadores, investigadores y
Contrato la | I demas personas ajenas a la
autorizacion para el | . prestacion directa de la atencién
~ingreso al lugar : :
~donde se brinda el | o
_ servicio, de i f
+ periodistas, ! 4 ;
 capacitadores, : . .
j investigadores  y v :
- demas  personas ! :
i ajenas a la t !
; prestacion  directa g X
de la atencién, i
segun orientaciones '
del ICBF. D N
4 ~ r’ - AN
17. Abstenerse de | SI “,‘f*-’Anexo 1- Certificacién mes | Ninguna
realizar o pemitir } de Febrero.2025
que se realicen ot
actividades Ruta digital CD Inf Febrero
proselitistas. como , 2025
fijar distribuir » Evidencias
anuncnos y Obligaciones Generales del
afiches alusives a Contratista
candidatos, partldos Obligacion 17
politicos, - procesos .
electorales o
actividades .
similares en ‘los ;
espacios donde se,|
brinda la atencién.
Sl Anexo 1- Certificacion mes | Ninguna I
18. Mantener de Febrero de 2025
indemne al ICBF
por reclamos, :
acciones 0 | _ e

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia il

de idera como COPIA NO CONTROLADA
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POL]TICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"



contrato dentro del
plazo o vigencia de
este y de acuerdo,
con los
establecudos en la

clausula yd \del
| presente contrato. . }

vatores §

X,
'_:-34 Nlngti:i/ ?
A\, / il

- en el Informe Financiero

: 248 PROCESO " F8.MO29.PP | 03/05/2024
& i PROMOCION Y PREVENCION N -
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MODALIDAD ATRAPASUENOS . )
demandas que se Ruta digital CD Inf Febrero
inicien en su contra 2025
por los dafios o Evidencias
perjuicios que sus Obligaciones Generales del
empleados o] Contratista
subcontratistas Obligacién 18
causen a terceros.
19. Suscribir todas | SI Anexo 1- Acta comité nguna“"'\, '
las actas que se técnico operativo Etapa de Y “\‘ \\ .
produzcan con Alistamiento. - '
ocasién de la | \., , '
ejecucion del Anexo 2- Acta Visita de «* o / /“ '
contrato. verificacion dotacién e” ./~ ! = ’/
infraestructura. 4 i , \ k ' .
Anexo 3- Acta Verifi cécnén ! y \ I
Criterio de partncapantes "« I ) i
1“ \J/y '
Anexo 4- Acta comité » -’ '
, Febrero 2025. N \\]\" - . E
3 K\ t\ N N !
/J_ Ruta digital CD Inf Febrero \';' l
T L2025 AN X
g Evcdenc;\s pd ? i
< Obligaciones Generales del | \ |
‘,\ \{g\ Contratista; S f |
3L O\ N\ Obligacien 19 1 !
20. Ejecutar ‘el | Sl "\\ R | Los valores se pueden verificar

—t

21*Cumpllr con. las
obligaciones / 2

laborales que como
empieador\ N, Se
puedan generar con
relacion al contrato 4,
suscrito: presentar
las certificaciones
expedidas por el
representante legal
de la entidad o
revisor fiscal, segun
corresponda, donde
conste que la

Anexo 1- Certificacién mes
de Febrero 2025

“Anexo 2- Pago seguridad
social por nomina Febrero
1CEE - et

Anexo 3- Pago seguridad |
social Febrero por OPS Dra. |
Valery Ocampo

Ruta digital CD Inf Febrero
2025
Evidencias

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
copia Impresa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA

Cualquler

*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE.ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR MODALIDAD ATRAPASUENOS

misma se encuentra Obligaciones Generales del )
a paz y salvo con Contratista ' .
sus empleados en - Obligacién 21
cuanto a sus !
obligaciones de
caracter  laboral,
como: (i) aportes
parafiscales; (i)
aportes con el
Sistema de - : EEE
Seguridad Social . S -
Integral; (iii) el pago ' .
de sueldos u
honorarios en los
tiempos
establecidos para
tal fin, segun la : -
vinculacién : N L , ‘
laboral (no se N : ‘
admiten mora en los o T .
pagos);, (iv) el
suministro de
elementos !
necesarios para el ! . (
adecuado N
cumplimiento  de P e T
sus labores; (v) el . I ‘ |
‘ !

[T ——

v

reconocimiento de
vidticos, gastos de
viagje, entre otros. El .
cumplimiento SN
de esta obligacion :
sera indispensable. .
para que se " 1
efectuen los _ '
desembolsos - por| “. . 4
parte del ICBF. T

22. Participar- y | Sl Anexo 1. AT Ninguna T .
apoyar al ICBF en ENCUENTROS
todas las reuniones FAMILIARES, MOV
a las que este lo SOCIAL Y CONTROL
convoque . SOCIAL 24-02-25
relacionadas con la
ejecucion Anexo 2. AT CUENTAME
del Contrato. 27-02-2025

!
|
!

_ R A S

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Ruta digital CD Inf febrero
2025
. Evidencias
- Obligaciones Componente
Generales
Obligacion 22
23. Garantizar la| Sl Anexo 1- Certificacion mes  Ninguna * "
seguridad, de Febrero 2025 :
confidencialidad y P
salvaguardar de la Ruta digital CD Inf Febrero
informacién y del 2025 o
material en Evidencias : <7
custodia. Obligaciones Generales del
Contratista .
Obligacién 23 ~ -
24. Contar con los | SI Anexo 1- Certificacion mes ~ Ninguna B
medios de Febrero 2025 ‘
tecnolégicos y de L
comunicaciones Anexo 2- Fotografia.
necesarios para LT . S
registrar y transmitir .7 RutadigitaaCD. . .~
la informacién Inf Febrero 2025 - ’
al ICBF con .la - Evidencias .
periodicidad y por RN o _ Obligaciones Generales del
los medios que este . - 'Contratista
defina. G . Obllgaclén 24
25 Utilizar 1a i Si ﬁ'— Anexo1 Publlcldad Ninguna
imagen del ICBF de § - . Instalada al Ingreso. '
acuerdo “con los | :
lineamientos ~ . L . Anexo 2- Certificacion mes
establecidos  por - .+ - deFebrero 2025
este. Salvo T
autonzacnén T Ruta digital CD Inf Febrero
expresay escrita de 2025
las partes, ningun Evidencias
funcionario ' podra Obligaciones Generales del
utilizar el nombre,u Contratista
emblema o sello Obligacion 25
oficial de la otra
parte para fines
publicitarios o de
cualquier otra
indole.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
‘LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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i 26. No utilizar con Sl Anexo 1- Certificacibn mes - Ninguna

! fines lucrativos el . de Febrero de 2025

! material resultado '

, de la ejecucién de !

‘ este proceso. El. " Ruta digital CD Inf Febrero

. Uso y circulacion de ; 2025 !

i estos  contenidos Evidencias :

i por las partes, solo | Obligaciones Generales del . .

! podré hacerse con | . Contratista ‘

. fines de divuigacion . Obligacion 26 | §

~de la Modalidad vy ! ‘ ;

. en especifico a la - i_ i ™
forma de atencion ! ; : ‘ f
Atrapasuefios  de | | : =

' Apoyos, siempre y | | E '
cuando exista ! ! : | . '
autorizacién | . ‘ i
informada y! ' R
consentida con :
firma por parte de § .
niias, nifios y ;

! adolescentes :

_participantes. R - S ———
27. Conservar y | Sl .} Anexo 1- Certificacién mes - Ninguna ,
mantener en buen © . ,de Febrero 2025 ’ .

, estado los . Lo ',

" materiales ‘ e {

" utilizados y/o . | RutadigitatCD . j
adquiridos durante | . - »7, Inf Febrero 2025 [
la ejecucién del _ ?Evidencias . !
Contrato, conforme *¢ Obligaciones Generales del i
el presupuesto Contratista
aprobado. od —_ .. .| Obligacion 27 e ]

: 28.  Aceptar y (S| ' Anexo 1- Autorizacién mes | Ninguna

. permitir. ‘que los | ' Ide Febrero 2025

. contenidos  ~ , :

, desarrollados en el Ruta digital CD Inf Febrero |

‘ marco de este 2025 f

. Contrato . puedan Evidencias j
ser utilizados por el Obligaciones Generales del ;

Sistema Nacional ! Contratista :
de Bienestar i . Obligacién 28 '

. Familiar en otros, b

' procesos que sean’

. realizados a nivel
nacional y
_terrtorial. | S

29, Articular | SI Anexo 1. AT Ninguna
acciones con los ENCUENTROS
enlaces de Infancia

"_y_Adolescencia_de N I .

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiqular copia imprasa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.,
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"




\&

que se programen |

con el fin ‘de:
mejorar los |
procesos de |

atencion, asi como i
el cumplimiento,_de
los compromisos L

que se generen de ]

ellas. -~ - Ty

v Y
Ay
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(las  Direcciones | ' FAMILIARES, MOV
Regionales ICBF i SOCIAL Y CONTROL
que correspondan, | SOCIAL 24-02-25
' con el objetivo de i
favorecer el f i
desarrollo de fas '
de la Modalidad y | 27-02-2025
en especifico de la i
forma de atencion i Anexo 3. GESTION o
Atrapasuefios  de . INSTITUCIONAL - ICBF oo
Apoyos en los ENCUENTRO FAMILIAR , T fo .
territorios ; % ) ' .
priorizados. | ' .
: Ruta digital CD Inf
| febrero 2025
| Evidencias ‘
| Obligaciones . ( ;
' Componente Generales I '
| ovligacien20 . g
30. Cumplir con las | SI "7 TAnexo 1.AT . Ninguna. T T
capacitaciones, " ENCUENTROS
asistencias FAMILIARES, MOV’
técnicas y visitas . SOCIAL Y CONTROL

. SOCIAL 24-02-25"

1 Anexo 2. AT CUENTAME
1 27-02-2025

t

Ruta digital CD Inf
febrero 2025
Evidencias
Obligaciones
Componente Generales
Obligacion 30

. e b

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualqulgr copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERANI TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1584 DE 2012
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31. Realizar el . Si " Anexo 1. ' En el mes de febrero 2025 el |
registro oportuno y - f16.m029.pp_formato_regist ; operador recibe  asistencias
con calidad de la ' ro_de_participantes_modali  técnicas respecto al Sistema de .
informacién en los * dad_atrapasuenos_v1_0.xls : Informacién Cuéntame. El 07 de |
sistemas de P X . marzo de 2025 se asigna usuario
informacién _ ' -y contrasefia para el ingreso al
establecidos por el : -~ Anexo 2. AT CUENTAME - sistema.
ICBF, de |los; . 27-02-2025 : N
participantes ' .
atendidos en la! i _
Modalidad y en ! I Ruta digita! CD Inf febrero .
especifico en la | © 2025 St
forma de atencion | Evidencias S
Atrapasueiios de | | Obligaciones Componente .
Apoyos. : Generales '
Obligacion 31 . |
i N . " |
o S S —————— vt i S - B e ———
32. Disponer bajo | SI Anexo 1- Certificacion mes | Ninguna :
su propia de Febrero 2025 o !
i responsabilidad de - " '
todos los elementos | = :
de infraestructura, Ruta dlgltal CD Inf Febrero '
dotacion y la 2025 - .
gestion de los | Evidencias .
aspacios ‘ ! Obligaciones Generales del
necesarios para la L Contratista
correcta prestacion 4 Obligacién 32
de las actividades L7
de las que trata
este Contrato, de , .
acuerdo “con” lo} ° t i
establecido en el f ;
Manual' Operativo .
vigente. , R
S | | ®
33 Actlvar la.n ruta | Sl Anexo 1. | En el mes de febrero 2025 no se |

de restablecumrento i
de derechos - en,;
caso de conocer
que una nifa, un
nifio o adolescente
participante de la
Modalidad y en
especifico de la
forma de atencién
Atrapasuefios de

£16.mo29.pp_formato_regist |
ro_de_participantes_modali |
dad_atrapasuenos_v1_0

Ruta digital CD Inf febrero
2025
Evidencias

activaron rutas de
restablecimiento de derechos.

iAntes de imprimir es’ce documento piense en el medio ambiente!

como COPIA NO CONTROLADA,

fqui "
°LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLiTICA DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°



informes de gestion

sobre la_ejecucién

informe mensual
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Apoyos, se Obligaciones Componente  « '
encuentra en riesgo Generales i v |
o amenaza de Obligacién 33 !
vulneracién de | .
derechos y , !
hacerles : |
seguimiento a los !
casos durante Ila [
vigencia de este . < :
Contrato. lff'\:"\ !
34, Hacer parte del | S| “Anexo 1. Convocatoriaal  , Ninguna. \ ? i
Comité Técnico -comité. :
Operativo ,_, TN \
canformado para ¢! 'Ruta digital CD Inf Febrero {/ |
seguimiento a la 2025 ‘ '
gjecucion del Evidencias 1 ~<‘ \" \; \
Contrato, a traves Obligaciones Generales del Ny e
de sus delegados Contratista \\‘ N !
designados y Obligacion 34 \ ‘«, e . ,
presentar la ‘ v
informacién -
necesaria sobre los B :
procesos - y \
procedimientos ! \ :
definidos para la *";!L‘:“\ :'\
adecuada /:/ \ .-
prestacién del (\ ¢ e
servicio a través vdg \:\,\ //' “u
la Modalidad yfen | (> "\ n N\ !
especifico de ‘la A N ! .
forma de atencion ‘\ N "\ / / '
Atrapasuefios < O \\\ ‘ i
Apoyos. Lo, \\,, \/ '
anterior, segun o] ay % ] ' , :
dispuesto™ en'. el “”i“\ 3 i
Manual Operatlvo Yy e, @," y X
vugente ol €, e £ . g
35. Realizar Jy|Si " —=" | Anexo 1. INFORME "'Ninguna i
presentar,\al ICBF FOTOGRAFICO . : ¢
las \ewdenaas ATENCION FEBRERO
sobre proceso de 2025 .
atencion, »de '
acuerdo con Nlas Ruta digital CD Inf febrero ¢
orientaciones 2025 |
dadas porel ICBF y Evidencias j
el Manual Obligaciones Componente ' ;
Operativo de Ia . Generales
Modalidad. Obligacién 35 | i
36. Presentar | Si Se puede verificar en el | Ninguna

- = ——

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se consldera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUSRDBO A LA POLITICA DE TRATAMIENTOQ DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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técnica, ol <

administrativa  y , i : -

financiera del . ' -

contrato de acuerdo ;

con lo establecldo* '

en el Manual,

Operativo de Ia | [

Modalidad y en los ; '

formatos defi nldo:sI : \\.‘. !

| para elio. i : S \\- » |

37. Entregar { Si . Anexo 1. Radicado del \ nguna X \ ‘u\\ )

oportunamente  al informe de Enero 2025 | T '

supervisor del o~ .‘:L\‘: \\ *-/_' 7NN

Contrato los - | Ruta digital CD Inf febrero - \x/ I

informes que se 2025 ‘ { \\\

soliciten sobre Evidencias Vv N

cualquier aspecto o { Obligaciones Componehte et

resultados Generales \\ v 4

obtenidos durante Obligacién 37 O\ RN S| s

la ejecucion del ™S B} e

Contrato, cuando \\\ S

. . Al
|_asi se requiera, N S

38. Mantener | Sl Ninguna "\ }-El Centro de Educacién Especial

actualizada la - pe- . ~ ¥ de Villavicencio mantiene la

informacién g™ \ informacién técnica,

técnica, /"j W \\ yd /" | administrativa y juridica

administrativa, { ¢ /TN N actualizada reposa en cada

financiera y juridica | - \ . < T \/ carpeta de acuerdo con las

en el expediente ( \. AN “",/ LY especificaciones dadas en el

contractual fisico .y AN 4 P Contrato de Aportes.

en las plataformas AN N S

tecnolégicas s+, . \R S .

dispuestas por. el. RN N

ICBF, de acuerdo 1\. \ G '

con .~ \Ias“'q N /, }

especificaciones % N

dadas -~ en ‘el b W //

. : ~ L

presente contrato;’| .

en e!*Manual de " . .

Contratacién” ~ T

vigente, ~en. el

Manual Operatlvo

de la Modalidad vy,

demas 7

normatividad que le

|_aplique. .

39. Disponer de los | Sl Anexo 1- Certificaciéon mes | Ninguna

medios necesarios de Febrero de 2025

para el . - '

mantenimiento, Ruta digital CD Inf Febrero

cuidado y_custodia 2025

- iAntes de imprimir es'ce documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla i o esto ¢ idera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDO AlLA POL‘TICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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de la . Evidencias f
documentacion l Obligaciones Generales del .
objeto del presente { Contratista - i
contrato. ' Obligacion 39 { ¢
40. Cumplir con las | Si i Anexo 1- Certificacion mes "' Ninguna A
disposiciones { de Febrero de 2025 i
establecidas sobre f . -
buenas practicas Ruta digital CD Inf Febrero
en la  gestion 2025 } <
contractual de! Evidencias ) \\\\\ -
Manual de ; Obligaciones Generales del ‘e - ""
Contratacién  del Contratista el VYT \ ’
ICBF vigente. i Obligacion 40 Pl >y N\ ™~
4t1. Cumplir en . Si Anexo 1- Concepto samtano Ninguna \ <
desarrollo de las vigente :
actividades i_ \ o \
realizadas para el - s AN
1 cumplimiento  del . Ruta digital CD Inf Febrero Vs
objeto del contrato 2025 O N . . u‘ }/
con las normas y Evidencias A o7
recomendaciones Obligaciones Generales del | -~ 4
sanitarias vigentes ! Contratssta \
emitidas por las Obhgacuén 41 ~ NS
autoridades \\ b 4
nacionales y b\ \ / 5 -
locales PR \ / -~
competentes. e e A .
42. Cumplir con,la Sl RN ANexo 1- Cemﬁcacuén mes | Ninguna
normatividad ‘% <\ .. de Febrefo 2025 -
vigente relacionada \\\.\ ‘\_"}”\ / } .
con el suministro, A SN .
almacenamientony . \\?\ Ruta digital CD inf Febrero
transporte \de. o | 2025 7
alimentos. SO \,‘ *{ Evidencias '
/,-“ N N ) ¢ Obligaciones Generales del
<7 TN A [ Contratista
o .'-*/ ‘\'*\ \ - / /| Obligacién 42
43:-Asumir un buen Sl = Anexo 1- Certificaciéon mes | Ninguna .
trato“para con’ los de Febrero de 2025
demas™ *
colaboradores-, Ruta digital CD Inf Febrero
internos y externos 2025 '
del ICBF, y actuar _ Evidencias
con Tt Obtligaciones Generales del
responsabilidad, . Contratista
eficiencia y Obligacion 43
transparencia. ,
44, Cumplir con la Si Anexo 1. INFORME Ninguna o
duraciéon y: FOTOGRAFICO FEBRERO
actividades de cada 2025
etapa del proceso | -

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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[ 'de atencion,

de
con o
definido en el
Manual Operativo !
de la Modalidad vy :
en especifico de la ;
forma de atencion
Atrapasuefios de
Apoyos. )

acuerdo

!
i
]
t

* Anexo 2. PLANILLAS DE

ASISTENCIA
ESTRATEGIAS DE
ATENCION

Anexo 3. PLANILLA

ASISTENCIA MENSUAL

Ruta digital CD Inf febrero

2025
Evidencias

i

-

Obligaciones Componente o

| Generales
Obligacién 44

45,

Entregar un | SI

! Ninguna

1

_aplica).

acta de relacion al
Grupo de Almacén
e Inventarios de la
Direccién
Administrativa (o
quien haga sus
veces  en las
Direcciones
Regionales del
ICBF), de los
bienes muebles
utilizados 0
adquiridos en virtud
de la ejecucién del
Contrato, en la cual
se especifiquen los
muebles ~.de.
consumo
caracter. devolutivo
y no devolutivo,
segln sea el caso,
de conformidad con
las ' . directrices
impartidas * por la
Direccién ’
mencionada . (si
46. De conformidad
con lo establecido
en el articulo
2.21.2. 4.2.16 del |
Decreto 1860 de
2021, se debers |
garantizar la

_provisién de bienes !

. o

de I

.
i
i
1
:

4
o e e

No aplica

‘ N
~ \
‘u N

e e e e

Ei Centro de Educacién Especial
de Villavicencio entregara acta al

- grupo de Almacén de Inventarios
los bienes adquiridos al terminar
*._ el Contrato de Aportes.

Ninguno

b e - ——

v e e e

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considara como COPIA NO CONTROLADA.
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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<

1

!

i

| 47. E

. locales,

0 servicios
parte de pobiacion
en pobreza
extrema,
desplazados por la
violencia, personas
en proceso de
reintegracion o
reincorporacion y
sujetos de especial
proteccién
constitucional, esta
provisién se
establece en un
porcentaje del cinco
por ciento (5%) de
los bienes y
servicios
requeridos para la
ejecucion del
contrato.

por|

‘ -

-

- e — L .

contratista
debera cumplir con
la Ley 2046 de
2020, invirtiendo al
menos el 30% de
los récursos
ejecutados para .la
compra de
alimentos, oo
adquiriéndolos
directamente a- los
pequefios SN
productores )

agropecuarios’

productores de Iai
agricultura A
campesina, familiar
o comunitaria
locales,
organizaciones de
estos productores o
a las industrias y
emprendimientos
agroalimentarios
que procesen
materias  primas
adquiridas
directamente a

estos productores

Si

Se anexa Formato de » Ninguna
l Compras Locales. t

‘ ' Facturas escaneadas de las
| compras realizadas durante
i] el mes de Febrero de 2025.

[- a
-} Ruta digitat CD
| Infor. Mes Febrero
- . | Evidencias .
* | Obligaciones Generales det
Contratista
Numeral 47

ade e e e i f - e e e e S v ——— - - -

iAntes de lmpnmlr este documento... piense en el med;o ambiente!

de este d: como COPIA NO

copia i CONTROLAD
*.OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS PE ACUERDO A LA POUTJCA DE ‘I‘RATAM!ENTO DE DATOS PRSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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' supervisor

locales. Estas
compras deberén
realizarse
aplicando y
cumpliendo con lo
dispuesto en la guia
*G5.ABS- Guia
Orientadora para la
Implementacién de
la Estrategia de
Compras Locales™ y
deberan ser
reportadas
mensuaimente  al
supervisor del
contrato, haciendo
uso de la ultima
version del formato
“F1.G5.ABSFomat
o
Compras Locales”
o del medio que
para tal efecto
adopte el ICBF
dentro del Sistema
de Gestion de
Calidad.

48. Remitir
del

/ contrato, durante el

mes siguiente al

| depbsito de .los

I de

recursos del ICBF,
la copia

seguimiento |

del |

documento donde
| conste la operacion
| que, por concepto

reintegros,

| rendimientos

i financieros, multas
| o cualquier otro, se
' causen afavordela
| Entidad en razén la

| ejecucion

et e b et i Y

© "LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA

del |
contrato, los cuales
deben ser |
reintegrados a la
cuenta que la |
Direccion del

Tesoro - Nacional |

al
St

|
e e

SR RIS 8 S T 7 Y P
R T T e

| Se anexa Extracto Bancario
.- mes de Febrero de 2025

Se anexa soporte de la

. Transferencia de los

Rendimientos Financieros
mes Enero 2025, auxiliar y
correo electrénico
confirmando la

| consignacion.

" Ruta digital CD

l

Infor. Mes Febrero
Evidencias

Obligaciones Generales del
Contratista

; Numeral 48

copia impresa de

!
i
-

,} En el mes siguiente et Centro de

Educacién Especial de
Villavicencio realizara la
consignacién de los
Rendimientos Financieros.

iAntes de imprimir este documento... piense en el mcdlo amb!en‘cel

% se considera como COPIA NO
ADETRATAM‘ENTODEDATOGPERSONALESDE-WYALALEYL'!M DE 2012"
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49. Mantener la

informacion Sl Se anexa Foto de las AZ Se presento en el Informe del

financiera Comprabante de Egreso y Primer mes de Atencion.

relacionada con la Notas de Contabilidad

ejecucion del

contrato con sus

soportes

debidamente

organizados, los

cuales deben estar
disponibles cuando
el supervisor los

. requiera.

50. Desembolsar

oportunamente los

recursos
presente contrato
correspondientes al
aporte de
CONTRAPARTIDA

del

(si aplica) en los !
términos previstos |

en la clausula del |

VALOR DEL
CONTRATO Y |
FORMA DE PAGO, |
de acuerdo con las |
clausulas ‘
especificas, previa
certificacion de
. cumplimiento

expedida por el
supervisor del
contrato.

PARAGRAFO. - En "

caso de que el
CONTRATISTA no
legalice
completamente
ejecucion de
recursos

ia
los
de

- CONTRAPARTIDA

I servicio,
| supervisor
! contrato
! excepcionaimente

podrd

|
|
,
t
l
L

y en caso de ser
necesario para la
adecuada
prestacion del
el

del‘

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier impresa
mmrummmwmmmrmmmammemwW“‘“Pﬂ‘mmw“uwwmoezmz'

autorizar |

S

Se anexa Formato de

Contrapartida

correspondiente al mes de
| Febrero de 2025

' Ruta digital CD
Infor. Mes Febrero
w Evidencias

{ Obligaciones Generales del

:Contratista
“Numeral 50

l'-v

copia

Ninguna

\
i
H

T ——
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- desembolsos
parciales,
coherentes con la
ejecucién de los
recursos
debidamente
legalizados por
parte del
CONTRATISTA. La
autorizacion
excepcional de
estos desemboisos
parciales no exime
al CONTRATISTA |
de la obligacién de
la legalizacién total
de los recursos nilo
exime de las
consecuencias
sancionatorias a
que haya lugar, si
|_aplica.

e e — e,

51. Presentar | sl
dentro de los cinco ,
(5) dias héblles.
siguientes al mes
vencido, los
soportes
correspondientes
para la expedicion
del certificado de
cumplimiento.

; ICBF con sus respectivos
[ soportes.’

Ruta digital CD

infor. Mes Febrero

Evidencias

« Obligaciones Generales del

.Contratista "
Numeral 51

P

52. Presentar 1
informes mensuales. I S!
y al finalizar el .
contrato, el cual
contenga como
minimo: registro de
cupos contratados y
efectivamente,
atendidos
mensualmente,
aportes recibidos,
su utifizacién y los
soportes que den

cuenta de la
ejecucién de los
recursos del
contrato.

Se anexa Base de Datos de
los beneficiarios del
Contrato mes de Febrero de
2025

Los soportes escaneados
de cada Rubro segun el
Formato de Seguimiento
Financiero correspondiente
al mes de Febrero de 2025

v

N e T —

Ruta digital CD

Infor. Mes Febrero
Evidencias

Obligaciones Generales del
Contratista

Numeral 52

b

- .._..'L_

' Se anexa Oficio remisorio al | Ninguna

Ninguna

e —— -

iAntes de lmprlmlr este documento. .. piense en el medio ambiente!

C de ests d

se considera como COPIA NO CONTROLADA.

“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN ’IRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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53. Estructurar Ia
informacién

financiera segan el
Plan Unico de
Cuentas —-PUC-,
con sus sopories
organizados y la
aplicacién de las
NIIF7, asi como el
debido registro en el
software contable
dispuesto por la
entidad contratista.

Si

Se anexa Pantallazo del
Software Contable

-

¢

Se presento en el Informe del
~Primer mes de Atencién.

4
;

.
. - l,’ "\

1 " R
. \.\\‘ P

54. Pagar
oportunamente a
los proveedores y
contratistas y
presentar la paz y
salvo de los mismos
a la terminacién del
contrato.

Si

-
F
Se anexa Certificacién mes

de Febrero de 2025 .
. "y
Ruta digital CD N\

Evidencias NN
Obligaciones Generales del
Contratista
Numgrai 54

~

-

Infor. Mes Febrero: N\
L

\ . -
.

e

. Y+ Tt
Ninguna N\
%

i
£y

S
L

>

55. Facilitar en las
fechas establecidas
y de manera
integral, libros de
registro,  archivos,
actas, informes,
expedientes Y
demas informacién
financiera que sle

del contrato. ™

solicite el supervisor.

Sl

AN ~ N - -

- " I'seanexa Foto de las AZ "
Comprobante de Egreso y
Notas de Contabilidad ~
N L ‘. « N _"/
~ o ‘ \
. ~ - |
YN /_,z of
RN \\ i

ot

]
= 1

1 Se presento en el Informe del !
Primer mes de Atencién.

‘.‘ N

comité

aprobacién,
mediante
técnico

por ~ parte . -del
supervisor *  _."del
contrato ™, ~ para
realizar ajustes*de
recursos

ingresos y gastos
confoorme a las
orientaciones
brindadas por
ICBF.

el

56. Contar con.la |

operativo,

en . el
presupuesto, -

_ No se ha realizado ningin
“w © _.°| ajuste de recursos para este
- mes

! ' 3

+ Ninguna

57.
ICBF

Reportar  al

Si

t {
: Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuatquier copia impresa de esta documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA,
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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mensuaimente los | Se anexa Fomato de
valores no - Seguimiento Financiero mes .

. ejecutados del mes de Febrero de 2025

. inmediatamente i

- anterior, los cuates : Ruta digital CD
podran ser 0 no infor. Mes Febrero i
causal de Evidencias
reinversion, para lo - Obligaciones Generales del L.

-cual el operador Contratista ¢ RS
deberd  presentar - Numeral 57 ~
una propuesta en el \ ~ .
proceso de atencion I i : P - _

'y beneficiando a las ! D v ~

nifas, nifos y ' . ’ N
adolescentes ; ! AN
participantes de la , g
Modalidad y en | L (
especifico a la - oS .
forma de atencién . Nt '
Atrapasuefios de N -
Apoyos, previa N - -
aprobacion por . .
parte del supervisor > ~ }
del conirato de . ‘».\ . ol

}acuerdo con lo A b AN N
establecido en el . N <
Manual Operativo y o . S
orientaciones , P R
brindadas por - e N e
|CBF K4 t . . 4 I
58. Ejecutar durante Ny o ‘
fa vigencia -del Si Se  anexa Fommaio de | Ninguna
contrato los + .| Seguimiento Financiero vy
recursos asignados. | -, % { Foormato Relacién de los
No se podrén* * Gastos ejecutados durante
realnzar < compras * / i el mes de Febrero de 2025
con “cargo a los o
recursos del ~ 7 | Ruta digital CD
contrato*..  para Infor. Mes Febrero
ejecutar fuera. del Evidencias ,
plazo contractual. . Obligaciones Generales del i
Se debe llevar un Contratista
control “que. Numerai 58
identifique la’
compra, entrega y
saldos de los bienes '
adquiridos con ' :
recursos del
contrato de aporte.

59. Realizar en {os
tiempos acordados | S! Ninguna

iAntes de |mpnm|r este documento... piense en el medio ambiente!

copia ¥ de esta dc como COPIA NO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POIJT‘!CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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o establecidos para | * Se anexa Certificacion mes

ello, el pago de las de Febrero de 2025.
obligaciones
adquiridas por parte Ruta digital CD

del operador con Infor. Mes Febrero

ocasibn de la Evidencias :
ejecucion del Obligaciones Generales del
presente contrato, _ Contratista

sin condicionar - Numeral 59

estos a la entrega
de los recursos
aportados por el o PR .
ICBF del contrato ! ' ' .
de aporte. . B ‘

60. Lievar la : SN
contabilidad Si Se anexa Pantallazodela . Se presento en el informe del
separada de los . clasificacién por Centro de : Primer mes de Atencidn.
recursos que le . Costos en el programa - "

corresponde ¢ contable World Office.

ejecutar del
contrato, en la cual
se identifique la
fuente de recurso, .
de acuerdo con las )
normas y o
procedimientos
legaimente - j N
establecidos -y
suministrar " la
informacién ) . o
mensual, ; . ‘ ,
debidamente ) : T '
avalada por el
contador, sobre la
ejecucion de los .
recursos requeridos ; - - o
| _por el ICBF. 1 - :
61, Remtegrar los B + No se ha realizado ningin

recursos -aportados | En Ejecuciéon.  ; reintegro de recursos Ninguna
y no ejecutados o . aportados y no ejecutados.

que se utilicen en |
gastos diferentes a .
los reconocidos
dentro  de los
clasificadores  del
gasto  aprobados
para la Modalidad y
en especifico a la
forma de atencion |
Atrapasuefios de :
L Apoyos, de acuerdo

—

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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con las
instrucciones que -
para tal efecto
imparta el ICBF

: 62. Disponer de una
unica cuenta ; Sl
bancaria de ahorros ;
para el manejo :
exclusivo de los .
recursos aportados
por el ICBF para la
ejecucién del |
presente contrato. !
El contratista se
compromete a
entregar al ICBF, al .
momento de Ia l

suscripcion del |
contrato !
debidamente
diligenciado y

firmado, el formato
de autorizacion
para abono directo -
en cuenta de
ahorros  de uso
exclusivo de los
i recursos aportados
por el ICBF,
anexando
certificacién

| bancaria de -la
titularidad de la
cuenta. Si  elf
contratista presenta *

una cuenta '
bancaria que haya |
sido utiizado

previamente para el
manejo de recursos
propios, - deberd’
i certificaria por el:

Banco con saldo |
cero. En caso de |
comunicarse  por .
parte del supervisor |
que el Contrato |
debe tener cuentas |
maestras, aportar el

{_reporte_emitido por |

-' Se anexa Certificacion
Bancaria con saldo.

Se presento en el Informe del
" Primer mes de Atencion.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

impresa de ests documento o considera como COPIA NO CONTROLADA.,

Cualqui
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012*
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la entidad
financiera.

63. Realizar de
manera oportuna el
pago de salarios,
prestaciones,
honorarios, aportes
a seguridad social y
parafiscales de!
personal vinculado
por el
CONTRATISTA
para la atencién del
Servicio,
preferiblemente por
transferencia
bancaria. No
obstante, cuando
por las condiciones
geograficas y
ubicaciéon no sea
posible que el
talento humano
tenga acceso a la
apertura de una
cuenta, o cuando
por solicitud de los
colaboradores se
requiera el pago en
efectivo, el
CONTRATISTA
informard en |a
planilla de pago al
talento humano que
. hace parte del’
informe - financiero,
. €l medio de pago
_aplicado,

Sl

Se anexa Certificacion mes
de Febrero de 2025.

Ruta digital CD

« Infor. Mes Febrero

: Evidencias

- Obligaciones Generales del
Contratista

" Numeral 63

{
. Ninguna

o e

64. Mantener las
facturas . y demas
soportes . que
cumplan con las
exigencias
establecidas por la
legislacion
comercial y
tributaria
colombiana, en los
que se identifiquen
datos de proveedor, -
productos, valores y ,

Sl

+ Los soportes escaneados

. de cada Rubro segun el

! Formato de Seguimiento
Financiero correspondiente
al mes de Febrero de 2025

{ Ruta digital CD
" Infor. Mes Febrero
. Evidencias
Obligaciones Generales del
~ Contratista
Numeral 52

! Ninguna

L]

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imprasa de esta documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL, ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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i demas informacion .

para que el

documento sea . . .
" vélido. Estos ; :
' soportes podran ser -
solicitados en
cualquier momento
por ef supervisor del

_ contrato. _ _ .
- PARAGRAFO : :
PRIMERO. En . \
cuatquier tiempo de :
ejecucioén del

. contrato, en virtud .

i del articulo 214 de

la Ley 1955 del .
2019, podra el ICBF ,
solicitar la! i
' conversibn de la .
. cuenta que se tenga
o la apertura de una -
nueva, que en todo |
caso debera seruna ]
cuenta bancana
maestra, teniendo
en cuenta las .
definiciones,
criterios de
seleccibn y la S ,
operatividad de la . ‘ ]
cuenta que para tal
fin establezca el
ICBF a través de
acto administrativo. | .
Dicha decision sera g
debidamente . i
notificada por el : '
ICBF a través del
| supervisor del
contrato, .
comunicando .  al : |
contratista . la. ‘
obligatoriedad de
aperturar una
cuenta maestra o de
convertir la
existente en .una.
cuenmta maestra en
| cualquiera de las
entidades bancarias !
| que ofrezcan este - : l

- ——

—

iAntes de i |mpnm:r este documento... piense en el medio ambiente!

copia i de ests d 50 considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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producto. ' o T
PARAGRAFO ,

! refiere el presente

SEGUNDO. En
caso de que Ia
entidad bancaria en
la que esta radicada
la cuenta a que se |

trdmite no ofrezca el
producto
denominado
‘cuenta maestra”,
sera obligacién del |
. ]
contratista U
operador  realizar ]
los tramites
pertinentes de
apertura ante una
entidad bancaria
que lo preste y sea
de su eleccién.

PARAGRAFO

TERCERO. Una
vez sea
comunicada al
operador o al
contratista la

obligatoriedad de
realizar Ia apertura
0 conversién a una :
cuenta  maestra |
tendrd el témmino
perentorio de hasta
ocho (8) dias
habiles para hacer
el trémite y entregar

—

la evidencia
documental al
supervisor del |

contrato so pena de '
las actuaciones
administrativas a
las que haya lugar.
PARAGRAFOQO
CUARTO: En caso .
de ser requerida la
cuenta maestra, los
pagos deberan serl
adelantadas

dnicamente __por |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia imprasa de ests documentn se considera como
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE

~

——

- - — - e —— e — - e e m—— -

i

COPLA NO CONTROLADA.

DAYTOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 15881 OE 2012°
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[ transferencia T -

bancaria. 6 R N

65. Cumplir con las SI No aplica para este periodo |, Ninguno

demds obligaciones

que se derivende la '
ley, reglamentos,

Manuales .
QOperativos y:
lineamientos . '

vigentes, relativos a ’

fa ejecucion de! .

objeto contratado y

la naturaleza del .
contrato. ' |

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Obligaciones Cumplimiento - Fuente verificaciébn Observaciones
{textuales del {si, no o en ejecucibn) que evidencia el ' :
contrato) . cumplimiento de la ; .
obligacién de esta ‘
3.1 OBLIGAClONES ESPECIFlCAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO:

3.11 Realuzar sr rﬂlo aphca para ra este Esta informacion se envié en
bisqueda activa periodo. ! el informe de gestion para
para identificar y ' P ' alistamiento radicado el dia
priorizar ninas, {

ninos y. |

adolescentes que ' R : l
participaran en la, ' | !

20 de Enero de 2025

forma

de atencion

Atrapasueitos de

Apoyos, de acuerdo |

con los criterios de ;

identificacion,-

priorizacion y

focalizacion, o '
establecidos en el
Manual Operativo y
diligenciar _ los
formatos

¢ suministrados por el
ICBF, segun

| coresponda. l

i

i

3.1.2 Elaborar y! Sl { No aplica para este Esta informacién se envié en

presentar al ; periodo. el informe de gestion para t
‘

Supervisor det afistamiento radicado el dia
Contrato, un (1) 20 de Enero de 2025
cronograma  para
para la ejecucion
{ inicial del Contrato,

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuziquier copia do esiz d idera como COPIA NO CONTROLADA.
1,05 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POU‘!ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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en el formato Bk

establecido por EL
ICBF, y en
concordancia con el
Manual Operativo,
| segun corresponda

3.1.3 Presentar al
{CBF la propuesta
del plan de gestion
de riesgos de
accidentes y
desastres, de
acuerdo con lo

dispuesto en el
Manual Operativo.

Si

“No aplica para este
, periodo.

v
|

! ‘-

r

" Esta informacion se envi6 en
" el informe de gestién para
alistamiento radicado el dia
20 de Enero de 2025
o “#" - .
AR S
WM v

* 1
LY

3.1.4 Garantizar la
seleccion y
contratacién de
personal idéneo vy
necesario, para el
desarrollo de la
forma de

atencion

Atrapasueiios de
Apoyos, de acuerdo
con {os criterios
sefalados en el

la )
estructura del
estudio de costos
segun aplique. . Asi

supervisor

det «
talento
contratado, so pena
de caducidad ~ del
Contrato. - .~

v A

Manua! Operativo y

mismo, entregar al.
~ del:
Contrato-la rgléci?n

humano.

| Si

" No aplica para este
. periodo. CN

~ -~

, Esta informacion se envié en
el informe de gestion para

. alistamiento radicado el dia |
20 de Enero de 2025 |

—

3.1.5 Conformar y
organizar -, los

proceso de
" induccién, conforme
alo

descrito en el
respectivo Manual
Operativo, guias,
instructivos y demés

equipos de talento.
humano y realizar el’

Si

; No aplica para este
~ periodo.

Esta informacién se envié en |
. el informe de gestion para

alistamiento radicado el dia

20 de Enero de 2025

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiguier copia impersa de este d nto £ considera
1.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRA

como COPIA NO CONTROLADA,
TAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1381 DE 2012°
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documentacion
relacionados con el
proceso de atencitn
y con EL ICBF, y a _ !
su vez, entregar los
soportes como . . i
listados de ' : :
asistencia y
fotografias, entre
otros que den
cuenta del proceso ‘ - - '
de induccién. _ ! i N A N
3.1.6 Cumplircon lo . Sl ' No aplica para este ™ | Esta informacion se envi6 en |
establecido en el periodo. S ~elinforme de gestion para
articulo ’ " alistamiento radicado el dia
22124216 del 20 de Enero de 2025
Decreto 1082 de . : oo t

2015, modificado .

por el Decreto ' \ R :
1860 de 2021, en el . ot N~ e
marco de la . S oy 7
contratacién  del < '
talento humano - g
vinculado a la . ., .
prestacién del . AN . -
servicio, del : e ~ T T
contratista, el cual . < -
debera vincutar en
una proporcién o N
igual al 5%, a .
victimas del o o A s
conflicto  amnado ot IR I
interno, ‘ Coos '

mujeres cabeza de ! .
familia, - adultos] -
mayores, personas | . - N
en ~ condicién de
discapacidad,  asi S
como poblacion de’ : : .
fas  comunidades

indigena, ~ negra,
afrocolombiana, | H
raizal, palanquera,
Rom o gitanos,
como sujelos de
especial proteccion ! !
constitucional. l '
PARAGRAFO
PRIMERO: 1) Para
la acreditacion de la
condicién de mujer i

N

P
-~

J
—_—fadn
r
\

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

cOopia de este idera como OOPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PGJ‘HCA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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cabeza de familia se
debe adjuntar
declaracién
notariada. Esta
declaracion  debe
tener una fecha de
expedicion no
mayor a treinta (30)
dias calendario
anteriores a la fecha
de la contratacion.
2) Para acreditar
que se pertenece a
la poblacién de las
comunidades
indigena, negra,
afrocolombiana,
raizal, palanquera,
Rom o gitanas,

debera aportar la |

copia de la
certificacion
expedida por el
Ministerio del
Interior en la cual
acredite que el
recurso humano
contratado
pertenece a ‘las
citadas )
comunidades, en
los téminos .del
Decreto

Ley 2893 de 2011, 0
la norma que lo
modifique, sustituya
o complemente. 3)
Aduttos mayores se
certifica

con el documento
de identificacion. 4)
La condicibn de
personas en

condicidn de

discapacidad, se
deberé

acreditar con el
Certificado de
Discapacidad -
DNC- expedido por
parte del Ministerio @

|

J

e

I
1

|

i

———-

iAntes de :mpnm:r este documento.... piense en el medio ambiente!
como COPIA NO CONTROLADA.

de esta d
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRA?ADCB DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1881 DE 2012°
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i de Salud y

. Proteccion

i Social. 5) Victimas .
del conflicto armado . : )
intemo a través del | :

. Certificado de
' Registro Unico de
+ Victimas RUV.
PARAGRAFO !

. SEGUNDO: El
supervisor o ef .
~ interventor, segun
- el caso, realizara el !
' seguimiento y. { :
verificard .‘ | '
que las personas ' '
~ vinculadas atinicio y - .

durante la ejecucion ! . .
. del contrato . o
pertenezcan a tosI g
grupos ‘
poblacionales
. enunciados en la -
presente obligacion.
PARAGRAFO
TERCERO: Sin
. perjuicio de las
sanciones que : , , o
puedan decretarse, ' - : ' ‘
solo en caso de ~ ‘ . |
fuerza mayor o de . !
que no sea posible - '
. el cumplimiento de -
la presente
obligacion, se!
presentaran por
- parte del contratista
la (s) hoja (s) de S f ‘
»vida® del (los) ;
candidato (s) " ' ®
con todos los

t

s

soportes que ]
acrediten la
, experiencia y
formacién
académica del
personal

seleccionado a la :
. supervision del ;
' contrato para ser : :
f avaladas. { ! l |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copéa impresa de este idera como COPIA NO CONTROLADA.
1.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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73.1.7 Presentar y{ Sl ' No aplica para este - Esta informacién se envi6 en
entregar al " periodo. { el informe de gestién para ,
supervisor del alistamiento radicado el dia |
contrato, las actas y 20 de Enero de 2025
listados de

asistencia sobre la
socializacion de Ja
forma de atencién
Atrapasueilos de
Apoyos a las nifas,
los niios,
adolescentes,

comunidad en

con los establecido

familias yi

general, de acuerdo |

establecido en el
Manua! Operativo,

acciones
transectoriales.

en el marco de las

“No aplica para este

en el Mapeo

Territorial  definido

en el Manual

Operativo.

3.1.8 Elaborar y | Sli

presentar al periodo.
supervisor del .
Contrato el I
directorio de

entidades y actores

territoriales

estratégicos, ;
segun lo |

e —————— i = . et A >

Esta informacion se envié en -
el informe de gestion para
alistamiento radicado el dia
20 de Enero de 2025

319 Entregar ala Si . No aplica para este Esta infomacion se envié en
supervision .. del | periodo. el informe de gestion para
contrato la relacién i I alistamiento radicado el dia
e informaciéon de [ 20 de Enero de 2025
proveedores de

alimentos, segiin lo

establecido en el

Manual Operativo y i
en el fommato ‘

establecido por EL

ICBF. )

3.1.10 Aplicar el! S| "'No aplica para este i Esta informacion se envié en
formato ___ de _ . periodo. _. _.elinforme de gestion para

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copta impresa de este documento 62 considera como COPIA NO CONTROLADA.
".0S DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE OATOS PERSDNALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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COMpromiso yl . alistamiento radicado el dia
autorizacion  de | ! 20 de Enero de 2025 |
participantes, .
diligenciado y :
fimado por la |
madre, padre !
0 cuidador | . I
responsabie de las ' ;
nifas, los niiios y }

adolescentes
participantes de la
forma de atencion
Atrapasueiios de

identificacibn para °
el talento humano
que ejecutara ia :
fooma de atencion -

Atrapasueiios ,
de Apoyos
(chalecos, gorras, .

camisetas, camé y !
|_penddn). '

alistamiento radicado el dia
20 de Enero de 2025

Apoyos,  cuando i
aplique, y. :
entregarlc a la

supervision del |

Contrato. ) . .

3.1.11 Adquirir el SI ' No aplica para este Esta informacién se envi6 en !
material de periodo. el informe de gestién para

Si

informe de la etapa :
de alistamiento que
dé ‘cuenta del

periodo.

el informe de gestién para
. alistamiento radicado ¢! dia

~ 20 de Enero de 2025

3.1.12 Fimar y, ~ No aplica para este Esta informacién se envi6 en ;
entregar, al . . periodo. el informe de gestién para !
supervisor . del ; alistamiento radicado el dia
Contrato, el 20 de Enero de 2025

acuerdo de

confidencialidad y ,
manejo de la: '
informacién por -~ | :
cada una de las

personas

contratadas para la ,
ejecucion” . de la' i
forma de atenci6n ' :
Atrapasueiios  de ° '
Apoyos y  del

Representante :

| legal. ;

3113 Entregar el . SI No aplica para este Esta informacion se envi6 en |

__proceso de .

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

de esie d

idera como COPIA NO CONTROLADA.

Cualquier copia i
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA pcn.mCA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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e e

busqueda activa,

identificacion

y registro de los
participantes,
organizacion  del
desarrollo de la
forma de atencitn
Atrapasueiios de
Apoyos,
conformacién  del
talento humano,
mapeo  temitorial,
proceso de
seleccion de
proveedores de
alimentos, gestionl
de espacios fisicos, |
dotacién y
cumplimento de los
requisitos de
infraestructura, en
el formato
establecido por el
ICBF. Debe incluir
también la
elaboracién y
presentacién  del
presupuesto para la -
ejecucibn de la
Modalidad, tal como
se seflala en el
Manual Operativo.

+

.
‘\g

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRA'HSTA DURANTE LA ETAPA DE ATENCION

1

1

+

3.21 Atender a
NOVENTA Y SEIS
(96) ninas, nifios y
adolescentes con
discapacidad, de
los cuales
SESENTAY .
CINCO (65)
corresponden a la
Direccién "~ de
Infancia, es decir,
se encuentran entre
los 6 y 13 afios, 11
meses

y 29 dias y

TREINTA Y UNO
(31) pertenecen ala

| Direccion __ _de;

Si

Anexo 1. PLANILLA Ninguna
ASISTENCIA MENSUAL

' Anexo 2. PLANILLAS
! ESTRATEGIAS DE
ATENCION

{
i

! Ruta digital CD Inf
febrero 2025

' Evidencias

_ Obligaciones especificas

: Obligacion 3.2.1

iAntes de imprimir este documento _piense en el medio ambiente!

do esto d cama COPIA NO CONTROLADA,

i R— — e — —— — -~

Cuzicuier copia &
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLI‘I‘!CA DE TRATAM!ENTODE DATOS PERSONALES DR ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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. Adolescencia Y, .
'Juventud entre los ,
14 y 17 . . ;
' afios, 11 meses y X {
- 29 dias, de acuerdo ‘ ] |
con los criterios de '
, ingreso y '
l priorizacion N
' definidos en el - ( N .
. Manual v Tl
_Operativo vigente. . v . i
. 3.2.2 Conformar los i Si Anexo 1. 'Ninguna = 7 ~ '
. grupos de atencibn . ' CRONOGRAMA | ™ « v, .
~ de nifias, nifios y ENERO . ’
. adolescentes  con d N
' discapacidad, Anexo 2. , . A |
considerando el | CRONOGRAMA | 3 o \
curso FEBRERO . . | : '
' de vida y segun lo L SN . .
establecido en el Anex03. . - - _ e 0 5
, Manual Operativo . . CRONOGRAMA . el .
 de la Modalidad. ' MARZO o | ;
" .
| o o |
.7 Rutadigital CD Inf, .
oo * febrero 2025~ - '
' '} Evidencias

F

.

. 1 Obligaciones éspeciﬁcas
Obligacién 3.2.2

©3.2.3 Realizar las
jornadas . de
socializacién de la.
Modalidad -

I Atrapasueiios yu1
segun‘la-forma de
atencién .
Atrapasueiios  de
Apoyos ™ a nifas,
nifios, adolescentes
iy ~ familias [
participantes de los

grupos Y

conformados. -
Ademéas,  debers !
entregar las actas y
listados de !
asistencia de las
jomadas de

LS

socializacion a la
supervision

.No aplica en este
4 periodo

'

AL ambis e e v e ——— . ¢ - -

Esta informacién se envié en
el informe de gestion para
alistamiento radicado el dia

20 de enero de 2025.

iAntes de i lmpnrmr este documento piense en el medio ambiente!

{dera como COPIA NO CONTROLADA.
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE kCUB?DO ALA POIJ'I'!CA DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127




Supervisor, en el
primer mes de Jla
Etapa de Atencion,
los acuerdos para la
armonia y la paz,
con la participacion
de las niilas, niftos,
adolescentes y sus
familias, en el
marco del buen
vivir, de acuerdo
con lo establecido
en el Manual
Operativo de 1Ia
Modalidad.

periodo

- el informe del primer mes de
' la etapa de atencién (enero)

3 PROCESO , F8.MO29.PP | 03/05/2024
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del contrato, segun ] o
lo establecido en el
Manual Operativo
| de la Modalidad.
3.2.4 Presentar at| Si No aplica en este Esta informacién se envi6é en

" radicado el dia 07 de febrero

' de 2025..

)

3.2.5 Entregar los
cronogramas para
el desarrollo de las
estrategias de
atencién y acciones
transversales de
Atrapasueiios de
Apoyos para cada
mes dentro de los
ualtimos cinco dias
(5) habiles del mes
anterior a su
realizacion, en el
formato establecido
por el 1CBF, de
acuerdo . con- io
estipulado en el
Manual Operativo.
En

Si

Anexo 1.
CRONOGRAMA

 ENERO

Anéxo 2. :
CRONOGRAMA

-. FEBRERO

Anexo 3.
CRONOGRAMA
MARZO

Ruta digital CD Inf
febrero 2025
Evidencias

- Obligaciones especificas

Obligacién 3.2.5

_ Ninguna.

r

caso - de

presentarse *

cambios en " la

programacion, -

deberan

comunicario al

supervisor del

contrato con

minimo .
cuarenta y ocho i !
(48) horas de ’

anticipacion. i H

i
RO |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

"y

Cualquier copia impresa de ests considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012

_
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3.26 Orientar vy . Si | Anexo 1. INFORME . Ninguna
acompaitar a la. | GESTION !
famiia o  red . VINCULACION ,
vincular de apoyo : ; SISTEMA EDUCATIVO |
en la gestiébn para ! ‘
lograr la vinculacion | I Anexo 2. PLANILLA '
y - " ASISTENCIA FAMILIAR
permanencia de 13 " INDIVIDUAL o~
nifta, niio o' ‘ '\”“-__ |
adolescente en el | , oy T
sistema educafivo. AN T '
P
Ruta digital CD inf . "~ A
' febrero 2025 © .’ ’ |
. . Evidencias |
Obligaciones especificas SN
 Obigacion 3.26', ' o, '
. : . 1] i
3.2.7 Orientar y: Si - Anexo 1. INFORME DE Ninguna :
acompaiiar a la . GESTION SALUD -, = - |
famiia o  red - N R ‘
vincular de apoyo « " Anexo 2. PLANILLA
en la gestion para “ * ASISTENCIA FAMILIAR
mantener la L R INDIVIDUAL N
vinculacion y P S Ka
atencién oportuna | e
de la nia, nifto o a4 - < Ruta digital CD Inf
adolescente en el .- -4, —febrero 2025
Sistema General de {\.‘ 0 . Evidencias
Seguridad Social en LN N Obligaciones especificas
Salud. A . ! Obllgaclml 327
" . R -
A D » :
3.2.8 Orientar a la “Si D " Anexo 1. INFORME . Ninguna
familia "o “red~ . . " ACCIONES DE
vincular ,de apoyo = . ' .o ARTICULACION
sobre l0s servicios =~ M.~ </ .
lntennslltucaonates,, . T " Anexo 2. PLANILLA :
los programas y las : ASISTENCIA FAMILIAR
diferentes - ofertas . INDIVIDUAL
de “-atencion
ubicados en .el'
temitorio, en donde ,
pueda acudir y Ia . ' :
forma de acceder a . Ruta digital CD Inf ‘
ellos. i febrero 2025 :
' ) ‘ Evidencias '
| Obligaciones especificas
! - Obligacién 3.2.8

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia de ests d idera como COP1A NO CONTROLADA.
1.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDO A LA POIJTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




o? PROCESO ) F8.MO29.PP | 03/05/2024
q» PROMOCION Y PREVENCION
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3.29 Realizar ! Si " Anexo 1. ACTA ~ Ninguna
ejercicios de . EJERCICIO CONTROL |
. promocion de la SOCIAL .
_ participacion y : ’
control social y! ) .
todas las acciones : ' :
de este * Ruta digital CD Inf ) :
componente , febrero 2025 ; |
de acuerdo con lo ; Evidencias : !
estipulado en el Obligaciones especificas ~
Manual Operativo y . Obligacién 3.2.9
orientaciones : '
| impartidas y demas ;
i documentos , i
dispuestos por el , :
 ICBF. 1 - . o :
3210 Desarroliar | Si Anexo 1. ACTAS Ninguna :
, acciones de . ARTICULACION y
« articulacién - INSTITUCIONAL - ; l
 institucional  para ' R .
movilizar la oferta Ruta digital CD Inf ¥ :
de atencién en el . febrero 2025 i
! territorio desde los " Evidencias . i
i diferentes agentes y - ‘, Obhgauones espec:ﬁcas ' [
' sectores del SNBF, | , Obligacion 3.2.10 "
con el fin de que '
pueda acceder los
| participantes a ’ ' .
: estas atenciones : : i
© segun su ' !
( necesidad. | - : —_
r3.2.11 Estructurar y | Si - Anexo 1. Ninguna .

f

presentar al {
supervisor del § -
: Contrato - ntas | . .

¢ territoriales para fa;

. discapacidad .

- diferentes
{ atenciones,

} servicios con que
. cuente el territorio
_aportando _a la

inclusion y
participacion de las . !
" niftas, los nifios y
adolescentes .con

vinculados - a
Atrapasueiios . de
Apoyos, en las

programas,
estrategias y

" £12.mo29.pp_formato_id
"1 entificacion_garantia_de

' rechos_riesgos_y_vulne °

raciones_v1.xisx

Anexo 2. DIRECTORIO
» DE ENTIDADES PARA

! LA INCLUSION Y
' PARTICIPACION

. Ruta digital CD inf
{ febrero 2025
¢ Evidencias

!

Obligaciones especificas -

Obligacion 3.2.11

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

de este d

idera como COPIA NO CONTROLADA,

uier copia @ fito s
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN T'RATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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garantia de . -'
derechos. ! ! : ,
3.2.12 Desamollar Si . Anexo 1. ENCUENTRO  El dia 26 de febrero de 2025 .
las estrategias de . - FAMILIAR GRUPAL - se envia por medio de correo ]
atencion de la 1 electrénico al GAT de ICBF
Modalidad, ) * Anexo 2. ENCUENTRO  Regional Meta el formato de -
especificamente Z ' COMUNITARIO -las propuestas de las.,
para la forma de " ; iniciativas ajustado y
atencién , * Anexo 3. PLANILLAS . cotizaciones segtn |
Atrapasuefios de - ENCUENTRO orientaciones  brindadas, °
Apoyos segun lo . . FAMILIAR INDIVIDUAL  pendiente aprobacién de las
establecido en el : : . - iniciativas para su-ejecucion.
Manual  Operativo - ' Anexo 4. PLANILLAS - h ‘
de la Modalidad, de ENCUENTRO ENTRE
conformidad a PARES. :
las orientaciones y , . : .
en el (los) - ; Anexo 5. ACTA ,
formato(s) 0 | ESCUCHA ACTIVA. '
sisternags) . - .
definido(s) por fa . Anexo 6. _
Direccibn de . f7.mo29.pp_formato_rel '
Infancia y la. t acion_de_iniciativas_mo '
Direccién de : " dalidad_atrapasuenos_v k
Adolescencia y . - 1.xisx ‘ ‘
Juventud del ICBF. S .
Anexo 7. :
.1 CRONOGRAMA

f
, F FEBRERO 2025 ‘

« Ruta digitai CD Inf :

i febrero 2025 B

+ Evidencias '
Obligaciones especificas

. Obligaci6én 3.2.12

| i

o N l - — — '
3.2.13 Presentar al . SI | No aplica para este 1 Esta informacién se envié en
ICBF {a propuesta " periodo el informe del primer mes de °
de atencion del - la etapa de atencién (enero)
contrato construida ' radicado el dia 07 de febrero :
con las nifas, los | | ! de 2025. !
niftos y ! | | |
adolescentes . )
para el desarvollo de f
la forma de atencién

Atrapasuefios de i |
Apoyos, a partir de | |

las particularidades

delasy ' :

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_Cuaiguier copia impresa de ests nto 58 idera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012




el primer mes de la
Etapa de Atencién,
la lectura detl
contexto y
caracterizacion, de
conformidad

alas orientacionesy
en el(los) formato(s)
0 sistema(s)
definido(s) por Ia
Direcci6n de
infancia y la
Direccién de
Adolescencia y
Juventud del ICBF.

" periodo

3.2.15 Contar con
mecanismos de
control para
asegurar que los
medicamentos
estén fuera del
alcance de las
ninas,

nifos “y
adolescentes,
ademas que
tengan acceso a
objetos
cortopunzantes,
armas de fuego,
sustancias
psicoactivas y
demas materiates y
elementos ‘que
puedan  atentar
contra la integridad
personal de los

N

_participantes.

no

Si

Anexo 1. Prevencion de

accidentes en el CEE
! Ruta digital CD Inf

febrero- 2025
Evidencias

el informe del primer mes de
_la etapa de atencién (enero)
: radicado el dia 07 de febrero

: de 2025.

/

RYY PROCESO . F8.MO29.PP | 03/05/2024
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los participantes, de o ;

acuerdo con o ; : .

estiputado en el f X

Manual Operativo. ! . ;

3.2.14 Realizar en | Si  No aplica para este . Esta informacion se envié en |

Ninguna

Obhgacsones especificas

| Obligacién 3.2.15

[

—

3216 Desamollar

las acciones
transversales del

proceso de atencién |

conforme lo descrito
en el Manual
Operativo de Ila

iAntes de lmpnmlr este documento . piense en el medio ambiente!

-

¢ Modalidad y con los |

Si

. Anexo 1.
ARTICULACION
INTERSECTORIAL

- Anexo 2. ACTA
. MOVILIZACION
SOCIAL

't Ninguna

[ S—

de estn idera camo COPA RO CONTROLADA.

copia
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énfasis que " Anexo 3. H
comesponden a la ;- " PARTICIPACION Y
forma de atencion - CONTROL SOCIAL
de Atrapasueiios de | : ,
Apoyas. i ' Anexo 4. SISTEMAS DE
{ APOYO Y DE '
: CUIDADO. '
- Anexo 5. : ‘
f12.mo29.pp_formato_id
; entificacion_garantia_de |
: rechos_riesgo i
Anexo 6. DIRECTORIO - -
. PARA ACTIVACION DE
. RUTAS ,
! !
. Ruta digitai CD Inf ;
; febrero 2025 ;
* Evidencias - ‘
~ { Obligaciones especificas
. ; Obligaci6én 3.2.16 - i ;
3.2.17 Realizar el Si ! Anexo 1. ' Ninguna
registro del avance -} f12.mo29.pp_formato_id !
de las acciones ]entiﬁcacion _garantia_de i
realizadas por EL rechos_riesgo
CONTRATISTA y- . .
las respuestas - " Anexo 2. INFORME
efectivas para , ACCIONES PARA LA
garantizar los ! , I INCLUSION Y
derechos de las ! PARTICIPACION.
nifas, - nifos y
adolescentes, de -
acuerdo con el(los) Ruta digital CD Inf
formato(s) o | febrero 2025
sistema(s) 1 Evidencias
definido(s) - por 1a . * Obligaciones especificas
Direccion ~ de Obligacién 3.2.17
Infancia y la ‘
Direccion .de | !
Adotescencia Y| |
Juventud del ICBF. '
3.2.18 Crear para - Si Anexo 1. ARCHIVO Registro  fotogrédfico  del

cada nifa, nifio y
adolescente una
carpeta  individual

— —

documentacion

donde se anexara la |

l

INSTITUCIONAL

Ruta digital CD
Inf febrero 2025

archivo institucional donde ;
reposan las carpeias e |
historia de atencién de los
participantes.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

5e considera como COPIA NO CONTROLADA

do ests
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relacionada con el

- T Evidencias

sistematizacion _ de j

———

L
A

proceso de " Obiigaciones

atencion, de Componente Técnico

acuerdo con lo Obligacion 3.2.18

definido por gestion .

| documental. L ,

3.2.19 Asegurar Ja ! Si - Anexo 1. INFORME Ninguna

entrega de los AREA NUTRICION “

diferentes tipos de FEBRERO 2025

complementacion ' -
alimentaria y y Ruta digital CD N
realizar el Inf enero 2025 Lo
respectivo Evidencias Yoo
seguimiento Obligaciones *

nutricional a nifas, Componente Técnico .

niios y « | Obligacion 3.2.19

adolescentes . .
participantes de la .

forma de atencién

Atrapasueiios de "

Apoyos, de acuerdo ’

con lo aprobado por .

el supervisor del '

Contrato, y con lo

establecido en las )
minutas patron del |

Manual Operativo

de ia Modalidad. , . NI et B

3.2.20 Asegurar la'| Si \ Anexo 1. REGISTRO Ninguna i
entrega a nifas, ’ FOTOGRAFICO

nifios y } FEBRERO 2025

adolescentes de la R A

forma de atenci6n | ! Anexo 2. ASISTENCIA

Atrapasueiios de "] MENSUAL FEBRERO

Apoyos, de los

materiales .

requeridos para el ' Ruta digital CD

desarrollo de las inf febrero 2025

diferentes T | Evidencias :
experiencias dentro ! Obiligaciones

del proceso de ; Componente Técnico

atencion, . de Obligacién 3.2.20

acuerdo con lo

estipulado en el

Manual Operativo u !
orientaciones  del i
ICBF. )

3.2.21 Presentar los | S! Anexo 1. PROCESO DE | Ninguna

avances | SISTEMATIZACION

relacionados con la 2025

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copta impresa de esty dozumenio s8 considera como COPIA NO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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la forma de atencion
Atrapasueiios  de Ruta digital CD
Apoyos, de acuerdo Inf febrero 2025
con lo establecido Evidencias
en e  Manual Obligaciones
Operativo de la Componente Técnico
Modalidad y las Obligacion 3.2.21
orientaciones  del
ICBF.
3.2.22 Entregar el Si Anexo 1. REGISTRO Ninguna
informe de gestion FOTOGRAFICO
mensual que dé FEBRERO 2025
cuenta del proceso !
de atencion de las i
nifias, los nifios y ' Ruta digital CD.
adolescentes  con . Inf febrero 2025
discapacidad, | Evidencias 4
famiias y sus | Obligaciones
comunidades, en ' Componente Técnico
€el(los) formato(s) o ' Obligacién 3222 . l ."}'«':::
sistema(s) ‘ \ o R
definido(s) por Ila | }
Direccion de | v |
Infancia y la L |
Direccion de b |
ﬂ![lis:ﬂcia AR, |
Juventud def ICBF. | 0 S <y L R
3223 Entregar el Sl ' No aplica para este Esta informaci6n se envié en

seguimiento a “la
ejecucion del
presupuesto para la
ejecucion de la
Modalidad, tal como

se sefiala en el’

Manual Operativo.

1\ periodo.

. el informe de gestién para
‘ alistamiento radicado el dia
| 20 de Enero de 2025.

13 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE

1.3.1 Presentar Ia
sistematizacion del
proceso de
atencion, de
acuerdo con o
establecido en el
Manual Operativo -
de la Modalidad, en
especifico para la
foorma de atencion

Atrapasuefios de
Apoyos y a las
orientaciones del J

Si

ICBF. L

|

(s

Ninguna

e e 7 s A it 4 ir

shesdrs i

No aplica para este periodo.

i

3 vl g e -

" iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

WMT“WMWTMWW‘
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1.3.2 Entregar el SI
informe final de la
etapa de cieme
segun lo estipulado
en el Manual
Operativo de la
Modalidad.

1.3.3  Desarrollar Si
espacios
articulados con las
Regionales, para la
socializacién de
resultados sobre el
proceso de atencién
con nifias, niflos,
adolescentes con
discapacidad,
familias,
comunidades y
actores claves en
los territorios. e
1.3.4 Realizar las SI
demas actividades
planteadas en el
Manual Operativo
de manera
complementaria
con lo estipulado en
la propuesta de
atencién y
cronogramas

‘1.1 SLIC

"ﬁ NVENTL s 2.
Obllgacnones Cumpllmuento
(textuales del (si, no o en ejecucién)

contrato)

1.4.1 Suministrar a SI
la regional del ICBF
los datos del punto
de entrega o puntos
primarios donde el
contratista recibira
los Alimentos de
Alto Valor
- Nutricional

* (municipio de

" ubicacién del punto,

. nombre del
responsable y
suplente, namero

‘_JL...,

Ninguna

Ninguna

N inguna

que evidencia el
cumplimiento de la
obligacién de esta

" No aplica para este

periodo.

No aplica para este periodo.

No aplica para este periodo.

" No aplica para este periodo.

El formato de actualizacion
del punto se entregd en el
informe de Enero de 2025,
no ha presentado
modificaciones

S

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuniquier copa impresa de este documento 89 CONSKIST COMO NO CONTRGUADA.
wcomuWmmmmuwnummosmrmmmmm&wuuu.lv'mumg-
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de identificacion,
teléfonos, horario
de atencitn,
nimero de cupos a
atender en este
punto). Asi mismo,
informar

oportunamente [os
cambios de los
datos de! punto de
entrega primano a
la Regional o Centro

Zonal en los
primeros 15 dias
calendario del mes. |

1.4.2 Utilizar los
Alimentos de Alto
Valor Nutricional
dnicamente  para
cumplir a cabalidad
el objeto del
presente contrato, y
suministro de la
alimentacion a las
nifias, niilos y
adolescentes
beneficiarios para la
Modalidad de
atencion, de
conformidad con las
directrices,
documentos,
normas .y
procedimientos

establecidos por el }

ICBF. En ningun
caso, se podré
donar, vender,
intercambiar, ‘usar
| indebidamente, .
destinar -0 _en
general disponer de
los Alimentos de
Alio Valor
Nutricional en forma
diferente a la
autorizada por el
ICBF.

Si

Anexo 1- Certificacién
de Febrero 2025

Ruta digital CD Inf

Febrero 2025

. | Evidencias

Obligaciones

; Relacionadas con la

T Recepcion,

Almacenamiento,

suministro, inventario y

custodia de los

alimentos de alto valor
: _, nutricional AAVN

~ . Obligacitn 1.4.2

Ninguna ° -~

143 Recibir el
Alimento de Alo’
Valor Nutricional yl

Sl

Anexo 1- Certificacion
I de Febrero 2025

|

Ninguna

iAntes de imprimi este documento. .. piense en el medio ambiente!

COpia de esta documnentd kiera como COPtA NO CONTROLADA.
108 DATOSPROPORCWDOSSB?MTRATADOSDEACUE!DOALAPOU"CADE'I‘RATAMIENTODEDATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012
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almacenario
q cumpliendo con lo ; F Ruta digital CD inf 1
' establecido en la Febrero 2025
nomatividad legal Evidencias l
. vigente, y de - Obligaciones
" acuerdo con las Relacionadas con la l
" instrucciones que Recepcion,
imparta el ICBF, con | Almacenamiento, I
el fin de garantizar suministro, inventarioy |
Su conservacion, custodia de los '
atimentos de alto valor |
, nutricional AAVN
Obligacién 1.4.3 - I
1.4.4 Informar al 'St Ninguna rNungun;_
ICBF )
oportunamente
{(como maximo el . I
dia 15 de cada mes) l
- sobre las -
dificultades -
presentadas en el
desarrolio del X
servicio y las que ,
afecten la cantidad | . :
y calidad de los i .l
Alimentos de Afto'
Valor  Nutricional . ~
' recibidos, asi como
, los saldos de los
. AAVN en los puntos l
" de entrega, para '
que el ICBF pueda |
ajustar  las " :
, cantidades a
‘entregar en el
siguiente mes vy
' realizar. las
acciones: diortes ' I l
correspondientes \
145 " Entregar ly Sl Anexo 1- Planillas de i Ninguna
oportunamente los Entrega de AAVN a
Alimentos de Alto beneficiarios.

Valor Nutricional a
las unidades
ejecutoras o de
servicio o usuarios
que hardn uso de
estos, para evitar su
deterioro.

Ruta digital CD Inf
| Febrero 2025
Evidencias
Obfigaciones

i Relacionadas con la }
; Recepcign,

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

de este d

fito se considara como COPIA NO

copta ¥ CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DL ICBF Y A LA LEY 1684 DE 2012°
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“ Almacenamiento,

? suministro, inventario y
custodia de los
alimentos de alto valor
nutricional AAVN
Obligacién 3.4.5

1.4.6 Lievar control
por escrito en los
formatos definidos
por el

- Instrumento Anexo
57 de fa rotacion de
inventarios y la
entrega de los
Alimentos de Alto
Valor Nutricional a
las unidades
ejecutoras o de
sSefvicio 0 usuvarnos,
donde se registre el
movimiento de los

alimentos, los
saldos y las
personas

responsables de su
recibo y

distribucién, el cual
debe corresponder
a la cantidad de
usuarios .
programados. Estos
soportes
presentarse ~ en
medio- magnético o
en documento fisico
de acuerdo con las
particularidades de
los temitorios donde
se ejecutan-. las
modalidades,
mensualmente
durante los diez
primeros
habiles siguientes al
mes vencido, al
Centro Zonal ICBF
de influencia en el
municipio donde
estd ubicado el

deben

dias

ICBF !
mediante el

Sl

—_

Anexo 1- Formato de
control de inventarios.

Anexo 2- Planilla de
Entrega Unidad de

Ruta digital CD Inf
Febrerc 2025
Evidencias
Obligaciones )
 Relacionadas con la
Recepcion,
Almacenamiento,
suministro, inventario y
custodia de los

nutricional AAVN
Obligacion 1.4.6 .

— —

Servicio de Alimentos.

alimentos de alto vator

Ninguna

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Cuziquier copia imp
1,05 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

do este d
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punto de entrega (si ! l
| aplica). _
1.4.7 Transportar | No Aplica Ninguna Ninguna
los Alimentos de | ‘
Alto Valor
Nutricional a las
unidades ejecutoras
0 de servicio en
condiciones
adecuadas que
garanticen la
inocuidad del
AAVN, en caso de ;
| que aplique. — o ‘i
1.4.8 Solicitar y} Si El mes de Febrero no se ; Ninguna
aceptar el apoyo y recibid Asistencia
la asesoria técnica 1 Técnica, para asesoria '
del ICBF en lo en lo concemiente al
concerniente al manejo, recepciény -
manejo, recepcién, custodia AAVN.
custodia y )
distribucion de los
Alimentos de Alto
Valor Nutricional. R 1.
149 Realizar | Sl Anexo 1- Registro Ninguna
actividades que fotografico f
promuevan el A : :
control social para 1 Ruta digital CD Inf
el adecuado uso de Febrero 2025 i
los Alimentos de . 1 Evidencias
Alto Valor * Obligaciones
Nutricional - de -l Relacionadas con la
acuerdo con las | } Recepcion,
indicaciones dadas : Almacenamiento,
por el ICBF, asi suministro, inventario y
como-‘asistir a las custodia de los
capacitaciones, alimentos de aito valor
mesas  publicas, nutricional AAVN
rendicion de Obtigacién 1.4.9 ',
cuentas. = . 0 )
audiencias- de :
veeduria ciudadana
a las cuales se le
convogue por parte’
del ICBF. . i
1.4.10 Atender | S| ~Durante e} mes de | Ninguna
oportunamente los Febrero no se
requerimientos que presentaron
el ICBF realice, | . requerimientos

especialmente para .
| dar respuesta a los ,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuaiquier copia impresa de este documento

CONTROLADA.

6@ considera como COPIA NO
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA?OLITICADE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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control det Estado y
novedades
presentadas en las !
visitas  realizadas , '
por la Interventoria l
f
|

[‘organismos de }

“ylo el ICBF (si
" aplica). 1 . '
1.4.11 Cancelar al Durante el mes de a Ninguna . i
y

Si
ICBF el valor de ios Febrero no se
_Alimentos de Afto . presentaron
- Valor  Nutricional vencimientos, averias,
© cuando se hurto o pérdida del
presenten ! AAVN, que generaran
vencimientos 0 ; valor a cancelar al ICBF. _
generen averias por \ T
mal . : i
almacenamiento, i ‘ |
{ redistribucién  de '
producto, hurto o
pérdida, teniendo
en cuenta el precio
del mes de entrega
o el precio definido :
por el ICBF en caso
. de entregarse otro
tipo de Alimento de ¢
Alto Valor , , ]
Nutricional. i - e .
. 1.4.12 Atender con | Sl . ‘ En el mes de Febrero no | Ninguna
. oportunidad las L se recibi6 Visita por
. visitas que se parte de la Interventoria
efectien por parte. de ICBF.
del ICBF o la?'
interventoria  del !
contrato de )
* produccién y ‘ \
- distribucién de
" Alimentos. de Alto
Valor Nutricional y
leer y firmar el acta
de visita anotando
- las observaciones a
que haya lugar. Asi
mismo, dar tramite
oportuno, a |las
| acciones
preventivas y
comrectivas
necesarias para la ! .
solucion __de _las | ‘ |

4'-\’-’- —r—

iAntes de ampnm:r este documento. .. piense en el medio ambiente!

L de este d s0 considera como COPIA NO CONTROLADA,
".OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN'I‘RAYADOS DE ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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novedades - [ l
generadas producto

de las visitas del
ICBF o de Ila

interventoria |

1.4.13 Al finalizar el | Si El contrato se encuentra { Ninguna
contrato, el en ejecucioén, y al

contratista debera . finalizar se realiza los R
redistribuir por su tramites pertinentes. o
cuenta (transportar . ot

de un lugar a otro) '
los saldos de los
Alimentos de ARo
Valor Nutricional
que queden en sus
puntos de entrega
de acuerdo con las
indicaciones  que
imparta el |ICBF.
PARAGRAFO:

Tomando en
consideracion que
el costo de los N
Alimentos de Alto \
Valor Nutricional es
vaniable para el
ICBF de acuerdo
con el periodo de

el . it o P & e e e b+

entrega, para .
realizar ia .
estimacion del valor A

total del aporte de
los Alimentos de
Alto Vator |
Nutricional, se debe
tener en cuenta las
raciones para la
Modalidad
estabiecidas en el
Anexo  2°raciones
de alimentos de alto
valor nutricional®, 1a
cantidad total de
usuarios y el precio
por kilogramo o
unidad a la fecha, el
cual debe ser f
solicitado al t
profesional enlace

de Alimentos de |

L Alto ____Valor | 1

A

-

iAntes de imprimi este documento... piense en el medio ambiente!

copia im de este d dera como COPIA NO CONTROLADA,
"1.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PO!JDCA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1381 DE 2012°
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Tttt I T T

|

Nutricional de la
Direccion de
Nutricién. Estos -
valores fueron
enviados teniendo
en cuenta
MEMORANDO
Radicado No:
2024190000001567 |
23 de 27/11/2024,
donde mencionan
que los precios a la
fecha de los
Alimentos de Alto
Valor  Nutricional,
dltima fecha
octubre/2024, son:
$ 8.859 por cada -
kilo de
Bienestarina® Mas;
$ 8.664 por cada
kilo de Bienestarina
MAS® Tradicional;
$ 9.285 por cada |
kilo  Bienestarina !
MAS® sabor |
Vainilla; $1.652 por
cada unidad de 200
mi de Bienestarina® |
Liquida Vainilla y
$1.675 por cada
unidad de 200 mi de
Bienestarina®
Liquida Amoz, ¢ .

| Avena y Quinua. | o | |
1.4.14 OBLIGACIONES C CTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA GRADO

——— o]

T rmancae
—— —— L amm  —

m———

|
|
|
!
|

JEE—
ettt L i, o

e v m m———— e 2w

|
|
_i
|
|
1

DE_ GESTION:
Obligaciones Cumplimiento + Fuente verificacién . Observaciones
(textuales del (sn no o en ejecucion) que evidencia el
contrato) cumplimiento de la

obligacién de esta
PARA EL EJE DE GESTION DE CALIDAD:

1415  Asegurar | S T Anexo 1- Cedtificaci6n Tnguna
que el personal mes de Febrero de 2025 |

requerido para la ! !
prestacion del '
servicio cuente con ! Ruta digital CD ;
el pefil de ‘ Inf Febrero 2025 I
{ Educacion (formatl: Evidencias

" iAntes de lmpnmlr este documento piense en el medio ambiente!

de estn d idem coma COPIA NO CONTROLADA.
“L0S DATOS PROPORCIONADOS seaim 'IRATADw OE ACUERDO A LA POUWCA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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primaria, ! | Obligaciones P g
secundaria, 3 " Contractuales Ejede ' :
pregrado, Gestion de Calidad :
posgrado), Obligacién 1.4.15
formacién  (cursos ‘
especificos de la
actividad a
desarrollar como 4
diplomados, i [ :
: seminarios, talleres | - :
ientre ofros) o ] !
experiencia  para - f
garantizar la 6ptima s : !
prestacién del ’ g
servicio. ]
1416  Socializar Sl Esta informacion se envié en

1

I (lineamientos ™

| servicio misional

con el equipo de
trabajo que realiza .

las actividades

definidas en el

contrato, la .

informacién basica {

del ICBF (Mision, Y
Visién, » i T
: Normatividad PR :
intema vigente, . T g
Objetivos - P
Estratégicos, = . T
Politicas y Sistema Lo R )
Integrado E . . '

de Gestion SIGE) . ‘ b
asl como dar.a \ R
conocer “los - ey
diferentes S |
documentos o ;

técnicos, manuales

operativos, , -
procedimientos, .’

guias, . formatos,

entre otros)

necesarios para- la

operacién de - los,.

servicios *

' contratados. e
1417 E Entregar los . No af aplica
resultados de 1a:

!
|
{

nguna

percepcion del -
usuario frente a la .
prestacion del -

!
: L

R

T I e
No aplica para este mes

el informe del primer mes de
la etapa de atencién (enero)
radicado el dia 07 de febrero

* 4 de 2025,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

*ELOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

No aplica para este periodo
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F8.MO29.PP 03/05/2024
Versién 1 Pégin:156 de

gestlonar acciones
de mejora que
fortalezcan de
manera adecuada
la prestacion del

1.4.18  Identificar y | No aplica

No aplica

Durante el mes de febrero no
se idcrtif caron acciones de |
mejora “para la adecuada -
prestacién del servicio.

un registro de los

+ ! documentos
utilizados “‘para la
operacion del

servicio, incluyendo
de ser necesario, el
controf © de . los
cambios realizados.

I

F23.g97.abs_formato_list
control_de_cambios_v2

Ruta digital CD Inf
febrero 2025
Evidencias
Obligaciones Sistema
Gestién de Calidad
Obligacion 1.4.21

ado_de_documentos_y

servicio. o . i __
1.4.19 Contar con | Si Anexo 1. ACTA BUZON | Ninguna
informacién DE SUGERENCIAS y :
documentada para i Vel e
la recepcion, 5
tratamiento y . Ruta digitaf CD Inf ! -
respuesta a las febrero 2025 ’
peticiones, quejas, Evidencias
reclamos y Obligaciones Sistema
sugerencias Gestion de Calidad " !
(PQRS), en el Obligacién 1.4.19
marco de la; R \
ejecucion del objeto l
' contractual. \ . L N N
1420  Asegurar ; Sl | Anexo 1- Hojade.viday {Ninguna
que los equipos de C l documentos de los .
medicién  propios | equipos
utilizados para el Yoo ;
cumplimiento  del , L 5 !
objeto  contractual ‘ . [ Ruta dlgltal cD -
cuentan con | < 7 Inf Febrero 2025
certificaciones ‘N PR l‘Evudencuas 4
iniciales de o ’ Obligaciones
calibracion "y N | Contractuales Eje de
| verificaciones oo ' _Gestién de Calidad
_intermedias._ e e /;; Obligacién 1.4.20 .
[1.4.21 Contar ‘con | NN ¢ Anexo 1. Ninguna

PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

v r—

1.4.22 Certificar el

cumplimiento,
seguimiento y
| revisibn __de  los

Si

Anexo 1.
CERTIFICACION
SEGURIDAD DE LA
[[!EQ_RMACION

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualqulier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°




normativa  intema
del ICBF vigente
durante la ejecucién

: Obligaciones Seguridad

de ta informacitn
Obligacién 1.4.22

PROCESO ) F8.MO29.PP | 03/05/2024
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| asuntos I
correspondientes a ‘
seguridad de la Ruta digital CD
informacioén, Inf febrero 2025
enmarcado en la + Evidencias

COmpromiso de
confidencialidad
con el
representante legal,
el cual debera ser
entregado al
supervisor una vez
se firme el contrato.

1.4.24 Suscribir un | S!

documento de
| autorizacion de
tratamiento de
datos  personales
con el

representante legat,
el cual debera ser
entregado al
supervisor una vez
se firme el contrato. |

- ————

i

del contrato. |- s
1.4.23 Suscribir un | SI Anexo 1- Compromiso Ninguna.
documento de de confidencialidad

fimado el 18 de
Diciembre de 2024

; Ruta digital CO

Inf Febrero 2025
Evidencias
Obtigaciones
Contractuales Eje de
Sequridad de la
Informacion

_{ Obligacion 1.4.23

Anexo 1- Autorizacion

{ de tratamiento de datos
personales dela "
representante legal

.

Ruta digital CD

inf Febrero 2025
Evidencias
Obligaciones
Contractuales Eje de
| Seguridad de la

Ninguna

la informacion del

. Informacion

e | - Obligacién 1.4.24

' 1.4.25 Informar al . Si No se han presentado | Ninguna
supervisor, en el incidentes de seguridad
momemnto que que afecten la
ocurran -incidentes | | disponibilidad, integridad
de seguridad o se I y/o confidencialidad de
materialice . un la informacién del ICBF.
riesgo de En el marco de la
seguridad de fa ejecucién del contrato.
informacién que
afecten la
disponibilidad,
integridad ylo
confidencialidad de

iAntes de lmpnmlr este documenfo . piense en el medio ambiente!
sa considera como COPIA NO CONTROLADA.

Ci

"

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDO AlLA POL'TICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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ICBF, en el marco
- de la ejecucién del
._objeto establecido.
1.426 Prever el Si Anexo 1. Anexo 1. . Ninguna
plan de | f25.97.abs_formato_plan ,
recuperacion y _de_recuperacion_y_co
contingencia del ntingencias_v2_0
servicio contratado ”
ante los eventos -
que puedan afectar Ruta digitat CD Y
el cumplimiento de Inf enero 2025 b R N
la ejecucién de este. Evidencias 1 T ~
: Obligaciones Segundad \ ' ‘
de ta Informacion” .
Obligacién 1.4.26 -
PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO °
1.4.27 Presentar la ; Si { Anexo 1. o nguna o
identificacion de Matriz. de_peligros_eval
peligros, valoracion uacion_valoracion nesg a7
de  riesgos y os_vi_1 ° T
determinacion  de RN
controles, */ N ~
documentados, en g ~ &
el marco de Ila -, ‘Ruta digital CD inf  ~
Seguridad y Salud . N febrero 2025 - -
en e Trabajo R Evidencias - |
durante la ejecucion NN -1 Obligaciones *
del contrato. RO 1"Seguridad y Salud en el
AR N \\ ) Tlabajo
: 5 Obligacién 1.4.27 .
1.4.28 Realizar la| Si 5 . L .No aplica para este mes | Esta informacién se envié en
induccién al equipo Te C el informe de gestién para
de trabajo que se \ alistamiento radicado el dia
empleara durantela § o 20 de enero de 2025.
ejecucion . del |- *\
contrato en materia -
de Seguridad 'y \\\ ’: 7
Salud en el Tmbajo ] - ‘
1.4.29 Suministrar a | Si Anexo 1. Ninguna
los cotaboradores f28.97.abs_formato_mat
vincutados *para la riz_de_epp_v1_0-2025
ejecucion ™ del
contrato los . Anexo 2.
elementos de f29.g7.abs_formato_entr
proteccién personal ega_de_epp
y fopa de trabajo
requerida para la
realizaciébn de sus Ruta digital CD Inf
actividades. febrero 2025
{ Evidencias

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia i de ests d idera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DE. ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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{ Obligaciones
Segundad y Saludenel ,
! Trabajo i
l i Obligacién 1.4.29

1.4.30 Presentar el | Sl i No aplica para este mes - Esta informacién se envi6 en ,
concepto  médico ’ _ elinforme del primer mes de -
ocupacional ’ ' la etapa de atencion (enero) '
favorable de los ! 1 radicado el dia 07 de febrero [
colaboradores ] | de 2025. ,
vinculados para la A VN~ .
ejecucién del . ! No'se ha presentado nuevos ;
contrato L __ingresos de colaboradores.
1.4.31 Formnular e | Si Anexo 1. PLANDE __ -~ Ninguna +~ T
implementar el plan PREVENCION, - b ‘ E
de  prevencion, ! PREPARACION Y ‘ N
preparacion y ; RESPUESTA ANTE ; €y \ |
respuesta ante - EMERGENCIAS ' sy 1
emergencias A : v ;
Anexo 2. ACTAS \‘» by
BRIGADAS\DE. T e
, EMERGENCIA - e S
N N
- 0
Pid PR ‘ Ruta digital CD Inf, I
A N\, febrero 2025. 7
_— i d Evidencias * ,*
A . v 4 Obllgac:ones Seguridad |
. g . 7 - |ysalud en el Trabajo
. o T g { Obligaci6n 1.4.31
PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL
1.4.32 Adoptar-las | S . X7 "Anexo 1. . Ninguna )
medidas necesarias'}, . SAf17.g7.abs_formato_certi |
para el ahomo.y uso {™ ficacion_cumplimiento_d
eﬁaeme de agua, |- e_politica_ambiental
energia,’. ‘papel, y I !
manejo de residuos ~ L
que _ 'se generen -7 Ruta digital CD Inf
durante la ejecucion febrero 2025
del contrato,* de Evidencias
acuerdo con._la + Obligaciones Gestitn
Politica Ambiental Ambiental Obligacion .
de la Entidad. . * 1.4.32 l ’
1.4.33 Utitizar | SI U Anexo 1. Certificacion ! Ninguna
productos, productos, empaques y
empaques y materiales amigables ‘
materiales t i !

iAntes de impn’mir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiguier
'LOSOATOSPROPORCIDNADOSSERANTRA‘MDOSDEAGJERDOALA POLITICAOE TRATAMIENTO DE DAYOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1381 DE 2012

de este d se considera camo COPIA NO CONTROLADA.
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amigables con el "Anexo 2. Informe ‘
medio ambiente. 1 practicas amigables con
i el medio ambiente
|
! Ruta digital CD Inf
" febrero 2025
. Evidencias
- Obligaciones Gestidn
» Ambiental Obligacién -
- -1.4.33 ; N ~
1.4.34 Adoptar las S| » Anexo 1. ~ Ninguna. I

medidas necesarias

manejo  adecuado
de los productos
quimicos utilizados
durante la ejecucion
del contrato; de
acuerdo con la
normatividad

| vigente.

para el -
almacenamiento y -

! £35.97.abs_formato_ma

! nejo_seguro_de_sustan -
cias_quimicas_vt_0

Ruta digital CD Inf

! febrero 2025
* Evidencias

Obligaciones Gestién

.Ambiental Obligacion

1.4.35 Fommular e

de saneamiento
que incluya como

abastecimiento™ o
suministro de agua
potable de acuerdo
con la normatlv:dad
vigente.

PARAGRAFO: En

contratista ° debe

garantizar dos
elementos "

necesarios para la
recoleccion de
residuos, y
garantizar la
recoleccién y
disposicion de los
residuos resuliantes

implementar  plan

minimo tos
programas de
limpieza y
desinfeccion, .
manejo de residuos, .

\ control de plagas y -

dichos espacios, e}

Si

' No aplica para este
- periodo

iz e i :
. Esta informacién se envié en ‘

* el informe del primer mes de

i 1a etapa de atencidn (enero)

| radicado el dia 07 de febrero -
de 2025.

|

|

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquder copia i rito 50 idesa como COPIA NO CONTROLADA,
“L.0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

de esta d
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por la ejecucion del ;

contrato, de . '

acuerdo con la . j ;
|_normativa vigente. : - '

1.4.36 Adoptar las | No aplica No aplica No aplica.

medidas necesarias . E! Centro de Educacion

para el manejo Especial de Villavicencio no

adecuado y |la dispone de residuos especial |

disposicidn finat de ; ylo peligrosos. |

los residuos . ’ .

especiales y/o

peligrosos que se . ) ' L S .

generen durante la ! ’ ' i

ejecucion del t l |
| contrato. ' - .

1.4.37 Presentar los | Si " Anexo 1. Informe - Ninguna.

permisos y/o Pemnisos y

autorizaciones autorizaciones

ambientales ] ambientales' ' \

vigentes requeridas i

para prestacién del

f:sw':‘zae‘:zza?dme‘: Ruta digital CD Inf

i febrero 2025

cumpllfnlfento de los . Evidencias

requernimientos ., - - 'oObligaciones Gesti6n ’

establecidos  en ' Ambiental Obligacion ’

dichos documentos. 1437 !

Firma del Coordinador @ 5 W\Qﬂj
Nombres y Apellidos: 43:\

l'qu 64s

Nota:

1. El informe debe inciuir adjunto (en magnético o medio fisico) todos fos soportes que evidencien el
desarrollo de las actividades presentadas por obligacion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

copia i da esta d Mo sa idaa comn COPIA NO CONTROLADA.
‘LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERCO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES OEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°




OPERADOR CONTRATISTA
CONTRATO DE APORTE N° 50006682024
Suscrito entre
El ICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio
consruyands Dignided  Rungets Modalidad de Atrapasuefios de Apoyo BIENESTAR
727152 - 35897619 . FAM | L‘AR

CERTIFICACION DE CUPOS CONTRATADOS Y EFECTIVAMENTE UTILIZADOS

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que la ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299 ~ 7, tiene suscrito el Contrato de
Aporte No. 50006682024 con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional
Meta para ia Modalidad de Atrapasuefios de Apoyos, con la asignacion de 96 cupos,
distribuidos asi: Direccion de Infancia 65 cupos y Direccién de Adolescencia y

® Juventud 31 cupos, su ejecucion para el mes de FEBRERO de 2025 fue:
ATENCION
CUPOS | CUPOSNO
CUrOs CUPOS | CUPOS NO
UTRIZADOS | UTILIZADOS
GDNTRATADOS UTILIZADOS |UTILIZADOS N % N %
DIRECCION DE :
INFANCIA 65 65 - 65,00
DIRECCION OE
ADOLESCENCIA 31 31 - 31,00
Y JUVENTUD
TOTAL 96 %| - 96,00

La anterior certificacion se expide como requisito para soportar Cuenta de Cobro del
.mes en mencién, teniendc en cuenta la liquidacidn de cupos efectivamente utilizados.

. ' Dada en Villavicencio, a los Siete (07) dias del mes de Marzo de 2025.
ADRIANA ACOSTA HE. ROS‘Aé ED;Ei %%ZIORREA ROJAS.

Directora Ejecutiva y Representante Legal Revisora Fiscal CEE
C.C. 51.958.645 TP. 174755 -T C.C.40.443.972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA


mailto:ceevcio@hotmail.com

OFERADOR CONTRATISTA .
CONTRATO DE APORTE N° 50006682024 i)‘
Suscrito entre :
El ICBF y et Centro de Educacién Especial de Villavicencio
Modalidad de Atrapasuefios de Apoyo BIENESTAR

FAMILIAR

Vilevicencin - Mwta - COLOMEMA
727162 - IISEITCID

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE PADRES
DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
NIT. 892.099.299-7

CERTIFICA

Que |a Asociacion de Padres del Centro de Educaciéon Especial de Villavicencio,
prestd el servicio para la Atencién especialidad Modalidad de Atrapasuefios de
Apoyos, media jornada; segun Contrato de Aporte Numero 50006682024,

correspondiente al mes de Febrero de 2025.

ATENCION
. cwpos | cupos | cuposNo UT!UI.:::[:OS ﬁ:‘;::;’s VALOR CUPOS | VALOR CUPOS
CONTRATADOS | UTILZADOS {UTRIZADOS |~ ey | UTILZADOS |NOUTILZADOS
DIRECCION DE
NFANCA 65 65 - 65,00 - | 112284120 3.592.160
DIRECCION DE
ADOLESCENCIA 31 31 . 31,00 . 53.550.888 1.713.184
¥ JUVENTUD
TOTAL 9% 9% - 96,00 - 165,835.008. 5.305.344

" Dada en Villavicencio, a los Siete (07) dias del mes de Marzo de 2025.

ADRIZNA ACOSTA HEREERA
Directora Ejecutiva y Representante Lggal CEE

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO ~ META - COLOMBIA

ue
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[atencisn pes 2 2/0272025|  ADRIAMA ACOSTA HIRRERA  |cC s1osa6as|  Nomina 51050601 36 ‘ f::'“f:o":’;:;?": SAARIO MES DE TALENTO Gestor 3 7.650.000 |5t
51056901
51057001
510%601 |GESTOR OPERATIVD: SALUD, PENSION, ARLY
Atencion Mes 1 00/03/2028)  ADRANA ACOSTA HIRRERA  |CC suosasas|  poming Siseot os? G o T, TALENTO HUMAND Govor Operathe |3 2259000 |3t
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Atontion Mes 1 27/022025|  MIGUEL AWEIRD FARIAS MURCW {cC 50R54|  Nomine 31050001 916 O o son | ASAARD MISOE| 00 muba0 | Govtor du Expetentian |9 3.100.000 (&
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Hstig GESTOR D EXPERIENCIAS: SALUD, PENSION,
Atention Mes 2 06/03/2025| MIGUEL ALBEIRO FARLAS MURCIA |CC 96.082.964 Nomins 4987 ARLY PARAFISCALES MES DE FEBAERO DE TALENTO HUMANO Gestor da Cxpesenclas | 8 430700 (&
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51057501
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atancién Mes 2 27/0272015|  DEISY YANETH GRAIALES BERNAL [CC L1258 Nomina 51050601 35 m“&‘;‘:::‘“‘”’ SALARIO MESDEL 1y phro HUMANG | Gestor do Exparienctas |8 3.100.000 {®1
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bopetboly GESTOR DE EXPERIENCIAS; SALUD, PENSION,
Atencion Mes 2 06/03/2028| OE€ISY YANETH GRAIALES BERRAL |CC 1.121.880.258, Nomlna 51057201 4357 ARLY PARAFISCALES MES OF FEBRERD DE TALENTO Gestor de Experianch: 4 $30.700 {$1
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51053901 FEBRERD DE 2025
Atancién Mes 1 237072025|  SONIA LUANA ZABALA PENAGDS |CC 38260619]  Norins $1050601 o35 g[[:;f:o";t"z‘;::‘m”’ SALARID MESDEL 10 e NTO KUMANO | Gertor de Expesiencias | § 3.100.000 |8t
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:m} |GESTOR DE EXPERIENCLAS: SALUD, PENSION,
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Atencion Mes 2 17/03/2023]  SONIA ULIANA ZABALA PINAGOS |cC 35.260630]  Nomina foveriod LS Tk, PRIMA 1 VACACIONEY) Mispg| TAUENTOHUMANO | Gavtor de Experiencin | 10034 [wo
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Atencion Mes 2 277022025 | ANGELICA MARIA CARDINAS LEON |cC 0332.8%0)  Nomine T L0 T, PR Y VACACIONTS) Mz o | TALENTOHUMAND | (L T mr oacion | 89 |wo
51053901 FEBRERD OF 2025
GESTON TERATORIAL: SAUARID MES DU Gestot Tairliontat para b
Avencién Mes 2 27/02/2025 [ANGIE GERALDINE GARCIA BAQUERD]CC LILS63AM]  Nomine 31050601 4924 prrbibis TAERTOHUMANG [ oaon |8 3.100.000 &1
2103691 .
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51057501
51057801
51053001 | GESTOR TERAITORIAL: PRESTACIORES
51083301 . SOCIALES {CESANTIAS, INTERESES DF Gestor Yarrhoeta) para fa
Atencion Mes 2 27/02/1023 [ ANGIE GERALDINE GARCWA BAQUERD|CC LiLesdate]  Momine piveito LS T PRMA Y VACACIONES) aies D | TALENTOHumao | oot Bt iee 1 s16.93 |NO
51053901 FEBAERD DE 2025
Atencién Mes 2 Dm0s] ANA CECILIA GAVII ARPURUA [cC 0519814|  Norina 51050601 [N ;u;:;nomsu: SALARO MES D€ FIBRERO | 1410110 HUMANG Nutrkiontits Distia | 3800000 |&1
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o, APOYO PARA EL CLIDADO: SALLID, PENSION,
{Atencion Mes 2 06/03/2025|  LEONOR ISAWELA PERA PERA  [CC Lu150%.028]  Momins bpirare w93 ARLY PARAFISCALES MES OF FEBRERD DE TAENTOHUMAND | Apayo para el cukdado |3 930.700 |8
028
41057501
31057801
51053001 APOYO PARA EL CUIDADO); PRESTACIONES
‘ 51053301 i SOCIALES {CESANTIAS, INTERESES DE
Atencién Mes 2 2/02/2005]  LEONORISABELA PERA PERA  [cC 1121902.38|  Namiaa oot LI et PRMAY vacACKONES watsoe | TAENTOBUMARD | Aooyo par elcuidado |3 676.9 (MO
51053901 b€ 2025
51050601 APOTO A LA EXPERIENCIA SALARID Y AUX
Atancién Mes 2 27/02/2025]  fESUS GUINLERMO DAZA VEGA  |cC 1006.773.494|  Nomias biporere 935 i ddobainpisivesturvageddon TALEINTOHUMANG | Apoyo s b experiencla |3 2800.000 {st
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51056901
pipitioly APOYO A LA EXPERIERCIA; SALLID, PENSION,
et 2 R/ 1ESUS GUILLERMO DAZA VIGA  [CC 1006,773.494]  Nomina pipinton 958 ASLY PARAFISCALES MESDEFEBRERODE |  TALINTOMUMANG | Apoyo s b experiencis |9 780400 [&1
2013
81057501
51087001
31053001 |APOYO & LA EXPERIENCIA: PRESTACIONES | .
31033104 . SOCUALES {CESANTIAS, INTERESES D€
Atencion Mes 2 1I72023|  IESUS GUILEAMD DAZA VIGA  cc 1000.773.45¢|  Morlna oretion LS L T P Y vACACIONES) Misse | TAUNTORUMANO | Apcyos s experiencas |8 3.0 N0
51083901 FENRERO OF 2025
51050801 [APOYO A LA EXPERJENCIA; SALARIO Y ALIX
Atancion Mos 2 2IM371028]  YENY YASMIN LAVIRDE PEREZ  [CC 2119748  Nomine porivion 36 O e 1030 TAUNTOHUMAND | Apoyo s ls experieacs |9 2600000 |
41256901
:m: APOYO & LA EXPENENCUA; SALUD, PINUION,
Mes 2 JOII01S  YENY YASMIN LAVIRDS BEREZ (GG 82,419,748  Noraina fopcaony 938 ARLY PARAFISCALES MES DE FEBRERODE |  TAUNTOHUMANG | Apoyosts expariencs |$ 160400 [0
2028
51037301
51087801
31033001 APOYO & LA EXPERIENCIA: PRESTACIONES
31053301 SOCIALES (CESANTLAS, INTERESES DE
A . .
tancion Mes 2 27/02/7025]  YENY YASMIN LAVERDS PREZ  [CC 82,1948  Normine oot Lt [ v VACACIONS mis b | TAUNTOMUMAND | Aporo s b expedienci |8 03,004 [NO
51033901 FEBRERO DE 2025
3103060 [APOYO & UA EXPERIENCIAT SALARIO Y AUX
7 .
Atancion Mus 2 27/01/2025 | IOHANNA MARCELA SOTO MORALLS [<C LULEE9.183|  Nomins jerensed 4538 e TAUNTOHUMAND | Apoyos b experiencs | § 2.800.000 [&1
81056901
) brerhoN APOTO A LA EXPERITNGIA: SALUD, PENSION,
Atancion Mes 2 oy MARCELA SOTO cc LuLESAs)|  Nomis bisiomnl 38 ARLY PARAFISCALES WUS DE FIBAERO OE | TALINTOMUMANG | Apovo e by srperieacs | 8 70400 |9
1057301 025
51057801
51053001 [APOYO & LA EXPERIENCIA: PRESTACIONES
$1083301 SOCIALES {CESANTIAS, INTERESES OF
Atencid 2022025 \ . s 084 |0
tancidn Mes 3 27022025 SOHANHA MARCELA SOTO MORALLS [CC 1121689.153 Nomine 31081601 L4.510 CESANTIAS, PRIMA Y VACACIKOINES} MES DE TALENTO HUMANO Apoyo s by cperienca {$
31083901 FEGRERD OF 2013
31050601 APOYO A LA EXPEAITNCIA: SALAR ¥ ALX
{Avancidn Mes 2 23/02/2025 | MAYRA ALEIARORA TORRES GARCIA [€C L1LE73985|  Nomine biporeets 5 FPOMTE MES OF ame D On 2008 TAUNTOHUMANG | Apayo s ha expectencia |8 240000 | &1
5105901
fipethen APOYO A LA EXPERIENCIAT SAWD, PINSION, )
Arancion Mes 2 06/03/2025 | MAYRA AKLIAKDRA TORRES GARCWA [¢C 1120673985  Nomlna bpovorty 4958 ARLY PARAFISCALES MES DE FEBRERODE |  TALENTOMUMANG | Apoyas b expariancia |8 100,400 [t
2025
31057501
$1057801
$1053001 APOYO A LA EXPERIENCUA: PRESTACIONES
$1053301 . SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES OF
Atencian Mes 2 MAYRA ALLANDRA TORRES GARCW [CC L1LB72585|  Nomins bhnbtnt LI s b v vaCACIONTS) spe | TANTOHUMANO | Apoyo st experienca |3 403,034 [N
51053001 FEBRERD OF 2025
Ateneidn Mes 2 27/01/2025|  DIAMA MARCELA MENDEZCRUZ  [CC 0.220049)  Nomins 51050601 536 :!":‘R::’m&'m&“m MES DE TALENTD Aultar & s 3.000.000 |®
51056901
:‘f’u;’:: ALK ADMINISTRATIVO: SALUD, PENSION,
Atencion Mes 2 06/D3/2025|  DWANA MARCELA MENDEZ CRLZ |cC 0.329549]  Nomina bipansty 957 ARLY PARAFISCALES MES DE FERRERODE |  TALENTO Auxilas A s 00700 |®
51057501 2025
$1057801
51053001 AUX ADMINISTRATIVO: PRESTACIONES
1053201 SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES OF I
Atencidn Mus 2 27/0/2025|  DANA MARCELA MENDEZ CRUZ [ CC 0329945  Nomine pereiion st B PRIV vAGACRES) AEsOF | TALENTO Autlies s 553,098 [NO
51053901 |FEaRERD D€ 2025
PAULA SULIANA SALAMANCA 51050601 TAUX ADRINISTRATIVO: SALARIO Y AUX N
Ateacion Mes 2 210212028 pubalens « 1120914599|  Norina bipiserls 936 e s, TAUENTO Aundllar s 1.700.000 |5t
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51093901 FEBRERD DI 2025
- MANIPULADON ALIMENT; SALARIO Y
Atencidn Mes 2 sranns|  ONEDA RUBIELA AGUIRRE 1007.207.228|  Nomune $1050601 9% AUXILIO DE FRAMISPORTE MESOE FESRIRD | TALENTO HUMAND | Manlpuludot de efimenton| 3 2,000,000 |t
MARTIRCT 31052701 o6 2008
T $1046901
$1057001
MANIPULADOR ALIMENT: SALUD, PENSION,
Atencion Mes 2 ESNEIDA RUBIELA AGUIRRE 1o 1002.207228]  Momina :mmmsm: 938 ARLY PARAHSCALES MES DE FEBRERD DI TAUNTO HUMANO | Manipuladar da afl s 840400 |at
31257301 102
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Atencion Mes 2 7R27208 Vit cc L002.207220]  Moraina vt L0 [ et yaCACIONES) MEsoe | TALENTO pulador ds ' a.a92 WO
51083901 FEBRERD O 2025
s10%0601 MANIPULADOR ALMENT; SALARIO Y
150 Mes 2 2/021008|  fOHSA BADILO SANTIAGO  [eC LUSI27674|  Nowing fopemat 93 ALYGLIO D€ TRANSPORTE MESDEFTBRERD | TALENTO Maclputidor du all H 1900000 |®
of 2025
51036001
;m: MANIPULADOR AUMENT: SAUD, PENSION,
Atencion Mes 2 TOUSA BADIID SANTIAGD  JcC LU TILETH|  Nomina fipient o ARLY PARAFISCALES MES E FEBAERD O YALNTO Mastputador d ol s 510400 |&
31047501 2023
51057601
1053001 | ManPuLADOR aUMENT: PRESTACIONES
‘ 51053301 . SOCIALES (CESANTIAS, (NTERESES 0E o
Atencidn Mes 2 /N3] (DISA BADILD SANTUGD  |CC 1118727674 Nomine bipciton Laes WY vheaciontsy Mespe | TAUNTO de s 0863 |no
31053501 {FeBRERD OF 2025
81030601 SERVICKS GENERALES! SALARIO ¥ AUBGLIO
Arancion Mes 2 2710172015 MARIA DEL TRANSITO GULRRERO CC wira2y|  nomine bipioi 936 ey | waunto sumano Servcos graerales |8 2.000.000 |®s
51056901
Atencian Mes 2 06/03/2025| MARIA DELTRANSTO GUERRERD |cC 0378237 Morina :msm: ass? SERACIOS GENERALES: SaLLi0, ARLY TALENTD HUMANO RveRgr— I 224400 |01
enckin 1057401 PARATISCALES MIS E FIBRERD DE 2025 senend
1057801
51083001 SERVKI0S GENERALES: PRESTACIONES
51083301 SOCIALES {CESANTIAS, INTERESES DE
Arencén Mes 2 23/022025|  MAALA DEL TRANSITO GUERRERD [cc 0378237 Namina ‘osséor LI i Y yaCACKES MEsor | TALENTO HUMANO Servicks geoerales | § anan w0
51953001 FEGRERD DE 2018
51050601 F SEAVICIOS GENERALES: SALARID ¥ ALXIUO
Atancion Mes 2 onms|  MARWDELPIARSUAREZ  |<C LuLesi04]  Nomin fivissod 935 e s o ot anys | TALENTO HuMANO Servicon generates | 3 1:800.000 |89
51056901
ppetbony SERVICIDS GENERALES: SALUD, PINSION,
[Atencion Mes 2 06/03/2025|  MARIADELPRARSUAREZ T LuLEsL208|  Nominw pirirent 4558 ARLY PARAFISCALES MES DE FEBRERD D€ TALENTO HUMANG Servidor ganenies |8 810400 [81
2008
31057501
$1057801
51053001 SERVICIOS GENERALES: PRESTACIONES
51052301 SOCUALES (CESANTIAS, INTERESES DE
Atencien Mes 2 29/022025|  MARA DELPIARSUAREZ  [cC LILE51204]  Womina iperol LI A+ VAGAIONES) azsoe | TALINTO HUMANO Sarvicios ganeraes | § 405335 [ND
$1053501 FEBRERO OF 2025
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Atencion Mes 2 20072015 MANG CARNES EXPRLS) MARKIY |y 9000350664  Factn 51958007 ou PRERNA, HIGADO, SUDAR MOLDA ¥ ALANA | "7 parrapin v Encuentros Grupates | § 2302428 [&1
SAS DECERUO | PACT LLLCT M. 6677 .66 » RCotL
780170 0 6901 - B39+ SOTA i
COMPRA DE POLIO PECHUGA, MUSLOS), | (oo
Atencidn Mes 2 60272028 UANDAVIDSELO MNION  {c¢ LutetL2y|  Fatum 1986002 0 CUREIAS OF HUVOS AR YUFSOCOSTERD | 50 6 nia y Latsentios Grupeias {3 1895.2% [
FACT ELECT N. 4359 - 4360 - 4181 - 4375 «
NUTRKIONAL
439 - 423
DISTRIBUIDORA SHARON NATALLA COMPAA DE FRUTAS Y VIRDURAS. FACT CONPUMINIACN |
Atancion Mes 2 26/02/2028 SAS L L Q0L345.519-3 Fectuin 31935002 4044 ELECT ML 3434 « 3440 - 3446 - 1439 ¥ Qrupates | $ 1911440 |
COMPRA DE PANIFICADOS (PAN QUIESO, COMPEMENTACKN
COMESCIALIZADORA MRDORA OFL . ROSCONES, GALLETAS CUCA, PAN BLANCO, i
Atencion Mex 2 28/02/2025) LANO SAS NI 001170887 -3 Fastun $1956002 494) PAN DE SAL MOGOULAS Y MOJKON} FACH ALIMENTARIA ¥ Eacusmitos Grupaln | $ 42404 (2
ket NUTRICIONAL
0 ENTACION
At Mos 2 28/02/2023|  WRLEY ROMAN CARON OCAMPO |cc 10860|  feave 31956002 a9 COMPA DX 30 BOTELLONES DE AGUA FACT Oy Incuentros Grupaies | § 228,000 |t
COPAPAY OF TANIDORLS, VASO3 0 OF, CONPEMENTACON ]
Atancidn Mas 2 /02045 GRS OHANA LARAVA TAZ (€€ s2.30L842|  Famuna 11042501 2] BANDEIA CARTA ¥ SERVILLETAS FACT ELECT ALIMENTARIA ¥ fncuentros Famtiares | B 83.400 [§1
N 45143 NUTRICIDNAL
COMPRA DE AZUCAR, CREMA DE LECHE ¥ COMMEMENTACION
Atenclon Mes 2 18/62/201% MARIA LUCEYLE HERRERA <C 34226.264]  Factura 51956002 4541 TORMLAS. FACT ELECT 6. 335 AUMENTARA Y Encuentroy Fumilisess | 8 208,180 |&1
COMPLEMENTACION
Aencintbes2 | 2822080 AN oAVIDBTUO PN [ce o] maun | s1sss0 ey [CoMPRA D PrcHUGAS Y aUEsO COSTERD. | O NTAA ¥ Encuentros Femllrws | 3 w10 w
COMPRA DE TOMATE, CEBOLLA CABEZONA, | - COMPLEMENTACION
Atencion Mes 2 280202028 wmwmomuums NNATALA |y ooL145609-3]  Facwn 51936002 o CILANTRO, UMONES, TOMATE DE ARBOL Y ALUMENTARIA Y Encusntios Famalleres | 8 u1.00 (&1
MANZAMAS. FACT ELECT AL 3451 NUTRICIONAL
COMPRA DE PORTA HAMBUERGUESA, COMPMEMENTACION
Atencion Mes 2 13/02/2025 INGRIS JOHANA LARAVA DIA7  |CC 52,381,542 Factur 51052502 a1 VASOS 5 02 Y SERVILLETAS. FACT ELECT N, AUMENTARIA Y Enaseniros Comunitarios | $ .70 &
a1 NUTRICIONAL
COMPRA DE ACEITE, AZUCAR ¥ SALSA COMPUIMENTACIN | . —
Atencién Mes 2 19/02/2025]  MARIA LUCEYLE HERRERA  |CC w6264  Fecun 31956002 915 pros ot et v ¢ s s ol
COMPLEMENTACION
Atenclan desz | 2goasz0ns] HARO CARNES DORISSMURIT wogssose-4| keown | s1ese002 4 [COMPRADECARNE SUMRMOLIDA TACT | 5 LUMINTARAY | Encuantros Comuntiasics | $ 160 181
MPUEMENTACION
Atencion Mes 3 28/uaa0zs| DTRBUIDORS SARGH NATALIA | 501145629 3] Focture 51955002 v s‘mm:’; ALchuca. Shagus Cretzoma Oy | Eacuantror Carunttarion | 8 13.200 [&1
Atencion Mes 2 28/02/2025 comnmu&u:ou;’mmm KLy 201171667.3]  Factune 51856002 o5 ::;’;‘l g;‘;&m HAMBURGUESA. wx:mﬁ::: f " | Enasentios Comunitasios | 8 122010 |
" TRANSPORTE O€ 24 11R05, KIRAS ¥
Mos 2 05/03/2023 | I£5US ALBEIRO VILLARRAGA OSPINA [CC 79.714337| Note Comable| 1958512 s e oo Ot 2025 TRANSPORTE NNA Taewpore ki |3 2904450 {81
TRANSPORTE DE 20 MIROS, NIAAS ¥
Atencién Mes 2 05/03/2025|  FABIO NELSON MORINO AVIA  [cC 96.078397| Nona Commabte | 81959522 ws2 o a0 Ot a1 TRANSPORTE NNA Taaponewna |8 eaw s
TRANSPORTE OF 21 NIROS, HINAS Y
Atencion Mas 2 05/03/2025|  KEVIN BAVID MORENO RVERA [ C 1172.509.215| Hota Connable]  S1939512 o5 DL ot 2015 TRANSPORTE NNA TamporeWXA |3 2483300 [&1
TRAMSPORTE D€ 27 NIROS. NIRAS Y
|arencion hes 2 05/03/2025|  AUBEM ARTURD SABOGAL PARDO [CC 79.536.259| Nota Contable| 1959512 954  Haoniriibhbinre oA TRANSPORTE NNA TanponaNRa |8 «2m0878 w1
TRANSPORTE DE 04 NIROS MES OF FEBRERO
1 0, t~3
Atencion Mes 2 0s/03/2025, LEYOH TATANA PERA cc 1122646 831 Rota Contable | S1958512 o5 06 202 (6 TRANSPORTA SOID . oubResy |  TRANSPORTE KA TanponeNNA |8 840,000
{Atancion Mas 2 24/02/2025] MARA MONICA DUARTE GUERRERO fCC LuLssss|  Fecun 31959511 on iﬁ’g’: :’c‘"" ENMASCARAR. FACT {0ty RiaLES € INSUMOS | Cinta du eamescasar |5 2000 |3
| Aeacton pher2 24/02/2025| MARIA MONICA DUARTE GUERRERO [CC L1L80.938]  Fecture s1959511 o e o A IUNA RO, CAFLVERDE- | TERIALES € INSUMOS Pastitiaa s 100.000 |&1
Atanckdn Mes 2 24/02/2015] MARIA MONICA DUARTE GUERRERD [CC L1e0938]  Facwn $1959511 on COMPRA DE BLOCK (RIS, FACT ELECT . 963 | MATERIALES E INSUMOS Papel s ] 30.000
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Atencion Mes 2 24/02/2025| MARIA MOKICA DUARTE GUERRERO [ €€ L121.840938]  fecturs 51959511 wn e oy TUUMASUNTIDN. FACT | pATERIALES € tNuMOS Cartutine s 52000 |81
Atencion Mes 2 24/02/2025] MARI MONICA DUARTE GUERRERD [CC LuLmoss]  Fecun 51089841 on COMPRA DE TEMPLRAS. FACT ELECT 1,963 | MATERIALES € tsuimos Témperas s 1.000 [s1
|atencian pes 2 24/02/2025| MAR MONICA DUARTE GUERRERD (€€ vutsiogss|  Feown 51959811 oY) :f[’gr":“ ;t‘!ums PUNTA ROMA. FACT | \ourraies £NSUMOS | Thors umtarome | 8 3.000 [&1
Atencion Mes 2 afo MARIA MONICA OUARTE QUERATAG |cC 11Lm0938]  Facture $10M511 wn SOMPRA D PALD PALEIA. TACTELECTH. ). puaTeRuiss € INsumas Paodefolets |9 13.000 @
|atencion Mes 2 24/02/2023| MARL MORICA DUARTE GUERRERS [CC L121000938]  Facturs 51939311 w s:;"’“‘ PIGANTE LIIDO, FACT ELECT M. | o remiatcs € ensismaos Pepintehquide |8 12000 |w
{atencisn Mes 7 24/00/2023| MARI MONKA BUARTE QLT RRE MO fCC Linaoss|  Facure 51959311 w1 :g’g": ;‘l‘m" TRINATO, TACT MATERIALES § (NAUMOS Crayolay [ $1.000 {&
|atencion Mes 2 24/02/2015 | MARUA MONXCA DUARTE GUIARERD [CC LiL80918  Pecura $193981 wn SOMPRA OF CARTON PRUA. FACTELLCTR. | paateauaits ¢ irsumos Cantdn pafa s 1400 [
Atancion e 2 24/02/2018| MARU MONXA DUARTE GUTRRERD |cC LULeus|  Fecun 3198931 “n T e U PAFLL KA. FACT MATERIALES | INSUMOS Papet kratt ' noo la
i e
Atanclon s 2 247022018 MARIA MONICA DUABTE GUERRERO [cC LB R 1939811 on COMPRADUPAPLLAOND. FACTLUCTR. | aTLAALES E INSUMGS Popsl bond ' 0000 &
Atenclan Mes 2 24/0272023] MARIA MONICA DUARTE GuEARERo [cc LI2L000N8]  Factum 31959311 wn e OF PAPELPERIODICO, FACTELLCT | parumuanrs L iNstsmos Popsl puriodko |9 1000 |ws
Atancion Mes 2 24/02/2025 | MARIA MONICA DUARTE GUERRIRG {€C L01840938|  Factuna S199511 on ;g:’:': :u:;."rl 3:‘:1:1":;”9:: ATUL | (ATERWLES E INSUMOS Papol Crepé s 2200
COMPRA DOTACION LUDKO DEPGATIVA
LA CASA DEL DEPORTISTA OF {BALONES, ULA ULA, FRISBEE, ESTACAS, Peposkion dotackon Bdiez, .
Atencion Mes 2 2018 e han NI 901694801-5|  Facture 51619507 B A TACoY, LD DOTACKON b U 150400 |1
ELECT N 212
TOMPRA DOTACION LUDKO PLCAGOGIA
1 . [TAPGRAM, [L SISTEMA SOUAR, RUMMY, Raposkidn datscidn Kidko|
Atencisn fes 2 16/Q22075] MUNDICIASS OSTRISUCIONES SAS (1T 200808200-2]  Fecturs s1pwsar 8 R AORES DM, OYSACTCO Tu L) oaTacin e - dasonm | * 1.183.020 {®
FACT ELECT N 40019
LOMPRA DOTACION LUDKG P DAGOGICA
(PARUES BRANLLE, ARECEDARIO, DOMIND, Repaskion datacion Kdko
Atencion Mes 2 28/02/1015 DIDACTICOS TEIRRANOVA SAS NIT 0L 581678 -5 Factues 51959507 4940 TANIETAS MULT SENSORUALES, f‘ft' FAC DOTACKON « pedaghpica - dugortha 495,243 |91
ELECT N. 481
TOMPRA O CAIAS ORGANZADORAS CON Rapokcion Manaje 4o
atencion ws 7 6212008 INDUSTRIAS ESTRA 34 N 290.500.099-1|  Facurs 1431502 wr osiiokobiarsmeenry ootACON e ' 11400 |&1
COMPRA DE TABLAS ACRUICAY ¥ Rapoticion Mensfe ds
Atanclan bes 2 28/02/2013| ALMACEN CRISTALERIAS 1A MEXON [NT %00.478218-5|  Feaurs 31431302 a1 Cotion FACTIC: Ky DOTACION - ' 229,000 |31
SOUICIONTS INSTITUCIONALLS DFL TOMPRA DE PH IIMEO RUBE X 750 MTS Dotecion de eveo # bighens, "
Atenclon Mes 2 12/0272028 A Nt 900.42798-2]  Foctura 31087501 s il DOTACKON o ' 0010 |o
COMPRA DE PAPEL RIGILNICO, PARITOS
Atencidn Mes 1 19/D2/2025 AUTISTO S.4 NI¥ 250900943 - 1 Fartura $1932501 4933 HKUMEDOS ¥ IABON LQLIDO, FACT ELECT N, DOTACKSN Dotacian :r:;:: hlgisne 3 124,039 |8
2515831
COMPRA BOLSAS DE BASURA £XTRA FUMBD, 19.000
Atencion Met 2 /0272025 TDWIN ALZZ TACHA cc meosaers|  Facure 31982601 s ey et e a1 GASTOS GPERATIVOS Aso s 5
COMPRA ELEMENTOS OF ASEQ
|is1anQULADGR, ESPONIAS, VARSOL AXON,
Atencion Mes 2 19/02/2025 AKDSTO $A N 890900903 1]  Facure 51552501 18 IASON REY, DESENGRASANTE, INAGRE, | GASTOS OPCRATIVOS Aseo . 300170 (&1
UMPADOR, GLLANTES. €7C) FACT £LECT N.
2516682
Atentidn Mes 2 24/02/2028 EXA SCLUCIONES SAS NIT 900,491,012 - 9. Fecturs 51953001 4920 M‘m[“ﬁ:ﬁrm MPRESORA EPSON. FACT GASTOS OPERATIVOS mantsalmiento do $ 320001 [§1
datacion lasthuckona
FLECT K 13481
MANTERIMIENTO ¥ REPARACION Df Reparacin y
{Atsntion Mer 2 25/02/2025 CARLOS WILSON BERNAL cC %.047.492 Facturs $1452001 4915 VENTILADORES SAMURAI DE PARED. FACT GaSTOS ¢ $ 288.00C |§t
ELECT 0. 415 dotackon
Atancian Mes 2 ALCIDES BELTRAN SOTO 53 v  facuo 51452501 o1 gﬁ::';";?z‘:'m” EPSONL GASTOS OPERATIVOS m::m:;’ . It 48,000 |w
Rapaacié:
Atancion Mes 2 2H/02/2028|  IHON NEHYRIK SUAREZ BERMUDEZ |cC 1121852698 | Mots Contatta| 51452501 e x&'ﬂ;’:’:ﬁ;‘m"’ EQUIPS 1 GuTos OPERATIVOS e ae |8 180.000 |51
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Varslén 3 Piginatds ¢
FORMATO EHGUIMIENTO FIRANCIERO ATRAPASUEROS
* Mlﬂh.“ ta tformacién
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4 RELACION DD i ]S
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i N Foc!l_ldnl T ﬂp;;; Nimeroas o N° da registro N'dlng!:.z_am B . Componente de Egrexo mumpmda ) .
et pate | PO | encactn | _“"m"‘: .’-‘:;:"_ ) "‘i“':’ | comante | syreso (Tescreriar Descripcién soparte {Costo-Gasto) Egresa (Costoqusto) | VO PG | PaR sis ""
. LMPRESA DE ACULOUCTO Y SERVICIO DE ACUEDUCTO ¥
Atancion Mes 2 wainons) oo vico | 852.000785-1f  Facture 31382501 IV EANTARILACO. FACY . 32644637 GASTOS OPERATIVOS Sorvilos poblicos | % 18920 |5
Atencion Mes 2 2600272028 CoMCELSA NiF 2004809937 Focturs $1353504 o :‘;‘;’;‘;;';m’“'t' RBRA. FALTEUCT | ugr0s operatives Servidos pdblicon | 230503 &1
1355501 SERVICIO DI LLAND GAS ¥ SI0ARGKOLA.
Atencion Mos 2 /0212028 UANO GAS$A it 0002.22-9)  Fecwn $1350%01 134 FACT L. 66108500 . 39537 GASIOS OPYRATIVOS Servidos pdblicos | 8 (YUY
Atendion Mes 2 w008 COLOMEI MOVIL $A " @03091.1)  Fecun 1153301 ) Tty MOVIL-TIOFACT | Gasros opfRaTvS Sanvilos pltlkon | 8 191110 Jm
Atencion Mes 2 05/03/2025|  KLLCTRIFICADORA OFLMETA RA |NTF @2002210-6 |  Facues s1333001 s ;[1:::1:)1? ; m"m " QAMOY OPERATIVES Serviclos pitikos | § 1400030 [st
COMPRA ELEMENTOS DL PAPELERIA
! (CONTAC, CARPETA DE PRESENTACION, "
Atencion Mes 2 24/02/3025 | MARIA MONKCA DUARHE GUTARERO {CC LuLBO9I8]  Facture 31933003 wn RISMA TANARO CARTA ¥ OHCRD BTG, GASIOS GHTRATIVOS Papeterla ) 422400 |81
FACT ELEC TH. 964
COMPRA DF LLAVE IAVAPLATOS, ARBOL
[atencion Mes 2 Vmaacas|  OSCANCAMIO HIRNANDIZ - 1ep 31409981 Facturs 31501301 s SALIDA, ACOPLE, CINTA TEFLON, MANIAS | GASTOS OPERATIVOS Masenilontode  { g 304,800 |5
GUMERREL . instetaciones lacativat
FACT CUIC T 0L 4818
. COMPFRA GL TOIAS, TARA TOMAS, CAK
1 PARA CANAIETAS, CANALITAS, CABLE, Mantentrmisnto de .
Atencion Mes 2 28/02/2023) DIEGO ANDRES ROA ¢ o]  Facture $1501501 oY CINTA ASUANTE, INTERUCTOR E1C. Tagr | CASTOsOPrRATNDS | ReEiiior e 1 2.0 |88
FLEC T 4 105441
LUMPIEZA Y MANTERIMIENTO GENERAL OF
TECHOS, CANALES Y BAIANIES, Mantenimiento da
Atancion Mes 2 28/0/2018) VAN ANDRES MALVA I R.00.370] Nota Contable| 31636001 947 CLIMIACION DE OIS, RAMAS Y OTRos |  GAVTOSOPERATNDS | i e s | * 13400 o0 |
RESIDUOS
|
MANTENIMIENTO DE 85 MI3 DE MALLA Mantesimiento de |
Atancion Mes 7 26/1/2028, GIDOSERTO GOMIZ DAL [CC 15460]  facturs 51501501 2049 ESLABONADA ¥ PORTON FRONTAL DE GASTOS OPERATIVDS ] $50.000 [®&
[nstalacianus bocatives
ALCES. FACT LLECTA.2
SERVICID OE CONTABIUDAD: SALARIO MES Otros [l qua se raquiers
Atanclon Mes 2 2170272028 LEYDH TATIANA PERA cC LULEEN|  Komias 51030601 [t D€ FEBRERD OF 2008 QASTOY OPERATIVOS ame el edocuado | ¥ .600.000 |5t
51056901
:::‘g: SERVICK) OF CONTABHIDAD; SALUD, Otros ‘:’ :,“.‘d‘.::::""
Atencion Mes 2 06/03/2025 LEYD TATUANA PERA cc L1L646001(  Momine birreres 937 PENSION, ARL Y PARAFISCALES MES DE TASTOS OPERATIVOS oo de b s 180,600
31087801 FLBAERD OF 2023 Modalkdad)
. 51037801
$1093001 SERVICKD DE CONTABLUDAD: PRESTACIONES Otron [fo que 4o raquista
51043503 . [ SOCWALES {CESANTRAS, INTERESES DF paru ol adecuado
Atencion Mes 2 N0 LEYDR TATUANA PERA cc LuLseE(  Nomine Sossso LASSID e As, PHIMA ¥ VACACIONTS) Mrs Of |  OASTOS OPLRATVOS e de s s 10203 N0
1053001 $EBRERD DE 2025 Modslidad)
’ COMPRA DE BOLSAS TRANSPARENTES Otros (Jo qus 1e requierd
Atencion hes 2 12/02/2005 EOWIN AU TACHA [ $G.088678)  Fecturs 81957502 4%09 PERFORADAS ¥ SIN PERFORAR, FACT ELECT |  GASTOS OPIRATIVOS pn o t;::":*’ s 110,000 (&
N.TL 448370 [ ]
SOLUCIONES INSTITUCIORALES DE( COMPRA DE GUANTES DE MANIPULACION. O1ros (ko qua s¢ requinra "
Atencian Mes 2 127022005 UANDSAS v 200.142.758-2]  Hcwn 31950501 0 FACY ELLCY K. 57408 GASTOS OPLRATIVOS pira stadecusdo | ¥ 17480 {6t
0108 (Io que ve raquisra
{atencin phes 2 10/02/2028 wm::’g;‘m;‘:m": oo T 22.000200-2|  Facture 51509501 538 RECARA DUXTINIORABCOL20 IR FACT| - castos omraTvos ors ehadouado | |® 24.000 |&1
: (COMPRA DE ZUECOS BLANCO REF 020, 01501 (lo que v» coquinea
Atencion Mes 2 020028 IMAW S T 004528583 Fecturs 31055101 s FACY ELLCT R 13421 GASTOS OPERATIVOS oars shadocundo | 83.800 &1
i GRAVANIEN
EXTRACTO BANCASIO . GRAVAMEN Gravamen Movimlantoa
Atencion Mes 2 80272028 BANCOLOMBWA T 209029358  Fown 53050501 L1a30es [ e RO MES OE FEBRERD OF 2025 MOVIMIENTOS pipeisionuall [ 40508 (9
EINANCIFROS GMF.




‘ PROCESO FILNO0PP 169172028
PROMOCION ¥ PREVERCION
Verston § Pigina 160 4
AN - r ATRA?
'fm. Clayificactén de ta Informactdn
FAMILIAR PUBLICA
4 RELACION 039 [§ ) 8
ios E, *Pa1a inreniae filas: Primero cople L fila y contimde con #f comwado "insertar eokday copladas” Totl ejecucitn det 1 243.124.872
saseas orrro—" S e ™ P sy —— e peciocs
Focha del Tipo de N? ds registio N* e reglatro Componemnts de Egreso Sub emponents de
Etapa Provesdor umminic acké Ic:::ﬁeuléu Soporte < . [Tezcreria) Deaxzripeién soporte {Costoasta) e © 2310 Vaior tatal pagado Page siino

Para constindis ds M entarie, s8 fbma Bl presants documento & los 87 dias de Maao de 3015

ContadaeRevisor Fised tkeqtn splicue)
Nombre: ROSA EDITH CORREA ROZAS
©.C.: 40443072 da Vitisvicencio (M)
Tojota profesional: 114243 Y

IAntes de imprimlr este documento... plense en el medio amblente!
Ot CORL AR

Sy o e 1 s e SO O

Al e

e Bk meco o o o




@

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

oiENESTAR FORMATO SEGUIMIENTO FINANCIERO ATRAPASUEROS
FamiLiar
- — . . CONTRAPARTIDA|
o T DETALLES DE LA EJECUCION DE LA g
VALOR
CODIGO  |LINEAS DE INVERSION DESCRIPCION PresupuESTARD ENERO FEBRERO MARZO ABRIL mAYo
PERMITAN CUALIFICAR EL DESARROLLO DE LAS ACTVIDADES
PROPUESTAS, DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA
- MATERIALESO  |IMPLEMENTADA EN EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PARA
MPLEMENTOS | EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA ¥ LA PROTECCION INTEGRAL
DE DERECHOS, EL BUEN VIVIR Y LA PARTICIPACION DE NIRAS,
NIROS Y ADOLESCENTES
ACTWVIDADES OF
PARA EL RECONOCIMIENTO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE
12 %ﬁm NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES, 4560808
TOTAL APORTE S 4.02.888,00 s ]
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OPERADOR CONTRATISTA | Cq_
CONTRATO DE APORTE N° 50006682024

ElICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio \)

Suscrito entre
Modalidad de Atrapasuefios de Apoyo BIENESTAR

¥ "
Viltavicenclo - Meta - COLONRIA

6727152 « ANMESITHID FAM' l.AR

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PAGO A PROVEEDORES

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que La ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, se encuentra al diay a Paz y
Salvo por pago de servicios y compras a proveedores en el desarrollo del objeto
social; que no se tiene a la fecha requerimientos, citaciones ni conciliaciones por
ningdn concepfo con respecto a compromisos econdmicos laborales; ni civiles por
deudas a proveedores. -

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a
la Cuenta de Cobro por servicios prestados al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar durante el Segundo mes de Atencién.

Dada en Villavicencio, a los Siete (07) dias del mes de Marzo de 2025.

o (duw

ADRIANA ACOSTA HE

—

ROE;A EDITH CORREA ROJAS.

Directora Ejecutiva y Representarite Legal Revisora Fiscal CEE
C.C. 51.958.645 TP. 174755 -T C.C.40.443,972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



OPERADOR CONTRATISTA

CONTRATO DE APORTE N° 50006682024 @»

Suscrito entre
EL ICBF y el Centro de Educacidn Especial de Villavicencio
consiuyends Digidag s Modalidad de Atrapasuefios de Apoyo BIENESTAR
6727182 - Anvsssrore FAM“JAR

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: NUMERAL 63
OBLIGACIONES LABORALES

LA DIRECTORA EJECUTIVAY REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA

FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que La ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, se encuentra al diay a Paz y
Salvo con las obligaciones laborales que como empleador se generan con relacion al
personal contratado para la ejecucién del Contrato de Aporte N. 50006682024 con el
ICBF, come son: Salarios u Honorarios segun la vinculacién laboral, Pagos Aportes
Parafiscales, aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral, suministro de
elementos necesarios para el adecuado cumplimientc de sus labores y otros

necesarios en el desarrollo del Objeto Social.

Certificacidon que se adjunta a la cuenta de ejecucion del Contrato de Aporte durante

el Segundo mes de Atencioén.

Dada en Villavicencio, a los Siete (07) dias del mes de Marzo de 2025.

QB G ) %ﬁc
ADRIANA ACOSTA HERRE Rog D ORREA ROJAS.

Directora Ejecutiva y Representanfe Legal Revisora Fiscal CEE
C.C. 51.958.645 T.P. 174755-T C.C.40.443.972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR 3115897619 E-MAIL: ceaveio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA

(&




OPERADOR CONIRATISTA
CONTRATO DE APORTE N° 50006682024
;? Suscrito entre :
§ EI ICBF y el Centro de Educacion Especial de Villavicencio
Gautruyando Bignidas y Ruspato Modatidad de Atrapasuefios de Apoyo BIENESTAR

8127152 - IHBELTETY FAMlllAR

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que La ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, Realiza en los tiempos
acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por parte

. del operador con ocasion de la ejecucion del presente contrato, sin condicionar estos

a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

La presente certificacidn se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a
la Cuenta de Cobro por servicios prestados ai Instituto Colomblano de Bienestar
Familiar durante el Segundo mes de Atencion.

Dada en Villavicencio, a los Siete (07) dias del mes de Marzo de 2025.

} @
ADRIANA ACOSTA H ROSAED CORREA ROJAS.
Directora Ejecutiva y Representant Legal Revisora Fiscal CEE

C.C. 51.958.645 TP. 174755 -T C.C.40.443.972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
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TALENTO ‘ANO CONTRATO ICBF MES FEBRERO DE 2025 .
MODALIDAD ATRAPASUENOS DE APOYO
ormos PROVISIONES DE
DCTOS NOMINA (Prima:
Safarlo $ PORCENTAJE DE| DCTO SALUD DCTO % SEGURIDAD TOTAL LABORAL | FIRMA DEL PROFESIONAL / PRESTADOR DEL
CARGO Cedulas Nombre Empleado Basico | Subsidio Tte NOMINA a% PENSION 4% él-sl-gm TOTAL A PAGAR | % PARAFISCALES SOCIAL 8,33% Ces: "33*_' POR PERSONA SERVICIO
5.P, R/TTE.) Int Ces: 1% Vacac:
4,17% = 21,83%
GESTOR OPERATIVO 51958645 _|Acosta Herrera Adriana 7,860,000 . 7.860.000 314.400 314400 | 1822784 5.408.416 707.400 1652400 1716356 11.936.156 Al Gax
GESTOR PEDAGOGICO
1,032.471.405 _|Reyes Mosquera Ana Marfa 440,000 . 4.440.000 177,600 172.600 - 4,084,800 399,600 933.400 969,546 6.742.546 /PfM < ( w .
Gl R DE EXPERIENCIAS . . s N .
. ESTO 85.082961 _|Farias Murcia Miguel Albelro 3.100.000 . 3.100.000 124000 124,000 - 2.852.000 279.000 651700 676,934 armen | VoL EAQIDS
i = \
: ESTOR DE EXPERIEN o ; &
GESTG FRIENCIAS 1121.680.258 _|Grajples Bernat Delsy Yaneth 3.100.000 . 3100000 | 124000 124,000 . 2.852.000 279,000 651,700 67693 4.707.63% At X0 .
- 2L
GESTOR DE EXPERIENCIAS 1121838714 _|Lizarazo Moncada Malra Liseth | 3.100.000 . 3.100.000 124.000 124,000 - 2.852,000 279.000 651.700 676,934 4.707.634 4
GESTOR DE EXPERIENCIAS 35260639 _|Zabala penagos Sonla tiflara 3.100.000 . 3.100.000 124.000 124.000 - 2,852,000, 279.000 651,700 676,934 4.707.634 ;
GESTCR TERRITORIAL PARA LA .
[naLusion ¥ parmicIPACION 40332870 _|Cardenas Ledn Angeiica Merta_ | 3.100.000 - 3.100.000 124.000 124.000 . 2.852.000 279.000 651.700 676.934 4.707.634
GESTOR TERRTTORIAL PARA LA
INQLUSION Y PARTICIPACION | 3121063414 _|Garcla Baquero Angie Geraidine | __3.100,000 . 3.100.000 124.000 124.000 - 2.852.000 279.000 651.700 676.934 4.707.634
NUTRICIONISTA DIETISTA 40919814 [Gaviria Alzpurua Ana Ceclla 3.900.000 : __3.900.000 156.000 - = 3.744.000 351.000 351.900 851.628 LR 7
NUTRICIONISTA DIEFISTA 1045.241.046 _|Oceinpo Pajaro Valery Andrea _| 2,600,000 . 2,600,000 . - - 2.600.000 - - 2,600,000
APOYO PARA BL QUIDADO 1121902138 _|Pefia Pefia Leonor Isabela 3,100,000 . 3100000 | 124000 124.000 : 2.852.000 279.000 651.700 676,934 4.707.634
AP AEA ENCIA 1.006.773.494 | Daza Vega Jesus Guillermo 2.600.000 200.000 2.600.000 104.000 104.000 - 2.592.000 234.000 546.600 603.084 4.183.684
APOYO A LA EXPERIENCIA 52119748 _|Laverde Perez Yeny Yasmin 2600000 200000 2.600.000 104,000 104,000 - 2.592.000 234.000 546,600 £03.084 4.183.684
APOYO A LA BXPERIENCIA 1121889153 _[Soto Morales Johanna Marcela | _2.600.000] 200,000 2600000 | 104000 104,000 - 2,552,000 234.000 546.600 603.084 4.183.684
APOYO A LA BXPERIENCIA 1121873955 _|Torres Garcla Mayra Alefandra 2.600.000] 200000 2.600.000 104.000 104.000 - 2.592.000 234.000 546,600 603.084 4.183.684
AUXILIAR ADMINISTRAT 40329549 _|Mendez Cruz Diana Marcela 3.ooo.ouo| : 3.000.000 120,000 120,000 - 2.760.000 270.000 630,700 655,008 4.555.798
AUXILIAR ADMINISTRAT 112191459 _|Solamance Pedroza Paula Jullana] _ 1.500.000] _ 200.000 1.500.000 £0.000 £0.000 - 1.580.000 135.000 315400 362,882 2513282
MANIPULADOR DE ALIMENT JEFE
P P | s o07a07.200 |Aguirre Martinez Esneida Rubiela | 1.800.000] 200,000 1.800.000 72.000 72.000 - 1.856.000 162.000 378.400 428302 20702 Edherda 2 Aguuye
N
MANIPULADOR DE ALIMENT AUX | 115727674 _{Bagillo Sartiago Ediisa 1.700.000 __200.000 1.700.000 68.000 68,000 - 1.764.000 153.000 357400 | 406556 2.816.956
55 GENERALES ASEQ JBJE 378217 _|Guenero Maria del Transito 1.800.000]  200.000 1.800.000 72.000 - - 1.928.000 162.000 162400 426.392 2,752,792
55 GENERALES ASEO Aux 1.121.851.204 _|Suarez Maria del Plar 1.700.000] 200000 1.700.000 68.000 68.000 - 1.764.000 153.000 357.400 406.556 2.816.956
P N - o - ) BRI KL 1 = T o ———
1800000 1|7 62400000 °] 2392000 | 2164000 | 1822784 | 57821216 | 5382000 | 11.887.700 %gmamuﬁﬁ]tsa_'.us.sso'l_
( i a ! TOTAL NOMINA Y Subs Transp. | TOTAL DCTOS | VALOR A PAGAR TOTAL PARAFISC Y SEG SOCIAL .rOLAolMPI‘:‘oAVIs NOVEDADES:
ADRIANA A A HERRERA R EDITH RREA ROJAS J A 5.37&7” _' 52.821.216 ) 17.269.700 INGRESA: EL 01 FEBRERO = MARIA DEL PILAR SUAREZ
Directora Efecutiva v Rep Legal Revisora Fiscal CEE T.P. 174755-T 81.469.700 94.845.980




TALENTO HUMANO CONTRATO ICBF MES FEBRERO DE 2025

v

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS
Salarlo % PORCENTAJE | DCTO SAwwp| _ PCET® O(TJR::ANZB. - % SEGURIDAD :‘?’mo‘“m TOTAL LABORAL | FIRMA DEL PROFESTONAL / PRESTADOR
CARGO Coduta Nombre Emplesdo Besko | SeBsidio | T omna % PERSION | “seGuros, |TOTALAPAGAR| puupccmies | soctaL e Cowi8:33% | poR PERSONA DEL SERVICIO
F5.P, R/TTE) 4,17% = 21,83%
SERVICIO CONTAEI INAD
1.122.646.801 | Pefta Leyoi Tatiana 3.500.000 - 3.500.000 140.000 140.000 35850 3.184.150 315.000 735,800 764.282 5.315.082 Coakono 'p""‘ -
I . 3.500.000 140000 | 140.000 35.850 3.184.150 315.000 .292 5.315.082 _
voTAL 'f,°'m“ YSubs | yorar peros [vaLor A paar| ToTAL PaRARISC Y sEGsocar |  TOTAL PROVIS
ransp. NOMINA
3.500.000 315.850 3.184.150 1.050.800
ADRIANA ACOSTA HERRERA osai % ROJAS 4.550.800
Directora Ejecutiva y Rep Legal Revisora Fiscal CEE Y.P. 174755 - T




I I T Viilavioencio, 27 de Febrero de 2025

LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO

A NIT 892.099.298 - 7
DEBE A:

o VALERY ANDREA OCAMPO PAJARO.
‘ ' C.C. 1.045.741.046 de Barranquilla

~ % LASUMA DE: DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS Micte. ($2.600.000)

. Por concepto de: Servicios prestados al CEE como NUTRICIONISTA durante el
mes de Febrero de 2025. Segun Contrato de Prestacion de servicios firmado por
LpeR e Vlas partes.

Pasa la cuenta:

o

iy " '"!“: 'I>t—|lt T Y NDREA OCAMPO P.
! Comeit, SR VIAE (T 77
i R Vo Bo y Aprobado ;
. C ADRIANA ACOSTA HE
. Representante Legal C
1 S 'IH . o .:-.|,.|;u'|’.~| .
DECLARACION

* - Yo, VALERY ANDREA OCAMPO PAJAROQ, identificada como aparece al pie de mi firma, dectaro que no
cumplo con los requisitos para pertenecer al régimen responsable de IVA y, por lo tanto, no estoy obligado
: e a facturar ni me es permitide cobrar [IVA.
I "|' . "{u w1 < En cumplimiento al decreto 2231 del 22 de Diciembre de 2023 art. 8, -declaro bajo la gravedad del
. juramento que no tomare costos y deducciones sobre el presente ingreso, por lo tanto, solicito NO aplicar
Retencién en la Fuente.

N : u
I||i$|:|| :I!. b |r| I".ll Hf\' W
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
dentificactén  { dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Diseccion Cludzd-Dy Teldt [3 m:FsacAo
€C 104574308 OCAMPO PAJARD VALERY ANOREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL %;te 9 sur #36 115 Int 3 apt | BOGOTA-BOGOTA O.E. 6000000 Ho
DATOS GEMERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Satud Pago Planiita Planilta Umite Pago Banco Oilas Mora Valor
02502 (2025-02 1313502053 32252789 V 2025/03/12 1025/03/05 | BANCO DAVIVIENDA 0 $475,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | tdentificactén | Nombres | Codigo fofas (BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo [Dias| iBC Agorte Codigo [Otas 1BC Aporte 1BC Agorte
STUCUTEAILPRINCIPATY 1ANi3d0s) 09 2357800 0% 350 09 8 500 59 G0 T g
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillades) $1,442,095 $230,800 $1,442,00% $120,300 $1,442,09% $28,900 $1,442,098 $3%,200 $0 50
Cudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { 1 Afiliados) $1,442,095 $230,800 $1,442,095 $1%0,300 $1,442,098 $28,9%00 $1,442,098 435,200 $0 0
1 [cc Inusmo« locwo VALERY [mooa Lso $1,442,095 suoso|  esm] % $1,442,095 swoxe|  ccraf 20 1,442,008 2900] 1424 0 §1,402,008 38,20 ) %0
Total Afillados( 1) $1,442,095 $230,800 $1,442,095 $180,300 $1,442,095 $28,900 $1,442,095 $35,200 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/03/05 09:38 AM



aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
tdentificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principsl Direccion Cludad Taléf Exonerado SENA e
1CBF
CC 1045741044 OCAMPO PAJARD VALERY ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Catte 9 sur £ 36 115 int 3 apt | BOGOTA-BOGOTA O.E. 5000000 MNo
70}
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pariodo Clave Tipo Fecha Pago
Penstén Satud Pago Planiila Planilta Umite Pago Sanco Dlas mora Yalor
Ws-02 2025-02 1313508052 9422252729 ] 2025/03/12 2025103105 | BANCO QAVIVIENDA 0 §478,200

RESUMEN DE PAGO

TNIT oV

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA  SALDOSE " VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,800 $0 $0 5230,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $230,300 50 %0 $230,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) ' $35.200 50 $0 $35,200
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,013,150 6 1 $35,200 50 50 $35,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,900 50 50 $28,900
COLSUBSIDIO e 860,007,336 1 ' $28,900 $0 s0 $28,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) ] $180,300 S0 $0 $180,300
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 ' $180,300 $0 $0 §10,300

$475,200

Pagina 2 de 2

2025/03/05 09:38 AM



) e

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
Identifcarbin dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direvcion Cludad-Depait t Telét Ex do SENA &
ICBF
NIT 592099299 7 | ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE | 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 42N, 37-91 BARZAL | VILLAVICENCIO-META 6727152 No
EDUCACION ESPECIAL DE ALTO
VILLAVICENCIO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertado Clave fipo Fecha Pago
Pensibn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dlas Mora Valor
2025-02 202503 1317026850 9422856459 E 2025/01/25 2025/03/06 | BANCOLOMBIA su.us.soo}
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombre Kodigot Dias 18c Aporte  {Codigo} Dl 8C Aporte  |Catigo] Dias 18C Aporte  [Codige] Dias [ Taria | Aporte | Ok [ Aporte m TotM Apostes
e .
1 ke pisass ::mo‘s‘t’:‘mu 2S4[0 | $7,840.000 sa.m,zﬂm 0| $7.m0000f  $%2.500 CCFIq 30 | $7.860.0000  $314,400 14-91) 30 | $7,860.000 0.522% S4n,000 20 | S7.40000 533,000 Mo §3,042,200
7 XC MONIINTD  JCARDENAS LEON pen | 30 | 3,100,000 smm1m W | 431000000 s17,5004 ccFi 30 | 3400000  s124000 ta41] 30 | 3,100,000 0.822% siean 30} s3,i00000  S1sS,000 Mo $1,178,700
IANGELICA MARIA u
3 KC B0s2964 NMSLW 120030 | 20 | $3,100,000 mnot1£m 10| snio0008  snsoo corsd 20 | 3100000  $s2ecod vaaf 30 [ 93,100,000 0,522 s16,200{ 301 34000000  s153,00 Mo 1,970,700
PUGUEL ALBERO Al
« ke {12m6ns Joancn 23030 | 30 | $3,100,000 mcn1m 30 | 531000008  $187,500] CCFy4 30 | $3,100,0000  S124,000 ta-11] 30 |  $3,100,000 0.5220 5162000 20 | $3.000,0000  S15%,000 Mo 1,178,700
ANGIE GERALDINE f
s kc jaoersane mv!gz&wom ° o s1mm 0 | $3%0008  sans00 <3l 30 | $3,%0000 154,000 ta-11) 30 | 53,900,000 0.522%¢ s 20| o0  S1es00d  wo $050,900
JANA CECNHL
s ke {r2mamorss g&u‘mm pox | b siuc0of  sesscodfersoos] 30 | s300008  suezsed comd 30| $3.000,000  $t2e,0004 1451} 20 [ 53,100,000 0.522%] s16200 30 [ 10000  swso00  we §1,170,700
YANCTH 1
7 ke [ao7nay mmmuam ° 50 3 | $1,00000 5225000 <CF34 30 [ 3, 00,000 sr,000 1411 30 | $1,800,000 0 5229 ste00 30 | $1,800,000 0,000 Mo $3%6,400
8 ko janzsee  Juenpez cruz 22030 | 20 | $3.0000000  S450,000EPs008] 30 | €3, s375,000 ccr34f 30 | $3.000000  $120,000 14-11) 30 | 53,000,000 0.522 s1s,7oo{ 30 | 52,000, 5150,008 N 1,140,700
JOUAMA MARCELA 1
s ke fnateons mma ps-14 [ 30 | 300000  same, 0| 931000008 537,500 CcCOE W0 [ 81,100,000  §324,000 1411} 30 | 53,100,000 0.522x] s1e.2000 30 [ $3,000000  s1ss.008  No 1,178,700
10 k¢ {12284t ﬁﬂ'a”mm 23030 | 30| 35000000  sse0,000(Erscos] o | saso0.008  sarsoof comg o {  $3,500000  $140.000 te-t1] 30 | 53,500,000 0,522\ si300 30 | $3s0000  sisooR Mo $1,330,800
1
11 KC {1121014399 uwamc:w Ry020 | 30 | $1.%00,0000  S240,000ePsoos] 30 | $9,500.0000 137,500 o 30 | 53,500,000 40,0000 t4-11] 30 | 51,500,0008 0,520 $2.9000 30 | $1.500,0004 $75,000 570,400
PEDROLA 1
MULLANA
12 [C 35200809 [ZABALA PENAGOS 3030 | 30 | s3100,000  ses,c00ps0a7] do | s3sc0.0000  S3a7,500 coFYE 3] $3,100,000 $124,008 1411 20 {  $3,100,000 0.522% S1e.20% 30 | 83,100, §153,000 Mo $1,978,700
Tota) Afitlados( 12) $34,440,000 ss.m.mq 540,140,000 $5,020,0004 $40,160,0000  $1,604,4008 540,160,000 $210,000 sao,lw.ooq 52,008,000 $14,436,600
|RESUMEN DE PAGO ]
| RIESCO) [CODICO] [N} Y] AETCIADC, [VACORILIQUIDADG
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 10 $5,592,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $1,832,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $3,024,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $736,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 12 $210,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 12 $210,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 12 51,606,400
COFREM CCF34 892,000, 146 k] 12 $1,606,400
EPS {ADMINISTRADORAS: 3) 12 $5,020,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $387,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $387,500
SANITAS EPSOOS 800,251,440 1 10 54,245,000
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 12 $1,204,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR PAICBF 899,999,239 2 12 $1,204,800

Pagina 1 de 2

2025/03/06 11:12 AM



Planilla Resumen

gportes
enlinea Q
~ coDIGO  NIT DV AFILADOS  VALOR LIQUIDADO
17 $803,200

$803,200

RESUMEN DE PAGO
RESGO
SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

12

PASENA 899,999,034 1
' $14,436,600

Pagina 2 de 2

2025/03/06 11:12 AM



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

5

[ ad
o SOPORTE DE PAGO GENERAL = i
= S0l == Z Bancolombia
e
= ] DATOS GEXERALES OFL ARONTANTE g e J— = DATOS QFNFRALED DF LA PLANLLA - R e — = 5
TIPO DENTIFICACION: AT NOVERD DE IENTIRCAGION: NOMERQ PLANLLA: TESI0M7EY  TIPO OE MANELA: BEMPLEADOS
Mﬂ.nmﬁumlmnm’ FLAMCENDO  DEPARTALE TG GEL CENTRO ESPECIAL 0€ Vil uES Setewn ARG 22§ PERIOOO COTLZACION BALLD; uEn raas ARO s
DRECCION: CRA €237 07 BARZAL ALTO % s || DOS0EuoRe 4
OO, TE: 2 T ATANTE: BAZENOS DE 200 COTr s |] FECHA PAGO (swewrurvick: ISCIN  NIMERO AUTORIZACION: 1310910200
TP EMPRESA: ACTIVIOAD ECONGIMNCA: Achviousas e s BRGNS .40
POFOMA Db PRESENTALIOM:
APORTANTE EXDNERADG PAGO APORTES BALUD, BENA E IGBF (REFORMA TRBUTARIAY no
—— P S — . — - ——
ADVDESTRADORA - VORA
WOVAL DUCHSTIRSA | COTZACIN 773
V
IOTAL APORTES 4 BALUO -
ADMDESTRADGRA LICENCYA MATERNIOAD womA
o T
NOMBRE F i vaon conzacon | YALOR apoRTES uomA VALOR PAGADC
AUTOMNZACION | ™ Anery
7 T T LE 1 T T T
T (T T ) T
T T () 0 ] T
= wr— = 7T E (¥73)
—————— - it APORTER A RRAOGT T - e - - =
ACMNIITRA T VACABAGIOAD WF 1 % YoM TS 3
NCUSRE 1 PUABLLA VALGR i APORTER MORA DESCUENTO VALDA FAGADO
1 L] d 4 1 4
- * e T— CTIC '} X | (XD
L
[ ]
{ .eoaoe b
S — G - e T T o TAL ARORTER K EATA O CORRERTAC A A - =
A TRADONA MU | -~
NOHRNE —— & 1
r3 73 [N ] I )
UBTDTALRS: a ~ o
- - ®» 0O R i
Y B, T R R ——
. - - — = = _ — — _T.,-’v_wnwmnommrmmu i pibin ey il Pl —r—— p— _ T i
SO TRABORA
NOMBRE

TR tira)

USUARIO: SO1 CCIITH4RY

DATOS OEL COTIZANTE NOVEODADES
I i ks B e beredl rd? EEE!FMJ}?LQ?:gU ””"’Dﬂ 2 | owe |TOTAL TOTAL| TOTAL | TOTAL | TOTAL
K OR
g O L L L ¥ 3 o0 0 P (L O L I
T oy L T T T T T ¥
1200
A
R "o L | ¥ T T 37 g
448, 1mr 1
i o ] LE LL 13 ¥ . i g 1 )
1
15 £ L ] ¥ ¥d T £ (r+1 L
3,100 12¢,
A
TY. L L LE | 3d ¥ T
g o L L T T T e i
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 AROS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA REVISORA FISCAL CON TARJETA PROFESIONAL No 174755-T -
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE

EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

C ERTI F I C A
ART. 50 LEY 789 DE 2002

Que La Asociacion de Padres del Centro de Educacion Especial de

Villavicencio con NIT No 892.099.299-7, con sede administrativa en la carrera:

42 No 37-92 Barrio Barzal alto en Villavicencio {(Meta) ha consignado

oportunamente y se encuentra al dia con el pago de las contribuciones al Sistema

. Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS), Fondo de

Pensiones, Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y Aportes Parafiscales

» ICBF, SENA, COFREM de los funcionarios vinculados a su némina,
.« + - correspondiente al mes de Febrero de 2025.

. || .“:l L

s .
' Los pagos de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social se
realizaron de acuerdo a los plazos establecidos por |a ley.

Adicionalmente, el personal vinculado por Contrato de Prestacién de Servicios, ha
cumplido con todo los pagos al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales correspondientes al mes de Febrero 2025, dando
cumplimiento al Articulo 50 Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Dada en Villavicencio, a los siete (7) dias del mes de Marzo del Afio Dos Mil
. Veinticinco (2025).

‘1
Il ! I |I||

ROSA EDITH CORREA ROJAS

Revisor Fiscal T. P No 174755-T
C.C 40.443.972 de Villavicencio (Meta)

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA
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Bancolombia®™

NIT. 820.903.9388

Empresa: CE.E Nombre del pago: AdrianAcosSalarFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:11:17 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892089299 Secuencia: av Fecha de Generacién: 28-02.2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Niumero de cuenta a debitar: 84900006076

tmpreso por: JUANTMARIAZ2

Total Registros de! Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 . | Reglstros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $5,408,416.00 Valor Reglstros Procesados: $5,408,416.00 . Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Pendlentes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION |
36485237857 Ahorros 51958645 Adriana Acosta Her 5,408,416.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: AnaReyesSalariFebr25 Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:13:37 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 882099299 : Secuencla: aa Fecha de Generacién: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de page: PAGO A PROVEEDORES Namero de cuenta a debitar: 84900006076 '

Impreso por: JUANTMARIA2

Total Reglstros del Lote: 1 Reglstros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Reglstros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $4,084,800.00 Valor Registros Procesados: $4,084,800.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

- FECHA .
CUENTA CUENTA  BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION |

00000024063405316 Ahorros 1032471405 Ana Maria Reyes Mo 4,084,800.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

Pégina 1 de 1
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Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: CE.E Nombre de! pago: MigueFarniaSalarFebre Faecha: 28-02-2025 Hara: 15:14:32 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099293 Secuencia: ar . Fecha de Generacion: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Totat Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $2,852,000.00 Valor Reglstros Procesados: $2,852,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Pendientes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO ’ FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALCR ENTIDAD ESTADO APLICACION
39566519198 Ahormros 86082964 Miguel Albelro Far 2,852,000.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

Péagina 1 de 1
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NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: DeisGrajalSalarFebr2 Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:15:00
NIT: 892099299 Secuencia: ap - Fecha de Generacién: 28-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debltar: 84900006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,852,000.00 Valor Reglstros Procesados: $2,852,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NITMERO DF TIPO DF NOCIUMFENTO
CUENTA CUENIA BENERITUIARIV

Nt IMBRE RENFRICIARIO VAL OR ENTIDAN
81276051895 Ahorros 1121880258 Deisy Yaneth Graja 2,852,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
APLICACION

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

ESLANND)
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Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.EE
NIT: 892099299 .
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: JUANTMARIA2

Nombre del pago: RubieAguiSalariFebr2
Secuencia: ak
Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:29:40
Fecha de Generacién: 28-02-2025

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total de! Pago: $1,056,000.00

Valer Reglstros Precesados: $1,856,000.00

Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlontes: $0.00

NUMERO DE PO DE DOCUMENTOQ

ENTIDAD

ESTADO

FECHA

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR
" 05734586791 Ahormros 1007207229

" Esneida Rublela Ag

1,856,000.00 BANCOLOMBIA

APLICACION

“ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: PaulSalamSalarFebr25 Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:29:05
NIT: 892089299 ' . Secuencia: as : Fecha de Generacidn: 28-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Nimero de cuenta a debitar: 84900006076 )

impreso por: JUANTMARIA2

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 ' Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $1,580,000.00 Valor Reglstros Procesados: $1,580,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENIA CUENIA BENEFICIARIO

84971426551 Ahorros 1121914599 Paula Juliana Sala 1,580,000.00 BANCOLOMBIA

NOMBRE RENEFICIARIQ VALOR ENTIQAD

ESTADO

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

FECHA
APLICACION §

27-02-2025

Pégina 1 de 1
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Bancolombia® . -

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: DianaMendeSalarFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:28:11 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 Secuencia: at Fecha de Generacidn: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 ’ Registros Pendientes: 0
Valor Total def Page: $2,760,000.00 Valor Registros Procesados: $2,760,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 ‘| valor Registros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION

84935536447 Ahorros 40329949 Diana Marcela Mend 2,760,000.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E o Nombre del pago: MayraTorrSalariFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:27:53 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 .- Secuencia: an Fecha de Generacion: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076 -
Impreso por: JUANTMARIA2 )

Total Registros del Lote: 1 Reglstros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,592,000.00 . Valor Registros Procesados: $2,592,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 ’| Valor Reglstros Pendientes: $0.00

NUMERO DF TIPONE  POCUMENTO

. ’ FECHA
M () .l
CUENTA CUENTA BENEFICIARIU NOMRRE Rl.—NhH(_mm_O VALOR . ENTIDAD ESTADO APLICACION
" 05735683553 Ahorros 1121873955 Mayra Alejandra To

2,592,000.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27.02-2025
DE CLIENTE

Pagina 1de 1



Bancolombia® |

NIT. 890.903.9388

; Empresa: C.E.E Nombre del pago: JohanSotSalariFebre2 Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:26:18 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 Secuencia: ao Fecha de Generacién: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debltar: 84300006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 - Registros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $2,592,000.00 Valor Reglstros Procesados: $2,592,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendlentes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION
91235570241 Ahorros 1121889153 Johanna Marcela Se 2,592,000.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1




= @
Bancolombia®™

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: Yenyl.averSalariFebr2 Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:25:49
NIT: 892099299 Secuencia: af Fecha de Generacién: 28-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

-

Total Registros del Lote: 1 Ragistros Procesados: t Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,592,000.00 Valor Registros Procesados: $2,592,000.00 Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPODE  DOCUMENTO
CUENTA CUENTA ' BENEFICIARIU

00000024091657508 Ahorros 52119748 Yeny Yasmin Laverd 2,592,000.00 BANCO CAJA SOCIAL

ENTIDAD

NOMRRF RENEFICIARIQ VALOR

ESTADO

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

FECHA ;
APLICACION
27-02-2025

Pégina 1 de 1
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NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E
NIT: 892099299 .
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: JUANTMARIA2

Nombre del pago: JesusDazSalanFebr25
Secuencia: ad
Numero de cuenta a debitar; 84900006076

Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:24:16
Fecha de Generacién: 28-02-2025

Fecha de envio dsl pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total de! Pago: $2,592,000.00

Valor Reglstros Procesados: $2,592,000.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentes: $0.00 .

NUMERO DE TIPO DE

DOCUMENTO

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR

CUENTA CUENTA
00000024114934440 Ahorros

BENEFICIARIO
1006773494

Jesus Guillermo Da

ENTIDAD

2,592,000.00 BANCO CAJA SOCIAL

FECHA
ESTADO APLICACION |
ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

Pagina 1 de 1
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NIT. 880.903.9388

Empresa: C.E.E . . Nombre del pago: IsabelaPefiSalariFebr Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:23:19 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 ) Secuencia: ah Fecha de Generacién: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,852,000.00 ’ Valor Registros Procesados: $2,852,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 - | valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPONE  DOCIMENTO

FECHA
) APLICACION
00550097100080444 Ahoros 1121802138 Leonor Isabela Pe 2,852,000.00 BANCO DAVIVIENDA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

: IARIL i ' -
CUENTA CUENIA HENEFICIARIO  VPMBRE Bl:Nl;HLIAHIJ VALOR &ENTIDAD EETADC

Pagina 1 de 1



= ® | ® | S
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NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre de! pago: ValeryOcamSalarFebr2 Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:22:28 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 Secuencia: ai Fecha de Generacién: 28-02-2025 " Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84300006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $2,600,000.00 Valor Reglstros Procesados: $2,600,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION

00000488440477807 Ahomos 1045741046 Valery Andrea Ocam = . 2,600,000.00 BANCO DAVIVIENDA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

Péagina 1 de 1
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NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E ’ . Nombre del pago: CecilaGaviSalariFebr Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:21:53 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 : ' Secuencia: ae Fecha de Generaci6én: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84300006076 - - B

Impreso por: JUANTMARIAZ2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 ’ Registros Pendientes: 0
Valor Total de! Pago: $3,744,000.00 Valor Registros Procesados: $3,744,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 ’ Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE NOCUMENTOY

FECHA
APLICACION
60000000602802915 Aharros 40919814 Ana Cecilia Gaviri 3,744,000.00 BANCO AV VILLAS - ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

CUENTA . CUENTA BENEFICIARIO NUMBH& BENEHCIARIO VAILLOR ENTIDAD ESTADO

Pégina 1de 1
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NIT. 820.903.9388

Empresa: CE.E
NIT: 892099299 . - e
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

impreso por: JUANTMARIA2

Nombre del pago: GeralGarciSalarFebr2
Secuencia: aq )
Numero de cuenta a debitar: 84900006076

DA

Fecha: 28-02-2025
Fecha de Generacién: 28-02-2025

Hora: 15:18:51 * r

2

L B .
P L

u

> - - 4 .

Fecha de envio dal pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1 -

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,852,000.00-

Valor Registros Procesados: $2,852,000.00 -

Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendientes: $0.00

NUMEROQ DE

TIPO DE
CUENTA CUENTA

84971427174 Ahomos

DOCUMENTO
BENEFICIARIO

1121963414

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR

Angle Geraldine Ga

ENTIDAD

2,852,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
APLICACION

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
DE CLIENTE

ESTADO

Péagina 1 de 1
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NIT. 830.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: MairaLizaSalariFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:16:40 * ™ <** Fecha de envio del pago: 27-02-2025 el
NIT: 892099299 Secuencia: ag ST Fecha de Generaci6n: 28-02-2025 = “ Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025 AL
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076 oo Com e ST St
Impreso por: JUANTMARIA2 . . ) ot e

Total Registros del Lote: 1~ ; Registros Procesados: 1 " " |Registros Rechazados: 0+ ~ L “ | Registros Pendientes: 0 " Y- T e
Valor Total del Pago: $2,852,000.00 Valor Reglstros Procesados: $2,852,000.00 ‘| valor Reglstros Rechazados: $0.00 - - Valor Reglstros Pendientes: $0.00 27+~ = *

NUMERO DE TIPODE  DOCUMFNTO FECHA |
CUENTA CUENIA  BENEFICIARIO APLICACION

00550488405538999 Ahorros 1121838714 * Mailra Liselh Lizar 2,852,000.00 BANCO DAVIVIENDA * ABONADO EN ENTIDADDEACH = 27-02-2025°

’

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO

¢ : Péagina 1 de 1
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Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E
NIT: 892099299
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por. JUANTMARIA2

Nombre del pago: LilianZabaSalariFebr fFecha: 28-02-2025 Hora: 15:17:10

Secuencia: ac fFecha de Generacidn: 28-02-2025

Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Reglstros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,852,000.00 -

Valor Reglstros Procesados: $2,852,000.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO

00550488447782993 Ahorros 35260639

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

Sonia Liliana Zaba 2,852,000.00 BANCO DAVIVIENDA

ESTADO FECHA

APILICACION

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E
NIT: 882099299
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: JUANTMARIA2

Nombre del pago: MairalLizaSalariFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:16:40
Secuencia: ag : Fecha de Generacién: 28-02-2025
Numero de cuenta a debitar: 84300006076

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025 .

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,852,000.00

Valor Registros Procesados: $2,852,000.00 Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendlentes: $0.00

.

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA BFNFFICIARIO
00550488405538989 Ahorros 1121838714

NOMBRE BENEFICIARIC VALOR ENTIDAD

Malra Liseth Lizar 2,852,000.00 BANCO DAVIVIENDA

ESTADU

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

FECHA 8
APLICACION

27-02-2025

Pégina 1 de t
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Bancolombia®

NIT. 830.903.938-8

Empresa: C.E.E ) Nombre del pago: EdilsaBadiSatarFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:30:18
NIT: 892089299 ) Secuencia: al : Fecha de Generacién: 28-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84300006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1 - Registros Procesados: 1 ’ Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $1,764,000.00 Valor Registros Procesados: $1,764,000.00 Vator Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA  BENEFICIARI0 NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD
" 05744565741 Ahorros 1115727674 Edilsa Badilio San ) 1,764,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
ESTADO APLICACION

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02-2025
OE CLIENTE

Pégina 1 de 1
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Bancolombia®

NIT. 890.903.938-8

Empresa: C.E.E
NIT: 892089299
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: JUANTMARIA2

¢
Nombre del pago: TransGuerrSalarFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:31:23
Secuencia: am Fecha de Generacién: 28-02-2025

Nimero de cuenta a debitar: 84900006076

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $1,928,000.00

Valor Reglstros Procesados: $1,928,000.00 Valor Reglistros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMEROQ DF TIPO OE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO

81235613331 Ahorros 40378237

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

Maria del Transito 1,928,000.00 BANCOLOMBIA

ESTADO

~ ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE CLIENTE

FECHA
APLICACION
27-02-2025

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®

NIT. 830.903.9388

Empresa: C.E.E
NIT: 892099299
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: JUANTMARIA2

Nombre del pago: PilarSuarSalariFebre Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:31:50
Secuencia: gj Fecha de Generacidn: 28-02-2025
Numero de cuenta a debitar: 84300006076

Fecha de envio del pago: 27-02.2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1

Reglstros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Reglstros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: 31,764,000.00

Valor Reglstros Procesados: $1,764,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERQ DE TIPO OE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
00000024127864718 Ahormos 1121851204

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

Maria Del Pilar Su 1,764,000.00 BANCO CAJA SOCIAL

ESTADO

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

FECHA
APLICACION

27-02-2025

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®

NIT. 890.903.938-8

Empresa: C.E.E Nombre del pago: TatianaPedSalarFebre . Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:32:46
NIT: 892099299 Secuencia: au Fecha de Generacién: 28-02-2025
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84300006076

impreso por: JUANTMARIAZ

Fecha de envio del pago: 27-02-2025
Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total def Pago: $3,184,150.00 Valor Reglstros Procesados: $3,184,150.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

84900001098 Ahormros 1122646831 Leydi Tatiana Pe a 3,184,150.00 BANCOLOMBIA

ESTADO

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

FECHA
APLICACION

27-02-2025

Pagina 1 de 1




w0 JUNTA CENTRAL c D

ADMIERISTRATIVA

esreciac DE CONTADORES

Certificado No:

B@@AOD@OA®LE B ME D

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

// o

/ el T
Que el contador publico ROSA - EDITH CORREA ROJAS .identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 40443972 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No 174755-T Si
tiene vigente su mscnpcuon/ en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de\!nscrupcnén

-a—-“

r
NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS"'"’"'”““"“"““*““'“*“"

A
iit..iibﬁ&.fifi.iit*ti*.'ﬁﬂf*iﬁﬁ'ﬁ*’ﬁﬁi"ttiﬁi*‘ﬁ‘ﬁtitt*iﬁiiﬁﬁ’iﬁt
1 b g i
*'QtttﬁﬁttQiﬁtﬁttﬁfﬁt.’tﬁ*i'ﬁttt"**'iﬁ**'t*ﬁt"*t*"'*"tt'ttt**i

itk

Dado en BOGOTA a los 13 dlas deI mes de Enero de 2025 con vngencva de (3) Meses contados a

partir de la fecha de su expedicion. ™ 1 Bt ot S j !
\ | ___J H—/,/f/
\,\}ndm@)m /
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO / /

DIRECTOR GENERAL
i
i /

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO B/P'ARAGRAFO 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

g v o~
Para confirmar los datos y veracidad de este"éertiﬁcado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

T


http://www.jcc.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICADION PERSSHAL
CEDRRA B CRIOADAIA

——
R
i

woveno . 40,44 {
CORREA ROJAS
S RLD0S

“ "ROSA EDITH

ALMBRES &

% . :'f.*;l ’
iy - ."-’_" I - .
L8 L s O X .. .
‘v".[?«b\ €y xSy

S IV - e e e -
,:,‘-“' ’/,/ m ;""t,-: . \
e, s

FECHA DE NACIMENTC  10-0CT-1977

VILLAVICENCIO
(META)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.53 O+

ESTATURA GS RM SEXO

24-ENE-1896 VILLAVICENCIO -
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION futn dunsd F= =2

.
N

1‘.‘. (N
l"
LY

A-5200100-00393179-F-0040443972- 20120815 0030814396A1 6731954096




UNDRD JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

esreca. OE CONTADORES

Certificado No:

EHDHeIRREGE®BRRAO®O®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

e

- ~ T _ i
Que el contador publico LEYDI TATIANA PENA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
1122646831 de RESTREPO (META) Y Tarjeta Profesional No 217457-T' Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

rd o

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQOS * ** **** ¥t rsatrtaddsibrdbrrsrany

ﬁtﬁbbttﬁt*ﬁ.tﬁi'tbttﬁttﬁiiit.tf&‘ﬁttﬂ’t.tttﬁ.*”.ittﬁfﬁt’ﬁ.i'tttit
1 B
ﬁ.ﬁttﬁtﬁﬁtt't*ﬁﬁﬁﬁtttt'ﬁ*tktt'tk*.ttttttttQtt't'ﬁ'tttttt'ttttttttt

/ﬂ”” V?ﬁ\\\

Dado en BOGOTA alos 7 dias del mes de Febrero de 2025 \(:‘211 vngencaa dé (3) Meses contados a

partir de la fecha de su expedlaén —— g f

l i

nJT')\I 11} OS

smonn MILENA BARR 05 PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PIARAGRAFO ,EPE LA LEY 962 DEL 2005

/ -
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

. .
-~


http://www.jcc.gov.co
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: CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
e 42 AROS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
' ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA CONTADORA DE LA
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENC!O

CERTIFICA QUE:

Que la Asociacion de Padres del Centro de Educacion Especial de Villavicencio, entrego a los beneficiarios del
Contrato numero 50006682024, el Subsidio econdémico a madres Biolégicas, hogares sustitutos correspondiente

al mes de Febrero de 2025, para garantizar el transporte escolar segdn lineamientos técnicos y estandares de

calidad de ICBF.
Este subsidio se entrega en dos modalidades:

.. Dmero en Efectivo a los Acudientes de los Nifios, Nifias y Adolescentes con discapacidad beneficiarios del
Contrato que se desplazan solos o los traen.

e Pago directo a los Transportadores de los Nifios, Nifias y Adolescentes con discapacidad beneficiarios del
Contrato, que hacen uso de los recorridos escolares contratados por el CEE. . .

Para lo cual se Certifica que los vehiculos y los conductores de las rutas relacionados a continuacion, cumplen con
los requisitos y las especificaciones técnicas segin el Ministerio de Transporte en cuanto a transporte especial -
Escolar; y los documentos como contratos, copia de los documentos del vehiculo, hojas de vida y demas, reposan
en el archivo fisico del CEE.

1. RUBEN ARTURO SABOGAL PARDO Microbus Volkswagen placas SXC563 modelo 2012 capacidad 16
pasajeros afiliada a la Empresa de Transporte Aritur Limitada.

2. OMAR RICARDO BARRERA MARQUEZ Microbtis. HYUNDAI placas SKN019 modelo 2007 capacidad12

pasajeros afifiada a la Empresa Transladar SAS.

3. FABIO NELSON MORENO AVILA Camioneta DFSK placas TFN162 modelo 2015 capacidad 9 pasajeros
aﬁllada a la Empresa de Transporte Zapayam SAS.

4, JESUS ALBEIRO VILLARRAGA OSPINA: Microbus HYUNDAI placas SIF023 modelo 2002 capacldad 12
pasajeros afiliada a la Empresa de Transporte Ejecutivo del Llano LTDA.

® Villavicencio, 07 de Marzo de 2025.

Tothere Pere
LEYDI TATIANA PENA

CONTADORA CEE T.P N°217457-T

CALLE 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
Villavicencio — Meta - Colombia

an


mailto:ceevcio@hotmail.com
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Bancolombia®

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.E.E Nombre del pago: CongePagDctLibranFeb Fecha: 28-02-2025 Hora: 15:34:33 Fecha de envio del pago: 27-02-2025
NIT: 892099299 Secuencia: AA Fecha de Generacidn: 28-02-2025 Fecha para Procesar el pago: 27-02-2025
Tlpo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 84900006076

Impreso por: JUANTMARIA2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
i Valor Total del Pago: $1,484,184.00 Valor Reglstros Procesados: $1,484,184.00 Valor Registres Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION

00000000351186507 Ahorros 892000373 Cooperativa de Aho 1,484,184.00 BANCO DE BOGOTA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-02-2025

Pagina 1 de 1
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COOPERATIVA DE ARORRO Y CREDITO CONGENTE

\ O
C(!)ngente INFORME NOVEDADES DE DESCUENTOS DE NOMINA
Coaperotivo de Ahorro v Crédito FEQRERO 2025

‘Empresa: 108 CENTRO DE EDUCACION PARA NINOS ESPECIALES

Periodo Deduccion: Febrero 01 a Marzo 01
Sefior {a):

Le solicito Realizar Los Descuentos De Nomina, Segun La Siguiente Relacidn:

L CcEDulA i NOMBRE-ASOCIADO .~ Nro. PRODUCTO:~ <. . . CONCEPTO .. . .- VALORCUOTA .- VALORTOTAL ]
i 51958645 ACOSTA HER_RERAADRIANA 19101000312~  Operaciones Especificas 1.484.184,00 1.484.184,00

Total por Concepto Némina
Libre Inversion 1.484.184,00 .
Total General 1.484.184,00

Total Asociados 1,00



RECIBO DE PAGO SEGUROS A

Fecha 28 de febrero de 2025

. P4
BOLIVAR 5/

iP transaccion  190.85.33.181 NIT 8600025032

ASOCIACION DE PADRES DEL R
CENTRO DE EDUACION o

f
N® Identificacién 892099299 L \ ;
Medio de Pago PSE Estado de la transacc?in

Nomero de Transaccion /CUS 1299856157 A P R O B A D A
Banco PSE

Referencia: 8897108

Nombre del producto Numero Negocio Valor
Poliza - BIENESTAR FAMILIAS ESTRATEGIAS 2690016594904 $ 35.850,00
Sub-Total $ 35.850,00
‘ Impuestos $ .00
® Total $ 35.850,00
Observacion

Su paga se vera reflejado en su estado de cuenta del producto dentro de tas proximas 24 horas. Si desea comunicarse con
nosotros lamenos a nuestro centro de servicio al cliente "RED322": En Bogota 3 122 122, A nivel nacional 01 8000 123 322
y desde cualquier celular de forma gratuita ai #322 opcién 4

www sequrosbolivar com.co




SEGUROS

BOLIVAR

COMPAN
iA

N/A 2 21

PAGADURIA RAMO NRO_POLIZA FACTURA

2690201759104 7

IDENTIFICACION NOMBRES

1122646831 LEYDI TATIANA PENA

romoon: | SCIESUSILCEION]  pougasnar
N.LT.: 892099296 FECHA RENOVACION: 0110812025
FA'::ETTJ(R)AE\)I?O: 01/02/2025 DIRECCION: HOSPITAL REGIONAL memg
L?Buf;v:\iaz?&: 12122 TELEFONO: 3115897627

TIPO VALOR PRIMA

- MOVIMIENTO

35.850

Total

35.850




at

PRIVADA
; ) | A N Declaracion retenciones en la fuente
210125
Espacio reservado para 1 DIAN 4. Numero de formutaio 3510624471117
77oﬂ 12439984lls|u|zo 0003 ml“m ﬂll
. 5. Numero de ldentificaddn Tributzaia (NIT) 6. DV | 7. Primer apeliido 8. Segundo apelido 9. Primes nombere 10. Otres nombres
8 892098924949}z | | /7 | :
§§ 11. Razén social { ( \ ] 12, bod. Draccion ;
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO 2 2 ‘
S1 65 uns correcclén Indlqus: 25. Cod. 26, No. Formutario R i Porzanss ai:’,’;““fé"” 28 Tarlta
Consepto A personas jusfdlcas \ Apeaonanaiun!ea
para mggggmgs_o mam | Retenciones a tikio de renta 7 mmgg:ﬁamm Retonciones a tituio de renda
Rontas do babaio - 7 4,054,000 [ o 260,000 ;
Rentas de pensiones m 0| o4 0 i
Hrmn;a::faa L ' 20 [ 0 78 01}os 0 :
Comiglanes 30 043 0{eo 01{es 0 {
Servicios R 1P 0]a 7,605,000 { o7 303,000 ‘
Rendimientos financieros intereses 2 04 0{ ez 0fes 0 |
v . . - i
Arrgndamisntos (Muebles s inmusbl 3 G| 0 m 0199 0 !
Regaias y epiotacién dela propiedag | 5, 0y 0 a: > 01100 0 f
Ohvdendos y partidpariones 35 0|4 Ofas 01w 0
ompras 3 0|4 0fes 600,600 | 102 21,600
' Ttamadmcsoonlmimsd&iloyaédm a7 0]so O 0| s 01103 . 0
Contratos de construccon 38 0 g,‘\' ‘/0 = Q104 0
E:gi%%au demvusljos g)pgv.punfalea ) a5 0 !yos 0
Loterfas, sifas, apuestas y gimiares a9 0fs2] = 0| a0 0;s 0
Hidrocarturos, carbény domds producdes. | 49 _ /o sa| X 0] a 0|07 0
Ovos panos sujatos a retencion 4 / 0)ss 0]a2 01i0s 0
g.a,, L% 2 e o d xariora g 3 \o s7 /7 0 0o 0 0
& 5| Pagos o shonos en cuenta dl exterior 2. | g5 X 0]ss 0o 0]n2 0
1Ca (a( '“ytenet‘grs)emuwnsdaames s9 /,‘ 0 P / D -
Ventas 60 0/ e 01 0Tzt 0
" Honorarios _: 6 < /> elni 0§ 0122 0
g Comisiones 62 </0’ n 015 0|1z ¢
3 | Servicios 63 : /04 06 0 | 124 Y
§ R:ndlnumos (mancdiaros ) o4 ‘ 0]m 017 025 0
?oygmmpmegma s o) Y / oln 0fue 0|1z 0
e s oears, catbén y cemds) g5 | 0} 0]ns 0|12z 0
Orus concepios | 7 0} 0|20 0|1z 0
Menos di practicadas sn ﬂlndeblda:opuf.g § e, incidas o st 129 0
“otat retenclones renta y complementario ™, N\ ' 530 584,000
s N/ Retenclones practicadas por otros fmpuestos
g A responsables dal impuesto sobre las ventas ) 131 0
8 |Practicadas por canvicias a o reskientos o no domicliados 132 0
:g: Menos 3 praciicadas en % 0 indzhid. % & por op _A‘_‘_-' > fidas o 31 133 0
< |Total retenciones IVA ' T o ' ' 184 0
Retenciones impuesto timbre nacional 135 0
Total retenciones 136 584,000
3 §é‘?donas - ' ] 137 0
Tota! 5 mis | 133 584,000
139, No. ldentdicaditn signaiato
981. C5d. Represamaciin i)
Firma de! dedlaranis o de quien Io represanta 830. Pago tatal I

082. Cadigo Contador o Revisor Flscal D

Fims Gortaer o o Pzl g, o sactden | ] 202502.20/ 19:45:21 AM B 600569400346
£83. No. Tasets profesions) | 20 2\\0‘““:&&“&“
2025030023073 4 +Firmado -

20254287829484



1@

; ) I A N Recibo oficial de pago impuestos nacionales PRIVADA
l.Aﬁo|2|0|2|5| 2 Concepto |6 | 1 3. Periodo 1
Expaclo reservado para ba DIAN 4. Nimern de fonmnulario 4910908111341
||| ||"|1![|(! ‘III’" " ||
§ 5. Numero de idemtificacitn Tribataria 6. DV{7. Primer apolido 8. Sogunda apclido B.Pdmcnnwﬂwo 10 QOuos nombros
£ 892098299[7 { |
2 [#1. Razén sociat m&oﬂmﬂm
g ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO / /—\ \ 2 | 2
é 24. Sl es gran enrribuyends, masque "X D
25, No. Titulo judicial * {26, Fecha d= depésito Ao Mes Dia {27.CustaNo 28.De 2. Naaatmm
_ 1] 1 3510624471117
30, No. Adto ofidiad 31. Focha dl acfo oficial prpbalnd UsoOFioAL = m mln\ _/
| aas MM 100 |recho [2 0"’250‘“2'?‘70 T
. | Valor pago sancisn . 7% ) 0
§ Valor pago intereses do mora //-\ s 0
& Valor pago impuesto 36 584,000
384T m.Mmmuaman'ﬁmﬁmTM-iamm\/ 39,5 Apefidos y nome del deudor solidario 0 Subrsidiark
£ 2 / 40. Prima; epailido l"‘ Segundo apeliido laz Prmar nomte 143. Otros nombres
‘% 44. Razén sodal / H\ \
55 \
ga 45. Diracgion / / ) } ‘\/ 46, Teistono 47, C3d. | 48. Cad, Gludad/
| I
988. Céddigo dewdor ,; 997. Espacdio exclusivo para el sello
Firma deudor solidario o m‘s.ﬁmfo de 1a entidad rocaudadora 880. Pago total $ [ 584,000

2025-02-20/09:51:186

20254287829484

996. Espacio para el niimero interno de la

DIAN / Adhesivo

07997203225594

\
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FISMO.AP 9082024
:)‘ PROCESO
N ! 7 PROMOCIKI ¥ PREVENCIOHN Verunn 1 Pagma 1 06 1
ENesTAR FORMATO PLANRLA DT ATRAP ROS OE APOYOS """’"um:‘“;  imioteiscadn,
[EATRIAD CCMARATITA: CENTRO O BMUCATION EXPECIAL DEVRLACENCID NONBRE CENTRO DE EXPERIENTIA CENTROOE EDUCACION ESPECIAL DE Y010 DIRECOION: Canera 42 tio 37 . 32 Barzal ado Via___oe ___
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CENIRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO - META

-~

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
| No contrato: 50006682024
ETAPA DE ATENCION MES DE FEBRERO 2025
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ACTIVIDADES ETAPA DE ATENCION MODALIDAD
DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
ATRAPASUENOS DE APOYO.

ACTIVIDADES CON LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD QUE
REQUIEREN APOYOS EXTENSOS Y
GENERALIZADOS

DEL 03 AL 07 DE FEBRERO DE 2025




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL C!ICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 3-02-25
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Arepuela de harina de
trigo de:

30 g: grupo de edad de 6
a 8 anos y 11 meses

50 g: grupos de edad de
9 a 17 afnos 11 meses
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refngerao 4-02-25
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 3-02-25
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS
PARA SERVIR.
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-ACOMPANAMIENTO INGRESO Y SALIDA DE LOS
PARTICIPANTES

/07

fO¢




(o

+ACTIVIDAD: Formacion

s
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ACTIVIDAD: EVALUACIONES NUTRICIONALES

Evaluacidn nutricional iniclal Andrés Evaluacion nutricionat inicial Matlas Evaluacién nutricional inicial Lauren Evaluacién nutricional inicial
Jacobo Ramirez Franco Patarroyo Mendoza Valentina Leal Olivera Daniel Ricardo Velasquez
Barragan




ACTIVIDAD: EVALUACIONES NUTRICIONALES

Evaluacién nutricional inicial Evaluacién nutricional inicial
Emanuel David Baquero Ruiz Santiago Pacheco Diaz

| ey E

Evaluacion nutricional inicial Kevin
José Sanchez Ospina

—

Evaluacidn nutricional inicial Nicolt
Sofia Martinez Cabrera

*
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ACTIVIDAD: EVALUACIONES NUTRICIONALES

Evaluaclén nutriciona! Inicial Evaluacion nutricional inicial Evaluacion nutricional inicial Evaluacién nutricional inicial Valeria
Alisson Mariana Giraldo Jerénimo Alza Gonzélez Yerson David Valencia Zamora BriceRo Hernandez
Rodriguez




ACTIVIDAD: VALORACIONES NUTRICIONALES CON ACUDIENTES
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Entrevista con acudiente de Andrea Gabriela Borda
Pinilios
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Entrevista con acudiente de Maria de los Angeles Entrevista con acudiente de Santiago Pacheco
Vera Diaz
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ACTIVIDAD: ACTIVIDAD EDUCATIVA CON EL GRUPO DE CAPITANES JORNADA DE LA MANANA

Tematica: Conociendo nuestro sistema digestivo.




ACTIVIDAD: ACTIVIDAD EDUCATIVA CON EL GRUPO DE CAPITANES JORNADA DE LA TARDE

Tematica: Conociendo nuestro sistema digestivo.
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+ACTIVIDAD: Introduccién a las TIC.




ACTIVIDAD: Introduccion a las TIC.
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ACTIVIDAD: ELABORACION DE INSTRUMENTO MUSICAL (WASA)




Conociendo los sentidos del cuerpo humano, por medio de videos
explicativos y juegos didacticos utilizando medios tecnolégicos.




Reconociendo los sentidos (olfato, vista, oido, gusto y
tacto) por medio de imagenes.
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ACTIVIDAD JUEGO SENSORIAL DEGUSTANDO SABORES
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Recorrido por el centro de experiencias, reconociendo el
entorno, por medio del sentido del tacto y el oido.
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Explorando texturas, por medio de la técnica de la
dactilopintura y el sentido del tacto.
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CAMINATA A CERRO CRISTO REY JORNADA TARDE

¢



-ACTIVIDAD INTRODUCCION AL ABECEDARIO EN LENGUA DE SENAS

(e




-ACTIVIDAD APRENDIENDO LA INICIAL DE SUS NOMBRES EN LENGUA DE
SENAS.
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-ACTIVIDAD DETECCION TEMPRANA Y RECONOCIMIENTO DE SIGNOS DEL CANCER




-ACTIVIDAD DETECCION TEMPRANA Y RECONOCIMIENTO DE SIGNOS DEL CANCER




-ACTIVIDAD DETECCION TEMPRANA Y RECONOCIMIENTO DE SIGNOS DEL CANCER
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ACTIVIDAD:ALIMENTACION Y APOYO EN EL FORTALECIMIENTO DE BUENOS HABITOS EN EL COMEDOR.
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*ACTIVIDAD: Coordinacion, planeaciony
evaluacién de actividades desde el eje de ciencia,
conocimiento propio y TIC.
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*‘REUNION, ORIENTACION Y REVISION PROCESO DE
PLANEACION EJE ARTE Y CULTURA.




ENCUENTRO FAMILIAR INDIVIDUAL
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-ACOMPANAMIENTO VISITA PARTICIPANTE MODALIDAD ATRAPASUENOS




ACCIONES DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

SENA, ICBF CENTRO ZONAL PREVENCION, IDERMETAY
CASA ATRAPASUENOS

(37




DEL 10 AL 14 DE FEBRERO DE 2025




ACTIVIDAD: ENTREVISTAS CON ACUDIENTES

- e

Entrevista con acudiente de Alan Jackson Linares
Linares

Entrevista con acudiente de Yerson David
Valencia Zamora

Entrevista con acudiente de Matlas Patarroyo
Mendoza

-~ s LA Pl
Entrevista con acudiente de Nicolt Softa Martinez
Cabrera

s - ( . .

Entrevista con acudiente de Lauren Valentina Leal
Olivera
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ACTIVIDAD: ENTREVISTAS CON ACUDIENTES
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Entrevista con acudiente de Juan de Jesus Rico Entrevista con acudiente de Andrés Jacobo Entrevista con acudiente de Jusseph Camilo
Rendén Ramlrez Franco Solano Melo




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Rerigerio 11-02-25
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Aimuerzo 10-02-25

T J

Grupo: 14 a 17 ailos 11 meses
-5
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS
PARA SERVIR.

Almuerzo 10-02-25

4




ACTIVIDAD: INSPECCION DE EQUIPOS DE REFRIGERACION

Cierre de puertas herméticas, sonido convencional, funcionamiento de
termdometros, sin dafos fisicos.
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ACTIVIDAD: INSPECCION DE EQUIPOS DE METROLOGIA DEL COMPONENTE ALIMENTARIO

Encendido adecuado de balanza, soporte estable, lectura legible de mediciones, sin dafios fisicos.
Termometros con adecuado encendido, punzones rectos, lectura legible de mediciones, sin dafios fisicos.




ACTIVIDAD: INSPECCION DE EQUIPOS DE METROLOGIA DEL COMPONENTE ASISTENCIAL

Encendido adecuado de balanza, soporte estable, lectura legible de mediciones, sin danos fisicos.
Tallimetro con cinta métrica legible, soportes estables, sin dafios fisicos.




ACTIVIDAD: VERIFICACION DE TERMOMETROS

Verificacion en punto de hielo Verificacion en punto de ebullicion
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+ACTIVIDAD: Formacion
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-ACTIVIDAD: Seguridad digital (juego interactivo)
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-ACTIVIDAD: Seguridad digital (juego interactivo)




»

Capacitacion tedrico practica relacionada con el
reconocimiento y manejo adecuado de extintores en
caso de emergencia.
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Capacitacion tedrico practica relacionada con el
reconocimiento y manejo adecuado de extintores en
caso de emergencia.




Reconociendo instrumentos musicales usando melodias
y ritmos.
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-ACTIVIDAD LUDICA AL RITMO DE LA MUSICA MUEVE TU CUERPO
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-ACTIVIDAD REFUERZO SOBRE LA IMPORTANCIA DEL EJERCICIO




ACTIVIDAD: MAPA DE LA REGION ORINOQUIA

fse
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-ACTIVIDAD PRACTICA E IDENTIFICACION DE COMANDOS DE SENAS Y EXPRESION FACIAL




+ACTIVIDAD: Elaboracién carteles alusivos al dia internacional de las Manos rojas.




ACTIVIDAD: ELABORACION DE CARTELES Y MURALES ALUSIVOS AL DIA INTERNACIONAL DE LAS MANOS
ROJAS

57




-ACTIVIDAD ELABORACION DE MURAL PARA DIiA MUNDIAL DE LAS MANOS ROJAS




*‘ELABORACION CARTEL ALUSIVO AL DIA INTERNACIONAL DE LAS MANOS ROJAS

(¢




PLANTON EN CONMEMORACION AL DIA
INTERNACIONAL DE LAS MANOS ROJAS.
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*PLANTON EN CONMEMORACION AL DIA
INTERNACIONAL DE LAS MANOS ROJAS

ABRAZATON




ternacional de las

iain

»
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MANOS ROJAS.

-

6n en conmemoracion a

Plant




ACTIVIDAD: PLANTON EN CONMEMORACION AL DIA INTERNACIONAL DE LAS MANOS ROJAS
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-ACTIVIDAD PLANTON EN CONMEMORACION AL DiA MUNDIAL DE LAS MANOS
ROJAS
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ACTIVIDAD: CINE FORO EN CONMEMORACION AL DIA INTERNACIONAL DE LAS MANOS ROJAS
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CINE FORO DIA MUNDIAL DE LAS MANOS ROJAS
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Encuentro deportivo intergeneracional promoviendo
espacios de paz, por medio del deporte y la recreacién
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Encuentro deportivo intergeneracional promoviendo
espacios de paz, por medio del deporte y la recreacién
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Encuentro deportivo intergeneracional promoviendo
espacios de paz, por medio del deporte y la recreacion
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-ACTIVIDAD PREVENCION Y CUIDADOS DURANTE LA EPILEPSIA
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«ACTIVIDAD PREVENCION Y CUIDADOS DURANTE LA EPILEPSIA
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Encuentro comunitario- Narrativas inclusivas
Biblioteca German Arciniegas- CORCUMVI
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Encuentro comunitario- Narrativas inclusivas
Biblioteca German Arciniegas- CORCUMVI
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ACTIVIDAD ENCUENTRO COMUNITARIO - NARRATIVAS INCLUSIVAS




® o 72

+ACTIVIDAD: ENCUENTRO COMUNITARIO NARRATIVAS INCLUSIVAS




ESTUDIOS DE CASO SOBRE SITUACIONES PARTICULARES DE LOS PARTICIPANTES CON RESPECTO AL MANEJO
COMPORTAMENTAL
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PARTICIPACION EN INICIATIVA
“ENTORNOS QUE CUIDAN”

ALCADIA Y ONU MUJERES

et

‘ et ~—
Cuarld 7 50 ¢
i

B

[ e
4
-m—.vevn,.'" - .-,-—_-_-_-,,—

NS R EM EL SLSHLD




ACTUALIZACION DE HISTORIAS MEDICAS DE LOS PARTICIPANTES




ACTIVIDAD ALIMENTACION Y APOYO EN EL FORTALECIMIENTO DE BUENOS HABITOS EN EL
COMEDOR
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DEL 17 AL 21 DE FEBRERO DE 2025




PY o le3
ACTIVIDADES DEL COMPONENTE ANTROPOMETRICO

@%&Jggﬁ /TIFESS ENTREVISTA CON
ACUDIENTES

Evaluacién nutricional de David Evaluacion nutricional de Entrevista con acudiente de Miguel
Camilo Mendoza Castiblanco Miguel Ange! Pifieros Bejarano Angel Pifieros Bejarano




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 17-02-25 Refrigerio 18-02-25 Refrigerio 20-02-25

g
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 19-02-25
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Porcién promedio para Porcidn promedio para Porcién promedio para
grupo de 6 a 8 afios 11 grupo de 9 a 13 afios 11 grupo de 14 a 17 afios 11

meses meses meses




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 19-_02*25

Seguimiento al tamafio de la porcion de leguminosa

Grupo: 6 a 8 anos 11 meses Grupo: 9 a 13 afnos 11 meses
— - . ro- -~ -

+

Grupo: 14 a 17 afios 11 meses

\/




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS
PARA SERVIR.

_Almuerzo 17-02-25
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ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS
PARA SERVIR.
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ACTIVIDAD: INSPECCION DEL ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS

Almacenamiento de viveres perecederos




-ACOMPANAMIENTO LLEGADA Y SALIDA DE LOS
PARTICIPANTES




+ACTIVIDAD: Formacion
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+ACTIVIDAD: TIC y comunicacion (elaboracién celular magico)




ACTIVIDAD: TIC y comunicacion (elaboracién celular magico)




*ACTIVIDAD: TIC y comunicacion (collage)




+ACTIVIDAD: CINEMA- pelicula animada “bajo el muelle”
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Salida pedagogica a Cerro Cristo Rey- Jornada Manana




Juegos acuaticos recreativos: carrera de relevos y competencias en equipo.
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ACTIVIDAD RECREATIVA ACUATICA




ACTIVIDAD: COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOQUIA- PINTADO DE
ANIMALES REPRESENTATIVOS DE LA REGION




COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOQUIA- CABAGATA Y VAQUERIA

ACTIVIDAD




Co(

ACTIVIDAD: COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOQUIA- ORDENO
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ACTIVIDAD: COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOQUIA
RECONOCIMIENTO DE INSTRUMENTOS LLANEROS
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ACTIVIDAD: COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOQUIA
ELABORACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES CON PLASTILINA




-ACTIVIDAD ABECEDARIO EN LENGUA DE SENAS
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ESCUCHA ACTIVA
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*ACTIVIDAD: Refuerzo de habitos y apoyo en el comedor




SIMULACROS DE EMERGENCIA




o o 5

ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y
ORIENTACION PSICOSOCIAL.




*ACTIVIDAD SIGNOS DE ALARMA DE IRAY EDA
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-ACTIVIDAD SIGNOS DE ALARMA DE IRAY EDA




DEL 24 AL 28 DE FEBRERO DE 2025




ACTIVIDAD: ENTREVISTA CON ACUDIENTES DE PARTICIPANTES

~

Entrevista con acudiente de Julian Entrevista con acudiente de David
David Tibasosa Cardenas Camilo Mendoza Castiblanco




ACTIVIDAD: REUNION CON EL GRUPO DE APOYO LOGISTICO




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERIO
SEGUIMIENTO AL CICLO DE MENUS, DISTRIBUCION CORRESPONDIENTE DE GRUPQOS DE ALIMENTOS Y SERVIDO.

Refrigerio 24-02-25 Refrigerio 25-02-25 Refrigerio 26-02-25

_- - — —— ——

Refrigerio 27-02-25




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS PARA SERVIR.

Almuerzo 25-02-25

*

Seguimiento al tamafio de la porcion de farindceo

Grupo: 6 a 8 afos 11 meses Grupo: 9 a 13 aiios 11 meses

D

-

Grupo: 14 a 17 afos 11




ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
USO DEL UNIFORME COMPLETO POR PARTE DE LAS MANIPULADORAS Y USO DE LOS UTENSILIOS ESTANDARIZADOS
PARA SERVIR.

Almuerzo 27-02-25
N S
N




ACTIVIDAD: SEGUIMIENTO EN SALUD CON ACUDIENTES DE LOS PARTICIPANTES POR MEDIO
DE WHATSAPP

B - o
Rssrxerid:)na 1 de 2my
Hidroxicina 1 de 25mg

Hoy

Duenos dias, ! e habla la
nutricionista para recordarle
que estén pendientes
reportes actualizados de
MEDICINA GENERAL Y
ODONTOLOGIA de Jiber
Andres. Gracias. 11128 ™
Buenos dias profe el nifio

tiene cita el dia de maiana

con medicina general ...,

No olvide hacernos llegar la

historia clinica Itepm

Gracias | ipm w
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viernes

buen dia bendiciones
Tahry m L

claro q si mama permitame

averiguo 7808 m A

Hoy

Buenos dias.Le habla ia
nutricionista para recordarle
que estan pendientes los
reportes de MEDICINA
GENERAL Y ODONTOLOGIA
de Jesus Santiago. Gracias
1004a m &

buen dia doctora si seiiora

T e

® Mensaje P @ o

IS .

SoeuD

Nubio Maomé Ariadnna P -
€ Wovezhyelat 2o m Q"

bueno mamita estaremos
pendiente de ariadna , ., .

Hoy

Buenos dias. Le habla la
nutricionista, para recordarte
que esta pendiente el
registro de atencion por
ODONTOLOGIA de Ariadnna

Julieth, Gracias 9o7mm

S| sra Tta
Buenos dias (.o, i
Estoy en eso sumerce .. . .

Apenas lo tenga lo hago
llegar W

Gracias 5004 m @

(3 Mensaje




ACTIVIDAD: Formacion




-ACTIVIDAD: TIC y Creatividad (Video explicativo y uso de la herramienta digital PAINT)
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*ACTIVIDAD: TIC y creatividad (Explicaciéon de la aplicacion PAINT)




+ACTIVIDAD: TIC y creatividad (Elaboracion De Rompecabezas)
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*ACTIVIDAD: TIC y creatividad (Elaboracion De Rompecabezas)




ACTIVIDAD: LA DANZA COMO MEDIO DE EXPRESION (JOROPO)




-ACTIVIDAD EL ARTE COMO MEDIO DE EXPRESION
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ENTREVISTAS DE LOS PARTICIPANTES A LOS FUNCIONARIOS Y FAMILIAS SOBRE EL DIA
DE LA MUJER




PROCESO DE CREACION DE REVISTA VIRTUAL EDICION DIA DE LA MUJER
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*Practicas clave de Atencion Integral a las
Enfermedades Prevalentes de la Infancia




Practicas clave de Atencion Integral a las
Enfermedades Prevalentes de la Infancia
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EJERCICIO DE CONTROL SOCIAL TEJIENDO REALIDADES




APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE
ALIMENTACION DE LOS PARTICIPANTES




SEGUIMIENTO DE LA ONG CRECER
EN FAMILIA AL PROCESO DE
ATENCION A PARTICIPANTES

VINCULADOS EN LA MODALIDAD.
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-ACTIVIDAD ESTUDIOS DE CASO.
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‘ENCUENTRO FAMILIAR INDIVIDUAL.




*ENCUENTRO FAMILIAR INDIVIDUAL.




*ENCUENTRO FAMILIAR INDIVIDUAL
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ENCUENTRO FAMILIAR INDIVIDUAL




ENCUENTRO FAMILIAR INDIVIDUAL
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ENCUENTRO FAMILIAR GRUPAL:

LA CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR EN LA GARANTIA DE DERECHOS DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD

257




ENCUENTRO FAMILIAR GRUPAL- ENTREGA DE
ALIMENTO DE ALTO VALOR NUTRICIONAL AAVN
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ENCUENTRO FAMILIAR GRUPAL:

LA CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR EN LA GARANTIA DE DERECHOS DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD
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ENCUENTRO FAMILIAR GRUPAL:

LA CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR EN LA GARANTIA DE DERECHOS DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD




ACTIVIDAD: INTERVENCION EN ENCUENTRO FAMILIAR
TEMATICA DE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA: PROMOVIENDO LA ALIMENTACION ADECUADA COMO
UN DERECHO FUNDAMENTAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
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ENCUENTRO FAMILIAR GRUPAL:

LA CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR EN LA GARANTIA DE DERECHOS DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD
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FORTALECIMIENTO AL TALENTO HUMANO




FORTALECIMIENTO AL TALENTO HUMANO




GRACIAS

ADRIANA ACOSTA HERRERA

Gestora Operativa
Directora Ejecutiva y Representante Legal

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
*42 AROS CONSTRUYENDO DIGNIDAD ¥ RESPETO"

TELS. 3115897619

E-MAIL: ceevcio@hotmall.com

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

Villavicencio, 19 de Marzo de 2025.
- Consecutivo N° CEE004

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT 899.999.239 -2

DEBE A:

LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL
DE VILLAVICENCIO

NIT 892.099.299 - 7

POR CONCEPTO DE CANCELACION POR EL SEGUNDO MES DE ATENCION
SEGUN CONTRATO DE APORTE NUMERO 50006682024 DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS, FORMA DE ATENCION ATRAPASUENOS DE APOYOS CON
UNA ASIGNACION DE 96 CUPOS, DISTRIBUIDOS ASI: DIRECCION DE INFANCIA 65
CUPOS Y DIRECCION DE ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 31 CUPOS.

d

VALOR TOTAL: $ 102.562.785 CIENTO DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/TCE. ’

Cordialmente,

ADRIANA ACOSTA HERRE
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA


mailto:ceevcio@hotmail.com

¢ ,l"'”‘L . !

o

CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA REVISORA FISCAL CON TARJETA PROFESIONAL No 174755-T
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE

EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTI F I C A:
ART. 50 LEY 789 DE 2002

. Que La Asociacién de Padres del Centro de Educacion Especial de

Villavicencio con NIT No 892.099.299-7, con sede administrativa en la carrera:
42 No 37-92 Barrio Barzal alto en Villavicencio (Meta) ha consignado
oportunamente y se encuentra al dia con el pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS), Fondo de
Pensiones, Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y Aportes Parafiscales
ICBF, SENA, COFREM de los funcionarios vinculados a su némina,
correspondiente al mes de Febrero de 2025.

Los pagos de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social se
realizaron de acuerdo a los plazos establecidos por la ley.

Adicionalmente, el personal vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios, ha
cumplido con todo los pagos al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales correspondientes al mes de Febrero 2025, dando
cumplimiento al Articulo 50 Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Dada en Villavicencio, a los diecinueve (19) dias del mes de Marzo del Afio Dos

Mil Veinticinco (2025).
Ros§ §§;§H CORREA ROJAS

Revisor Fiscal T. P No 174755-T
C.C 40.443.972 de Villavicencio (Meta)

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA REVISORA FISCAL CON TARJETA PROFESIONAL No 174755-T
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE

EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFI C A
ART. 50 LEY 789 DE 2002

Que La Asociacion de Padres del Centro de Educaciéon Especial de
Villavicencio con NIT No 892.099.299-7, con sede administrativa en la carrera:
42 No 37-92 Barrio Barzal alto en Villavicencio (Meta) ha consignado
oportunamente y se encuentra al dia con el pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS), Fondo de
Pensiones, Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y Aportes Parafiscales
ICBF, SENA, COFREM de los funcionarios vinculados a su noémina,
correspondiente al mes de Febrero de 2025.

Los pagos de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social se
realizaron de acuerdo a los plazos establecidos por la ley.

Adicionalmente, el personal vinculado por Contrato de Prestacién de Servicios, ha
cumplido con todo los pagos al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales correspondientes al mes de Febrero 2025, dando
cumplimiento al Articulo 50 Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Dada en Villavicencio, a los diecinueve (19) dias del mes de Marzo del Afio Dos

Mil Veinticinco (2025).
ROS; gg; : % CORREA ROJAS

Revisor Fiscal T. P No 174755-T
C.C 40.443.972 de Villavicencio (Meta)

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO CELULAR: 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO ~ META - COLOMBIA
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DATQS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Soclai Clase Aportante Sucursal Princlpal Direcclon Ctudad Telét E do SENA ¢
car
NIT 692099299 T {ASQCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE | 8 - MENGS DE 200 COTIZANTES FRINCIPAL CRA 41 N. 37 -91 BARZAL VILLAYICENCIO-META 6727152 Ko
EQUCACION ESPECIAL DE ALTO
VHLAVICENCIO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensitn Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Olas Mora Valor )
M50 20250 1317026860 9432056455 £ 2025/03/25 2025/037/06 | BANCOLOMELA 514,436.6@]
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | sdentificacikn Nombre JCooimo] as 18C Aporte  |Codigo| Dtas ("4 Aporte | Coxtigo | Dias. 8C Aporte BC TarAta Aporte  |Olu "4 Aporte m Total Aparte
o il o
1 KC [S1958643  [ACOSTA HERRERA j25-14 | 30 $7.840,000{  $1.336,200EPS005] 30 $7,840,0008 $982,500| CCP4 20 $7,860,0008 $314,400 14.19] 30 |  $7,860,0001 D,8220 $43,1000 30 $7,340,0008 $391,0001 No $3.047,200
? [C v m&t;?m 3| 53,100,000 Wﬂm x| $,100,000 $387,5001 ¢cF4f 30 | $2,100,0008 $124,0000 14-11] 30 | 53,100,000 0.522x; sw2o0 30§ 52,100,000 $155.0000 Mo $1,178,70
3 KC eoa2sed  [rarus murcia 25030 | 30 | 43,100,000 s«tur1mwx 20 | $3,100,000 $327,%0] ccF34 30 | $3,100,000 $124,004 14-11] 30 1 $2,100,000( 0.522%] $16,200 30 | $3.100,000 §55,000 Mo $1,178,700
WIGUEL ALAERO u
4 KC 11156414 Mucmm w0 ] 30 | 53,100,000 mtﬂ1m 2| 33,100,000 €387,5000 CCP34 30 | $2,100,000  $124,000 1414 30 | $2,100,000] 0.522\] $14,2000 30 [ 51,100,000 $155,0000 Mo $1,170,700
ANGIE GERALDWNE "
5 KC posinsta mzummm ° 500 s:‘lmms 30 | 53,900,000 $487,5%0 ccFid 30 | 51,900,000 $156,0000 14-19] 30 1 $,900,0000 0.522% $20.400 30 | 52,900,000 $195,000 Mo 5458,900
& kc In2teeoss g&wﬁm 3030 | 30 | 43,100,000 sanc.000fersoos] 30 |  s3,100000 97,500 cond 30| 43,100,000 s124,000 14-19] 30 { 53,100,000 0.522% S15,2000 30 | 93,100,000 $155,000 Mo $1.170,700
ANETH h
7 ke MRl 0 0 0 | $1,800,000 s225,0000 <4 30 | $1,800,000 $72,000 14-19] 30§ $1,800,000( 0 5220 $9,400] 30 | $1,800,000 $90,0000 Mo $194,400
DEL TRANSITO
4 KC 02984 uaot:‘clm 2300 | 30 | 43,000,000 sas0,000eps008 30 | S3,000000 375,000 Ccr34 20 | $2,000.0008 $120,0000 14-18) 30 { 53,000,000 0.522% sts,of 30 | 100000  siso00q  mo $1,140,700
JOUANA MARCELA v
¢ k¢ |12ieorias PERA PERA s-1< | 30 | $3,100,000 496, $3,100, $387,5000 <cF34 30 | $3,100,009 §124,0000 14-19] 30 | $3,100,000] 0.522% Sse,2000 30 | $3,1000000  s1s5,000 Mo 59,178,700
JLEONOR ISABELA
10 XC 12zodesn :w 3)0)0 » $3,500, 0008 sm.ﬂm 30 3,500,000 $437,500 (L4 N $3,500,000¢ $140,0000 14-1¢] X0 $3,500,0008 0.522% $13,300 » $3,500,0004 $175,000 Ho $1,300,000
1 KC (112191459 m]ﬁw 23020 § 0 $1,500,000 $140,0000€75005 30 $1,500,0004 197,500 cch4 30 $1,500.0008 $40,000 14-13] 30 $1,500,0001 0.522%, $7,500 0 $1,560,000] $75,000 No $570.400
Peono g
MALANA
12 KC [5260839  {ZARALA PENAGOS }mo 0 9.'0,“!1 m,ﬂwn % | 3,100,000 sy, sa0] ¢Ch4 % | 53,100,000 $924,0000 14-19] 30 | $3,100,000] 0.522% 536,200 30 | 53,100,000 $155,0000 Mo $1,178,700
Total  Aftilades{ 12) s34,460,000) 58,592,200 40,140,000 §3,020,000) 40,100,000 §1,408,40 $40,180,000) 521,000 40,160,000 52,004,000 §14,436,600
RESUMEN DE PAGO J
R CODIGC; NIT) AFILIADO: [VACORILIQUIDADC
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 10 §5,592,200
COLPENSIONES 25-14 500,336,004 7 2 $1,832,200
PORVENIR 230201 800,224,808 8 6 $3,024,000
PROTECCION 230201 200,229,739 0 2 $716,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1} 12 $210,000
ARL SURA 14-11 290,903,790 S 12 $210,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1} 12 51,606,400
COFREM CCF34 892,000,146 3 12 $1,606,400
EPS (ADMINISTRADORAS: ) 17 $5,020,000
NUEVA E.P.S. EPSO37 900,156,264 2 1 $387,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $387,500
SANITAS EPS005 800,251,440 & LY $4,245,000
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 12 $1,204,800
INSTITUTC COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR PAICBF 899,999,239 2 12 $1,204,800

Pagina 1 de 2
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RESUMEN DE PAGOD

B 7 cobico N AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) n $803.200

SENA PASENA 899,999,034 1 12 $803,200

$14,436,600

Pagina 2 de 2 2025/03/06 11:12 AM
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Aeas SOPORTE DE PAGO GENERAL - H
= Z Bancolombia
_— _ ek — _:‘_*_‘oamom&mmAm - - S -’ ke N OATOS QFNERALES OF LA FLANRLLA i N o N —— P
TPO €FNTIFICACION: NT  FOMERD LE 10K N 230 || pougno pusaiar o 53034 . EMPLEADGS
NOVBRE O RAZOW SOCIAL! ASOCIACION DE PADRES OEL CENTRD DE EDUCACION ESPECIAL DE VKL uES mﬂ g mwm“un ues > ABD & ey
CRIDADMAUNCIG: ARG m.‘law DEPARTAMEXTO META DIAS DE MORA* q N
OMECTION: Q3792 MRZALALTO  TELEFONO Gl
TR0 APORTANTE: 1EUPLEADOR  GLASE APORTANTE: 8440409 b 200 COTZANTES || FECTA PAGO (aamatrrviacy TN HOVERD AUTORIZATION: Rade
PO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOANCA: Actvkiacies O 038 230CiRCONeS G0
FORMA D FREOCNTACKN, UHCO
APORTANTE EXONERADD PAOG ARGATES BAUUD, BENA € ICBF (REFORMA TRIKITASIAY ~
[ P —— rom— Fevs TOVAL APOKTES A PEXSION = : p —
ADUINES TEADORA. "y 168 VOLUN TARKIS [Z WOAA TOTALE, ]
NOVDHE EVALEADOR COTIZANTE SOUDATOAD | muasstowas | co FED APORTES WORA VALOR SAGADO
X [IX X
If 1l A
3 10 T, 3152
LR N[T _ [ XX
ADMDES TRADGRA
Mo
WOMARE
Y
1
1
€
T AR TRADORA T
MOVERE ] "
) 1. 1
BTOTALES: — e o _
[ = — A et it TTOTAL APGATES & CAIA DE COWPERIACIN PRI = i
TRADOHA = 5 i
NGMBRE S B iy .4 T APORTES AGA PAGADG
TA Z °Y ] oM} L]
TOTALES, il - T . = 1 Ve [}
\ =« 0 09 - r
o W 3 h
= — e . TOTAL APORTED A OTROS PARARSCALER oo ot v =~ - = = e e e il il sl =
SOIALES
[ o300 No. APORTES VALOR PAGADO.
- v g ]
PASENA A [ 14 [
TOTALES: [} 7. [} [XX
-
LIKNAOACIKIN DETALLADA APORTES
DATOG DEL OOTZANTE NOVEDADES
Amwt '
APOATES
ma | watwo 2 z
e ) 3155-33§E¢§U!? ason R0 frotu fof e ToTaL
£ TRABAKD
Pl MO LT 3 T WP TS2od 3 78, L L)
13007 T30 | 280, 104
L) 17 T
1307207320 Mk Faet } 1,800, '
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE i ! N
. Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Princtpal Direcclon Cludad-Dep. Teldf E do SENA o
. IC8F
CC 1045741046 OCAMPO PALIARD VALERY ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 9 sur # 38 115 (nt 3 apt [ BOGOTA-BOGOTA 0.E 6000000 No
703 '
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Satud Pago Plnitla Planilta Limite Pago Banco Dlas Mora Valor
2025-02 2025-02 1313508058 9432252789 | 2025703412 2025/03/05 | BANCO DAVIVIENDA . Q0 5475,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES »
EMPLEADO PENSION SALUD CCF ] RIESGOS PARAFISCALES

tdentificacion
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afitiados)

$1.442,095 |

$230,800

$3,442,095 |

$180,300

$1,442,095 |

51,442,095 |

$35.200

Aporte

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afitadas) 51,442,098 $130,800 $1,442,095 $180,300 $1,442,0908 528,900 $1,442,095 $35,200 )
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { | Afiiados) 51,442,095 $130,500 $1,442,095 $180,300 $1,442,095 528,900 §1,442,095 $35,200 $0 S0

1 1cc 1m¢smm Ior.wovnm quom i 30 §1,402,095 snoe00|  ersom] 30 $1,442,005 sm.oo] ez 0 §1,442,098 suo00] vy 20 1,442,095 18,200 0 %0
Total Afillados( 1) 51,442,098 $230,800 1,442,095 $180,300 I $1,442,005 28,900 $1,442,005 $35,200 s0 0

Pagina 1 de 2
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DATQS GENERALES DEL APORTANTE . ‘
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Otreccion Ciudad-Depar Toléf Exonerado SENA &
$CBF
€C 1045741048 OCAMPG PAJARO VALERY ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 9 sur # 36 115 int 3 apt | BOGOTA-80GOTA D.E. 6000000 No
703

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dlas Mora Valor

202301 2025-02 1313508053 9422252789 [ 1025/03/12 2025/03/05 | BANCO BAYIVIENDA L] $475,200

RESUMEN DE PAGOD

RIESGO  CODIGO  NIT DV  AFILIADOS VALORLIQUIDADO INTERESES MORA  SALDOSE  VALORAPAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,800 $0 S0 $230,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $230,800 50 S0 $230,800

ARL {ADMINISTRADORAS: 1} 1 $35,200 $0 S0 $35,200
POSTTIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $35,200 $0 S0 $35,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,900 S0 S0 $28,900
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1 $28,900 S0 $0 $28,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $180,300 S0 $0 $180,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,307 4 1 $180,300 S0 $0 $189,300

$475,200

Pagina 2 de 2 2025703705 09:38 AM
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ACTA DE REUNION O COMITE No 05
Hora: 2.00 P.M = 3:35 P.M Fecha: 12 de marzo del 2025
Lugar: Virtual — Teams
Dependencia que Convoca: Grupo de Asistencia Técnica — Direccion de Infancia, Adolescencia y
Juventud
Proceso: Promocién y Prevencién - Apoyo a la supervision Contrato de Aporte
Objetivo: Realizar Comité Técnico Operativo - Etapa Atencién Contrato de Aporte No
50006682024 de la Modalidad Atrapasuefios de Apoyos Direccion de infancia,
Adolescencia y Juventud — Etapa de atencidn febrero de 2025

Agenda:

« Saludo a participantes.

« Verificacidn participantes Comité Técnico Operativo

« Socializacion del informe mensual por parte del operador:

« Actividades realizadas en la Etapa de Atencion Mes Febrero /2025
« [nforme financiero ejecutivo.

« Proposiciones y varios.

Desarrollo:

« Saludo a participantes
« Verificacion participantes Comité Técnico Operativo

Siendo las 2:00 PM, en plataforma TEAMS, se da un caluroso saludo a los miembros presentes y se manifiesta que el motivo
de la reunion es con el fin de adelantar el Comité Técnico Operativo referente a |a etapa de atencion del mes de febrero de
2025, del Contrato de Aporte nimero 5006682024 suscrito con el Centro de Educacion Especial de Villavicencio, por parte
de ICBF se encuentra presente el equipo de |a Direccion de infancia (Rol Financiero Andrea Baca, Alexandra Pareja Enlace
Técnico Transversal, Diana Lucia Nova Enlace Técnico y como Dinamizador Regional Jhon Estevan Fandifio) en compaiia
de la supervisora del contrato de aporte {Dra. Pilar Rodriguez Garcia) para el desarrollo del presente comité, se solicita
presentacion por parte del Centro de Educacion Especial, encontrandose presente

ADRIANA ACOSTA HERRERA - Gestora Operativa —Centro de Educacion Espemal (CEE) -
TATIANA PENA - Contadora — Centro de Educacién Especial (CEE)
ANA MARIA REYES MOSQUERA~ Gestora Pedagégica- Centro de Educacion Especial (CEE)

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

‘Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Rusario dod filar Rodvigues Garcia Centro de ducacibn Espedal de Vitlavicendio,,  Disna tuds Hova Arcvalo !wm Mﬁm’ bumu Jhon Estevan Fanding Garzon

|
@ 4

Yeniy Alexandra Farcja Hernandes

Ana Maria Reyes en calidad de Gestora Pedagogica da apertura a la presentacion de la atencion del mes en referencia
donde se desarrollaron acciones correspondienies a ETAPA DE ATENCION del Mes de Febrero, tal como se indicara a
continuacion:

ACTIVIDADES ETAPA DE ALISTAMIENTO CON LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDADES

CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
VILLAVICENCIO - META

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
No contrato: 50006682024
ETAPA DE ATENCION MES DE FEBRERO 2025

Se indica que durante la etapa de atencién del mes de febrero se desarrollaron las siguientes acciones:

iAntes de imprimir este documenhto... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Areuell Ce Harind de
bigo de:

3 1 grwa de efadce b
sahy 11 meves

30 9: grupos de edac de
9347 M6 11 meses

SEMANA DEL 03 AL 07 DE FEBRERO DE 2025

ACTIVIDAD: INSPECCIOMN DURANTE €L SERVIOO DE ALMENTOS A LA HORA DEL ALMUERZO
ACTVIDAD: [NSPECCKIN DURANTE €L SERVIDG DE AUMENTOS A LA HORA DEL REFRIGERID SO DEL UNIFORN'E COMPLETO FCR PARKE JE LAS MANIPULADORAS ¥ USO DE L05 UTENSHIOS E3TANDAR'ZADOS

SEGUIMIENTO AL CHCL0 DE MENUS, OSTRIBUCION CORRESPON) fRTE DE GAUPOS B ALMEN"05 ¥ SERVIDO PARASERVIR,
Almuerzo 50225

-

Reirgerio 3-02-25

.T. -~
W .

L
A l.

ACTIVIDAD: inspeccién durante el servido de alimentos a la hora del refrigerio, seguimiento al ciclo de menus correspondientes
de grupos de alimentos y servido.

ACTIVIDAD: inspeccion durante el servicio de alimentos a la hora del almuerzo, uso del uniforme completo por parte de Ias
manipuladoras y el uso de los utensilios estandarizados para servir.

ACTIVIDAD: formacion y aspectos de la presentacion personal.

ACTIVIDAD: evaluaciones nutricionales.

ACTIVIDAD: valoraciones nutricionales con acudientes.

ACTIVIDAD: actividad con el grupo de capitanes de las jornadas de la mafana y tarde.
ACTIVIDAD: introduccién a las TIC.

ACTIVIDAD: elaboracion de instrumento musica! (WABA).

ACTIVIDAD: reconociendo los sentidos {olfato, vista, oido, gusto y tacto)

ACTIVIDAD: Caminate a cerro crisio rey jornada larde.

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!

Cualquicr copia impresa de aste documento 5o considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Conociendo los sentldos del cuerpo humano, pos medic de videos
¥ juegos didicth L megios

ACTIVIDAD JUEGO SERSORIAL CEGLSTANDO SABORES

ACTIVIDAD: introduccion al abecedario en lengua de seiias.

ACTIVIDAD: Aprendiendo la inicial de sus nombres en lengua de sefias.

ACTIVIDAD:; Deteccion temprana y reconocimiento de signos del cancer.

ACTIVIDAD: Alimentacién y apoyo en el fortalecimiento de buenos habitos en el comedor.

ACTIVIDAD: Coordinacion, planeacion y evaluacion de aclividades desde el eje de ciencia, conocimiento propio u TIC.

Reunidn, orientacion y revision proceso de planeacion eje arte y cultura.

ACTIVIDAD: Encuentros familiares individuales.

SEMANA DEL 10 AL 14 DE FEBRERO DE 2025

ACTIVIDAD; Entrevistas con acudientes.

ACTIVIDAD: Inspeccion durante el servicio de alimentos a la hora del refrigerio, seguimiento al ciclo de menus, distribucion

correspondiente de grupos de alimentos y servicio.

Ana Maria manifiesta que desde la gestion territorial se realizan acciones de articulacion interinstitucional SENA, ICBF Centro Z(.
prevencion, ldermeta y Casa atrapasuenos.

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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ACTIVIDAD: INSPECCION DE EQUIPOS JE METROLOGIA DEL COMPONENTE AUMENTARIO ACTIVIBAD: INSPECCION DURANTE £L SERVIDO DE AUMENTDS A LA HORA DEL ALMUERIC
53 DEL UN FORME COMPLETO PCR PARTE E LAS MANIPULADORAS Y USQ DE LOS JTENSIL 0S ESTANDARIZADOS
Encendido acecuido o¢ balinzs, scpone estade, ‘edura sglie ¢e ad dones, s cafios fiseos FABA SERVIR.

Termdmetas o iaLado Lxendkio, PLAZONES tecics. leesad iegidie ce mredidones, s da%s Fiios,

Amoerzo 100225

ACTIVIDAD: inspeccion de equipos de refrigeracion - cierre de puertas herméticas, sonido convencional, funcionamiento de
termdmetros, sin dafios fisicos. '

ACTIVIDAD: inspeccion de equipos de metrologia del componente asistencial - encendido adecuado de la balanza, leciura
legible de mediciones sin darios fisicos.

ACTIVIDAD: verificacién de termometros.
ACTIVIDAD: Formacion de la semana con los participantes.
ACTIVIDAD: seguridad digital {juego interactivo).

ACTIVIDAD: Capacitacion tedrico practica relacionada con el reconocimiento y manejo adecuado de extintores en
caso de emergencia.

ACTIVIDAD: Refuerzo sobre la importancia del ejercicio.
ACTIVIDAD: Reconociendo instrumentos musicales usando melodias y Ritmos.
ACTIVIDAD: Ludica al ritmo de la musica mueve tu cuerpo.

ACTIVIDAD: Mapa De La Regién Orinoguia

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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ACTIVIDAD: Practica e identificacion de comandos de sefias y expresion facial

*ACTIVIDAD: Elaboracién carteles alusivos al dia internacionat de las Manos rojas.

Plantén en dn al dia i | ge tas

MARDS ROJAS.

ACTIVIDAD: Elaboracion de Mural Para Dia Mundial De Las Manos Rojas.

ACTIVIDAD: Elaboracion Cartel Alusivo al Dia Internacional De Las Manos Rojas.

ACTIVIDAD: Plantdn en Conmemoracion al Dia Internacional De Las Manos Rojas Abrazaton.

ACTIVIDAD: Cine Foro En Conmemoracién al Dia Internacional De Las Manos ROJAS

ACTIVIDAD: Ehcuenlro Deportivo Intergeneracional Promoviendo Espacios De Paz, Por Medio Del Deporte Y La Recreacion.
ACTIVIDAD: Prevencién Y Cuidados Durante La Epilepsia.

ACTIVIDAD: Estudios De Caso Sobre Situaciones Particutares De Los Participantes Con Respecto Al Manejo Comportamental.

ACTIVIDAD: Encuentro comunitario- Narrativas inclusivas Biblioteca German Arciniegas- CORCUMVI.

ACTIVIDAD: Actualizacion De Historias Medicas De Los Participantes.

ACTIVIDAD: Alimentacion Y Apoyo En El Fortalecimiento de Buenos Habitos En El Comedor.

_ iAntes de imprimir este dJocumehto. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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EVALUACIONES
NUTRICIONALES

Exaiuagin autrcional ge David Evaluadidn nutriciond de
Cant Menoca Casatinko Higuel Ange) Priercs Bearano

SEMANA DEL 17 AL 21 DE FEBRERO DE 2025

ACTIVIDADES DEL COMPONENTE ANTRGPOMETRICO

*ACTIVIDAD: TIC y comunicacidn {elaboracién celular magico)

ENTREVISTA CON
ACUDIENTES

_aé% {

e ACTIVIDAD: Inspeccidn del almacenamiento de alimentos.

e ACTIVIDAD: Formacion entre los Participantes.
o ACTIVIDAD: TIC y comunicacidn (elaboracién celular magico).
o ACTIVIDAD: TIC y comunicacion {collage).

e ACTIVIDAD: CINEMA- pelicula animada "bajo el muelle”.

e ACTIVIDAD: Inspeccion Durante El Servido De Alimentos A La Hora Del Refrigerio.

e ACTIVIDAD: Inspeccion Durante El Servido De Alimentos A La Hora Del Aimuerzo.

e ACTIVIDAD: Acompanamiento llegada y salida de los participantes.

e ACTIVIDAD: Seguimiento Al Ciclo De menus, distribucién Correspondiente De Grupos De Alimentos Y Servido.

o ACTIVIDAD: Uso del uniforme completo por parte de tas manipuladoras y uso de los utensilios estandarizados para servir.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquiar copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTIVIDAD: COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOGUIA ACTIVIDAD: COSTUMBRE Y CULTURA DE LA REGION ORINOQUIA. PINTADO DB
ELABORACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES COM PLASTILINA ANUAALES REPRESENTATIVOS DE LA REGION

ACTIVIDAD: TIC y comunicacion (collage).

ACTIVIDAD: Salida pedagogica a Cerro Cristo Rey- Jornada Mafiana.

ACTIVIDAD: recrealivos: carrera de relevos y competencias en equipo.

ACTIVIDAD: Costumbre Y Cultura De La Region Orinoquia- Pintado De Animales Representativos De La Region.
ACTIVIDAD: Costumbre Y Cultura De La Region Orinoquia- Cabalgata Y vaqueria.

ACTIVIDAD: Costumbre Y Cultura De La Region Orinoquia- Ordeno.

ACTIVIDAD: Costumbre y cultura de la regién Orinoguia elaboracién de instrumentos musicales con plastilina
ACTIVIDAD: Abecedario en Lengua De Sefas.

ACTIVIDAD: Escucha Activa.

ACTIVIDAD: Refuerzo de habitos y apoyo en el comedor.

ACTIVIDAD: Simulacros De Emergencia - Acompafiamiento, Seguimiento Y Orientacion Psicosocial.

ACTIVIDAD: signos de alarma de ira y EDA.

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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SEMANA DEL 24 AL 28 DE FEBRERO DE 2025

*ACTIVIDAD: TC y idad {Elab fén Be Romp

ACTIVIOAD: REUNION CON EL GRUPO DE APOYO LOGISNICO

ACTIVIDAD: Entrevista Con Acudientes de Participantes.
ACTIVIDAD: Reunion Con el Grupo de Apoyo Logistico.
ACTIVIDAD: Inspeccién Durante el Servido De Alimentos A La Hora Del Refrigerio.

ACTIVIDAD: inspeccion Durante EI Servido de Afimentos A La Hora Del Almuerzo - Uso del Uniforme Completo Por Parte de
Las Manipuladoras Y Uso de Los Utensilios Estandarizados Para Servir.

ACTIVIDAD: Seguimiento En Salud Con Acudientes de Los Participantes Por Medio de WhatsApp.
ACTIVIDAD: Formacién con los participantes.

ACTIVIDAD: TIC y Creatividad (Video explicativo y uso de la herramienta digital PAINT).

ACTIVIDAD: TIC y creatividad (Explicacién de la aplicacion PAINT).

ACTIVIDAD: TIC y creatividad (Elaboracion De Rompecabezas).

ACTIVIDAD: LA DANZA COMO MEDIQ DE EXPRESION (JOROPO).

ACTIVIDAD: Entrevistas de Los Participantes a Los funcionarios Y Familias Sobre El Dia de La Mujer.
ACTIVIDAD: Practicas clave de Atencién Integral a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia -AIEP!.

ACTIVIDAD: Ejercicio de Control Social Tejiendo Realidades.

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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ENCUENTRO FAMILIAR GRUPAL - CNTREGA DE
*ACTIVIDAD EL ARTE COMO MEDIO DE EXPRESION ALIMENTO NE ALTO VALOR NUTRICIDNAL AAVN

» ACTIVIDAD: Encuentros Familiares e individuales.
e ACTIVIDAD: Asistencia técnica Icbf Sistema De informacion Cuéntame Vigencia 2025.

¢ ACTIVIDAD: intervencion En Encuentro Familiar Tematica de La Actividad Educativa: Promoviendo La Alimentacion Adecuada
Como Un Derecho Fundamental de Nifios, Nifias Y Adolescentes.

e ACTIVIDAD: Fortalecimiento al Talento Humano.
Se da por finalizada la presentacion correspondiente al mes febrero por parte de la Gesiora Pedagdgica del Centro de Experiencias
Ana Maria Reyes Culmina la presentacién con la proyeccion de un video de los nifios, nifias y adolescentes realizando reportajes y

acerca de los avances en el proceso de sistematizacion de la experiencia. Alexandra Pareja manifiesta que no tiene ninguna sugerencia
por hacer y de esta manera se pasa a socializar el informe financiero.

1. Informe financiero ejecutivo y seguimiento a desembolsos

Informe Financiero Ejecutivo: .

La profesional financiera det CEE inicia la socializacion de la ejecucion correspondiente a la Revision de la Ejecucion en la
ETAPA DE ATENCION Mes de FEBRERO DE 2025.

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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SEG (@) NCIERO ETAPA DE ATENCION
1 BFOARICION CENERR O COMT RSO
rorsamasac] Porel coﬁf\:?n mfgs&“ nbdond wmam-r feoatazow| woexa | ce | ame ur.:ia?E;aa 01250 ’,f;‘; woxx | e | 3w :";::: I
oo {eacre (302 amcootn | s | eam | samaxos ASONBASE | o en
AmONR voa Da CTMLALDI 2 SENGOS VALACENOO - META wro: | overxes | cwzazre wrowr eoxan m:\:‘cm 2
2CNCESQ
2 VAOR DELCONTRATO
T ADDS % R R e 1355419 VALORAPORTES VALORADICIONE $ VALOR DSAPUCIONES VALORTOTR,
AUSTAMENTO
%ﬁ%ﬂo 1.782.712 vnton:%:zm 1.674.919 APORTES KCoF orRosaorTes | APORIES | OIRM [ MPORIES | Oiess | woriescer | o1RosaroRTES
iiad > Siddabial 88 898537 |5 4980885
S 498.888.537| S 49088885 § -l s S $ «| S 498.888.5 4
cmoorumel | 3 4988885
VALOR FOML DELCONTRATO | § 503.877.422 498.888.537] § 4.888 885

3.PRESUPUESTO DE INGRE30S APORTES ICBF

Mes aisTamgNTD | ATENCION HES 1 ENERO ‘:::;g’;”:z‘: Mes 3
CoNTRATADOS * % » %
CUPOS ATENDIDOS 0 %.00 93.00
CUPOS NO ATENDIDOS % 00 000 % T07AL
ORI 01802364 | $ waese s 110322} s 5 2292228
MENSURLES (raatuncen) s 306380 | 5305384 s 231724

L TR RN 5 1Y &R
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4, PRESUPUESTO DE GASTOS APORTES ICBF
ETAPA ATENCION Mes 2 FEBRERO 2026 COMPLEMENTACION e, | 312233 |8 11436338 s 16878500
NO
PROGRAMADO| EJECUTADD |0 .0niirano Encuentros Grupales $ 2558441818  9881209(S 15683109
TALENTO HUMANO s 56935283 |8  samassm0]s 2088273 En F: s 1m88eals  770050(s  94®9
Gegtor OpRratno S MNIBIH(S noXie]s . E G S 1030932($S 784080 | S 245852
Gestor Praagdgeo s 6742555 67a5m] ¢ . L S8 L - 1S -
TRANSPORTE RNA $ 16.320110]8 13677.325 |8 2651788
Gastor a2 Erpenencias $ 951058 |S 188X05% S 080 060
MATERIALES E INSUMDS $  2898.425(8  727.000(8 2.47v.428
Sooctemond axaanchadny (s gasms|s  onsas|s -
R s Botamm|s  s0Sis28| s . DOTACION $ 420146818 AITBIS(S 512748
Reposicn doiocion ideo »
oora oo s s cimem|s ememls - o ssrindiait s sason|s amwo|s  zes
%0073 3 12 e snenca s 1emOW|[s erMrIm[s sz Reposicién Merajs de etz [§ 76012|S 348 200{s 272
L Agnnsnivo S 7060080|S 7080000 | S . Ootatidn de aseo ¢ huigene personal | § 06428 S 205(S 484 471
Liaicuaor da Aimenios $ 578578 |S 5785748 % Botiquin S R
! Seracos gnedes $ 5785783 5560748 (S 216 000
C i T T T e i e VT = T
GASTOS OPERATIVOS $ 12726288 11084711 |$ 1638917
<
APOYO A IIGATIVAS § 537388 s aasazss fsee $  S0000|S 45927015 70730
Repaacién y “ Is  oo0000|s oo |S 11890
ApoYo neiainas $ 3453738]S - |s 3as3738
Serecras pubixos $ 2100000]S 20098%€ | S 80 302
Papderia $  520000]s 42276001s  92.400
" e——
R ; | S 2000000{S  1.888.800)S  113.100
{z(::;m  Liberar MesFebreso 5.305.344
- A e movihzacsn see s 1000000] s S 1000000
Inejecution Clasife Gasto
29,838,432
Febrero 2025 Gastos bancanos {comsiones, $ I Y s
TOTALINEJECUCIONES 35.143.776 b 1‘ (]
baja complejdad pata tas . 3 S
B P o | S 5671828(S 5520042 |5 151588 .
UTILIZACION DE INSTALACIONES
EN AMBIENTES SAROS $ 551339408 § 5513940
GRAVAMEN MOVIMENTOS
FINANCIEROS CME $ 6845618 448,506 |3 238,05
TOTAL $ 171140352 $ 135996.576 | $ 35.143.77%
o s L R WL e - DR 822+ W 5% * 1+
25
™
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ACUMULADO CORTE FEBRERO DE 2025

CLASIFICADOR DEL GASTO PROGRAMADO | EJECUTADO | NO EJECUTADO

TALENTQ HUMANO 205.143,334 | 175.061.738 30.081.596 INEJECUCIONES CLASIFICADOR DEL
GASTO

ENCUENTROS GRUPALES 38.306.627 16.136.176 22.21045) Irejecucion Clasitc Gasto 0,433,701

Alistamiento Ener 2025 T
ENCUENTROS FAMILIARES 2.575.33 1411510 1.163824 -

. Inejecucion Clasiic Gasto Enero

2028 i 18 216 429
ENCUENTROS COMUNITARIOS 1.546.398 1.243.860 302.538 .

Ir\e|ec}4c 16n l:h'bi?l( Gasto 20 838,432
TRANSPORTE NNA 25037.910 |  21.403.025 3.634.885 Fetrero 2025

TOTAL INEJECUCIONES 81,488,652
MATERIALES € INSUMOS 4347,638 1.872.320 2475318
DOTACION 8.346.414 3.965.354 4.381.060
MATERIAL IDENTIFICACION 8.286.700 £00.000 7.686.700

VALOR A LIBERAR

POLIZA 248.370 216.000 32370 ) Valor 3 Liborar Mes Enero +008.350,
APOYO A INICIATIVAS 5.180.602 . 5.180.602 2023

(-)valor aLiberar Mes Fetrero

. . ] . 5.305.344

GASTOS OPERATIVOS 23.970.282 | 20.505.460 3,464,822 2025
UT'L'ZACION DEINSTALAGONES 8.584.803 B 8.584.803 TOTALVALOR A UBERAR 8311.724
EN AMBIENTES SANOS

GRAVAMEN MOVIMIENTOS

1.307.8 706.429 601.407
FINANCIEROS GMF 3 36 40

TOTAL 332.922.248 243,121,872 83,800376
byt el = o sz —

TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTIDOS PESOS MICTE
{$503.877.422) incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente
manera: '

Para vigencia 2024:

1. La suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($8.416.934) amparados con el CDP: 77224 Recurso 10 Nacion - PACCO 31382, discriminados asi:

a.} Direccion de Infancia el valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA
Y SEIS PESOS MICTE ($5.698.966), Rubro: C-4602-1500-9-704020-4602021-02 dependencia 152, como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.
b.} Direccién de Adolescencia el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS SESENTAY
OCHO PESOS M/CTE ($2.717.968), Rubro: C-4602-1500-9-704020-4602021-02 dependencia 153 como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

Para vigencia 2025:

2.La suma de CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y UNO MIL SEISCIENTOS TRES
PESOS M/CTE ($490. 471. 603) amparados en los certificados de Vigencia Futura VF 21y 22 de acuerdo con el memorando
radicado interno 202450500000101393 y discriminados asi:

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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a.) Direccion de Infancia el valor de TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA'Y
OCHO PESOS M/CTE ($332.090.148), Rubro: C-4602-1500-9-704020 dependencia 152, como aperte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios. Certificados de Vigencia fiscal # 21.

b.) Direccion de Adolescencia el valor de CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRECIENTOS OCHENTA'Y UN MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($158.381.455), Rubro: C-4602-1500-9-704020 dependencia
153 como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios. Certificados
de Vigencia fiscal # 22.

Contrapartida:

3. Los aportes de contrapartida que realizara el CONTRATISTA, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 4.988.885).

Los aportes se realizaran en mensualidades/periodos vencidos y previa aprobacion del supervisor del contrato, contra
servicio efectivamente prestado y previa presentacion de los siguientes soportes por parte del CONTRATISTA: .

1. Informe mensual sobre la prestacién del servicio en el formato establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

2. Planilla de participantes atendidos con registro de atencién diaria.

3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados.

4. Reporte de cargue en el sistema de informacién que defina el ICBF.

5. Informe de seguimiento financiero mensual de Ingresos y Gastos.

6. Certificado de cumplimiento de pago de obligaciones laborales, pago a proveedores y contratistas.

7. Certificacion emitida por el Revisor Fiscal, Contador o representante legar segun sea el caso sobre ef cumplimiento de
pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales

Los desembolsas se realizaran de acuerdo con la siguiente tabla:

Cantidad désembolso por etapa Etapa Periodo _ Descripcion
A . Este valor corresponde al 100% de la etapa de
2 Alistamiento 15 dias alistamiento
3 Atencién Mensual Vencido Estg valor corresponde a} costo fijo y costo
variable conforme al parégrafo primero. .
~ AE 4 Este valor corresponde al 100% de la etapa de
1 Clerre 15 dias derre

Con una asignabién de 96 cupos, para una atencion de 3 meses, con acta de inicio de fecha 30 de diciembre de 2024 y
finalizacién el 31 de marzo de 2025.

Verificacion de soportes técnicos y contables segun Clausulas contractuales del Contrato de Aporte No 50006682024 de la
modalidad ATRAPASUENOS DE APOYOS.

iAntes de imprimir este documehto... piense en el medio ambiente!
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El dia 07 de marzo de 2025 la ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
reporta la ejecucion de la operacion con sus correspondientes soportes mediante radicado No 037282,

Etapa de ATENCION mes de FEBRERO de 2025, donde su programacion fue:

PROGRAMACION CPERACION MES DE FEBRERO DE 2025

Pagina 15 de 20

upos S .
e | s
Contractual
Direccidn de Infancia 65 $ 115.876.280
Direccion de Adolescencia y Juventud 31 $ 55.264.072
Total 96 $ 171.140.352

REVISION DE CUPOS MES DE FEBRERO DE 2025

Cupos Cupos Cupos NO
Contratados | Utilizados| Utilizados
Direccion de Infancia 65 65 0
Direccion de Adolescenciay Juventud 31 31
Total, Cupos 96 96
EJECUCION OPERACION MES DE FEBRERO DE 2025
CLASIFICADOR DE GASTO PROGRAMADO EJECUTADO |INEJECUTADO
TALENTO HUMANO $96.935.253 $ 94.845.980 $2.089.273
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA 'Y
NUTRICIONAL $28.312.239 $11.436.339 $ 16.875.900
TRANSPORTE NNA $16.329.110 $13.677.325 $2.651.785
MATERIALES E INSUMOS $ 2.898.425 $727.000 $2.171.425
DOTACION $4.291.461 $3.778.715 $512.746
MATERIAL IDENTIFICACION $0 $0 $0
POLIZA $0 $0 $0
APOYC A INICIATIVAS $ 3.453.735 $0 -$3.453.735
GASTOS OPERATIVOS $12.721.628 $11.084.711 $1.636.917
UTILIZACION DE INSTALACIONES EN
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GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS

OME $ 684.561 $446.506|  $238.055

TOTAL $171.140.352 $135.996.576| § 35.143.776

De acuerdo con lc anterior, se tiene:

TOTAL, PROGRAMADO: CIENTO SETENTA Y UN MILLONES CIENTO CUARENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS M/CTE ($171.140.352).

TOTAL, EJECUTADO: CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
SETENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($135.996.576)

TOTAL, INEJECUTADO: TREINTA'Y CINCO MILLONES CIENTO CUARENTA'Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTAY
SEIS PESOS M/CTE ($35.143.776) desagregados asi: 1) CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($5.305.344) por inejecucion de cupos y VEINTINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($29.838.432) .
ingjecucion clasificador del gasto.

Se da aplicabilidad a la herramienta financiera Liquidador de Pagos Modalidad ATRAPASUENOS DE APQYOS suministrada
por Sede Nacional.

La Dra. Andrea manifiesta que por el momento no tiene ninguna observacion, por otro lado da a conocer que se encuentra
en el proceso de la revision de!l informe radicado de manarea que cualquier novedad se la hara conocer, asi mismo teniendo
en cuenta el valor de la inejecuciones el dia de mafiana se validara teniendo en cuenta que el dia de ayer se tuvo una reunion
con el nivel nacional, donde nos manifiestan la intencion de realizar adicion y prorroga a los contratos de Atrapasuerios de
Apoyos, se esta atentos a que se remita el memorando con las respectivas orientaciones para, asimismo, iniciar el proceso
de adicion y prorroga en la mayor brevedad posible; sin embargo dado que la etapa de alistamiento se cancel¢ al 100% de
acuerdo con lo estipulado en ei clausulado contractual, al presentar los soportes financieros de la ejecucion de la misma, se
presentaron ingjecuciones por valor de TREINTA 'Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($33.433.791) se informa que teniendo en cuenta que se va a realizar
adicion’ y prorroga al contrato, es necesario descontar del pago correspondiente al mes de febrero el valor de las
inejecuciones de la etapa de alistamiento, dado que para la adicion y prorroga se tendran en cuenta las inejecuciones que
presente el contrato al mes de febrero de 2025. %

De acuerdo con lo anterior, el valor a reconocer al operador una vez descontada las inejecuciones de la etapa de alistamiento
corresponde a la suma de: CIENTO DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y DOS MiL SETECIENTOS OCHENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE ($102.562.785).

Finalmente, se informa al Aliado estratégico que desde sede Nacional se informa que se realizara prorroga y adicion al
contrato, presuntamente hasta el 16 de mayo, aunque se esta a la espera del memorando de orientaciones; sin embargo,
se enfatiza en- el COMPONENTE TECNICO en la importancia de continuar con las acciones de atencion pues las
correspondientes & etapa de cierre se postergarian hasta el mes de mayo.
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Al respecto la coordinadora pedagoégica indica que desde el area de nutricion teniendo en cuenta que el contrato culminaba
en el mes de marzo ya habian adelantado de la gran mayoria de beneficiarios la valoraciones nutricionales de egreso, por
tanto sugieren que se les validen dichas valoraciones para no tenerlas que realizar nuevamente, especialmente en los casos
con diagnostico en normalidad, que por periodicidad corresponde cada seis meses, pues el lapso de tiempo es corto y por
ende la variacion en el diagnostico nutricional no sera tan notoria; sin embargd de los casos con bajo peso o riesgo de
delgadez se continuara realizando mensualmente el seguimiento correspondiente, por lo que se expone la situacion para
ser valida por |a supervisora del conirato en el marco del presente comité.

Durante ef comité se evalla la situacién pero previo a tomar una decision se solicita asesoria de la nutricionista Melisa
Medina Moreno del Grupo de Asistencia técnica quien reitera que en este lapsc de tiempo la variacién en diagnostico
nuiricional es pequena; por tanto desde la supervision contractual se aprueba ias valoraciones ya realizadas de egreso; ello
teniendo en cuenta que hasta la fecra el operador desconocia la adicién y prérroga del contrato, sin embargo se enfatiza en
que se debe continuar con los seguimientos de los participantes con bajo peso y riesgo de delgadez de forma mensual y
con las acciones de promocién prevencion y demas acciones propias del componente de alimentacion y nutricion en el marco
de la modalidad.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Para el periodo comprendido en el mes de FEBRERO de 2025 se generaron rendimientos
financieros por valor de $3.651,38 les cuales seran consignados por el Operador en el mes de marzo de 2025 a la cuenta
bancaria asignada para tal fin.

Seguimiento a desembolsos:

Nomero de Diferencia
pago/desemb Valor de (Valor de Fecha y Observaciones
olso, segun desembolsos Valor pagado o | desembolsos segin | nimero de la {si el valor pagado fue diferente al pactado en la
clausula de segln minuta desembolsadc jminuta contractual y | orden de pago minuta, describir breve justificacién, descuentos y
forma de contractual Valor pagado o correspondiente concepto de los mismos)
pago desemboisado}
PTE REPORTE
34,01 .
1 $ §8416.934,00 [$ 841693400 $ FINANCIERA NINGUNA
32076425
2 56.385.430 © 56.385,430,00
$ 385.430,00 | §+ 56.385.43 $ 13/02/2025 NINGUNA
43712525
3 96.979. 75.756. 0 1.222.
$ §79.532,00 | § 75.756.723,0 $ 21.222.809,00 25/02/2025
TOTALES |$ 161.781.896,00 | $ 140.559.087,C0| $ 21.222.809,00
CONTRAPARTIDA

El operador presenta la propuesta de contrapartida, que corresponde a la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESQS M/CTE la cual consiste en una MOVILIZACION SOCIAL para los NNYA
de la modalidad.

Se pene en conocimiento la propuesta de la contrapartida, donde se quiere una actividad similar a la que se realizé en afio
pasado, se buscé poder cumplir la contrapartida a partir de donaciones que se reciben, ya que una entidad como esta no
maneja recursos propios para este tipo de inversién de manera que dentro de los ofrecimientos que se recibieron de

iAntes de imprimir este documehto. .. piense en el medio ambiente!
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donacién, generando espacios donde {os nifios, nifias y Adolescentes disfruten mas como lo es en KARMANU el parque,
donde se evidencia en la contrapartida que se puede ofrecer un dia donde puedan divertirse y contar con otra clase de
espacio con diferantes tipos areas con juegos, esto se incluye en el cuadro que se presenta a continuacion;

REPRESENTACION FINANCIERA PARA LA CONTRAPARTIDA
DIA DE PISCINA Y DIVERSION EN EL PARQUE ACUATICO KARMANU,

CANCEPID casmeap | Y VALOR
LIRIFNRICE HE N
Punaiis Py o Bt 3 O 2 A0 DN
Trunppee i o fudrts 2 préna b3 000 1RO
Anlnguesky 5, 8000 HET
EACVIFS HN 54 Q000 [ aeicg
[IREFR T RPR ) k.3 T Ly
TSI 258,000
Esta astividad la renlizaremos gracias a 1a Danacién hecha por gt Pargue Acudtico Karmanuy, .

Esto representa el pasa dia de uso exclusivo para los nifios donde tiene un menor valor, donde se paga los espacios
exclusivos para les nifios, esto pensando en el cuidado de cada nifo con otras personas, y se tengan un mejor disfrute de
los espacios, asi mismo se debe pagar transporte puerta, puerta donde sale del perimetro de la cuidad, dando un refrigerio
para el pasa dia.

Manifiesia la Dr. Adriana “Nosotros buscamos poder cumplir con esta contrapartida a partir de donaciones que recibamos, porque
ustedes conocen perfectamente que una entidad como la nuestra no maneja recursos propios para este tipo de inversiones, entonces,
dentro de los ofrecimientos que nos hicieron de donacién siempre nos atrae espacios donde los nifios, nifas y adolescentes disfruten
més y aprovechen mas, entonces, uno de los ofrecimientos que nos llama la atencion siempre va a ser este, el de Carmanu, que es el
parque acuatico que queda en la via de la vereda, cafios negros, y que en la podemos encontrar en la contrapartida gue podemos
ofrecerles un dia de mucha diversion, de piscina, de ejercicio porque ademas, allé no solo hay piscina, hay juegos para escalada, para
que ellos salten para que disfruten de deportes en arena, entre otros”. La profesional Alexandra Pareja interviene manifestando que es
importanie tener en cuenta las acciones que se deben adelantar desde la modalidad, desde los ejes moviiizadores entonces, como
sustentarlo, también en esa linea para que quede bien engranado con lo gue es atrapasuefios; por tanto, el operador manifiesta que
remitira la misma mediante correo electronico a la supervisora con copia al equipo de apoyo a la supervision.

Alexandra Pareja plantea como observacién para tener en cuenta al momento de presentar el informe de esta contrapartida, qu?
debe centrar y argumentar su proposito desde las acciones que deben adelantar desde la modalidad, desde los ejes movilizadores de
la modalidad atrapasuefos con sus respectivas evidencias. Al respecto la gestora operativa de la modalidad indica que cada accion
que llevan a cabo es intencionada y acorde a la modalidad.

INICIATIVAS

Interviene la profesional Tatiana Pefia, quien realiza la presentacion de la iniciativa propuesta “Taller de Arte Country™
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CRONCOGRAMA - INICFATIVA TALLER D€ ARTE COUNTRY

Busens que dos nifes, nifas v adotescentos con discapacidad imelectual tengan &
oportunidad de continuar potenciaiizsnds sus hahilidades anisicas por medie de
ternicas de pintura y dibujp, descubriconds aquellos talentas que podran ser
zonsittiad s Came und proveceinn g vida gue tes biinds fa oportunidad de ser

on |a ejecucion de
cada una de cllas de
maners constante.
Raquieren de
orientacisn en la
Idontitizecion da
shuaciones de tiesgo
y #l evitarias.

considerados como una proyecclon de vida que
les brinda 1o oportunidad de sor incluidos
soclalmente, estas acciones a largo plazo
contribuyen a ia construccion de paz y a su vez
hacen de ssta inicisliva un proyecto sostenibia en
el tigmpo formaniando of valor del ahorre como
h i de apoyo e y como
de su idad de emp ini

brindando las h y el recurso h
necesario para que las nifias, nifios y adolescentes pueden
desarrollar y foitalacor sus habilidades y talentos. - EI
I Coloinbi de Bi Familia) sera quiva
facilite el recurso ico y los ori i pato ef
desariollo de la propuesto como una esuategia para
favoicer el bienesiar y el desarroito integral contribuyendo
al proyecto de vida de cada uno de los participantes.

CBIETIVO ; . .
incluklos sochalmente, 5135 acclones a largo plazo contribuyen 9 13 construceion de
Paip 3 su vez hocen de 251 iniclative un proyecto sostonible ¢o of tiempo
fomentando ef valor det aharto coma herramients de 3poyo economies y como
muestea de su capacidad de emprendimienta.
40 niftas, sifios y adolescentes con discapadidad intelecival participantes de la toning
PARTICIPANTES i ~
de atencion Atrapasueiios de Apoyo.
) Gestoses deg Experiensia ( Doisy Grajales & Liliana Zahalayy Apayo a la Experiencia
RESPORNSABLES
{Johang Suto]
i
NOMBRE DEL GRUPC | FECHA DE INCIO OE LA ACTORES el s W
QUE PECPONE LA FLANEACION DE LA DESCRIBA 8REVEMENTE LA INICIATIVA DESCRIBA EL ALCANCE DE LOS ACTORES INVOLUCRADOQS
RICIATIVA INICIATIVA INVOLUCRADOS ASIGNAD_O Ala DE LA
INICIATIVA IRICIATIVA
Esia infcigtiva es una prapuesta que nace del Las nifias, nifios y adol con di idad
CAPITANES: Hacen sl nelativa ¢ Prapuesia que nace Intelectual seran los protaganistas al ef 18 iniciative
X Interés y el gusto de los participantes y of P . it g ’ .
parte de esly nivel . N ™ haciewdo visible sus habilidades, vocaciones, talantos,
Ly reconocimiento prapin de sus habilidades y N . .
participantes que N L . capacidades, gustos y motivaciones en relacion al arte, ia
talenlos. paca creol pieens atisticas pol medio de i . .
cuentan con huenas . . pintura y el dibujo, generando 1o sansformacion de los
N la pirtura, los manualidades y el dibujo, los coales . . U P
habllidaces en in . " ) pos & g frente al teina de la
. " les | expresary sus [ e s
ejecucian da las stndos de nnimo, dentilicodas n traves de Ins . ylay on que to asia
habilida-es basicas ye o Adicionabmente logrando su desarrollo y satisfaccion
- ¢iferentes actividades desarrolladas en las . . . .
cotidianns y de |a o N 40 nifias, nifias y petsonal. . Instructor: La persana gue imparstira a los
. Lo estrnteglas de de la ki . 0
vida dintia, con adolescaentes con par los en ins utilizadas
. en cuenta {o anterfor, éste taller busca que los A i Lo
buenas habilidades nifios, nifias y adol con discapacidad discapacidad pata el aite county. . Apoyos a la experioncia: San las
cognilivas, arntistlcas, 150172025 intelactual tengan ta oportunidad de continuar .In.leleclual Ap.ersonas qur_\. blm)dc:mn el acompadinmiento o los $1.726.857 31 DE
deportivas y soclales, il Jo sus habiiidad L o particip de la [ p mol y apoy en el desarroilo MARZO 2025
pero que requieren v madlo de tecnicas de pintura y dibujo. P foima e atencion de la inicigtiva, aunando esfuerzos con el intructor para
de acompafiamlento P 4 : Al ios de f d d ol proy . - B Centro de
descubriendo aquellos talentos que pedran ser N Lo . N
Apoyo. Experiencias; Sera el esp en donde se aj la

Se socializa el CRONOGRAMA INICIATIVA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES:

TALLER DE ARTE COUNTRY

Este como objetivo busca que los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad intelectual tengan la oportunidad de
continuar potencializandc sus habilidades artisticas por medio de técnicas de pintura y dibujo, descubriendo aquellos talentos

que podran ser considerados como una proyeccion de vida que les brinda la oportunidad de ser incluidos

socialmente,

estas acciones a largo plazo contribuyen a fa construccién de paz y a su vez hacen de esta iniciativa un proyecto sostenible
en el tiempo fomentando el valor del ahorro como herramienta de apoyo econémico y como muestra de su capacidad de
emprendimiento.
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Apoyo a la Experiencia {Johana Soto).

Se da por terminado el presente Comité siendo las 3:35 pm

Los participantes, son de 40 nifias, nifos y adolescentes con discapacidad intelectual participantes de la forma de atencién
Alrapasueiios de Apoyo, donde como responsables son los Gestores de Experiencia (Deisy Grajales & Liliana Zabala) y

. | Responsable(s): Nombre /
Compromisos / tareas Cargo o rol Fechas
Enviar el informe de lz propuesta de la contrapartida CEE 14/03/2025
Co_nhnuar con los seguimientos de ios participantes con CEE -Nutricién Inmediato
bajo peso y riesgo de delgadez
Envié de acta ICBF 30/03/2025
FIRMA ASISTENTES

Nom?re Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
“*SE ANEXA PANTALLAZO DE ASISTENCIA -
TEAMS .

Fecha Hora Lugar
Praxima reunién
N/A N/A NIA

Colaborador que elabora ef acta:

Andrea Baca Guzman - Apoyo a la supervision — Enlace Financiero
Yenny Alexandra Pareja — Apoyo Tecnico — Enlace Técnico

Diana. Lucia Nova Arevalo — Apoyo de Enlace Tecnico
Jhon Estevan Fandino -~ Dinamizador Regional

Comité Técnico Operativo - Etapa Atencién Febrero Contrato de A... Chat

v f___é Diana Lucia Neva Arevalo y 2 mds fueron invitados 2 1a reunion

f lohanna Andrea Baca Guzman nombré 'a reunidn Comiié Téenico Operativo -

rmigrcoies 1:51 p.m.  Reunwn i crada:

{;ﬂ’:

miércoles

Certro de Edutacian Erpecial de Villavicanco (inviiads, Mo comprocada) avandonn & chat.

/@) muércclas 218 p.om.  Jahanna Andrea Baca Guiman jemenid [a grabacdn en fa ruba
O,

(NI

) m.érecles 3:27 pom. Peunor fnalizada th 35 m 32s

Comité Técnico Operativo - Etapa Atencidon Febrero Contrat...

miercoles, 12 de marzo de 2025 2:00 p. m. - 3:00 p. m.

Certra de Educacion Espacial de Vitlavicencio (Imviitade) INO comprobada) fus inviiado a la raur.ér.

~'Var resumaean

Comiteé Técnico Operativo - Etapa
Atencion Febrero Contrato de Aporte...

202503 12 19:18 UTC

Vi 010w 0p Oiganised tp

Johanna Andrea Baca Johanna Andrea Baca

Guzman Guzman
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