
Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Cali – Valle del Cauca 

Palacio de Justicia "Pedro Elías Serrano Abadía" Carrera 10 No. 12-15 Piso 2 
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RECIBIDO A SATISFACCION 

 
Después de haber efectuado una revisión al contenido del Contrato Estatal de 
PRESTACION DE SERVICIOS No. 077 DE 2024 – MC-2024-26, se puede dar el recibido 
a satisfacción al contratista PREVER SST S.A.S, quien se identifica con NIT No 
901.154.429-5, relativo la prestación del servicio para la realización de evaluaciones y 
exámenes médicos ocupacionales de ingreso, periódicos, por cambio de ocupación, de 
egreso y otros, para los funcionarios y empleados de las corporaciones y despachos 
judiciales del valle del cauca de la siguiente manera: 
 

No. FACTURA FECHA SERVICIO PRESTADO VALOR 

FEPS-9609 
 

15/03/2025 
 

 
2 AUDIOMETRIA 
2 EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES 
2 OPTOMETRIA 
2 PRUEBA PSICOLOGICA 
3 EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO 
 
UNIDAD 2 

$743.000 

 
62 AUDIOMETRIA 
84 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL 
62 OPTOMETRIA 
60 PRUEBA PSICOLOGICA 
6 EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO 
 
UNIDAD 8 

$12.396.000 

TOTAL   $13.139.000 

 
Se firma en Santiago de Cali, a los treinta y un (31) días del mes de marzo del 2025. 
 

        
ALBA MYRIAM ORDOÑEZ SANCHEZ 

Coordinadora Área Talento Humano 
Supervisor del Contrato 

 

Unidad 
No. Registro 

Pptal 
Fecha Valor 

Afectación 
Parcial 

Factura No. 
Nuevo Saldo del 
Registro Pptal 

 
 

08 

 
 

86224 

 
 

17/07/2024 

 
 

$ 95.000.000 

$8.159.500 FEPS-8040 $ 86.840.500 

$12.940.500 FEPS-8333 $73.900.000 

$45.260.500 FEPS-8493 $28.639.500 

$20.891.500 FEPS-8788 $7.748.000 

$4.168.000 FEPS-8952 $3.580.000 

$3.481.000 FEPS-9522 $99.000 

$99.000 FEPS-9609 $0 
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02 

 
27824 

 
17/07/2024 

 
$3.000.000 

$435.500 FEPS-8331 $2.564.500 

$1.488.000 FEPS-8493 $1.076.500 

$436.000 FEPS-8789 $640.500 

$259.500 FEPS-8952 $381.000 

$359.000 FEPS-9522 $22.000 

$22.000 FEPS-9609 0 

 

 
09 

 
10924 

 
17/07/2024 

 
$2.000.000 

$359.000 FEPS-8332 $1.641.000 

$539.000 FEPS-8493 $1.102.000 

$231.000 FEPS-8790 $871.000 

$830.000 FEPS-9522 $41.000 

 

Unidad 
No. Registro 

Pptal 
Fecha Valor 

Afectación 
Parcial 

Factura No. 
Nuevo Saldo del 
Registro Pptal 

227 4025 06/02/2025 $1.000.000 $ 721.000 FEPS-9609 $279.000 

827 14625 06/02/2025 $24.000.000 $12.297.000 FEPS-9609 $11.703.000 

 



Contrato Nro. No. 060-2024 - MC-2024-15 Tipo: PRESTACIÓN DE SERVICIOS Convenio Nro. N/A Tipo: N/A

Objeto:

Vigencia CDP Nro.

2024

13824

41824

5324

Vlr. Contrato Inicial Valor Total Fecha del Contrato Plazo

$100.000.000 $125.000.000 16/07/2024
CINCO(5)MESES Y 

DIEZ(10)DIAS

Fecha de la Póliza Nro. Registro Presupuestal

17/07/2024 10924
18/07/2024 27824

86224

Nro. Fecha de la A/P/OS Tiempo

Adiciones: 2 3/02/2025 31 N/A N/A
Prorrogas: 1 30/12/2024 59 N/A N/A

Otro sí: N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Soporte de Orden Pago Fecha del pago Valor Forma de pago Valor %  Pagado

370612624 9/10/2024 8.159.500$                          Abono cuenta bancaria 8.159.500$                 8,16%

399319724 29/10/2024 12.940.500$                        Abono cuenta bancaria 12.940.500$               12,94%

443585124 25/11/2024 45.260.500$                        Abono cuenta bancaria 45.260.500$               45,26%

441274124 22/11/2024 1.488.000$                          Abono cuenta bancaria 1.488.000$                 1,49%

497066324 19/12/2024 231.000$                              Abono cuenta bancaria 231.000$                    0,18%

496679924 19/12/2024 436.000$                              Abono cuenta bancaria 436.000$                    0,44%

496669724 19/12/2024 20.891.500$                        Abono cuenta bancaria 20.891.500$               16,71%

$ 89.407.000,00 89.407.000$               85% $0 N/A

Pagos

Pagos y % de Avance

valoraciones medicas ocupacionales de acuerdo a solicitud de ingreso, revisión de caso, pos 

incapacidad, optometria, audiometrias, pruebas psicologicas,periodicas

se han realizado valoraciones conforme a especificaciones tecnicas

se entregan certificados de aptitud registrados en software de la entidad 

se realizaron examenes periodicos en las sedes de Cali, Buga, Palmira, Buenaventura, Tulua, Cartago, 

Se tienen auxiliares admisnitrativas para coordinación de atenciones 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes

64 audiometrias

86 evaluaciones ocupacionales

64  optomatrias

62 pruebas psicologicas

9 evaluaciones de seguimiento 

1. Ejecutar el objeto del Contrato, conforme lo establecido en el Proceso de Selección de

minima cuantia MC-2024-26

2. Realizar los exámenes médicos ocupacionales como lo indica la Resolución No. 2346

del 11 de Julio de 2007, expedida por el Ministerio de la Protección Social y la

Normatividad Legal Vigente en la Materia, las Especificaciones Técnicas establecidas en

el Proceso  de Menor Cuantía No. MC-2024-26 y la oferta presentada.

3. Realizar la entrega de los resultados y recomendaciones de autocuidado a cada uno de

los Servidores Judiciales, en consulta médica privada de por lo menos 20 minutos y

deberá incluir toma de perímetro abdominal, talla, peso, índice de masa corporal,

frecuencia cardiaca y tensión arterial y la prueba psicologica por lo menos 45 minutos.

4. Registrar el resultado de las pruebas en los formatos que la Rama Judicial tiene

destinado para tal fin o en su defecto en el software que la Empresa Prestadora del

Servicio tenga a su alcance.

5. Elaborar con visto bueno del Supervisor de la Entidad un cronograma para la

realización de las jornadas para la elaboración de los exámenes periódicos en cada uno

de los municipios donde se ejecutará el contrato, el cual puede ser modificado de común

acuerdo por las partes, de acuerdo a las necesidades que se presenten.

6. Designar a una persona responsable de la gestión del contrato que coordine

eficazmente su ejecución, a fin de brindar una mejor atención y prestación del servicio al

Consejo Superior de la Judicatura y resolver oportunamente cualquier dificultad que se

presente.

Valor del contrato $125.000.000 % Anticipo N/A

MODIFICACIONES AL CONTRATO

Valor Tema de aclaración o alcance

INFORMACIÓN FINANCIERA

25.000.000$                                                   
N/A

REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO

Póliza Nro. Fecha del Registro Presupuestal Fecha de Suscripción Contrato

Fecha de inicio Fecha de Terminación

22/07/2024 31/03/2025

100020570 17/07/2024 16/07/2024
100078733 17/07/2024 16/07/2024

DIRECCIÓN  SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL 

CALI - VALLE

INFORME DE SUPERVISIÓN

DATOS DEL INFORME

Fecha de Presentación Periodo del informe Nombre del Contratista Nombre de los Supervisores

A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y 

SERVICIOS SOCIALES

31/03/2025 10/01/2025 al 5/03/2025 PREVER SST SAS ALBA MYRIAM ORDOÑEZ SANCHEZ

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATAR EN NOMBRE DE  LA NACIÓN – CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA – DIRECCIÓN SECCIONAL  DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL CAUCA, LA PRESTACIÓN  

DEL SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE EVALUACIONES Y EXÁMENES  MÉDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIÓDICOS, POR CAMBIO DE  OCUPACIÓN, DE EGRESO Y OTROS, PARA LOS 

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS  DE LAS CORPORACIONES Y DESPACHOS JUDICIALES DEL VALLE DEL CAUCA.

Rubro Fecha del CDP Valor del CDP

17/06/2024

6/06/2024

17/06/2024

$128.284.849

17/07/2024 16/07/2024

citaciones, certificados de aptitud

citaciones, certificados de aptitud

certificado de aptitud con recomendaciones 

medicas

certificado de aptitud 

certificado de aptitud, listados de programación, 

correos de citación

Correo indicando quienes son los contactos 



16. Pagar los impuestos de Ley propios de la actividad, acorde con el valor total del

contrato. 

17. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: El CONTRATISTA, deberá cumplir con todas las

normas y leyes colombianas sobre el medio ambiente (a nivel nacional, regional y local)

que se encuentren vigentes durante el término de este contrato. El Contratista deberá

en todo momento minimizar el impacto ambiental de cualquier actividad realizada por él

en el desarrollo de este contrato, de conformidad con las normas aplicables.

18. Cumplir con los requisitos ambientales establecidos en el Proceso de Selección.

19. Informar al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA – DIRECCIÓN EJECUTIVA

SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE DEL CAUCA, cualquier

anomalía que se presente durante la ejecución del contrato.

20. Asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la legalización y ejecución

del Contrato.

11. El CONTRATISTA llevará un estricto control y mantendrá informado al Supervisor del

Contrato de la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del

Cauca, del presupuesto disponible, con el fin de que en ningún caso se sobrepase el valor

contratado. En caso en que el CONTRATISTA sobrepase el valor contratado, asumirá por

su cuenta los costos que sobrepasen el presupuesto.

12. Atender en forma oportuna las solicitudes, observaciones y reclamos que se

presenten por el Supervisor del Contrato, en relación con el servicio contratado y

adoptar las medidas correctivas de manera inmediata, así como corregir a su costa el

trabajo que no cumpla con lo previsto en las especificaciones técnicas.

13. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato dentro de los cuatro (04) meses

siguientes a su finalización. Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidación previo

requerimiento realizado por la Entidad en dos (2) oportunidades o las partes no llegan a

un acuerdo sobre el contenido de la misma, será practicada directa y unilateralmente

por la DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE CALI – VALLE

DEL CAUCA.

14. Responder por cualquier daño o perjuicio que por su culpa o la que su personal cause

al CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA o a terceras personas, comprometiéndose a

repararlo en forma inmediata; el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA procederá a

corregirlo en la forma que estime conveniente, pero su costo y el de las posibles

indemnizaciones surgidas se descontaran de los pagos pendientes al CONTRATISTA.

15. OBLIGACIONES CON EL PERSONAL. a. Cumplir con las normas laborales, en lo

referente al personal que utilice en la ejecución del Contrato y en especial a las

obligaciones establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003 y sus decretos

reglamentarios, Decreto 1443 de 2014 - SG-SST y Decreto 1072 de 2015; y la Resolución

Nro. 0312 de 2009. b. Pagar los salarios y prestaciones sociales en forma oportuna a todo

el personal que utilice en la ejecución del Contrato, si a ello hubiere lugar y conforme a

la vinculación que se efectué y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las

obligaciones con el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, derivadas de la ejecución

del presente Contrato. El incumplimiento de estas obligaciones del CONTRATISTA para

con sus empleados, podrá generar la imposición de multas sucesivas, la afectación de la

Garantía Única, en los amparos de cumplimiento y pago de salarios, prestaciones

sociales e indemnizaciones laborales, como también dará lugar a la caducidad del

contrato de conformidad con la normatividad vigente. c. Tomar las previsiones

necesarias para garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de

acuerdo con las reglamentaciones vigentes. d. Suministrar al Supervisor del Contrato los

documentos y constancias necesarias para que verifique el cumplimiento con las

obligaciones a la seguridad social y aportes parafiscales, durante toda la vigencia del

Contrato. e. Responder en forma exclusiva por la vinculación del personal, de manera

que los errores u omisiones de este, son de su cuenta y riesgo. PARÁGRAFO: El personal

que EL CONTRATISTA ocupe en la realización del contrato, no tendrá ninguna vinculación

laboral, civil, ni comercial con el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. La

responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrá a cargo del CONTRATISTA.

se cuentan con los documentos solicitados de existencia, habilitacion de servicios de salud, el RETHUS

los servicios prestados son de acuerdo a exigencias de calidad 

Se han atendido las recomendaciones dadas en reunión de inicio de contrato 

se ha brindado la información necesaria para el cumplimiento del contrato 

Se lleva control de las valoraciones registradas 

Se han realizado solicItudes y retroalimentación por correo electronico con la auxiliar de apoyo

Contrato en ejecución 

7. Presentar al inicio del contrato los certificados de existencia y representación legal y

del permiso de funcionamiento expedido por el organismo de salud competente de las

sedes donde se realizarán los exámenes médicos ocupacionales. En el caso en el que las

sedes no sean propiedad del contratista, deberá anexarse el convenio suscrito entre el

propietario y el contratista, que acredite que este último puede disponer de la sede.

8. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ella de conformidad con el

artículo 5 Numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

9. Prestar el servicio con calidad y de manera oportuna, atendiendo las sugerencias y

solicitudes de la Entidad.

10. Suministrar al Supervisor designado por la Dirección Ejecutiva Seccional de

Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, la información que le sea solicitada para

verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.

certificado parafiscales mes de enero  y 

Planillas febrero

7963507040 Julian Mauricio Guerrero 

9483079927 christian montealegre

9482565824 Oscar Andrey Velasquez

9483001714 PREVER SST SAS

se cumplen normas ambientales y se estipulo 

compromiso de cumplir las disposiciones de la 

Rama

No se han presentado daños ni perjuicios

21. Mantener vigente el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud del

Ministerio de Salud y Protección Social.

22. Constituir las Garantías que establezca el Consejo Superior de la Judicatura –

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, en el

Proceso de Selección, así mismo deberá informar toda suspensión, reinicio y

modificación del Contrato a la Compañía Aseguradora, a efectos de prorrogar la vigencia

y /o modificar la suficiencia de las mismas en caso de requerirse.

23. La presentación de la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como

requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados conforme con las

disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con

lo dispuesto en la Resolución No.000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por Dirección

de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN.

Se aportaron polizas 

Se verifico la habilitacion y RETHUS de profesionales 

Se aportaron polizas 

Se presento factura 

polizas 

revisión RETHUS

polizas 

Factura FEPS 9609

se cumplen normas ambientales y se estipulo 

compromiso de cumplir las disposiciones de la 

Rama

Se entrega certificado de pago de parafiscales, planillas de pago de seguridad social

Se entrega certificado de pago de parafiscales

Entrego documentos ambientales solicitados 

Entrego documentos ambientales solicitados 

No se han presentado anomalias en la ejecución del contrato

certificados y verificaciones en carpeta de 

contrato

prestación de servicios con calidad

certificado de custodia, datos de contactos, acta 

de inicio, certificados de habilitación 

PREFACTURA 

cooreos electronicos



Fecha de entrega

28/03/2025

Fecha de Solución Gestión

N/A N/A

Cargo Coordinadora Área Talento Humano - Supervisora del Contrato

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

N/A N/A N/A

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

DIFICULTADES TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas Alternativas de Solución Resultados

Nombre ALBA MYRIAM ORDOÑEZ SANCHEZ

Productos Entregados % de Ejecución

Valoraciones medicas ocupacionales 

64 audiometrias

86 evaluaciones ocupacionales

64  optomatrias

62 pruebas psicologicas

9 evaluaciones de seguimiento 

11%

GESTIÓN DE AVANCE (Diligenciar en el caso de que el informe no esté asociado a un entregable durante el periódo reportado)

24. Garantizar el cumplimiento de todas las medidas de bioseguridad establecidas por el

Gobierno Nacional y el Consejo Superior de la Judicatura, para la prevención del contagio

del Virus Covid-19 y adoptar las demás medidas que se emitan en la eventualidad de

presentarse otra emergencia sanitaria.

25. Todas las demás que surjan de la naturaleza del mismo.

Se cuenta con protolcolo vigente y se da cumplimiento a normas de prevención 



PREVER SST S.A.S
NIT 901154429 - 5
Calle 42 Norte #5N-08 - CALI COLOMBIA
3153401091
EMAIL: contabilidad@preversst.com
Actividad Economica CIIU:8621
Tarifa Ind.Y Cio.Cali 6,6 X 1000

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA FEPS 9609

Datos del Cliente

Cliente: ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL CALI Dirección de Envío:

NIT: 805003838-9 Tipo De Negociación: CREDITO 8 DIAS

Dirección: CR 10 12 15 / CALI - VALLE DEL CAUCA Email: rhumvalle@cendoj.ramajudicial.gov.co

Teléfono: 8986868

Datos de Documento Prefijo FEPS
CUFE:
d846f03deea33e5407c43635a1150b279771d1a81b2649dfad2d8bea6d9d9c182fad0fd55c5a44b645103ced197ceb92

Fecha Expedición
MM/DD/AAA Fecha Vencimiento MM/DD/AAA Fecha Aceptación MM/DD/AAA Vendedor Medio de Pago

Tipo de
Operación

03/15/2025, 11:28:22 03/23/2025 03/15/2025, 11:29:57 SIN VENDEDOR Crédito ACH Estandar

N° Código Descripcion U/M Cantidad Precio Unitario Descuento IVA INC
Valor de Venta

por Item

1 5002
AUDIOMETRIA

Descipción adicional 1: TULUA
UND 1 22,000 0.0 0.00 0.00 22,000.00

2 5002
AUDIOMETRIA

Descipción adicional 1: CARTAGO
UND 2 22,000 0.0 0.00 0.00 44,000.00

3 5001 AUDIOMETRIA CALI UND 61 22,000 0.0 0.00 0.00 1,342,000.00

4 49001 EVALUACION DE SEGUIMIENTO CALI UND 8 128,000 0.0 0.00 0.00 1,024,000.00

5 1012
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

Descipción adicional 1: CARTAGO
UND 2 32,000 0.0 0.00 0.00 64,000.00

6 1012
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

Descipción adicional 1: ARMENIA
UND 1 32,000 0.0 0.00 0.00 32,000.00

7 1012
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

Descipción adicional 1: TULUA
UND 4 32,000 0.0 0.00 0.00 128,000.00

8 1001 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL CALI UND 79 32,000 0.0 0.00 0.00 2,528,000.00

9 27001
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL POST-INCAPACIDAD
CALI

UND 1 128,000 0.0 0.00 0.00 128,000.00

10 3002
OPTOMETRIA

Descipción adicional 1: CARTAGO
UND 2 23,000 0.0 0.00 0.00 46,000.00

11 3001 OPTOMETRIA CALI UND 61 23,000 0.0 0.00 0.00 1,403,000.00

12 3001
OPTOMETRIA CALI

Descipción adicional 1: TULUA
UND 1 23,000 0.0 0.00 0.00 23,000.00

13 41002

PRUEBA PSICOLOGICA

Descipción adicional 1: CARTAGO- PRUEBA
PSICOTECNICA

UND 2 102,500 0.0 0.00 0.00 205,000.00



14 41002

PRUEBA PSICOLOGICA

Descipción adicional 1: TULUA - PRUEBA
PSICOTECNICA

UND 1 102,500 0.0 0.00 0.00 102,500.00

15 41001
PRUEBA PSICOLOGICA CALI

Descipción adicional 1: PRUEBA PSICOTECNICA
UND 59 102,500 0.0 0.00 0.00 6,047,500.00

OBSERVACIONES 1: #$27-01-08-027;MC-2024-26;rhumvalle@cendoj.ramajudicial.gov.co#$ OBSERVACIONES 2:

CUENTAS BANCARIAS : BANCO BANCOLOMBIA CTA. AHORROS.#81200012985 A NOMBRE DE PREVER SST SAS

IMPORTANTE La presente factura se asimila a un título valor según la ley 1231 de 2008. Como comprador o beneficiario del servicio, acepto de
manera expresa el contenido y texto de la presente factura. Así mismo declaro recibo real y materialmente a satisfacción los bienes relacionados
y/o servicios prestados según art. 773 del código de comercio.

IMPUESTOS IVA 19 % 0.00 IVA 5 % 0.00 INC 0.00 IC 0.00

34-IBUA 0.00 35-ICUI 0.00 ZZ 0.00

RETENCIONES RETE RENTA 262,780.00 RETE ICA 86,717.40 RETE IVA 0.00

SUBTOTAL 13,139,000.00

DESCUENTO 0.00

IMPUESTOS 0.00

SALUDABLES 0.00

RETENCIONES 349,497.40

TOTAL 13,139,000.00

TOTAL A PAGAR 12,789,502.60

Firma iexnSQcM5YqeHI8iPkAME8A5R6HLXVH6RL71Fsr4i8NRgp1qj7WPwe/FHBsKSYC1nvF0ZZ1ewVaEOw5p8yjXck+f79tew8KS83AWym5XU/mn49nrz++mC1odDUcFohzDgs4mdDzS2d96cSlnlEm619pE
MF0c11eHSm3kNRsCFxgV2aFYVqHnFl/GdmNM4pLZ8c4+J53CC8nZMyscCvhmtDQWkZzUc+XBMG3vDCMllSFSK18mCUPZh8G7UbIoTo0KPSSoi2e/V3+Nhyf06XQx+/UQrRJhYt6BwnZ2Oq5+ozfhvTLaybv
DbuUEoX1Gn4uiNm3CBByi4jpGwy/PmovP6g== https://facturaelectronica.dian.gov.co/politicadefirma/v2/politicadefirmav2.pdf

RESOLUCION DIAN N° 18764089566318 VALIDA DESDE 2025-02-27 HASTA 2026-02-27 RANGO DE NUMERACION APROBADO DESDE FEPS-9517 HASTA FEPS-10000

Obligado a facturar electrónicamente. Software 901154429_PREVER_SST creado por BINARIO TIC SAS NIT 901360405-1



 

 

 

CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

 
 
 
 

 
Yo LUIS OCTAVIO GARCIA VIVAS identificado con cédula de ciudadanía No.16.696.251 de 
Cali, en mi calidad de Contador Público de PREVER SST SAS con NIT No. 901.154.429-5 bajo 
la gravedad del juramento manifiesto que la PREVER SST SAS, ha cumplido con los pagos al 
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes 
parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo 
que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud - EPS-, 
los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales –ARL- y Caja de 
Compensación Familiar, Correspondiente al mes de febrero de 2025. 

 
 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
 
 

 

 
 

 

Firma 
Identificación No.16.696.251 de Cali. 
En calidad de: cantador Publico 
Tarjeta profesional: 28409-T 
Ciudad y fecha: Cali, 14 de marzo 2025. 
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Nº OS

ACUERDO COMERCIAL: ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL CALI

DESDE 10/01/2025 HASTA 06/03/2025

ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL CALI

Identificacion Nombre Origen F Solicitud F Exámen Tipo Exámen

56478 51705593 BENITEZ SARMIENTO MARIA WBALDINA 12/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

56651 1144065494 OROZCO RENDON JAIME 15/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

56882 31568364 MARTINEZ FRANCO CLAUDIA MILENA 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

56906 67045199 CASTILLO CHAVES MARIA ELENA 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000



56909 16659543 CAICEDO MEDINA OSCAR MARINO 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56912 1144041099 GIRON AGUIRRE NATHALIA 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56914 67028761 CARDENAS CAICEDO YULY MARCELA 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56915 1006387210 LONDOÑO LONDOÑO VALERIA 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56917 16253051 ESTRADA MORALES RICARDO 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56919 38862344 PEREZ ROLDAN BEATRIZ 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56929 98384605 MELO ZAMBRANO JULIAN YECIT 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

56932 1112483954 IDROBO CHAVEZ LINDA DAYANA 18/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56974 63367658 RODRIGUEZ CONTRERAS OLGA JANETH 19/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

56977 30404092 MONCADA SALAZAR LINA MARCELA 19/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000



56978 1010149508 VIÑES RAMIREZ NICOLLE ANDREA 19/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

56998 67028816 GARCIA BARRETO OLGA LUCIA 19/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

57002 16234559 RENDON DIAZ CESAR AUGUSTO 19/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57014 38560148 GOMEZ CUELLAR LUZ ADRIANA 19/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57041 1144074070 ARIAS CONEJO TATIANA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

SubTotal 179,500

57080 94416223 COLMENARES RODRIGUEZ JOSE DAVID 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

57086 1111764508 CASTILLO GUEVARA DIANA CAROLINA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57100 36751185 ESTUPÍÑAN ARAUJO GLORIA PATRICIA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



57111 66830782 GONZALEZ QUIÑONEZ YENNY 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57115 1007815237 GUERRERO REVELO CATALINA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57116 1143935568 ESCOBAR BELLO JUAN MANUEL 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57120 1107530071 GARCIA MOSQUERA CYNTHIA PAOLA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57122 1143997590 CORTES RAMOS ANGY LORENA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57130 1144126849 RIASCOS MOSQUERA CHRISTIAN ORLANDO 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



179,500

57131 1085346965 REALPE NARVAEZ ANGELA SOFIA 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57132 1085313214 BASTIDAS ESTRADA DAVID ESTEBAN 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57143 1130681214 BOLAÑOS ARANGO RUBEN ALEXANDER 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57145 38865538 BUSTOS LOURIDO ZENIDEZ 20/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57184 31947359 LAMPREA NUÑEZ MARISOL 21/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

POST-INCAPACIDAD

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

57186 1144048647 SERTUCHE VARELA MARIANA 21/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

57197 1005866603 ASTUDILLO COSME JUAN PABLO 21/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57198 1144211241 CASTRO GARCES NICOLE 21/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



57202 1151958454 CRUZ MUELAS JULIAN HUMBERTO 21/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57205 1151961339 MOSQUERA PEREA NIYIRETH 21/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57270 1105369095 YANGUAS RAMON ALEJANDRO 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57300 31486925 GONZALEZ MORENO ADRIANA MARIA 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57301 1143845282 VERNAZA ACOSTA MARIA JULIANA 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57312 1143828142 BENAVIDES MERINO JOSE DAVID 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57315 1144057719 QUIJANO QUINTERO SERGIO LEON 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



179,500

57317 1061689139 CASTRO NOGUERA YANAIKA 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57318 66862100 CABEZAS VARGAS NARDA MARCELA 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57324 1005136500 SANTOS PRADA ANDREA JULIANA 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57325 1193094413 GIRALDO PEREZ JOSUE DAVID 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57326 1144184674 LIMAS MARTINEZ SERGIO DAVID 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57328 1085289493 CASTRO BASTIDAS KAROL ROCIO 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57450 14884275 FONSECA PLAZA JAIRO JOSE 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57458 1095766753 CAMACHO SALAZAR SHAROMS DAYANA 25/02/2025 EVALUACION MEDICA  OCUPACIONAL DE INGRESO 

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



57467 1151947654 MONCADA ORTIZ DANNY  ALEXANDER 25/02/2025 EVALUACION MEDICA  OCUPACIONAL DE INGRESO 

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

SubTotal 77,000

57469 11620734 RAMOS BARCOS JULIO HELBER 25/02/2025 EVALUACION MEDICA  OCUPACIONAL DE INGRESO 

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

SubTotal 179,500

57470 1005897096 MORENO CHAFUELAN LAURA MARCELA 25/02/2025 EVALUACION MEDICA  OCUPACIONAL DE INGRESO 

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57472 1143844467 OSSA CARDONA BRYAN STEVEN 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57474 1144070329 CORDOBA NARANJO LAURA MARCELA 25/02/2025 EVALUACION MEDICA  OCUPACIONAL DE INGRESO 

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

SubTotal 77,000

57475 1085254056 MARTINEZ PANTOJA YENNIFER ESTEFANIA 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57476 1111663695 PLAZA ARANGO LEHGOUP 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57477 1130636330 AVILA MEZA MARIA FERNANDA 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57478 1144037697 VILLA QUIJANO HUBER STEVEN 25/02/2025 EVALUACION MEDICA  OCUPACIONAL DE INGRESO 

CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000



AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57479 1115079657 ESTUPIÑAN CARRILLO DIANA MARCELA 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

57482 31577030 NARVAEZ GUERRERO MARIA INES 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57495 1112477404 PEÑA GOMEZ ALEXANDRA 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57511 14624551 TELLO NAVIA DANIEL 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

57518 1059989222 PALACIOS DOMINGUEZ CAMILO ANDRES 25/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57639 31972614 GARCIA GLORIA 26/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57732 31940812 ARMARIO QUINTERO MARIA DEL PILAR 27/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57790 1151953403 ROMERO ROMERO DIANA FERNANDA 28/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



58002 1151954288 GIRALDO ANGEL LAURA ANDREA 03/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58003 14623289 GOMEZ MARTINEZ DIEGO LEON 03/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58072 1007778126 MARULANDA FLOREZ DANIEL 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58085 1113039091 MESSA POVEDA JESSICA ANDREA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58091 1144052372 VELASCO LEON ANGIE LIZETH 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

58092 1143964538 CHAVEZ BAUTISTA MARIA ZORAIDA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58097 1143857326 MARTINEZ RIOJA ANA MARIA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58100 1116255968 DUQUE RODRIGUEZ VICTORIA EUGENIA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58106 1004217518 BUCHELI  DAVID NATHALY  VANESSA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000



OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58109 31969140 SUAREZ PENAGOS MARLY 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

58127 1005107826 GAMEZ TRILLOS SANTIAGO 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58132 1130680411 BERNAL PREZ SARA DANIELA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58134 1144167596 MIRANDA ORTIZ DIANA CAROLINA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58157 43156351 CLAVIJO MARIA EUGENIA 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58166 1006205900 MINA UMAÑA ANGELA CAROLINA 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58167 1107104854 MENDEZ PAYAN MAYRA ALEJANDRA 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500



Nº OS

Nº OS

Nº OS

58178 10555073 LUCUMI MINA LUIS ANTONIO 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

58179 1144192440 MONROY ORDOÑEZ DALIX LUCERO 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58190 1144041099 GIRON AGUIRRE NATHALIA 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

58194 42120365 POSADA LOPEZ ANDREA MILENA 05/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE  

SEGUIMIENTO

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 128,000

SubTotal 128,000

ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL CALI - SEDE ARMENIA

Identificacion Nombre Origen F Solicitud F Exámen

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

Tipo Exámen

58140 1143940103 ORDOÑEZ LASSO JENNIFER ALEXANDRA 04/03/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

32,000

ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL CALI - SEDE CARTAGO

Identificacion Nombre Origen F Solicitud F Exámen Tipo Exámen

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

57664 1010126199 MUÑOZ VARGAS GABRIELA MARIA 26/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

57665 1113778210 ORTIZ CALZADA ERIKA 26/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

ADMINISTRACION JUDICIAL SECCIONAL CALI - SEDE TULUA

Identificacion Nombre Origen F Solicitud F Exámen Tipo Exámen

57342 1006433121 GARCIA MELENDEZ JUAN PABLO 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000



EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57344 1121206708 SILVA  OSORIO LIZETH GERALDINE 24/02/2025

57347 29873679 QUINTERO  ABONAGA PAOLA  ANDREA 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICO OCUPACIONAL DE 

EGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

SubTotal 32,000

57349 1006210361 VALENTINA GALVIZ  GONZALEZ 24/02/2025 EMO EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE 

INGRESO CON ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 32,000

AUDIOMETRÍA 22,000

OPTOMETRÍA 23,000

Total 13,139,000
Impreso el 06/03/2025 - 09:41:06a. m. Página 18 de 18 Sistemas  de gestión para salud ocupacional - www.biofile.com.co

PRUEBA PSICOTECNICA 102,500

SubTotal 179,500
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