COLOMBIA PROCESO Fo.P1.Ml 25/01/2024

(« FOTENCIA DE LA MEJORA E INNOVACION
VIDA

FORMATO ACTA DE REUNION O-COMITE | Version 9 | Pagina 1 de 4 EE%‘%TQ%

ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora: 9:00 A.M Fecha: 28/01/2025
Lugar: CENTRO ZONAL ISTMINA
Dependencia que | o1 }pPERVISION
Convoca:
Realizar el primer comité técnico operativo del contrato No 27005642024 para las
Proceso: orientaciones a la ejecucion del contrato celebrado entre el ICBF y FUNDACION POR
UN NUEVO VIVIR

Socializar las nuevas generalidades y cambios en Ia cobertura del programa HCB

Objetivo: contrato 564 y su distribucién por mumc:pms 0 zonas donde se desarro[lara el programa

en la presente vigencia.

Agenda:

1 - Saludo de bienvenida y Oracion

2
3_
4
5_
6—

7

8

10—
11

12 _

13
14

_ presentacion de participantes
Funciones del comité operativo -
_ Socializacion del manual operativo de la moda[zdad comunitaria y estudios previo
|dentificacién y distribucion de fos municipios o zonas donde se desarrolla la modalidad
Presentacion revision y aprobacion del disefio.y plan de. accion (cronograma para fa construccion del
Plan de trabajo, cualificacion del:talento humano presentado por. la:EAS)
.. Presentacion y aprobacion de los: cmlos de menu (los: paquetes minuta patrén, ficha técnica y provee
Dores
_ Presentacién y aprobacion del plan de saneamlento bésmo y las buenas praclicas de manufacturas y
Proceso de seleccion de proveed_qr_es de ahmento

~ Fechas de presentacxon de las cuentas

Aprobacion de-las fechas del comité operativo y técnico

_ Presentary aprobar de la adquisicion y uso de la dotacion

Socializacion, entrega de los formatos guias y manuales para el buen funcionamiento de la
Modalidad

_ Pdliza de beneficiarios
_ Asuntos variosy compromisos (cuentame, control social, revision del formato de confidencialidad

Y acta de inicio).

Desarrollo:

Siendo las 9:00 am del 28 de enero de 2025 se da comienzo al primer comité técnico operativo del contrato de aporte
No 27005642024 del (30/12/2024) en celebracion del ICBF con la y fundacién POR UN NUEVO VIVIR.

iAntes de imprimir este documento... piense €n el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COFIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIINADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTEG DE DATOS PERSDNALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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FAMILIAR

1:-Se da comienzo con la bienvenida por parte de la supervisora del contrato SULLY LIGIENA MOSQUERA, quien
realiza una oracion para encomendar las actividades de la operacion de esta nueva vigencia a nuestro Dios y padre
creador.

2. Posteriormente se verifica si hay cuérum mediante la presentacion de los participantes al comité, por parte del ICBF

se presentaron, la nutricionista Yenny Yuliza Potes 'y los profesionales del grupo de apoyo a la supervision técnica y
financiera ( Maria del Carmen Mosquera , EDIAN PAOLA MOSQUERA RAYO, ANA YURLEIMA LOZANO, JONIER
MOSQUERA CUESTA, y la coordinadora del centro zonal AIRLEY DEL CARMEN PINO; por parte de la EAS asistio
el representante legal, Coordinadora pedagoglca Financiero ,y apoyo cuetéame

3.De igual manera la supervisora explica las funciones del comité técnico, el cual- es la instancia legitima para la toma
de decisiones técnicas y operativas para la implementacion del sefvicio, y también las modificaciones a las
obligaciones contractuales si asi lo amerita, informa que cualquier modificacion que se le haga al contrato, el supervisor
debera realizar la justificacion y remitila al director o a la instancia correspondiente con el concepto debidamente
soportes, el cual debe consignarse en el acta de comité mediante otro si.

4: Sequidamente |a supervisora del contrato, realiza la socializacién del manual operatwo de la modalidad comunitaria
a través de unas diapositivas que resaltan aspectos como: Generalidades:de la modalidad, [os procesos operativos,
sus componentes, aspectos administrativos, registro de informacion, seguimiento y control, SIGE, terminando con un
resumen de las lineas de atencion por cada uno de los componente de calidad que serviran como base en las. visitas
de los profesionales de apoyo a la_supervision. Por ofro lado La supervisora realiza la lectura detallada de las
obligaciones contractuales enfatizando en el objeto . del contrato el cual es “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE:LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE
CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENGION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

5: Identificacion y distribucion de los municipios o zonas donde se desarroila la modalidad, la fundacion POR UN
NUEVO VIVIR va estar operando en e municipio de Istmina bajo el contrato de aporte 27005642024

Con 214 de cuipos distribuido de la siguiente manera: 45 cupo para HCB FAMI, 169 cupos para HCB TRADIGIONAL,
esto en total de 16 unidades de servicio; operando en el barric Comercio y los corregimientos de Tambito, Juntas, San
Gerénimo, Pindaza, Agua Clara, la Puente, El Tigra, Urabara, Vereda Quebrada Larga y Cocotea.

6: La EAS, presentoy se realizd la aprobacion del disefio y plan de accion (cronograma para la construccion del Plan
de trabajo cualificacion del talento humano presentado el cual sera ejecutado en cada uno de los meses programados
y se enviaran las evidencias en los informes técnicos

7.Se prestaron los ciclos de ments {minuta patron, ficha técnica,), con la observacion de que no se aprobd porque era

necesario hacerles unas correcciones tantos a los ciclos de ments, como los anélisis, y fichas técnicas para la
construccion de la minuta,

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NC CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ CON LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8.Por parte de la EAS, se hizo entrega del del plan de saneamiento basico y proceso de seleccion de proveedores de
alimento. El cual la nutricionista hizo sus respetivas observaciones para su correccion.

9.Se presento, pero no se hizo aprobacion del presupuesto inicial de acuerdo con los desembolsos por vigencias y
fechas de presentacién de las cuentas. (Revision y posterior aprobacion de la contrapartida). por qué habia que
ajustario a la canasta 2024 y 2025.

10.Se aprobaron ias fechas del comité técnico operativo, quedando asi para la (ltima semana de cada mes, ya sean
virtual o presencial. '

11:se presento los formatos de adquisicion y uso de la dotacion para cuando se requiera en algin momento de la
ejecucion del contrato,

12.se socializo se hizo entrega de los formatos y-Guias y Manuales para el buen funcionamiente de la modalidad. . De
igual forma se les explico sobre la guia de focalizacion de beneficiarios, que tuvieran en cuenta los criterios de
focalizacion prioritario a para hora de captar los. beneficiarios e ingresarld en el aplicativo cuéntame.

13. en cuanto a ia poliza de los beneficiarios se orientd a la EAS, que una vez estén registrado los usuarios en el
aplicativo cuéntame sacar la pofiza de cada nifio por la vigenCia del contrato.

14. Asuntos varios y compromisos: {a: contadora del centro.zonal exp];ca lo siguiente para tener en cuenta:
- socializar a los padres de familias todo'el proceso de tasa compensatoria
- Le socializo a la EAS, los formatos a tener en cuenta paralos desembolsos
- De igual forma la supervisora de la sugerencia de cargar toda la informacion de las UDS, BENEFICIARIOS en el
aplicativo cuéntame con foda su informacién y con calidad,
-Se recomienda conforma los comités de. control social,
-Se recomiendo cargar las compras locales todos los meses.

Decisiones:

Compromisos | Responsables Fechas

Earé\;]i:r Los informes técnicos y financieros en la EAS Los primeros 5 dias de cada mes.
ggs;gs; ;Ogsggﬁ?c’;t; %ltglwggﬁtlrzfopbllgaCIOnes EAS Durante la ejecucion del contrato.
A N

szé'rzdag arlerFr)]grrtneorzsu d';)sexirgteenn?;es fallecido. De EAS Durante la ejecucion del contrato

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

LOS OATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO GON 1A POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Realizar las coordinaciones institucionales
{consejos comunitarios, autoridades indigenas)

Enviar gjuste de las hojas de
vidas remitidas y revisadas
antes de la contratacién

Antes. de iniciar la operacion

Realizar primera jornada una vez se tenga el mes
de inicio de fas actividades

Enviar ajuste de las hojas de.
vidas remitidas y revisadas
antes de la contratacién

Enviar antes del de marzo

Enviar correcciones del presupuesto, minuta,

seleccion de proveedores EAS mmgdngto

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
e : _Fecha T Hora Lugar

Préxima reunion :

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL {CBF ¥ A LA LEY 158% DE 2012,
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