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 ACTA No. 009 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación de hojas de vida 
para la contratación de instructores 2025 del Centro de Gestión de Mercados, Logística 
y Tecnologías de la información 

CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá, del 27 de marzo de 2025.  

HORA INICIO:  
9:00 am 

HORA FIN: 
12:00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Juntas Centro de Gestión de 
Mercados, Logística y Tecnologías 
de la Información. 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y 
Tecnologías de la Información. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación de hojas de vida perfiles de instructores requeridos para la 

contratación durante la vigencia 2025, en concordancia con los requisitos 
establecidos en los diseños curriculares de cada programa de formación. 

2. Determinar el cumplimiento de requisitos acorde con el perfil establecido en el 
diseño curricular. 

3. Realizar la preselección de los aspirantes para dar inicio al proceso de 
contratación. 
 

 
OBJETIVO DE LA REUNIÓN: 
Verificar las hojas de vida de las personas registradas en el Banco Nacional de 
Instructores para el proceso de selección de instructores, de acuerdo con el plan de 
contratación de instructores del centro de formación y los perfiles determinados por los 
diseños curriculares de los programadas de formación registrados por el centro de 
formación y a la meta asignada en formación del Centro de Gestión de Mercados, 
Logística y Tecnologías de la Información para la vigencia 2025. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Se inicia la reunión verificando la presencia de los miembros del Comité de verificación 
de acuerdo con lo establecido en la circular 3-2024-000278 27 de noviembre de 2024: 
 

Cargo Nombre 

Subdirectora (E) Mireya Parra Pinto 

Coordinadora de FPI Kareen Johanna Vega Cordero 

Coordinador Académico Jhon Jairo Leuro Delgado 

Instructor de planta Emerit Kaltekis Medina 

 
 
Posteriormente se hace lectura de las funciones establecidas para este comité mediante 
la circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023: 

• Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado 
exitosamente su inscripción y en el Banco de Instructores  
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• Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente 
de contratación del Centro de Formación.  

• Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva necesidad 
de contratación en relación con la necesidad y el diseño curricular, con base en 
lo cual el Centro de Formación registrará en el módulo Banco de Instructores el 
estado CUMPLE o NO CUMPLE para cada aspirante.  

• Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterio(s) objetivo(s) para 
escoger las personas a contratar, dejando constancia de esa actuación y de los 
criterios en el acta.  

• Entregar firmado al Subdirector de Centro los resultados de verificación y 
escogencia de personas a contratar, con copia a la Oficina de Control Interno, 
este documento debe ser integrado como parte de los documentos 
precontractuales publicados en cada expediente electrónico en el SECOP II.  

• Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se 
presenten, sobre esta etapa de verificación, ponderación y escogencia, en los 
aspectos relacionados con su actuación.  

• Las demás anotadas en esta Circular o en otros lineamientos. 
 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se inicia la verificación de idoneidad de los candidatos 
por cada una de las coordinaciones académicas: 
 
Coordinación académica programas de logística y formación complementaria 
presencial 
 
 
Que dentro de las necesidades de contratación para atender los programas se 
formación de la Coordinación académica de programas de logística y formación 
complementaria presencial, se identificó la necesidad de contratar 1 instructor de  
 

 
De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestación de servicios de instructor de la 
mencionada circular, en el que se establece que “…para la contratación de servicios 
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 3- 
2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023…”, luego de verificar las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó que cuatro de los cinco 
instructores revisados cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los diseños 
curriculares de los programas de formación ofertados por la coordinación. 
 
 

Programa de formación Competencia Cantidad de instructores 

Coordinación de procesos 
logísticos 

Control de inventarios 1 
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Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:   
 

Convocatoria No.   3855175 

Programa  Tecnología en Coordinación de Procesos Logísticos  Competencia: Control de inventarios  

perfil 

solicitado.   

Alternativa 1: NBC en ingeniería industrial con título profesional universitario en: Ingeniería industrial, ingeniería logística, ingeniería de 

productividad y calidad, ingeniería de producción, ingeniería de procesos, economía. NBC en administración con título universitario en: 

administración logística, administración en logística y producción, administración de negocios internacionales, negocios internacionales, 

administración de comercio exterior, administración de empresas.   
Alternativa 2: NBC en administración con título de tecnólogo en: tecnología en gestión logística, tecnología en gestión portuaria, tecnología 

en distribución física internacional, tecnología en administración de empresas, tecnología en gestión logística portuaria. NBC en economía con 

título de tecnólogo en: tecnología en logística. NBC en ingeniería industrial con título de tecnólogo en: tecnología en ingeniería industrial, 

tecnólogo en logística de operaciones, tecnólogo en logística portuaria y del transporte. adicional: formación en: logística, logística y transporte, 

operaciones logísticas u operaciones portuarias.   
Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio 

de operaciones logísticas o transporte y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos.  
Alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida así: dieciocho (18) de experiencia operaciones logísticas o transporte 

y distribución y doce (12) meses orientando procesos pedagógicos.   

Identificación  Nombre  Datos de contacto  Cumple  Observación  

1022983959 CARLOS DUVAN RUBIANO AMEZQUITA duvalo480@hotmail.com NO 

no cumple/sin experiencia 

relacionada 

1110584757 JOSE ORBEIRO MUÑOZ LEGRO drcastro098@gmail.com Si  Cumple 

15459508 DANIEL HOLGUIN SANCHEZ danielholguin37@hotmail.com NO 

no cumple/sin experiencia 

relacionada 

80833042 GUSTAVO ADOLFO MINA GONZALEZ GUSTAVOMINAGONZALEZ@GMAIL.COM NO 

No cumple/ sin experiencia 

relacionada 

1057591287 YURY JASBREIDY MONTAÑA BARRERA yury.montana@hotmail.com NO 

no cumple/sin experiencia 

relacionada 

74360890 JOSE ALEJANDRO ROSAS FONSECA josealejandrorosas@yahoo.es NO 

no cumple/sin experiencia 

relacionada 

1110495153 

MAURICIO JAVIER MARTINEZ 

QUINTERO mauriciojavier.martinez@gmail.com NO 

certificaciones sin funciones/no 

cumple experiencia 

1005483245 ANA SOFIA CARDENAS PARRA ansocapa@gmail.com NO 

no cumple/sin experiencia 

relacionada 

79379930 JOHN JAIRO GALLEGO URIBE john.galu@hotmail.com NO 

no cumple/sin experiencia 

relacionada 

  
 

 
Coordinación académica del programa de articulación con la media.  
 
Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formación y la planeación 
indicativa para la vigencia 2025, Coordinación académica del programa de articulación 
con la media se identificó la necesidad de contratar a los siguientes instructores:  
  

Programa de formación Competencia 
Cantidad de 
instructores 

VENTA DE PRODUCTOS EN 
LINEA 

Vender productos y servicios de acuerdo con las 
necesidades del cliente y objetivos comerciales 

1 
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ASESORIA COMERCIAL 

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologías de 
evaluación y seguimiento 8 

BPO 

Interactuar con otros en idioma extranjero según 
estipulaciones del marco 1 

COMERCIO EXTERIOR  

Desarrollar la operación de importación y exportación de 
mercancías según normativa de comercio exterior 

12 

LOGISTICA 

Almacenar los productos según técnicas de 
almacenamiento y normativa 9 

CONTENIDOS DIGITALES  

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y 
herramientas de producción digital 12 

SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de acuerdo con el 
diseño y metodologías de desarrollo 22 

SISTEMAS 

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de 
telecomunicaciones y normativa técnica 16 

SST 

Aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y 
salud en el trabajo de acuerdo con las políticas 
organizacionales y la normatividad vigente. 

2 

TOTAL   83 
 

 De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestación de servicios de instructor de la 
mencionada circular, en el que se establece que “…para la contratación de servicios 
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendrán en cuenta las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores conformado según la Circular No. 3-  
2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023…”, luego de verificar las hojas de vida 
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificó que los instructores 
cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los diseños curriculares de los 
programas de formación ofertados por la coordinación.   
  
Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las 
siguientes convocatorias:   
 

Número de 
convocatoria  

Programa de formación  Competencia  
Nombre aspirante 
registrado  

3860987 

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa de 
comercio exterior 

MARIA CAMILA 
LOPEZ PARRA         

3876037 

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa de 
comercio exterior 

RAMON JULIO 
CUBIDES 
RODRIGUEZ 
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3876037 

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa de 
comercio exterior 

ARTURO EDUARDO 
REYES RIPOLL 

3876037 

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de 
importación y exportación de 
mercancías según normativa de 
comercio exterior 

HECTOR FABIO 
INSUASTY PATIÑO 

3876143 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.  

Integrar elementos multimedia de 
acuerdo con técnicas y herramientas 
de producción digital  

FRANCY JULIETH 
MORENO VELA 

3876143 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.  

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías 
de desarrollo 

JOSE ALONSO  
RUBIO VELASQUEZ 

3876143 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES.  

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de telecomunicaciones 
y normativa técnica 

RIGOBERTO 
HERRERA BUENO 

3876041 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías 
de desarrollo 

JOSE RUBEN 
MOLANO 
HERNANDEZ 

3876041 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías 
de desarrollo 

JANER  ALFONSO 
PAREJA GUTIERREZ 

3876041 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías 
de desarrollo 

IVAN DARIO OVIEDO 
CHIMA 

3876041 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías 
de desarrollo 

ENNIFER PADILLA 
BETANCOURT 

3876041 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías 
de desarrollo 

MARCO JAIR 
PENAGOS ACERO 

 
 
Se concluye de esta manera el comité. 
 
 
 

CONCLUSIONES 

 
De acuerdo con la verificación de hojas de vida se recomienda la contratación de los 
siguientes candidatos para la cada coordinación así:  
 
Coordinación académica programas de logística y formación complementaria presencial 
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PROGRAMA COMPETENCIAS Nombre aspirante registrado 

Tecnología en Coordinación 

de Procesos Logísticos  
Control de inventarios  JOSE ORBEIRO MUÑOZ LEGRO 

  
Coordinación académica del programa de articulación con la media.  
 

Programa de formación  Competencia  
Nombre aspirante 
registrado  

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de importación y 
exportación de mercancías según 
normativa de comercio exterior 

MARIA CAMILA LOPEZ 
PARRA         

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de importación y 
exportación de mercancías según 
normativa de comercio exterior 

RAMON JULIO CUBIDES 
RODRIGUEZ 

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de importación y 
exportación de mercancías según 
normativa de comercio exterior 

ARTURO EDUARDO 
REYES RIPOLL 

OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

Desarrollar la operación de importación y 
exportación de mercancías según 
normativa de comercio exterior 

HECTOR FABIO 
INSUASTY PATIÑO 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS DIGITALES.  

Integrar elementos multimedia de acuerdo 
con técnicas y herramientas de producción 
digital  

FRANCY JULIETH 
MORENO VELA 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS DIGITALES.  

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

JOSE ALONSO  RUBIO 
VELASQUEZ 

INTEGRACION DE 
CONTENIDOS DIGITALES.  

Evaluar red de acuerdo con 
procedimientos de telecomunicaciones y 
normativa técnica 

RIGOBERTO HERRERA 
BUENO 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

JOSE RUBEN MOLANO 
HERNANDEZ 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

JANER  ALFONSO 
PAREJA GUTIERREZ 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

IVAN DARIO OVIEDO 
CHIMA 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

ENNIFER PADILLA 
BETANCOURT 
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PROGRAMACION DE 
SOFTWARE 

Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

MARCO JAIR PENAGOS 
ACERO 

 
 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Entregar firmado al Subdirector de 

Centro los resultados de 

verificación y escogencia de 

personas a contratar, con copia a 

la Oficina de Control Interno 

Marzo 

2025 
Comité de 

verificación 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Mireya Parra Pinto 
Subdirector (E) 

 
 

 

Kareen Johanna Vega 

Coordinadora de 

Formación 

Profesional 

Integral 

 

Jhon Jairo Leuro 

Coordinador 

Académico del 

Centro de 

Formación. 

 

Emerit Kaltekis Medina 
 

Instructor de 

planta 

 

 




