SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cdédigo: SGCS-F-36

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRATACION Version: 6

INFORME DE ACTIVIDADES Aprobacién: 17-03-2025

DE YOPAL

100.

NFORME ACTIVIDADES No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0016 de 2025-01-24 cuyo
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO 9001:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE

YOPAL.
Yopal, 2025-04-03

Doctor(a)

ANGELLO EZNEYDER CASTELLANOS ALMEIDA
PRESIDENTE

Concejo Municipal

Yopal — Casanare

Ref: Informe de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0016
de 2025-01-24.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia, relaciono a
continuacién las actividades realizadas desde: 01/03/2025 hasta 30/03/2025.

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO 9001:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL

DE YOPAL.
2. PLAZO DE EJECUCION Tres (3) MESES
3. FECHA DE INICIO 2025-01-29
4. FECHA DE TERMINACION 2025-04-28

5. NUEVA FECHA TERMINACION

6. VALOR INICIAL DEL $16.764.531,00 M.L.C.
CONTRATO

7. ADICIONES $0,00 M.L.C.
8. VALOR DEFINITIVO CONTRATO  $16.764.531,00 M.L.C.

B. ESTADO FiSICO:
Hasta la fecha 30/03/2025, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0016 presenta una

ejecucion del 68.89% frente a un total del 100%.

TIEMPO EJECUTADO: 2 Meses y 2 Dias

VALOR TOTAL DE LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS: Dieciseis Millones Setecientos Sesenta y Cuatro Mil
Quinientos Treinta y Un Pesos ($16.764.531,00)

VALOR EJECUTADO: $11.548.899,00

VALOR POR EJECUTAR: $5.215.632,00

VALOR A PAGAR MENSUALMENTE: $5.588.177,00

C. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cddigo: SGCS-F-36

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRATACION Versidn: 6

CONCEJIO MUNICIPAL INFORME DE ACTIVIDADES Aprobacién: 17-03-2025

DE YOPAL

100.

NFORME ACTIVIDADES No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0016 de 2025-01-24 cuyo
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO 9001:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
YOPAL.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR 1. Realizar seguimiento mensual al
cumplimiento de las estrategias planteadas en el plan de accion o de trabajo del area de calidad para la vigencia. 2. Plantear
a la alta direccion estrategias que permitan dar cumplimiento a la norma ISO 9001:215 de calidad en la presente vigencia.
3. Realizar seguimiento mensual a la interface del moédulo de calidad SGC en cumplimiento a la actualizacion,
mantenimiento y control del sistema. 4. Realizar acomparnamiento en la elaboracion del plan de auditoria interna de calidad
de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente para la presente vigencia. 5. Brindar apoyo al nivel directivo,
en la revisién de cumplimiento del hallazgo encontrado en el desarrollo de la auditoria externa del afio anterior (1 hallazgo).
6. Brindar acomparfiamiento trimestral en el reporte de la informacién para la preparacién de los informes de matriz de
indicadores y matriz de riesgos del proceso de calidad. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1) Actuar sobre la base del
principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y transparencia; para ello, debera aplicar el Cédigo de
Integridad 2) Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos efectuados por
los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacién
del contrato y de asuntos relacionados con el mismo. 3) Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos
documentados (manuales, instructivos, metodologias, guias), al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por
la entidad para el cumplimiento del objeto contractual y como garantia para el Concejo Municipal de Yopal de la eficaz
planificacion, operacién y control de los procesos del sistema de gestion integrado. 4) Cumplir cabalmente con sus
obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y articulo 6 Ley 1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago. 5) Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad v,
obligaciones definidas. 6) Cumplir con todas y cada una de las obligaciones incluidas en la Politica de Seguridad de la
Informacién de la Entidad. 7) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, establecidas en el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. 8) Dar cumplimiento
a la Ley 2013 de 2019 con el diligenciamiento de la Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de intereses, y
allegar el reporte del mismo. 9) El contratista debera cumplir oportunamente con todas las exigencias y procedimientos
establecidos para los contratos y sus modificaciones en la plataforma transaccional SECOP I, El término para atender
dichos procedimientos deberan realizarse en un término no mayor a dos (2) dias habiles una vez recibida la notificacion
emitida por Colombia Compra Eficiente mediante correo electrénico. 10) El contratista manifiesta que no se encuentra en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la ley 80/93. 11) Entregar a la terminacion del
contrato, los equipos y/o insumos que eventualmente fueron entregados por parte del Concejo Municipal de Yopal, para la
ejecucion de actividades en desarrollo del objeto contractual. 12) Entregar periddicamente y al finalizar el contrato, o
cuando el supervisor los solicite, los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento establecido por el Archivo
General de la Nacion. 13) Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil, penal y
disciplinariamente por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1273 de
2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o modifiquen. 14) Liquidacion del contrato: de
conformidad con el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el contrato que se derive del presente proceso contractual no
sera obligatoria la liquidacién a menos que las circunstancias de la ejecucién del contrato lo ameriten y sera el ordenador del
gasto quien lo ordene. 15) Presentar el examen médico preocupacional. 16) Presentar informes mensuales de las
actividades realizadas durante el periodo, informes que deberan estar aprobados por el supervisor del contrato. 17) Prestar
sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de subordinacién o dependencia entre éste y el
Concejo Municipal de Yopal. 18) Prohibicion de cesion: el contrato que se derive del presente proceso contractual no se
podra ceder sin la previa autorizacion del Concejo Municipal de Yopal. 19) Proteccién de datos: los contratistas deberan
indicar cudles de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para
asi dar cumplimiento en lo establecido en el numeral 4° del articulo 24 de la ley 80 de 1993. Si el Contratista no hace
pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que toda la oferta es publica. 20) Recibir, custodiar y cuidar los
bienes y /o elementos que la entidad les proporciona para el desarrollo de las actividades contratadas y Responder por
todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales
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N 4 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: SGCS-F-36
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e A AL INFORME DE ACTIVIDADES Aprobacién: 17-03-2025

DE YOPAL

100.

NFORME ACTIVIDADES No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0016 de 2025-01-24 cuyo
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO 9601:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
YOPAL.

que le sean puestos a su disposicion para la prestacién de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo del
contratista y éste respondera por ellos. 21) Responsabilidad Ambiental: EL CONTRATISTA cumplird, en desarrollo del
objeto contractual, los programas y objetivos del Plan Institucional de Gestion Ambiental de la entidad, debera hacer uso
eficiente de los insumos puestos a su disposicién, asi como efectuar un consumo adecuado de los recursos agua y energia,
realizar el manejo y clasificacion adecuada de los residuos generados; igualmente, debera conocer las disposiciones de la
normatividad ambiental vigente y adoptara conductas ambientales responsables. 22) Se recomienda que, para cargar
informacién sensible en SECOP II, utilice la opcién “confidencial” y que adicionalmente tenga en cuenta lo establecido en la
ley 1581 de 2012 reglamentada parcialmente por el decreto nacional 1377 de 2013 y demas disposiciones legales aplicables
vigentes que la complementen, adicionen, modifiquen o sustituyan

D. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD ACTIVIDADA REALIZADA POR%EA';TA"E

ACTIVIDAD 1:PARA EL PRESENTE PERIODO DEL DIA 01/03/2025 AL
30/03/2025 SE HIZO EL SEGUIMIENTO MENSUAL A LA PLATAFORMA
SGD CALIDAD FRENTE A LOS AVANCES DE ACTUALIZACION SEGUN
LO PROYECTADO, Y SE EVIDENCIO QUE SE HA REALIZADO LOS
AJUSTES EN CUANTO A CAMBIOS, SEGUN LA NUEVA ESTRUCTURA
DEL MAPA DE PROCESOS, ESPECIFICAMENTE SE TRABAJO EN EL
1. Realizar seguimiento mensual al PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA CREANDO LA NUEVA
cumplimiento de las  estrategias CARPETA EN LA INTERFACE SEPARANDOLA DEL PROCESO
planteadas en el plan de accién o de | FINANCIERO, QUEDANDO ORGANIZADA DE LA SIGUIENTE MANERA: 68.89
trabajo del drea de calidad para la 1. CARACTERIZACION, 2. MATRIZ DE COMUNICACIONES, 3.
vigencia. PROCEDIMIENTOS, 4. MANUALES, 5. PLANES Y PROGRAMAS, 6.
FORMATOS, 7. OTROS DOCUMENTOS, 8. OBSOLETOS, A SU VEZ SE
OBSERVO QUE YA QUEDARON UBICADOS LOS SUBPROCESO DE
TALENTO HUMANO , SUB PROCESO DE TIC Y SUB DE GESTION DE
REDACCION AGREGADOS A ESTE PROCESO, DE IGUAL MANERA SE
EVIDENCIO LA ACTUALIZACION EL LISTADO MAESTRO DE
DOCUMENTOS SURTIENDO SU ACTUALIZACION.

ACTIVIDAD 2: PARA EL PRESENTE PERIODO DEL DIA 01/03/2025 AL
30/03/2025 SE PLANTEO AL NIVEL DIRECTIVO LAS SIGUIENTES
ESTRATEGIAS EN TERMINOS DE CALIDAD QUE PERMITA A LA

ENTIDAD TOMAR DECISIONES APROPIADAS EN MANTENIMIENTO DEL
SISTEMA A FIN DE QUE AL FINAL DE LA VIGENCIA SE PUEDA LOGRA
OBTENER EL CERTIFICADO DE CALIDAD EN ISO 9001:2015. 1. APLICAR
ACCIONES DE MEJORA CON EL FIN DE TENER UN SISTEMA DE
CALIDAD, ACTUALIZADO, PERTINENTE, EFICAZ Y EFICIENTE EN SU
USO. 2. CAPACITAR A LOS LIDERES DE AREA A FIN DE REVISAR LA

2. Plantear a la alta direccion estrategias INFORMACION DE CADA PROCESO. 3. MANTENER EL LISTADO

que permitan dar cumplimiento a la | MAESTRO DE DOCUMENTOS ACTUALIZADO CON EL FIN DE MINIMIZAR 68.89
norma ISO 9001:215 de calidad en la EL MARGEN DE ERROR EN EL USO DE FORMATOS Y DOCUMENTOS ’
presente vigencia. DESACTUALIZADOS. 4. SOCIALIZAR CON EL PERSONAL LOS CAMBIOS

CONSTANTES QUE SUFRA EL SISTEMA DE CALIDAD. 6. ADELANTAR

DESDE CALIDAD LAS ACCIONES PERTINENTES PARA MANTENER
ORGANIZADA LA CARPETA DEL SUBPROCESO DE CALIDAD (MANUAL
DE CALIDAD, MANUAL DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS,
PROCEDIMIENTO, FORMATOS ENTRE OTROS) 7. PREPARAR AL
PERSONAL PARA RECIBIR LAS AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS.9.
HACER SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO,
RESULTADA DE LAS AUDITORIAS. 8. HACER REVISION POR LA
DIRECCION CADA SEMESTRE DE LA ANUALIDAD

3. Realizar seguimiento mensual a la ACTIVIDAD 3: PARA EL PRESENTE DEL DIA 01/03/2025 AL 30/03/2025 68.89
interface del médulo de calidad SGC en PERIODO REALICE EL SEGUIMIENTO A LA INTERFACE DEL MODULO
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: SGCS-F-36

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRATACION Versién: 6

CONCEJO MUNICIPAL
DE YOPAL

INFORME DE ACTIVIDADES Aprobacién: 17-03-2025

100.

NFORME ACTIVIDADES No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0016 de 2025-01-24 cuyo
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO 9001:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE

YOPAL.

DE CALIDAD EVIDENCIANDO LA ACTUALIZACION DEL SISTEMA,
cumplimiento a la  actualizacion, RESPECTO A LOS CAMBIOS EN LA CODIFICACION DEL GESTION DEL
mantenimiento y control del sistema. PROCEDO ADMINISTRATIVA Y SUBPROCESO DE TALENTO HUMANO,
FRENTE A LA CODIFICACION DE FORMATOS.
4. Realizar acompaiiamientc en la
. 3 i DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 AL 30 DE MARZO
gf”"c’;%g’c‘l d‘;'ep'agog;::;';‘;”aég:f“}z DE 2025 ,SE INFORMA QUE ESTA ACTIVIDAD NO FUE EJECUTADA =
establecido en la normatividad vigente DEBIDO A QUE NO SE RECIBIO UNA SOLICITUD FORMAL O 8
 iain lnrechD Minend, INSTRUCCION POR PARTE DE LA SUPERVISION.
ACTIVIDAD 5: PARA EL PRESENTE PERIODO DEL DIA 01/03/2025 AL
5. Brindar apoyo al nivel directivo, en la 30/03/2025 REALICE LA REVISION DE LAS PUBLICACIONES EN
revision de cumplimiento del hallazgo CUMPLIMIENTO AL HALLAZGO O NO CONFORMIDAD OBSERVADA
encontrado en el desarrollo de la | POR EL AUDITORIA INTERNA DE ICONTEC, , PARA LO CUAL SE REVISO 68.89
auditoria exterma del afio anterior (1 EN PAGINA WEB LAS PUBLICACIONES COMPARANDO CON EL EXCEL
hallazgo). RESPECTO A LOS INFORMES OBLIGATORIOS DE PUBLICAR, ACTOS
ADMINISTRATIVOS, EJECUCIONES PRESUPUESTALES
ACTIVIDAD 6: PARA EL PRESENTE PERIODO SE EVIDENCIO EL
. . . ALISTAMIENTO DE LOS INFORMES TRIMESTRALES DEL PERIODO DE
2,' Br:"gzgasz“;ﬁzgg’dg’nmes;’g Sn | ENERO-FEBRERO-MARZO, LOS CUALES SERAN ENTREGADOS POR
- a':aci e de loe Informes de mpatn' > de PARTE DE LA PROFESIONAL DE CALIDAD EN EL MES DE ABRIL A 68.89
i‘:w di?;a donde matriz de riesqos del GESTION DOCUMENTAL POR CORREO ELECTRONICO Y CARGADOS .
YECRS0 6 wlyi dad g EN DRIVE, INFORMES QUE CORRESPONDEN AL PLAN DE ACCION
P . INTEGRADO, MATRIZ DE INDICADORES Y MATRIZ DE MAPA DE
RIESGOS.
Para constancia se anexan los siguientes soportes:
1. Copia de pago salud y pension.
2. Incluye anexos:
Nota: Todos los Anexos se deberan Incluir en el Software de Contratacién “CONTRACTVS”.
Atentamente @
CARLOS AUBERTO LOPEZ PINZON V.°B.° ANGELLO EZ bASTELLANOS ALMEIDA

ontratista

Reviso:
Cargo:

Supervisor

Diagonal 15 N°15~21 Piso 2 Yopal ~ Casanare Teléfonos: +60 (8) 6334309
E-Mail: sec-ejecutiva@concejo-vopal-casanare gov.co Pagina Web: www concejo-yopal- casanare.gov.co

Pagina 4 de 4



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: SGCS-F-37

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION Version: 6

CONCEJO MUNICIPAI.
DE YOPAL

VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO Aprobacién: 17-03-2025

100.

Yopal, 2025-04-03

No. Contrato 0016

INFORME ACTIVIDADES No. 3
Fecha 2025-04-03
1. Informacién Contratista
No. 5
C.C./NIT Identificacién DV Nombre y Apellidos o Razén Social del Contratista
91478817-3 91478817 3 CARLOS ALBERTO LOPEZ PINZON

2. Informacién del Contrato

a. Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

b. Modalidad de Seleccion

CONTRATACION DIRECTA
Entidad CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
Objeto del Contrato PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO
9001:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL.
Fecha Suscripcion Fecha de
Contrato y/o Carta Plazo inicial de Ejecucion del Contrato Fecm;i‘::::ﬁ:&??" - terminacion del
Aceptacion Contrato
2025-01-24 Tres (3) MESES 2025-01-29 2025-04-28

Valor Inicial del Contrato
(NUumeros)

3. Valory Forma de Paﬁo

Forma de Pago (Diligencie segin minuta)

$16.764.531,00

El Concejo Municipal de Yopal pagara al contratista el valor del contrato a través de actas
parciales; la primera correspondiente a los dias ejecutados en el mes en que se inici6 el
contrato; las siguientes por los periodos correspondientes del 01 al 30 de cada mes, y el acta
final y de liquidacion correspondiente a los dias restantes del mes a la terminacion del
contrato, previo entrega del informe de actividades con visto bueno y aprobacién por parte del
supervisor y el pago de aportes al sistema de seguridad social de conformidad con las normas
que rigen la materia.

Cuenta autorizada para Giro Cuenta de Manejo Especial (Anticipos) Contrato de Fiducia
Tipo futorizada Para | tipo Entidad
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo: SGCS-F-37

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION

Versién: 6

VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO

Aprobacion: 17-03-2025

DE YOPAL
100.
No. 286000125745 No. No.
Entidad BANCO Entidad Fecha
Financiera DAVIVIENDA S.A. | Financiera
Fecha Nit
Constitucion cta
Valor Valor
Valor del Anticipo | Valor del Anticipo Valor Total Amortizacion del | Amortizacion del | Ejecucion Parcial
Inicial Adicional anticipos anticipo en este anticipo a facturar
pago consolidada
$0,00 $0.00 $0,00 $0,00 $0,00 $5.588.177,00

4. Informacién del Contrato Adicional (consigne la informacién de adicionales en plazo y/o en valor e incluya las

filas segln su caso)

No. Plazo

No. Valor

Fecha
Suscripcion

Tiempo Adicional

Valor Adicional

5. Informacion de Acta de Suspension, Ampliacién y Reinicio (Diligencie y agregue filas de acuerdo a su

necesidad)
Concepto Nimero Fecha Tiempo
Fecha de Terminacion Tiempo real ejecutado
definitiva del Contrato - -
6. Informacién presupuestal (Diligencie de acuerdo a su necesidad)
a. Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Concepto Cédigo Rubro No. Fecha Valor
Contrato Inicial 2.1.2.02.02.008.06 00000020 2025-01-21 $16.764.531,00
b. Registro Presupuestal
Concepto Cédigo Rubro No. Fecha Valor
Contrato Inicial 2.1.2.02.02.008.06 S$S000000020 2025-01-27 $16.764.531,00

7. Informacién Recibo de Caja Oficial de Pago de Impuestos, contribuciones y derechos (Agregue las filas y

columnas que requiera)

Concepto Tipo No. Fecha Valor
Contrato Inicial PRO CULTURA 2586 2025-01-29 $168.000,00
Contrato Inicial PRO ADULTO MAYOR 2586 2025-01-29 $503.000,00
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo: SGCS-F-37

™ SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION Version: 6
/ ¥ N\
CONCEJO MUNICIPAL VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO Aprobacion: 17-03-2025
DE YOPAL
100.
8. Informacién de Pélizas
Diligencie de acuerdo a las pélizas pactadas en la Minuta y agregue las filas y columnas que requiera.
e Para Descripcion de los amparos diligencie: Ejemplo: Cumplimiento, Buen manejo e inversion Del anticipo, Calidad
de bienes y servicios, Estabilidad de Obra, Prestaciones sociales - Pago salarios, De Provision de Repuestos y
Accesorios, De Responsabilidad Civil Extracontractual u Otras.
e Para las columnas diligencie: Contrato inicial y ampliaciones por Adicionales, Prorrogas, Otro si, suspensiones,
segun su necesidad.
N Fecha Vigencia Vigencia
Tipo Poliza Poliza Amparo Inicial Final Porcentaje Valor
9. Pagos de Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales (Diligenciar las casillas que apliquen)
a. Pagos Salud correspondientes al periodo ejecutado que se cobra
No % Liquidacion Ingreso Base Cotizacién Valor Perido Entidad
: de Cotizacién Obligatoria Cancelado Cotizado
1747424471 12.5% $2.236.000,00 $279.500,00 $279.500,00 MARZO SANITAS
b. Pagos Pension correspondientes al periodo ejecutado que se cobra
No % Liquidacion Ingreso Base Cotizacion Valor Perido Entidad
3 de Cotizacién Obligatoria Cancelado Cotizado
1747424471 16% $2.236.000,00 $357.800,00 $357.800,00 MARZO PORVENIR
S.A
c. Pagos ARL correspondientes al periodo ejecutado que se cobra
No. Nivel de Riesgo Valor Cancelado FIC Valor Cancelado Entidad
1747424471 NIVEL | $11.700,00 $0,00 POSITIVA
d. Pagos correspondientes al periodo ejecutado que se cobra
Caja de Caja de
No ICBF (% de ICBF (Valor SENA (% de SENA (Valor Compensacion Compensacion
: Liquidacién) Cancelado) Liquidacion) Cancelado) Familiar (% de | Familiar (Valor
Liquidacion) Cancelado)
1747424471 0% $0,00 0% $0,00 0% $0,00 |

10. Informacién de Acta de Liquidacion

Estado Financiero
En caso de existir Saldos no ejecuta
formato, con destino a la direccion té

dos el supervisor y/o interventor deben enviar copia del Acta de liquidacién junto a este

cnica de presupuesto para la liberacién de saldos presupuestales.

Valor Real Ejecutado

Saldo a Favor del
Contratista

Reintegro al
CcMY

Saldos no
ejecutados

Rendimientos
financieros
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: SGCS-F-37

SUBPROCESO DE GESTION DE CONTRACION Versién: 6

R

CONCEJ0 MUNICIPAL VERIFICACION DE DOCUMENTACION PARA PAGO Aprobacion: 17-03-2025
DE YOPAL

100.
| = | - | : | z | -

b. Certificacion Personas Juridicas pagos a la Seguridad Social y Parafiscales

Certificacion Expedida Por N/A Fecha de Expedicion

c. Diligencie segin aplique (Si realizé mas de un ingreso a almacén, agregue filas y columnas segun requiera)
Tipo No. Fecha

11. Informe Estado Financiero
Valor Total del Contrato Valor Ejecutado Valor por ejecutar Valor a Pagar en el Presente
$16.764.531,00 $11.548.899,00 $5.215.632,00 $5.588.177,00

Valor a Pagar PESOS M/CTE.
(letras) Cinco Millones Quinientos Ochenta y Ocho Mil Ciento Setenta y Siete Pesos

12. Retencién fondo pagos de perjuicios (diligencie segtin aplique)
Porcentaje Valor Retencidn a aplicar Valor Retencién a favor del contratista

OBSERVACIONES (Use este espacio para realizar las aclaraciones y consideraciones que usted crea necesarias)

Con fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de las entidades estatales para el ejercicio
de funciones contractuales y demas normas vigentes que regulen la materia, CERTIFICAMOS el cumplimiento de las
actividades y obligaciones a cargo del contratista y firmamos el presente documento, una vez verificada la informacion en el
contenida corroborada con los soportes que presenta, con el objeto de autorizar el respectivo pago.

DER CASTELLANOS ALMEIDA
No. C.C. 1118559874
SUPERVISOR

ANGELLO
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cddigo: GF- F-19

PROCESO DE GESTION FINANCIERA Versién: 1

DE YOPAL

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES DE BIENES O
SERVICIOS EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR.

Aprobacién: 21-03-2025

100.

CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL
NIT 844000423-4

Autorizacién numeracion DIAN N° 18764090728829 del 19-03-2025 prefijo CMY del 1 al 5.000 vigencia 24 meses.

Ciudad y Fecha: Yopal-2025-04-03

N°: CMY-

PRESTADOR DEL SERVICIO
(Nombres y Apellidos) Persona
Natural

CARLOS ALBERTO LOPEZ PINZON

NIT 91478817-3
DIRECCION calle 26a N 16 - 28
TELEFONO 3174392278
NUMERO Y FECHA DE
SUSCRIPCION DEL CONTRATO | 0016 del 2025-01-29
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA
OBJETO CONTRACTUAL NORMA TECNICA DE CALIDAD ISO 9001:2015 EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
YOPAL.
PLAZO DEL CONTRATO Tres (3) MESES
Dieciseis Millones Setecientos Sesenta y Cuatro Mil Quinientos Treinta y Un Pesos
VALOR DEL CONTRATO s ok E o
PERIODO DE COBRO 2025-03-01 / 2025-03-30
VALOR A COBRAR $5.588.177.00
VALOR EJECUTADO $11.548.899,00
VALOR POR EJECUTAR $5.215.632,00

Yo CARLOS ALBERTO LOPEZ PINZON, identificado con nimero de cédula que aparece el pie de mi correspondiente
firma, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 388 del estatuto tributario para los fines pertinentes, declaro bajo la
gravedad de juramento que en la realizacién de la actividad contratada por CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL, por medio
de la cuél obtengo ingresos por honorarios y/o compensacion por servicios Personales, No he contratado ni vinculado DOS
0 mas personas asociados a la realizacion de la actividad descrita.

La presente afirmacién la hago conforme a lo estipulado en el paragrafo No. 2 del articulo 383 del estatuto tributario.

FIRMA DEL PRESTADOR

Nombre
C.C. No.

.

CARLQYS ERTO LOPEZ PINZON

914788
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
=M | 5 SOPORTE DE PAGO GENERAL - A
S0 = /o

__ DATOS GENERALES DEL APORTANTE N : ISR :H R e s s G A PLRRREA 25 S5
CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION 01478817 | !
| NUMERO PLANILLA: 1747424471 TIPO DE PLANKLA: IINDEPENDIENTES |
CARLOS ALBERTO LOPEZ PINZON || pERIODO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 25 PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ARO 2025
YOPAL DEPARTAMENTO CASANARE || o< Og MoRA
CLL20A-16-28 TELEFONO: 3000000 || FECHA PAGO (aspa/mmidd): 20250401 MOMERO AUTORZACION: 9092192523
02 INDEPENDIENTE GLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE ||
n-<§ ACTIVIDAD ECONOMICA: i y delasct ||

o AOMNSTRADORA - S————— 1
= . NOMBRE _ i FS i <)r02v>n\s -&

§ 3571
R B S S e s T R G DTN T ,i;.l == lfqmn = wul.,..‘ S|

- DATOS DEL, COTIZANTE
w | |

,«i
i1 (vaLOR| TOTAL | 18 ﬁgofo;... ﬂ@ e “, I roma | ToTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL |
lg ®C oo:N»n.gA ADMIN | oE | | ADMIN

W.m ADRES | APORTE | , ,w ,go,svonqmﬁ ", svo»ggj)wonjgi
T | sTosn SO SIS W dowreair sfirod |84 W (LA L s
| | 2.238.000 | vaa:.<> | 228,000 | 11 | 1 !

R | ";

3.33@., wo | BUBTIPO | s
Ll z§a3§ﬁ0§<

L] | ! ] |
R ope {.wcai ST e 5 .s:&s:z ; — :1w 4
| ﬁ i i frof vonﬁi uuaug
| | | | i 1 SEGUROS | | | ! | I i | 1 | 1
| 0 08 O (1 5 1 N U O (OO Y NN ) S S SO | 1L S e, eSS | S Teroes Rk TN 5 ) [ I | S SR N (S - i | { S K 1 | J I !

TOTAL PAGADO! $ 649.000
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