G.H.- 2201 - 2024

LA CORPORACION MUNDIAL DE LA MUJER COLOMBIA
NIT. 800.065.394- 8

CERTIFICA

Que YISET RIZO AVENDANO, identificada con la cédula de ciudadania niUmero
49.725.540, se encuentra vinculada con la CORPORACION MUNDIAL DE LA MUJER
COLOMBIA desde el primero (1) de octubre del ano dos mil veintiuno (2021),
mediante el Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales Independientes
N°483, en el cargo de Oficial de Productividad en Linea para el Proyecto
EMPROPALZ.

El objeto del contrato es poner a disposicion de LA CORPORACION toda su
experiencia profesional y conocimientos para ser Oficial de Productividad en linea;
segun programacién de la Coordinacion del Proyecto y cuando sea pertinente, de
la Direccién de Rendimiento Social.

Funciones:

1. Apoyar en el diseno del diagndstico del emprendedor y/o de la unidad
productiva.

Apoyar la elaboracion de formatos necesarios para el desarrollo del proyecto.
Aplicar y analizar los diagndsticos de los participantes que le sean asignados.
Colaborar en el diseno y desarrollo de los contenidos virtuales.

Participar en las reuniones y capacitaciones programadas.

Participar activamente en los comités para evaluacion y aprobacién de los
modelos de negocio.

7. Participar activamente en las convocatorias para emprendedores y/o unidades

productivas.

8. Readlizar asesoria personalizada en aspectos administrativos, herramientas
gerenciales, aspectos financieros y contables, aspectos comerciales,
estrategias de marketing, estrategias de abastecimiento, aprovisionamiento y
distribucién e implementacién en economias de escala a los participantes
asignados.

9. Articular el desarrollo de las actividades del componente virtual que realiza, con
las implementadas por el equipo del programa EMPROPALZ.

10. Entregar las bitdcoras, tableros de control y/o informacién individual que
evidencian el seguimiento a la formacion e implementacién de los modelos de
Nnegocios.

11.Realizar seguimiento y acompanamiento a las unidades productivas
vinculadas.

12. Disenar planes de negocio, implementacién y seguimiento para las unidades
productivas vinculadas.
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13. Disenar, desarrollar y ejecutar la ruta de las etapas de implementaciéon vy
seguimiento a fravés de medios no presenciales.

14. Disponibilidad para viajar a los territorios de implementacion de acuerdo con el
desarrollo de sus funciones.

15. Cumplir con las actividades, fechas, entregables y demds obligaciones, tareas
y responsabilidades que se acuerden en las distintas reuniones de
implementacion, ejecucion y seguimiento del objeto del proyecto EMPROPALZ.

16. Dar cumplimiento a todas las STANDARD PROVISIONS dispuestas por el Gobierno
de los Estados Unidos y que resultan aplicables al Cooperative Agreement
N°72051419CA00001, suscrito entre Bancamia y USAID.

17.Redlizar la dfiliacion y el correspondiente pago mensual de los aportes a
seguridad social, pensién y ARL, como independiente teniendo como IBC o
ingreso base de cotizacion, la totalidad de los ingresos recibidos durante el mes
como consecuencia del presente contrato de Prestacidon de Servicios

Independientes.

El mencionado contrato se encuentra vigente, con fecha de finalizacién el treinta
(30) de septiembre de dos mil veinticuatro (2024), los honorarios son de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL DOS PESOS M/CTE ($4.257.002).

La presente se expide el dia dieciocho (18) del mes de Septiembre de 2024.

Atentamente,

au &/C 18/09/2024
CLAUDIA PATRICIA CEPEDA DIAZGRANADOS
Directora de!Gestion Humana
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Consorcio para el Desarrollo Empresarial y
Productive de La Guajira

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y PRODUCTIVO DE LA
GUAJIRA
NIT 901.302.775-4
CERTIFICA:

Que la Sefiora, YISET RIZO AVENDANO, persona natural identificada con la cédula de
ciudadania nimero 49.725.540 de Curumani- Cesar, suscribié con EL CONSORCIO
PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y PRODUCTIVO DE LA GUAIJIRA. Los
contratos de prestacion de servicios profesionales independientes que a continuacion
se relacionan:

Contratos No 002-89,91,93,106-2019

Objeto: Prestar servicios profesionales como PROFESIONAL DE APOYO TECNICO
en el marco del contrato de colaboracion numero 002 de 2019 celebrado entre el
Consorcio y el Departamento de La Guajira, cuyo objeto consiste en “Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para aumentar el nivel de ingresos en las
unidades econdémicas de la poblacién en situacién de pobreza y vulnerabilidad en el
Departamento de La Guajira”.

Obligaciones Especificas:

e Realizar capacitaciones en emprendimiento y empresarismo y apoyar en
todas las actividades encaminadas a la promociéon del emprendimiento
durante la ejecucion del proyecto.

o Asesorar a las unidades productivas en temas contables, organizacionales y
costos de produccién para garantizar la adecuada construccion de los planes
de negocio que incluya la creaciébn de nuevas empresas y mejore las ya
creadas.

e Desarrollar asesorias en emprendimiento, empresarismo, actitud
emprendedora empleabilidad y competencia empresarial.

e Brindar acompafiamiento en la evaluacion de iniciativas lideradas por
poblacién vulnerable en la creacion de empresas y fortalecimiento micro
empresarial y empresas asociativas para la generacion de ingresos.

¢ Implementar monitoreo y seguimiento para la sostenibilidad de las Mi pymes
y emprendimientos apoyados.

¢ Orientacion y acompafiamiento a beneficiarios para el acceso a mercados,
innovacion, manejo de proveedores, legislacion tributaria y contabilidad.
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Consorcio para el Desarrollo Empresarial y
Productive de La Guajira

e Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.
Fecha de Inicio del contrato: 01 de diciembre de 2020

Valor total del contrato: $ 22.016.360

Valor mensual de los honorarios: $ 3.885.240

Fecha de terminacién: 09 de julio de 2021

Suspension: Se suspendio el contrato en el lapso de tiempo comprendido entre 01
de abril hasta el 19 de Mayo de 2021, iniciando actividades el 20 de mayo de 2021.

Duracién total del contrato: 5 meses y 20 dias

Estado actual: Terminado

Sin otro el particular se expide y se firma la presenta certificaciéon a los 12 dias del mes
de julio de 2021

Atentamente,

MAN ADRIAN MEDINA AVILEZ
Representante Legal

Teléfono 7288717 Direccion Centro Comercial Talatshii Outlet Plaza oficina 220 - Riohacha
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Consorcio para el Desarrollo Empresarial y
Productive de La Guajira

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
EL CONSORCIO PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y PRODUCTIVO DE LA
GUAJIRA
NIT 901.302.775-4
CERTIFICA:

Que la Sefiora, YISET RIZO AVENDANO, persona natural identificada con la cédula de
ciudadania nimero 49.725.540 de Curumani- Cesar, suscribié con EL CONSORCIO
PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y PRODUCTIVO DE LA GUAIJIRA. Los
contratos de prestacion de servicios profesionales independientes que a continuacion
se relacionan:

Contratos No 002-11-2019 - 002-37-2019

Objeto: Prestar servicios profesionales como ASESOR DE EMPRENDIMIENTO en
el marco del contrato de colaboracion numero 002 de 2019 celebrado entre el
Consorcio y el Departamento de La Guajira, cuyo objeto consiste en “Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para aumentar el nivel de ingresos en las
unidades econdémicas de la poblacién en situacién de pobreza y vulnerabilidad en el
Departamento de La Guajira”.

Obligaciones Especificas:

e Ejecutar planes de asesoria, acompafiamiento para la creacion y
fortalecimiento de las empresas.

e Planear, organizar, ejecutar acciones de orientacion y sensibilizacion a los
emprendedores para el desarrollo de competencias en el &mbito empresarial.

¢ Identificar oportunidades de ideas de negocio para el emprendimiento de la
poblacion en situacion de pobreza y vulnerabilidad del Departamento de La
Guajira.

e Apoyar el desarrollo de las unidades productivas, puesta en marcha, y
fortalecimiento.

e Capacitar a las poblaciones rurales y vulnerables, en la creacion de
Unidades Productivas.

e Brindar acompafiamiento y asesoria para la creacion y fortalecimiento de
Unidades Productivas, para convertirlas en empresas legalmente
constituidas.

e Orientar a los emprendedores en la identificacion de sus ideas de negocio, la
formulacion de planes de negocio, la puesta en marcha y el fortalecimiento
de las mismas.

e Asesorar al empresario para evaluar y mejorar los aspectos técnicos,
financieros y legales de las empresas creadas.

e Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Fecha de Inicio del contrato: 26 de septiembre de 2019

Teléfono 7288717 Direccion Centro Comercial Talatshii Outlet Plaza oficina 220 - Riohacha
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Consorcio para el Desarrollo Empresarial y
Productive de La Guajira

Valor total del contrato: $ 64.214.688

Valor mensual de los honorarios: $5.351.224

Fecha de terminacién: 12 de noviembre de 2020

Suspension: Se suspendid el contrato en el lapso de tiempo comprendido entre 9 de
abril de 2020 hasta el 26 de Mayo de 2020 debido a la emergencia Econdmica,
Social y Ecolégica por el COVID-19

Duracion total del contrato: 12 meses

Estado actual: Terminado

Sin otro el particular se expide y se firma la presenta certificacién a los 20 dias del mes
de enero de 2021.

Atentamente,

N — I

Q‘éﬁé\/l\l ADRIAN MEDINA AVILEZ
Representante Legal
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad,
se encontro que el (la) sefior(a), YISET RIZO AVENDANO , identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 49'725.540, suscribio con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE
PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy
denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No 501 de 2017

Objeto:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrollo del
proceso de reintegracion de acuerdo al enfoque de reintegracion definido por la ACR para su poblacion
objeto de atencién.

Obligaciones especificas:

1. Desarrollar las estrategias, acciones y metodologias definidas por la ACR para promover el
desarrollo de capacidades, la superacién de la vulnerabilidad y el ejercicio auténomo de la ciudadania
con la poblacion objeto segun el marco normativo vigente. 2. Formular el Plan de Trabajo en el marco
de laruta de reintegracion y concertarlo con las personas objeto de atencion de acuerdo a la normativa
vigente, que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de estas, sus familias,
la comunidad y a las condiciones socioeconomicas y culturales del territorio en el que se encuentran.
3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento e intervencion) en el marco de los planes de trabajo, para cada una de las personas
en proceso de reintegracion y sus grupos familiares, propendiendo por la terminacidn exitosa del
proceso de reintegracién. 4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn que le sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ACR, entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector y otros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el
desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo
correspondientes. 5. Fomentar el acceso y permanencia de la poblacion asignada y su grupo familiar,
a actividades productivas para la generacion de ingresos sostenibles en el marco de Ia legalidad,
acorde con sus potencialidades, su contexto econdmico y la normativa vigente. 6. Aportar en la
implementacion de la estrategia territorial de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria a
partir de las necesidades priorizadas de la poblacién en proceso de reintegracion, su grupo familiar y
la comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional. 7.
Realizar el registro de la informacion en el Sistema de Informacién para la Reintegracion -SIR, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al proceso de reintegracion y/o la estrategia de
corresponsabilidad y/o la estrategia de convivencia, reconciliacion y reintegracién comunitaria. 8. Dar
tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos por gestion documental
propendiendo por la correcta gestion de los mismos. 9. Realizar las acciones y/o actividades
necesarias para desarrollar la estrategia de acompafiamiento a las personas que terminan el proceso
de reintegracion por la modalidad de culminacién y terminaciéon de los beneficios. 10. Realizar la
formulacién, acompanamiento al tramite de desembolso y seguimiento de las Unidades de Negocio de
la poblacion objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 11.
Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e ininterrumpida de las personas en proceso
de reintegracién, mitigando la inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre
quienes adelantan su proceso de reintegracion. 12. Participar en los diferentes espacios de trabajo
que establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo territorial, Punto de
Atencién o Programa Paz y Reconciliacion. 13. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

Agencia colombiana para la Reincorporacion y la Normalizacion
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dentro del ambito del objeto contratado. 14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas
de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 12 de Enero de 2017

Fecha de Inicio: 16 de Enero de 2017

Valor Inicial del contrato: $ 42.009.000

Valor mensual de los honorarios: $ 3.819.000

Fecha de terminacion: El 15 de Diciembre de 2017

Suspension: se suspendi6 el contrato en el lapso de tiempo comprendido entre 1 de Mayo de
2017 y hasta el 31 de Mayo de 2017 iniciando actividades el dia 01 de Junio de 2017 Suscrito
el dia 28 de Abril de 2017

Valor total ejecutado por los servicios prestados $ 38.190.000

Estado actual: TERMINADO.

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningdn caso se genera relacion laboral ni prestaciones
sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 13 de Febrero de 2018.

IANA ROJAS RODRI
Asesora Grupo de Gestion Contractual

Proyecto: Edicson Javier Sanchez Luna -Contratista Grupo de Gestion C tractualt‘%7
Reviso: Edgardo Fabian Polo -Contratista Grupo de Gestion Contractu%

Agencia colombiana para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11 -66
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad,
se encontrd que el (1a) sefor(a), YISET RIZO AVENDANO , identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 49'725.540, suscribi6 con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE
PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy
denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No 934 de 2016

Objeto:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrollo y
avance de la ruta de reintegracion a través de la  formulacion, ejecucion, acciones de
corresponsabilidad y seguimiento que se requieran dentro del plan de trabajo de cada una de las
personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas, promoviendo y fomentando el acceso,
permanencia, avance, culminacién y seguimiento post culminacion, en los beneficios contemplados en
la Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones especificas:

1. Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracion y concertarlo con las personas
en proceso de reintegracion que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de
estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el
que se encuentran. 2. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion,
gestion, asesoria, acompafiamiento e intervencion) en el marco de los planes de trabajo para cada
una de las personas en proceso de reintegracion y sus grupos familiares, propendiendo a una
culminacion exitosa del proceso de reintegracion. 3. Promover y fomentar el acceso de las personas
en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes servicios ofertados por la ACR,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, que faciliten el desarrollo de
las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo correspondientes. 4.
Fomentar el acceso y permanencia de las personas en proceso de reintegracién asignadas a
actividades productivas para la generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades y su contexto economico. 5. Aportar en la implementacion de la estrategia
territorial de promocion y/o consolidacion de escenarios de convivencia, prevencion del reclutamiento,
ciudadania y acciones de reconciliacion a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion en
proceso de reintegracion y comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las necesidades de
caracter institucional. 6. Implementar y alimentar los mecanismos de seguimiento, reporte, evaluacion
y registro de actividades, compromisos y novedades de la persona en proceso de reintegracion,
llevando a cabo su registro en el Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- en una forma
oportuna y confiable, particularmente en lo relativo a instrumentos diagnésticos, asistencias vy
evidencias del cumplimiento y avance en los logros y metas concertadas en los planes de trabajo, asi
como en los demas documentos conforme a los procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al
objeto del contrato, propendiendo por la correcta disposicion de los mismos bajo los procedimientos
de gestion documental de la entidad. 7. Realizar las acciones y/o actividades necesarias para
desarrollar |a estrategia de monitoreo post-culminacion, asi como el seguimiento de las Unidades de
Negocio de quienes han sido objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de
la Entidad. 8. Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e ininterrumpida de las
personas en proceso de reintegracion, mitigando la inactivacién en la ruta y la consecuente pérdida de
beneficios entre quienes adelantan su proceso de reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucion
de estrategias de busqueda activa con quienes se han marginado del proceso, pero ain no han
agotado su tiempo y oportunidad para culminarlo satisfactoriamente. 9. Participar en los diferentes
espacios de trabajo que establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo

Agencia colombiana para la Reincorporacion y la Normalizacién
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territorial o Punto de Atencion. 10. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado. 11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 03 de Mayo de 2016

Fecha de Inicio: 03 de Mayo de 2016

Valor Inicial del contrato: $ 27.810.000

Valor mensual de los honorarios: $ 3.708.000

Fecha de terminacion: el 16 de Diciembre de 2016

Modificatorio: 1. Mediante el cual se modifico la clausula 5° “VALOR” hasta por la suma de
$27.686.400 y se liberd la suma de $123.600 suscrito el 5 de Julio de 2016

Valor total ejecutado por los servicios prestados $ 27.686.400

Estado actual: TERMINADO.

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacién laboral ni prestaciones
sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 13 de Febrero de 2018.

Asesora Grupo de Gestion Contractua

Proyecto: Edicson Javier Sanchez Luna -Contratista Grupo de Gestién Co ctuaL@
Revisé: Edgardo Fabian Polo -Contratista Grupo de Gestion Contractual, ,

Agencia colombiana para la Reincorporacién y la Normalizacion
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FUNDACION INNOVA CARIBE
CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

La suscrita representante Legal de la FUNDACION INNOVA CARIBE, NIT
900.261.740-6 Eufemia Rosa Pérez Ariza, identificada con cédula de
ciudadania No 56.097.323 certifica:

Que la Sefiora YISET RIZO AVENDANO identificado con Cédula de
Ciudadania No. 49.725.540 expedida en Curumani -Cesar, laboro en
esta entidad mediante un contrato de prestacién de servicios desde el
01 de octubre de 2013 hasta el 25 de diciembre del afio 2015,
realizando funciones como Contador Publico, del Convenio de
Cooperacion No 032 de 2013 Suscrito entre la Gobernacion del
Departamento de la Guajira y la Fundacién Innova Caribe.

Esta certificacion se expide a los 06 dias del mes de enero del afio
2016.

7
!
EUBEMIA ROEPPEREZ ARIZA

RepresentanteTegal Innova Caribe

Calle 3B No 5-60 Barrio Centro Riohacha — La Guajira
Tel: (095) 7285001- Celular 3156759772
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IDECesar v.César
Un buen regocio paca. ¢l Cesar Al aleonce de todos

REPUBLICA DE COLOMBIA

Instituto para el desarrollo del Cesar IDECESAR
Nit.: 900.062.489 - 8

EL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL CESAR

“IDECESAR”
CERTIFICA QUE:

Que YISET RIZO AVENDARNO, identificada con cédula de ciudadania N° 49.725.540 de
Curumani Cesar, estuvo vinculada a esta entidad mediante un contrato de prestacion de
servicio N° 020 de fecha 28 de junio de 2011, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LA CORDINACION Y ASESORAMIENTO CONTABLE
Y FINANCIERO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE DESARROLLAN EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIODE CONVOCATORIA PUBLICA DE FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR. Durante el periodo comprendidy
entre el 28 de junio de 2011 hasta el 29 de diciembre de 2011.

Dada en Valledupar a los veintitrés (23) dias del mes de enero de 2012,

Atentamentg,

RICARDO §OBO CANIZARES
Gerente

Proyecté: Keynnis Bacca@y/

v

Calle 16ANo. 12 - 89 - Tel.: 574 62 77 - 580 91 ¢
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CENTRO INTEGRAL DE
SERVICIOS EMPRESARIALES

CREAME / CORPORACION INCUBADORA DE EMPRESAS DE BASE
TECNOLOGICA DE ANTIOQUIA

CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

La suscrita Coordinadora Administrativa de CREAME Corporacién Incubadora
de Empresas de Base Tecnolégica de Antioquia con NIT 811.007.547-0,
Martha Cecilia Cerén Rivas, identificada con cédula de ciudadania No
43.504.527 de Medellin, certifica:

Que la Sefora YISET RIZO AVENDANO identificada con Cédula de
Ciudadania No. 49.725.540 de Curumani, prestdé sus servicios a CREAME
mediante contrato de prestacion de servicios desde el 01 de Enero de 2009
hasta el 16 de Febrero del afio 2011, realizando funciones como Asesora en
los Proyectos Primer Concurso de Ideas Innovadoras y Caracoli
Emprendimiento y Empresarismo Rural del Programa Cesar Emprende 1.

Esta certificacion se expide en Medellin a los 16 dias del mes de Mayo de
2011.
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