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CONDICIONES DEL CONTRATO

1.

27080983

ANDREA LILIANA BURBANO ORTEGA

2025

25/02/2025 31/12/2025

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa, con el objetivo de ejecutar
y brindar apoyo en el proceso misional de restitucion de tierras que han sido despojadas o abandonadas
forzosamente. Esto incluye la realizacion de actividades comunitarias, procesos de formacién y la
recoleccion de pruebas sociales, integrando la perspectiva de Sujeto Colectivo, accion sin dafio, enfoque
diferencial y psicosocial, siguiendo los lineamientos establecidos por la Direccién Social en el Sistema
Integ

otros as

pectos relevante.

rd de Gstién, entre

RN

DIRECTOR TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

| JORGE ARTURO VASQUEZ PINO

DIRECCION SOCIAL

VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Elaborar, actualizar y enviar al(la)

En el periodo al cual se refiere el

lider(sa), al (o la) supervisor(a) del
contrato y al (a la) enlace social del
nivel nacional, el reporte mensual
de avance en la ejecucion de los
productos sociales asociados a las
micro zonas e ID’s, asignados
como meta de intervencion, a
través del instrumento de
seguimiento suministrado por la
Direcciébn Social, conforme al
instructivo y las orientaciones para

informe no se adelantaron gestiones
correspondientes a Elaborar, actualizar
y enviar al(la) lider(sa), al (o la)
supervisor(a) del contrato y al (a la)
enlace social del nivel nacional, el
reporte mensual de avance en la
ejecucion de los productos sociales
asociados a las micro zonas e ID’s,
asignados como meta de intervencién,
através del instrumento de seguimiento
suministrado por la Direccién Social,

NA
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su uso establecido por el nivel
central. Esto implica aportar la
informacién pertinente y oportuna
para la elaboracién de los
instrumentos de  seguimiento
dispuestos por la Direccidon Social,
nivel central.

conforme al instructivo vy
orientaciones para su uso establecido
por el nivel central. Esto implica aportar
la informacion pertinente y oportuna
para la elaboracion de los instrumentos
de seguimiento dispuestos por la
Direccién Social, nivel central.

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

las

2 Impulsar y participar en |la
realizacion, desarrollo y ejecucion
de reuniones para el analisis y
estudio de los casos individuales o
en perspectiva colectiva que
inician formalmente su estudio, asi
como de aguellos que se incluyen
o no en el registro de tierras
despojadas, y en la evaluacion de
la actuacion institucional en el
territorio (zonas micro, no micro

En el periodo al cual se refiere el
informe no se adelantaron reuniones
para el analisis y estudio de los casos
individuales o en perspectiva colectiva
que inician formalmente su estudio, asi
como de aquellos que se incluyen o no
en el registro de tierras despojadas, y
en la evaluacion de la actuacion
institucional en el territorio (zonas
micro, no micro segun lineamientos de

segu lineamiento : - NA
segun . - de implementacion del decreto 1623), en
implementacion del decreto 1623), " ;
R coordinacién con los/las profesionales
en coordinacion con los/las : . A i
lsinakes  sdscitos & |a adscritos a la D|re90|on Juridica,
pr o g Catastral, los/las coordinadores/as de
Direccion  Juridica, Catastral, | . g 1
oellae coordinadorestias de Sea area misional y/o con los profesionales

N - de la Direccion de Asuntos Etnicos,
misional y/o con los profesionales Saitin del Aivel. sartEl
de la Direccion de Asuntos
Etnicos, como del nivel central.

3 Gestionar las actividades de
depuracion, convocatoria,
levantamiento, acopio,
sistematizacion y actualizacion de . 5
) s ¥y -agiug En el periodo al cual se refiere el
I clon en a i informe no se gestionaron las
administrativa, relacionadas con: " o
: : : actividades de depuracion,
a) redireccionamiento a otras : : :

. - convocatoria, levantamiento, acopio,
entidades para la atencién de| . ey R el
sujetos de especial proteccion; b) sistematizacion y actualizacién de
: P : ’ informacion e administrativa
sistematizacion de informes a n la etapa ad "I NA

técnicos de pruebas sociales y/o
entrevistas y/o ampliaciones de
hechos; c) identificacion de los
titulares, conyuges y nucleos
familiares; d) identificacién de los
sujetos de especial proteccion; e)
identificacion de terceros; f)
jornadas de comunicacién, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el Sistema
Integrado de Gestidon. Las
actividades deberan cumplir con
los criterios de calidad

relacionadas con: a)
redireccionamiento a otras entidades
para la atencion de sujetos de especial
proteccion; b) sistematizacion de
informes técnicos de pruebas sociales
y/o entrevistas y/o ampliaciones de
hechos; c) identificacion de los titulares,
conyuges y nucleos familiares;, d)
identificacién de los sujetos de especial
proteccion.
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No-

DETALLAR OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL
CONTRATO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS DURANTE EL
PERIODO DEL INFORME RESPECTO A
CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

SOPORTABILIDAD DE
ACTIVIDADES
EJECUTADAS

RUTA DE ACCESO MEDIO
DIGITAL
(LINK/RUTA ACCESO)

haciendo énfasis en las
solicitudes de  personas
mayores, jefas o jefes de
familia, mujeres, poblacion
LGTBIQ+, poblacion en
condicion de discapacidad,
entre otros sujetos, de
acuerdo con los instrumentos
publicados en el Sistema
Integrado de Gestion y de
manera articulada con los/las
abogados/as de los casos, y
los profesionales del grupo
FONDO

Facilitar, participar y reportar
la identificacién y gestién, en
la etapa administrativa, de los
casos de restitucion con
Sujetos Colectivos
identificados por la Direccién
Territorial, en articulacion con
los distintos profesionales del
equipo social y de las areas
misionales de la UAEGRTD.

En el periodo al cual se refiere el
informe no se gestiond, en la etapa
administrativa casos de restitucion con
Sujetos Colectivos

NA

Tramitar y registrar los
documentos producidos en el
Sistema de Registro,
garantizando la custodia,
cuidado y traslado al archivo
de los documentos
relacionados con el
procedimiento de restitucion
de tierras, asi como los
soportes generados en el
marco de este contrato,
mediante un uso exclusivo de
las claves asignadas y de los
expedientes que le sean
asignados por la Direccion
Territorial y Direccién social
para consultas y/o desarrollo
de actividades misionales,
evitando el préstamo de estos
a usuarios no autorizados
para tal fin.

Se  consultaron, tramitaron y
recopilaron los documentos producidos
en el Sistema de Registro de |la Entidad
mediante el uso exclusivo de las claves
asignadas con los expedientes
asignados

\192.168.106.221\contract
ual_dt_valle_del_cauca_ca
IN2025\Social\DIRECCION
SOCIAL\2012_2025_CC_2
7080983_BURBANO_ORT
EGA_ANDREA_LILIANA\P
AGO 1\7. OBLIGACION

Desarrollar e impulsar todas
las actividades que, en virtud
de decretos y normas
reglamentarias, le sean
transferidas a la entidad en lo
relacionado con la
implementacién de ley 1448

Se recopilo informacidon para la
formacion de los expedientes judiciales
conforme lo dispuesto en la norma

W\192.168.106.221\contract
ual_dt_valle_del_cauca_ca
l\2025\Social\DIRECCION
SOCIAL\2012_2025_CC_2
7080983_BURBANO_ORT
EGA_ANDREA_LILIANA\P
AGO 1\8. OBLIGACION
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DETALLAR LAS ACTIVIDADES S e &
No: DETALLAR OBLIGACIONES DESARROLLADAS DURANTE EL EJECUTADAS
ESTIPULADAS EN EL PERIODO DEL INFORME RESPECTO A RUTA DE ACCESO MEDIO
CONTRATO CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DIGITAL
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
establecidos y con |a
perspectiva de sujeto
colectivo, identidad y territorio
cuando sea pertinente, sin
detrimento  del  enfoque
individual. Para el desarrollo
de esta y otras actividades, se
debera programar la
realizacion de comisiones,
salidas a terreno, previa
autorizaciéon y/o en oficina
oficina y/o mediante acceso
VPN, segun lineamientos vy
directrices del nivel central y
las determinaciones de la
Direccion Territorial.
4 |Disefar y ejecutar acciones NA
de informacion,
sensibilizacién, divulgacion, | En el periodo al cual se refiere el
socializacién y capacitacion, | informe no se ejecutaron acciones de
cuando corresponda, dirigidas | informacion, sensibilizacion,
a la comunidad, habitantes de | divulgacion, socializacion y
la micro zona, reclamantes de | capacitacion, dirigidas a la comunidad,
tierras, servidores publicos|habitantes de la micro zona,
competentes, organizaciones |reclamantes de tierras, servidores
de campesinos o sociales y/o | publicos competentes, organizaciones
lideres en general, sobre lo|de campesinos o sociales y/o lideres
establecido en la Ley 1448 de | en general, sobre lo establecido en la
2011, los decretos étnicos, el |Ley 1448 de 2011, los decretos
Decreto 1623 de 2023 y|étnicos, el Decreto 1623 de 2023 y
demas disposiciones legales, |demas disposiciones legales, de
de acuerdo con los|acuerdo con los lineamientos
lineamientos establecidos en | establecidos en el Sistema Integrado
el Sistema Integrado de|de Gestion. Para el cumplimiento de la
Gestion. Para el cumplimiento | funcion, se podran solicitar, previa
de la funcién, se podran |autorizacion, comisiones de viaje
solicitar, previa autorizacion,
comisiones de viaje
5 |Formular las pretensiones \\192.168.106.221\contract
diferenciales, colectivas y con ual_dt_valle_del_cauca_ca
enfoque individual, colectivo y I\2025\Socia\DIRECCION
territorial, participar en la SOCIAL\2012_2025_CC_2
socializacién de las 7080983_BURBANO_ORT
pretensiones de la demanda, | Se realizaron consultas tendientes a EGA_ANDREA_LILIANA\P
en la elaboracion de estudios | conformar insumos para la formulacion | AGO 1\5. OBLIGACION
preliminares, analisis previo, |de las pretensiones diferenciales,
actos administrativos, y en la| colectivas y con enfoque individual,
socializaciéon de la resolucion
de inclusién, en caso de ser
requerida, especificamente
con los sujetos de especial
proteccion constitucional,

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
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DETALLAR LAS ACTIVIDADES Ll ko
Nig= DETALLAR OBLIGACIONES DESARROLLADAS DURANTE EL EJECUTADAS
ESTIPULADAS EN EL PERIODO DEL INFORME RESPECTO A RUTA DE ACCESO MEDIO
CONTRATO CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DIGITAL
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
de 2011, asi como sus
decretos y procesos RUPTA
y/o en apoyo a la gestion
social de la etapa judicial.
Reportar las acciones o
productos realizados en los
correspondientes
instrumentos de seguimiento.

9 |Atender, ajustar y hacer las \192.168.106.221\contract
correcciones solicitadas para ual_dt_valle_del_cauca_ca
la mejora y completitud de las Se asisti6 a capacitacion respecto del IN2025\SociaN\DIRECCION
no conformidades que se d p” diaithgires de 168 SOCIAL\2012_2025_CC_2
indique por parte del proceso | Pro¢eso de caliaad, 7080983 BURBANO_ORT
de calidad, sobre de los |Productos sociales generados. EGA_ANDREA_LILIANAP
productos sociales generados AGO 1\9. OBLIGACION
de manera oportuna.

10 |Apoyar en la elaboraciéon de NA
respuestas a PQRS y la
generacion de informes por|Durante el periodo de que trata el
requerimientos internos de la|presente informe no se realizaron
UAEGRTD o externos de|informes en atencion a que no se
entidades u otras | radicaron requerimientos internos de la
organizaciones interesadas | UAEGRTD o externos de entidades u
en la implementacion de la |otras organizaciones.

Politica de Restitucion de
Tierras.

11 | Realizar uso exclusivo de las NA
claves y de los expedientes Se Realizé iusive 4 |
que le sean asignados por la e Realiz6 uso exclusivo de las claves
Direccion S acia para y _de iqs expec_:llentes asignados por la
consultas y/o el desarrollo de Direccion Social para consultas y/o el
astiidades misionales, de_sarrollo de' actividades misionales,
evitando el préstamo o paso ewtgndo el pr'estamqppaso de esto_s 9
da estas 6 de infornacibn de lnforr_nacmn cIa&ﬂcapla a usuarios
clasificada a usuarios no!™® autorizados para tal fin
autorizados para tal fin.

12 |Mantener actualizada |la NA
gestidn documental de ; i
acuerdo con los productos y/o Se mantuvo actualizada la gestion
soportes que surjan en el documental de acuerdo con los
miareo: deal desaroils d& jas productosy/osoportesquesurjlap enel
Adtividadas especificas marco c_ie! desarrollo de las actividades
descritas en el presente especificas
numeral.

13 Consultas en el Sistema de Registro|\\192.168.106.221\contract

de los siguientes IDs ual_dt_valle_del_cauca_ca
Las demas actividades | 73895 \2025\Socia\DIRECCION
asignadas para el diligente| 1100239 SOCIAL\2012_2025_CC_2
cumplimiento de su contrato | 1107730 7080983_BURBANO_ORT

2574699 EGA_ANDREA_LILIANA\P

6336551 AGO 1\13 OBLIGACION
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DETALLAR LAS ACTIVIDADES et R
N DETALLAR OBLIGACIONES DESARROLLADAS DURANTE EL EJECUTADAS
ESTIPULADAS EN EL PERIODO DEL INFORME RESPECTO A RUTA DE ACCESO MEDIO
CONTRATO CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DIGITAL
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
6433340
29562086
31251502
34593328
94225090

Nota: El manejo de los soportes de actividades ejecutadas y la ubicacion de los mismos estan
regulados por la MC-ES-05 Politica y Objetivos del Sistema Integrado de Planeacion y Gestion Y GT-
ES-02 Compendio de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La Informacion y
lineamientos generados por la Secretaria General y el Grupo de Gestion en Contratacion, Inteligencia
de Mercado y Analitica de Datos.

3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP li

INFORME PUBLICADO EN SECOP II

NA NA

Nota 1: Tenga en cuenta que este espacio solo se diligencia mes vencido, desde el informe numero 2,
relacionando todos los informes anteriores

Nota 2: Tener en cuenta la politica de tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles
para el respectivo cargue de la informacion.

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

AN OpPce (AU O
FIRMA DEL CONTRATISTA

5. CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y de manera adicional cuenta con los
soportes que rinden cuenta de la ejecucion contractual.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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La presente certificacion puede llegar a ser ajustada Unicamente si se presenta un proceso
incumplimiento por parte del contratista de acuerdo con el Procedimiento Gestién Presuntos Casos
Sancionatorios (GC-PR-14)

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma
SECOP Il o en la establecida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente, frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar en de manera digital
en la ruta relacionada en el presente informe y en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a
lo previsto en la Ley 1712 de 2012. No obstante, dichos documentos como sus anexos (actas,
documentos técnicos, etc...) no deben contener datos sensibles o privados de terceros ajenos a la
relacion contractual y menos si son de victimas del conflicto armado en el marco del paragrafo 1° del
Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011, por lo que se recomienda hacer referencia a actividades macro al
momento de elaborar los informes de supervision, evitando transgredir las disposiciones legales y
reglamentarias sobre el tratamiento de datos sensibles.

JORGE ARTURWUEZ PINO
DIRECTOR TERR IAL VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

SUPERVISOR
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