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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota Niumero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.552 de 2024

Nombre completo del contratista: NATALIA JARAMILLO BEDOYA

Documento de identificacion:67011622

Nombre del supervisor: EDNA KATALINA MORALES CASTRO

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: Prestacion de servicios Profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana para el desarrollo del proyecto denominado "Implementacion de la estrategia
Tejedores de Paz y Cultura Ciudadana para el fomento de la convivencia pacifica, la cultura
ciudadana y la desnaturalizacion de la violencia en el Distrito de Santiago de Cali"

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
02/0ct/2024 31/Dic/2024

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reanudacion: N/A

Cesiéon: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($15.693.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente: N/A

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion
AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del
periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$15.693.000 $5.231.000 $5.231.000 $5.231.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1067822535

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1031589127
Laborales Operador: Simple

Fecha de Pago: 06/nov/2024

Periodo de pago de la seguridad social: octubre 2024

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Disefar e implementar la ruta de seguimiento al ciclo de seleccién, formacién social y
pedagogica, donde se encuentren ejercicios de retroalimentacion que permita conocer y
reconocer los aprendizajes y habilidades adquiridas por las personas involucradas en
procesos de formacion del proyecto.

1.2 La contratista participo de reunion via zoom con integrantes del equipo Tejedores de Paz
y Cultura ciudadana para construir la ruta de seguimiento que permita obtener una
retroalimentacion del grupo de personas en situacion de vulneracion que participan de este
primer ciclo de formacion, especificamente, su percepcién sobre los componentes social y
pedagogico con miras a establecer mejoras y fortalecer los procesos de formacion que fueron
valorados positivamente.

2. Participar en el disefio e implementacion de la ruta de seguimiento a las acciones de réplica,
realizadas por parte de los participantes del proceso formativo, donde se multipliquen las
acciones en pro de la cultura ciudadana, la convivencia pacifica y la desnaturalizacion de la
violencia

2.1 La contratista acompafid la realizaciébn de la réplica estableciendo, con anterioridad,
contacto con los lideres a cargo para organizar la jornada en cuanto a temas, recursos y
necesidades especificas que requirieran algun tipo de apoyo técnico que fortaleciera la
trasmision de la tematica a trabajar (inteligencia emocional). Dicha jornada se realiz6 con
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poblacién perteneciente a la comuna 13 el dia 31 de octubre del 2024 de 9:00 a 12 del
mediodia en la sede comunal del asentamiento nueva Florida calle 721 # 27d-08. Durante la
jornada se participé de las actividades para interactuar con la comunidad y poder generar un
relacionamiento que luego puede apoyar el adecuado desarrollo de las acciones colectivas.
Para cerrar la jornada se apoyo ofreciendo unas conclusiones que permitieran consolidar
todas las ideas que se desplegaron a partir de las actividades propuestas.

2.2 La contratista acompafd la realizacion de la réplica estableciendo, con anterioridad,
contacto con los lideres a cargo para organizar la jornada en cuanto a temas, recursos y
necesidades especificas que requirieran de algun tipo de apoyo técnico que fortaleciera la
trasmision de la tematica a trabajar (inteligencia emocional). La jornada se llevé a cabo con
poblacién perteneciente a la comuna 10 el dia 2 de noviembre en la Calle 12 B # 41-02
(Polideportivo Pasoancho) entre las 5:00 pm y 8:00 pm. Durante la jornada se participé de las
actividades para interactuar con la comunidad y poder generar un relacionamiento que luego
puede apoyar el adecuado desarrollo de las acciones colectivas. Para cerrar la jornada se
apoyé ofreciendo unas conclusiones que permitieran consolidar todas las ideas que se
desplegaron a partir de las actividades propuestas. Para cerrar la jornada se apoy6 ofreciendo
unas conclusiones que permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de
las actividades propuestas.

2.3. La contratista acompafié la realizacion de la réplica estableciendo contacto con
anterioridad con los lideres a cargo para organizar la jornada en cuanto a temas, recursos y
necesidades especificas sobre algun tipo de apoyo técnico que fortaleciera la trasmision de la
tematica a trabajar con la comunidad del barrio el Poblado Il 'y de la nueva Florida desarrollada
el 4 de noviembre entre las 9:00 am y las 12 del mediodia en la sede comunal del asentamiento
nueva Florida calle 721 # 27d-08. Durante la jornada se participd de las actividades para
interactuar con la comunidad y poder generar un relacionamiento que luego puede apoyar el
adecuado desarrollo de las acciones colectivas. Para cerrar la jornada se apoy6 ofreciendo
unas conclusiones que permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de
las actividades propuestas. Para cerrar la jornada se apoyo ofreciendo unas conclusiones que
permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de las actividades
propuestas.
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2.4 La contratista acompafio la realizacion de la réplica estableciendo contacto con
anterioridad con los lideres a cargo para organizar la jornada en cuanto a temas, recursos y
necesidades especificas sobre algun tipo de apoyo técnico que fortaleciera la trasmision de la
tematica a trabajar con personas del grupo Unidad Resistencia Cali-Union de resistencia
llevada a cabo en la avenida 5 norte # 25-43 el 7 de noviembre del 2024 a partir de las 5:00
Pm hasta las 8:00 pm. Durante la jornada se particip6 de las actividades para interactuar con
la comunidad y poder generar un relacionamiento que luego puede apoyar el adecuado
desarrollo de las acciones colectivas. Para cerrar la jornada se apoyo ofreciendo unas
conclusiones que permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de las
actividades propuestas. Para cerrar la jornada se apoyo ofreciendo unas conclusiones que
permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de las actividades
propuestas.

2.5 La contratista acompafié la realizacion de la réplica estableciendo contacto con
anterioridad con los lideres a cargo para organizar la jornada en cuanto a temas, recursos y
necesidades especificas sobre algun tipo de apoyo técnico que fortaleciera la trasmision de la
tematica a trabajar con poblacién perteneciente a la comuna 7, el 9 de noviembre, en la
Carrera 7C 3 calle 64 CIDS San Marino, entre las 2:30 y 5:00 pm. Durante la jornada se
particip6 de las actividades para interactuar con la comunidad y poder generar un
relacionamiento que luego puede apoyar el adecuado desarrollo de las acciones colectivas.
Para cerrar la jornada se apoy6 ofreciendo unas conclusiones que permitieran consolidar
todas las ideas que se desplegaron a partir de las actividades propuestas. Para cerrar la
jornada se apoy6 ofreciendo unas conclusiones que permitieran consolidar todas las ideas
gue se desplegaron a partir de las actividades propuestas.

2.6 La contratista acompafié la realizacion de la réplica estableciendo contacto con
anterioridad con los lideres a cargo para organizar la jornada en cuanto a temas, recursos y
necesidades especificas sobre algun tipo de apoyo técnico que fortaleciera la trasmision de la
tematica a trabajar con poblacion perteneciente a la comuna 8 en la Calle 30 # 11d-06 entre
las 5:00 y 8:00 pm. Durante la jornada se participé de las actividades para interactuar con la
comunidad y poder generar un relacionamiento que luego puede apoyar el adecuado
desarrollo de las acciones colectivas. Para cerrar la jornada se apoyd ofreciendo unas
conclusiones que permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de las
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actividades propuestas. Para cerrar la jornada se apoyo ofreciendo unas conclusiones que
permitieran consolidar todas las ideas que se desplegaron a partir de las actividades
propuestas.

4. Acompaiiar espacios de dialogo con la comunidad urbana y rural del Distrito Santiago de
Cali, a partir del trabajo articulado entre el equipo de la estrategia Tejedores de Paz y Cultura
Ciudadana y de los lideres y lideresas participantes del proyecto, donde se socialicen las
estrategias, conceptos y avances en materia de politica publica de Cultura Ciudadana,
Reconciliacion para la Paz, entre otras que se requieran por parte de la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana u otros organismos de la administracion distrital.

4.1 La contratista participd de la accidn colectiva llevada a cabo en la calle 721 # 27d-08 entre
las 8:00 am y las 3:00 pm donde se apoy6 tanto el desarrollo de la jornada como el
reforzamiento de la importancia del trabajo en red que fortalezca el tejido social con miras
hacia una reconciliacion para la paz y el aporte al incremento de conductas que faciliten la
cultura ciudadana.

6. Participar de los espacios, los eventos y las reuniones programadas por la Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana relacionada con el objeto y actividades del contrato, como también
apoyar las actividades de gestién documental.

6.1 La contratista gestiond y diligencié listados de asistencia de las réplicas que estuvieron a
su cargo al igual que la elaboracion de todas las actas para ser entregadas al integrante del
equipo responsable del archivo documental

6.2 La contratista participo de reunion el 15 de noviembre del 2024 en la sede del aliado CDP-
partir de las 9:00 am hasta la 12 del mediodia. Dicha reunién se llevo a cabo con el equipo del
proyecto “Tejedores de paz y cultura ciudadana” para planear roles y responsabilidades
encaminadas a la puesta en marcha de la etapa de acciones colectivas

7. Participar de las demas actividades que se encuentren relacionadas con el objeto
contractual.
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7.1 la contratista participo de la reunién virtual convocada por el Departamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacion Institucional y la Subdireccion de Gestion Estratégica del Talento
Humano “Lanzamiento convenio UNIR-Universidad Internacional de la Rioja llevada a cabo el
15 de noviembre a las 11:00 am.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

EDNAKATALINA MORALES CASTRO -
Nombre y firma del Supervisor %E«L/\LS

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 22 de noviembre de 2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Péagina 7 de 7



