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MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA
SECRETARIA DE EDUCACION

PLIEGO DE CONDICIONES - LICITACION PUBLICA
No. SEM-LP- 001-2025

OBJETO: 2015B-185 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA FISICA CON MEDIO HUMANO SIN ARMA PARA LA SEGURIDAD DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA, VIGENCIA 2025.

San José de Cucuta, marzo 13 de 2025
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INTRODUCCION

La Secretaria de Educacion del Municipio de San José, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion
de los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar
el Contrato de Servicios para 2015B-185 PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD
PRIVADA FISICA CON MEDIO HUMANO SIN ARMA PARA LA SEGURIDAD DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
VIGENCIA 2025., en adelante el “Contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio del sector,
asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicién del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica —SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion bajo la modalidad de
Licitacion Publica a través del SECOP 1.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y
en la normativa aplicable.

La Entidad Estatal le asiste la obligaciéon de aplicar la normativa y la jurisprudencia al Proceso de
Contratacion, asi como de dar cumplimiento a lo ordenado por sentencia judicial.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos
previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto
1082 de 2015.

1. CAPITULO | INFORMACION GENERAL.

1.1.0BJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se
identifican en la siguiente tabla:

Valor Presupuesto
Oficial (pesos
incluido IVA)

Lugar(es) de ejecucion

Plazo del Contrato del Contrato

Objeto del proyecto

La duracién del Contrato de
Prestacion de Servicios de
Vigilancia Privada sera de
216 dias calendario,
contado a partir del
perfeccionamiento del
contrato y/o hasta agotar

2015B-185 PRESTAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA
FISICA CON MEDIO

MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO

El contrato resultante del
presente Proceso de

mismo y suscripcion del
acta de inicio
correspondiente.

HUMANO SIN ARMA PARA | presupuesto en atencién a | VEINTIDOS MIL en el Municipio de San
LA SEGURIDAD DE LAS |nuevas eventualidades y/o | CUATROCIENTOS José de Clcuta. zona
INSTITUCIONES puestos de trabajo que se | CUARENTA Y rural o L'xrbana
EDUCATIVAS OFICIALES |requieran por necesidad | NUEVE PESOS Departamyento Norte de’
DEL MUNICIPIO DE SAN | del servicio, previo | M/ICTE Santander

JOSE DE CUCUTA, | cumplimiento de los | ($1.836.122.449)

VIGENCIA 2025. requisitos de ejecucion del

Seleccion se ejecutara

El Servicio tiene las especificaciones técnicas descritas en el Estudio Previo y demas documentos
del proceso, los cuales incluyen la descripcion de los servicios e informacion técnica (localizacion,
servicios a ejecutar, especificaciones particulares, etc.) objeto del Proceso de Contratacion.
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1.2.DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados tanto en el capitulo IX, incluida la matriz de
experiencia y el anexo de glosario aplicable, y los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015.

1.3.COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Contratacion por medio electrénico a
través de la plataforma SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP Il de acuerdo con el Manual
de Uso y Condiciones de la plataforma.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra
a disposicion el siguiente correo: despachoseceducacion@semcucuta.gov.co.
1.4.CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Los Servicios objeto del Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

92: Servicios de defensa
f: Servicios |nacional, orden publico,
seguridad y vigilancia

CODIGO UNSPSC: 92121500 “SERVICIOS DE GUARDIAS”

12:  Seguridad vy

9 15: Servicios de guardias
proteccion personal

1.5.RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

De conformidad con lo sefalado en la Circular Externa N° 20241300000445 del 30 de diciembre
2024 , expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, el contrato resultante del
presente Proceso de Seleccion asciende a la suma de MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($1.836.122.449) respaldado por el certificado de disponibilidad presupuestal No. 00001964 de fecha
13 de marzo de 2025, expedidos por el Subsecretario del Area de Gestién Financiera de la Secretaria
de Hacienda Municipal. Documento Anexo.

NOTA 1: Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
documentos del proceso, la presentacién de observaciones, la preparaciéon y presentacion de las
Ofertas, la presentacién de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y
cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a
cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.6.REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitudes
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en
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los factores de desempate, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los
Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que
fueron requeridos y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la
publicacién del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataciéon o al Proponente, ya sea en
relaciéon con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o son factores
de desempate, y por ende no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, brindandole al
Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de
que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito
también aplicara cuando la observacién a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Los adelantados en el SECOP Il se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la
plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

En cumplimiento del deber de publicidad de la actividad contractual y en procura de la transparencia
del Proceso de Contratacién, la Entidad debera publicar en el SECOP tanto las observaciones
realizadas por los proponentes como las respuestas a las mismas, asi como los requerimientos de
subsanacion, explicacion o aclaracion, y las respuestas a estos, dentro del término de tres (3) dias
habiles siguientes a su expedicidn o presentacion.

1.7.CRONOGRAMA DEL PROCESO
El Cronograma del Proceso de Contratacion es el contenido en el SECOP II.
1.8.IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el
documento que certifique la aprobacion de la prueba por parte del centro universitario que cuente
con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.9.DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.
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Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera,
los términos deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, el glosario aplicable al servicio requerido y demas normas, decretos
reglamentarios y legislacion aplicable en la materia. Las palabras técnicas que se utilicen en este
Pliego de Condiciones se tomaran en el sentido que les den los profesionales del area
correspondiente; a menos que aparezca claramente que se han formado en sentido diverso. Los
términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente vy la verificada por
la Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme con la ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con
claridad y precision en el “Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta”, identificando el
documento o informacién que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal
que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la Entidad se reserva el
derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de terminacién
del Contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada
para la conversion de cada Contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Silos valores del Contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de
inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del Contrato. Para tales efectos,
se puede utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se
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recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho
esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

lll. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Dolares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los Estados Financieros.

IV. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a
Délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha
de expedicion de los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los
Délares de los Estados Unidos de América, el Proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefalada en el numeral lll.

B. Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV)

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para
lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del Contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afo,
se procedera asi:

e Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del
mes sefialado en la certificacion.

e Fecha (mes, afo) de terminacién del Contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contrataciéon publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién o en la ley.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

Ademas de las causales previstas en la ley, el MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA con
fundamento en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2019 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
Decreto 1082 de 2015 rechazara y no evaluara las propuestas incursas en cualquiera de los
siguientes eventos, son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

a) Concurrencia de cualquiera de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en la ley en el proponente o su representante legal.

b) Deficiencias, omisiones o ausencia de los requisitos establecidos para acreditar la existencia
y representacion legal del proponente.

c) Omisién, ambigliedad, imprecisidon o inconsistencia en los documentos aportados con la
oferta, siempre que la informacion sea necesaria para la comparacion objetiva de la misma.
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d) Cuando las condiciones del servicio que ofrezca el proponente no cumplan con los requisitos

minimos establecidos en el del Pliego de Condiciones, o cuando el proponente condiciona los efectos
y alcances de la propuesta

e) Cuando la Entidad solicite al proponente, aclaraciones o explicaciones relacionadas con la
futura contratacion o sobre el proponente, necesarios para la comparacién de su oferta, y este no la
suministre, lo haga en forma incorrecta o por fuera del término sefialado que sera de un (01) dias
habil siguiente al recibo de la solicitud.

f) Presentacion de propuesta por correo certificado o E-mail, o se entregue en sitio diferente al
indicado por el pliego de condiciones

g) Garantia de Seriedad insuficiente en cuanto al monto y/o vigencia.

h) Cuando la propuesta sea presentada en forma extemporanea.

i) La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta.

) Deficiencias, Omisiones o Ausencia de los requisitos establecidos en el Pliego de

Condiciones para acreditar la Existencia y Representacién Legal del Proponente o de sus miembros
y en general desconocimiento del Certificado de Existencia y Representacion Legal.

k) Cuando la propuesta supere el presupuesto oficial estimado por EL MUNICIPIO.
)] Cuando el oferente presente oferta parcial, para este proceso de seleccién.
m) Cuando la oferta este por debajo del tope minimo determinado por la Circular Externa No.

20241300000445 del 30 de diciembre 2024, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

n) Cuando el proponente no presente la totalidad de la informacién y documentacion financiera,
en la forma solicitada.

0) Cuando no presente propuesta econémica o si esta no cubre todos y cada uno de los
servicios y especificaciones técnicas solicitadas en el proceso de contratacion.

p) Cuando para el mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, por si o por interpuesta persona o cuando la misma persona forme parte de dos (2) o
mas Consorcios o Uniones Temporales.

q) Cuando el oferente, en forma individual o conjunta, no cumpla, o no subsane la ausencia de
requisitos o la falta de requisitos habilitantes tanto juridicos, como financieros y técnicos, hasta el
término de traslado del informe de evaluacion

r) Cuando el proponente esté incluido en el Boletin de responsables Fiscales, con fallo en firme
y ejecutoriado (articulo 60 Ley 610 de 2000).

S) Cuando el proponente no acepte, o condicione las especificaciones técnicas obligatorias.

t) Cuando el contenido de la propuesta no coincida con el proceso de seleccion.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

A. No se presenten ofertas.
B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
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D. Lo contemple la ley.
1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera
integrada la informacion incluida en los Documentos del Proceso que lo acompanan y las Adendas
que se expidan. Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento
del Pliego de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y
no afectan la interpretacién de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa,
cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como habiles,
salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses.
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad
este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

G. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Cédigo
Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la
fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expedicion de una
constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del procedimiento de seleccion, la Entidad debera
siniestrar la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a través de SECOP I, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del
procedimiento de seleccion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del
retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin
necesidad de enviar una solicitud a la Entidad.

1.19. VISITA AL SITIO DEL SERVICIO.
No Aplica en el presente proceso de seleccion.
1.20. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a
los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de
toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.
De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
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reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, o la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales” como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

2. CAPITULO Il. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1.ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta estara conformada por un sobre que debe cumplir con todos los requisitos establecidos en
los Documentos del Proceso y se deberan cargar en la plataforma.

Para el caso de SECOP Il el Proponente debera diferenciar los requisitos contenidos en cada uno
de los sobres, de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II.

[Para los procesos en SECOP I, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido
en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente]
La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana
acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el
mismo. [Adicionalmente si se hace a través del SECOP Il el Proponente debera cumplir con el
Manual de Usos y Condiciones de la plataformal]

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentaciéon de su
oferta y la Entidad en ningiin caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o factores de evaluacion de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien suscribe
el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

Los sobres tienen que contener la siguiente informacién y, para su presentacion, se deberan tener
en cuenta las siguientes indicaciones:

SOBRE 1: Contiene los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a
los que se les asigne puntajes incluyendo la oferta econémica.

2.2.CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECORP Il
alafechay hora indicada en el Cronograma del Proceso de Contratacion. Después de este momento
el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo senalado en el
Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre 1y
publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura las propuestas son publicas y cualquier persona
puede consultarlas. La Entidad Estatal dara a conocer las ofertas radicadas en el Proceso de
Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los
Proponentes.

Se daran por no presentadas las Propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas
allegadas por medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los
Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.
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Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP Il, la cual hubiese sido confirmada por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos
en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

2.3.INFORME DE EVALUACION DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONOMICA

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion de los
documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne
puntaje distinto a la oferta econdmica, contenidos en el Sobre respectivo. El informe permanecera
publicado en el SECOP vy a disposicion de los interesados durante cinco (5) dias habiles, término
hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacién solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas en la seccion
1.6, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral
citado.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el
informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan
subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la evaluacién-.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de la audiencia de adjudicacion, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma,
la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial hubiese tenido
variaciones.

2.4.AUDIENCIA DE ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Anexo 2 — Cronograma, la Entidad procedera a la instalacion y
desarrollo de la audiencia de adjudicacion, sin perjuicio de la utilizacién de los medios virtuales que
garanticen la participacion y la interaccion de los interesados con la Entidad.

Al inicio de la audiencia, la Entidad otorgara la palabra a los Proponentes para presentar las
observaciones al informe final de evaluacion. Esta no podra entenderse como una oportunidad
adicional para aportar documentos o elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido
en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la Entidad de realizar las verificaciones
que considere pertinentes para la adecuada seleccién del Contratista.

Resueltas las observaciones frente al informe de evaluacion, en caso de que hubiere lugar a ello, la
Entidad procedera a ponderar los proponentes habilitados y evaluara la oferta econémica a través
del mecanismo escogido mediante el método aleatorio que resulte aplicable de conformidad con lo
establecido en el numeral 4.1. del Pliego de Condiciones. El orden de elegibilidad se establecera a
través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios
contemplados en el “Capitulo IV’ y ordenados de mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la Entidad,
por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer
lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del
Proceso.

2.5.PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del Contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.6.PROPUESTAS ALTERNATIVAS
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Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del Contrato y cumplan con los siguientes
requisitos:

A. Que el Proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas
en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de Seleccién
Objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdmicas, se enmarquen en el
principio de Seleccién Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta basica pueda también
ser evaluada conforme a las reglas de seleccién establecidas en el Pliego de Condiciones, sin que
se afecten los parametros neutrales de escogencia del Contratista y no se desconozca el principio
de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién indispensable
para su analisis y una descripcion detallada del proceso de construccion, caracteristicas de los
materiales y equipos y analisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la
alternativa, incluso los de transferencia tecnoldgica, deben incluirse en los respectivos items de la
oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con la
adjudicacién del Contrato y la seleccion de la alternativa sera potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas en SECOP |l se deben presentar como otros Anexos en su oferta, donde
el Proponente debe hacer la claridad de su intencién de radicar una propuesta alternativa.

2.7.LIMITACION A MIPYME
No Aplica.
3. CAPITULO lil. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, Consorcios o Uniones Temporales) con base en la informacién
contenida en el RUP y los documentos sefalados en los Documentos del proceso.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos del
proceso.

3.1.REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD JURIDICA
3.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el
representante legal para el caso de personas juridicas o proponentes asociativos, utilizando el
modelo ANEXO 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”. Dicho documento debe
contener como minimo, la identificacién del proponente, numero de teléfono, niumero de fax,
direccion, correo electronico y la manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones
establecidas en los Pliegos de Condiciones y la aceptacion de su contenido y la normatividad
aplicable al mismo. La propuesta debera tener una vigencia minima de 90 dias habiles.

EI ANEXO No. 1, es un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente
que incluye todas las manifestaciones requeridas por la entidad, que se entienden presentadas bajo
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la gravedad de juramento, incluida la de la aseveracion de no encontrarse incurso en causales de
inhabilidad e incompatibilidad que le impidan contratar con el Municipio de Cucuta.

3.1.2. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Uniéon Temporal, se debe anexar el documento
de conformacion suscrito por sus integrantes, en el cual se debera identificar de manera clara cada
uno de ellos y el nombre de la persona que designen como su representante legal y debera contener
cuando menos:

. En caso que el proponente sea un consorcio debera indicar el nombre e identificacién de
cada uno de sus integrantes.
. En caso que el proponente sea una Unién Temporal indicara el porcentaje de participacion y

sefalara la extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucidn del contrato de cada uno
de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO.

. El consorcio o unién temporal proponente, debera tener por objeto Unico y exclusivamente
el presentar la propuesta y celebrar el contrato resultante de la presente licitacion publica, en el caso
de ser adjudicatario de la misma.

. La duracion del consorcio o la unién temporal debera ser igual a la duracién del contrato y
hasta su liquidacion.
. Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente por todas y cada

una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez, designaran el
Representante del Consorcio o Unién Temporal.

. Los integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal no pueden en ningln caso ceder sus
derechos a terceros. En ningun caso podra haber cesiéon del contrato entre quienes integran el
consorcio o unién temporal.

o Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan tener por objeto social
la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, encontrarse debidamente autorizados por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y contar con la licencia de funcionamiento
vigente para prestar el Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en las modalidades de Vigilancia
fija y movil, con o sin armas y con canino.

. En caso de unién temporal o consorcio, al menos uno de sus integrantes debera contar con
sede principal o sucursal autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la
ciudad de Cucuta.

. En el documento de Constitucion de Consorcio o Unién Temporal, deberan sefalarse las
reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del mismo, y la responsabilidad que
le incumbe a cada uno de ellos. Este debera ser suscrito por todos los integrantes del consorcio o
de la unién temporal y se allegara con la propuesta, acompafando fotocopia del documento de
identidad de cada uno los representantes legales de los integrantes del mismo.

3.1.3. MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio o unién temporal, no debe estar
impedido por causa de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente por las
establecidas en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011
y demas normas aplicables y no estar inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales vigente,
publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del
Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60
de la Ley 610 de 2000. Con la firma de la carta de presentacion de la propuesta el oferente declarara
que no se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en el curso de la seleccién se entendera que
la proponente renuncia a su participacién en el proceso y a los derechos surgidos del mismo. Los
interesados en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular
propuestas y suscribir el contrato y para la realizaciéon de cada pago derivado del contrato, deben
acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales correspondientes. Los interesados
deberan también tener en cuenta el contenido del Articulo 50. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones
Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relacién con la elusién o evasion de las
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obligaciones con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones: “El no pago de las
multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el Estado mientras
persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la
Ley 550 de 1999”

3.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA esta obligado a contratar el servicio de vigilancia y
seguridad privada, para que se preste de manera permanente e ininterrumpida, en procura de
garantizar que las instalaciones a su cargo, cuenten con la vigilancia y seguridad idénea, a cambio
de los recursos del erario publico que se involucran; se consideran como aspecto importante de las
necesidades del servicio, la existencia en el MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, que es la
zona donde se desarrollara el contrato producto del presente proceso contractual, como un area de
alta influencia de grupos al margen de la ley entendidos estos como Grupos Armados al margen de
la ley GAO, GDO, GAOR, Paramilitares, Guerrilla, Bacrim, delincuencia local y adicionalmente
delincuencia organizada de origen venezolano), aunado a lo anterior a consecuencia de las
manifestaciones y del denominado “paro nacional”, en varias poblaciones del pais de han presentado
innumerables eventos de vandalismo, llegando a provocar el incendio y destrozos en entidades
oficiales y alcaldias municipales, por ello la Entidad ha decidido implementar como refuerzo de la
seguridad el programa aulas seguras, por lo cual requiere que el oferente adjudicatario cuente con
una oficina principal o sucursal en la ciudad de San José de Cucuta, ya que la existencia del
establecimiento de la principal o sucursal, da garantias a la Entidad, que el oferente adjudicatario
disponga por una parte de las condiciones administrativas, operativas donde se garantice el
almacenamiento de las armas bajo la responsabilidad de la empresa de vigilancia, y por otro lado
de la eficacia y eficiencia en la respuesta en el suministro del personal, equipos y elementos
adecuados y suficientes para darle el cumplimiento idéneo al contrato desde el comienzo de su
ejecucion, y que cumpla con todos y cada uno de los parametros definidos por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada para su adecuado funcionamiento.

Los proponentes Personas Juridicas singular, o cooperativas, deberan acreditar tener con sede
principal, o sucursal en la ciudad de Cucuta, con Establecimiento de Comercio abierto al publico, en
el casco urbano de Cucuta, registrado en la Camara de Comercio de Cucuta con el Certificado
Original de Existencia y Representacion legal cuya vigencia no podra ser superior a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del Proceso, esta sede principal, o sucursal debera estar debidamente
autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

En caso de Uniones Temporales o Consorcio, al menos uno de sus integrantes debera contar con
sede principal o sucursal autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada en
la ciudad de San José de Cucuta.

Los oferentes singulares y cada uno de los integrantes de cada firma integrante de los Consorcios o
Uniones Temporales, debera comprobar su existencia y representacion, con la presentacion del
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio o por autoridad competente. En todo caso, la vigencia del certificado no podra ser superior
a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso.

Los oferentes singulares y cada uno de los integrantes de cada firma integrante de los Consorcios o
Uniones Temporales, debera presentar el Registro Unico de Proponentes, de cada uno de los
integrantes, con fecha de expedicién no superior a a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de seleccion, el cual debe encontrarse en firme para efectos que la propuesta
sea habilitada y la misma pueda ser evaluada

El documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal debe constar la proporcién de la
participacion de cada uno de los integrantes del proponente, la plena identificacion de la
representacion legal o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del proponente
y las obligaciones a cargo de cada una de las partes en los proponentes plurales. Igualmente debe
constar por escrito la duraciéon del Consorcio o Union Temporal que debe abarcar el plazo de
ejecucion del contrato, el término previsto para su liquidacion y un (1) afio mas. De debe anexar la
fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
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Se debe acreditar el acta de autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que
faculta al representante legal, en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades, con
las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccién, suscribir el
contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Si el Representante Legal de la Sociedad se encuentra limitado por los Estatutos para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse copia del documento de autorizacion
expresa expedido por el érgano competente, previo al cierre del proceso, en concordancia con sus
estatutos, para poder participar en la licitacién, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento
de salir favorecido.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en
las normas vigentes sobre la materia.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditara su existencia y representacion legal
con la certificacion de la autoridad competente de su pais de origen, refrendada por el Cénsul
Colombiano de la respectiva ciudad extranjera donde tenga la sede mas cercana, debiéndose a su
vez refrendar la firma de éste por la Cancilleria Colombiana.

En caso de uniones temporales o consorcio con personas juridicas extranjeras, al menos uno de sus
integrantes debera contar con sede principal, o sucursal en la ciudad de Cucuta.

3.1.5. FACULTADES PLENAS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta
o para contratar o comprometer a la sociedad, debera contar con la AUTORIZACION del érgano
social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso
que le sea adjudicado. Los representantes legales de las personas juridicas no podran delegar la
facultad de representacién en un tercero, salvo que, en los Estatutos de la Entidad, esté consagrada
tal facultad o exista autorizacion del drgano societario competente.

3.1.6. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Todo proponente en forma individual o los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales y sus
representantes, deberan anexar la fotocopia de la Cedula de Ciudadania. Debera anexarse copia
del nuevo documento de ciudadania, esto es la amarilla, de hologramas, con foto en color, segun la
renovacion derivada de las leyes 757 de 2002 y ley 999 de 2005 y Decreto 4969 de 2009

3.1.7. LIBRETA MILITAR (MENOR DE 50 ANOS)

Para participar en el proceso y de acuerdo al a la Ley 1780 del 2016 en su articulo 20, el proponente
debe tener definida su situacion militar. La Secretaria de Educacién consultara y verificara, de la
pagina Web www.libretamilitar.mil.co del Ejercito Nacional, su situaciéon militar. En todo caso el
proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

3.1.8. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes disciplinarios que
le impidan contratar con el Estado. La Secretaria de Educacion consultara y verificara, de la pagina
Web (SIRI) de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van
a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En
todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

3.1.9. ANTECEDENTES FISCALES.
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Para participar en el proceso y de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2010 y el paragrafo
1° del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el proponente no debe tener vigentes antecedentes fiscales
que le impidan contratar con el Estado. La Secretaria de Educacién consultara y verificara si el
proponente o los integrantes de consorcio o unién temporal, asi como sus representantes legales se
encuentran sefialados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de
la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

3.1.10. CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE POLICIA.

Del Representante Legal y en el caso del Consorcio o Uniones Temporales cada uno de sus
integrantes debera presentar este documento. De igual manera sera consultado por la Entidad
Estatal para cumplir con su deber de seleccion objetiva y para verificar la capacidad para contratar
del contratista, esto es que no esté incurso en inhabilidades e incompatibilidades que le impidan
contratar con el Estado.

31.11. ANTECEDENTES JUDICIALES Y DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Para participar en el proceso, el proponente no debe tener vigentes antecedentes judiciales que le
impidan contratar con el estado. la secretaria de educacion consultara y verificara en la pagina web
de policia nacional de Colombia los antecedentes penales del proponente y el representante legal
de la persona juridica o de los integrantes del consorcio o uniéon temporal. en todo caso el proponente
podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado

3.1.12. FOTOCOPIA DEL RUT ACTUALIZADO DE CONFORMIDAD CON LOS SENALADO EN
LA RESOLUCION NO. 139 DEL 21 DE NOVIEMBRE DE 2012.

El proponente singular y las firmas miembros del oferente plural, debera incluir en su oferta el
Registro Unico Tributario, en el cual debera acreditar que esta clasificado e inscrito en la Actividad
Econdmica del Cadigo ClIU:

CLASE DESCRIPCION
8010 Actividades de Seguridad Privada

3.1.13. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Certificado Original de Inscripcién en el Registro Unico de Proponentes con fecha de expedicién no
mayor a Treinta (30) dias, en el cual se verifique que el oferente esté inscrito en Clasificador de
Bienes y Servicios UNSPSC, asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE

92: Servicios de defensa nacional,
f: Servicios orden publico, seguridad 'y
vigilancia

CODIGO UNSPSC: 92121500 “SERVICIOS DE GUARDIAS”

12: Seguridad y proteccion

personal 15: Servicios de guardias

Este Certificado debera estar en firme a la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccién. Si la
propuesta se presenta en Consorcio o Union Temporal, cada firma miembro o participe de
Consorcios 0 Uniones Temporales debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes y
cumplir cada uno, la clasificacién exigida en estos pliegos de condiciones. Los proponentes de otras
nacionalidades deberan estar inscritos en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa
en la ley. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan establecidas sucursales
en Colombia no se les exigira RUP. En consecuencia, la entidad verificara directamente la
informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes
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3.1.14. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de la garantia
de seriedad sera el DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL, ademas indicando el
numero de identificacion y objeto del proceso. La Vigencia de la Garantia sera de tres (3) meses
contados a partir de la fecha de presentacion de las ofertas, pero en todo caso debera prorrogarse
su vigencia cuando el Municipio resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacion de
Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacion del Contrato y/o para la suscripcion del Contrato.

La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacion o ampliaciones determinadas por el
Municipio, siempre que la prorroga no exceda de tres meses. En todo caso, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el
momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual. Es importante precisar que, de conformidad con
el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 “por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura 'y
se dictan otras disposiciones”, se establece que: “La no entrega de la garantia de seriedad junto con
la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma” Asi las cosas, el proponente
debera presentar una garantia de seriedad de la oferta, otorgada por medio de:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza,
2. Patrimonio auténomo,
3. Garantia Bancaria, la garantia que se expida y se entregue junto con la propuesta debera

indicar lo siguiente:

Asegurado/ Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta debera ser otorgada a favor del
Municipio de Cucuta, NIT. Fecha de Expedicion: La fecha de expedicion de la pdliza o garantia sera
igual o anterior a la fecha de presentacion de ofertas del proceso.

Tomador/Afianzado: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando el ofrecimiento sea
presentado por consorcio o uniéon temporal, la garantia deberé ser otorgada por todos los integrantes
de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

- EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD Si alguno de los adjudicatarios no
suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos sefialados en el pliego de condiciones o
no otorga, dentro del plazo sefialado en el contrato, la garantia de cumplimiento exigida por la entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del mismo, quedara a favor del Municipio de
Cucuta — Secretaria de Educacion, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantia (Ley 80 de
1993, articulo 30, numeral 12, inciso

- DEVOLUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA Una vez se hayan
cumplido los requisitos necesarios para la ejecucién del contrato con el adjudicatario, previa solicitud
escrita de la persona que haya realizado el ofrecimiento a la Entidad, la Alcaldia de Cucuta devolvera
la garantia de seriedad de la oferta al proponente no seleccionado.

3.1.15. PAZY SALVO CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

El oferente bajo la gravedad de juramento, debe certificar el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047
de 1983), pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha
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de cierre del presente procedimiento de seleccidon. Asi mismo, deberan aportar las planillas de pago
o aportes de los Ultimos seis (6) meses segun corresponda. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

1) Persona juridica, El proponente Persona Juridica debe acreditar que se encuentra a pazy
salvo durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso y
entrega de propuestas, lo cual debera ser mediante certificacion expedida y suscrita por el Revisor
Fiscal en aquellas empresas en que tal cargo exista por mandato legal o estatutario o por su
representante legal en su defecto (Ley 789 de 2002).

2) Nota: En caso de que el formato sea suscrito por el contador y/o revisor fiscal que esté
inscrito en el certificado de existencia y representacion, debera aportar la copia de cédula de
ciudadania, copia de tarjeta profesional y certificado vigente de la junta central de contadores.

3) Si es persona natural régimen comun, el formato debera acompafiarse mediante una
certificacion expedida por contador publico. y debera estar acompafiado de las planillas de pago de
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de los seis (6) meses anteriores a la
presentacidn de la propuesta. Nota: Se debera aportar con la certificacion la copia de cédula de
ciudadania, copia de tarjeta profesional y certificado vigente de la junta central de contadores.

4) Si es persona natural régimen simplificado, el formato debera suscribirse por el
proponente, y debera estar acompafado de las planillas de pago de aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.

5) Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona
juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, debera adjuntar a su propuesta
la certificacion de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del pais
de origen donde pertenece la empresa extranjera.

6) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
debe allegar este documento segun corresponda. La Entidad se reserva el derecho de verificar con
las respectivas entidades la informacion que suministran los proponentes.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacién de que trata este numeral o la misma
requiera aclaraciones, MUNICIPIO DE CUCUTA, las solicitara dentro de los términos previstos para
solicitarlas y de no subsanarse sera causal de rechazo de la oferta. Para este requisito el proponente
debera diligenciar el ANEXO “MODELO CERTIFICACION PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podra en cualquier momento solicitar a los proponentes
evidencia de los pagos efectuados durante el periodo certificado.

3.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el ANEXO 3
Compromiso Anticorrupcion del presente pliego en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.1.17. DELITOS SEXUALES.

El proponente debera allegar certificado de consulta de inhabilidades, delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afos. ley 1918 de 2018.
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3.1.18. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El proponente debera presentar copia de la Pdliza Global Responsabilidad Civil Extracontractual
vigente, que ampare el uso de armas de fuego y otros elementos de vigilancia y seguridad privada,
de acuerdo a lo establecido por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debera
tener un monto asegurado minimo del 400 SMMLV. Para el caso de Consorcios y/o Uniones
Temporales u otra forma de asociacion, cada uno de los integrantes debera aportar de manera
independiente este requisito.

3.1.19. SEGURO DE VIDA COLECTIVO.

El proponente debera presentar copia de la Pdliza de Seguro de Vida Colectivo vigente, de acuerdo
a lo estipulado en la Circular No. 20221300000145, emitida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, Circular Instructiva sobre el Seguro de Vida Colectivo de que trata el articulo 5
de la Ley 1920 de 2018 y el Decreto 1588 del 26 de noviembre de 2021, su Obligatoriedad y reporte
de cumplimiento. Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales u otra forma de asociacion,
cada uno de los integrantes debera aportar de manera independiente este requisito.

3.1.20. COOPERATIVAS.
En caso que el proponente sea una Cooperativa de Trabajo Asociado se deben presentar los
siguientes documentos:

3.1.20.1. Certificacion sobre el Numero de Asociados: se debera acreditar el requisito establecido en
el articulo 4 del decreto 4588 de 2006 expedido por el Ministerio de Proteccion Social.

3.1.20.2. Constancia de la autorizaciéon del régimen de trabajo y compensaciones: se debera
acreditar el requisito establecido en el articulo 7 del decreto 4588 de 2006 expedido por el Ministerio
de Proteccién Social y demas normas que reglamenten sobre la materia.

3.1.20.3. Certificacion sobre la propiedad de los medios de produccion y/o labor: se debera acreditar
el requisito establecido en el articulo 8 del decreto 4588 de 2006 expedido por el Ministerio de
Proteccion Social.

3.1.20.4. Certificacion sobre el curso basico de economia solidaria: se debera acreditar el requisito
establecido en el articulo 14 del decreto 4588 de 2006 expedido por el Ministerio de Proteccion
Social.

3.1.21. LICENCIAS ESPECIALES.
Los Oferentes deberan presentar copia de las siguientes LICENCIAS ESPECIALES:
3.1.21.1. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO.

El proponente singular, y todos los miembros del proponente plural debera presentar copia integra y
legible del acto administrativo que le otorga Licencia de Funcionamiento, que esté vigente, expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para Prestar el Servicio de Vigilancia y
Seguridad Privada en las modalidades especificas y a través de los medios determinados de
Vigilancia fija y mévil, con o sin armas, servicios conexos de asesoria, consultoria e investigacion,
donde pueda verificarse que esta autorizado para prestar el servicio en las ubicaciones sefaladas
en el presente proceso de seleccion.

Tratandose de Sucursales o sedes se tendra en cuenta el articulo 5 del Decreto 2187 de 2001. Para
el caso de ofertas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes
de forma individual, debera presentar los documentos de que trata el presente inciso. Se aplicara lo
establecido en el Articulo 35 del Decreto Ley 019 de 2012.
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En el caso que, durante la ejecucidén del contrato se encuentre préxima a vencerse la licencia de
funcionamiento del proponente singular, y cualquiera de los miembros del proponente plural, el
proponente se obliga a renovarla y mantenerla vigente, dentro de los términos establecidos en el
Decreto 356 de 1994, articulo 85 y demas disposiciones concordantes.

En el evento en que la licencia de funcionamiento del oferente singular y alguno o todos los miembros
del oferente plural, esté en proceso de renovacion, este oferente debera allegar la Resolucion
vencida, y adicionalmente el oficio de solicitud de renovaciéon con su radicado de ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el que se verifique que esta solicitud la se
hizo dentro de los 60 dias anteriores al vencimiento la licencia en mencién.

La licencia debe encontrarse vigente a la fecha de adjudicacion del contrato y se mantendra vigente
durante la ejecucidon del mismo y un ano mas; adicionalmente debe acreditar las modalidades y
medios requeridos por la entidad, para operar en los lugares donde se prestara el servicio de
vigilancia. Cada proponente singular, y todos los miembros del proponente plural allegaran el
documento de compromiso suscrito por el representante legal, en el cual se obliga a iniciar con la
suficiente antelacion la solicitud de renovacion de la licencia, con el fin de garantizar la correcta
prestacion del servicio en forma continua. Dando aplicacion al articulo 35 del decreto ley 019 de
2012.

3.1.21.2. LICENCIA PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE TELECOMUNICACIONES.

Los oferentes deben presentar copia integra y legible del acto administrativo que le otorga a través
de Concesiéon expedida por el Ministerio de las TIC, o en su defecto demostrar que tiene habilitada
la Provision de Redes y/o Servicios de Telecomunicaciones por parte de ese Ministerio; adjuntando
copia del Contrato de Prestacion de Servicios de Radiocomunicacion y/o cualquier otro Sistema de
Comunicacién suscrito con una empresa de Telecomunicaciones de reconocida experiencia y su
vigencia debera cubrir como minimo el término de ejecucién del contrato, con el fin de que se
garantice la permanente comunicacién entre la Central de la Empresa, los Guardas de Seguridad
asignados y los Supervisores.

Los equipos de radio deben tener una o mas frecuencias autorizadas que garanticen la comunicacion
con todos y cada uno de los servicios que se presten. No obstante, donde no sea posible el
cubrimiento de radio en toda el area de la prestacién del servicio por dichas frecuencias de radio,
podra utilizar cualquier otro medio como Celulares y Avantel; para mantener una comunicacion
constante entre todos los puestos de seguridad sefalados, en pro de mejora la seguridad.

No obstante, el oferente favorecido con el proceso de adjudicacion debera garantizar todos y cada
uno de los servicios de comunicacion descritos.

En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, al menos uno de los integrantes debera
cumplir con lo indicado en este numeral y debera ponerlos al servicio del proponente plural los
medios y equipos necesarios para cumplir esta exigencia, y debera acreditarlo el consorciado o
miembro de la unién temporal que vaya a prestar el servicio, y quien suministre los medios y los
equipos situacion que se corroborara por parte de la entidad en la manifestacidon que deberan hacer
los miembros en la carta de conformacion.

Adicionalmente la entidad verificara que el oferente tiene cobertura en las areas donde se ejecutara
el objeto del contrato, de lo contrario, se considerara que no podra cumplir a cabalidad con el objeto
del presente contrato.

También el proponente puede ofrecer como medios de comunicacion, otras alternativas (celulares);
debera tener el respectivo contrato o certificacion emitida por el operador con fecha de expedicion
no superior a 30 dias del cierre del proceso (anexar a la propuesta).

3.1.21.3. RED Y FRECUENCIAS AUTORIZADAS EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.
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Este requisito aplica exclusivamente si la prestacion del servicio que se oferta se efectla a través de
radios de comunicacion. Que le permitan la cobertura en los sitios objeto del presente proyecto de
pliego de condiciones y su vigencia debera cubrir como minimo el término de ejecucién del contrato.
En caso de que esta licencia se venza durante la ejecucion del contrato el proponente allegara con
la propuesta, una carta de compromiso de renovacién de la misma. Si al momento de presentacion
de la propuesta esta se encuentra vencida, el proponente allegara copia de la solicitud de renovacion
de la misma. Los oferentes deberan demostrar que tienen cobertura en las areas donde se ejecutara
el objeto del contrato, de lo contrario, se considerara que no podra cumplir a cabalidad con el objeto
contractual. El oferente debera presentar un formato en el cual se demuestre las caracteristicas
técnicas de la red y frecuencias autorizadas que oferta. En el caso de los Consorcios y de las Uniones
Temporales, se exigira el respectivo cuadro por parte de al menos uno de los integrantes que la
conformen.

3.1.21.4. Resolucion de Autorizacion por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada para el uso exclusivo de los Uniformes de acuerdo a la Resoluciéon No. 510 del 16 de marzo
de 2004.

3.1.21.5. Resolucién de autorizacién de laborar horas extras expedida por el Ministerio de Trabajo

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente los anteriores documentos.

3.1.22. Los Oferentes deberan presentar las siguientes CERTIFICACIONES, |as cuales se entienden
emitidas bajo la gravedad del juramento y seran verificadas por la entidad con las entidades
correspondientes:

3.1.22.1. Certificacion expedida por la Supervigilancia de que el oferente no registra multas, ni
sanciones, vigente al momento del cierre.

3.1.22.2. Certificacion expedida por el Representante Legal de la Empresa Prestadora del Servicio
de que la oferta econémica presentada al MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA cumple con las
tarifas exigidas en el Decreto No. 4950 del 27 de diciembre de 2007, y la Circular Externa N°
20241300000445 del 30 de diciembre 2024. En el evento de que esta liquidacion este por debajo del
tope minimo exigido por la normatividad legal que las regula, sera causal de rechazo de la oferta de
servicios presentada al MUNICIPIO, en aras de no fomentar la competencia desleal entre las
Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada. Todas las empresas y cooperativas de vigilancia y
seguridad deben sujetarse al régimen de tarifas en la prestacion de los servicios.

3.1.23. CERTIFICADO VIGENTE DE LA RELACION DE ARMAMENTO EXPEDIDO POR LA
AUTORIDAD COMPETENTE.

El oferente singular y cada uno de los asociados en el oferente plural deben anexar el Listado Unico
de Armas expedido por el Departamento de Control y Comercio de Armas.

3.1.24. CERTIFICACION EXPEDIDO POR LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES.

En la cual este afiliado el personal que presta el Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, debe
acreditar que tiene activo de conformidad con lo sefialado en la Ley 1562 de 2012, el Decreto
No0.1072 de 2015 y el Decreto 1443 de 2014, Resolucién 0312 del 2019, el Reglamento de Higiene
y Seguridad Industrial, adjuntando la evaluacion de los estandares minimos de seguridad y salud en
el trabajo conforme a la resoluciéon 0312 del 2019, ademas el cumplimiento de los establecido en el
decreto 1295 de 1994 respecto al sistema general de riesgos profesionales de los trabajadores,
ademas la certificacidon de accidentalidad de los trabajadores. Y demas normas concordantes.
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3.2. REQUISITOS HABILITANTES — CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3., y 2.2.1.1.1.6.2., del Decreto 1082 de
2015, la Entidad verificara los siguientes indicadores en la capacidad financiera registrada en el RUP,
con corte 31 de diciembre de 2023 y/o 2024, asi:

INDICADORES

FINANCIEROS REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO

PROPUESTOS
iNDICE DE , , , _ .
LIQUIDEZ Activo Corriente/Pasivo Corriente 2 2 Mayor o igual a 2
INDICE DE . . .
ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total < 47 Menor o igual a 46
RAZON DE | | , ,
COBERTURA DE ;Jtcl)ll?:ge(t)ep:'crar:?:‘:lac:jn:I/Gastos de intereses 2 Mayor o igual a 6
INTERESES
CAPITAL DE . Mayor o igual al
TRABAJO Mayor o igual al P.O. PO.

**Si el proponente no tiene intereses se entendera cumplida esta condicion.

< CAPACIDAD ORGANIZACIONAL De acuerdo con lo establecido en los articulos
2211153, vy 2.21.1.1.6.2., del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara los siguientes
indicadores en la capacidad organizacional registrada en el RUP, asi:

NOMBRE DEL INDICADOR VALOR DEL INDICADOR FORMULA A APLICAR
RENTABILIDAD DEL - . .
PATRIMONIO >0.18 Utilidad Neta /Patrimonio
RENTABILIDAD DEL ACTIVO > 0.09 Utilidad Neta /Activo Total

3.2.1. INDICADORES FINANCIEROS PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

En un Proceso de Contratacion se pueden presentar oferentes plurales por medio de uniones
temporales, consorcios y promesas de sociedad futura. La Entidad Estatal debe determinar en los
Documentos del Proceso, el procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a
partir de la informacién de cada integrante del oferente plural.

La Entidad Estatal es autbnoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios
y promesas de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Ponderacion de los componentes de los indicadores

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio
0 promesa de sociedad futura).

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores:

( J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,.)

(ii) Indicador =
> Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,.)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

Esta opcién incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una
mayor participacion en dicho proponente plural.
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3.2.3. REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS

De acuerdo con los lineamientos de Colombia compra eficiente, los extranjeros no inscritos en el
RUP, deben acreditar que cumplen con los requisitos habilitantes, bien sean proponentes
individuales o integrantes de una unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura. Para
efectos de célculo de los requisitos habilitantes financieros deberan allegar los Estados Financieros
observando lo siguiente:

a) ldioma — Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que
hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al
castellano y ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. El proponente
puede presentar una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para
firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados
en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los
requisitos habilitantes.

b) Legalizacion de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren
legalizacion alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o
especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico. Los proponentes pueden entregar con su
oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacién. Para firmar el
Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencién de la Apostilla18 o legalizados ante cénsul
colombiano. 18. Ley 455 de 1998. Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
los Procesos de Contratacion 26 c) Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes
extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de
origen o en sus estatutos sociales.

Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos

3.3. REQUISITOS HABILITANTES — CAPACIDAD TECNICA.
3.3.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE.

En atencion a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la
experiencia del proponente (Persona Juridica, Consorcio o Unién Temporal), se demostrara con la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes — RUP de la Camara de Comercio,
experiencia en la ejecucién minima de un (1) contrato y maximo seis (6) contratos terminados antes
del cierre del presente proceso.

La verificaciéon del numero de contratos para la acreditacion de experiencia se realizara de la
siguiente manera

Nimero de contratos con los cuales el
proponente cumple con la experiencia
especificada acreditada

Valor minimo a certificar (como % del
presupuesto Oficial expresado en SMMLV

De 1 hasta 2 100%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Para verificar la Experiencia del proponente, cada uno de los contratos debera estar identificado en
el siguiente Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas en el tercer nivel, en la
siguiente codificacion: 92121500 SERVICIO DE GUARDIA

Los contratos que aporte el proponente deberan cumplir con los siguientes requisitos:
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a) La sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial estimado para este proceso de seleccién, expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLMV).

Nota 1: Para el efecto, el oferente debera allegar junto con la propuesta, el formato “EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE (Anexo 6 al Pliego de Condiciones), e incluir el(los) contrato(s)
que aporte para demostrar la experiencia junto con el acta de recibo final y/o liquidacién; o como
equivalente de este requisito allegar certificacion de la Empresa contratante donde registre toda la
informacion del contrato celebrado entre los cuales:

Nombre o razdn social del contratante

Nombre o razén social del contratista

Objeto del contrato identificado con la clasificacién de bienes y servicios.

Numero del contrato

Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere, vi. fecha de inicio y finalizacion.
El proponente Gnicamente podra relacionar en dicho formato, los contrato(s) que a la fecha
de presentacion de su oferta se encuentre(n) inscrito(s) en su RUP, e indicar en qué parte
del RUP, se encuentran registrados. Si dentro de dicha relacién, obraren contratos que a la
fecha de cierre del proceso contractual no se encuentren en firme en el RUP
correspondiente, la entidad no habilitara técnicamente tal experiencia hasta tanto el
proponente aporte un Certificado emitido por la Camara de Comercio competente, en donde
conste la adquisicion de la fuerza ejecutoria de la anotada inscripcion, oportunidad de la que
goza hasta el momento previo a la audiencia de subasta.

Nota 2: Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o unién temporal,
la experiencia en valor sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacién en la figura
asociativa de cada uno de los miembros; dicha informacion debe constar en el RUP.

Nota 3: Los documentos en un idioma distinto al espafol, deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién simple. Si el proponente resulta adjudicatario, debera presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion
oficial debe ser el mismo texto presentado.

Nota 4: Los proveedores extranjeros deben probar su experiencia de acuerdo con el objeto del
proceso de contratacién. Para lo anterior, deben presentar certificados expedidos por terceros o
copia de contratos que acrediten la ejecucién del servicio de vigilancia en las condiciones definidas
en este numeral, los cuales deben cumplir la respectiva apostilla o consularizacién, segun sea el
caso.

Nota 5: Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente, deberan aportar los
documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones
temerarias respecto de los documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios
de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por
garantizar el principio constitucional de la buena fe

Nota 6: Para efectos de la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos, Los contratos
validos para acreditar la experiencia seran aquellos de primer orden celebrados entre EL PRIMER
CONTRATANTE y el PRIMER CONTRATISTA (persona juridica, Consorcio o Uniéon Temporal que
estén registrados en el RUP), cualquier otra derivacién de estos se entendera para efectos del
proceso como subcontrato y no seran tenidos como validos para el presente proceso. Igualmente
estan excluidas las facturas.

Las presentes condiciones seran aplicables al contrato celebrado por LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE SAN JOSE DE CUCUTA (NS) DE NORTE DE SANTANDER para la ejecucién del contrato de
prestacion de servicios que se suscriba, como resultado del presente proceso de contratacion.

3.3.2. CUMPLIMIENTO DE TARIFAS

Este requisito habilitador no concede puntaje alguno, sera requisito habilitante, de acuerdo a lo
previsto en el Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, pero el no cumplimiento de las normas al respecto
puede resultar en inhabilidad de la oferta.
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Se verificara que el oferente interesado en continuar participando en el presente Proceso Licitatorio
haya presentado su oferta econdmica acorde a la normatividad que rige las Tarifas de Vigilancia y
Seguridad Privada en el Pais, segun lo sefialado en el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Defensa No. 1070 del 26 de mayo de 2015 y la circular N° 20241300000445 del
30 de diciembre 2024 la expedida por la Supervigilancia, con el fin de no fomentar la competencia
desleal entre las Empresas Prestadoras del Servicio.

Para permitir la verificacion el oferente debera presentar su oferta econémica en hoja de calculo
Excel, a través del formato econdmico establecido por la entidad.

3.3.3. ASPECTOS TECNICOS DEL OFERENTE.

El oferente singular y cada uno de los miembros del oferente plural deberan cumplir con las
condiciones técnicas, y organizacionales que le permitan prestar el servicio de vigilancia y seguridad
privado de una manera adecuada a las normas que rigen la materia y a los requerimientos del
presente pliego, para ello la entidad verificara que:

o El oferente singular y cada uno de los miembros del oferente plural, Debe presentar el
organigrama de la estructura organizacional del oferente singular y de cada uno de los miembros del
proponente plural donde se pueda visualizar la linea jerarquica indicando nombre, cargo, funciones
y sistema de supervision, adicionalmente los medios de comunicacion telefénico y electronico de
cada uno.

. No obstante, es obligacion de la entidad contratante verificar que la informacién suministrada
en la oferta por los proponentes, se ajusta a las diversas normas que regulan las actividades que
desarrollara el contratista, en cuyo caso, la entidad en cumplimiento de la seleccion objetiva a que
esta obligada, debe establecer parametros que permitan verificar el cumplimiento por parte de cada
oferente, de los requisitos habilitantes y los puntuables.

. Es asi que, cuando la normatividad aplicable a una actividad econémica desarrollada por un
oferente, le obligue al cumplimiento de requisitos, obligaciones o restricciones para su operacion y
durante la ejecucion contractual, es deber de la entidad verificar que el oferente le esté dando
cumplimiento a aquellas en su oferta, a fin de que los bienes o servicios requeridos por la entidad,
sean ofertados en igualdad de condiciones y de equilibrio en los costos de operacion entre los
interesados y se dé cumplimiento a la seleccidn objetiva.

o Antes de la presentacion de las ofertas, los Proponentes deberan verificar cual es la
normatividad, los criterios técnicos y juridicos, autorizaciones o habilitaciones que le aplican
cumplirlos para que pueda desarrollar su actividad econdmica, ofertar, operar o prestar sus servicios,
a fin de evitar la prestacién ilegal o indebida de estos.

. Como parte integral de la evaluacion y seleccion objetiva, la entidad verificara la informacién
reportada por el proponente, en una visita técnica a la direccién de las sedes operativas
suministradas por el oferente y se dejara registro visual y/o fotografico de lo encontrado, los cuales
estaran a disposicién de los proponentes en el término de traslado del informe de evaluacion.

El oferente singular y cada uno de los miembros del oferente plural en cumplimiento de la resolucién
0312 de 2019, expedida por el Ministerio de Trabajo, acreditara la certificacién suscrita de la ARL de
que tiene implementado el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

El proponente singular y cada uno de los integrantes del proponente plural acreditaran:

. Licencia de uso de uniformes y placas, expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.
. Resolucion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual

aprueba los disefios, colores, materiales, condiciones de uso y demas especificaciones y distintivos
utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada, la cual debera estar vigente a la
presentacion de la propuesta.

. El proponente singular y cada uno de los integrantes del proponente plural acreditaran la
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Certificacion de la entidad bancaria en donde conste el nombre de la cuenta habiente, que debe
corresponder al proponente, numero de identificacion, y si esta se encuentra activa a la fecha de
cierre, este requisito se verificara con el documento de conformacion.

. Certificacion suscrita por el representante legal del proponente singular y cada uno de los
integrantes del proponente plural que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos en la
presente licitacion de los guardas de seguridad

La certificacion debera especificar, bajo gravedad de juramento que, una vez adjudicado el contrato,
en un término no mayor a 3 dias habiles se hara efectiva la entrega de las hojas de vida de los
guardas de seguridad, las cuales tendra los siguientes requisitos:

. Bachiller, con titulo otorgado por una institucion educativa autorizada por el MinEducacion y
registrado en la Secretaria de Educacion respectiva.

. Acreditar mediante las respectivas fotocopias, haber aprobado el curso de especializacion
en vigilancia en Entidades Oficiales, los cuales deberan ser expedidos por una Academia autorizada
por la Superintendencia de Vigilancia

. Antecedentes Disciplinarios, fiscales, Judiciales y Medidas correctivas

3.4. CRITERIOS DE PONDERACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS (100 PUNTOS)

Para los criterios de evaluacion de ofertas, siempre se tendran en cuenta: (i) Factor Econémico
[Precio]; (ii) Factor Técnico; (iii) Incentivo a la Industria Nacional y (iv) Incentivos al Sistema de
Preferencias a favor de Personas con Discapacidad, conforme a lo sefialado en la ley 392 de 2018.

De conformidad con el numeral 2° del Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se colige que
el ofrecimiento mas favorable para el MUNICIPIO SAN JOSE DE CUCUTA en el presente proceso
licitatorio, sera las condiciones Técnicas adicionales que representan ventajas de calidad, lo cual
genera mayor eficiencia en la prestacion del servicio requerido atendiendo que en esta clase de
contrataciéon no se puede calificar precio, por estar reguladas por el Gobierno Nacional el valor de
las tarifas del servicio requerido.

La calificacion de las propuestas presentadas en el presente proceso se calificara sobre CIEN (100)
PUNTOS a los Oferentes de la siguiente manera:

CRITERIOS DE PONDERACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PRECIO 14,75
IDONEIDAD DEL PERSONAL OFRECIDO 24
Acreditacién Coordinador 12
Acreditacion jefe de Operaciones 8
Acreditacion Supervisor 4
IDONEIDAD DEL PERSONAL OFRECIDO (Plus) 24
CARACTERISTICAS TECNICAS 50
Calidad en la prestacién del servicio. 20
Visita Técnica de Verificacion 20
Péliza de seguro colectivo de vida por hombre de seguridad 10
CARACTERISTICAS TECNICAS 50
INCENTIVO PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1
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INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
TOTAL 100

3.4.1 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (10) PUNTOS

Teniendo en cuenta que el servicio se presta en Colombia, este puntaje lo obtendra el proponente
que oferte bienes y servicios nacionales, entendiéndose como tales, aquellos prestados por
empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, por personas naturales colombianas
o por residentes en Colombia. Para el efecto, se deberan tomar como referencia las definiciones
sobre bienes y servicios nacionales, lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el articulo
1 del decreto 680 del 22 de junio de 2021 que establece:

ARTICULO 1. Modificacién parcial del articulo 2.2.1.1.1.3.1. de la Subseccién 3 de la Seccién 1del
Capitulo 1 del Titulo 1de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional. Modifiquese la definicion de Servicios Nacionales
contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. de la Subseccién 3 de la Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, cuyo texto sera el siguiente.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular
o mediante la conformacién de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla
de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial
o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la
regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen
aqui prevista El articulo 2 de la ley 816 de 2003 establece: “Las entidades de que trata el articulo 1
asignaran, dentro delos criterios de calificacion de las propuestas, un puntaje comprendido entre el
diez (10) y el veinte por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando los proponentes
oferten bienes o servicios nacionales...”

Para dar cumplimiento a esta norma la reglamentacion del decreto 680 de 2021 en su articulo 2 nos
menciona de qué manera debe asignarse este puntaje, este articulo reza:

ARTICULO 2. Adicién del articulo 2.2.1.2.4.2.9. a la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional. Adicidnese el articulo 2.2.1.2.4.2.9. a la Subseccion 2 de la
Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, cuyo texto. sera el siguiente:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacioén de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara
el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte
Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen
aplicable.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definira de manera razonable
y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El anadlisis del sector econémico y de los oferentes, y, toda aquella informacion adicional con la
que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion; 2. El porcentaje
de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion; y 3. La existencia de
los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680
de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.
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En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos
relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al
40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

La Entidad Estatal documentara este analisis y dejara constancia en los Documentos del Proceso."
De acuerdo con el analisis del sector este contrato no involucra bienes relevantes basados en los
siguientes razonamientos:

1) Porque desde su clasificacion de codigos UNSPSC que son los que orientan los servicios que se
desarrollaran bajo el objeto contractual no se ven bienes relevantes porque todo el cédigo expuesto
alli refleja servicios y no bienes.

En ese orden Acudiremos a la regla de la definicion de puntaje segun se incorpore personal
colombiano cuando involucre mas del 40 % de personal colombiano y siempre que el proponente
sea persona de las establecida en el articulo 1 del decreto 680 de 2021.

Para acreditar Servicios Nacionales o con trato nacional debe anexarse con la oferta los siguientes
documentos:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal
emitido por las Camaras de Comercio

Nota: Si el proponente es extranjero, debera anexar un documento donde declare el apoyo a la
Industria Nacional, que incorporara al desarrollo del contrato mas del 40 % del personal que sea
colombiano para ello.

Los puntajes se asignaran asi:

1. Cuando la propuesta vélida oferte Servicios Nacionales en un 100% de acuerdo con el objeto de
este proceso de seleccion se le asignaran diez (10) puntos. O si oferta Servicios Extranjeros con
Tratamiento de Nacionales.

2. Cuando la propuesta valida oferte servicios extranjeros, se asignaran cinco (5) puntos si incorpora
componente colombiano de Servicios Profesionales, técnicos y operativos en un 50% del total
requerido, lo cual manifestara expresamente en la correspondiente acreditacion de este requisito.
3. Por porcentajes inferiores a los sefialados en los numerales anteriores se asignara cero (0) puntos
por este criterio

Por la no presentacion de la certificacion requerida para acreditar este requisito, debidamente
suscrita, SE LE ASIGNARAN CERO (0) PUNTOS

3.4.2. PRECIO. (14,75) PUNTOS.

El proponente debera presentar su propuesta econémica de una manera global, relacionando el valor
total mensual de la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, pero discriminando en
documento por separado los costos unitarios por cada uno de los turnos requeridos.

La sumatoria de cada turno con sus respectivos factores enunciados anteriormente, arrojara el valor
de la propuesta correspondiente a un (1) mes de prestacién del servicio, usando el método de ajuste
al peso (esto es, fracciones mayores o iguales a 0.5 se ajustan por arriba y fracciones menores a 0.5
se ajustan por abajo) el cual debera ser multiplicado por el término de ejecucion del contrato para
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que se determine el valor total de la propuesta econémica del oferente, la cual debera también ser
ajustada al peso.

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, y la facultad potestativa de la Entidad, se acoge la
media geométrica con presupuesto oficial, contemplada pliego de condiciones. El oferente en la
elaboracién de su propuesta econémica debera prever la tarifa minima para el cobro de los servicios
de vigilancia y seguridad privada, segun lo contempla el articulo 2° del Decreto No. 4950 del 27 de
diciembre de 2007, expedido por el ministro de Defensa Nacional, y contenidos en Circular Externa
N° 20241300000445 del 30 de diciembre 2024 expedida por la Supervigilancia, con el fin de no
fomentar la competencia desleal entre las Empresas Prestadoras del Servicio. Para permitir la
verificacion el oferente debera presentar su oferta econémica en hoja de calculo Excel, a través del
formato econémico establecido por la entidad. NOTA 1: En Atencién a que los servicios de vigilancia
y seguridad privada son regulados por el Gobierno Nacional, una vez la superintendencia expida la
respectiva circular de tarifas que regira en el mes de julio de 2025, se ajustaran los valores y/o costos
del servicio requerido. Asimismo, se debera tener en cuenta lo reglado en el Decreto 1561 de 2022
emitido por el Ministerio de Defensa Nacional, para lo cual se debera ajustar los valores del servicio
a partir del 15 de julio de 2025.

En el caso hipotético, que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios
que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no sean detectados durante el proceso de
seleccion, el contratista debe asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que la entidad
contratante no aceptara reclamo alguno con relacion a ellos de conformidad con lo establecido en el
numeral 6 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

Esta revision estara a cargo del funcionario designado por el Municipio, quien debera verificar que el
oferente interesado en el presente Proceso haya presentado su oferta econémica acorde a la
normatividad que rige las Tarifas de Vigilancia y Seguridad Privada en el Pais, con el fin de no
fomentar la competencia desleal entre las Empresas Prestadoras del Servicio y las cooperativas de
vigilancia y seguridad privada. Para permitir la verificacion el oferente debera presentar su oferta
econdmica en hoja de calculo Excel, a través de los dos anexos establecidos por la entidad
Formulario 1 (Archivo Excel y Word).

Para el caso en que la oferta econémica sea presentada en Consorcio o union Temporal, se debera
presentar un certificado bajo gravedad de juramento en el que se especifique el costo del Seguro de
Vida Colectivo aplicado en la oferta; y una vez formalizado el contrato que resultare del proceso, la
podliza sonde se incluya a la totalidad del personal debera ser cargada a la plataforma del SECOP II.

3.4.3. IDONEIDAD DEL PERSONAL OFRECIDO (40) PUNTOS. (PLUS)

El personal presentado por el oferente para la atencion del servicio de vigilancia y seguridad privada
en EL MUNICIPIO, debe llenar los requisitos de idoneidad, y entrenamiento en el manejo de la
seguridad y comunicaciones como se indicara mas adelante.

Para acreditar lo anterior, las empresas de vigilancia que deseen participar en el presente proceso
de seleccién, deberan presentar las certificaciones de capacitacion del personal ofertado para los
turnos requeridos, todas expedidas por las diversas Escuelas de Vigilancia debidamente avaladas
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en vigilancia a entidades oficiales. Como
quiera que las Entidades Publicas son susceptibles de atentados terroristas y posibles colocaciones
de artefactos explosivos con el fin de desestabilizar el orden publico, por lo cual se hace necesario
que el Personal ofrecido para la Prestacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada a las
Instalaciones del Ente Territorial esté capacitado en el Area especifica de “vigilancia de entidades
oficiales”. En consecuencia, se otorgara cuarenta (40) puntos de la siguiente manera:

A) ACREDITACION COORDINADOR. (8) PUNTOS.

Se requiere durante la ejecucion del contrato resultante del presente proceso de un (01) coordinador,
que debe acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:
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COORDINADOR
Acreditacion como Consultor en Seguridad Privada: Resoluciéon expedida por la
Supervigilancia mediante la cual se le, acredite como Consultor en Seguridad Privada | HABILITANTE
conforme a lo sefalado en los Decretos 2885 de 2009 y 1070 de 2015.
Capacitacion o Formacién adicional para acceder al puntaje: Certificados que 4
acrediten estudios en Seguridad Para el Personal y Seguridad Basica en el Campo
Experiencia Adicional para acceder al puntaje:
Certificados individuales de experiencia laboral, en los cuales se debera verificar como
cinco (05) afios desempefiandose en cargos operativos o administrativos en empresas
de Vigilancia y Seguridad Privada
Soportes requeridos para la verificacion
. Hoja de Vida actualizada en formato impreso de la empresa de vigilancia, la
cual debera contener:
. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.
o Certificado individual de antecedentes Judiciales. 4
o Certificado individual de antecedentes Fiscales
. Certificado individual de antecedentes disciplinarios.
o Certificado individual de Antecedentes de Medias Correctivas expedido por la
Policia nacional.
. Certificado Médico de Aptitud Psicofisica para Vigilancia y Seguridad Privada
segun la Ley 1539 de 2012, vigente al cierre del presente proceso de seleccion.
. Planillas de seguridad social que demuestren la vinculacién directa con el
oferente, por el tiempo que acredita en la certificacion laboral.

* En consecuencia, para la obtencion de estos puntajes de acuerdo con el criterio de evaluacién, el oferente

debe cumplir con la presentacion de los documentos requeridos en su totalidad, y sin excepcion alguna, en el

evento de no cumplir con alguno de requisitos, el puntaje no podra ser asignado.

**La entidad se reserva el derecho de verificar por todos los medios a su alcance la veracidad de la informacién

acreditada.

B) ACREDITACION JEFE DE OPERACIONES. (12) PUNTOS

Se requiere durante la ejecucion del contrato resultante del presente proceso licitatorio de un (01)
jefe de operaciones, que debe acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

ACREDITACION JEFE DE OPERACIONES

Suboficial en grado Subintendente o intendente y/o Sargento Primero o Sargento
Viceprimero retirado de las Fuerzas Militares o de la Policia Nacional,, situacion
que se acreditara con copia del extracto de la hoja de vida en donde se evidencia su
retiro.

HABILITANTE

Capacitacion o Formacién adicional para acceder al puntaje: Acreditar formacion
en Planeacion y gestion del servicio de vigilancia expedidos por una instituciéon educativa
debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional y Acreditar formacion en
Seguridad Operacional y Proteccién de Instalaciones expedidos por una institucion
educativa debidamente aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional;

Capacitacion o Formacion adicional para acceder al puntaje: Acreditar Diplomado
en inteligencia expedidos por una institucion educativa debidamente aprobada por el
Ministerio de Educacién Nacional

3 Experiencia Adicional para acceder al puntaje: Haberse desempeinado por
mas de 3 afios como supervisor con el oferente en contratos de prestacion de servicios
de vigilancia y seguridad privada

Hoja de Vida actualizada en formato impreso de la empresa de vigilancia, la
cual debera contener:

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Certificado individual de antecedentes Judiciales.

Certificado individual de antecedentes Fiscales

Certificado individual de antecedentes disciplinarios.
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. Certificado individual de Antecedentes de Medias Correctivas expedido por la
Policia nacional.
. Certificado Médico de Aptitud Psicofisica para Vigilancia y Seguridad Privada
segun la Ley 1539 de 2012, vigente al cierre del presente proceso de seleccion.
. Planillas de seguridad social que demuestren la vinculacion directa con el
oferente, por el tiempo que acredita en la certificacion laboral.

* En consecuencia, para la obtencion de estos puntajes de acuerdo con el criterio de evaluacion, el oferente
debe cumplir con la presentaciéon de los documentos requeridos en su totalidad, y sin excepcién alguna, en el
evento de no cumplir con alguno de requisitos, el puntaje no podra ser asignado.

** | a entidad se reserva el derecho de verificar por todos los medios a su alcance la veracidad de la informacion
acreditada.

C) ACREDITACION SUPERVISOR. (4) PUNTOS.
Se requiere durante la ejecucion del contrato resultante del presente proceso licitatorio de un (01)
Supervisor en seguridad privada, que debe acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

SUPERVISOR EN SEGURIDAD PRIVADA

Acreditar el curso denominado “Especializacién Supervisor de entidades oficiales”

) HABILITANTE
vigente.

Capacitacion o Formacion adicional para acceder al puntaje: Acreditar seminario de
“Control y manejo de situaciones criticas” vigente

Experiencia Adicional para acceder al puntaje: Certificados individuales de
experiencia laboral, en los cuales se debera verificar que cuente con mas de 10 afios
desempefiandose como Supervisor en empresas de Vigilancia y Seguridad Privada.
Soportes requeridos para la verificacion

. Hoja de Vida actualizada en formato impreso de la empresa de vigilancia, la
cual deberé contener:

. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

o Certificado individual de antecedentes Judiciales.

. Certificado individual de antecedentes Fiscales

o Certificado individual de antecedentes disciplinarios.

o Certificado individual de Antecedentes de Medias Correctivas expedido por la
Policia nacional.

. Certificado Médico de Aptitud Psicofisica para Vigilancia y Seguridad Privada
segun la Ley 1539 de 2012, vigente al cierre del presente proceso de seleccion.
. Planillas de seguridad social que demuestren la vinculacién directa con el

oferente, por el tiempo que acredita en la certificacion laboral.

* En consecuencia, para la obtencién de estos puntajes de acuerdo al criterio de evaluacion, el oferente debe
cumplir con la presentacion de los documentos requeridos en su totalidad, y sin excepcion alguna, en el evento
de no cumplir con alguno de requisitos, el puntaje no podra ser asignado

**| a entidad se reserva el derecho de verificar por todos los medios a su alcance la veracidad de la informacion
acreditada.

3.4.4. CARACTERISTICAS TECNICAS.
3.4.4.1. CALIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO. (20) PUNTOS.

El oferente debera acreditar certificaciones que demuestren y confirmen a través de su experiencia
en la ejecucion de este tipo de proyectos, la calidad en la prestacién del servicio de vigilancia y
seguridad privada proporcionado a entidades; en razén de lo anterior la entidad otorgara el puntaje
asi:

ITEM DESCRIPCION PUNTAJE
Mas de 3 certificaciones con calificacion de excelente en la
1 prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en 20 puntos
Instituciones educativas o de Educacion superior
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Entre 1 a 2 certificaciones con calificacion de excelente en la
2 prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada en 10 puntos
Instituciones educativas o de Educacion superior

REQUISITOS PARA ACREDITAR EL REQUERIMIENTO.

Los Proponentes debe acreditar estas certificaciones con los contratos celebrados con entidades;
en el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales las certificaciones podran acreditarse por
cualquiera de los integrantes, no obstante, lo anterior quien acredite y/o aporte certificaciones debera
contar como minimo con un porcentaje cuarenta por ciento en la respectiva union creada para el
actual proceso.

Nota 1: Los documentos en un idioma distinto al espafol, deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccion simple. Si el proponente resulta adjudicatario, debera presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion
oficial debe ser el mismo texto presentado.

Nota 2: Los proveedores extranjeros deben probar sus certificaciones de acuerdo con el objeto del
proceso de contratacién. Para lo anterior, deben presentar certificados expedidos por terceros o
copia de contratos que acrediten la ejecucion del servicio de vigilancia en las condiciones definidas
en este numeral, los cuales deben cumplir la respectiva apostilla o consularizacion, segun sea el
caso.

Nota 3: Para efectos de la acreditacion de certificaciones de calidad no se aceptaran subcontratos,
Los contratos validos para acreditar las certificaciones de calidad seran aquellos de primer orden
celebrados entre EL PRIMER CONTRATANTE y el PRIMER CONTRATISTA (persona juridica,
Consorcio o Union Temporal que estén registrados en el RUP), cualquier otra derivacién de estos se
entendera para efectos del proceso como subcontrato y no seran tenidos como validos para el
presente proceso.

Nota 4: La entidad territorial de considerarlo necesario verificara la informacién suministrada al
Municipio de Cucuta; si el contrato se suscribié con entidad privada se debera allegar copia de la
respectiva facturacién que acredite el cumplimiento del mismo. Si el contrato se suscribié en
Consorcio o Unién Temporal, se debera indicar el porcentaje de participacién y acreditarlo mediante
copia del acuerdo consorcial o el acuerdo de unién temporal o con la certificacion correspondiente.

3.4.4.2. VISITA TECNICA DE VERIFICACION (20 PUNTOS)

La entidad realizara visita técnica a las instalaciones ofrecidas por los oferentes como sede principal
para operar dentro de la propuesta, como lo son la sede principal o sucursal debidamente establecida
en la ciudad de Cucuta; para el caso de la Unidon Temporal o consorcio se verificara la sede
acreditada como la sede de la Unién Temporal o consorcio, lo cual se determinara dentro del Formato
de Conformacion de Unién Temporal o Consorcio.

El oferente singular y plural deberan cumplir con las condiciones técnicas, y organizacionales que le
permitan prestar el servicio de vigilancia y seguridad privado de una manera adecuada a las normas
que rigen la materia y a los requerimientos del presente pliego, para ello la entidad verificara que:

. El oferente singular y uno de los integrantes de la Unién Temporal, deben contar con sede
acreditada en la ciudad de Cucuta; a su vez, se garantizara que la direccion concuerde con la
registrada en la cdmara de comercio. (10 puntos)

. Se verificara si el oferente singular cuente con central de Comunicaciones con Radio Base
de Frecuencias, debidamente operando en la ciudad de Cucuta; para el caso de la Unién Temporal
o consorcio se verificara tal requisito al oferente que dentro del Formato de Conformacion de Unién
Temporal o Consorcio lo acredite (10 puntos)
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Se dejara registro fotografico de la visita, en la cual se verificaran los aspectos técnicos ofertados en
la propuesta, y se dejara plasmado en el informe de evaluacién el cumplimiento integro de los
requisitos.

Debido a la necesidad inmediata con que se deben iniciar los servicios de vigilancia y seguridad
privada, una vez adjudicado el presente Proceso de Seleccion, no se aceptaran licencias en tramite,
debido a que no permitirian realizar una seleccion objetiva del mejor proponente.

3.4.4.3. POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA POR HOMBRE DE SEGURIDAD (10
PUNTOS).

En cumplimiento de lo dispuesto por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, Circular
Instructiva sobre el Seguro de Vida Colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y el
Decreto 1588 del 26 de noviembre de 2021, respecto al obligatoriedad de las empresas en asegurar
al personal operativo, se asignara un total de 10 puntos al oferente que:

CRITERIO PUNTAJE
El proponente que acredite mediante Pdliza de Seguro Colectivo de Vida,
disponer para su personal un amparo de cubrimiento por hombre de 10 puntos

seguridad mayor a quince millones de pesos ($15.000.001)
El proponente que acredite mediante Pdliza de Seguro Colectivo de Vida,
disponer para su personal un amparo de cubrimiento por hombre de

seguridad menor o igual a quince millones ($15.000.000) y mayor o igual a 7 puntos.
siete millones ($7.000.000)

El proponente que acredite mediante Pdliza de Seguro Colectivo de Vida,

disponer para su personal un amparo de cubrimiento por hombre de 5 puntos

seguridad menor o igual a siete millones ($7.000.000) y mayor o igual a un
millén ($1.000.000)

NOTA 1: se debera anexar soporte de la péliza al aplicativo del RENOVA

NOTA 2: para el ofertante que presente su propuesta en modalidad de ut y consorcio, el puntaje sera
asignado dependiendo del seguro colectivo de vida tomado como base para elaborar la oferta
econdmica.

3.4.5. PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. (1) PUNTO.

De conformidad con el decreto 392 de 2018, expedido por el departamento nacional de planeacion
—DNP y el ministerio de hacienda y crédito publico, mediante el cual se reglamentan los incentivos
en los procesos de contratacién a favor de personas con discapacidad previstos en la ley 1618 de
2013, se otorgard un 1% del total de puntos establecidos en el pliego de condiciones para
proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores en situacién de discapacidad.

a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. la persona natural representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el ministerio de trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion verificados los anteriores requisitos, se
asignara el 1%, de los cien (100) puntos a quienes acrediten el nUmero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:
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Numero total de trabajadores de la planta Numero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

3.4.6. INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0,25) PUNTOS.

Las entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
presente decreto.

Acreditacion:

1. cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.

En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Yy la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afo anterior
a la fecha de cierre del proceso de seleccion. esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.
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PARAGRAFO. respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion.

3.4.7. REDUCCION DE PUNTAJE.

Segun el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 “las entidades estatales deberan reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas
penales durante el Ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentaciéon de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE DESEMPATE

Para los factores de desempate la Entidad tomara lo expuesto en el Art. 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentados mediante Decreto 1860 de 2021.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El Proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefalados en la seccién 4.4.1. del Pliego de
Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaraciéon debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10A — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso
de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el Formato 11 — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato 10 B — Vinculacién de
personas en condicion de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %)
de la némina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse
la aproximacion decimal al numero entero siguiente. Si la oferta es presentada por un Consorcio o
una Union Temporal, el integrante del Proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
noémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para lo cual la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el Formato 10 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente), mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores mayores
de edad que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellas personas
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente), mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Consorcio o de la Union Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el Formato 10 C
— Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador), mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
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pensioén de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10D -
Vinculaciéon de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién vy el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
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reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el Formato 10 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del proponente plural) , junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el Formato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el Formato 10 F
Participacidon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del
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tamafio empresarial se efectuara diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme, mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el Formato 10 G — Acreditacién Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicion de micro o pequefa empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuédles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el Formato 10 H- Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;
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(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el Formato 10 G — Acreditacién Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes
en los términos del numeral 8. Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el numero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el numero total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccidn final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

CAPiTULO, V. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 2 — Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del Contrato.
Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le
asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su responsable, entre otros aspectos.

5.1 AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefialado en el Cronograma del Proceso de Contratacion se llevara a cabo
la audiencia publica de asignacion de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones.
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Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacién de
Riesgos. La Matriz 2 — Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, la elabora la Entidad
Estatal y hace parte del Pliego de Condiciones. Los interesados podran presentar sus observaciones
durante el plazo de la licitacién o en la audiencia prevista para el efecto.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacién, de manera tal que el Proponente tenga en cuenta el
calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y
asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa de los servicios del Contrato ni le dara derecho a reembolso de costos ni
a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

6 CAPITULO VI. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Umbra | Excepcién Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal . Contratacion
. . I aplicable .
incluida cubierto
Chile SI SI NO SI
Alianza Pacifico | México SI SI NO SI
Peru SI SI NO SI
Canada SI SI NO SI
Chile SI SI NO S
Corea Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl Sl NO Sl
Estados Unidos Sl Sl NO Sl
Estados AELC SI SI NO S
México SI NO NO S
El Salvador Sl Sl Sl NO
Tridngulo Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO NO Sl NO
Unién Europea S Sl NO Sl
Comunidad Andina N/A N/A N/A Sl

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

7 CAPITULO VII. GARANTIAS
7.1 GARANTIAS DEL CONTRATO
7.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres dias habiles siguientes contados
a partir de la firma del Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendra las
siguientes caracteristicas:
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RIESGO VALOR Y VIGENCIA

SERIEDAD DE LA OFERTA

10% del valor de la Oferta, Noventa (90) desde la fecha de cierre de la
licitacion

DE CUMPLIMIENTO

El cumplimiento general del contrato, el pago de las multas y demas
sanciones que se le impongan, por una cuantia equivalente al diez por
ciento (10%), del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del
mismo y SEIS (6) meses mas, contados a partir de la suscripcién del
mismo.

DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES
E INDEMNIZACIONES

Por cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del mismo,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion y tres (3) afios mas, contados
a partir de la suscripcién del mismo.

DE CALIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO

Por cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas, contados
a partir de la suscripcion del mismo.

Conforme a lo sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Articulo
2.21.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad requiere que el

DE RESPONSABILIDAD ; . o !

CIVIL contratista constltuyg esta poliza para que cubra la proteccnop_ de

EXTRACONTRACTUAL eventuales reclamamongs de terceros de_nvados de la respo.n.sabllldad
extracontractual que surjan de las actuaciones hechos u omisiones del
futuro contratista durante la ejecucion del contrato resultante del presente
proceso de seleccion

ASEGURADO: MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA y EL CONTRATISTA

. MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA y LOS TERCEROS
BENEFICIARIO: AFECTADOS.
VALOR ASEGURADO TRESCIENTOS (300) S.M.L.M.V. (Numeral 3° Articulo 2.2.1.2.3.1.17

decreto 1082 de 2015)

AMPAROS DE LA POLIZA:

Operan sin aplicacion de Sublimites salvo lo sefialado en el Literal f) y
son:

a) PREDIOS LABORES Y OPERACIONES
Responsabilidad Civil Extracontractual).

b) Cobertura para amparar los perjuicios relativos al Dafio Emergente
y el Lucro Cesante.

c) Perjuicios Extra patrimoniales.

d) Amparo Patronal.

e) Vehiculos Propios y no propios.

f)  Anexo de Responsabilidad Civil Extracontractual para la proteccion
de los bienes por un valor de 300 S.M.L.M.V.

g) Errores de Punteria (Uso de Armas de fuego)

(Basico de

DEDUCIBLE ADMITIDO

El deducible contratado no podra contradecir lo sefialado en el Decreto
1082 de 2015.

VIGENCIA

Por todo el periodo de ejecucion del contrato

RECIBO DE PAGO

Se debera adjuntar el original del recibo de pago de la Pdliza.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista
0 su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8 CAPITULO VIIl. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo 4 — Minuta del contrato.
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones

. Scanned with !
i CamScanner’



Republica de Colombia ,
pr e SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y
E f = SISTEMA DE CONTROL INTERNO Version:1

Alcaldia Municipal de PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

San José de Cicuta Fecha: agosto 2018
APOYO A LA ] GESTION DOCUMENTAL
GESTION GESTION ADMINISTRATIVA ARCHIVO Y
INSTITUCIONAL CORRESPONDENCIA
Macroproceso Procesos Subproceso

PAGINA N°: | 42 de 42

y derechos generales del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y
otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas documentos
necesarios para la celebracién del Contrato al momento de la firma.

8.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El Contratista presentara a la supervision respectiva, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la orden de iniciacion del Contrato de interventoria para su revision y aprobacion, los documentos
que se relacionan a continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de
Condiciones:

1 Hojas de vida del personal.
2. Documentos legales y demas documentos requeridos para acreditar el personal.
3 Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El Interventor revisara los documentos presentados por el Contratista en un término no mayor a cinco
(5) dias calendario. En caso de existir algun requerimiento por escrito por parte del Interventor, el
Contratista debe atenderlo en un plazo que no podra pasar de dos (2) dias habiles, so pena de
incurrir en causal de incumplimiento del Contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el Interventor emitira su concepto
mediante comunicacioén dirigida al Contratista, con copia a la Entidad.

Sin otro particular.

CESAR RICARDO RQJAS RAMIREZ
Secretariofq) de Kducacion
Municipio de SanJos& de Cucuta

Trazabilidad Nombre N Cargo Firma Fecha
Proyect6 Aspectos TATIANA ALEJANDRA CACERES . 1
Juridicos GARCIA Abogado Contratista SEM %
Provecto Aspectos Subsecretario Administrativo
L OSCAR DANIEL DIAZ BOTIA Recursos Fisicos y Financieros TIM,«((L?’
inancieros ; .
de la Secretaria de Educacién
Proyecto Aspectos JONATHAN ALEXANDER MURCIA | Subsecretario de Desarrollo del ‘kJ\wu"’TD 1‘1 u‘uﬁ{
Técnicos VARGAS. Talento Humano Educativo. ! ("i/ ;1‘3;;; 4
== =
Revisé WILLIAN RAMIREZ AYALA Abogado contratista SEM ——— ,7/
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