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Contrato interadministrative No CO-CON-INTERDDS-383 DE 2024 celobrado entre of Mufilipio de
Guasca y Lz ESE HOEPITAL SAN ANTQNIO DE GUATAWITA.

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N* CD-CON-INTER003-173 DE 2025 CELEBRADO ENTRE
EL MUNICIPIO DE GUASCA Y LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GUATAVITA

WILFRIDO RAFAEL COTES PRADA, identificado con la cédula de ciudadanla N® 3.056.411 de
Guasca, actuands en su calldad da Alcalde del Municipio de Guasea - Cundinamarca, posesionado
como consta en el Acta de Pesesidn de fecha del 28 de Diciembre de 2023 de la Notarfa Unica de!
Clrculp de Guatavita la cual surte efectos fiscales y juridicos a partir del 01 de Enero de 2024,
facultado para contratar de conformnidad con lo previsto en ef artlculo 315 de la Conslitucién Politica
y en ejercicio de la facultad conferida por el asticulo 11, pumerat 3, lteral b), de la Ley 80 de 1893 ¥
el acuerdo No. 0284 del 04 de diclembre de 2023 expedida por el Conceje municipal, guien para los
efectos del presente documento ze denominard EL MUNICIPIO y por la otra, LA ESE HOSPITAL
SAN ANTONIO GUATAVITA, identificado con NIT 860.035.447-1, y representada legalmente por LUZ
MERY ACOSTA VARGAS Identificada con cédufa de cludadania No. 22.519.519 DE
BARRANQUILLA, debidamente facultada para suscribir este contrato Interadministrativo segdn
constan en el acuerdo N° 008 de 2018 "Por medic del cusl se adopta ef Estatiio de Confratacion de fa
Emprese social del Estado Hospital San Antonio de Guatavita-Cundinamarce’, asl come Decreto No,
0013 de 2024 “Por medio def cual se efectia el nombramientc def Gerente de Ja Empresa Social def
Estado Hospital San Antonic de Guatavita da primer nivel de alencion’, y el acta de pesesion N* 055 del
dos {02) de sbril de 2024, quién en adelante ss denominard LA ENTIDAD CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar el presente contrato interadministrativo, previas las siguientes
consideraciones: 1). Que gl articulo 2° de fa Constitucién Politica establece que "Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de fos
principics, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de lodes en
las decisiones que fos afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar Ia convivencia
pacifica y 1a vigencia de un orden justo”, Asl mismoe, ef artfculo 311 superior dispone que "Al municipio
como entidad fundamental da la divisidn p-n!!hco -administrativa del Estado le corresponde prester los
sefvicios publicos que determine ta ley, construir las cbras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de st teritorio, promover la participacién comunitarla, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir fas demds funciones gue le asignen la Constitucion y las leyes”, 2), Que
de igual forma ta norma ibidem establecs en su articulo 315 “Sen atdbuciones del alcalde: 3. Dirigir
la accidn administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de
los servicios a su cargo; representarlo [udicial ¥ extrajudicialimente; y nombrar y remover a los
funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos ptiblicos y las
empresas industriales a comerciales de caracter loeal, de scuerdo can las disposiciones pertinentes”,

3). Qua e} articulo 288 de la Constitucién Polltica, establece que *(...) Las competancias atribuidas
a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme & los principios de coordinacidn,

concurrencia y subsidlariadad en los témminos que establezca la ley {(...)". &) Que en este sentide
los Municipios, tal y como Jo establece 1a Ley 136 da 1894, la cual fue modificada en alguno de sus
apartes por la Ley 1551 de 2012, deben concretar tales preceptos constiticionales a través de la
adopcidn de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general
y ef mejoramiento continuo de 1a calidad de vida de la peblacién en el respectivo territorio, asi las
cosas estas disposiciones imponen a lossentes territoriales obligaciones especificas a electy de
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Contrato Interadministrativo No CD-CON-INVERODS-163 DE 2024 celebrado entre el MuStipio de
Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA.

prestar adecuadamente los servicios piblicos a elios encomendades, lograr las finafidades propias
del estado social de Derecho y ante todo servir a fa comunidad, 5} Que dentro de los fines de la
contratacion estatal sefialados en el articulo 3° de la lay 80 de 1993 (...) las entidades buscan el
cumplirniento de los fines estatales, la continua'y eficiente prestaclén de los servicios pablicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados gue colaboran con ellas en la
consecucidn de dichos fines. 6). Que en atencién a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo
25de la Ley 80 de 1953 y el articulo 2.2.1.1 .2.1.1. del Decreta 1082 de 2015, en donde se establece
la obligacion a carge de las Entidades Estatales de realizar log estudios ¥ documentos previos a la
apertura de los procesos de sefeccién, el Municipio de Guasca - Cundinamarca en cumplimiento de
dichas disposicicnes reallzd el presente- documento, que servird de soporte para elaborar el
correspondlente estudic. 7). Que el municipio de Guasca - Cundinamarca, tiene como
responsabifidad velar por la comunidad y atender de manera directa y répida los diferentes
requerimientos gue presentan y asl lograr elevar. la calidad de vida de la misma, a través de un
gobierno que conozca las necesidades, las priotice y adelante programas pafa mejorar las
dificuitades registradas. 8. Que la Alcaldia Municipat de Guasca, Cundinamarca, en el efercicio de
las funciones otorgadas por la ley 136 de 1994.y en aras de dar cumplimiento al mandato
constitucional, tegal y del acuerdo N° 003 del 12 de junic de 2024 "Por medio def cual se adopla el
Plan de Desarrofio Municioal pare el pariodo Constitucional de Gobierno 2024-2027 "GUASCA
COMPROMISO DE TODOS", y se dictan ofras dispesiciones” en el mismo sentido, la administracion
municipal pretende garantizar la plena ejecucién de las lineas estratégicas que integran el plan de
desarrollo dentro da las cuales se contempla GUASCA COMPROMISO EN LO SOCIAL, conformada
por componentes estratégicos, programas, indicadores de producto vy metas de producte,
prierizando el desamollo municipal ¥ estableciendo los cbjetivos, metas, estrategias, programas,
proyectos ¥ recursos a ejscutar en el perledo asignado, siendo cada compromiso vinculo de
obligatorio cumplimiento. 8. Que, en razén de lo anterior, &n el Plan da desamolio "GUASCA
COMPROMISO DE TODOS", dentro de fa linea estratégica GUASCA COMPROMISO EN LO
SOCIAL, establece los siguienies aspectos, por los cuales se requiere adelantar el proceso de
contratacion acorde con el objeto contractuzl ask: LINEAESTRATEGICA -~ GUASCA COMPROMISO
EN L 0-S0CIAL, cuyo objetivo primordial as “Promover el bienestar integral da fa comuticlad de
Guasca, a lravés de la Implementacion de programas y politicas que mejoren ia calidad de vida,
famenten la inclusidn social, geranticen el acceso-a servicios ssenciales de educacion, salud, ¥
recreacion, y fortalezcan la cohesién comunitaria”. Esta estrategia abarca acclones concretas en el
territorio, con el objetivo principal de crear transformaciones sociales gue proporcionen espaclos y
servicios de calidad para e} disfrute de nuestros habitantes. Se [mplementara a través de los
siguientes sectores: Educacion, Clencia, Tecnologia e Innovacién, Saled, Cultura, Depore, Inclusidn
Soclal y Reconcilizcion. 16, Qua el Municipio de Guasca en cumplimiento a fas competensias en
salud dispuestas en la Ley 1122 de 2007, Resolucion 515 de 2015 del Ministeric de Salud ¥
Proteccién Secial, modificada por la Resolucion 285 de 2323, la Resolucion 1035 de 2022 por medio
del cual se adoptd el Plan Decenal de Salud Pdblica 2022 - 2031, la Resolucién 100 de 2024,
mediante la que el Ministerio de Salud y Proteccion Social establecen las disposiciones para el
proceso de Planeacion Integral para la Salud, el Plan Terrtorial de Salud PTS de la administracién
“3A1 U0 COMPROMISO DE TODOS 2024 - 2028% cuyos objstivos estrategicos son: desarroliar
acclones sectoriales & intersectariales dirigidas a promaver la salud, prevenir la enfermedad y
recuperar la salud de la poblacion, en escenarios como citidades, espacios periurbanos, rurales,
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Contrato Interadministrative Mo CH-CON-INTERDUE-382 DE 2024 celebrado entre el WLfrkpio de
Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA,
territorios ndlgenas y otras entomos donde las personas ¥ colectivos desamollan la vida cotidiana,

aportando a la garantia del dereche fundamental 2 la salud. 11. Que, por otra parie, se debe cumplis
con los pardmetros de Salud Piblica, A su vez Ja Gobemacién de Cundinamarca y el Ministerio de
Salud y la Proleccién Soclal entidades de vigllancia y control solicitan la notificacién y reporte de fos
informes mensuales, trimestrales y anuales de las actividades que s& ejecutan en estos ejes, 12).
Quee, s2gln la normatividad, Resolucidn 518 de 2015, del Ministerio de Salud y Proteccion Socisl,
en su artlcule 14 modificado por ) artlculo 4 de 1a Resolucion N° 295 de 2023, indicar "Coniratacion
def plan de salud publica de Infervenciones: colectivas departamental, distrifal y municipal. Las
Intervanciones- colectivas se contratargn con las instituciones que Isngan capacidad técnice y
operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en ef enticulo 15 de & prasemte resofucion ¥
cumpliando con fa normatividad en materia de confratacién estatal, cuandae a elio haye fugar te
conformidad cor la siguiente priorizacidn 14,1, La entidad territorial contratard con las Empresas
Sociales del Estado e IPS indigenas ubfcadas en el teritorio sfempre y cuando tengar la capagidad
técnica v opsrativa.” 13). Que por lo expuesto, y con €l fin de dar cumplimiento a las pollticas ¥
cometidos constitucionales, legales e institucionales segtn lo establecido en la Resolucion 518 de
2015 y sus modificaciones contenidas en la Resolucion 285 de 2023, la Secretaria de Desarrcllc
Social, presenté el estudic de necesidad y conveniencia, par adelantar el proceso para celebrar
convenio interadministrativo con la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA, con &t fin de
implementar efectivamente as estrategias de identificacién del riesgo en salud, con equipos basicos
en atencién primaria en salud APS, implementande el modelo preventivo, predictiva y resolutlve en
salud con autocuidado da sus habitantes, mejorando las condiciones de vida de la comunidad, con
reduccion a ta demanda de servicios de salud por causas evitables, con indicadores bajos de
transmision de enfermedades no transmisibles y la disminucion de los Indices de poltireza,
necesidades basicas insatisfechas lo cual ha permitido gue no se presenten muertes maternas ni
perinatales, trabajando articuladamente para garantizar la prestacion da los servicios de salud con
un entormo saludable y agradable para sus habitantes en el marco del efe 4 Atencidn primaria en
salud del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, se intenviene a fraves de la linea operativa. 14).
Que da lo antetior es viable técnica, financiera y juridicamente suscribir un cohtrata
interadministrativa con la ESE HOSPITAL SAN ANTONIC DE GUATAVITA con el fin de-que se
prestan los servicios para ejecutar actividades cotrespondientes at plan de intervenciones colectivas
PIC en el marco de |a atencién primarla en salud en &l municipio de Guasca Cundinamarca. 15). Que
el contrato inferadministrative a suscribir se encuentra respaldado con la disponibilidad presupuestal
no, 2025000257 de fecha diecisieta (17) de marzo de 2025, 16). Que teniendo en cuenta gue se
realizars una contratacion directa por tratarse de un contrato interadministrativo, fa entidad contratara
con la persona juridica especializada que eslé.en capacidad de ejecutar el objeto del convenio o
anterior demostranda que posee la Idoneidad y experiencia directamente relacionada con &{ objeto
contractual. Para presentar el vator de la propuesta, debe tenerse en cuenta que ES.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO DE GUATAVITA, sera el ejecutor y operador del mencionade convenio con el objetivo
de garantizar ia prestacidn de los servicios con una entidad de cardcter gubernamental,  17). Que
el valor tota! del presupuesto oficlal para el presente contrato interadministrativo por parte del
municipio es da DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($214.200.000)
M/CTE (Incluidos descuentes, carga tributaria, costos administrativos, operativos, seguridad social},
teniendo en cuenta el anexo técnico a ejecutar por parts de fa E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE
GUATAVITA.1B). Que |z presente contratacion se encuentra sustentada Igualmente en la Resolucidn
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de Procedencia QJC N* 027 del dia 02 del mes de abrll de 2025, Por lo antariormente expueste, se
acuerda suscribir el presente contrato interadministrativo que se regira por las clausulas que &
continuatidn se indican: PRIMERA: OBJETO. - LAESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA
Y EL MUNICIPIO se comprometen a cumplic con la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MARCO DE LA ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA", SEGUNDA: VALOR.
El valor del presente contrato interadministrative ¢e fija en |a suma da DOSCIENTOS CATORCE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ({$214.200.000) MICTE (Incluidos descuentos, carga
tributaria, costos administratives, operativos, seguridad soclal). Como consta en cartificado de
disponibilidad presupuestal No. 2025000257 de fecha 17 de marzo de 2025, teniendo en cuenta €l
anexo técnico a ejecutar por parte de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA, el cual se
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Reallzar SEgUiriants ¥
caractarizackin de ks mancres
11 ahce an el entomg Magar &
través o8 Iln ficha AIEF]
Comunitaris, minims al §0% de
Ia poblacsin de infancia ¥y
prirnara Infancia, censada sn el
terilpeit SaQuN base SISAEN O
DANE.  Infofva mansuel,
Minima 100 mernores
mensuziay
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200 | 300 | 300

¥ 26000

§ 20.000.000

130302
Caracterizeciin
Dsl Enlerno
Hogar

AUMILIARES (4)

Realizas saguirneanly ¥
caractarizacin A poblacidn
rusva & aduiios mayoras an
wdneraplldad, pacisatay
orfnicos Bn rAeago, poblacicn
can enfermedades hubrfanas,
crinicas  no fanamisicles
priicedands con Ia oficina o
salpd municipat; digenciandn
pranes de cuidada an ol manco
o4 la ealrstegia o Alandion
Prmara en Salud; 35 wistaz
rvansLales par cade Adlar de
arforrmaria an ko3 eedorey
asignadas yia de acuerdo A la
aricudacion con o
profesionales os salud poblice
&0 promeciin, pravencion y
detapsidn da resgo
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280 | 427 | 420

% 25000

¥ 20000000

20302
Caracisizaciin
Db Emiinig
Hogar
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Reallzar FEgUimeanio ¥
caracterizasiin  de gedtantes
nuevas de foma mensuaiments
& 100% do les gesantzs y
pukiperas evalyanda &l fAesgo
maternc en ol municipo que
conirbuys prara la promocibn de
la walud, gestion de desgo,
ptucacién  para B zalg
atema y parinatat, afaborands
o plan e culdado (MEMBND 20
GESTAMTES MENSUALES)

B0

te0 | 249 | 240

3 26000

§ $18.000.000

13O302
Caractanzaciin
Dal Enfexrne
Hogar
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Contrato Interadministrativa No CD-GOM-INTEROGE-363 DE 2024 celebrado entre W+ po de

Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA.
Infermar al 100%de Tas farmllias
vitiadas acerca de pradlicas de
higiens corparal de ln geatentay
el recién paclds, fortalecer [a
importancia cal lavado de
mancs ¥y usd de tepabocas en
insgthuclones oa salug  para
prevencian da  enfermedades
reapiratories Ltas,
. Informar W 100%ds s
famiEas vistadas Sceca daics
nignos dw Alarma que pudismn
requers cansulta pod Unganciag
an lan gesterdes (signos de
alarsa  eapecifices para
AMMgRNTIAL ohstéhtcay
prRaizadas: Hemeomagia,
Preaclampsls, Sepsis) y sus
recién nackics: Invikackn @
conformar redes cootunitanas y
lamliamﬁplm ggtablecsr 1iia c |sran'z
da meaotidn Ante 1@ urgencia Araciadizacin

cbstéirice y dwl recién nacide. B 2 2 3 { ¥ T.260.004 | % 10.000.000 Dt Entome AUXILWARES (4}
. Informar & lag mujsces en edad Hexizar
forid mcerca dat derechd A
recibir M mdtoda antcongeptiva
poslpartts o postaborla  &in
barmeray y acoadar  atencidn
peecaneepclonal,

. Infoemnar ml 100% om las
Jamiiias visitadas en & anioeno
hopar, sabm ko3 espadiod ¥
mecaniamas da participaciin y
dispagitives cormuniianioa,
axistenties gn al municplo pard
promoyer el derecho @ L salid.
. Intormar al 100% de las
familkas visitzdas #n &l entomo
hogar sobra kos Hesgns en sahug
detactados, enfocadas & im
idanificacion  de  sighos o
alarma v practicss de manaja
adecupde -kn fask de lag
anfemnedades

Atiglr ¥ portcipar en  las
actividades de seld pipica
Hggrizadas por Ia
wiminisieatitn - municlpal o
Centrp da  salud, s3l coma
promocignar o 100% da lag
jornadas oe saled an seciorey
programaday,  kanadas  da
varunacltn, jomadas de safud
mental, |ornadas  de  saud 50502
sexual reproductva, mizejes, Caractarzacitn
pctlvidades de sanshifzaciin, a 2 3 2 | 4 2025000 (3 19.200.000 Drel Extodno
moltacionsd, sequimients & Hogar
evenipy o inleréz en zalud

plblica.

Canalizar y realizar agenda de
las famifas & ko Esnicion de
salyd  piogramados  en (e
jomaday asctorialen {waradas y
CASCO UrBeng) oo premoclon
pracsancsn, [EH ) 10
wtuarics  cada  puxlier  por
jomada.
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SUBTOTAL $90_200.000

A p— T o

T — hl J o L] L CJ
Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca - contratacion@auasca-cundinamarca.qgv.co -Teléfono 31 DB 169259

. i
- — . — .
e s R __ j

R







Oficina Jurldica y de Contratacion

Mealdly Munkclpal da

s ity g — — — Guasca
Contrato Interadministrativo No CD-CON-INTERGDE-353 DE 2024 celebrade entra et Mudikeplo de
Guasca y La ESE HOSFITAL SAN ANTORIO DE GUATAVITA.
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& loda |a comunidad edupcativa B 2 2 g 0§ TE0.000 | % BO0.000 En Satud Para La | NUTRICIONISTA
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families 04 mancras da § ahos
ae kox CO ¥ Jardines Infanties, 111414 Educacion
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yisites  fealzaday  por laa
ausdhares s anfermerla yio

= o i - = —— 7 = :a/ v
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Oficina Juridica y de Contratacion

Aleaidia Munkpal de
B E = e = Guasca
Contrato interadministrativo No CD-CON-INTERDDS-263 DE 2024 -celebrado entre el pio de
Guasca y La ESE HOSATAL SAN ANTOHIO DE GUATAVITA.
pricriciad mnicipal, minime 10
wisltay Familias s Maruabes.
Feghzar camossitacidn  del
entorne eRmentario en lay 3
IED, Dominge Saviq, Marano
Capina y El Camen ¢on sul 136203
reapecivas asdes rurales {do - | Caraclerizacitn
amumedy con ¢ instument 3 1 1 1 | 3 500,000 |3 1.5080.000 Dl Ertorme HUTRICIONISTA
establecide), genssando  un Educatva
informe de diagstics ¥ plan de
rm|orn que permitd promaver B
plimantacidn saludabis
Raakzar  senaibdizacién ¥ Boxs
indar  infoovacin B 4 Comformeaeitn
Empresas el munkciplo Scems Fortalegimimits
do Iz lmplemeniacién da 133 D Redes
Salas amigas o2 la famila Familllarey,
lactante en e eniome labaral, 4 1 1 2 | s 350000 | % 600000 ComuniadzsY | NUTRICIONISTA
Wi Articulaclén con profesional - Soolxias Pare
de Sadud Lakaral Prompeitsn. e La
Lactancig Malsma
¥ Alkmaniaciin
Comularmanians
SUBTOTAL $ H4.500.000
Raalzar  tallersa hodicas
pducands 4 B poblacién schre
la Importancia y baneficios de la
actividad ‘fTakza ‘& Trawves de }11412 Educagion
actvidaden I0dicay Son prupas ¥ Comunicaciin
focales -de fesgor gestanied, 10 2 4 4 |2 1mo000 | % 1800000 | ParaLaAdopcida | FISIOTERAPELTA
polacién  adufle mayor, O Extikas Da
discapecidad, paclentes Yfida Salpdanie
CMNCDE -] hiparansos,
erliciiando con o Cenirg de
Salud,
Realzar actvidadas kEdico
petiaghalcas con menpras da
mua infAnCin ¥ padr;snzda t!:glyniduum:b?
@ 0 coidadoms an ¥
Jarcines infanfiles farnantands i 3 2 2 2 $ 150000 | % vOR.00Q Eng&?ﬁ:tfﬂ& FISIOTERAPEUTA
praclica o acthvidad fisica, CAanzz
higitre corporal, alimentacion
palirdakise.
Realizar acclonss de promoon 111402 Educackin
de entomoa Nbmes da huma y no ¥ Comunlcacidn
sxpendio i babidas En Bakud Fara
smbraganies & mencas de Promayvsr La
wdad, con  paricipackin  de! 3k 10 1@ 18 | § 100,000 3 2000000 Cegacitn Dat FISKOTERAPELTA
gecinr cameeial. Consumo Da
Kinimo 10 aslaptecimientos por Tabaco,
activided dm [ima nvansual Darvados Y
Suosddnacs
Reailzar 10 jornadas  de
prarmecidn ¥ prevercidn de ia 1412 Educachkin
aotividas  fizlca, pdecuadas ¥ Comumicasisn
fomas  posturses,  higens 10 4] 5 ] % 150000 $ 1.500.000 | Fada LaAdopsidn | FISIOTERAFELTA
corpargl, alimentacidn Cia Estilos Do
salucable an  empesas  del Vida Saludable
MLBRCIRID.
Raakzar actdlades
udlcorecroativas e
informacian, aducacin, 1412 Educacsén
promocidn de habdos . ¥ Comumicgcian
Sahidabies en &l marco de | o | o | 1 {5 4s00000|% 1500000 | ParataAdopciin | FISIOTERAPEUTA
combrackht de 13 semana g4 O Estllos Da "
astios de vida saludable {cada Vida Satudate
dia una  wcividad) en
pricotacién  con  Inslibuclones
educativas, alcakdia munecipal,
i S S G S S *;{ = e
Calle 4 Ho. 3-48 Guasca, Cundinamarca - mmww -Te1efum 3106168259
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Oficina Jurldica y de Contratacién

Alcaldis Munizlpal gy

et N T pe— — = —— TR peap— Guasca
Contrato Interadministrativo No CD-CON-INTERDDS-363 DE 2024 celebrado entre el Mus+ipio de
Guascd v La ESE HOSPITAL BAN ANTCNID DE GUATAVITA.
centrg on sahud ¢ comunidad en
genergl
B4t pclividad A0% profesional
Realizar visiiz da pegquimeanic
para = forzlatimienio de & nea
¢ manienimiem dx A saud
conl dnfasls en enferrnadadas 11401 Educaclsn
Cranicas £an educagion L. Y Conminicasidn
pastural, de acuerdo & Las 20 20 ) 30 | 30 | 3 200000 |5 18.CD0.0O0D Ferala FISIOTERAPELUTA
yisitan realzadas y pricizedaa Promocidn D La
por [as duxliams de wnfermedd, Acthadad Flyita
dejandp plany da 1radam en
C3E; MNimo 10 visdas #n CABa
ransales.
SUBTOTAL 3 24.800.000

Realizar yizlia de 3eguimsanic
para M Foriakecimiento de [ it 111207 Educaclin
ga manbsrarmisnta de [asaled en Y Comunicackn
enfermerda  a gestanies, Famnf.& Sﬁluﬂ En
puérperas ¥ marnarss ds 5 afos, " greched
is souerdo ® las  viskas a0 #0 | 30 | 3¢ | ¥ 20000 | % 16.000.000 Savules Y EMFERMERA
reallraday por len auxiBares de Feproductvos Y
antarmasia, minimo 10 viilas Equldad Ds
famikan:s tmensuales. Ganso
Reallzar  actividades o
educaciin madunie
capacilacién @ pabfackin
vidnsrabis  (migrames  yhe
victima o» canflicto armade) en
termay comao: H120T Educacidn
1. Anticoncepsion, ipa de dobls Y Comumnicacitn
E-.mm {Prewwaﬁwjﬁl F'aranll Salud En

leccioney  de  tanymsEn . B chos
sl | 2 2 2 "5 150000 [§ SOCOOD Savaies Y EKFERMERA
2. Inenmeidn woluntara el Repeaductvos ¥
emberazd ¥ abarfo  Eeguro. Equidad Da
3. Muevas massulinkdadas y rol Géngrg
dal hambrr en o hogar y 1a
roiunkdad como  edtrategia
pera pravanciin da violendas y
fortalecimients #n o ol oa la
patemidad.
Raahzar Actyiiades o
=T fnediante
capacitacldn p poblacitn krany
pdulia de programas de rerdal
cisdadanas #n tema ooma
1Vivanciy dx R l:;udiﬂw:
Componentas ¥ ones. :
2.Toma de dessiones [opias, Tégnﬁmﬁ
won  &nfagis ‘en  autanomlia Pera La Salud En
paxudl ¥ reproduciive, Blvcoion o Dorachos
o parma, Inlclo y poskecgacian 3 1 1 1 | 5150000 1% 450000 SaxasL Y ENFERMERA
de relacionay  sooales, ¥ Reproductves ¥
pioyecto de vida w inbinupeian Equidad D
volpnlana del embararo ¥ Genern
B weglr.
3Mosvas mascubnidades y ol
dal homixs en el hogar ¥ 1A
comunidad  coma  estategia
para provanciin de violenclas y
fortatecimisnbs an o ol de le
patemidad.

W piiin = o e e —— l L 7L . 1 Balr P e
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Oficina Juridica y de Caontratacién
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Alcaldla Municlpal da

e |

Guasca

Contrato interadministrative Mo CO-CON-NTERDUE-3E3 DE 2024 celabragdo entre el\hﬁ apre deo

Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA,

Realrar capaditaciin  pars 111247 Educacitn
sdlcar L nuAyas ¥ Comunicaclan
mazacidinldades y ral dal hornkes Para La Sahd En
en el hegar ¥ W comunidad Darachos
Loma estrategia pard ] 2 3 150,000 5 HD0.000 Smxales ¥ ENFERMERA
prevenciin de  vickncias y Reprouctives Y
foramecimisrts an o rol de la Enqwided D=
patemidad. Ginero
Realizar Educasian a 111206 Educacidn
pdolescentes Bobra Tama o# Y Comunicacian
declsicnes Kbre & Informads en Sobwa La
# marco da a3 Sentenclay C- Praventiin Del
355 yC-05% - IWE de [a8 JED El 3 1 $ 150.000- 3§ 450,000 Aborg Insegueo Y | ENFERMERA
Carmar, Domingg Savio y Acceso A La
Manigng OFpme gradcs degims Intermurpclin
y once, Wotuntara Dal
Embarars
FRealizar acbvidsdes  hidico
padagigicas  artculeda con 1110k Edueagin
pricoingla con lox grados. 97, ¥ Comuncacade
Q" " g laa IED Bl Carman
Qomime, Seva 3 Matano| 2 $ 150000 |5 1280000 | ERSALABRAE | pyrenpEna
Cspina, para 1a presensicn da Hatlsdades Pare
Ermbarazos en Adolescanies, en La Vida
al raarco da la Semana Andina,
Realizar 12 gagiones fanmnatreas
de la Sotradegla
“ADOLESCENTE PIENSA Y
ACTOA POSITIO" con grupos
focales {15 et |tas
semiterog) de pdolescenies de
faa IEQ €l Carman, Dominge .
Savia  y Madanc Caplna de I?,.‘EZ;E:%?&“
nowenn  Qrado mlunl:u Paale
diferanies ralodaloglas .
pedagogicas  que  Qenamn 12 + $ 160,000 |5 +.200.000 Emggr?ra ENFERMERA
Hpacios de y reflexidn on loa Infessia ¥
slguantes temak Adulesencia
Sandn 1: Cuempo ¥y sexualldad
Sesiiin 2 Derachos sexiabes y
derechas réprdtuttivas.
Saxitn X Tenyformendd
maninarcs
Sesiin  4;  Transformando
redlicadey.
Desamdiar oon lot padres de
fomilis ¥ fo acugisntes sn o
marca de la esiretenia da 1a {11207 Edirsackin
astrategla  “ADOLESCENTE ¥ Comunicacain
PLENSA ¥ ACTUA POSITIVO" Pnranl;a rei:m En
las actvidades propuestes, an o4
ol documsnte de.la ssirategla 3 1 $ 150000 | & 450000 Smcuatas ¥ ENFERMERA
empleandy it mvtas Repzodyuctives Y
metodologlas pedagdgias que Equiciad Da
ganeren espacios de reflazion Génarg
fortaleclandz o provecta de vida
deios adnlmscaniss.
Spuallzar #n las medios da
comunicacicn (eadle] prasenta 111267 Educacién
en el mumicipio, Jag pendticas en ¥ Comunicacldn
prevanclén de wiolencias oo Fafanta %;:1: En
genera ¥ Atanwe con agenies Ll
quirticss, 3 1 ¥ 150000 13 450000 Seamles ¥ EWFERMERA
Raproductives ¥
Equidad De
Generd
p—— el 5 P o I T = — o a Pronkle o p% 1
Calla 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca - conratacisn@guasea-cundinamarca govco -Teléfono 3106169250







Oficlna Juridica vy de Contratacién
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Cantrato Interadministrative Ha COD-CON-HNTERODE-363 DE 2024 colebrado entre el

Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTORIO DE GUATAVITA.

Apcrs an las farnadas de salud
ey genslbEizacion para 1a
delecoion fampana g8 CARcs
de seng, cuslop uwberng y
préatata & poblackin en general
del mumiciplo, erfatizando an b 4]
faciores de rlesgo y famizeje
ppoctung & rwjsras an edad
fertl

Elaboracitn de inomme de ja
Jomada Municlipal

% 450000

Py

§ 460.000

Hi202 Educasdn
Y Comunlcackn
ParaLa
Pracvencln Oa
Vickanglas Da
Glnsro Y
Violendles
Saxuales

ENFERMERA

Guasca

Fortalecsnients de capacidades
A la auxiianes da anfannela de
forma mecsual (mes vencido)
o0 L anallsls ¥
retmalimentacion de 1a
infarmackn wm ka evaluacitn del
rezgo en salud reatzada con
las vizltas oa caraciarizacin y
Boguimisnta princpatvenis &0
b cebdad dM dald y [
canallzeclén efectiva realzada

§ 200000 |5 1.600.008

130203 Espaclos
Sectoriams E
Intergactoriales
Fara Toma De
Drecisiones En
FPolllicas Pabllcas

ENFERMERA

pof las awnniflares de enfemeris

SUETOTAL % J4.B00.000

Paticipar an ics comilés de
cansumo  da SLEIanClan
poicoacttvas  y  consdjn de
seguricad con & fin dé beindar
Boports tecnica A
Moamiticas asocdaday B
corwumn  de SPA,  akeohal,
igbacd para adoptar AUSVAR
egirateqiog 8 pravancdin de 1a
problematica,

8. Apovar la formulacién y &
gasamclla N EELAIegAS [Ara
laz Edcueday e Padvas carma
mecaniama de fortalecmianta y
dasamalle oa nuevag
harraminntas pard i prsvencion
dat consumo de 5PA en nifod,
nifias ¥ adalascantas  del
municipia de Guasca
7. FReallzar jomadas de T 1
crientacitn & padres de famika
ds s IED plblicas y privaday
pregantes &n o Municiplo fente
4 la prevenciin el onsurmo da
suManclzs pcaOactivas,
ideatidn lciga ¥
comportamienios asociados &
asta proplamatica anitos, niftas
¥ adalescentas dal municipie ¥
segun necesidacss yraakdadeg
da. la poblacin
B. Foralecer lps capecidadey
tdonicas & kox docant=s de 133
LE.D, putilcas yo privadas, en
egirmmglas nara la prevancian
de conpuma  <m  EPA,
preyenciin e sEGdio  y
yickenciay, en s eAlsmo

sducatiie

§ 150000 |5 1.050.000

130202 Espacioa
Saciorams E
Inferpaciarales
Fara Toma D
Crecisiones £n
Potitlcas Pablices

PSICOLODGA

= o a

| AL g S v
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Adcaldis Munkcipal de
Guasca

Contrato interadministrative No CO-CON-INTERN(E-363 DE 2024 celebrada entre el % pio de

Guasca ¥y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA.
Reakzar ol procsss  de
Urptamaniasin o ZONAS DE
QRIENTACKN ESCOLAR-
FOE, en las IER Domingn
Savio, Marizno Ospina y El
Carmen #n &l marcs de [
promocitn vy b pravensclin xn
#alud mental, Brindando apoys
y orisntacién & ka poblacién an
promacion de ja salud mental,
apdepa,  asl coma 1A
preventits  de  problemas y
trastomos mentales, 1a
prevencldn  y  reduscidn de
daftes de consumc  de
sustanclas pslcoactivas an kos
arlomoe conwnilarios g
educaiipgs, eas Olima ¢on
privilegic  de nifiay,  npifog,
adolescentes ¥y jovenes,
frEmovar ProceEos sociales da
aaporte ¥ casarclo #n £alud
con énfasis en galud menial ¥
prevencidn del Conweng de
sustanclas  paicoactives  de
manera  conjteta con M
camunidad, {anerar acananos
de geguridad  afactva, de
confignga ¥ Gpoyn Mg Pard
Sxpresar necasidades,
inleresas, opclones da
agompanamients,  apmo ¥
soipeian al gofimianty o a las

alectaciones &n galud manial y 139104

al conzume  de | Euslancien Acompatambento

paicoacivas, arisniar la gestidn . A lndpm:ﬁuu‘f La

da casoy y b canalizaclin y ] a 1] 3 | 5150000 |5 ROO.0DD Familia En Loa PIICOLOGA
prampver g reeenodimanio yla Certiron Do

activacidn de rutas de atengian Excucha

sacioriales @ Intersacionales,
asl cOMS ACCIONEE O8 APOYC
Frutte.

La comunidad an ganaral, En al
marca de la promogisn ¥ 1a
pravancin en salud menial,
sMAn de axpacial 2isnCHn a2
parstnasy y  familas an
yituzciones de vulnerabiidad o
con reago moclado @
protiarns Y irastomos
mantales, ¥ consume  de
srzienciay peicoactvas Danda
cumplimbenio las fanas

1. FASE DE ALISTAMIENTO
Impica. en  primcipic la
identificacién  del  escenara
posibla da implamentacion del
dispogitive  comunitara  [eEla
Inzumo se deba entregar en ™
primer forme da  ejecaciin
2. FASE DE PLAN OPERATIVG
Promavar Ly slabaraclon da un
plan o lrabao para la creacsn
del dispasithvds  conaniancs.
Plan . Opecative  conoartads
paticipativamenis  ¢on L
comunidad, que contemple L
provacelon _da  sostenibllidad,
danda cuenta o e capacidad
gesarrollade @ instalada
3..FASE DE SEGURMIENTC Y
EWALUACHIN

rF — == LI < . S W~ T «
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Gyasca

Contrato interadministrativo No CO-CON-INTER006-353 DE 2024 celabrado sntre of Mufi¥pio de

Guasea y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA.
plica W conformacids 9 un
comite | kcnice pas  raskzar
seguimiento y evabuecidn da la
Impismartacidn cat dapostheo
cormkanitano

En cada FASE fov darts paafizar
fas pctividades y lineaméenics
extablecidas porla S5C {Arexo
acllvidadas dispositives
eoonainitanon 2023)

Oar contnuldad &l proceso de
Inplemaniackin de k sstrategla
2ehas da orientacidn ascolar -
Z0E, en o mugo d8 la
promocion y la pravenciin sn
salud mental, para fortalecer @
la comunidad educativa de ka
{ED E Carmen ¥y Marana
Osping, prriowirand; o
companenta  Tamdiar y  da
docentes , para prevens K3
riazgos de exclualén y estigma
aocial de fas parsanas gue han
usack: O ukan SPA yio BEAR
alectadas por preblematicas
axocladas Bl consume, dandd
cumphinmlenta las  fases:

1. FASE DE ALISTAMIENTO
Inplica =n  peinclply 1A

|dentificacién  del  sadenasio 31
fapotiie cominaao. (e e
tltlve comundtario  (eale
ﬁupﬂm 58 caba sntragar en & 18 o 9 § | 50000 | ¥ 2.700.000 Enrrifa En Lo PRICOLOGA
primer ipforms da sacucidng Cantos Da
2, FASE DE PLAN QPERATID Escuchia
Promover ka slabomcién de un
plan o lrabagn para b creacisn

del dispoadtivas  cormunilanos.
Flan, Qperativa  concetada
participaiivaments  con A
comunidad, qua contemple
progacitn da soslenibildad,
dendo cuenk da L3 capackiad
desarclacdy & lnsialada
3. FASE DE SEQUIMIENTO Y
EVALUACION

mplica b conformacion de un
paratd  Wenlco pars  resfzar
sepuirdanto ¥ avatuacion da la
implementacitn dd dasposillyo
CEHTHUIi BT

En gada FASE s debe reallzer
las: actividadas y [nsamisntos
egtablecidan paria 5C,

Raalizar viata e seguamients

para & Iortalecimenia de ka nta .

de mantenineanlo de 1z salud I3r1=1:01 Eduuaﬂ_:énn

mental & pastanias, pUADATAL ¥ MmN ksl
pcﬂ:laciﬁr?prinﬁtaﬁa.du Rouardo 72 12| 30 | 30 | S 200000 |§ 14400000 Paraba PEICOLOGA
& laz visitas reallzedey por s Promocion De La

puedlarmy de enfermerla, Salud Mantal

minima "8 viadas famikares

mansualey.

&

— o LT . W P T 1 . : Sk i T Ty e ——
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Calle 4 No. 345 Guasca, Cundinamarca - contratacionfBonasca-cundinamarca. aoven -Telélono 3106163258







Oficina Jurldica v de Contratacion Alealdla Municipal de

Guasca
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Contrato Interadministrativo No CO-CON-INTERDGA-365 DE 2024 celebrade entre &l Mid+¥pio de
Guasca ¥ La ESE HOSPITAL SAN ANTORID DE GUATAVITA,

Reqlizar acthidad IGdica con

stolescantes de 13 2 17 afloy

fAra desatrolar [as actvidaday

de sansibllzacién ¢ karmacisn I}‘E%m:

A oanejo Jda amacionsd, En Salud Para B

articulandsg gon {ED, E| Carmen, 3 1 1 T | % 150.000 | % 450000 Degamglia T PEICOLOGA

Dominge Savio y Hariang Habdidedes Pars

Ospina o grupea de juventud y La Vida

dmas T ofganizacionsa

axistanias #n o municliplo,

Minimp 15 participartes.

Apoyal las pmadas ca salod

mental ;

Generar una  achvidad de I;‘égﬁ:};?;;“

sargiblilzacsin an ol maro ok Para La

Dia de la. pravancidn da B no Pravancidn Ds

yiplencia, 1 & 0 1 | 5 400000 |%. 400000 Vialkncias Da PEICOLOGA
Génera ¥
Viclerecias
Sexvales

Desarmoliar 4 crcubos da crlanza

"pOf LURA Crianza respatuozat

articulade con paicalogfa A

padres ¥ madres de mfios de 0-

S afiees (grades presscolar, COI,

jardines infantilgs) wa madres .

gestanies, Bbordamip  Kis 111601 Educacidn

sigulentes tampy; ¥ Comunicacitn

1, Foralaclrweno del vinculo 4 1 2 {1 | 3150000 |9 &cD000 En Praclicas D | PSKCOLOGA

panntal Cusdaga 'y

2. iguekizd fe ghoets ¥ na Crianra

digcriminacidn an 134 practcas

da cfianza

A, Comunicacidn y empatia para

una parentalided  positiva

4.. Reaclucién pactica oa

conflickaa,

Dasargllar 4 jornadaz “mia

Aread. o alusis” dinglday =

personas idenificadas én resan

1 fravia de 1z visita Famillar yio

pn Iog -difersntes programas,

O ooy

1. Avloestma y aviocuidade, | 4 o| 2| 2z |515000 |se0oven |ERSERIPISEN]pgicotomn

i.Euﬁgn‘\‘;s; r.n.mm: esligma, Habilidadas Para

Individualay ants K Eltuaciones LeVida

da vida (noratvas ¥ ne

narmativas).

4iganicacién o9& faciores

parsenakes mslEanieg

Pariicipar &n a3 reunicnes ded

camitd  cml  buan  trato, 130203 Espaclos

definlerndy  |[a pablacidn & Sectoiales £

fﬂﬂgﬁ:ﬁqmgﬁg 8 2|2 |2 [s75000 [secacen | IEEERSS Ipsicoloca

fasLbtAdos del proceso, Decizlones En

Polllcas Piblicas

v

Ca-tfe 4 Mo, 3-48 Guasca, Cuhdinamarca - mntratadun@guasm-mnﬂ ingmarca.gov.co -ieléfono 3106160258
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Guasca

Contrate interadministrativo No CO-CON-INTERDDS-3583 DE 2024 celebrade entra el M
Guasca ¥ La ESE HOSPITAL SAN ARTONIO OE GUATAVITA.

Desamqltar Labcaralonio  de
emocones #n lay {ED El
Cammen Domingo Savia ¥
Masano Qapina con nifiey y
nitos enkre 7 ¥ 11 afcs pam gl
mConocimdants ¥y gestsn de
MMOGiones, A Tavike de Z
momentos  Igdicoy  {utErando
arte ¥ jumgol
1. Autoregulaclén paa <l
AN aets,

pctplacicn v axpeesin de
emoCiongy, contral da knpulzos
y adecundo manejo de 18 kay a
frucslraidn

2. Mutra regulacdn para
Promogidn o 3 convhienci,
Feplizar duy latwretarios par
1ED, en arficdacidn  con
paloaorentadores

% 180.000

$ 500,000

111109 Educacidn
¥ Comumigasion
En Saiud Para E!
Cesarclio De
Hablldadaz Para
tavida

PSICOLOGA

Raakzar 3 encueniros |mentad
capacast. con -adclescenies y
|wenes a fravhs da jusgos da
endllgly ¥ comprancidn pasa la
resoluclan pocifica e
cordflicies, deamodando  1oa
sigtEantas emas.
1. Renfificacitn. ost conflicto y
EU3 ALEOONE,
2 identificacitn de hablidades
soclalea para resohvar condicicd
¥ penamdin d8 CompromWeos.
Particlpacin  milnina os 25
Aglenten

B0% setividad 40% profesanal

¥ 733

§ 2.200.500

111109 Educacidn
Y Comunicacldn
En Sanid Fara El
Deaarrotio Da
Hzabllidtaces Para
tavida

PRICOLOGEA

5 24800000

SURTOTAL

Igentificar dangm da Las visitas
realizaday boreras 0o aooast A
tatamantoa  requandos ¥
griicidar con ol secior salsd y 2
comuniked  Astraieglas  pas
reducinas 4] shirninaras,
Establecer relaciones ¢on las
EAPE para & fomenio de fa
participacn de las FeD y 1us
famiies =n 105 rAlanssnios que
requisten; asi coma para ol
dasarrodo de  proceses  de
fomaclan con wpertes
‘comuritarios.

3150000

3 1.200.000

1A00HE
ATompanamishta
ALa Famikia Pam
El ktaneio En Loa
Difaranias
Enbxnos

BACTERICLOGA

Fomemtar vinculac#n de PcD
en . programes s Ealud
#rUS y epoductivy axistanies
#n al municipio, vefiwandd qus
#Elas programes y Seviclos
phan accasibian y privilegien
piemprs [2 aonomia y la
gecipidn e Jas parsonas con
discapacidad,

Facilitar la toma de decisianes
= ) Hpwa  pE@m Laz
PeD que @3l o pequianan,
aspeciaimenta  aqualas  gon
discapacidad  intelectusl 0

pilcoacdal

3 150008

¥ 1.200.000

111207 Educasién

¥ Comgmucacion

Fara La Selud En

Derachos

Sewuales ¥

Raproductvos ¥
Edquidad De

Género

BACTERIOLOGA

-

o
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Contrato Interadministrativo Mo CO-CON-TNTERDOS-353 DE 2024 celebrado entre of txpio da
Guasca y La ESE HOSPTAL S5AN ANTONIO DE GUATAVITA.
Apoyar la presentaciin los
Informea ¥ evaluacién
meansuakvanis del Plan ds E30203 Especloy
Accitn da la poblacibn Sectorialas E
discapecilada spliados parla : Intarseciornles
Secmlara da Sabad ] 2z 3 3 150.DFIU 5 1.200.000 Para Tara D BACTERICLOGA
depariamental o  demas Degisicnes En
mtdadas gus kb requlesan, Folficzs Poblicas
feferants & 13 nplemeniacin
44 L3 eslral=gia REC
Realizar Acthidates
da bisgueda kdlva de casod de AN004
Tuberculosis ¥ Hansen, e . Biqueda,
scuerdc con o3 algoritmod .| F4 k| 313000 | $ 1.200.000 Estudio BACTERIILOGA
nacionales con &nfesis en ' Segulmianio Da
pablacionas 4 fesga Contactay
kiantificadas.
Reallza SenLATIARTE
mensuales @ fag IPS pablicas y
privadas y EAPD presentes an
ol municipio, para garantzar i@
atengicr. EtAral A pacimntes
con  confagoion TBAYH, [a ’msma Em:dE“
deteccién  y iratamiento de . IR A CHAIRE
tubsrculogis an poblaciones con 3 2 3 3 150000 | § 1.20000C0 Para Tamsa Dn BACTERIQLOGA
VIH, diagnishen y Lratamienta Decisionea EN
dn - tubercuiosis latenle en Prillleas Poblicag
peraanas con WViIH, & acceto s
diagnéetics ¥ fralamianto de
ViH en personeds &40
Tuberculosis &0 especlal en
frupes e desgo.
Ganssar [~T] repories
establociay @n &l slstama
nominal de informacidn o Toa 135203 Espacias
pogiamas oe tuberuiomi y IEEdwlI;:IE
Hantan de acuerdo & o3 . riersectoriales
Ensamiantos cel Maolstaio de B 2 3 $ 150,000 | § 1.200.000 Bara Tama De BACTERIOLOGA
Sahed ¥ Proteccidn  Sochal, Dwcisianas En
realizands |la  consclidacikn Foltican Patlicas
mensual ¥ el reports Emastral
rexpecllvo 3l depariamanto
Redlizar aceonay  sdrcatnas
para la  prevenciln  de
sniscmedades respiratorias =n ';‘éghﬁﬁf;ﬂ
grupas da rssgo, poblacion En Pravencitn Da
adults mayd, Manored de cinco Erfermadadss
aflos, pericnas gQue vian sn 10 2 4 £ 160000 |3 1.500.000 Infeccosas BACTERIOLOGA
hacinamisnla ¥ vulnerakdicad, Transmisdas Por
Minimo 20 aslslentes  por Via Ard ¥
achvidad Caniaclo Directa
Realizer vigited epiditmaalogicas
48 campl de peienies ¥ AT1004
seludio  da COMActay o Bisqueda,
personay: con Wubsrculnas ¥ | g 2| 9 '$ 160000 |$ 1.200.000 Esgio¥ | BACTERIQLOGA
peaviviantes da I3 anfermedad Geguiméanto e
de Hansen, da acumde 2 Contacios
Uneamlentoy  nacionalgs e
Prigyrana
Apoyar 13 coordinacion de Lay
hrigadas e salud, consclidancde 30203 Egpacics
ioa dalez  da  podlecitn Sectoriaies E
canallzada por parte del equlpe Imtersecioriahss
FIC 'y sriregar informe de ls 4 2 3 § 200000 |3 2400000 Para Tama Da BACTERIQLOGA
Btiyidad.. Dacleiones En
Pollicss Piblcas
e — ol . S—) g e S A e g
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Contrato Jateradministrative No CD-CON-INTERON6-363 DE 2022 celebrado entre el | |
Guasca y La ESE HOSPITAL SAH ANTONIC DE GUATAVITA,

Realizar seguimisnta
ovecdlaric  af
gnamm idan;ﬁﬁnad. r,lnuc: $11301 Educadiin
enfermatag respiratona par ta ¥ Comunicacién
estrtegla AIEPI, gaientzanda En Prevancdn De
atancen integral y vinculaciona ;8 2 | 3 | 3 |5 1000000|s nocooon | EyReMAGates | pacrrmotooa
las RIAS. Mimme 5 vishas Infecciosas
i —— Transmetides Par
Via Abrag Y

Conlacto Directo
| Realizar imforme fmensual an
andllais cuel- coanbilalivo dalas -
acclones de  seguimicnt & “gig;E.’I“ﬂE“
fasgo rasiradas por o equipo I na :1:15
det plan o iervanclones 8 21 3 { 3 {3%400000 |&3200000 g’“'mT ta D: BACTERIILOGA
colectivas, en aticulacita can Destsiones. X
sl #quipe de vigllanza en sahud poltea oty
plbca os & adminisracion 3 Fublicas
miynicipal,
Amatzar -acclones de JEC @
franedy & los ditarantes medios
dg commicasdn munclpales, )
para mitigar el efligma da IIIY‘E:E“EM;:.T
poblaclén con TB; sengitslizar & En Pr. umﬁnn
ia comunidad en  deteccitn Em:;:'.?d o
opartuna da 3 enfemmadad, ] 2| 3 | & | s102500 |5 4300000 Imﬂ:af' BACTERIOLOGA
importancia del tratamimnio ¥ Tranamitidas Par
medidag de prevencion ¥ Via forea ¥
acclones oe IEC para  crear Conlacis Directa
coNCHRCY y comprensitn dala
digcapesidagd v bis ssirategias
da Incluskin,

EUBTOTAL $ 24800000
ToTAL $214.200.000 ]

TERCERA - FORMA BE PAGO: La Alcaldla Municipal de Guasca cancelara al contratista et valor
del contrato asi TRES (02) DESEMBOLSOS PARCIALES de acuerdo a las actividades realizadas por
la ESE HOSPITAL SAN ANTONIQ GUATAVITA, segin anexo técnico, previa presentacion de! informe de
actividades, factura o documento equivalente, acreditacién de encontrarse &l dfa en &l pago de los
aportes a seguridad social integral y parafiscales y cedificacién de cumplimiento, expedida per al
suparvisor asignado. PARAGRAFO: El municipio solo pagara hasta el valor contratado objeto del
presente convenio, st }a Entidad Contratente Sobrepasa dicho valor, los mismos no seran
reconocidas por el municiplo, CUARTA: TERMINO DE EJECUCION: El téminc de ejecucion del
contrato serd de OCHO {08) MESES, contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio. QUANTA.
- VIGENG!IA DEL CONTRATO: La vigencia del contrato, sera iguat al término de gjecucion mas los
cuatro meses contemplados para su liquidacion. BEXTA. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DELA
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GUATAVITA: Que segun artlculo 11 de la Resolucién No. 0518 def
2015 modificado por el articulo 3 de la resolucion 265 de 2023, respecta de las respansabilidades
da las instituciones contratadas para 1a ejecucion del PIC, la ESE se compromsats a: 1. Maneiar los
recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion del
convenin o contrato. Los recursos alll depositados sdlo podran ser utilizados para el pago de los
bienes o servicios que se requieran para la ejecucién de las Intervenciones contratadas, 2. Ejecutar
y responder directamente por el desarrollo de 1as actividades contratadas, segon lo establecido en
&l anexo técnico de la Resolucian 0518 de 2015 modificada por ta Resolucién 295 del 2023, asicoma
las condiciones técnicas, ineamientos y metas definidas por la entidad contratante en el Plan de
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Contrate Interadministrativo No GD-CON-INTER0DE-363 DE 2024 celebrado entra el Muj+apio de
Guoazcd y La ESE HOSFITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA,
tntervenciones colectivas PIC {2025). 3. Disponer de un ceordinador para €l seguimiento, monitoreo

y entrega de Ja ejecucidn mensual de las acciones del PIC que se pretenda confratar, respecto det
cual se debe acreditar que cuenta con el perfl establecido por el municipio, 4. Garantizar la
disponibilidad o vinculacion de 1a totalidad de! talento humano exigido por.el municipio por el tiempo
acordado configurande los equipos hasicos de salud, a través de los cuales se deben articular las
Intervenciones colectivas e indlviduales, ademés de lo previsto en el numeral 18.1 del articulo 18 de
la Resoluclén 0518 de 2015 modificada por el artlculo 6 de la resolucién 295 del 2023, para la
ejecucién de las intervenciones contratadas. (Nurneral 11.4.2 del articulo 31 de la resolucion 518 de
2015, madificade por el numeral 11.3.2 det articulo 3 de la reselucién 295 de 2023), 5, Ejecutar el
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con activa participacién social, apoyandose y
ariculandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias; organismos ho
gubernamentales o de base comunitatia con experlencia en femas de salvd. 8. Ejecutar las
intervenciones colectivas asegurando que el Jugar donde se realicen cumpla con condiciones
optimas de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpisza y ventilaclén, 7.
Disponer de argas de trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarlas para que el talerto
humano que ejecuta las intervanciones colectivas planee, monitoree y evalle los resultados de estas.
8. Elaborar e implementar un procedimiento para la documentacion de las acciones a desarrollaren
el marco de} PIC, 9, Presentar a la Alcaldia Municipal a través de la Secrelaria de Desarrollo social
los Informes y soportes sobre ejecucién técnica y financiera, con la periodicidad que se acuerde de
manesa conjunta entra las partes o cuando cualquier ente de control o attoridad competente lo
requiera. Se deberan Incluir los saportes de los costos directos e indirectos. 10. Garantizar el
desarrollo da procesos de veedurla ciudadana en la ejecucidn de las intervenciones colectivas y
documentar e implementar un proceso para la rendicion de cuentas. 11, Participar y apoyar en los
espacios de anilisis y de trabajo y actividades cenvocados por la por la Secretaria de Desamollo
Social yfo Alcaldfa Municipal. 12, |.a enlidad contratante debera de manera permanente disponer los
diferentes recursos de caracter técnico y tecnoldgico que se requieran para el desamollo y
cumplimiento de las actividades contratadas tales como areas de trabajo, equipos de cémputo,
impresoras, insumos para el trabajo comunitario, ayudas dld&cticas, entre otras (numersl 18.4 art 18
resolucidn 518 de 2015, modificado por el articulo 8 de la resolucién 295 del 2023.) 13. Contara con
oche {8) dlas habiles para la cantratacién de Ios profesionales que ejecutaran el PIC y entregar copia
de los respectivos contratos a la Secretaria Desarrolle Social, 14. No excedera el 5% del valor total
del contrato en gastos administrativos. 15, Ejecutar en su totalidad las acciones propias del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIG) del Municipic de Guasca. SEPTIMA, - QELIGACIONES
GENERALES DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO GUATAVITA: La Entidad contratista se obliga a
ejecutar el objeto del contrato ¥ a desarraliar 1as actividades espectficas en las condiciones pactadas,
ast; 1. Cumplir con el objeto del contrato estiputado en &l estudio previo, el contrato que se suscriba y la
propuesta presentada, de conformidad con los téminos ¥ plazos establecides. 2. Acatar las
instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del supenisorn 3. Cumplir
con las espedificaciones técnicas, previstas en e} estudio previo yfo propussta presentada. 4. Allegar
todos los documentos y soportes solicitados por et munlcipio, 2st come cumplir can los requisitos de
orden tacnico, exigidos como condicidn previa e indispensable para niclar el contrato. 5. Obrar con
lealtad ¥ buena fe en las distintas etapas contractuales, evitendo dilaciones. 6. No acceder a peficlones
o amenazas de guienes actden por fuera de la ley con €l fin de hacer u amifir algin hecho, 7. Mantener
reserva sobre la informacién que legalmente amerite ese trato, gue le sea suministrada para el desamollo
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Contrato interadministrative Mo CO-CON-INTERODE-363 DE 2024 celebrado entre el Mid+ipio da
Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONID DE GUATAVITA.
o con objeto del contrato. 8. Debera acreditar que se ancuentra al dla en el pagoe de aportes parafiscales

relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asl como los proplos del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacidn Familiar, cuando cormesponda, con fecha no superior a un {1) mes, 9. Aceplar log
procedimientos administrativos que determine la Alcaldia Municipa! de Guasca para la ejecucion del
contrato. 10. Las demas que por ley ¢ contrato le comespondan. QCTAVA. - OBLIGACIONES DELE
MUNICIPIO: El Municipio de Guasca, con la suscripcidn del contrato interadministrativo se compromete
a: 1. Suministrar informacion necesaria, completa y oporituna para desarrollar ef objeto del contrato, asl
como los insumos necesarios para garantizar |z ‘ejecucién del contrato. 2. Designar y eiercer la
supervisian de! convenlo para efectos de lograr Iz correcta elecucidn del misme. 3. Suministrar la
informacién que el mbito de su competencia sea pertinente para apoyar el desarrollo del contrato. 4,
Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesatias para la
gjecucion y adelantar los tramites a que hay lugar por su parta para garantizar la deblda eiecucion. 6.
Ejercer la supervision de! desarrollo de! convenio ¥ solicitar los informes establscidos. 6, Brindar a la
entidad cooperante la colabaracion que requlera para la ejecucion del convenlo, 7. Expedir €l registra
presupuestal comespondiente, 8. Exigir la devolucidn de los dineros no ejecutados por la entidad
cooperante. 9. Tramitar los pagos de oficio en los términcs acerdados en este confralo, con base en
certificaciones de prestacién efectiva del servicio por parte del supervisor, 10, Las demas que tiendan al
cumplimiento del objeto del presente convenio, las. consagradas en la Ley, asl como los documentos
anexos que fornan parte integral del contrato, NOVENA.- DECLARACICNES DE LA ESE HOSPITAL
SAN ANTONIO GUATAVITA: La Entidad Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce ¥
acepta ios Documentos del Proceso, 2, Tuvo la upurtunidad de solicitar aciaraciones & los Documentos
del Proceso y recibio de! Municipic de Guasca respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se
encuentra debidamente facultado para suscrible el presente contrate Interadministrativo. 4. Que &l
momento de la celebracién del presente cantrato Interadministrativo ne se encuentra en pinguna causal
de inhabilidad e incompatibllidad, §. Est4 & paz ¥ salva con suis obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social intagral. 6. El valor del contrato interadministrativo Incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. DECIMA. - DERECHOS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO GUATAVITA: 1.
Recibir la entrega de los aportes del contrato Interadministrative en los términos pactados en la clausula
3 del presente contratn Interadministrative. 2, Que el municipio de cumplimients a las obligaciones Las
establecidas en el articulo 4 de !a Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA. - CONDICIDNES PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: PARA DAR INICIC A LA EJECUCION DEL
contrato se requiere f correspondiente registro presupuestal de conformidad con lo establecido porel
Decreto 141 de 1.995 y |a suscripcion de! acta de’inicio; En todo caso, para el giro de los recursos
pactados, sa deberan haber cumplido los requisitos da ejecucién del contrato interadministrativo.
DECIMA SEGUNDA-QBELIGACIONES GENERALES DEL MUNICPIO: a) Suministrar la informacion
necesaria que requiera la ENTIDAD CONTRATISTA para el buen desamollo de las tareas
encomendadas b) Exigir a 1a ENTIDAD CONTRATISTA a ejecucion idénea y oportuna del objeto dej
contrato. Igual exigencia padran hacer al garante. c} Verificar que el ENTIDAD CONTRATISTA cumpla
con la entrega del {93) infarme(s} comespandlents(s) y exigir su reporte oportune ) Verificar y constatar
que ta ENTIDAD CONTRATISTA cumpla con el pago de parafiscales del personal empleado para el
desarrallo del ubjeto del contrato e) Elaborara la respectiva acta de Iniciacion del contrato, para ejecutar
el objeto contratado ) Adelantar revisiones para verificar que se cumpla con las condicicnes de calidad
ofrecidas por la ENTIDAD CONTRATISTA y promover las acclones de responsabilidad contra estos y
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Contrato interadministrativoe No CD-CON-INTERDUS-263 DE 2024 celebrado entre el Miudikpio de
Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA,

sus garantes cuando dichas condiclones no se cumplan. G) Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocintiento y cobro de las sanciones pecuniarias garantlas a que hubiers lugar h) Actuar de tal medo
gue, por causas 2 ella imputable, po scbrevengan una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de la ENTIDAD CONTRATISTA, Con este fin en el menor tiempo posible corregiran
los desajustes que pudieran presentarse y acordaran los mecanismos ¥ procedimientos pertinentes para
precaver y sclucionar rdpida y eficazmente las diferencias y situaciones litigiosas yue fegaren a
presentarsa i) Realizar el aporte en la forma pactada, siempre ¥ cuando la ENTIDAD CONTRATISTA
cumpla con los requisitos exigidos para eflo. J) Las establecidas en el articulo 4 da la Ley 80 da 15923,
DECIMA TERCERA-DECIMA CUARTA-LIQUIDACION. Terminada la efecucién del contrato
Interadministrativo, se procederd a su liguidacién dentro de los cuatre (4} meses siguientes, seginlo
dispreste en la Ley 80 de 1993, en el artlculo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en sus decralos
reglamentarios. Er la liquidacién del contrato se dara estricto cumplimiente at artlcule 50 de la Ley
789 de 2002, DECIMA QUINTA- SUPERVISION: La vigllancia y control del Plan de qué trata el
presente Contrate [nteradministrativo, ser ejercida por el SECRETARIO DE DESARROLLQ SQCIAL
o quien designe el Alcaide de! municipio de Guasca, DECIMA SEXTA- ACTA DE INICIACION: Para
la iniciacidn del Plan objete de este Contrato Interadministrative, las partes se comprometen a
suscribir el Acta de Iniciacidn, una vez se hayan cumplido los requisitos de ejecucidn del presente
contrato. En todo caso, el Acta de Injclo marcara el término de ejecucién de la misma. DECIMA
SEPTIMA- MODIFICACIGN, ADICION ¥ PRORRQGA: FI presente Contrato Interadministrative,
podra ger prorrogado o modificado, previo acuerda de las partes conforme a las formalidades legalss.
DECIMA OCTAVA- CLAUSULA COMPROMISQRIA: Toda contraversia o diferencla que pueda
surgir con ocasidn de este Contrato Interadministrative, st ejecucidn y liguidacion, se resolvera
directamente por las partes, si las partes directarnente no llegasen a un acuerde someteran sus
diferencias ante las Procuradurias delegadas para el efecto, o acudlendo a los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos de acuerdo a la ley. DECIMA NOVENA - INDEMNIDAD: LA
ENTIDAD CONTRATISTA mantendra indemne y defenderd a su propio costo a EL MUNICIFIO de
cualguler pleite, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y
gastos provenientes de actos y omisicnes de LA ENTIDAD CONTRATISTA en el desamolic de este
contrato. 2. LA ENTIDAD CONTRATISTA se obligs a evitar gue sus empleades yio los familiares de
los mismos, sus acreedores, sus proveedores yo terceros, presenten reclamaciones (judiciales o
extrajudiciales) contra EL. MUNICIPIO, con ocasién ¢ por razén de acciones U omiskones suyas
refacionadas con la ejecucién del presente contrato. Si ello no fuers posible y =& presentaren
reclamaciones ¢ demandas contra EL MUNICIPIO, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientss a
la fecha en que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, podra comunicarle la situaclén
por escrito LA ENTIDAD CONTRATISTAG llamarlo en garantla. En cualquiera de dichas situaciones,
LAENTIDAD CONTRATISTAse obliga a acudir en defensa de los intereses de EL MUNIGIPIO para
lo cual contratard profesionales idsneos que asurmanla representacién y asumird el costo de los
honorarios de éstos, del proceso y de Ja condena i la hubigre, 5i EL MUNICIPIO estima que sus
intereses no estan slendo adecusdamente defendidos, lo manifestard por escrite LA ENTIDAD
CONTRATISTA, caso en e} cual acordardn la mejor estrategia de defensa o que si EL MUNICIPIO o
estima necesaric, asuma directamente la misma.. En este Gltimo caso, EL MUNICIPIO cobrard y
descontara de los saldos a favor LA ENTIDAD CONTRATISTAtados los costos gue impligus esa
defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos por concepto de gasios de
administracidn. En caso en que LA ENTIDAD CONTRATISTAno asuma la defensa o EL MUNICIFIO
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Contrato intsradministrativo No CO-COM-INTERD0S.363 DE 2024 celebrado entre el Mud+&pio de
Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTOMID DE GUATAVITA,
no llame LA ENTIDAD CONTRATISTA en gatantla dentro del proceso, o ne le comunigue de la

existencia del mismo dentro del plazo de cinco {5) dlas hibiles a partir del momento en gue fue
radicada la reclamacion o notificada la demanda, EL MUNICIPIO asumird su defensa, pero el coslo
da los honorarios de los abagados del proceso y de fa condena, si fa hubiere, mas un diez por clgnto
(10%) por conceplo de costos de administracion, seran descontados de los saldos pendientes de
pago a favor LA ENTIDAD CONTRATISTA, EL MUNICIPIO podra proceder, para el cobro de los
valores a que se refiere esta clausula, por 1a via ejecutiva, para lo cual este contrato funto con los
documentos en Jos que se consignen dichos valores, prestan el mérito efecutivo. VIGESIMA -
DOMICILIO: Las partes acuerdan fijar como domicilio contractual el Municipic de Guasca -
Cundinamarca. VIGESIMA_PRIMERA- GASTOS DE ESTAMPILLAS: El presenta contrato
interadministrativo se encuentra excluido del page de estampillas, segtin lo establecido en f paragrafo
primero del articulo 344 del Acuerdo Ne. 020 de 29 de diciembre de 2020 (POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL ESTATUTO TRIBUTARIC Y DE OTRAS RENTAS DEL MUNICIFIO DE GUAECA
(CUNDINAMARCA}, establece relacionado con €l cobro de.la estampilla procultura que: "TARTICULO
358, PARAGRAFO PRIMERO: No s gravardn con esfe tibuto, fos confratos interadministrativos
celebrados con jos enles descentralizados del Municipio, con olros Municipios, ef Departamento y ia
Nacidn y sus enfes descentralizados”. Asl misrmo, se aplicarén los descuentos que los que hubiese lugar
segin la‘naturaleza del contrato ¥ que estan establecidos en el Estatuto Tributaric. VIGESIMA
TERCERA. - ANEXDS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO: Hacen parte intagrante de este
contrate Interadministrativo los siguientes documentos: 1. Los estudios previos. 2. La propuesta
presentada por la enlidad contratista. 3. Las actas, acuerdes, informes y documentos
precontractuales. 4. Certificado de disponibllidad presupuestat. 5. Resolucidn de justificacién de
procedencia de la modatidad de contratacidn directa, 8. Los demas documentos del expediente
contractual, VIGESIMA CUARTA, -AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y EXCLUSION DE RELACION
LABCRAL: Queda expresamente sntendido que no existe entre las partes relacion laboral alguna,
vale decir entre LA ENTIDAD CONTRATISTA Y EL MUNIGIPIO, asl como frente a los respectivos
empleados, dependientes o subcontratistas que utilice, LA ENTIDAD CONTRATISTA en la ejecucidn
de! presente contrato. Por o tanto, las personas que ‘utfice LA ENTIDAD CONTRATISTAseran
responsables del pago de los salarios, prestaciones sociales ¥ los aportes parafiscales del personal
que vinculen para la realizacidn de los proyectos. PARAGRAFO: No existird entre las partes
solidaridad en el cumplimiente de las obligaciones laborales que cada uno de ellos tenga frente a
sus respectivos empleados, VIGESIMA QUINTA- GARANTIAS: De conformidad conlo dispuesto en
el Artictla 2.2.1,2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
GUATAVITA debera constituir a favor del municipio a través de una compafila de seguros legalmente
autorizada.para funcionar en Colombia una Garantla Unica gque ampare: Cumplimlento  de Jas
chligaciones contractuales: El valor de esta garant/a se eslima come un porcentaje equivalente al
10% del valor total del contrato, con una vigencia igual at térmlno de ejecucidn y cuatro (04) meses
mas: en todo caso 1a pdliza deberd estar vigente hasta el momento de su liquidacién. Pago de
salarlos prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales; Esta garantla debe estar
vigents por el plazo del contrato ¥ tres (3) afios mas, El valor de la garantla no puede ser inferlor al
gince por ciento {5%) del valor total del -contrato. VIGESIMA SEXTA -IMPUTACION
PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione. el presente contrato Interadministrative s pagara con

cargo:
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Contrate interadministrative No GD-CON-INTEROUS-363 DE 2024 celebrado entre el
Guasca y La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE GUATAVITA, _

T “No.de CDP
Rubro

23

e — ———- =

23

23

2.3

23

i ... . FECRE
- _ Nombre y fugnte.
INVERSION *GUASCA COMPROMISC DE TODOS® CCPET:
2.3.2.02.02.00% SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
S0OCIALES Y PERSONALES — META: 011 = Implementar (1)
estrategla PARE — Plan de Aceleracion para la Reducclén de la
Mortalldad Malerna, “Dande Vida™ - PROYEGTO:
2024253220004 - Fortalecimiento en las agciones de gestidn

2025000257

+ en sslug pdblica en el municipio de Guasca. Fuente: 1470-5GP .

" INVERSION "GUASCA COMPROMISO DE TODOS" CCPET:

[
1
|

|

- Propbsita General — Proposito general Libre destinacion
.. . ___ municiplos categorla4, 5y8.
INVERSION "GUASCA COMPROMISO OE TODOS" CCPET:
2.3.2.02.02 009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES ¥ PERSONALES — META: 010 - Ejercer el (100%)
la vigllancia epidemiclogica de los eventos da interes en salud
piblica, optimizando los sistemas da informacién a través de fa
confarmacién de un equipo Interdisciplinario — "Yigila tu
comunidad” — PROYECTC: 2024253220004 —~ Fortalecimiento

[l

I

1
ol

en las acciones de gestion en salud poblica en el municipic de |

Guasca - Fuente; 1430 -SGP. — Salud — Salud pulica.

2.3.2.02.02 009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSOMALES — META: 015 — Intervenir al
({B0%) de los trabajadores formales € Informales con actlones
de gestion del fiesga para’ abordar situaciones prevalentes da
origen laboral en ef marco del nuevo modela de salud
preventiva ¥ predictive fundamentade en la Atencién Primaria
en Salud — PROYEGTO: 202425322004 Fortslecimiento en fas
acciones de gestisn en salud piiblica en el mumlclpio de
Guasca - Fugnte: 1470 -SGP. — Propésito gensral Libre
destinacidn municipios categorla 4, 5y 6.

2.3.2.02.02.000 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES — META: 033 — Intervanir a

b

L

1

1

T INMVERSION "GUASCA COMPROMISO DE TODQS® CCPET: |

{6000) hogares con acciones de gestidn del riesgo en temas en -

viclencia, trastornos mentales, derechos sexuales y
reproductives, enfermedades mmunoprevenibles y
tranemistbles; consumo, aprovechamiento bicldglco, calidad &
inocuidad de los alimentos y condiciones no transmigibles en el
marco de la Atencion Primaria en Salud a partls de un modela
preventivo y predictivo = PROYECTO: 202425322004

| Foralecimiento en las acciones de gestion en salud pitlica en
el municipid de Guasca - Fuente; 1430 -SGP. — Salud — Sahud

2.3.2,02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES — META: 012 — Crear {1)
estralegia "Habitos posilives, mentes saludables® para
prevencién de consume de Sustancias Psicoactivas —"SPA” en
sl marco del nuevo models de safud preventive y predictivo
fundamentado Atencidn Primaria en Salud. PROYECTO:
202425322004 Fortalecimiento en las acclones de gestién en
salud piblica an el munlcipio de Guasca - Fuente: 1470 —
Propésilo general Libre destinacién municipios calegeria 4,5y
_ B Meata: 011

i

__\7ioyess_

Guasca

Mudripio do

Malor

$1.537.387.00

$24,073.231.00

———

£5.862.614

$173.500.000.00

£8.426.768.00

_Tatal

[

$214.200.600
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Calle 4 No. 348 Guasca, Cundinamatca - contralaclonfdouasca-cundinamarca. gov.co

~Telefono 2106169259
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Uficina Juridica y de Contratacion

£ r -t - ~— i 7 Guasca
Contrato. Interadministrativo No CD-CON-INTERD0S-363 DE 2024 celebrado entre e! r¥pio de
Guasca y Lz ESE HOSPITAL SAN ANTOHIO DE GUATAVITA.
VIGESIMA SEPTIMA- NOTIFICACIONES O AVISOS CONTRACTUALES: Los avisos, solicitudes,
comunleaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presenta contrato,
deben constar.por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
perscnalmente o por correo electrénice a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
Munlclpic de Guasca Entidad Contratista
Bireccion: CALLE 4 No. 2-48 Teléfono: | Nombra: LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
8835541 GUATAVITA Cargo: ENTIDAD COOPERAMNTE
Corree  Eleclrdnico:  contratacion@guasca- DIRECCIGJ\{: Calle 4 # 1-88 del municipio de
cundinamarea.gov.co Guasca.
Teléfono: 8831515
Correc Electrénico: esehospitalpjc@gmail.com
Para constancia las partes firman € presente contrato interadministrative en el Municipio de Guasca
Departamento de Cundinamarca, a través de la plataforma SECOP Il
Froyectd: Zorakda Katarona Corles Pefla - Abagads CP5 Oflcing Juridica ¥ de Contratacidn
Aprakl: Andrés Eduarda Garzdn Zolaque -Jeta Oficina Jurfdica y de Contratacion,
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