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Bogotá, D.C. 

 
Señora 
LUZ AIDEE RODRIGUEZ CHACON 
Representante Legal 
ABASTECEMOS AGUA 
POTABLE APRISA LIMITADA 
N.I.T.: 830.093.569-8 
Dirección: Calle 15 A No 81 G - 61 Bogotá 
Teléfono: 3108548031 / 3144617799 / 4128789 / 3077086/ 
Ciudad. 

 
ASUNTO: COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA PROCESO DE MÍNIMA 

CUANTÍA SED-MC-DSA-017-2025 
 

TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO 
 
OBJETO: “SUMINISTRAR AGUA POTABLE A TRAVÉS DE CARROTANQUES 
PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES (I.E.D.) DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE DISTRITO QUE ASÍ LO REQUIERAN.” 

 
El DISTRITO CAPITAL –SECRETARÍA DE EDUCACION DISTRITAL-, en adelante DISTRITO 
CAPITAL –SED-, le comunica que ha sido aceptada su oferta presentada, el día 27 de marzo de 2025, 
a la convocatoria pública de mínima cuantía de la referencia, al cumplir con los requerimientos 
establecidos en la invitación citada. Por lo tanto, esta comunicación junto con su oferta hará las veces 
del contrato y para todos los efectos de este documento, en adelante Usted será denominado el 
CONTRATISTA. 

En consecuencia, las condiciones del contrato a celebrarse se describen a continuación: 
 

PRIMERA. - OBJETO: El CONTRATISTA se obliga a “SUMINISTRAR AGUA POTABLE A TRAVÉS 
DE CARROTANQUES PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES (I.E.D.) DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DE DISTRITO QUE ASÍ LO REQUIERAN.” 

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) ESPECÍFICAS. 1. Suministrar agua potable, 
por medio de carrotanques en la periodicidad que la SED lo requiera, hasta agotar el valor del contrato, 
la Secretaría tendrá un plazo máximo de dos (2) horas antes de la entrega del suministro de agua para 
solicitar la cancelación del servicio sin ningún costo incluso en el evento en que esta cancelación se 
realice fuera del lapso acordado. 2. Contar con el concepto sanitario favorable para el transporte de agua, 
de acuerdo con lo establecido en la Resolución No. 2190 de 1991 de la Secretaría Distrital de Salud de 
Bogotá, y cumplir con las demás disposiciones de la citada norma y las demás que regulen la materia. 
3. Tener actualizada la certificación de agua potable emitida por la Empresa de Acueducto y 
Alcantarillado de Bogotá. 4. Garantizar que el agua suministrada cumpla con las normas técnicas y de 
calidad vigentes para el territorio colombiano. 5. Garantizar el control sobre la calidad del agua para 
consumo humano, de acuerdo con lo previsto en el artículo 9 del Decreto 1575 de 2007 y la Resolución 
1096 de 2000. 6. Garantizar que los carrotanques para el abastecimiento de agua para consumo humano 
no transporten líquidos diferentes a agua. 7. Garantizar que el agua de la cisterna de carrotanque sea 
distribuida en el mismo día que se realiza la carga. Realizar el control de la cisterna de carrotanques y/o 
la toma de muestras de agua de la cisterna para ensayos de laboratorio, cuando sea requerido con el fin 

http://www.educacionbogota.edu.co/


Av. El Dorado No. 66 – 63 
Código postal: 111321 
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48 
www.educacionbogota.edu.co 
Info: Línea 195 

 

 

 
de establecer que se conserve la calidad de agua potable, los análisis deben ser asumidos por el 
contratista. El resultado de los ensayos podrá determinar la continuidad del suministro de agua potable. 
8. Garantizar que el material de la cisterna del vehículo de los carrotanques cumpla con lo requerido por 
la norma técnica para el transporte de agua, este debe ser acero inoxidable u otro material resistente a 
la corrosión, material inalterable y de fácil lavado que no altere la calidad, física y química del agua, en 
cumplimiento con lo establecido en la Resolución 2190 de 1991. 9. Garantizar que el agua para 
carrotanques se cargue a través de los hidrantes de la red de distribución de la Empresa de Acueducto 
y Alcantarillado de Bogotá. 10. Remitir mensualmente al supervisor del contrato, los listados en medio 
magnético y por escrito, de cada uno de los abastecimientos cumplidos durante cada período (mes), 
relacionando la siguiente información: Placa del vehículo, número de comprobante, fecha y hora del 
suministro, establecimiento y/o lugar del suministro, costo en pesos colombianos, cantidad de 
carrotanques utilizados y cantidad de metros cúbicos suministrados. 11. Suscribir las actas de inicio, 
supervisión para aprobación y tramite de pago, y las actas de terminación y liquidación del contrato. 12. 
Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad al momento de realizar los viajes de suministro y 
adjuntar el respectivo protocolo de bioseguridad al momento de la suscripción del acta de inicio. NOTA: 
El suministro será atendido en vehículos con capacidad de 24 M3; eventualmente la SED podrá solicitar 
un carro tanque de tamaño diferente para atender aquellas instituciones educativas que por algún factor 
requiera su suministro mediante un carrotanque diferente. – OBLIGACIONES RELACIONADAS CON 
LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO: De manera simultánea posterior a la 
suscripción del contrato, el contratista, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes deberá entregar a la 
supervisión o apoyo a la supervisión, los documentos necesarios para la suscripción del acta de inicio, 
los cuales se encuentran señalados a continuación: 

 
1. Garantías: Una vez suscrito el contrato, el contratista tendrá un plazo máximo de tres (3) días 
hábiles para subir en la plataforma transaccional del SECOP II todas las garantías solicitadas en el 
presente documento. Una vez la SED reciba estos documentos, a más tardar a los dos (2) días hábiles 
siguientes a la fecha de su radicación realizará su revisión y comunicará al contratista cualquier 
observación al respecto. El contratista tendrá dos (2) días hábiles para realizar las correcciones a las 
pólizas y radicarlas nuevamente en la SED. Una vez el contratista entregue a satisfacción de la SED, los 
documentos requeridos en un plazo máximo de dos (2) días hábiles. De esta manera, se establece el 
proceso para la corrección y ajustes a las garantías establecidas el cual no podrá superar los plazos 
establecidos en el párrafo anterior. 

 
2. Soportes del personal mínimo establecido por parte de la SED (si aplica): 

 
Contar con la aprobación de las hojas de vida y soportes del personal mínimo establecido por parte de 
la SED, (cumpliendo con los requisitos establecidos en el proceso de selección si aplica), se deberán 
entregar las Hojas de Vida y soportes en debida forma, por lo que la DSA deberá revisarlas con el fin de 
evidenciar que estas cumplen con lo establecido en la invitación pública y demás documentos 
contractuales. Una vez la SED reciba estos documentos, a más tardar a los dos (2) días hábiles 
siguientes a la fecha de su radicación, la SED realizará su revisión y comunicará al Contratista cualquier 
observación al respecto, con el fin de que en dos (2) días hábiles realice las correcciones y radique 
nuevamente en la SED. Una vez sean recibidas las subsanaciones a satisfacción, la SED deberá aprobar 
las hojas de vida en un plazo máximo de dos (2) días hábiles, previo a la suscripción del acta de inicio. 

 
3. Afiliaciones a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales 

 
El contratista deberá allegar certificación firmada por el revisor fiscal de la sociedad, si el contratista de 
acuerdo con la ley está obligado y/o el representante legal de la sociedad, en la cual certifiquen que todo 
el personal necesario para el inicio de la ejecución de las actividades se encuentra afiliados a los sistemas 
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de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, incluyendo a los trabajadores 
independientes, y que los pagos de las cotizaciones respectivas se encuentran al día. 

 
- OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST): 1. Cumplir 
con la obligación de afiliación y cotización al Sistema de Seguridad Social Integral (AFP, EPS, ARL) del 
personal contratado para la ejecución del contrato. 2. Desarrollar e implementar su política en SST y 
gestionar los riesgos que son objeto del contrato bajo un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SG-SST). 3. Cumplir con los estándares mínimos en Seguridad y Salud en el Trabajo 
establecidos en la Resolución 0312 de 2019 y/o las que la modifiquen según normatividad vigente, 
incluyendo Estándares Mínimos para trabajadores en actividades de alto riesgo de acuerdo con los que 
hace referencia el artículo 31 de la Resolución citada, si es el caso del objeto del contrato. 4. El contratista 
deberá aportar dentro de los siguientes veinte (20) días calendario siguientes a la firma del Acta de Inicio: 
a. Documento con la Identificación de peligros y valoración de riesgos. b. Documento que contenga Plan 
Anual de Trabajo del Sistema de Gestión de SST firmado por el empleador o contratante, en el que se 
identifiquen como mínimo: objetivos, metas, responsabilidades, recursos y cronograma anual. Nota: La 
Secretaría de Educación del Distrito se reserva el derecho a verificar durante la ejecución del contrato el 
cumplimiento de estos requisitos de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 Artículo 2.2.4.6.28 
Contratación. El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento 
de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, 
trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en misión, contratistas y sus 
trabajadores o subcontratistas, durante el desempeño de las actividades objeto del contrato. El contratista 
en desarrollo del contrato tendrá, además de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 80 de 
1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto1082 de 2015, las que se enuncian a continuación, en el marco de 
lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011 y en el artículo 14 del Decreto Distrital 189 de 
2020: 1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la 
corrupción, a partir de la publicación de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa 
contractual, así como la difusión de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, 
caducidad del contrato, imposición de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato 
suscrito con la Entidad. 2. Conocer y acatar las políticas y lineamientos de los Sistemas de Gestión 
adoptados por la Entidad, en especial los que corresponde a Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, y lo referente al Código de Integridad de la Secretaría, aplicable al contrato estatal, 
desde el proceso de selección, hasta la ejecución del contrato y su liquidación en caso de resultar 
adjudicatario. 3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dádivas, recompensas o 
gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la Secretaría (funcionarios, contratistas) con el fin de 
incidir con las decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas. 4. 
Utilizar el personal idóneo, íntegro y técnicamente capacitado para la ejecución del objeto contractual, 
en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, deberá 
ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al Supervisor 
designado por el comitente comprador, máximo al día hábil siguiente. 5. Dar aviso inmediato a la (entidad) 
y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por los 
interesados o comitentes vendedores a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o 
indirectamente en el proceso de selección, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con la 
adjudicación. 6. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la 
colusión en el proceso de selección, con otros oferentes para tratar de influenciar o manipular los 
resultados de la adjudicación. 7. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para 
cumplir con los requisitos del proceso de selección. B) GENERALES: 1. Constituir en favor de BOGOTÁ 
DISTRITO CAPITAL – SECRETARIA DE EDUCACIÓN, con NIT. 899.999.061-9, una garantía que 
soporte la adecuada ejecución del contrato y las obligaciones contraídas, de conformidad con lo 
dispuesto en el Artículo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015. Esta garantía deberá 
constituirse dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato y requerirá ser 
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aprobada por la Secretaría. La garantía deberá cubrir los amparos señalados en los estudios previos y 
la invitación que hacen parte integral del proceso. 2. Cumplir a cabalidad el contrato, de acuerdo con los 
términos y condiciones pactadas, las cuales solamente podrán ser modificadas previo cumplimiento del 
trámite establecido para tal fin por la SED y con fundamento en los respectivos soportes. 3. Acreditar el 
pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el 
inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993 - modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007-, para cada uno de los respectivos pagos que se estipulen en el presente contrato. 4. Responder 
por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y liquidación 
del contrato, cuando a esta hubiere lugar. 5. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente 
cuando esté obligado a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, 
acompañada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones 
pactadas, incluido el Registro Único Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de Información 
Tributaria (RIT) expedido por la Dirección Distrital de Impuestos, requisitos sin los cuales no se podrá 
tramitar el respectivo pago. Es obligación del contratista conocer y presupuestar todos los gravámenes 
de los cuales es responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumirá la 
responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la 
información fiscal que se haya entregado. 6. Mantener a la SED libre de cualquier daño o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrá 
indemne a la SED contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por 
daños o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal de la SED, ocasionados por 
EL CONTRATISTA o por sus contratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecución del 
objeto y las obligaciones contractuales. 7. Constituir y mantener vigentes las garantías estipuladas y 
cumplir todos los requisitos para hacerlas efectivas, si a ello hubiere lugar. En ese orden, el Contratista 
debe mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantías expedidas con 
ocasión de la suscripción del contrato, teniendo en consideración el plazo, el valor, así como las 
eventuales prórrogas, adiciones, modificaciones, suspensiones, etc., que puedan afectar precisamente 
su vigencia o monto. Entregar a la supervisión del contrato todos los productos contemplados en la 
invitación publica, el anexo técnico con las especificaciones técnicas establecidas, así como los informes 
que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando así se requiera. 8. Atender los 
requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta la 
SED a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones. 
9. Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, 
el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén específicamente señaladas en el presente 
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 10. 
Presentar la respectiva factura o su documento equivalente de conformidad con la forma de pago 
estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago. 11. Guardar 
estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su 
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el carácter de pública. En 
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o documentos a terceros, sin 
la previa autorización escrita de la SED. Esta obligación permanecerá vigente aún después de la 
terminación por cualquier causa de la vinculación que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que el 
contratante tenga prueba de que el contratista ha divulgado cualquier tipo de documentación o 
información que en forma alguna se relacione con el presente contrato, el contratista indemnizará los 
perjuicios que con tal hecho cause al contratante. No se considerará incumplida esta cláusula cuando la 
información o documentos deban ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la información 
manejada tenga el carácter de pública. 12. Cumplir con la política de buen trato para con los demás 
colaboradores internos y externos de la SED, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 
13. Respetar la política medioambiental de la SED, política que incluye todas las normas internas sobre 
el uso de los recursos ambientales y públicos, como el agua y la energía, racionamiento de papel, normas 
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sobre parqueaderos y manejo de desechos residuales y manejo del ruido. 14. Cumplir con todas las 
condiciones técnicas contempladas en la propuesta presentada, evaluada y aprobada por la SED, así 
como ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del 
objeto contractual, el alcance y las obligaciones derivadas del mismo, aunque no estén específicamente 
señaladas en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza del 
Contrato. 15. Cumplir con los ofrecimientos hechos en el proceso de selección 16. Dar cumplimiento a la 
normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo -SST-respetar la política de Seguridad y 
Salud de la SED, con el objetivo de ofrecer entornos de trabajo seguros y saludables, promoviendo la 
cultura del autocuidado, con el fin de prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales, 
condiciones que fortalecen la productividad y el bienestar físico y mental. 17. Vincular y mantener, con 
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, el % de mujeres en el término de 
ejecución del contrato, en los términos y condiciones contenidos en el Decreto Distrital 634 de 2023, so 
pena de la imposición de multas, sanciones y demás consecuencias previstas en el contrato y en las 
demás normas aplicables. 18. Reportar la contratación del porcentaje de mujeres vinculadas, mediante 
la manifestación que bajo juramento presenten, bimensualmente, el representante legal y del revisor 
fiscal del contratista, sin perjuicio de los otros mecanismos de verificación que establezca la supervisión. 
19. Registrar a las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTÁ TRABAJA de la Secretaría de 
Desarrollo Económico. El cumplimiento de esta obligación deberá surtirse dentro del primer mes de 
ejecución del contrato lo cual será verificado por la supervisión y/o interventoría y conforme a las 
implementaciones que sobre el particular defina la Secretaría de Desarrollo Económico. 20. El contratista 
tiene la obligación en relación con las mujeres contratadas de evitar cualquier acción u omisión, que le 
cause muerte, daño o sufrimiento físico, sexual, psicológico, económico o patrimonial por su condición 
de mujer, así como las amenazas de tales actos, la coacción o la privación arbitraria de la libertad, bien 
sea que se presente en el ámbito público o en el privado. También evitará cualquier acción u omisión 
orientada al abuso económico, el control abusivo de las finanzas, recompensas o castigos monetarios a 
las mujeres por razón de su condición social, económica o política. Igualmente, deberá facilitar y 
promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las circunstancias descritas o las dispuestas 
en la Ley 1257 de 2008. 21. Promover entre su equipo de trabajo el uso de lenguaje no sexista. 22. 
Cumplir con lo establecido en las políticas de tratamiento de Datos personales, Seguridad y Privacidad 
de la información en concordancia con la Ley 1581 de 2012. 

 
TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA: 1. Aprobar las garantías que debe constituir el 
Contratista. 2. Realizar el seguimiento y monitoreo a la correcta ejecución del contrato. 3. Realizar los 
pagos oportunamente previo cumplimiento de los requisitos legales. 4. Realizar las gestiones requeridas 
para el cumplimiento eficiente y oportuno de las actividades y productos que forman parte del presente 
contrato. 5. Coordinar y apoyar con las dependencias internas las acciones y actividades que deba 
ejecutar el Contratista para garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. Designar 
formalmente al supervisor para la ejecución del contrato. 7. Procurar la participación de otros actores 
relevantes para el cumplimiento de los propósitos del presente contrato. 8. Hacer cumplir las diferentes 
disposiciones emitidas por el Gobierno Nacional o Distrital que tengan por objeto la adopción de los 
diferentes protocolos de bioseguridad para la prestación del servicio contratado. 

 
CUARTA. - PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El plazo de ejecución del Contrato será de 
NUEVE (9) MESES y/o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra, sin exceder del 31 de 
diciembre de 2025; contados a partir de la firma del acta de inicio suscrita entre el contratista y la 
supervisión, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

QUINTA. - VIGENCIA DEL CONTRATO: El contrato permanecerá vigente desde la fecha de su 
suscripción, más el plazo de ejecución y seis (6) meses más. 
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SEXTA. - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente 
contrato es por el valor del presupuesto oficial que es CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES 
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($142.336.938), dentro de 
este valor se encuentran incluidos todos los costos directos e indirectos en que incurra la ejecución del 
contrato, utilidades, así como todos los impuestos, tasas y contribuciones. 

SÉPTIMA. - FORMA DE PAGO: El valor del contrato será cancelado por la Secretaría de Educación del 
Distrito al contratista, mediante pagos realizados por el Sistema Automático de Pagos – S.A.P., en la 
cuenta indicada por él en su propuesta, así: 

 
Pagos mensuales según relación de metros cúbicos suministrados y recibidos, previo visto bueno del 
supervisor, y la presentación de los siguientes documentos: 

a) Factura o documento equivalente, por parte del contratista; 
b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral; 
c) Suscripción, entre el proveedor o delegado autorizado y el supervisor, del recibo a 
satisfacción del suministro objeto del contrato. De cada pago se realizarán los respectivos 
descuentos de Ley. 

El contratista deberá diligenciar el FORMATO ÚNICO DE RADICACIÓN DE CUENTAS –FURC con el 
fin de proporcionar la información necesaria para la realización del pago por parte de la Secretaría de 
Educación del Distrito, los cuales se harán por medio del Sistema Automático de Pagos S.A.P. El 
proponente deberá tener en cuenta las entidades bancarias afiliadas al S.A.P. para efectos abrir una 
cuenta corriente o de ahorros en una de ellas, con el fin de recibir los pagos del contrato. 

 
El pago se realizarán previa verificación y visto bueno del informe presentado al supervisor. Igualmente, 
éste verificará la certificación de pago de aportes al sistema de seguridad social integral, suscrita por el 
representante legal o el revisor fiscal, según el caso. 

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente contrato serán sufragados 
por el contratista, para cuyos efectos se harán las retenciones del caso y se cumplirán las obligaciones 
fiscales que ordene la normatividad vigente. 

PARÁGRAFO 1º: Dicha información será verificada por parte del Supervisor de la SED y se procederá 
a dar visto bueno para el trámite de la cuenta. El CONTRATISTA deberá cumplir con los requisitos de 
pago. PARÁGRAFO 2º: Todo pago estará sujeto a la Programación Anualizada de Caja -PAC de la 
Dirección Distrital de Tesorería y a las fechas de pago establecidas por la SED, sin generar intereses 
moratorios. PARÁGRAFO 3º: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su 
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario 
aplicable, la SED no lo tramitará mientras no se cumpla la obligación por parte del CONTRATISTA y 
en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no generará interés 
moratorio alguno a cargo de la SED. PARÁGRAFO 4º: En el evento de que algún pago sea objeto del 
proceso de Pasivo Exigible, la duración de este trámite presupuestal no ocasionará ningún tipo de 
responsabilidad, ni interés por parte de la SED a favor del contratista. Dicho pago estará sujeto al 
cumplimiento del procedimiento establecido en la Resolución 1602 de diciembre de 2001 o la que se 
encuentre vigente. PARÁGRAFO 5º: Para cada pago se debe presentar como soporte el acta de 
entrega y de recibo a satisfacción de los bienes objeto del contrato de acuerdo al manual de 
contratación y/o manual de supervisión e interventoría de la SED, al concepto cobrado en forma 
independiente y anexando los demás requerimientos presupuestales y legales a que haya lugar. 
PARÁGRAFO 6º: El CONTRATISTA deberá, al momento del pago, diligenciar el formato exigido por la 
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Dirección Financiera de la SED con el fin de proporcionar la información necesaria para la realización 
de los pagos por parte de la Secretaría de Educación del Distrito, los cuales se harán por medio del 
Sistema Automático de Pagos S.A.P. PARÁGRAFO 7º Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro 
del desarrollo del contrato, tendrán repercusión en las fechas previstas para los pagos programados 
con cargo al mismo. PARÁGRAFO 8º: Cumplir con todos y cada uno de los aspectos señalados en el 
procedimiento, implementado mediante la Resolución 191 del 22 de septiembre de 2017, expedida por 
la Secretaría Distrital de Hacienda, o la que se encuentre vigente. 

 
OCTAVA. - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: Los desembolsos que el DISTRITO CAPITAL –SED- 
efectúe para el presente contrato se subordinan a las partidas presupuestales y a las cuantías y montos 
aprobados en el P.A.C., certificado de disponibilidad presupuestal No. 2289 de 2025. 

NOVENA. - LIQUIDACIÓN: El presente contrato será objeto de liquidación de conformidad con lo 
establecido en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al 
vencimiento del plazo de ejecución pactado. 

DECIMA. - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El CONTRATISTA goza de plena autonomía 
técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones. En ningún caso, el presente contrato 
genera relación laboral, ni prestaciones sociales y demás derechos laborales. En consecuencia, el 
CONTRATISTA solo tendrá derecho al pago de los contados expresamente pactados en este contrato. 
PARÁGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA acepta la posibilidad de que el DISTRITO CAPITAL –SED- 
facilite el uso de sus instalaciones, equipos y bienes para la ejecución del presente contrato, sin que esto 
signifique modificar la naturaleza de la relación contractual que existe entre las partes, pues el 
CONTRATISTA mantendrá su autonomía e independencia en el cumplimiento del objeto contratado. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: En caso que el DISTRITO CAPITAL - SED entregue al CONTRATISTA 
elementos, éste deberá suscribir acta de recibo y devolución de los mismos. 

DÉCIMA-PRIMERA. - SUPERVISIÓN: El control a la ejecución o supervisión será ejercido por EL/LA 
DIRECTOR(A) DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS de la Secretaría de Educación o por quien designe 
por escrito el Ordenador del Gasto, lo cual será oportunamente informado al CONTRATISTA, quien 
deberá dar aplicación al Manual de Contratación y/o el Manual de Supervisión e Interventoría de la SED 
y sus respectivas modificaciones o adiciones y los aspectos específicos contenidos en el estudio previo 
y/o pliego de condiciones. 

 
DÉCIMA-SEGUNDA. - GARANTÍA ÚNICA: El CONTRATISTA constituirá a favor del DISTRITO 
CAPITAL –SED-, para su posterior aprobación, garantía única que ampare: 1) Cumplimiento: Por el 
20% del valor total del contrato, constituida desde la fecha de suscripción del contrato, por el término de 
ejecución del contrato y seis (6) meses más o hasta la liquidación del contrato. 2) Calidad del Servicio: 
Por el 20% del valor del contrato, constituida desde la fecha de suscripción del contrato, por el término 
de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 3) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones laborales: Por el 5 % del valor del contrato, constituida desde la fecha de suscripción 
del contrato, por el término de ejecución del contrato y tres (3) años más. 4) Póliza Responsabilidad 
Extracontractual: Por 200 SMMLV, constituida desde la fecha de suscripción del contrato y por el plazo 
de ejecución. PARÁGRAFO PRIMERO: Los seis (6) meses más incluidos en el plazo de vigencia de la 
garantía, cubre el plazo para liquidar (4 meses), y el plazo para el cumplimiento de los requisitos de 
ejecución y la suscripción del acta de inicio (2 meses). PARÁGRAFO SEGUNDO: 
CONTRATISTA deberá presentar la Garantía Única y cargar la misma en la plataforma del SECOP II, 
con su correspondiente recibo de pago de la prima dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
suscripción del presente contrato. PARÁGRAFO TERCERO: En cualquier evento de aumento del valor 
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del contrato o prórroga de su vigencia, el CONTRATISTA estará obligado a ampliar o prorrogar los 
amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales. 

 
DÉCIMA-TERCERA. - CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar 
total o parcialmente ninguna de las obligaciones derivadas del contrato sin el consentimiento expreso y 
escrito del DISTRITO CAPITAL –SED-. Para efectos de la cesión, el CONTRATISTA CESIONARIO 
deberá cumplir con iguales o superiores requisitos a los acreditados por el CONTRATISTA CEDENTE 

DÉCIMA-CUARTA.  -  CLÁUSULAS  EXCEPCIONALES  AL  DERECHO  COMÚN:  Se  pactan 
expresamente en el presente contrato las cláusulas excepcionales al derecho común de terminación, 
interpretación y modificación establecidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, así como la 
declaratoria de caducidad contemplada en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. PARÁGRAFO: El 
procedimiento para la declaratoria de caducidad se encuentra establecido en el Manual de Contratación 
del DISTRITO CAPITAL –SED-. 

 
DÉCIMA-QUINTA. - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA: El incumplimiento 
total o parcial por parte del CONTRATISTA del objeto y/o obligaciones contractuales lo puede hacer 
acreedor a la imposición de alguna o algunas de las siguientes sanciones: A) MULTAS: Procede su 
imposición en los casos en que el CONTRATISTA ejecute en forma tardía sus obligaciones o las 
incumpla parcialmente, salvo fuerza mayor o caso fortuito. Podrá hacerse efectiva de los saldos debidos 
al CONTRATISTA, y se impondrá sin perjuicio de que se pueda imponer y cobrar la cláusula penal, hacer 
efectivas las garantías y declarar la caducidad, según sea el caso. Por lo anterior, las partes acuerdan 
que se causarán pagos a favor del DISTRITO CAPITAL –SED- diarios y sucesivos del cero punto uno 
por ciento (0.1%) del valor total y final del contrato, sin superar el 20% del valor de éste. El pago o la 
deducción de las sumas antes pactadas, no exoneran al CONTRATISTA de su obligación de ejecutar el 
contrato y de las demás responsabilidades y obligaciones derivadas del mismo. B) SANCIÓN PENAL 
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA o declaratoria de caducidad, 
éste deberá pagar a la Entidad, a título de cláusula penal pecuniaria como estimación anticipada de 
perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Podrá hacerse 
efectiva de los saldos debidos al CONTRATISTA, o de las garantías, o si no fuere posible se hará efectiva 
por la vía judicial. Esta suma se tendrá como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que reciba 
la Entidad por el incumplimiento. En todo caso, el DISTRITO CAPITAL –SED- se reserva el derecho a 
reclamar los perjuicios sufridos en exceso del valor pagado a título de pena y a exigir el cumplimiento de 
la obligación incumplida. PARÁGRAFO: El procedimiento para la imposición de las sanciones antes 
enunciadas se encuentra establecido en el Manual de Contratación del DISTRITO CAPITAL –SED-. 

 
DÉCIMA-SEXTA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA responderá: 1) 
Civilmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos y 
omisiones que le fueren imputables y que causen daños y perjuicios al DISTRITO CAPITAL –SED-, 
derivados de la celebración, ejecución y liquidación de la misma en los términos de Ley. 2) Por la entrega 
de los documentos que haya recibido para la ejecución del contrato propiedad del DISTRITO CAPITAL 
–SED-, luego de finalizar el contrato. 3) Por cualquier utilización de la información suministrada, distinta 
de la acordada para la ejecución del contrato queda estrictamente prohibida, ya sea para su beneficio 
personal o de terceros de manera total o parcial. 4) Por el deterioro o pérdida de los elementos públicos 
que reciba del DISTRITO CAPITAL –SED- para la ejecución del mismo. PARÁGRAFO.- El 
CONTRATISTA durante la ejecución del contrato deberá ABSTENERSE de adelantar o gestionar en 
nombre de terceros, por sí mismo o por interpuesta persona, trámite alguno ante la Secretaría Distrital 
de Planeación. En caso de actuar en nombre propio y con interés directo sobre el trámite, deberá contar 
con la autorización previa y expresa del supervisor del contrato con el objeto de asegurar los principios 
de imparcialidad y moralidad en la función administrativa. 
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DÉCIMA-SEPTIMA. - SUSPENSIÓN: De común acuerdo, el DISTRITO CAPITAL –SED- y el 
CONTRATISTA, podrán suspender la ejecución de este contrato por: 1) Fuerza mayor o caso fortuito. 2) 
Por mutuo acuerdo. Tal circunstancia, se hará constar en documento escrito en la cual se indicarán las 
condiciones en que se efectuará y que la misma no generará incremento, ni reajuste alguno en el valor 
total del contrato, razón por la cual el CONTRATISTA renuncia expresamente a hacer reclamaciones o 
solicitar compensaciones o pago de mayores costos originados por la suspensión, quedando claro que 
la suspensión no amplía el plazo contractual pactado inicialmente, sino que lo interrumpe. PARÁGRAFO: 
Cumplido el término de suspensión acordado, el contrato se reanudará de manera automática ó si la 
reiniciación se da antes del vencimiento de este término, deberá el supervisor y el CONTRATISTA 
suscribir Acta de Reinicio. Queda entendido que en ambos casos la ejecución del contrato se reanudará 
por el plazo faltante. 

 
DÉCIMA-OCTAVA. - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: El 
CONTRATISTA declara bajo juramento que no ha suministrado información falsa y que no se halla 
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Constitución Política de 
Colombia y la ley 

DÉCIMA-NOVENA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrá indemne al 
DISTRITO CAPITAL –SDE-, libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros 
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes realizadas durante 
la ejecución del contrato. 

VIGÉSIMA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCIÓN: El 
CONTRATISTA se compromete a preservar, fortalecer y garantizar, la transparencia y la prevención de 
corrupción en la gestión contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales y en 
especial, en lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011. En consecuencia, el contratista se obliga, entre otras 
a: a) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva, directa o indirectamente, a 
ningún funcionario del DISTRITO CAPITAL -SDE- en relación con su propuesta o la ejecución del 
contrato. b) Dar aviso inmediato al DISTRITO CAPITAL - SDE - o autoridades competentes de cualquier 
acto de corrupción, soborno, presión o favorecimiento del que tenga o llegare a tener conocimiento en la 
ejecución del contrato. c) No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir 
con los requisitos del proceso de selección. Si se presentan hechos constitutivos de corrupción por parte 
del CONTRATISTA, tales circunstancias podrán dar lugar a sanciones de tipo administrativo, penal y/o 
disciplinario. 

 
VIGÉSIMA-PRIMERA.  -  PERFECCIONAMIENTO  DEL  CONTRATO:  El  presente  contrato  se 
perfeccionará cuando el DISTRITO CAPITAL -SED- suscriba la presente comunicación de aceptación 
de la oferta. 

VIGÉSIMA-SEGUNDA. - REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO: Serán 
requisitos de ejecución y legalización de este contrato: 1) Aprobación de la garantía única por parte del 
DISTRITO CAPITAL –SED-. 2) Registro presupuestal correspondiente expedido por parte del DISTRITO 
CAPITAL –SED-. 

 
VIGÉSIMA-TERCERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Se incorporan al presente contrato y, por 
lo tanto, hacen parte integral del mismo, los documentos que se relacionan a continuación en el siguiente 
orden de prelación: 1) Todos los documentos que se alleguen o expidan con ocasión de la celebración, 
ejecución y liquidación del presente contrato. 2) Propuesta presentada por el CONTRATISTA. 3) Los 
enunciados en el texto del presente contrato. 
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VIGÉSIMA-CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en 
cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que con ello 
no se causen perjuicios al DISTRITO CAPITAL –SED-. 2) Por agotamiento del objeto o 
vencimiento del plazo o agotamiento de recursos. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan 
imposible continuar su ejecución. 4) Por terminación anticipada en caso de incumplimiento de 
cualquiera de las obligaciones de las partes. 5) Por declaratoria de caducidad o terminación unilateral, 
en los términos previstos en los artículos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 6) Por no constituir, modificar y/o 
prorrogar, sin justa causa la garantía única de cumplimiento, dentro del término que se señale para el 
efecto. PARÁGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminación, se procederá a la liquidación del 
contrato. 

 
VIGÉSIMA-QUINTA. - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la 
ejecución del contrato, se solucionarán preferiblemente mediante los mecanismos alternativos de 
solución de conflictos, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente. 

VIGÉSIMA-SEXTA. - RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en todos sus 
efectos por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, decretos 
reglamentarios de las mismas y en los eventos no previstos en los anteriores se aplicarán las normas 
civiles y comerciales pertinentes. 

 
VIGÉSIMA-SEPTIMA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones 
que las partes deban hacer en virtud de la relación contractual constarán por escrito y se entenderán 
debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a 
las direcciones indicadas a continuación: i) Por parte del Distrito Capital-SED, en la Av. El Dorado No. 66 
– 63 o al correo electrónico contratacionsed@educacionbogota.gov.co, ii) Al Contratista, en el correo 
electrónico amincoingenieria@gmail.com. 

VIGÉSIMA-OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente 
contrato, será la ciudad de Bogotá D.C. Para constancia se firma en Bogotá D.C. 

 
El presente contrato es suscrito por las partes (Entidad Estatal y Proveedor) de manera electrónica a 
través de la plataforma del Portal del Único de Contratación - SECOP II, de conformidad con las 
condiciones establecidas por la Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente en su 
calidad de administrador del Sistema Electrónico de Contratación Pública. 

Aprobó: Carolina Herrera Ramírez – Directora de Contratación 
Aprobó: Paola Andrea Henao Zamora - Jefe de la Oficina de Apoyo Precontractual 
Reviso: Sandra Ofelia Jaber Martínez – Abogada de la Oficina de Apoyo Precontractual 
Proyectó: Jessica Daniela Pérez Jiménez – Abogada de la Oficina de Apoyo Precontractual 

http://www.educacionbogota.edu.co/
mailto:contratacionsed@educacionbogota.gov.co
mailto:amincoingenieria@gmail.com

