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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                    Bogotá D.C – JULIO/2020  
 
Señor (a) 
NOHORA EMILCE MARROQUIN TORRES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1388358 
Cargo del supervisor COORDINADORA ACADEMICA 
CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO 
Bogota 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes JULIO del año 2020 

                                                                                              Referencia: No CO1.PCCNTR.1388358 del año 2020 
 
CARLOS ALBERTO HERNANDEZ BENAVIDES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1015996973 de 
BOGOTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: SE FIJA COMO VALOR TOTAL PARA EL CONTRATO LA SUMA DE VEINTISEIS 
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($26´531.050). ESTA SUMA SERÁ 
PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE MANERA: A) UN PRIMER PAGO 
CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2020 POR VALOR DE UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y 
NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE ($1´389.722) B) SEIS (6) PAGOS IGUALES POR LOS 
MESES DE MARZO A AGOSTO DE 2020, POR VALOR DE TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO 
CINCUENTA PESOS ($3´790.150) CADA UNO. C) UN ULTIMO PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE 
SEPTIEMBRE DEL 2020 POR VALOR DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO 
PESOS M/CTE ($2´400.428). LOS HONORARIOS SERAN PAGADOS POR EL SENA AL CONTRATISTA 
DEACUERDO CON EL CRONOGRAMA DEFINIDO POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA 
DIRECCION GENERAL. 
 
Plazo: Será hasta el 18 de SEPTIEMBRE de 2020. 
 

OBJETO: 
Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir Formación Profesional 
Integral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la Formación, para 
atender la Formación Titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los diferentes 
niveles y especialidades impartidas por el CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y 
CUERO 
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CLÁUSULA CUARTA 
 
No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1.  Preparar, 
orientar, 
desarrollar, 
apoyar y evaluar 
procesos de 
aprendizaje en 
cualquiera de las 
estrategias de 
respuesta 
institucional para 
los diferentes 
grupos 
poblacionales 
objeto de 
Formación 
Profesional 
Integral. 

1. Desarrollo de la Guía de Aprendizaje según 
el programa da formación. 
2. Elaboración de instrumentos de evaluación. 
3. Implementación del Gantt para el desarrollo 
de los resultados de aprendizaje 
4. Desarrollo de actividades prácticas y 
académicas de acuerdo al Gantt. 
5. Generar buenas prácticas de uso de los 
espacios asignados al Centro. (Biblioteca, 
ambiente global, auditorio, zonas comunes). 
6. Generar espacios de convivencia y 
prácticas saludables a través del deporte, 
danza, zumba, y actividades de integración.                                                                                                               
7. Elaborar actividades que permitan al 
aprendiz desarrollar las competencias a 
través del LMS. 
8. Generar espacios en la plataforma para 
que los aprendices realicen sus evidencias. 
9. Participar en los comités pedagógicos. 
 
1960121, 2065751, 2025424, 2066913, 
2145232, 2023516, 2065819, 2065842, 
2024347, 1904882 Y 2140921.  

Formato de 
Control Adjunto – 
Reporte en PDF 
de Sofía Plus 
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la 
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL No. 8343812019 expedido por 
COMPENSAR - MIPLANILLA correspondiente al mes de JUNIO del año 2020.  
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (2 ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
CARLOS ALBERTO HERNANDEZ BENAVIDES 
Contratista 
C.C. No. 1015996973 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
NOHORA EMILCE MARROQUIN TORRES  
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 1388358 de 2020 
 



NIT C.C.  INSTRUCTOR AÑO MES

1015996973 2020 JULIO

DÍA No DE FICHA HORA ENTRADA
HORA DE 

SALIDA
No. DE HORAS ACTIVIDAD OBSERVACIONES

FIRMA DEL COORDINADOR 

EN LA EMPRESA

FIRMA DEL SUPERVISOR 

CONTRATO

11,18 Y 

25
1960121 7:00 AM 10:00 AM 9 CONFECCIÓN INDUSTRIAL

6,13 Y 27 2065751 9:00 AM 12:00 AM 9 CONFECCIÓN INDUSTRIAL

9,16,23 Y 

30
2025424 6:00 PM 10:00 PM 16 GESTIÓN DE MERCADOS

7,14,21 Y 

28
2066913 8:00 PM 10:00 PM 8 GESTIÓN DE MERCADOS

10,17,24 

Y 31
2145232 3:00 PM 6:00 PM 12 GESTIÓN DE MERCADOS

11,18 Y 

25
2023516 6:00 PM 8:00 PM 6

MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS DE CONFECCIÓN 

INDUSTRIAL

10,17,24 

Y 31
2065819 12:00 PM 3:00 PM 13

MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS DE CONFECCIÓN 

INDUSTRIAL

10,17,24 Y 

31
2065842 6:00:00 P.m. 10:00 PM 16 MODELAJE DE CALZADO

6,13 Y 27 2024347 6:00 AM 9:00 AM 9 PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

8,15,22 Y 

29
1904882 6:00 PM 22:00 16 PRODUCCIÓN DE CALZADO Y MARROQUINERÍA

6,13 Y 27 2140921 2:00 PM 18:00 12 SANTA HELENITA - NIVEL BASICO

7,14,21 Y 

28
2140921 2:00 PM 18:00 16 SANTA HELENITA - NIVEL BASICO

TOTAL HORAS 142

NOMBRE DEL COORDINADOR EN LA EMPRESA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE DEL COORDINADOR ACADÉMICO

FIRMA DEL COORDINADOR ACADÉMICO

Sistema Integrado 

de Mejora Continua

REGISTRO DE ENTRADA Y SALIDA INSTRUCTORES

Código: F08-6060-088 / 02-11, Versión: 3

Proceso: Ejecución de la Formación

Procedimiento: Gestión de Proyectos Formativos

NOMBRE DEL INSTRUCTOR

CARLOS ALBERTO HERNANDEZ BENAVIDES

NOMBRE DE LA EMPRESA

Este documento impreso se considera copia no controlada



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO HERNANDEZ BENAVIDES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO

01/07/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2140921 - INGLES BASICO - NIVEL 1FICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLÉS TENIENDO EN CUENTA  SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLÉS SEGÚN EL CONTEXTO PERSONAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLÉS DE ACUERDO CON SU INFORMACIÓN PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 27,90
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO HERNANDEZ BENAVIDES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO
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JULIO 6 – SANTA HELENITA 

 

 

 

 



 

 

 

Julio 7 – santa helenita 

 



 

 

JULIO 7 – 2066913 

  

 

 

 



 

 

 8 JULIO – 1904882 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 



9 de julio – 2025424 

 

 

 

 

 

 



10 de julio – 2065819 

 

  

  

 

 



Julio 11 -  ficha 1960121 

 

 

 

 

  

 



JULIO 11 – FICHA 2023516 

 

 

 

  

 

 



13 de julio – 2024347 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



13 de julio – ficha 2065751 

 

 

 

 

  

 



 

 

Julio 13 – SANTA HELENITA 

 

 

 

 



  

 

 

 


