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Tipo de contrato:

Numero de Contrato:

Nombre del Contratista: .\los\‘d Na.i{ob\. CC){ZO Men&@

Dependencia Solicitante:

Duracién contrato:

Valor Total del Contrato:

FASE PRE- CONTRACTUAL *

c. Soportes para acreditar idoneidad y
experiencia certificada de acuerdo a la

Contratista/Responsable
de validacioén en el

necesidad del perfil. Municipio/Ordenador del
gasto
d. Documento de identidad. Contratista
e. Tarjeta profesional. (si aplica) Contratista

ACTIVIDAD AETIACIO MEDIO DE
Responsable Ubicacién | GENERACION
1 Requerimiento técnico del bien o servicio a | Unidad Gestora/ Unidad
contratar F-GJ-1140-238,37-013. (Si aplica) Ejecutora Digital
— - - - Documentos
2 Copia Certificacion Banco de proyectos (si | Unidad Gestora/ Unidad | del Proceso Digital
aplica). Ejecutora SECOP Il g
Solicitud de certificado de personal de planta |-, . .
3 |insuficiente o inexistente F-GAT-8100- | Unidad g:ic:g?;Umdad ID proceso: Digital
238,37-168. J
4 Certificacidbn de planta insuficiente o Secretaria Correo
inexistente F-GAT-8000-238,37-055. Administrativa Electrénico
e . Subsecretaria de Bienes -
5 | Certificacion Plan Anual de Adquisiciones. y Servicios N/A Electrénico
Certificado de autorizacion de . .
6 | contrataciones con objeto igual F-GJ-1140- Unidad ggszig?;Unldad Elgc?c;(r;?co
238,37-053. (Si aplica). ) Documentos
: : ’ del Proceso
Estudios y documentos previos para ; .
7 | contratacién directa contratos de prestacion Unidad gssil?g?;Unldad SECOP Il Digital
de servicios F-GJ-1140-238,37-008. J
ID proceso:
8 | Solicitud de CDP. Unidad Ejecutora Digital
9 | Certificado CDP. Secretaria Hacienda Digital
Documentos
10 Invitacion a presentar propuesta F-GJ-1140- | Unidad Gestora/ Unidad ngIEF(’:rcheﬁo Correo
: 238,37-006. Ejecutora . Electrénico
ID proceso:
Propuesta del oferente con los siguientes
soportes: . Correo
a. Carta de presentacion en que Contratista electrénico
manifieste no hallarse incurso en
inhabilidades ni incompatibilidades.
b. Formato Unico de la hoja de vida de la
funcién publica para persona natural Digital y Correo
debidamente diligenciado en el SIGEP Contratista Documentos electrénico
firmado y validado, con foto, o Formato del Contrato
11 Unico Hoja de Vida Persona Juridica SECOP I
ID contrato:

Digital y Correo
electrénico

Adjuntar
documento pdf

Adjuntar
documento pdf




HOJA DE RUTA CONTRATACION DIRECTA- Codigo: F-GJ-1140-238,37-012
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [~

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O e
PARA LA GESTION DE TRABAJOS ARTISTICOS
phicaidia de * QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A |
DETERMINADAS PERSONAS NATURALES Pagina 2 de 4

Fecha aprobacion: Agosto-10-2020

f. Consulta electronica de Antecedentes
disciplinarios de abogado, Rama , Adjuntar
Judicial, o certificado segun profesion Contratista documento pdf
que corresponda. COPNIA u otros.

9. Fotocopia de Registro Unico Tributario . Adjuntar
Actualizado. : Contratista documento pdf

h. Acreditar que se encuentra afiliado al
sistema de seguridad social integral Contratista
(salud, pension).’

i. Certificado Médico Pre ocupacional
expedido por Médico especialista en
Salud Ocupacional y su respectiva
resolucion que lo acredite. (No mayor
a 3 afios). PARA EL CASO DE
CONDUCTORES, se requiere
adicionalmente:

Examen Psicosensomeétrico . Adjuntar
Prueba Tedrica Contratista docunj1ento pdf
Prueba Practica (De acuerdo al tipo de
vehiculo que va a conducir)

Prueba Psicotécnica

Examen médico Ocupacional para

conductores

Certificado en Manejo Preventivo,

Mecanica basica y Primeros Auxilios

Adjuntar
documento pdf

ok b=

o

. Verificacién por parte del municipio de
antecedentes fiscales de la
Contraloria. (Certificado)

Unidad Gestora/ Unidad Adjuntar
Ejecutora documento pdf

k. Verificacién por parte del municipio de
antecedentes disciplinarios de Ila
Procuraduria. (Certificado)

I Verificacion por parte del municipio de ) o . S

‘judiciales (Pag. Web Policia Nacional) Ejecutora documento pdf

Unidad Gestora/ Unidad Adjuntar
Ejecutora documento pdf

m. Verificacién en el Sistema Registro
Nacional De Medidas Correctivas de
Infracciones o Multas De La Ley 1801 ) ] .
De 2016. Codigo Nacional De Policia | Unidad Gestora/ Unidad Adjuntar
Y Convivencia. Ejecutora documento pdf
(hitps://srvcnpc.policia.gov.coz
/PSC/frm cnp consulta.aspx)

n. Verificacion por parte del municipio de ,
la definicion de situacion militar | Unidad Gestora/ Unidad Adjuntar
(Certificado)? Ejecutora documento pdf
*https://www.libretamilitar. mil.co

Adjuntar
documento pdf

0. Certificacion cuenta bancaria. Contratista

! Siprevio ala suscripcién del contrato estatal, se evidencia que el futuro contratista persona natural, no se encuentra afiliado en salud

bajo la modalidad de cotizante, beneficiario o afiliado al régimen subsidiado, sera necesario que la persona se afilie como independiente

al regimen contributivo del sistema general de seguridad social en salud y acredite esta situacion ante la entidad publica (ver concepto

radicado minsalud 201511200163751.

2 El contratista debera acreditar su situacion militar de acuerdo al art. 20 de la Ley 1780 de 2016, para lo cual cuenta con un plazo maxirmo
de 18 meses.
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Documentos
Acta de verificacion de experiencia e U.nidad Gestora/ Unidad | del Contrato I
12 idoneidad F-GJ-1140-238.37-011, Ejecutora Ordenador del | SECOP II' Digital
gasto. ID contrato:
 ETAPACONTRACTUAL i
ACTUACION
ACTIVIDAD —— MEDIO DE
Responsable Ubicacién | GENERACION
13 | Minuta CPS Ordenador del Gasto SECOP i Electrdnico
Documentos
. - del. Contrato
14 | Anexo complementario Minuta CPS F-GJ- | o oo dor del Gasto | SECOP Il Digital
1140-238,37-002. .
ID contrato:
Designacion del Supervisor y/o interventor -
15 F- GJ-1140-238,37-003. Ordenador del Gasto N/A Electrénico
Documentos
Contrato
16 | Solicitud de Registro Presupuestal (RP). Ordenador del Gasto SECOPII Digital . --
ID contrato:
ACTUACION MEDIO DE
ACTIVIDAD 2
Responsable Ubicacién | GENERACION
17 | Certificado de Registro Presupuestal. Secretaria de Hacienda Digital
18 Legalizacion del contrato. Supervisor N/A
a. Aprobacion de garantias (Si Ordenador del Gasto/ Diaital
aplica). Supervisor . . g ,
b. Afiliacion ARL. Contratista Ejecucion Digital
ot de inicio dol contrat ey del Contrato
cta de inicio del contrato o convenio F-GJ- . . SECOP || -
19 1140-238,37-081. Supervisor/ Contratista D contrato: Electrénico
C Unidad Gestora/ -
20 | Publicacion SECOP y SIA Observa. Ordenador del Gasto Digital
Acta de ejecucion parcial del contrato. o '
convenio  F-GJ-1140-238,37-082 que
21 | incluya informe de actividades, informe del Contratista/ Supervisor Digital
supervisor, pago de seguridad social y
demas soportes.
Acta de suspensién o ampliacién de Modificacién
29 suspension del contrato o convenio F-GJ- | Supervisor/ Contratista/ { del Contrato Digital
1140-238,37-087 con documentos soporte, Ordenador del gasto SECOP lI 9
si hubiere lugar.
ID contrato: =
23 Acta de reinicio del contrato o convenio F- | Supervisor/ Contratista/ Diaital
GJ-1140-238,37-088, si hubiere lugar. Ordenador del gasto 9
Acta de ejecucion final del contrato o Ejecucion
convenio  F-GJ-1140-238,37-083  que del Contrato
24 | incluya informe de actividad,es informe del Supervisor/ Contratista/ SECOP | Digital
ya o ) Ordenador del gasto ID contrato: 9
supervisor, pago de seguridad social y
demas soportes, si hubiere lugar.
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| ETAPA POS-CONTRACTUAL ‘ g
ACTUACION MEDIO DE
ACTIVIDAD Responsable Ubicacién | GENERACION
Acta de terminacién y liquidacion
o5 anticipada del contrato o convenio F-GJ- | Supervisor/ Contratista/ . .
1140-238,37-085 con documentos soporte, Ordenador del gasto Ejecucion
si hubiera lugar. del Contrato
SECOP I Diaital
Acta de liquidacion del contrato segun ID contrato: gita

26

corresponda de los formatos (F-GJ-1140-
238,37-084 Acta liquidacién bilateral, F-
GJ-1140-238,37-086 Acta liquidacion
unilateral), si hubiere lugar.

Supervisor/ Contratista/
Ordenador del gasto

OBSERVACIONES:
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PROCESO: DIRECCIONAMIENTO Y PROYECGION MUNICIPAL Neo. Consecutivo

G.D.E. 200
Subprocese: Grupo Desarroflo Econdmico | Serie/Subserie: CERTIFICADOS!
Coédigo Subproceso: 1210 Certificados de Registro BPPIM
Cadigo Serie/Subserie (TRDY: 1210-82,22

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

CERTIFICA:

Que el proyecto: “APOY0O PEDAGOGICO EN EL PROCESO DE INCLUSION DE LOS
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES BUCARAMANGA” se

- encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan de Desarrolio 2020-2023 “BUCARANANGA

UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES”. Linea estratégica: Bucaramanga Equitativa E Incluyente:
una ciudad de bienestar; Componente: Educacion De Calidad, Garantia De Una Ciudad De
Oportunidades; Programa: Cobertura Y Equidad De La Educacion Preescolar, Basica Y Media con
el No. de Registro municipal 20200680010026 y BPIN 2020880010026.

El Valor total del proyecto es CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS (4.329.800.000) MCTE., vy se enirega certificacién par la vigencia 2020
por valor de SEISCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($624.000.000) MCTE. Fuentes
de financiacidn Sistema General de Participacion — SGP y Recursos Propios, rubros presupuestales
Recursos Propios: 22100051: ($126.920.8058)
Recursos de SGP: 22100053: (3497 079.195)

Proyecto Registrado en el Banco de Proyectos Municipal el dia 13 de julio del 2020.

Esta certificacion no avala presupuestos, dichos presupuestos deben ser revisados por el ente
contratants.

Se expide a los 13 dias del mes de julio de 2020 a solicitud de la Dra. Ana Leonor Rueda Vivas,
Secretaria de Educacion.

-

JULIAN FERNANDO SILVA CALA
Secretario de Planeacion

Proyacto Mireya Cabeza
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SOLICITUD DE PERSONAL
IDONEO PARA DESARROLLAR EL OBJETO CONTRACTUAL

FECHA o
M0 AG 20
SECRETARIA
SOLICITANTE , ’
(SECRETARIA SECRETARIA DE EDUCACION
GESTORA)
DIRIGIDO A SECRETARIA ADMINISTRATI

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A
REALIZA LA SECRETARIA DE_EDUGACION, EN LA
FORMACION Y ENSENANZA_

OBJETO DE LA
PRESTACION DEL
SERVICIO

TIPO DE
REQUERIMIENTO
e dentro de la misma planta, quien preste el
ervicio solicitado.

ANA LEONO% RUEDA VIVAS

SECRETARIA DE EDUCACION
Decreto Municipal No. 0220 del 09 de junio de 2020

yecto: TFatiana Zafra — Abg
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LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CERTIFICA

Que, revisada la Planta de Personal de la Administracién Central del Municipio de
Bucaramanga, se verifico en el Proceso de Contratacién Directa de Prestacion del

Servicios de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, que.pa a el
siguiente objeto: ) g

Insuficiente E]Inexistente Para prestar=e
previamente. F e

Para constancia se firma en Bucaramang

R AUGUSTO CASTELLANOS GOMEZ
SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Feresa Mantilla - Profesional Universitario&
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EL(LA) SUSCRITO(A) SUBSECRETARIO DE BIENES Y SERVICIOS DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que la secretaria y/o oficina gestora SECRETARIA DE EDUCACION tiene los siguientes rubros en el Plan Anual de
Adquisiciones Vigencia 2020

CODIGO NOMBRE DEL RUBRO COD UNSPSC  DESCRIPCION BIEN/SERVICIO VALOR

GRUPO F Servicios
SEGMENTO 80 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios
FAMILIA 8011 Servicios de recursos humanos
CLASE 801116 Servicios de personal temporal
22100051 RECURSOS PROPIOS POBLACION INC 80111601 Asistencia de oficina o administrativa témpor 5.900.000,00

Del cual se compromete la suma de CINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE *** (5.900.000,00), que

corresponden a la presente contratacion.

En constancia de lo anterior se firma a los 10 dias del mes de Agosto de 2020

HENRY ABOZAGLO GONZALEZ
SUBSECRETARIO DE BIENES Y SERVICIOS

Usuario Imprime: HABOZAGLO - HENRY ABOZAGLO GONZALES Pagina: 1 de 1
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LA SECRETARIA DE EDUCACION

CERTIFICA:

Que para llevar a cabo las actividades de modelos lingliisticos se han determinado.
contratar varios bachilleres, técnicos y/o tecndlogos que posean la idoneidad vy
experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la gestion.
Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en la Secretaria de Educacién, para que desarrollen el siguiente objeto igual:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE
EDUCACION, EN LA FORMACION Y ENSENANZA DE LA LENGUA DE SENAS
COLOMBIANA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD AUDITIVA
PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Que de acuerdo con la certificacién expedida por la secretaria de Administrativa, al no
existir al interior en la planta personal suficiente para ejecutar actividades antes referidas,
es necesario celebrar un contrato de prestacion de servicios, para el desarrolio de las

- mismas, que reuna el perfil requerido en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

...) Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de prestacién de
servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de
planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente pablico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con
los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se
requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal
en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberé acreditarse por el
Jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con
objeto iqual al del contrafo que se pretende suscribir, salvo autorizacién expresa del jefe del
respectivo dérgano. ente o entidad contratante. Esta autorizacion estard precedida de la
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a
realizar (...)” Subrayado fuero de texto

Que por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autorizar las contratacion antes referenciada.

Dado en la ciudad de Bucaramanga, H:ﬂGO 2020

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Proyecté: Tatiana Zafra - Ad
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SECRETARIA GESTORA SECRETARIA DE EDUCACION
FECHA Hz AGO 2020
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIQN QUE R%ALIZA LA
SECRETARIA DE EDUC@CION, EN LA FORMACION YNENSENANZA DE
OBJETO LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN NINOS, NINAS ] Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD AUDITIVA PARA LA INCLUSION
SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
REGIMEN NORMATIVO | Conforme al numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80/1993, literal h, numeral 4° del

DEL TIPO DEL CONTRATO

articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Numeral
3°, Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR
DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE LA
ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION Y
JUSTIFICACION,
OPORTUNIDAD Y

CONVENIENCIA DE LA
SATISFACCION DE LA

NECESIDAD Y
PROCESO
CONTRATACION

EL
DE

En virtud de lo establecido en el Decreto Municipal No. 0220 del 09 de junio de 2020,
mediante el cual se delega el ejercicio de competencias en materia contractual y |
ordenacion del gasto, delegandose en los Secretarios de Despacho del Municipio de
Bucaramanga, el ejercicio de las funciones y competencias de adelantar los
procedimientos de seleccion de contratistas, expedir todos los actos administrativos
relativos a la actividad precontractual, contractual y pos-contractual conforme a las
facultades que otorga la ley y el Decreto Municipal en mencién.

A partir del reconocimiento de la diversidad, pluralidad y la multiculturalidad, la
administracion Municipal a través de la Secretaria de Educacion; debe asumir el reto
de consolidar una estructura institucional que garantice una oferta de inclusion social,
educativa y laboral dirigida a las poblaciones mas vulnerables de la ciudad de
Bucaramanga, en este caso a los nifios, nifias, adolescentes sordos, para que les
permita acceder a todos los procesos de inclusién social en los diferentes escenarios.
Siendo este un tema pertinente para la construccion de una ciudad mas equitativa,
pluralista y respetuosa de la diversidad.

Para atender a los menos favorecidos se hace necesario contratar los servicios de
personal que interprete la lengua de sefias colombiana y Modelos Linguisticos, como
actores que apoyan los procesos de inclusién social, educativa y laboral; como
garantia a los derechos de las personas con discapacidad auditiva como son el
derecho a la comunicacion, informacién, educacién, a lo laboral, inclusion social, y al
respeto de ser educados y recibir informacién en su primera lengua (lengua de sefias
colombiana) conforme lo establece la Constitucion politica de 1991, Ley 324 de 1994,
ley 1618 de 23 febrero 2013, Decreto 1421 de 2017, politica publica del Municipio de
Bucaramanga, entre otros para favorecer a estas poblaciones y la atencion de las
mismas que hacen parte del plan de desarrollo.

La Lengua de Sefias Colombiana o L.S.C. (ISO/DIS 639-3: csn), es la lengua de sefias
empleada por la comunidad sorda en Colombia. Estd emparentada filogenéticamente
con la lengua de sefias francesa. Seguin Ethnologue, algunos signos son similares a
aquellos de las lenguas de sefias espariola, americana y salvadorefia. La lengua de
sefias es el idioma natural con el que se comunican las personas sordas, cuenta con
una gramatica propia y difiere de otras lenguas. Ademas, es una lengua agrafa, es
decir no tiene escritura. Ahora, con un buen servicio de interpretacion y un buen
intérprete de lengua de sefias colombiana se obtiene un logro que impacta una
comunidad minoritaria como es la comunidad Sorda y las ciudades incluyentes porque:
* Se promueve la formacién bicultural e intercultural que implica el ser sordo.

+ Se garantiza la integracion social de los nifios y nifias adolescentes sordos.

* Poder tener en escena las competencias que posibilitan que los sordos puedan
constituirse como sujetos auténomos en la educacion, en el trabajo, en la familia, en la
economia, en el pais.

* Adquisicion y fortalecimiento permanente de una primera lengua: la LSC.

* Cursar todos los grados y niveles de la educacién formal.

* Alcanzar las competencias y estandares que demanda la educaciéon formal.
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+ Acceder a toda la informacion del entorno y reducir la brecha de experiencias de
socializacion que se dan en la primera infancia.

En este sentido se requiere de una persona natural para que realice actividades de
capacitacion, formacion y preparacion de la comunidad estudiantil con discapacidad
auditiva, requiriendo de dicha persona cuente con una elevada ¢competencia, destreza
en el manejo bilinglie respecto del lenguaje de la lengua de sefias colombiana y
espafiol oral, asi mismo debe tener la posibilidad de interactuar sobre el mundo con
los nifios y niflas adolescentes, jovenes con discapacidad auditiva y sin discapacidad
en los diferentes niveles de profundidad, crear y poner en escena lenguajes diversos,
creacién de ambientes y espacios significativos, acordes con las caracteristicas e
intereses de ellos. '

Las anteriores son razones suficientes y determinan la conveniencia y oportunidad por
la cual se requiere la contratacién del personal para cumplir con las actividades
anteriormente mencionadas y dar cumplimientos al plan de desarrollo 2020 — 2023
“‘BUCARAMANGA UNA CIUDAD DE OPORTUNIDADES", con el proyecto “Apoyo
pedagogico en el proceso de inclusién de los estudiantes con discapacidad y/o
talentos excepcionales Bucaramanga”. Garantizando el acceso, la permanencia, la
pertinencia y promocion para disminuir las brechas y las barreras actitudinales y de
aprendizaje en la poblacion con discapacidad auditiva en las Instituciones Educativas
Oficiales.

En conclusién, ante la inexistencia de personal de planta para desarrollar estas tareas
y por lo anteriormente expuesto, se requiere de una persona idénea con experiencia
certificada, que coadyuve y gestiones las tareas con el animo de poder satisfacer la
necesidad antes mencionadas.

TIPOLOGIA PRESTACION
CONTRACTUAL Y
MODALIDAD DE
SELECCION DE
CONTRATISTA (Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015)

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn y artisticos

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4° del Articulo 2° de la Ley 1150
de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

ANALISIS DEL SECTOR.
PERSPECTIVA LEGAL,
COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y
TECNICA. ALTERNATIVAS
PARA SATISFACER LA
NECESIDAD (Articulo
2211161 Decreto
1082 de 2015)

del

PERSPECTIVA LEGAL.:

Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista. Normativa aplicable
al sector al que pertenece el contratista. Constitucion politica del Colombia del 6 de
julio de 1991: Articulo 67. La Educacion es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social.

La ley 1145 del 2007, por medio de la cual se organiza el sistema nacional de
discapacidad, la convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad de
Naciones Unidas, ratificada por Colombia mediante la ley 1346 de! 2009, la Ley 762 de
2002, en la cual se aprueba “La Convencién Interamericana para la eliminacién de
todas las formas de discriminacién contra las personas con discapacidad”, y mas
recientes la Ley Estatutaria 1618 del 2013, por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad. Y el decreto reglamentario 1421 del 2017..

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 y normas civiles y
comerciales pertinentes.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
Para el siguiente analisis se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el plan de Adquisiciones de la entidad, se pudo establecer
que para la vigencia 2020 se encuentra registrado el servicio que se pretende
contratar, tal y como consta en la certificacién expedida por la Secretaria
Administrativa.

En virtud a las multiples actividades que se deben cumplir en la Secretaria de
Educacion entre estas impactar a la comunidad minoritaria como lo es la
comunidad sorda y brindar apoyo en los procesos de inclusién social,
educativa y laboral como garantia de los derechos de las personas con
discapacidad. Esto es, Servirles de apoyo como Modelo linglistico para
fortalecer el aprendizaje de la lengua de sefias como primera lengua de los

b)
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nifios, nifias y adolescentes en las Instituciones Educativas oficiales asignadas
al programa “Apoyo pedagdgico en el proceso de inclusién de los estudiantes
con discapacidad y/o talentos excepcionales Bucaramanga” aunado al gran
namero de poblacion a atender y con fundamento que en la planta no se
cuenta con el personal suficiente.

c) Se identificd que para el cumplimiento del mismo se requiere de:

e Una persona natural, titulo de bachiller o técnico y/o tecndlogo, acreditado
mediante el titulo o acta de grado expedida por una autoridad competente.

e Debe contar con certificacion expedida por una de las Asociaciones
competentes para la formacion de sordos como lo son: INSOR, ASORSAN
y/o FENASCOL.

+ De igual forma se requiere que éste oferente cuente con otros estudios como:
seminarios, diplomados y/o cursos en temas referentes a dominio de la lengua
de sefias Colombia.

* Que cuente con la experiencia e idoneidad: 2 afios de experiencia laboral.

d) Con la presente contratacién se apunta a dar cumplimiento al Plan de

Desarrollo Municipal 2020 - 2023 “BUCARAMANGA UNA CIUDAD DE

OPORTUNIDADES” frente al proyecto: "APOYO PEDAGOGICO EN EL

PROCESO DE INCLUSION DE LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES BUCARAMANGA’. No. de registro

20200680010026 y Linea Estratégica: Bucaramanga equitativa e incluyente:

una ciudad de bienestar. Componente: Educacion de Calidad, garantia de una

ciudad con oportunidades. Programa: Cobertura y equidad de la educacion
prescolar, basica y media.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

La seleccion del oferente se realizara sin que se requiera obtener previamente varias
ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia requerida en los estudios
previos, la administracion municipal fijara el valor y forma de pago de los horarios en
virtud a las obligaciones y actividades especificas para el desarrolio del objeto
contractual.

ANALISIS DE RIESGO:
Ver Anexo A. Matriz de Riego

FUNDAMENTO JURIDICOS

QUE SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION.

El fundamento juridico es el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. ya que la
entidad requiere una persona natural con idoneidad y experiencia que preste sus
servicios con el fin de desarrollar las actividades ya planteadas dentro de la
descripcion de la necesidad.

ESPECIFICACIONES
ESENCIALES
CONTRATO

DEL

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Concertar con el coordinador del programa el cronograma mensual de actividades
correspondientes al desarrollo del objeto contractual respectivo. Y Atender las
indicaciones dadas por la Secretaria de Educacion.

2. Promover en los nifios, nifias y adolescentes sordos la participacion en actividades
a que contribuyan al uso y cualificacion de la lengua de sefias colombiana dentro de
los diferentes espacios en la comunidad en general, enriqueciendo el vocabulario y
uso de la primera lengua, la lengua de sefias colombiana.

3. Liderar y ejecutar talleres en formaciéon de lengua de sefias colombiana, para
facilitar la comunicacion y actitud positiva entre las familias, estudiantes sordos,
oyentes, comunidad educativa en general por medio de la interaccion y de acuerdo a
la propuesta educativa de la institucion.

4. Colaborar con los docentes en la orientacion de padres y familiares de los
estudiantes sordos y los procesos comunicativos con los estudiantes.

5. Cumplir con las funciones de los modelos lingUisticos, linglistico- comunicativo,
socio-comunicativas, estipulados por el Instituto Nacional para Sordos adscrito al
Ministerio de Educacion Nacional.

6. Acompafiar a los nifios, nifias y adolescentes sordos en los momentos de ingreso,
descanso, salida de la institucién educativas y demas actividades extracurriculares.
Como son:. jornadas sociales, culturales, deportivas y extracurriculares, facilitando la
comunicacion y actitud positiva de los estudiantes sordos de acuerdo a la propuesta
educativa de la institucion.

7. Prestar la debida atencién a la poblacién beneficiaria del programa o subprogramas
por el que fue contratado, cuando se requiera.
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8. Rendir informes mensualmente y un consolidado al finalizar la ejecucion del
contrato, con las evidencias, de la prestacion del servicio y cumplimiento del objeto en
medio fisico y magnético.

PLAZO: TRES (3) MESES Y TRECE (13) DIAS, contados a partir de la fecha del acta
de inicio que suscriba el contratista seleccionado y el respectivo supervisor. El
presente plazo no podra exceder el 31 de diciembre de 2020.

LUGAR DE CUMPLIMIENTO.Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga

"|ESTUDIO ECONOMICO Y

PRESUPUESTAL

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Atendiendo el perfil requerido, las actividades a
desarrollar y la responsabilidad de la labor que se le encomendard, es conveniente
establecer la contraprestacion para los servicios que preste en la suma total de
CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($5.150.000),
pagaderos a razén de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000)
mensuales, o por fraccion de mes, con corte al Ultimo dia de cada mes, pagaderos
previa presentacion de la cuenta de cobro en la Tesoreria General de la Entidad,
certificada debidamente por el Supervisor del Contrato.

La afectacion presupuestal para la presente Contratacion se solicitara por:
RUBRO: 22100051

Razén por la cual se solicitara a la Secretaria de Hacienda expedir el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal correspondiente.

VERIFICACION DE QUE NO
HAY PERSONAL DE
PLANTA EN LA ENTIDAD

Se establecio a través de la Certificacion expedida por la Secretaria Administrativa que
no se cuenta dentro de la Planta global de la administracién, con el personal que
pueda desarrollar las actividades planteadas en el presente estudio.

IDONEIDAD:

- Una persona natural, titulo de bachiller o técnico y/o tecnélogo, acreditado mediante
el titulo o acta de grado expedida por una autoridad competente.

- Debe contar con certificacién expedida por una de las Asociaciones competentes
para la formacion de sordos como lo son: INSOR, ASORSAN y/o FENASCOL.

- De igual forma se requiere que éste oferente cuente con otros estudios como:

PERFIL DEL seminarios, diplomad /o cursos en temas refi tes a dominio de la | d
CONTRATISTA: T » diplomados y. s referentes a dominio de la lengua de
sefias Colombia.
EXPERIENCIA
El oferente debe acreditar experiencia laboral minima a dos (2) afios, acreditada
mediante certificaciones.
El ordenador del gasto SECRETARIA DE EDUCACION, designara al supervisor del
contrato.
e Articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011
SUPERVISOR DEL | * Decreto Municipal 027 del 9 marzo 2017 (manual de contratacion)
CONTRATO

En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia del Supervisor del
contrato el mismo debera informar con antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles,
al Ordenador del Gasto, para que éste designe un nuevo supervisor temporal o
definitivo segun corresponda.

EVALUACION DEL RIESGO
(Articulo  2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015)

ANALISIS DE RIESGO:

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley
1150 de 2007 y de los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de 2015
y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacién.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

GARANTIAS
2212145 del
1082 de 2015)

(Articulo
Decreto

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, para la presente contratacion
se prescindird de su exigencia, por cuanto no habra lugar a anticipos ni pagos
anticipados, es decir, el valor pactado por el servicio de prestacién de servicios, sera
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pagado por el Municipio de Bucaramanga previa presentacion del informe mensual de
actividades y el supervisor del contrato debera certificar que el servicio se prestd
conforme lo pactado.

INDICACION SOBRE SI LA

CONTRATACION ESTA
COBIJADA POR UN
ACUERDO

INTERNACIONAL O UN
TRATADO SUSCRITO POR
COLOMBIA.

De conformidad con el manual (M-MACPC-14) publicado por “Colombia Compra
Eficiente”, el presente proceso de seleccion esta cobijado por la decision 439 de la
1998 de la CAN

RELACION DE
DOCUMENTOS SOPORTES

Decreto de Delegacion No. 0220 del 09 de junio de 2020
Certificacion Insuficiencia de Personal

Certificacion Plan de Compras

Certificacion del Banco de Programas y Proyectos

Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA la
presente Contratacion Directa, Literal h, Numeral 4 Articulo 2° de la Ley 1150 de

CONCLUSION 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 siendo previamente
ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.
SECRETARIA GESTORA ANA LEONOR RUEDA VIVAS

SECRETARIA DE EDUCACION
Decreto Municipal No. 0220 del 09 de junio de 2020

Proyectd: Tatiana Zafra - Abé ;
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y
2.2.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los
riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se evalGan los riegos teniendo en cuenta su impacto y
su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de
los mismos, asi:
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Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual riesgo web.pdf




ALCALDIA DE BUCARAMANG A
SECRETARIA DE HACIENDA
SOLICITUD DE CERTIFIC ADO DE DISP ONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Solicitud CDP No 33807

Vigencia 2020
[ copiso REC NOMBRE DEL RUBRO : VALOR |
Proyecto: 2210005 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EDUCACION
1 22100051 1 RECURSOS PROPIOS POBLACION INCLUYENTE 5.450.000,00 |

TOTAL RUBRQS 5.450.000,00
Por la suma de:

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/C.
Objets:
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO & LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN LA
FORMACION Y ENSENANZA DE LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD AUDITIVA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ’
Oficina solicitante: SECRETARIA DE EDUCACION

Fecha solicitud: 12/08/2020

Estado solicitud: PARA AUTORIZAR

Autorizador:  ALRUEDA - ANA LEONOR RUEDA VIVAS . Fec autorizacién: 11 00:00 P dgina: 1de 1



ALCALDIA DE BUCARAMANG A
SECRETARIA DE HACIENDA
CERTIFICADO DE DISP ONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP 00002777

Segln el articulo 97 del decreto 076 de 2005

CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2020 HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE COMPROMISO POR UN VALOR DE $5.450.000,00:

| cobiso NOMBRE DEL RUBRO VALOR |
Proyecto: 2210005 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EDUCACION
| 2210005 1 RECURSOS PROPIOS POBLACION INCLUYENTE 5.450.000,00]
TOTAL RUBROS §.450.000,00
Objeto:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN LA
FORMACION Y ENSENANZA DE LA LENGUA DE SERAS COLOMBIANA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD AUDITIVA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Oficina solicitante:SECRETARIA DE EDUCACION - No. Soficitud CDP: 33807

Fecha solicitud: 12/08/2020

Valor total estimado del acto administrativo : $5.450.000,00

Expedida a los 12 dias del mes de Agosto de 2020

JASMIN MANTILLA LEON
PROFESIONAL ESPECIAL

Usuario imprime: RAYALAM - RUBEN AYALA MARTINEZ Pégina: 1 de 1
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Bucaramanga,

12 460 2020
Sefora

YOSID NAIROB CORZO MENDEZ
Direccion: Calle 17 No. 10-29 Barrio Kennedy
Ciudad: Bucaramanga

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

El Municipio de Bucaramanga, el dia “2 AG de la presente anuglidad expidio
disponibilidad presupuestal, con el fin de seleccionar al contratista que desarrolgel trate- cuyo
objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION__

BUCARAMANGA, y cuyas obligaciones especificas son:

mensual de actividades
der las indicaciones dadas por

1. Concertar con el coordinador del programa el
correspondientes al desarrollo del objeto contractual respectivo
la Secretaria de Educacion. -4

yarticipacion en actividades a que
mbiana dentro de los diferentes espacios

jo y Uso de la primera lengua, la lengua de
sefias colombiana.
3. Liderar y ejecutar talleres en formacion
comunicacién y actitud positiva entre las fa

procesos comunicativos con los estudlant =

5. Cumplir con las funciones ?ge loss modelos linglisticos, linglistico- comunicativo, socio-
comunicativas, estlpulados por el Mnsti ute Nacional para Sordos adscrito al Ministerio de Educacién
Nacional. E

6. Acompafiar a los nifios, A
de la institucion edus al

dolescentes sordos en los momentos de ingreso, descanso, salida
emas actividades extracurriculares. Como son: jornadas sociales,
racurriculares, facilitando la comunicacién y actitud positiva de los
uerdo a la propuesta educativa de la institucion.

ncién a la poblacién beneficiaria del programa o subprogramas por el que fue
equiera.

ensualmente y un consolidado al finalizar la ejecucién del contrato, con las
estacion del servicio y cumplimiento del objeto en medio fisico y magnético.

La entidad=ha estimado que el costo del objeto del contractual asciende a la suma de CINCO
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($5.150.000), pagaderos a razén de UN
MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.500.000) y por un plazo estimado por parte de la
Secretaria de Educacion para la prestacion del servicio de TRES (3) MESES Y TRECE (13) DIAS, sin
que pueda excederse el 31 de diciembre de 2020.

En la estimacién de costos el proponente debera tener en cuenta las posibles variaciones de precios,
asi como las tasas, impuestos, contribuciones y demas gravamenes que haya lugar, con base en su
experiencia en ejecucion de contratos similares, para proyectar el valor de la su oferta.
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La oferta debera ser presentada en la Alcaldia de Bucaramanga, Secretaria de Educaciéon Municipal,
Piso 3, ubicada en la carrera 11 No. 34 — 52, fase II.

Se verificara la oferta con base en el cumplimiento de los siguientes requisitos:

PERSONA NATURAL.:

) Propuesta (Debe aceptar las condiciones anteriormente descritas y certificar que no halle
incurso en inhabilidades ni compatibilidades, relacionando los documentos soportes)

. Formato Unico de Hoja de Vida — SIGEP, con Vo.Bo. de la Oficina SIGEP- Alcaldia de
Bucaramanga

. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

) Fotocopia de la Tarjeta Profesional.

seguridad social
especificaciones:

integral

Certificado Antecedentes judiciales (verificar por la S
Verificacion en el sistema registro nacional de medid;

(salud y pension:

sworreetivas de infracciones o multas

tallazo) (verificar por la Secretaria

=debe tener en cuenta

las siguientes

CIRCUNSTANCIA

AL MOMENTO DEL COBRO

Cotizando como dependiente

Planilla de pago de los aportes a
SS — AFP — ARL con el reajuste
respectivo segun el IBC que le
corresponda.

Debera presentar planilla de pago
de aportes a SS- AFP y certificado
" de afiliacion.

Planilla de pago de los aportes a
SS — AFP - ARL con el reajuste
respectivo segln el IBC que le
corresponda.

Debera presentar Resolucién que
le acredite el estado y copia de la
Ultima mesada.

Planilla de pago de los aportes a
SS (en este caso al FOSYGA) —
ARL con el reajuste respectivo
segun el IBC que le corresponda.

Haber.venidoisiende-Beneficiario

Debera presentar certificacion o
formulario de afiliacién radicado
como Independiente.

Planilla de pago de los aportes a
SS — AFP — ARL segun el IBC
gue le corresponda.

No Habercefizado ni como
Dependiente, Independiente,
Beneficiario.

Debera presentar certificacion o
formulario de afiliacién radicado
como Independiente.

Planilla de pago de los aportes a
SS — AFP — ARL segun el IBC
que le corresponda

Es pensionado e independiente

Debera presentar Resolucion que
le acredite el estado y copia de la
Ultima mesada, Planilla de pago
de los aportes a SS (en este caso
al FOSYGA)

Planilla de pago de los aportes a
SS (en este caso al FOSYGA) —
ARL con el reajuste respectivo
segln el IBC que le corresponda.

Pertenece al régimen especial
(Magisterio, Ecopetrol, FFMM) Art
279 ley 100/1993- Decreto
057/2015.

Debera presentar Certificado de
gue hace parte del régimen
especial y tiene servicio de salud.

Planilla de pago de los aportes a
SS (en este caso al FOSYGA) —
AFP- ARL con el reajuste
respectivo segun el IBC que le
corresponda.
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) Certificado de Registro Unico Tributario expedido por la DIAN (RUT)
. Certificado meédico pre ocupacional expedido por médico especialista en salud y su

respectiva resolucién que lo acredite. PARA EL CASO DE CONDUCTORES, se requiere
adicionalmente:

Examen Psicosensométrico

Prueba Tedrica

Prueba Practica (De acuerdo al tipo de vehiculo que va a conducir)

Prueba Psicotécnica

Examen médico Ocupacional para conductores

Certificado en Manejo Preventivo, Mecanica basica y Primeros Auxilios

A o

. Certificacion cuenta bancaria cuando es primera vez que contrata con el municipio.

. Certificados de estudio: diploma y acta de grado de bachiller y diploma y 4 de grado
(profesién, especializacién, maestria y/o doctorado). ’

o Certificados de experiencia laboral.

Factores de seleccion de la oferta mas favorable:

perfil y/o experiencia

Idoneidad:

El proponente debera acreditar el siguiente perfil:
- Una persona natural, titulo de bachiller o técnico y/o t
de grado expedida por una autoridad competente.

de sordos como lo son: INSOR, ASORSAN y/o FENAS
- De igual forma se requiere que éste ofer:

Experiencia: ‘
El proponente debera acreditarla siguiente experiencia: dos (2) afios de experiencia laboral,
acreditada mediante certificaciones

El oferente debera allega
dias siguientes al recibo

riores documentos junto con su propuesta dentro de los dos (2)
esente invitacién.

amanga, tiene la facultad, una vez realizada la revision del cumplimiento de los
aceptar la propuesta.

El Municipio deJB«
requisitos desfech

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Proyecté: Tatiana Zafra-Abg/



Bucaramanga, ﬂz AGO 2020

Sefiores.
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Municipal de Bucaramanga

Ciudad.

Ref. ACEPTACION DE PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito poner a consideracién de usted mi propuesta para la
ejecucién del contrato de prestacion de servicios, toda vez que cumplo con el perfil requerido, el
cual presento a continuacion:

. Hoja de Vida (Con los soportes correspondientes).

. Copia de la Cedula de Ciudadania.

. Copia Registro Unico Tributario actualizado.

. Afiliacién de la seguridad social.

. Certificado del médico pre ocupacional.

. Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de convivencia.

igualmente, y bajo la gravedad del juramento, declaro que NO me encuentro incurso en causales
de inhabilidad o incompatibilidad o conflictos de intereses, que me impida la suscripcién o
ejecucion del referido contrato y que acepto las condiciones del objeto, obligaciones, valor, plazoy
demas establecidas.

Atentamente,

YOS NAIROBI CORZO MENDEZ

CC: 63.524.063 DE BUCARAMANGA



Bucaramanga,3 AGOSTO DE 2020

Sefores.
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Municipal de Bucaramanga Ciudad.

Ref. ACEPTACION DE PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito poner a consideraciéon de usted mi

propuesta para la ejecucidén del contrato de prestacion de servicios, toda vez
que cumplo con el perfil requeridq el cual presento a continuacion

* Hoja de Vida (Con los soportes correspondientes).
» Copia de la Cedula deCiudadania.

- Copia Registro Unico Tributario actualizado

» Afiliacidén de la seguridad social.

» Certificado del médico pre ocupacional.

- Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de
convivencia.

Igualmente y bajo la gravedad del juramentq declaro que NO me encuentro
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflictos de intereses,
que me impida la suscripcién o ejecucién del referido contrato y que acepto
las condiciones del objeto, obligaciones, valor, plazo y demas establecidas.

Atentamente,

o h ¥

YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ
CC: 63.524.063 de BUCARAMANGA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyss 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

PERSONALES _

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

CORZO MENDEZ YOSID NAIROBI

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD = . .. PAfs
cc® ceO pasO  No. 63524063 F® MO coL.® EextrANIERO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA cLASE SEGUNDA CLASE C) NOMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA piA24 MES12 ARG 1981 calle # 17 n' 10-29 CASA Kennedy

PAiS Colombia PAfs Colombia DEPTO Santander

DEPTO Santander MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3115043256 EMAIL  nairobi2481@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA —I

PMARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
=DUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA | MEDIA |FECHA DE GRADO
10.]20.]30.]40.]50.J60.]70.J80.[50.] 10 X MES 12 ANO 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARIETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES | GRADUADO JNOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO [TERMINAGION]  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS St | NO OBTENIDO MES | ARO PROFESIONAL
TECNICA PROFESIONAL EN
TC 3 X CONSTRUCCION DE SOFWARE 07 | 2010

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA | LOLEE | LOESCRIBE
IDIOMA RIBJMBEl R]BIwBl R B VB
Espaiol X X X

IE exnariencia Iahnral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD IPI.'JBLICA I PRIVADA IpAis

file:///C:/Users/hnavas/AppData/Roaming/metad/7d43303b914ad5 8692¢4474a968a5631... 18/08/2020
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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA | x ] | colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 27 MES 01 ANO 2020 DiA 26 MES 07 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 111 DE 2020 DESARROLLO CRA 11 34-52 DASE 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA {PRIVADA |PAfs
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 21 MES 01 ANO 2019 pia 20 MES 11 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA - | DIRECCION
CONTRATISTA 533 DESARROLLO SOCIAL CRA 11 34-52 FASE 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 06 MES 08 ARO 2018 DiAa 07 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION »
CONTRATISTA 1008 DE 2018 EDUCACION CRA 11 34-52 FASE 2 TERCER PISO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA [PRIVADA [PAfs
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 24 MES 01 ANO 2018 piA 23 MES 07 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MODELO LINGUISTICO CPS 462 SECRETARIA DE EDUCACION Calle 35#10-43

e —————————————— g —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

MODELC LINGUISTICO CPS 495

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DiA 16 MES 02 ANO 2017 piA 15 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Secretaria de Educacion

CALLE 35 10-43

MODELO LINGUISTICO CPS 860

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 11 MES 08 ANO 2016 pia 20 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA

CALLE 35 10-43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PUBLICA |PRIVADA
X

PAILS
Colombia

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

file:///C:/Users/hnavas/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a5631...  18/08/2020
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MODELO LINGUITICA PRESTACION DE
SERVICIOS

Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6370000 piA 16 MES 02 ANO 2016 DiA 16 MES 07 ARNO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

DESARROLLO SOCIAL

CALLE 35 10-43

e e rreevrem.
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD POBLICA |PRIVADA |paAis

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X - Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DIA 09 MES 11 ANO 2015 pia 08 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA . DIRECCION

CPS 2548 DESARROLLO SOCIAL CALLE 35 10-43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

modelo linguistico CPS

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA PRIVADA pPAis

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 12 MES 02 ANO 2015 - DiA 30 MES 10 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

desarrollo social

carrera 11 # 35-45

- EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X ] colombia - ,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander  BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia 23 MES 01 ANO 2014 DiA 07 MES 12 ARNO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

1140 CRA 11 NRO. 34-45

EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD © |PUBLICA |PRIVADA |pPAis

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA o X Colombia.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA | contactenos@bucaramanga.gov.co.
TELEFONOS ’ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
63370000 pia 26 MES 08 ANO 2010 DiA 25 MES 12 ARNO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

MODELO LINGUISTICO 2324 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PaAfs
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co i
TELEFONOS FECHA DE I‘NGRESQ FECHA DE RETIRO
63370000 DiA 27 MES 01 ANO 2010 Dia 26 MES 07 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MODELO LINGUISTICO 667 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

PUBLICA
X

PRIVADA |PAils

Colombia

DEPARTAMENTO
Santander

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
contactenos@bucaramanga.gov.co
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TELEFONOS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO ok
63370000 pia 19 MES 08 ANO 2009 ‘|piA 28 MES 12 'ANO 2009 '
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

MODELO LINGUISTICO 1996 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA | calle 35 10-43
e e —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA |PRIVADA “|PaAfs .
4 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X ‘ Colombia g 12
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA ‘| contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
63370000 pia 05 MES 02 ANO 2009 piA 04 MES 07 ARO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MODELO LINGUISTICO 543 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43
T e ———— e s
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA |PRIVADA |PAis
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X "} Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DiA 15 MES 08 ARO 2008 DiIA 24 MES 12 ANO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
"MODELO LINGUISTICO 1201 'SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X " | Colombia v
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO »
z ~ . z . - A
6337000 DiA 15 MES 02 ANO 2008 DIA 14 MES 07 ANO 2008
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MODELO LINGUISTICO 164 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA |PRIVADA |PAis
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 DiA 25 MES 06 ARO 2007 DiA 14 MES 12 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA R DIRECCION
MODELOC LINGUISTICO 1282 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43
.. EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD N PUBLICA |PRIVADA PAIS b
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA . ) "X * | Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ( CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA contactenos@bucaramanga.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 piaA 12 MES 02  ARO 2007 DIA 11 MES 06 ANO 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
MODELO LINGUISTICO 381 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIA calle 35 10-43

NCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA

y_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
RCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE

file:///C:/Users/hnavas/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a5631...  18/08/2020
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T

PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DELWSERVIDDR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS ﬁummoswnco RATO

ICOMO SOPORTE.

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

file:///C:/Users/hnavas/AppData/Roaming/metad4/7d43303b914ad58692¢4474a968a5631... 18/08/2020
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CERTIFICADO

DE ASISTENCI

TALLER CULTURA SORDA

-
o )
ko
& e
9y :
L

C.C. 63.524.063

Particip6 en el Taller “Construyendo Cultura Sorda desde los
Territorios”, realizado el dia 21 de septiembre de 2019 en la
ciudad de Bucaramanga, con una intensidad de 8 horas.

Ing. Alberto Rafael Polo Diaz Dra. Luz Mary ha\vmw
Representante Legal ASORSAN Magister en Lingliistica - Tallerista




CONTRALORIA

 BENERAL DE LA mmv_umur.wnuk

@xo&& 2&39 Qx\mg Méndez

C.Cc 63524063
Cursoé y aprobo satisfactoriamente el DIPLOMADO

CONTROL SOCIAL CON EN FASIS EN POBLACION
CON DISCAPACIDAD

Con una intensidad de 120 horas, en constancia se oforga este

DIPLOMA

&n Bucaramanga a los 1 4 dias del mes de diciembre del afio 2017

LR § GOMEZ

epartgmiental Colégiada Sanfander




. Ropublica de Cotombia
. Ministerio de Bducadidn Nadopal

) PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Pz EQUINAD  SDULACION

Institute Nacional para Sordos

CERTIFICA @am”

Mr

%%M%‘ mtﬂ xﬁ i\_
Mﬂ

n C. mwmﬁ.@mw
b mﬁs al:

t

de @@i@@ mamm%mwmﬁﬁ

mm&mma@ en la nga mm momoﬂm% m m amu 7 al 31 m_m oﬁmmmm w2014

Se mxmam a mome %mﬁz mwwv dias Qm, Bmm de s?mwﬂm de 2014

L &@@?S .

RUBIELA ALVAREZ CASTANO
_ -Directors General




CONVENCION SURAMERICANA DE PERSONAS SORDAS

Fortalecimiento de 5 comunidad sorda en procesos de Agenciamienfo e Incidencia
Politica para la Transformacién Social "Un reto para la préxima década”

4 SIM POSIO NACIONAL PL
DE LA LENGUA DE SER

"Abriendo caminos"

Certica que:

YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ

. Particip6é como asistente
28,29,30y 31 de Octubre de 2015
womo*a - Colombia

SECRETARIA REGIONAL DE SURAMERICA

R e FEDERAGION MUNDIAL DE PERSONAS SORDAS
Henry Mejia Royet Alexis V. Estibilt

Director General FENASCOL Director SRSUR - FMS

ot




: “ corporacién
COMUNIQUEMONOS

Sin voz, con vos,

Smme Fmgﬁg@gﬁq@ Nacional
R eSordos G=_<m_.m;m:om.

Una mirada reflexiva mow«m las experiencias laborales
y educativas de las personas sordas

Certifica que:

Yosid Nairobi Corzo Méndez
63.524.063

Participd como asistente en el
evento que se realizd fos dias 26 y 27 de Noviembre de 2014
“en ta ciudad de Medelin

ISABEL CRISTINA MEJIA

Organizadora del evento

Con el apoyo:

93@:&8

AFTIoCUIa

=1 mazmu,mum%ﬁn relin

Loy
003&:,04153 anlongus do Sedas

Institute Madional pera Sordes




Bopiblics de Cotorabia
RMinisterio do Educadidn Mashongd

Ministerio de

m wmnm@m Educacién Nacional

Mwmm?wa, zmamas&w .@__mww mwﬁmw ropibiea de Ceoos 1 m“x“w%wmux
CERTIFICAN QUE:
YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ

C.C. 63524063

bmmmwo mu

l m@m?ﬂ@ g&mw@z@ w.m%m m@ﬁvﬁ | nzmﬁw mkm Dﬁm mz

wmﬁ%ag a %ﬂ@mw@m Szmcmmw m@m bﬁ Om
Realizado en Bogotd D.C., mmnﬁm%mﬂm m m @m de woﬁ

mwx ﬁQE.wmx,mQ mmamxﬂ‘m VO,
ina amnmm@m mm cuarenta (40) horas,

mm explide enBogota D.C,, a ﬂw ﬂwﬁnwmﬁ (16) mwmm del mes am,_mmwam%g,m._gm 201t

; % { .m ;

{ A )

mamwm% ALVAREZ cASTARO
0 Wmngé General



Reptblics de Colombly
Miisterio de Edugacin Nacional

. . Observatorio Social
Instituto Nacional para Sordos EOQBLACION SORDA COLOMBIANA,

El Instituto Nacional para Sordos — INSOR
CERTIFICA QUE

Asistio al I Encuentro de reflexion dirigido a la Poblacién Sorda del
‘Departamento de Santander

Jué estamos entendiendo por Inclusion?

Realizado en la anma de Bucaramanga, del 25 al 27 de Junio de 2010, con
una duracion de dieciséis (16) horas.

e

mcwmmr%wﬁhmmm CASTARNO

Directora General
[




Repiblica de Colombia
‘Ministerio de Educacién Nacional

Educacién Nacional
Repdblica de Colombia

qcia ung &caag de colida f
flexion y Proveccionss. ~ Libertad y Orden

ERT FICAN

b Qe | Q%M& Nairobi Corze Mendez c.C Mo 63524063 - HAsistente

Hoci
Re

Instituto Nacional para Sordos

Asistié al lll Evento Nacional de Modelos Lingufsticos. Hacia una educacién de calidad.
Reflexion y Proyecciones. Celebrado en Bogotd los dias 7 al 10 de septiembre de 2010, con
una duracién de treinta y dos (32) horas.

_. ELA ALVAREZ CASTANO | : Luz mmj}\ mOzmmﬂ\p GOMEZ

Directora General INSOR _ : _ Subdirectora de Investigacion
g ) IR . y Desarrello INSOR
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ENCUENTRO REGIONAL
%,

Una Apuesta por la Equidad”
| Con ues doacicn do 16 Yonas
o @%ﬁa&%%&& los 157 dezs dolmes oo Q@&& &M 2000

m\/@ﬁw&ﬁ I T,

""Subsecretaria de Educacién Municip




mmamanas Nacional de mo_dow de Colombia

. Certifica que:

Vi Oe:mamo Zmnmommm ._m _m Si Emnaw del Sordo

33

Vi msncmsﬁo rmﬂsamsm:nmso uam Sordos
| Encuentro _.mr:omﬁm:omso de. mim%_,mﬁmm

Que se zm,\o a nmao ac«mnwm los dias 7,8,9 vy 1

(x en la ciudad de Bogoté - 02036

A

HENRY MEJIA ROYET el ~ %mm,rawm\m &@S
Director General | s Presiden
FENASCOL ANISCOL -
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_ Republica de Colombia
Ministerio de Educacids Nadienal

Ministerio de
Educacion Nacional
Repiiblica de Colombia

nstituto Nacional para Sordos

m——

Libertad y Orden

Certifican que

C.C. 63.524.063

Participé en el

“Segundo Encuentro de Modelos Lingiiisticos”,
realizado en la ciudad de Bogot4, del 23 al 26 de Octubre de 2007

BERTHA QUINTERO MEDINA mcw”mmmb, ALVAREZ CASTANO
mcvwmﬂmﬂo«mammovwmnmozmw_sz Omnmng«mmm:mwm:m:ZmOm

|




Tnaustrial de Jantander
Divisidn de Brenestar Universitardo-
& presente cortyficado- acredite que:

W\\%&\\ \\N\

&%g\& como- Asistente en el Svernto- \%%&%

it o

I Seminario “Inclusion de personas en Situacién de Discapacidad
Auditiva, en la Educacién Superior y en el Mundo Laboral.”

Crganizado-forlo Universidod Industrial do Santander « g & Snstituto Nacional
para Jordbs: (TN OF, ) el e 20 de noviembre de 2008

Cor una duracidn de 8 fhoras

Bucaramangea, 20 denovéenbre do 2008

@\ \Q\N F Ly N Anitken Corvedor

 Grnardo Ardits Rueder »  Andbea Corredpr-
Tt Dhivircsre do Bicnestar Hniversitardr UK Yacente: Fustitwto Nacioned para Soedos fINSOR)
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Versisn: 1.0
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

BL {LA) SUSBCRITO (AI)' SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTXFICA

Que CORZO MENDEZ YOSID-NAIRCRI identificadotla) don cédila de ¢iudadania No. 63524063, suscribid con
el Municipic de Bucaramanga elilog) siguiente(s) contrato(s)

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.1008 DE & DE
Agosto DE 2018 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE'APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE
Biucacrén, BN LA ForRMACION ¥ ENsERANZAa DE L3 LENGUA DE V'svxm;s COLOMBIANA BN Nrffos, wiffas ¥
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD AUDITIVA PARA LA INCLUSION SOCIAL ¥ EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIRIO DE BUCARAMANGA.

v: " INICYAL DEL CONTRATO: SEIS MILLONES 6.000.000,00
VAWR TOTAL DEL CONTRATO: SEX.s NILLONES 6.000.000,00
PLAZO DE EJECUCTION: . CUNTRO MESES k
PLAZO EFRCUCION TOTAL: 4 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: § DE Agosto DE 2018

FecuA DE TERMINACYON: 7 DE Digiembre DE 2018

FECHA FIRMA DE RCTA FINAL Y/O LIQUIDACION 10 DE Diciembre DE 2038

! .
CONTRATO DE PRESTACION DE 'SERVICIOS DB AROYO A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.462 DE 23 DE
Enexo DE 2018 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE
zpucmrox, BN LA FORMACION Y ENSEfANZA DE LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA BN NINoS, NINAS Y
zmomsc:smss CON DISCAPACIDAD AUDITIVA PARA DA INCLUSION SOCIAL ¥ EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

KUEVE MILLONES 9.000.000,00
NUEVE MILLONES -9.000,000,00
SEIS (6) MESES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
PLAZO DE BIECUCION:
pLJ/“‘EJECUcréﬂ TOTALY & MES(ES) D DIAlS).

PEChn DE INICIO: 24 DE Enexo DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 23 DE Julio DE 2018

?ﬁéﬁh FIAMA DR ACTA FINAL. Y/O LIQUIDACION 24 DE Julio DE 2018

*omam*o DE PRESTACION DE SERVICIOS, CONTRATACION DIRECTA No.495 DE 15 DE Febrero DE 2017 Cuyo
)bjete ep: PRESTAR 1LOB s&avxczos DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE EDUCACION, BN
v ‘PORMACION Y =NSENANZE DE LA LENGUA DY SENAS COLOMBIANA EN wiffos, NINAS Y ADODLESCENTES CON

JISCAPACIDAD AUDITIVA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES BODUCATIVAS DEL
fUNICIPIO DE BUCKRAMANGA.

IALOR INYCIAL DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES 15.000,000,00
TALOR TOTAL DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES 15.000,000,00
LAZO DE BIECUCION: DIEZ {10} MESES

‘LEZO EoECUcION TOTAL: 10 MES {ES) 0 DIA(S).

BCHA DE INICIO: 16 DR Febrexo DE 2017

BCHA DE TERMINACION: 15' DE Diciembra DE 2017

- . - §337000
UNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 caiYe 35 N 10-43 Telefono
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~* VALOR INICIAL pamy, CONTRATO: SEIS MILLOWES QUINIENTOS BIL 6.500.600, o0
YALOR TOTAL DEL CONTRATC: “SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL 6.500.000,00
PLAZO DE BIRCUCTON: ' 4 Meses 10 dfas
PLAZD BIECUCION TOTAL. 4 MES(ES) 1D DIALS).

FECHA DE INYOIO: 11 DE Agosto DE 2018
FECHA DE TERMINACISN: 29 DB Diciembre DE 2016

FECHA FIRMA DB ACTA FINAL ¥7/0 LIQUIDACION 20 D Divienbrs DE 2018

CONTRATO DE  PRESTACTON DEe SERVICIOS, CONTRATACTON DIRBCTA No, 167 DE 16 DE Febrero nzm 2016 Cuyo
Objeto eay PRESTAR SERVICIOS DE  APOYO CAPACITANDO NifAs, wnrfiog v ADCLESCENTES CON DISCAPACIDAD .

AUDITIVA =N LENGUA DE 3Efiag COLOMBIANA PARA LA INCLUSION SOCIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DR BUCARAMANGA, '

7 TPLOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL 7.500.000,00

-ALOR TOTAL DEL CORTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MItf. 7.508, 000, 00
PLAZO BIECUCION TOTAL: 5 MES{ES) 0 Brats).

FPECHA DE INTOTO: . 17 DE Febrero DE 2016

FECHA DE TERMINACION: 16 DE Julioc DE 2016

FECHA FIRMA DE ACYA FIBAL ¥/0 LIQUIDACION 26 BE Julio DE 2014

CONTRATO DE PRESTACION BE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.2548 DE 9 Dg
&éviembxe DE 2015 Cuyo Objeto e8: "PRESTAR SERVICIOS DE APOYO  COMO HODELO LINGUISTICO, PARA
?oxTALEch EL APRENDIZAJE DE LA LENGUA DE SENAS COMO PRIMERA LENGUA DE 103 NINOS, Nifas v
'AQOLESCENTES SORDOS,  PROMOVIENDO SU USO ®BN  =p AMBIENTE  ESCOLAR Y OTROS ESCENARIONS

EXTRACURRICULARES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO; UN MILLON' TRESCIENTOS MIL 1.300.500,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: UN MILLON TRESCIENTOS MIL 1.300,000,00
PLB2O BIBCUCISN TOTAL: 1 MES{ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 9 DE Noviembre DE 2015

¥ % ope TERMINACION: 8 DE Diciembre DE 2015

-FECHA FIRMA DE' ACTA. FINAL Y/0 LIQUIDACION 14 DE Diciembre DE 2015

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.377 DE 11 pg
Febrexo DE 2015 Cuyo Objeto e8: "PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO MODELO LINGUISTICO, PARA‘?ORQKLECSR
EL APRENDIZAJE DE LA LENGUA DE SEfAS COMO PRIMERA LENGUA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES SORDOS,
FROMOVIENDO S$U USU EN EL AMBIENTE ESCOLAR Y OTROS ESCENARIOS EXTRACURRICULARESH

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL 7.800.000,00 CEINTA ¥ TRE.
/ALOR ADICIONAL 1: TRES. MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
' 3.423.333,00

_ TA ¥ TRES
‘ALOR TOTAL DEL CONTRATO: ONCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS TREIN

11.223.333,00
LAZO BEJECUCION TOTAL: 8 MES(ES) 1% DIa{S).

' Telefono 6337000
JNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43
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FECHA DE INICIO: 1% DB Febrero DE 2015

FECHA DB TERMINACTON: I1 DE Agosto DE 2015
FECHA. TERMINACYGN ADICTONAL 1y 30 DE Dotubre DE 2015

FECHA FIBRMA DE ACTA ¥FYNAL ¥ /0 LIQUIDACTON 6 DE Novieabré DR 2018

CONTRATO DE PRESTACION DR SERVICIOB, PRESTACION DE SERVICIOS PROPESIONALES Mo, 1140 DE 21 DE Enero
DE 2014 cuyc Obieto es:PRESTAR BERVICIOS DE APOYO COMO MODELO LINGUISTICO, PARA FORTALECER B
APRENDIZAJE DE La LENGUA DE SEfag COMO PRIWERA LENGUA DE LOS RINOZ, Nifiag ¥ ADOLESCENTES SORDOS,
PROMOVIENDO SU USD EN EL AMBIENTE ESCOLAR ¥ OTROS ESCENARION EXTRACURRICULARES

VALOR INICIAL DEL CONTRATG: NUEVE-MILLONES CIBR MIL 9.100.000, 60

VALOR ADICIONAL i CUATRO MILLONES QUINISNTOS- CINCUENTA MIL 4.850.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRECE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MTL 13,650,000,00
PLAZO BEIECUCION TOTAL: 10 MES{ES] 15 DIA(S).
FECHA DE INISTO: 23 DB Enero DE 20is
PECHA DE TERMINACION: 22 DE Agosto. DE 2014

T FECHA TERMINACION ADICIONAL 1i 7 DE Dicienbre DE 2014

FECHA FIMMB DE ACTA FINAL Y/0 LIGUIDACION S pp Diciembye DE 2014

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACTION DE SERVICIOS APOYO & I GESTION Ne. 2324 DE 26 De
Agesto DE 2010 Cuyo Objeto es:"CUMPLIR CON LAS PURCIONES QUE GARANTICEN BL FORTALECIMIENTO DE. La
ADQUISICION ¥ DESARROLLO DE LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN LOS SORDOS ESTUDIANTES DE LA BASTCA
PRIMARIA, APOYD BN EL PROCESO DE -APRENDIZAJE DE LA LENGUA ESCRITA, SER CANAL BARA EL ENLACE S0CIO
CULTURAL EN EL CUAL SE DESENVUELVE EL ESTUDIANTE SORDO {COMUNIDAD EDUCATIVA ~COMUNIDAD SORDA} DE LA
NORMAL SUPERIOR DE BUCARAHANGA™,. »

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL 5.200.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRALO: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL $.200.000,00
PLAZO EJECUCION “TOTAL: 4 MES(ES] 0 DIAls),

FECHA DE INECYIO:x 26 .DE pgosto DE 2010

FECHA DE TERMINACION: 25 DE Diciembre DE 2010

PECHA FIRMA DE AUTA FINAL ¥/0 LIQUIDACION 27 DE Diciembre DE 2010

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.667 DE 27 DR
- Enexrc DE 2010 Cuyo Objéto ep:PARTICIPAR-EN EL paccssp FORMATIVO DE LOS ESTUDIANTES SORDOS, Y ACORDE
A~ SUS PUNCIONES, ESTAN EXPUESTOS A DIRECCIONAR CONOCIMIENTOS Y SABERES DE LA COMUNIDAD SORDA ¥
RESPONDER APROPIADAMENTE FRENTE A CUESTIONAMIENTOS SOBRE TALES A LOS ESTUDIANTES DE LA BASICA
PRIMARIA, LAS. FAMILIAZS Y LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN GENERAL DEL INSTITUTO DB DA AUDICION Y DEL

LENGUAJE CENTRABILITAR®.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MYLLONES SEISCIENTOS MIL 6.600.000, 00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO SETS MILLONES SEISCIENTOS MIL. §.600.000, 00
PLAZO EJECUCION TODAL: & MES{ESB} ¥ DIAlS).
PECHA DE INICIO: 27 DE Enexo DE.2010
FECHA DE TERMINACION: 26 DE Julio DE 2010

PECHA PIRMA DE ACTA FINAL Y/0 LIQUIPACION 27 pE-Julio DE 2010

CONTRATQ DB PRESTACION DX SERVICIOS, ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MINIMA CUANTIA No.1985 DE
18 DE Agosto DE 20038 Cuyo Objeto esrParticipar en el provesc formativo de los sstudiantes sordos, v
acorde & sup funciones, eatén expuastos a direccionur conocimientos y maberes de la comunidad sorda )

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 3S No.ih-43 Telefono 6337000
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y responder apropiadamente frente a cuastionamientos acbrs talas a loa sstudiantes de la bisica
primaria, las familias ¥ ‘1la Lomunidad educativa en ganeral del instituto-de la audicisn ¥ dal

Lenguaje Centrabilitar..

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA ¥ SEYS MIL SELSCIENTOS SESENTA ¥
BIETE 4.766.867,00

VALDR TOTAL DEL CONTRATO: CUOATRO. MILLONES SETECIENTOS SESENTA ¥.SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA. Y
BIETE 4.765.667, 00 :

PLAZO BYECUCION TOTAL: O MEG{ES) 0 DIALS).

FECHA DY INICIO: 1% DE Agosto DR 2009

FECHA DE TERMINACION: 28 DE Diciembre DE 2008

FECHA PXRMA DE ACTX FINAL Y/O- LIQUIDACION 23 DE Diciembre DE 2009

CONTRATC DE PRESTACION DB BERVICIOS; ORDEN DE PRESTACION DB SERVICIOS pE. MINIMA CUANTIA Mo, 543 DE &
DE Febrero DE 2003 Cuyo Objeto es:Degarrollar actividades pedugdgicas en lengua de sefias colomblana
en  las Areas de watemdticas, -cienciss naturales, aociales, #tics, con el fin de desgpertar el
S interds opic, ‘el conocimienta y favorsbilidad en los aprfendizaies por parte de los nifion vy nifias
sordas del grado Cuwarto de primaria del INSTITUTO DE LA AUDICION ¥ DEL LENGUAJE CENTRABILITAR®.

VALOR INICIAL DEL CONTRATD: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL 5.500.000,00
VALOR TQTAL DEL CONMTRATO: CINCO MILLONES. QUINTENTOS MIL 5.500.000,00
PLAZO BEJECUCION TOTAL' & MES{ESE] © DIALS).

PECHA DE INICIO: 5 DE Febrero DE 20609

FECHA b»: TEEMINACTON 4 DE Tulio DB 2009

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL ¥/0 LIGUIDACION 16 DE Julic DE 2089

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, CONTRATO DE MINTMA CUBNTIA No. X201 DE 13 DE Agosto DE 2008
Cuyo Objeto es:DESARROLLAR ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN LAS ARBAS DE
MATEMATICAS, CIENCIAS NATURALES, SOCTALES, ETICA CON EL FIN DE DESPERTAR EL INTERES ORIQ BL
CONOCIMIENTO ¥ FAVORABILIDAD BN LOS APRENUDIZAJES POR PARTE DE LOS N:rfios ¥ Nifias s :

VALOR THICIAL DEL DOSTRATO: CUATRG MILLONES TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES MIL TRESCIENTDE TREINTA Y
TRES 4.333.333, 08
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES MIL TRESCIBNTOS TREINTA Y

CTRES 4.333.333,00

PLAZO DE BIECUCTON: 4 MEBES Y 10 DIAS
PLAZO EJECUCION TOTAL: 4 MES(ES} 0 DIA{S).
PECHA DE INICIO: - 15 DE Agosto DE 2008

PECHA DE TERMINACLON: 2% DE Diciembre DE. 2008
FECHA FIRMA DE ACTA FINAL ¥/0 LIQUIDACION 24 DE Diciembre DE 2008

 CONTRATO DE FRESTACION' DE SERVICIOS, CONTRATO DE MINIMA CUANTIA No.164 DE 14 DE Febrero DE 2008
Cuyo Objeto es:DESARROLLAR ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN LENGUA DE SENAS COLOMBIANAS EN LAS AREAZ
E - MATEMATICAS , CIENCIAS NATURALES, SOCIALES , ETICAS, CON EL FIN DE DESPERYEA EL INTERES
PIOEL CONOCIMIENTD Y FAVORALIDAD EN LOS APRENDIZAJES POR PARTE DE LO

CIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES 5.000,500,00
OFAL DEL CONTHATO: CINCO MILLONES 5.000.000,00
. BIBCUCTON: 5 MEsgs

¥ 5 MES{ES) 0 .DIALS).

Calle 35 No,10-43 Telefono 6337000
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FECHA DE INILIO: 1% DE Febrare DR 2008
FECHA DE TERMINACION: 14 DE Julio DB 2008
PECRA PIRMA DE ACTA FISAL ¥/O LIQUIDACION 1S DE Julio DE 2008

gs de anctar gue el witads cont¥ate por Sy naturaleza lsgal, el objers contiactual e de realizacidn Lemporal © no persansnte
y el contratista los siecuta{c) con la autonomia e in__dependencia que este tipo de contratos requiers legalmente. Por tanto no
nubo ninglin tipd de subordinacidn o dependencia .ooh 1a administracidn.

ge expide en Bharamanga a los 8 Dialas) de- Enero de %613

8¢ adhiere ¥ anuldn sstampilles Pro-hospital y Pro-els &rifi,cgcién.

e
LIDR| MRRK
retariz Adminimtrativa

Se

favigd: DECAR LQPEZJ
Proyecto: OSCAR LOPREZ

e i o5 B 55 g g
SR g S gt Tk

M . \ Recibowt‘*lﬂ
} Gobemacién de Samenée’ | Recaudo de Estampilias 2501&600’@618%x

Secretaria de Hacienda A,

H ‘,/“’M 5
SRR 4, <" Total Estampillas
; ’3:, __ Igdl 4 520‘ Crdonanza D12
- Fecha de Expedicion 2018/01/04. . .. - .- Fecha Limite de Page 2018/01/10- :

g



Ajoaidia de
fawl'?i«mmnnua

ACTHR DE LIQUIBACI@N/EJECUCION FINRL DEL

CONTRATO/CONVENIO

Cidigor BaBil-L100-238, 3-8

Versidn: 2.4

Fecha:  MAYO-15-2020

Pégins:

tode %

DEFENDENCTA

ACTA No.

FECHR DEL ACTA.

Ne, DE CONTRATD ¥
FECRA

TIPO DE CONWPRATO

CONTRATQ DE PRESTACION DB SERVE

TOR DS APOYD. A LA BESTION

CONTRATANTE MUNICIPIO DR BUCARAMANGH N1h 890203, 222+0.

GRIETG BRESTAR  BERVICIOS DR A am A LA OGESTION QUE  REALIZA. LA
SECRETARIA DE  EDUCACION, BN 3A  FORMACION ¥ eneENANZE hE A
LENGUR DB SERAST COTOMBINGA BN WINGS, WIfks v ADOLESCENTES CON
GISCAPBCIDRY. AUDITIVA PRRA. m INCIUSION SOLIAL Y RRUCATIVA By
LAS TNSTITUCIONES -EDDCATIVAL UEL MINICIPES. DE BUCARAMANGS

CONTRATISTA NOMBRE: YUSIO NAIRORL CORZO MENDRYZ

. C.CLIRIT ) JEE SEEn T .

REPRESENTANEE LEGAL NOMBRE . YOSID NAIROBI CORZO MENURZ
f N 83524063

ORDENRDOR DEL GASTO NOVBRE . AR LEONOR RURDA Vivas
CARGD Selyetaris {a) de Bdusacion

_ . E%Em};éa

SUPERVISOR WOMBRE _a_zgpmmse, VESGR DIAZ
G.o. R 9IR24E3Y

VALOR DEL CONTRATO § 8 000,000, DG

VALOR: ADICTONADG § 3.000.800,00

ARPICIFG O BRGO & U0

BNTICIPABO b, 60 %

cpp

WIMERG » 25,
EECHA: 28

0172020

COE ADTCIONAL BOMERD: 20ps
PECHA: 22/ 05/2020
e NOMERG: e 3.
FRCHA: 0172520

RP ADTUTONAL

' '@}mrm 7555

260822020

PLRAZO DEL CONLRATO

TECHA DEINICIOS

=

0172020

PECHA PTRt B

05/9620

NUEVA FRCHA TERMINACION '2%

D7/2020

MOBIFECACTONES DRI

- RONTRATO

s L
. Bo Apliew

vactotas

262072020

FECHA DE BPROBACION
BE  BOLIZAS

i1 DIAS A coam

B aplion

PERIODC:. DE COBRO

DESDE: 0170772030

T RESTAT 0670772020

VALOR A COBRAR

$ 1.3060.080. 00

ANTICTPY AMORTIZADO

G, 00 %, Valor a awortizar: §€.G,00

PERIOBD - DEY FECHA DE
CoTTEACTON PAGO

Nro. PLANILIN
INTEERADA

INGRESO BASE DE
COTIZACTOR




) Lo . 5 T Codiyer FEQI-T1R0-238, 37088
ACTA DE LIQUIDACION/EJECUCION FINAL DEL [ P
CONTRATO/CONVENTO : = - —
. e : . [ Fechae MRYO=15-2829)
sligsiinge, Yagise: % A8 3
Jugke: cwm/goa : 4346076515 i $_B77.803,00

PAGEO DE LA SEGURIDAD
SOCIAY

ERTIDAD: PROMQTGRA

DE. SATON : rd’

bo LE PENSTONES

1NISTRADQRA DE kbMINISTRADORA DE

RIESEOS. L%BGRALES

WUEVA EPS $.- &,

COLFENSIONES

BOSITIVA COMPARIA DE
| BEGURDGS S.A

1. “Ya cxuuad-de.Bucaramanga, ‘gerduniaron L)

Ern

representacidn el MU&ICI?IO e EUC&RAMRNGA en
HATROBI Somzy, %Lﬁ&ﬂé fntien

lactiia ‘en nombre ¥
suseribir el acta de £Yecutisy f;nal agt Coﬂi*&to.

2. gl
espreificaciongs
contyactuales:

téonleas y a atlxfaecidn

3y B Supeveiser chrtifica goe revzsu 21 infornel;
aotividadss v - Se éntaentoan agusha&as # los cdoml
C;fana Contrata.

2. Bl Confratista
planilla velacionsds

acraditd e pago. de 1a .

5.0 Bl supérvigor gutoriza a1

IANDBO VESGA DIAZ ‘gulen-actia en nombre y
c&L

Contratista ha sfeagtado las auL*vzdadeﬁﬁ

segln-

okl

seguzifad: soeial iNteydsl efectuide wediante la

s Ensano $

idad de Superviser y por la; ot¥a YOSID
represenbacidn propia. o coniel fin de

fpuiay en Bl Contirare de apuerde-d las
forme: de’ cumplimienty. de obiligacivhes

ade ‘pox el Gonbratists véspecto de
onzfactuales y plazes previstoes en &l

pRgl ded las adiividades’ realizadas; de secusrde con el
sxgu1en?u ‘detdd be .
|Valor ejectado an'la presente acta: B |§ 1.300.000,00
Valde IVA: $ 0,00
Xenoa'ampxtizaciénvdel\angicipg / Méﬁﬁs-naqé
anticipado :

¥alor brute 2ieoutado & pagar’

$ Ls300V008:00

Bucarawanqa, sl Balance Financiers del Contrate o8 ©

&, B8 adtilexe y anuia -estanpilia (sV:
' VAL
P ) ] “§ 2,900,008 .
vRowL?cmxxlmc,\am 25021’3{)0& 1?31 % 1.500,00 )
CRDENANZR, G612 2ROZO09281751 2.440,00
T Deconformidad con mi Estado Prasuptiestal ‘dél u:n;xata, las certiffcavionss emitides P
el Supsrvisor; ¥ los CoOmprodantes  de: BULEHS

,'1&3&&3 BOx . Ja Tésoreria del Municlpio de

siguishtes

Yalor inipial 5 6.000..800, 00
Valor adicionales: & 3,000,000, 00
Valor antiedipo /' Pago anticipade S 0,800
Valar fokal 58,000,000, 00
Valor amortizado a la fecha e 1a presente am:a. % G, 00
Bagos o c&usac&unas :
mgm dom 5 1n Focd YERTODO N cngmaaﬁmm
de Aa prosents asth 012020 . 2008000394, 5 200,000,060
02-20%20 ZQQ BoD421. S 1500, 000,00
Q32020 205;&&&3&8 31,880,000, 00
42080 SO0033Y - - §L.B00, 600,00
G5~2020 OEOB04TYS: $LO380.000,00
B5-2020 2006000878 $.208,000,00 °




) ) ) Sf | bdigar | EeG wm—.ez& FI-083
ALK DE LXQ!?IDACION/EGECUCION FINAL DEL Versiéns B.q
CONTRATO/CONVENTO:
Peklar MAYDALE 2020
ﬂgzz%d;umemga Paginar . 4 ge 03
1 PE=2020 .} 2087008462 33, 500, aoo, o8
Valox total pagada o eansado Ja la féeohy $ U TODINHY, HO
Subtotal a pagsar dontra la presente acta $3.300.0080,00
Valor amorti¥aédidn contra la présente Acta & G,Oﬁ .
Valor bruto a pagar contya- tg pressnte acts 1871, 380,000, 00
VYalor total edjsbutado . $ 5888, 000,60
Valo¥r a libexar por el munzcmgmo 50, 00

Pars "Oﬂstancia des 1@ anterior, ke %ﬂuprlbe la presente acha ety Butaramanga, Séntaadax'gi 29

£

S NAYROBI. CORZO MENDEZ -

JEanidinio de Bugaramanga R
- Gupsrvisor r

WOTA:  Durants el .pericde e la gnergencia la €3
podEd  reEmplizarse por o ta ap;obac~én detun Meny

presentasidn problia

antratists

Era en-fislco autégrata e los. documentos
Je de datos generado por nedin de correo:

eleckrdnics ¢ & través de  la plataforms SECoR NI En-toncordancia con Lay disposiciones

sefinladag en el articula T odé Ya ley 527 de 18099,

Elabord: - MARLON MARTINEZ - BBE OBR
Revied:  TRENANDD VESGR DI - Subp E m:x,xmiz?zm
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D!AN®

Dmenen dnknsnnog Adunses Hiionsios

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

Espacio reservado para fa DIAN

Illl?é

4. Ntimero de formulario

(415) 2124899

Y7707

14548032163

001454893216 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

63524063|-]|2

6. DV'{ 12, Direcci6n seccional

y Ad de

(ﬁ%.

14, Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente:
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento:

26. Numero de Identificacion:

27. Fecha expedicion:

Cédula de ciudadania

KEl

PN
l6fs]s[2]4fof6[ap [ NPT ]

120000 1]1 8]

Lugar de expedicion 28. Pais:

28. Departamento:

30\@;’@ Nunicipio:

COLOMBIA [11679] santander ﬁ """""""" | /iBuearaptaiga [0ToT7]
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \\\M,,/ \ 4,-"\t§osnombres
CORZO MENDEZ YOSID 77 \INAIROBI

35. Razén social:

Ny

36. Nombre comercial:

3754

A @

JRICAGION

38. Pais:
COLOMBIA

39. Departamento;

9 || Santander

40. Ciudad/Municipio:
Bucaramanga

41. Direccidn principal
CL17 N 10 29 BRR KENNEDY

Sy

N

@

42. Correo electrénico:
nairobi2481@gmail.com

43. Cadigo postal

44, Tolgtooon,_/

45, Teléfono 2:

LT AN T™M

VANDES 33!111!550(433!2t516

N oo 2 CRABIFICACION .
Acti}&i‘é’.a%c»@mica B Ocupacion
Actividad principal *‘ﬁ'-ad&cund;}id\ Otras actividades 52. Nimero
& N e
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: | || 48. Codigo: | [“aa Fecpdificia,achl 50, Codigor 1 2 51, Cadigo establecimientos
; ]
8,55,9/[2007][0 1][23]|[7,49\0 »Qfof\kgl’é\/ﬁoaf o [2]3]2]0]
; B \Wonsabllldades, CalldadesyAtrlbutos
A2 - b bz E 16 19 12072 237iag ] 28 | 26
53. Codigo:| 4 9 : ] 1 i 1 1 ] 1
49 - No responsable de IVA
Exportadores
s
LoeSemvicios [ A
54, Cédigo: i l L] 57. Modo ; I
AT 420 =
56.CPG N
LI ]
ec i

59. Anexos‘ Si

IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actuahzacmnes a que haya fugar, la mscrlpc]én en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra wgencla ind
; : - Benes 5 Para uso: exclusnvo de.la :

~ 60 No. de Folios:

y en con

81,

no se exnglra su renovacién

Fecha: [2 0 1 9[0 5|2 9]

Firma del solicitante:

La informacion summlstrada a través del formulano oficial de inscripcion, actuahzacnon suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada: N @ /4

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo:

Fecha generacién documento PDF: 29-05-2019 02:34:17PM



NUEVA EPS S.A
Certifica

182-0

Que las personas relacionadas a continuacion en cumplimiento de lo establecido en las normas
legales vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de esta
Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos Cotizante Cabeza de Familia
CC 63524063 YOSID NATROBI CORZO MENDEZ
Semanas Cotizadas NUEVA EPS S A Mas de 26
Fecha Afiliacion 01/01/2014 Estado Cotizante ACTIVO
Fecha Ultimo Periodo Cotizado 01/06/2020 Causal ACTIVO4
Fecha Cancelacién 00/00/0000

Beneficiarios

La presente certificacion se expide el dia 4 de Agosto de 2020 a solicitud del interesado.

o~

Observaciones

SANDRA PATRICIA ARAGON CAMACHO
SC CALI



olpensiones
Ve po tu Rl Iéja,
i~

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/ia sefior/a YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 63524063, se encuentra afiliado/a desde 07/09/2005 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogots, el dia 03 de agosto de 2020.

0 ’f’!f«": g
N
S

R

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

wwrw.colpensiones.gov.ee - Lines grafuits 018000 41 08 08



uthlaboral Medicina La/ogrct/ Salud y Sistemas de UPSGestién

Nit. 901017957-6

Direccion: Carrera 29 40-44 Bucaramanga - Colombia cel: 3114764772 Tel: 6323511 E-mail:
administrativo@laboralsaludips.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE ¥AUZACION DELE BN TIPO DEE MEN M DICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
09 | 01 | 2020 VCAOR _
olx |MES | ARO Gudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
om re a empresa mpresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR ASPIRANTE de Documento de *dentifcadén CC, Cedu!2 de Ci"dadaa’a. CE de Extranjeria. TL Tariet.a de PT. Pasawte)
. Genero Edad Documento de Identificacién
CORZO MENDEZ YOSID NAIROBI FEMENINO 38 ANOS 63524063
Apellidos y Nombres Numero
Cargo
MODELO LINGUISTICO
C  EPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON PATOLOGIAS (QUE NO LIMITAN Sl CAPACIDAD LABORAL)
NO APLICA
NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) NIA
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definid a partir de los siguientes exdmenes practicados:
EMO EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL OF INGRESO
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESIILO DE VIDA SALUDABLES

AUDIOMETRYA DE CONTROL EN UN ARO USO DE EPP H BITOS SALUDABLES

: HACER DEPORTE

e PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

VALORACION POR EPS : CONTROL PERIODICO CON ,
OTORRNO EN LA EPS DIETA BALANCEADA
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ' ‘

EY"MEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO SIN ALTERACIONES, PRESENTA PATOLOGIA AUDITIVA CONGENITA USUARIA DE
AULUIFONOS, EN CONTROL PERIODICO CON ORL EN SU EPS , SE LE RECOMIENDA CONTINUAR CON EL USO DE AUD{FONOS,

NO EXPONERSE A NIVELES DE RUIDO MAYORES DE 85 DECIBELES REALIZAR PAUSAS ACTIVAS, MANTENER BUENA HIGIENE POSTURAL,
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN EL CRONOGRAMA DE LA EMPRESA

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento.
El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad dB analizar el propésito, los
beneficios. la interpzetacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacidn de este examen es vo}untaria y
que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui-informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las
respuestas dadas por mi en este examen son completas y ver (dicas. Autosizo al doaor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en ta legislacién
vigente, la informacién registrada en este & 10, para el buen cump\imiento del slstema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la
misma legislaclén, iguafmente para que remitan la Historia ClinEca a la EPS a la cuat me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y

moueniro an " .
comprendido perfectamente kx anterior y que todos los espacios en bIanco han sido completados entes de mi firma y que me ...«..;__.,.%capaadad de expresar mi

consentimiento.
Médico : Aspirante o Trabajador

mﬁ'%zf% A, ‘fl}*‘f“} lly B0 00

m\:pucrounn

va'w
finna: — Firma: : -
Nombre: URIBE TELLEZ SERGIO MAURICIO . Nombre: CORZOMENDEZ YOSID NAIROBI

CC:

RM: . 084308 LS80, 19215 : : 63524063




7/

I’

SEDE: PRINCIPAL CARRERA 29 # 40 - 44 BUCARAMANGA - COLOMBIA TELEFONOS: 76323511

Impreso 09/01/2020

11:24 a.m. Péginade 1 Software para el sector salud - w.ny.bionre.com.co
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i RESOLUDON }‘ggﬁ?nsm- TR RIS Doeerent § Veeeda B § Pey 1643 ]

RESOLUCION NUMERO

POR LA CUAL SE OTORGA LICENCIA OE SALUD OCUPACIONAL
EL SUSCRITO SECRETARIO DV: SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial Jas conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la

Resolucién 04 502 cie 2012y,

CONSIDERANDO:

Que URIBE TELLEZ SERGIO MAURICIO denfificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
91289303 ha solicitado llicencla para la prrastacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el trabajo ante la Secre(eria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de Resolucién 04502 del 28 de Diciembre de
2012, el peticionario ha presentado docwnenlacidn requerida para ta expedicién de la

Licencia en Salud Ocupacional para la pre-3{ac.ioft de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario cie Departaraeniai.
RESUELVE:

ARTICULU -t: Otorguese LiOEIVUIA Paki: wi SRESTACHIN D St:i0ilsiusS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ‘A: URIBE TELLEZ SERGIO
MAURICIO. - MEDICO CIRUJANO ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL, identificabo(a) con Cedula de Ciudadania No.
91289303, en las areas de Medicina er: Seguridad y Salud en el
‘trabajo, Investigacién en area técnica, Investigacién accidente de
trabajo, Educacién, Capacitacion, DisefiOi Administracién y Ejecucion
del Sistema de gestién de la Seguridad y Salud en elTrabaje

ARTICULO 2: La Licencia de que trata al ar(icuio anterior se concede por el término de Diez
(10) afios contados a partir de ia fecha de expedicién de la presente
Resolucién. ' .

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgo esta Licencia, en el
término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida lodo Territorio Nacional y tendra cardcter personal e
intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos lega:es

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



/
Dada en Bucaramanaa a los T T e
JUAN JOSE/REY SERRANO
Secretario de Salud Departamental
VoBoe Héctor Ariza Director Administraéd
Aymer 'varadn — Directorde 18 in Vigluncin y Conlrol DesaraY!qs

. sapeerdizade Do i
Revisé speselizade: Gopa de Acreditactin ooy g $_ 0.GC,




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 03 de

agosto de 2020, a las 19:55:55, el n(imero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacién 63524063 .
Cddigo de Verificacion 63524063200803195555

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacior

» ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan co

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

la firma mecanica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

(BC/\\'
SORAYA\\VARGAS ULIDO -

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revis6: WEB

: { CGRww
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wEs
19:53:04

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO  olatdeor
GENERAL DE LA NACION No. 148226482

Bogota DC, 03 de agosto del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ef Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63524063:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para

su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). ) :

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhapilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

J

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP).
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www_procuraduria.gov.co
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AUTORIZACION PARA CONSULTA DEL REGISTRO DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES EDAD

YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ, identificado (a) con C.C. N° 63524063 de
BUCARAMANGA, con fecha de expedicion 18 de enero de 2000, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefalados en la Ley
1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA con NIT. 890 201 222-0, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia de manera previa a mi
eventual vinculacion con el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA o durante la vigencia de
aquella.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y demas normas concordantes, la

cual sera utilizada para el cumplimiento de los fines legales y constitucionales de la entidad.

Manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el dia 03 de agosto de 2020.

e A (o)

NOMBRE: Y®SID NAIROBI CORZO MENDEZ
CC: 63.524.063 DE BUCARAMANGA



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:01:17 horas del 20/08/2020, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 63524063,
Apellidos y Nombres CORZO MENDEZ YOSID NAIROB!

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA DE BUCARAMANGA, con NIT 890201222-0 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley_1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos conira menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del
30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del
06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades. policia.gov.c0:8080/consulta
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PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
APOYO A LA GESTION

Ciudad y Fecha | Bucaramanga,

YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ

Oferente: - | CC. 63.524.063 de Bucaramanga
Objeto PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA
Contractual LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN LA FORMACION Y

ENSENANZA DE LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD
AUDITIVA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVASEN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPI

BUCARAMANGA ==

Valor Total
($5.150.000)

Plazo: TRES (3) MESES Y TRECE (13) DIAS

“SPRESENTO FECHA DE
LOS

NO | N/A | DOCUMENTOS

17 AGD_2000
42 A0 20

DOCUMENTOS

Propuesta del oferente,
Certificacion de no encontrarse
causal de inhabilidad o jnt
conflicto de intereses

Formato uUnico de hOja de
Pdblica para persa
diligenciado en eL:

atural | Ndebidamente
con:foto, validado por

de la Alcaldia de 18/08/2020
X 18/01/2000
X
qgte se encuentra afiliado y al diaen| x : Salud:
como cotizante independiente al 04/08/2020
sistema de seguridad social integral (salud, Pensién:
pensién). 03/08/2020
Certificado de Antecedentes de Disciplinarios X
de Abogado, Rama Judicial o Certificado segun
profesién que corresponda. COPNIA u otros.
(Cuando aplique) i
Certificado de registro Unico Tributario RUT, X 29/05/2019

expedido por la DIAN.
Cerhﬂcgdo Medpg Pre ocupa_cm?al y su|l X 09/01/2020
respectiva resolucién que lo acredite.

T La exigencia de la presentacion del examen médico pre ocupacional correspondera a lo estipulado en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y en la Resolucién 1565 del 6 de junio del 2014.
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PARA EL CASO DE CONDUCTORES, se
requiere adicionalmente:
1. Examen Psicosensométrico
2. Prueba Teorica
3. Prueba Practica (De acuerdo al tipo de
vehiculo que va a conducir)
4. Prueba Psicotécnica
5. Examen médico Ocupacional para
conductores
6. Certificado en Manejo Preventivo, Mecanica
basica y Primeros Auxilios
Certificado cuenta Bancaria. X

VERIFICADO
DOCUMENTOS CUMPLE
(Fecha)
Certificado de antecedentes
disciplinarios del proponente expedidos 03/08/2026

la por la Procuraduria General de la
Nacién.

Iy

Certificado de antecedentes fiscales del
proponente expedidos la por la
Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional.

Verificacion en el sistema regi
nacional de medidas correctivas
infracciones o multas de la ley-4

2016. Codigo de Policia y cenveni
(Pantallazo) i

3. Verificacion déER

fatural,. ~titdlo de .
bachilleE o técnico

achlller por ASORSAN.
y/lo=== tecndlogo,

Certificado del Taller Culiura Sorda

2 NO
DESCRIPCION CUMPLE CUMPLE
e Titulo de Bachiller Académico del
Colegio Maipore. X

acreditado mediante
el titulo o acta de
grado expedida por
una autoridad
competente.

- Debe contar con
certificacion

Diplomado de Control Social con
Enfasis en  Poblacién  con
Discapacidad por la Universidad
de Santander

Certificacion del | Evento Nacional

sobre competencias basicas en la

2 F| oferente debe acreditar que tiene definida su situacién militar de acuerdo al Art. 20 de la Ley 1780 de
2016, en caso contrario tiene 18 meses para definir su situacién militar.
3 Verificar el contenido de la orientacion dada en los estudios previos para contrato de prestacion de servicios

en item perfil de contratista.
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expedida por una de
las Asociaciones
competentes para la
formacién de sordos
como lo son:
INSOR, ASORSAN
y/o FENASCOL.

- De igual forma se
requiere que éste
oferente cuente con

educacién bilingle y bicultural para
sordos y linglistica de la lengua de
sefias colombiana por INSOR.

e Certificacion del 1l Encuentro
Nacional de Sordos Universitarios
por INSOR"

s Certificacién del 1l Encuentro de
Modelos Linguisticos por INSOR

otros estudios

como:  seminarios, e Certificacion del [V Encuentro
diplomados y/o Nacional de Modelos Linguisticos
cursos en temas por INSOR

referentes a dominio °

de la lengua de

sefias Colombia.

EXPERIENCIA - Acredita experiencia mediante
Dos (2) Afios de certificacion de la  Alcaldia de
Experiencia Laboral. | Bucaramanga de fecha 8 de enero d

2019.

Por el término de seis (6) afios
meses y cuatro (4) dias.

le se rvrclos No.

a %Al aldia de

- Contrato de prestaci¢
111 de 2020 con
Bucaramanga.

MESES Y/O ANOS
DE EXPERIENCIA

te el Contratista a seleccionar, cumple con la experiencia e
; de las actividades a desempefiar las cuales se encuentran
bjeto y obligaciones a contratar, por lo que estd plenamente
a presente contratacién.

idoneidad en
relacionad
capacnad

!uus

»mmu

En este sentldo y dado que la ley establece (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de
2015) “las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.”, se deja expresa constancia de tal circunstancia en el presente escrito, segun lo
determlna la norma.

Igualmente se verifico, al interior del Municipio de Bucaramanga que el fin a contratar era
especifico segun lo requiere la normatividad en referencia y que no se tiene personal de
planta suficiente para prestar el servicio a contratar, segun certificaciéon de la Secretaria
Administrativa.
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Con la presentacién de la oferta el proponente ha declarado expresamente no
encontrarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de Intereses,
alguna que le impida la suscripcién o ejecucion del contrato.

De esta forma, en aplicacién de la norma sefialada, se deja constancia que en la presente
verificacion se han confirmado que estan dadas las condiciones previstas en los Estudios
y Documentos previos y que es viable realizar la presente contratacion, para el servicio
requerido.

Firma:

SECRETARIA GESTORA ] ) =
SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA
ORDENADORA DEL
GASTO
SECRETARIAT
Decreto de DelegacionsNe

Proyecté: Dayanna Carrefio - Abg(fb
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_ Solicitud CPS N°: 1160
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA .

CONTRATO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA ENTIDAD No. 957
(Ley 1150, articulo 2, numeral 4, literal H y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga, 21 de agosto de 2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BUCARAMANGA identificado con NIT. : 890.201.222 - 0, a través del Dr(a). ANA
LEONOR RUEDA VIVAS identificado(a) con la cédula de ciudadania numero 63307168 de BUCARAMANGA en su
condicién de Secretario (a) de Educacion delegado para celebrar contratos mediante Decreto 0220 del 9
de junio del 2020

CONTRATISTA: YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ

Documento No: 63524063 de BUCARAMANGA

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN LA FORMACION
Y ENSENANZA 'DE LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD AUDITIVA
PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
PARAGRAFO:Los estudios previos, la propuesta del contratista, hacen parte integral del presente
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:: 1. Desarrollar con autonomia e independencia el objeto
contractual y todos los asuntos inherentes del mismo, con eficiencia y responsabilidad en la ejecucidn,
a fin de satisfacer la necesidad del Municipio. 2. El contratista dispondrad de los equipos de cémputo
necesarios para la ejecucidén de las actividades contratadas, ello sin perjuicio del cumplimiento de la
politica de tratamiento de datos personales y los protocolos, revisiones y condiciones que se adopten
por parte del Municipio de Bucaramanga respecto de los equipos de cémputo que operen dentro de la
Alcaldia. 3. Prestar sus servicios de conformidad con las obligaciones especificas y la necesidad
establecida en los estudios y documentos previos. 4. Entregar copia del presente contrato de prestacién
de servicios al supervisor asignado. 5. Elaborar un Informe de Gestién Contractual de manera mensual o
por. fraccién vencida. 6. Durante la vigencia del presente contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, el contratista deberd efectuar cotizaciones en forma obligatoria al
Sistema General de Pensiones, al Sistema General de Salud, y Riesgos Laborales de acuerdo a la Decreto
1670 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1990 de 2016; con base en los ingresos
por prestacién de servicios que devengue. El Ingreso base de Cotizacién serd el equivalente al 40% del
valor bruto facturado de forma mensualizada. Lo anterior deberd ser presentado junto al informe mensual
sobre la ejecucién de las obligaciones derivadas del contrato. Una vez cumplido el plazo dispuesto en
el articulo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018, el Contratista autoriza al Municipio a realizar la
retencién y giro de los aportes al sistema de seguridad social conforme lo dispuesto en la norma en
cita. 7. No acceder a peticiones o amenazas de grupos que actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algln acto o hecho. 8. Responder por los elementos, bienes, documentos,
informacidén, etc., que se ponga a su disposicién para la ejecucién del contrato, propendiendo por su
conservacién y uso adecuado, suscribiendo de ser el caso el inventario correspondiente, el cual debera
entregar a satisfaccidén como requisito para 1la finalizacién del contrato. De igual forma hacer uso
responsable de la infraestructura de la administracién municipal. 9. El contratista estd obligado a
llevar wun archivo completo del desarrollo y ejecucién de su contrato conforme a las normas de archivo,
durante el cumplimiento del mismo, el cual serd entregado a la finalizacién del contrato. 10.
Participar, contribuir y dar cumplimiento al Sistema Integrado de Gestién y Control SIGC (uso de los
formatos, procedimientos y herramientas de gestidén de calidad y demds documentos propios del sistema) y
a las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG, en especial proponer
modificaciones, a ’'los procedimientos vy formatos de gestién que le sean requeridos.ll. El contratista
tiene y asume la obligacién de guardar el secreto y la confidencialidad de toda la informacién de la
alcaldia de Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vigencia del contrato, y serd responsable de
todos los dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia del incumplimiento
doloso o culposo de dicha obligacién. 12. Realizar informe final a la terminacién del contrato, del
estado de las obligaciones contractuales con los documentos soportes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:: 1. Concertar con el coordinador del programa el cronograma
mensual de actividades correspondientes al desarrollo del objeto contractual respectivo. Y Atender las
indicaciones dadas por la Secretaria de Educacién. 2. Promover en los nifios, nifias y adolescentes
sordos la participacién en actividades a que contribuyan al uso y cualificacién de la lengua de sefias
colombiana dentro de los diferentes espacios en la comunidad en general, enriqueciendo el vocabulario y
uso de la primera lengua, la lengua de sefias colombiana. 3. Liderar y ejecutar talleres en formacién de
lengua de sefias colombiana, para facilitar la comunicacién y actitud positiva entre las familias,
estudiantes sordos, oyentes, comunidad educativa en general por medio de la interaccién y de acuerdo a
la propuesta educativa de la institucién. 4. Colaborar con los docentes en la orientacién de padres y
familiares .de los estudiantes sordos y los procesos comunicativos con los estudiantes. 5. Cumplir con
las funciones de los modelos lingliisticos, lingiistico- comunicativo, socio-comunicativas, estipulados
por el 1Instituto Nacional para Sordos adscrito al Ministerio de Educacién Nacional. 6. Acompafiar a los
nifios, nifias y adolescentes sordos en los momentos de ingreso, descanso, salida de la institucién
educativas y demds actividades extracurriculares. Como son: jornadas sociales, culturales, deportivas y
extracurriculares, facilitando la comunicacién y actitud positiva de los estudiantes sordos de acuerdo
a la propuesta educativa de la institucién. 7. Prestar la debida atencién a la poblacién beneficiaria
del programa o subprogramas por el que fue contratado, cuando se requiera. 8. Rendir informes
mensualmente y un consolidado al finalizar la ejecucién del contrato, con las evidencias, de la
prestacién del servicio y cumplimiento del objeto en medio fisico y magnético.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:: El Municipio de Bucaramanga se compromete a: l. Designar SUpervisor para
la vigilancia vy control de la ejecucidén del objeto contratado. 2. Verificar que el contratista realice
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral. 3. Proveer la informacién necesaria para
el cumplimiento del objeto anterior. 4. Pagar al Contratista el valor del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de conformidad con lo establecido en la "Forma de Pago",
consigndndole en la cuenta que para el efecto suministre. 5. Exigir al contratista la ejecucién idénea
y oportuna del objeto contratado. 6. Adelantar revisiones periédicas sobre la ejecucién.del contrato
con el fin de verificar que se cumplan las condiciones establecidas. )

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se
considera prestado con 1la firma del presente contrato, no encontrarse incurso en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad seflaladas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el
articulo 18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de 2011, El articulo 9 de la Ley 80
de 1993 en lo concerniente a las inhabilidades Sobrevinientes y demés disposiciones vigentes que las
regulan.

CONDICIONES DEL CONTRATO: 1. DERECHO DEL CONTRATISTA: EL Contratista tiene derecho a los emolumentos
expresamente convenido y demds derechos consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993. 2. DEBERES
DEL CONTRATISTA: A) El contratista debe cumplir con las obligaciones que surjan del presente contrato
de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION. B) El Contratista no podrd ceder los
derechos y obligaciones que adquiere por el presente contrato, salvo autorizacién previa y escrita del
MUNICIPIO. C) El1 contratista debera cancelar todas las contribuciones fiscales y parafiscales a que
hubiere lugar. D) Autorizar al Municipio para que por conducto de la Tesoreria General, efectlte los
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descuentos de ley que deban realizarse. E) Autorizar al Municipio efectle los siguientes descuentos,
para que sean consignados o transferidos al fondo u organismo correspondiente: 2% del valor de cada
acta de ejecucidébn parcial y final por concepto de Estampilla Pro-UIS, 2% del valor de cada acta de
ejecucién parcial y final por concepto de Estampilla Pro-Hospital, 2% del acta de ejecucién parcial y
final por concepto de estampilla Pro-anciano, 2% del acta de ejecucién parcial y final por concepto de
estampilla Pro-cultura (en caso de contratos cuyo valor supere 15 smlmv, equivalentes a $13,167,045.00,
para la wvigencia 2020.). Lo anterior de conformidad dispuesto en el acuerdo municipal 017 del 18 de
junio del 2019 y las demds a las que hubiere 1lugar, en las cuantias sefialadas en los estatutos
tributarios. 3. En el presente Contrato, se entienden incorporadas las cléausulas de caducidad,
terminacién, modificacién e interpretacién unilateral de que trata la Ley 80 de 1993; 4. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artic¢ulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, la liquidacidén no serd obligatoria en los Contratos
de Prestacidén de Servicios profesionales y de apoyo a la gestién, por lo tanto, en el presente contrato
se prescindird de dicha acta. No obstante lo anterior en el evento en que se presente alguna diferencia
o controversia entre las partes que les impida declararse a paz y salvo y cuando el Municipio lo
considere pertinente se procederd a suscribir acta de liquidacién. 5. El contrato se terminara por las
siguientes causales: por comin acuerdo entre las partes, por vencimiento del término o cuando se
declare la caducidad o la terminacién unilateral, de conformidad con los articulos 17 y 18 de la Ley 80
de 1993. 6. El presente contrato se suscribe bajo el amparo de la ley 80 de 1993, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 7. Entre las partes no existe vinculo laboral, asi como
tampoco, entre el contratante y el personal que utilice el contratista para el cumplimiento del objeto
contratado :

VALOR: E1 valor del presente contrato se estipula en la suma de: 5.150.000,00 - CINCO MiLLONES CIENTO
CINCUENTA MIL_ PESOS M/CTE ***

FORMA DE PAGO: El Municipio de Bucaramanga pagard al contratista el valor del contrato en mensualidades
o fracciones vencidas, previa presentacién de los informes de ejecucién del contrato, informe(s) del
supervisor del contrato, suscripcién de las respectivas actas de ejecucién parciales y acta final, pago
de estampillas, pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los
cuales deberdn cumplir las previsiones legales y factura y/o documento equivalente cuando aplique ante
la Tesoreria General del Municipio. El pago de los servicios prestados se realizard en la cuenta (de
ahorrro o corriente) suministrada por el contratista y de su titularidad. Para el Gltimo pago se
requiere presentar acta de ejecucién final, suscrita por el contratista y supervisor del contrato,
donde se deje constancia vy verifique gque las partes se encuentran a Paz v Salvo.

RETENCION EN LA FUENTE: Se aplicara la retencién en la fuente de acuerdo con los conceptos y tarifas
previstas en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

SUPERVISION: El Municipio ejercerda la vigilancia técnica del cumplimiento de las obligaciones del
Contratista por medio de personal de planta, a través del funcionario que sea designado para el efecto,
por el ordenador del gasto, quien cumplird sus funciones de acuerdo a lo establecido en los Art. 83 \
84 de la Ley 1474 de 2011 y en especial ejercerd las siguientes actividades. 1. Exigird el cumplimiento
del objeto de este contrato, 2. Solicitard al contratista los informes que requiera en desarrollo de la
prestacién de sus servicios, 3. Verificard y certificard que el contratista se encuentre al dia con las
obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social Integral, 4. Suscribiri el acta de
inicio y actas de ejecucidén mensual del cumplimiento del contrato, 5. Verificara la entrega y
devolucién de elementos que se le hayan puesto a disposicién del contratista para el cumplimiento del
objeto contrato. PARAGRAFO: En caso de presentarse alguna novedad, gque ocasione la ausencia del
supervisor del contrato, el mismo deberd informar con antelacién no inferior a cinco (5) dias hébiles,
al ordenador del gasto, para que éste, designe al funcionario que la ejerceri.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago a que se obliga el Municipio se imputard con cargo al numeral 22100051
del presupuesto de rentas v apropiaciones para la vigencia fiscal de la vigencia 2020. CDP No. 2777.

MULTAS: E1 Municipio impondra al Contratista por incumplimiento parcial de sus obligaciones
contractuales o por mora en su ejecucidén, multas equivalentes a las contempladas en el procedimiento
institucional P-GJ-1140-170,003 “ PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO PARA LA IMPOSTCION DE
MULTA, CLAUSULA PENAL, CADUCIDAD Y/O AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO”, en concordancia
con lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y/o
demds normas aplicables o gue la modifiguen.

CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar a nombre del Municipio de Bucaramanga, a
titulo de indemnizacidén, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor
pactado de la presente cléusula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Municipio de Bucaramanga adeude al
Contratista con ocasién de la ejecucidédn del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo
Civil.

PLAZO DE EJECUCION: El1 término para la ejecucién de este contrato es de: TRES (3) MESES Y TRECE (13)
DIAS a partir del acta de inicio del contrato, la cual se suscribird por el supervisor del contrato y
el contratista, solo y exclusivamente cuando se haya legalizado el respectivo CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, con la aprobacién de la garantia tGnica (si aplica) y con el registro
presupuestal que ampara el presente contrato y previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, sobre Seguridad Social Integral, pagos de estampillas y demas que
correspondan.

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DEL CONTRATO: 1) Estudio y Documentos Previos en los cuales se determina la
Conveniencia y Oportunidad del objeto contractual, 2)Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 3)
Certificado de Registro Presupuestal, 4) Certificado de 1la Secretaria Administrativa sobre la
inexistencia o insuficiencia de personal de planta o que se requiere de conocimientos especializados
para la realizacién de dicha actividad, 5) Constancia escrita del ordenador del gasto de que se ha
demostrado la idoneidad y experiencia del contratista directamente relacionada con el &rea que trata,
para poder suscribir el contrato, sin que haya sido necesario obtener previamente varias ofertas, 6)
Presentacién de la cédula de ciudadania de acuerdo con el Art. 141 del Decreto 2150 de 1995, 7) Para
personas juridicas certificado de existencia y representacién Legal expedido por la Camara de Comercio,
cuya fecha de expedicidén no supere los sesenta (60) dias calendarios, 8) Propuesta Técnico Econébmica,
aprobada por el funcionario competente cuando sea el caso, 9) El contratista acreditd que se encuentra
afiliado y activo como independiente al Sistema de Seguridad Social en Pensiones y Salud. Asi mismo
deberd acreditar los pagos realizados por concepto de aportes parafiscales o en su defecto certificar
que se encuentra exento de dicha obligacidn, 10) Presentar ante la Unidad de Personal el formato tnico
de Hoja de Vida, debidamente diligenciado de acuerdo con el Art. 1°, de la Ley 190 de 1995, junto con
el titulo profesional y en el evento que se requiera la tarjeta profesional. Asi como las
certificaciones que acrediten su experiencia, 11) Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente,
expedido por la Procuraduria - General de la Nacién, 12) Certificado de Antecedentes Fiscales vigente,
expedido por la Contraloria General de la Nacién, 13) antecedentes y requerimientos judiciales (Policia
Nacional), 14) Constancia del Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de Infracciones o Multas
De La Ley 1801 De 2016. Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx, 15) Copia del Registro Unico Tributario RUT,
expedido por la DIAN

GARANTIAS: Considerando la modalidad de seleccidén a contratar, NO exigird la Constitucidén de Garantia
alguna.




Cédigo: F-GJ-1140-238,37-002

Versién: 4.0

MINUTA CPS

Fecha Aprobacién:Enero-10-2020

Pigina 3 de 3

PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y TRANSPARENCIA: De conformidad al Pacto de Auditorias Visibles vy
Transparencia, suscrito por el Municipio con la Presidencia de la RepUblica de Colombia, el Supervisor
se obliga a articular su accién con los grupos de Auditores Visibles, de permitir el acceso a los
informes de supervisién, asi como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de
Auditores Visibles.

RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:: El1 Contratista declara gue conoce la
importancia de realizar el tratamiento de las bases de datos personales del responsable MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA de manera acorde a los preceptos estipulados por el ordenamiento juridico colombiano,
especialmente por la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015. Asi mismo, los propdésitos del uso de
los datos exclusivamente serdn los tendientes a desarrollar el objeto contractual aqui estipulado. Se
compromete a incorporar y aplicar estrictos niveles de seguridad y confidencialidad sobre las bases de
datos que sean tratadas en desarrollo del presente contrato, evitando su adulteracién, pérdida,
consulta, wuso o acceso no autorizado o fraudulento. En caso de la ocurrencia de algun incidente de
seguridad con las bases de datos que sean tratadas en desarrollo del presente contrato, el Contratista
realizard contacto directo con el oficial de proteccién de datos personales del MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA e informara la situacién. Asi mismo, el Contratista se compromete a dar cumplimiento a la
politica de tratamiento de datos de MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, la cual con la firma del presente
contrato declara conocer y comprender. La violacién demostrada de las obligaciones aqui estipuladas
permitird al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA tomar las acciones contractuales y legales necesarias para
salvaguardar su indemnidad vy los derechos de los titulares.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E1 presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las
partes, para su ejecucidén se requiere contar con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, con la
aprobacién de la garantia Unica (si aplica), estar al dia en el pago al sistema general de seguridad
social y de las contribuciones fiscales y parafiscales a que de lugar el presente contrato. El
contratista tendré tres (3) dias hébiles para cumplir con los anteriores requisitos.

o e Dol P J

ANA LEONOR RUEDA VIVAS WST¥ NATROEI CORZO MENDEZ
Secretario (a) de Educacion Contratista
Decreto 0220 del 9 de junio del 2020

Proyecto: DAYANNA CARRENO - apecU9
Reviso: TATIANA ZAFRA - AB
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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bucaramanga,

Sefior (a)

MYRIAM JAIMES MARTINEZ
Jefe de Nacleo
SECRETARIA DE EDUCACION
Municipio de Bucaramanga

REF: DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011, Decreto
1082 de 2015 y demds normas que regulan la materia y el contrato relacionado, me permito
comunicarle que ha sido designado Supervisor y/o interventor del contrato que a continuacidén se
relaciona, debiendo solicitar 1la respectiva copia del contrato al contratista para los fines

pertinentes.

Contrato No. y Fecha: 957 del 21 de agosto de 2020

Contratista: YOSID NAIROBI CORZO MENDEZ

Objeto Contractual: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION QUE REALIZA LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN LA
FORMACION Y ENSENANZA DE LA LENGUA DE SENAS COLOMBIANA EN NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON DISCAPACIDAD AUDITIVA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Valor Total: 5.150.000,00

Plazo: TRES (3) MESES Y TRECE (13) DIAS

De conformidad con lo establecido en el Manual de contratacidén vigente sus obligaciones seran entre
otras, las siguilentes:

1. Suscribir el Acta de Inicio, previa verificacién de los requisitos de legalizacién vy
perfeccionamiento del Contrato (Constitucién de Pédliza y/o Garantia y Registro Presupuestal),
verificar la publicacién en la pégina del SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes a su
expedicidén y validacién el pago de las estampillas y demds gravédmenes a que hubiera lugar.

2. Seguimiento mensual 'al cumplimiento del objeto vy de las obligaciones contractuales dejando
constancia del mismo mediante acta de ejecucidén mensual, asegurando la publicacidén en el SECOP
dentro de los tres (3) dias siguientes a la expedicidén de los documentos.

3. Verificacién de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial "IBC:, segun
corresponda.

4. Velar por el buen uso de los elementos que se le hayan proporcionado al contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones, tales como: tarjeta de acceso a la administracidn, equipos de
oficina y otros.

5. Elaboracién y tramite de las actas del contrato, enviando originales oportunamente a la
Secretaria Administrativa con los soportes respectivos con el fin de actualizar la informacidn en
la base de datos de 1la contratacién estatal, ya que esta es la base para la elaboracién de los
informes internos y para los 6rganos de control, documentos que deberdn ser remitidos dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcién de los mismos.

SECRETARIO: NOTIFICACION SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR:

ANA LEONOR RUEDA VIVAS
Secretario (a) de Educacion
becreto 0220 del 9 de junio del 2020

Reviso: TATIANA ZAFRA - AB

Proyecto:  DAYANNA CARRENO - ?BGdb



