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INFORME DE SUPERVISION No. 1
Fecha: 31 de diciembre del 2024 al 18 de marzo del 2025
CONVENIO DE COOPERACION No. 920FIP DE 2024
1. CONDICIONES DEL CONVENIO

NUmero de Contrato o Convenio: 920FIP de 2024

Objeto del Contrato o Convenio: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la décima
intervencion del Programa Familias en su Tierra — FEST, con el fin de fortalecer las condiciones
socioecondmicas de los hogares victimas de desplazamiento forzado, retornados o reubicados en condicion de
vulnerabilidad, focalizados por PROSPERIDAD SOCIAL-FIP

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 31/12/2024

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio: 31/12/2025

Nombre del Contratista o Asociado(s): FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO COLOMBIA-
FUPAD COLOMBIA.

Supervisora que presenta el informe: MARTHA LILIANA CEDIEL FRANKLIN

Supervisores anteriores y periodos de supervision: N/A

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

FUERON .
REALIZADAS EN DESCRIPCION DE COMO SE RECIBIDAS A
EL TERMINO DE REALIZO O EJECUTO EL
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO EJECUCION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA SATl(gll:lﬁg();ION
CONVENIO OBLIGACION.
(SIINO)
l. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO
Cumplir con el objeto y las
caracteristicas  técnicas  del
Convenio, de acuerdo con tqdos El Asociado ha dispuesto desde el
y cada uno de los compromisos inicio ~ del  convenio, de las
estab!eCIdos en el mismo, el instalaciones, recursos econémicos,
estudio previo, los anexos del humanos y materiales (mobiliario de la
proceso y la  propuesta Sl sede y papeleria) para el desarrollo del Sl
presentada, haciendo objeto contractual, de acuerdo con los
Seguimiento permanente a la lineamientos establecidos por
ejecucion  del  Convenio Prosperidad Social y el presupuesto.
disponer de lo necesario para que
el objeto del Convenio se cumpla
a cabalidad.
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(SI/INO)
El Asociado ha cumplido con el pago
de parafiscales y seguridad social
Cumplir como Asociado con las integral a los colaboradores que a la
obligaciones de seguridad social Leecshaarrz‘lelsnggf”g;gt‘g”%ﬂfdgzﬁféﬁigl
y aporte’s parafiscales contenidas S| Esto se ve reflejado en la certificacion S|
en el articulo 23 de la ley 1150 de expedida mensuaimente por el
2007. Asociado, que acompafia el informe
financiero y los documentos que hacen
parte de la legalizacién financiera que
presenta el Asociado.
El asociado Fundacién Panamericana
para el Desarrollo Colombia-FUPAD-
CO el 31 de diciembre de 2024,
constituy6 ante la aseguradora
Seguros del Estado S.A la Pdliza de
cumplimiento a favor de Entidades
cobertura correspondiente  de 6340101035376 con la cual se
conformidad con el articulo S| ampara el cumplimiento del convenio,
2912312 siquientes del pago de salarios, calldqd del servicio, Sl
y sig calidad y correcto funcionamiento de
decreto 1082 de 2015. los bienes y responsabilidad civil
extracontractual por un valor total de
$127.660.264.256,85. Esta pdliza se
encuentra vigente hasta el 30 de julio
de 2026 por cumplimiento de contrato y
31 de diciembre de 2028 por pago de
salarios.
A la fecha de corte del presente
informe, se ha presentado ante la
Cumplir con las exigencias Subdireccion financiera un
legales de caracter tributario a Sl desembolso, asi: S
que haya lugar. - Desembolso No. 1, radicado M-
2025-4201-001969, de fecha 2025-
01-15.
Mantener vinculadas durante la Para el periodo correspondiente al
ejecucion del Convenio, el cinco NO presente informe de supervision no se NO
por ciento (5%) de personas aplica esta obligacion, teniendo en
pertenecientes a poblacién en cuenta que el tiempo de ejecucion del
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pobreza extrema, desplazados proyecto se encuentra vigente y hasta
por la violencia, personas en diciembre 31 de 2025.
proceso de reintegracion o
reincorporacién 'y sujetos de
especial proteccion
constitucional, para realizar el
acompafiamiento técnico a los
hogares vinculados en el
programa familias en su tierra —
FEST en la ruta de atencién de la
segunda etapa “implementacién.
para lo cual el Asociado
presentara a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP los respectivos
soportes que den cuenta del
cumplimiento de esta disposicion.
(lo anterior en atencién a lo
dispuesto en el articulo
22124216 del decreto 1082
de 2015, adicionado por el
decreto 1860 de 2021).

Desde la Supervision y con el
Utilizar las herramientas de apoyo del grupo de Gestion
gestion documental para documental, se realizé el dia 22 de
administrar, tramitar y controlar enero de 2025 la socializacion de
los  expedientes  generados los lineamientos establecidos por
durante la ejecucion del Convenio parte de la entidad. De igual
y la correspondencia que le sea manera, para complementar la
asignada, en medio fisico y S| informacién requerida se remitieron S|
electronico y realizar todas las al  Asociado los  siguientes
actividades definidas en las documentos: Guia para la gestion
mismas para el proceso de documental  misional de los
gestion documental en los operadores sociales — V2; Rétulo
términos legales de caja — V6; Rétulo de carpeta —
correspondientes V6; Hoja de control — V6; Formato

Unico de Inventario Documental —

Prosperidad Social




Informe de Supervision Cddigo: F-GC-4
E;; PROSPERIDAD SOCIAL L,
5 z Version: 4
PROCESO GESTION CONTRACTUAL
Pagina 4 de 32
FUERON
REALZADISEL | DESCREGONCECONOSE | mecimnas
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO | £ jecycioNDEL | CUMPLIMIENTO DE ESTA SAT'(g'I:Iﬁg‘):'ON
CONVENIO OBLIGACION.
(SINO)
V6; Presentacion de |la
transferencia metodoldgica. con el
proposito de poder desarrollar un
excelente trabajo archivistico con la
documentacion producida a razén
del cumplimiento al convenio
firmado con el Asociado.
Designar un delegado para ser El  Asociado  establece la
interlocutor con PROSPERIDAD interlocucion  con  Prosperidad
SOCIAL - FIP, una vez se Sl Social a través del gerente del S|
perfeccione el Convenio de proyecto y del supervisor -
cooperacion. Representante legal de FUPAD.
Posterior a la finalizaciéon de la
ruta operativa, el Asociado se
compromete a dar cumplimiento a
todas las obligaciones pendientes Para el periodo correspondiente al
hasta la liquidacion. Las presente informe de supervision no se
obligaciones  deberan  ser aplica esta obligacion, teniendo en
satisfechas en su totalidad, NO cuenta que el tiempo de ejecucion del NO
incluyendo, pero no limitandose a proyecto se encuentra vigente y hasta
pagos Y realizando la totalidad de diciembre 31 de 2025.
las actividades que incluyen la
entrega de bienes o cualquier otro
compromiso previamente
establecido.
El asociado ha cumplido
Las demas que sean necesarias oportunqmente con I.os COMPromisos
para cumplir a cabalidad con el s establecidos y solicitados desde la
. . | supervision para el desarrollo del Sl
objeto del Convenio. objeto contractual y cuando a ello
hubiere lugar.
II. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO
A. De contenido Técnico:
Desarrollar el proyecto de
acuerdo con el anexo técnico y Sl
las directrices del comité de
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seguimiento  técnico y la
supervisién.
El Asociado elabor y presenté en el
primer Comité Técnico Nacional la
Elaborar el plan operativo de informacién correspondiente al POA
actividades (POA) del programa con las actividades establecidas en él y
FEST en el marco del Convenio, fue aprobado como producto para
con su respectivo presupuesto, primer desembolso. De igual forma, ha
cronograma e indicadores de o Lemmdo los informes técnicos del mes
AP gy e enero y febrero, donde presenta el Sl
gelstlonl(tecnlco, de seguimiento avance de ejecucion mensual y los
y financiero), para ser presentado informes ~ financieros  los  cuales
y aprobado por el comité técnico plasman las actividades del convenio.
nacional de seguimiento. A corte del presente informe, se
presentd el avance de ejecucidn
técnica del 0.97% vy financiera del
0.66%.
Cumplir los lineamientos técnicos
y operativos del programa El Asociado ha cumplido con
familias en su tierra, de lineamientos  brindados de forma
conformidad con lo establecido S| reiterativa por la supervision de S
en el anexo “especificaciones conformidad  con el  anexo
técnicas’. especificaciones técnicas entregado
como parte del proceso contractual.
El Asociado ha cumplido con el
desarrollo  de las  actividades
contempladas en la etapa de
Cumplir los lineamientos alistamiento para dar inicio a la
metodoldgicos establecidos por ﬁaraderizadé” ng‘gg?d‘? de 28?86
ogares vigencia . Se socializé
¢l Programa para cada uno de sl inigialmentg los  contenidos del sl
sus componentes. Programa y sus componentes, ademas
se entreg6 la Cartilla de Gestores con
el fin de que vayan conociendo los
detalles de las tematicas que se deben
desarrollar con los participantes.
Realizar minimo una (1) jornada Se encuentra en proceso la
de transferencia de capacidades NO conformacién del equipo central, el NO
al equipo central. esta jornada volumen de hojas de vida y el
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debe ser acompafiada por cumplimiento de los perfiles requeridos
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP en el Anexo técnico ha requerido
desde el nivel nacional o regional tiempo para tener conformado el
y cumplir con las equipo y reall|z.ar la transferepgla de
recomendaciones  realizadas capacidades inicial. El proposito es
desde la entidad que las jornadas se realicen de
' acuerdo con los lineamientos
establecidos por Prosperidad Social
para el equipo central, con el objetivo
de reforzar los lineamientos y
estructura metodoldgica del programa
Familias en su Tierra — FEST X, La
logistica para la transferencia
metodoldgica se realizarg en el mismo
sentido.
Realizar minimo dos (2) jornada
de transferencia al equipo
territorial del programa, con el fin
de dar los lineamientos El Asociado viene desarrollando el
metodologicos,  técnicos y proceso de seleccion y vinculacion del
operativos de cada componente equipo territorial que corresponde a un
para implementar el programa elevado nimero de gestores para
familias en su tierra y garantizar acompafiar técnicamente los 28.586
un plan de induccién del recurso participantes, por lo tanto, una vez
humano, de manera permanente conformados los equipos territoriales
para mantener la calidad en la NO %Zﬂiz:gr?ra Jg:c'arlgi?;zladﬁm:gs di NO
atencion de los  hogares posteriormente el refuerzo con el fin de
participantes;  asi como la brindar ~ los  lineamientos
metodologia del sistema de recomendaciones de la ruta operativa y
seguimiento y monitoreo. estas gjecucion metodoldgica para mantener
jornadas podra ser acompafiada |a calidad en la atencion de los hogares
por PROSPERIDAD SOCIAL - participantes.
FIP, desde el nivel nacional o
regional y cumplir con las
recomendaciones realizadas
desde la entidad.
Realizar la entrega de |la En esta etapa de alistamiento se han
informacion de los hogares NO adelantado actividades de capacitacion NO
vinculados (titular y nucleo al equipo del Asociado y el ajuste
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familiar), y el cargue de la misma conjunto de las encuestas a aplicar en
en el sistema de informacion el proceso de caracterizacion 'y
definido por la direccion de vinculacion.
inclusion productiva, a fin de
proveer a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP con la informacién
necesaria de los procesos de
vinculacion, caracterizacion
inicial y final, seguimiento al
desarrollo de las actividades de
cada componente, la entrega y
uso adecuado de los incentivos
monetarios 'y en  especie,
entregados a los hogares
participantes, segin lo definido
en el Plan Operativo de
Actividades - POA.

. o A la fecha de corte del informe, el
Realizar la caracterizacion de Asociado se encuentra haciendo
entrada y salida de los hogares pruebas con la aplicacion RIT,
participantes, de acuerdo con la suministrada por Prosperidad Social.
metodologia e  instrumento NO De igual manera, ha participado NO
definido por PROSPERIDAD activamente en el ajuste de las
SOCIAL-FIP encuestas qu7e se van a aplicar en la

caracterizacién de entrada de los
28.586 participantes.

Presentar informe de los
resultados de la caracterizacion , ,
do niada do o paricipanis i e
VIncuIados: de acugrdo con la NO Asociado aun no ha salido a territorio NO
metodologia e _instrumentos para realizar la caracterizacion de
definidos por  PROSPERIDAD entrada de los 28.586 participantes.
SOCIAL-FIP.
Presentar informe de los Para el periodo correspondiente al
resultados de la caracterizacion NO presente informe, el Asociado no ha NO
de salida de los participantes que llegado a esta fase de la ruta operativa.
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terminen en estado “Atendido”, de
acuerdo con la metodologia e
instrumentos  definidos  por
PROSPERIDAD SOCIAL-FIP.
Realizar la respectiva asignacion Para el periodo correspondiente al
de hogares vinculados en cada presente informe de supervision, el
uno de los grupos de Asociado no ha desarrollado esta
participantes, teniendo en cuenta NO actividad establecida en la ruta NO
el nimero de gestores a cargo, operativa la cual se llevara a cabo una
ubicacién y horario de realizacion vez se f:onforme el equipo territorial en
de actividades grupales. su fotalidad.
Conforme a lo establecido en el manual
de identidad de Prosperidad Social, la
Entregar el  material  de Oficina  de  Comunicaciones  de
identificacion  aprobado  por F,’rgspendad Social avalé las muestras
PROSPERIDAD = SOCIAL  al \o fisicas de - los elementos ~de
AT . identificacion. Una vez se contrate el NO
€quipo tecnico Centra! y territorial equipo técnico nacional y territorial se
contratado,  cumpliendo  lo espera el Asociado de cumplimiento a
dispuesto por la Entidad. esta obligacion, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por
Prosperidad Social.
Realizar el levantamiento de
informaciéon de las principales
actividades econdmicas de la
zona, los potenciales canales de
comercializacién, oportunidades
de encadenamientos productivos, , '
e s ames e 5 e e
consmi_erg n pertlnentes_ _en NO Asociado no ha7adelantado acciones NO
cumplimiento de las co,nd|10|ones relacionadas con esta obligacion
de los documentos técnicos y
bajo el seguimiento de Ia
supervisién.  Esta  obligacion
debera documentarse
cumpliendo los lineamientos
establecidos por la supervision.
NO Para el periodo correspondiente al NO
presente informe, por ruta operativa el
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Construir planes de gestion Asociado no ha adelantado acciones

comunitaria segun los relacionadas con esta obligacion.
lineamientos metodolégicos
establecidos por el programa,
cumpliendo con las condiciones
dispuestas por PROSPERIDAD

SOCIAL - FIP.

Realizar los encuentros y visitas

de acompafamiento establecidos , ,
Para el periodo correspondiente al

en los componentes del . .

Programa siguiendo los presgnte informe, por ruta operat!va el

I . t’ todoloai NO Asociado no ha adelantado acciones NO
Ineamlep 0S Metodologicos relacionadas con esta obligacion.

establecidos por PROSPERIDAD

SOCIAL-FIP.

Elaborar el plan de inversién por
hogar establecido en los
componentes de «cosechando mi

huerta», «produciendo para mi Para el periodo correspondiente al

presente informe, por ruta operativa el

hogar, {vivir mi-casa» y NO Asociado no ha adelantado acciones NO
«fortal90|m|ento ' social oy relacionadas con esta obligacion.

comunitario» previa concertacién

con los hogares participantes.

Llevar a cabo la implementacion y

seguimiento de las unidades Alafecha de corte del presente informe
productivas para autoconsumo — de supervision, en el marco del

UPA-, cumpliendo con o NO componente Cosechando mi Huerta, NO
establecido en el anexo por ruta operativa el Asociado no ha

adelantado acciones relacionadas con

“especificaciones técnicas” y los 00 &
esta obligacion.

lineamientos metodolégicos del
programa.
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Cumplir los requisitos de calidad,
cantidad y especificaciones Para el periodo correspondiente al
técnicas de los  insumos, presente informe de supervision, por
elementos y materiales NO ruta operativa el Asociado no ha NO
suministrados, conforme con lo adelantado acciones relacionadas con
establecido en el anexo esta obligacion.
“especificaciones técnicas”.
Garantizar la entrega de los Para el periodo correspondiente al
bienes e insumos en las fechas presente informe de supervision, por
establecidas en el Plan Operativo ruta operativa el Asociado no ha
de Actividades POA y adelantado acciones relacionadas con

cronograma de actividades, en esta obligacion.

los puntos en los que se
desarrollan los encuentros con
cada grupo de formacion. no se
aceptaran entregas parciales,
salvo autorizacién expresa por
pate de  PROSPERIDAD NO NO
SOCIAL - FIP en el marco del
comité técnico nacional de
seguimiento, sin que ello implique
la modificacion del Convenioy, en
caso de ser necesaria la misma,
debera  surtr el tramite
establecido en el manual de
contratacion de PROSPERIDAD

SOCIAL - FIP.

Asumir los gastos de transporte

de los bllenes objeto del presente Para el periodo correspondiente al

Convenio hasta los puntos de presente informe de supervision, por

encuentro de los grupos de NO ruta operativa el Asociado no ha NO
formacién de los diferentes adelantado acciones relacionadas con
municipios objeto de esta obligacion.

intervencién. En ningun caso el
ASOCIADO podra trasladar estos
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gastos a  PROSPERIDAD
SOCIAL.

Asumir, los gastos 0 sobrecostos
por la inadecuada entrega de los
bienes e insumos respecto de su
calidad, dafos o defectos o por la

reposicion de estos. de igual Para el periodo correspondiente al

presente informe de supervision, por

?eart]rzrr?s, :)er?geg Ois(:i?;ajoza(rzoj(teos NO ruta operativa no se han presentado NO
porte, log , cargue y situaciones relacionadas con esta

descgrgue, que se ocasionen por obligacion.
la inadecuada entrega o
reprocesos que se produzcan
para la  debida entrega
programada.

Reemplazar los bienes e insumos
que presenten dafios o defectos

dentro de los diez (10) dias Para el periodo correspondiente al

hébiles siguientes al momento en presente informe de supervision, por

que se informe la anomalia de NO ruta operativa no se han presentado NO
estos por parte del supervisor. situaciones relacionadas con esta

Los bienes e insumos deberan obligacion

remplazarse por unos de iguales
0 de superiores caracteristicas.

Elaborar en conjunto con los
hogares participantes un plan de
vida por hogar cumpliendo con
los lineamientos establecidos

para ¢l componente - de pesents iorme de supenson, por

fortalecimiento ~ social P . P P

comunitario, y cumpliendo con lo NO ruta operatlva. el Asomgdo no ha NO
rio, y adelantado acciones relacionadas con

establecido en el anexo esta obligacion.

“especificaciones técnicas” y los

lineamientos metodoldgicos

dados desde el programa.

Prosperidad Social




Informe de Supervision Cddigo: F-GC-4
‘e:’f PROSPERIDAD SOCIAL L,
PROCESO GESTION CONTRACTUAL |  orsion: 4
Pagina 12 de 32
FUERON
REALLAOISH | DESCTROONOECOHOSE | reomons
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO | £ jecycioNDEL | CUMPLIMIENTO DE ESTA SAT'(g'I:Iﬁg‘):'ON
CONVENIO OBLIGACION.
(SINO)

Entregar a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP una certificacion
del cumplimiento de los criterios
establecidos para la entrega de Para el periodo correspondi_gnte al
los  incentivos  economicos presente informe de supervision, por
condicionados (en especie y ruta operativa. el Asocigdo no ha

. NO adelantado acciones relacionadas con NO
monetarios) para los hogares esta obligacion.
participantes; informacion a partir
de la cual PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP realizara las
acciones para la entrega de los
incentivos.
Realizar el seguimiento a la
implementacién de los planes de
inversion de las unidades . .
productivas para autoconsumo — Para el penodo corresponQ|_gnte al
upa; verificar el buen uso de los f&f:egteer'g;?/;meeldeA:ggi:j"f'°nnc; pﬁ;
lnsgmos entregados y las NO adelantF;do acciones relacionadas con NO
acciones para  su qdecue}c’io esta obligacion.
funcionamiento con la inversion
realizada,  informando  los
resultados a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP.
Realizar el seguimiento a la
implementacién de los planes de
inversion ~ del  componente
«produciendo para mi hogar» y Para el periodo correspondiente al
verificar la correcta inversion del presente informe de supervision, por
incentivo condicionado, de forma NO ruta operativa el Asociado no ha NO
que se evidencie el mejoramiento adelantado acciones relacionadas con
de las condiciones de habitat y esta obligacion.
habitabilidad, informando los
resultados a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP.
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Realizar el seguimiento a la
implementacion de los planes de
inversion del componente «vivir
mi casa» y verificar la correcta Para el periodo correspondiente al
inversion del incentivo presente informe de supervision, por
condicionado, de forma que se NO ruta operativa el Asociado no ha NO
evidencie el mejoramiento de las adelantado acciones relacionadas con
condiciones de  habitat vy esta obligacion.
habitabilidad, informando los
resultados a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP.
Realizar el seguimiento a la
implementacién de los planes de
inversion ~ del  componente
«fortalecimiento social y , .
comunitario» y  verificar la Para ¢l ‘periodo correspondiente al
correcta inversion del incentivo presente informe de supervision, por

. ruta operativa el Asociado no ha
CodeCIQnado, d,e forma que se NO adelantado acciones relacionadas con NO
evidencie el mejoramiento de las esta obligacion.
condiciones de habitat vy
habitabilidad, informando los
resultados a PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP.
Atender los hogares vinculados
en cada uno de los grupos de , _
participantes y llevar el registro Para ¢l periodo correspondiente al
que dé cuenta de la trazabilidad NO presente informe de supervision, por

L . ruta operativa el Asociado no ha NO

de su plartICIpla0|on, Cumpllgndo adelantado acciones relacionadas con
con los lineamientos establecidos esta obligacion.
por PROSPERIDAD SOCIAL -
FIP.
Desarrollar reuniones periodicas Para el periodo correspondiente al
con los equipos territoriales a NO presente informe de supervision, por NO
nivel municipal y central, con el ruta operativa el Asociado no ha

Prosperidad Social




lineamientos  definidos  por
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP.

del convenio. En cuanto a la
legalizacion de la adquisicion de una
licencia de software para realizar la
seleccion de hojas de vida, se
analizaron los argumentos  del
Asociado y lo establecido en el Anexo
Técnico. Finalmente se aprueba con
concepto juridico al respecto. Se revisa
la situacion del decreto de Conmocidn
interior para el Catatumbo teniendo en
cuenta que hay 4 municipios dentro de
la cobertura del decreto y que estan
focalizados para esta intervencién. De
igual manera, se solicita por parte del
Asociado que Prosperidad Social
focalice los 350 cupos adicionales que
se van a atender por contrapartida.
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objetivo de garantizar que desde adelantado acciones relacionadas con
el equipo de coordinacion del esta obligacion.
Asociado se impartan los
lineamientos técnicos, operativos
y metodoldgicos del programa.
A la fecha de corte del presente
informe, el Asociado ha participado de
2 Comités Técnicos Nacionales de
Seguimiento. Las actas firmadas de
los comités reposan en el expediente
del proyecto conforme a los
lineamientos brindados por
Prosperidad Social y la supervision.
Conforme a lo anterior, a través del
Comité  Técnico  Nacional de
Seguimiento No.1 realizado el 15 de
enero de 2025 se presentan vy
aprueban los productos para el primer
desembolso. El comité técnico
Realizar los comités técnicos nacional No. 2, se realiz el 28 de
nacionales y regionales de febrero de 2025,’ el gerente del
seguimiento, cumpliendo con los S| {)’roy.ecto, present6  los  avances
écnicos y financieros de la ejecucién Sl
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Realizar las  mesas de Para el periodo correspondiente al
articulacion municipal del presente informe de supervision, por
programa, cumpliendo con los ruta operativa el Asociado no ha
lineamientos  definidos  por NO adelantado acciones relacionadas con NO
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP y esta obligacion.
garantizando  los  soportes
requeridos.
Realizar las jornadas de
integracion comunitaria, Para el periodo correspondiente al
promoviendo la participacion presente informe de supervision, por
lineamientos técnicos y ruta operativa el Asociado no ha
todoléai definid NO adelantado acciones relacionadas con NO
metodolégicos  definidos  por esta obligacion.
PROSPERIDAD SOCIALFIP en
el anexo  “especificaciones
técnicas’.
Articular con las entidades
presentes en el territorio con el fin , _
de buscar oferta de sequndo nivel Para el periodo correspondiente al
g - presente informe de supervision, por
para los hogares. Esta actividad NO ruta operativa el Asociado no ha NO
debera ser informada cada dos adelantado acciones relacionadas con
meses en el informe técnico y de esta obligacion.
manera oportuna a la supervision
del Convenio.
Realizar talleres de . .
fortalecimiento de participacion Para el perlodo correspon.dl.ejnte al
ciudadana con los participantes pr?sente '”tf.orme ldeAsuper(;"s'O”’ pr?r
. ruta operativa el Asociado no ha
qu;a se?n_ d sccielecmon?doz para NO adelantado acciones relacionadas con NO
csla actividad, cumplendo con esta obligacion.
los lineamientos técnicos y
metodologicos  definidos  por
PROSPERIDAD SOCIAL- FIP.
Realizar los «comités de control Para el periodo correspondiente al
al liend I NO presente informe de supervision, por NO
socialy,  cumpiiendo  con  10S ruta operativa el Asociado no ha
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lineamientos  establecidos por adelantado acciones relacionadas con
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP. esta obligacion.
Realizar las  «mesas de Para el periodo correspondiente al
articulacion  interinstitucional» presente informe ldeAS”pe:jViSié”’ pr:)r
) : ) ' ruta operativa el Asociado no ha
cumg:lquo con E’;\gg%agalfgfs NO adelantado acciones relacionadas con NO
establecidos por esta obligacion.
SOCIAL - FIP.
Levantar la informacion de
georreferenciacion ~ de  los Para el periodo correspondiente al
hogares participantes para las presente informe de supervision, por
unidades  productivas  para NO ruta operaliva el Asociado no ha NO
. adelantado acciones relacionadas con
autoconsumo — upa, cumpliendo esta obligacion.
con los lineamientos definidos por
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP.
Realizar ~ las  actividades Para el periodo correspondiente al
contempladas para el proceso de presente informe de supervision, por
evaluacion  participativa, las NO ruta operativa el Asociado no ha NO
cuales incluyen la gestion del adelantado acciones relacionadas con
conocimiento esta ObligaCién.
Il. De Seguimiento y Monitoreo.
El Operador ha realizado el envio
L ) mensual de ejecucion del Plan
Disefiar e mplemeqtar un Operativo Anual informe que presenta
esquema de seguimiento y de manera mensual o cuando se
monitoreo del 100% los hogares requiera. Adicionalmente, se entrega
participantes de la ruta operativa Sl avance de ejecucion a través de los S
con los lineamientos definidos por comités  teécnicos nacionales,
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP. regionales y/o informes técnicos y
financieros. A la fecha de corte del
presente informe, el Operador ha dado
cumplimiento a esta actividad.
Presentar las bases de datos y Para el periodo correspondiente al
los soportes a los que haya lugar, presente informe de supervision, por
que den cuenta del seguimiento y NO ruta operativa el Asociado no ha NO
monitoreo de la participacion de adelantado acciones relacionadas con
los hogares vinculados en las esta obligacion
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actividades contempladas en la
ruta operativa, para cada uno de
los componentes del programa
FEST.
Realizar el seguimiento oportuno
a los compromisos establecidos
en el comité técnico nacional de
seguimiento,  comité  técnico Para el periodo del presente informe
regional, las mesas de desde la supervision se realizd
articulacién  municipal y los Sl seguimiento para el cumplimiento de Sl
comités de control social, para los compromisos generados en los
propender por su cumplimiento CTN 1y CTN2 realizados.
antes del siguiente comité o
mesa.
Presentar ante el co_mllte tecnico Para el periodo del presente informe de
nacional de seguimiento los supervision, el Asociado a través de los
planes de contingencia a los que Comités Técnicos Nacionales de
haya lugar en caso de que se Seguimiento  ha presentado las
presenten novedades durante la 3| dificultades en el marco de la ejecucion S|
gjecucion, planes que deben de las actividades del proyecto, para lo
guardar  relacion con el cual el Comité toma decisiones y
cumplimiento  del objeto  del orienta al Asociado para avanzar en la
Convenio y sus compromisos de gjecucion de las actividades del
manera explicita. proyecto.
Hacer entrega mensual de un
informe  técnico cualitativo y Para el periodo del presente informe de
cuantitativo  (dentro de los supervision el Asociado ha realizado el
primeros siete (7) dias habiles del envio mensual de los informes técnicos
mes siguiente al reportado), que del mes de enero y febrero 2025
permita identificar el nivel de gcompanado del avance POA. Estos

o o Sl informes se cargan al Secop Il en el Sl
Cumpllm!ento de las actividades marco de la ejecucion del Convenio.
establecidas por el programa De igual manera reposan en el drive de
para los hogares participantes y seguimiento del GIT.
los avances de seguimiento vy
monitoreo de los indicadores de
producto, gestién y resultado del
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programa. De igual forma, que dé
cuenta del resultado de las
acciones de mejora pertinentes
definidas por el comité técnico
nacional de seguimiento del
Convenio o el supervisor. Lo
anterior en los formatos
establecidos y atendiendo a los
lineamientos de PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP para tal fin.

Realizar el cargue de Ila
informacién generada a partir de
la vinculacion, caracterizacion de
entrada y salida, beneficios y

Para el periodo correspondiente al
. presente informe de supervision, por
novedades en el sistema de NO ruta operativa el Asociado no ha NO

!nf('l)rm§10|on ge t[a dléecmon ge adelantado acciones relacionadas con
inclusion productiva, de acuerdo esta obligacion.

con las fechas establecidas por el
programa FEST y validada por la
supervision del Convenio.

Acompafar con material
fotografico los informes de

avance. Cabe sefialar que, para Para el periodo correspondiente al
registrar y hacer uso de imagenes presante informe de supervision, el
0 testimonios de poblacion en Asqmado no h’a. realizado el envio de
situacion de desplazamiento, se NO registro fotogrfico ya que no se han NO

. o ’ realizado aun actividades en territorio
requiere autorizacion de los(as) con la poblacion objeto de atencion.
implicados(as), segun criterios de Sin  embargo, se reiterara el
confidencialidad de la cumplimiento de esta obligacion.
informacion que debera cumplir
estrictamente el Asociado.
Realizar las acciones de Para <tal .p?riOdo dco”eSpo”fji.e,”te al

o o presente informe de supervision, por

Iacompanamlentoysggmmlentoa NO ruta operativa el Asociado no ha NO
O_S hog.e'lres en I?S Jorpadas de adelantado acciones relacionadas con
dispersion de los incentivos. esta obligacion.
Realizar seguimiento al buen uso NO Para el periodo correspondiente al NO
de los incentivos entregados a los presente informe de supervision, por
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hogares por el programa vy ruta operativa el Asociado no ha
reportar a la supervision las adelantado acciones relacionadas con
novedades identificadas durante esta obligacion.
las visitas.
. COMPROMISOS ESPECIFICOS ADMINISTRATIVOS
Garantizar la disponibilidad de Para el periodo correspondiente al
condiciones administrativas, presente informe de supervision, el
operativas, logisticas, técnicas y Asociado ha dispuesto condiciones
de infraestructura necesarias S| administrativas, operativas, logisticas, S|
para el cumplimiento de los técnicas 'y de infraestructura
compromisos  definidos en el necesarias para cumplir con los
Convenio, para el adecuado compromisos del convenio acorde con
desarrollo del programa. el momento de la ruta operativa.
Entregar las hojas de vida del
personal seleccionado para los
equipos central y territorial a la Para el periodo correspondiente al
supervision, previo a la presente informe, el Asociado por
contratacion, con el fin de verificar solicitud de la supervision remitio las
el cumplimiento del perfil hojas de vida seleccionadas hasta el
requerido, para lo  cual momento para viabilizacién de las
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP mismas teniendo en cuenta los perfiles
dard la respectiva viabilidad de S| establecidos en el Anexo Técnico. Se S|
contrataciéon. En caso de remitié por parte de Prosperidad Social
presentarse nuevas la matriz con los resultados y las
contrataciones durante la observaciones correspondientes. A la
gjecucion del Convenio, el fecha de corte de este informe no se
Asociado presentaré las hojas de recibié informacién del Asociado sobre
vida del nuevo personal la subsanacion o cambios del personal
seleccionado en un plazo no que no cumplia requisitos.
mayor a 15 dias calendario a la
presentacion de la vacante.
Entregar el kit del participante a Para el periodo correspondiente al
los hogares vinculados al presente informe de supervision, por
programa, de conformidad con lo NO ruta operativa el Asociado no ha NO
establecido en el manual de adelantado acciones relacionadas con
identidad  corporativa  de esta obligacion.
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP.
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Garantizar que, a través de la
transferencia de capacidades, el
equipo de trabajo conozca a
cabalidad la metodologia,
condiciones de la poblacion Alafecha de corte del presente informe
suieto de  atencion  de de supervision, se aplazo la fecha de
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP, NO transferencia de capacidades al equipo NO
los canales de comunicacion central por no encontrarse conformado
adecuados, asi como los en su totalidad.
manuales para el correcto uso y
difusién de la imagen corporativa
de PROSPERIDAD SOCIAL -
FIP.
Velar y garantizar que se emplee
correctamente la imagen
corporativa de PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP, segun el manual
de Ider?tldad corporativa. Todas Alafecha de corte del presente informe
las acciones desarrolladas en _el al Asociado le fue aprobado el manejo
marco de este Convenio de marca en los disefios enviados a la
visibilizaran de manera directa y Oficina Asesora de Comunicaciones
expresa la participacion  de referente al kit del participante (gorra,
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP Sl tula, cartuchera), pendén y todo lo Sl
mediante el uso responsable de relacionado a los  implementos,
logos, emblemas y distintivos material y/o piezas d_e comunicacion
oficiales; por lo que sera conformgalo estableadq enel mgnual
obligatorio el uso de laimagen de g?a 'ggrgf?:bfeiopégsggzr?ad Social, el
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP en '
todas las acciones de campo
desarrolladas en el territorio
objeto del Convenio, o cada vez
que se haga una intervencion.
Con relacion al uso de logos, Ala fecha de corte del presente informe
emblemas y distintivos del 6l Asociado ha tenido espacios de
Asociado en todas las acciones S| mtergcpmn con la funcionaria gnlape de S|

la Oficina Asesora de Comunicaciones
desarro[ladas en e] marco .de‘este quen ha dado lineamientos
Convenio, se dara cumplimiento relacionados con el uso de logos,
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a lo indicado en el manual de emblemas y distintivos del Asociado en
identidad  corporativa, previa el marco de lo establecido en el manual
aprobacion  por parte  de de identidad corporativa.
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP.
Para lo pertinente,
PROSPERIDAD SOCIAL. - FIP
entregara al Asociado el manual
de identidad corporativa el cual
esta obligado a respetar y aplicar
en todos los casos que aplique.
Realizar ~ procesos ~ de Ala fecha de corte del presente informe
capacitacion, induccion 'y la supervision programé espacios de
empalme al recurso humano que induccion y socializacion de los
se vincule al programa FEST, S| contenidos del Programa Fest en su S|
cada vez que se presente alguna décima intervencion por parte del
novedad durante la ejecucion del equipo técnico de Prosperidad Social al
Convenio. Asociado.
Ala fecha de corte del presente informe

Realizar un protocolo  de el Asociado ha cumplido con la
sequridad y bioseguridad para su presentacion en el CTN 1 del protocolo
) " . S| de seguridad y bioseguridad como S|
implementacion por el Asociado producto de primer desembolso, el cual
duraljte el de'sar'rollo de su corresponde a la implementacion de
trabajo en el territorio. normas para su ejecucion en territorio.
A la terminacion del Convenio, el
Asociado debera entregar los
archivos en fisico y digital de
todos los soportes de la ejecucion
del programa FEST, que se , ,
encuentran a su cargo. El archivo Para el periodo correspondiente al
debera seguir los lineamientos NO presente informe d?,SUperV'S'On’ no s NO

. aplica esta obligacion de acuerdo con
esta_b’IeC|dos en el proceso de la ruta operativa,
gestion documental de la entidad,
acorde con lo establecido en la
ley general de archivo nacional y
los lineamientos definidos por
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP
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para este fin.
Garantizar la realizacién de las Para el periodo correspondiente al
actividades tendientes al presente informe de supervision, no se
. N NO aplica esta obligacién de acuerdo con NO
g:;s?;r;ﬁl\llz :igl cierre y liquidacion la ruta operativa,
Para el periodo correspondiente al
Las demas que se deriven de la presente informe de supervision el
naturaleza del Convenio vy S| Asociado ha cumplido oportunamente S
garanticen el cabal y oportuno con los compromisos establecidos y
cumplimiento del objeto de este. solicitados desde la supervision para el
desarrollo del objeto del convenio.
Aportar  la  documentacion Para el periodo correspondiente al
necesaria para liquidar el NO presente informe de supervision, no se NO
Convenio en los tiempos aplica esta obligacion de acuerdo con
establecidos. la ruta operativa.
Iv. Compromisos Especificos Financieros.
Asumir  todos los  gastos . .
administrativos  y  financieros Para el perlodo correspondlle‘r)te al
Asociados e inherentes  al presgnte informe de. supervision, el
perfeccionamiento y legalizacion Sl Asociado 'ha asumido I(_)s ggstos Sl
del Convenio. sin que ello afecte corresponq[entes al perfgccmnamlento
los aportes <’:ie P(IJQOSPERIDAD y legalizacion del convenio.
SOCIAL - FIP.
Para el periodo correspondiente al
presente informe de supervision, el
Destinar los recursos entregados Asociado a través de la presentacion
por PROSPERIDAD SOCIAL - del informe financiero mensual de
FIP, exclusivamente para el enero y febrero, presenta a la
cumplimiento del objeto del SUpEVISion d?' convenio y apoyo
. . . Sl financiero, la ejecucion de los recursos Sl
Con\{erl_lo y realizar estricto y a través del POA el avance técnico y
seguimiento y  control  al financiero del mes, en el formato
presupuesto establecido para Ia definido por Prosperidad Social. A la
operacion de este. fecha de corte del presente informe se
ha presentado ante la Subdireccion
financiera un desembolso segin
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radicado M-2025-4201-001969 del 15
de enero de 2025.

Abrir una cuenta bancaria de uso
exclusivo para el Convenio,
respecto del cual deberan
enviarse los extractos bancarios
de manera mensual, asi como Para el periodo correspondiente al
también autorizaran por escrito a presente informe de supervision, el
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP Asociado desde el perfeccionamiento
ante la entidad financiera para del convenio, mantiene la cuenta
que solicite certificaciones sobre bancaria para el proyecto la cual fue
la veracidad de la informacion abierta el 22 de julio de 2024 -
contenida - en  los  soportes nBAae?;ﬂgmsie el Asociado remite el
bancarios y/O. cualquier ~ otro Sl informe de ejecucién financiera con los S
docgmgnto que involucre respectivos soportes de pago y el
movimientos de la cuenta y extracto bancario.
fueran remitidos a A la fecha de corte de este informe el
PROSPERIDAD SOCIAL FIP por tramite de exencion GMF del 4x1000
parte del Asociado. La cuenta se encuentra en el paso de solicitud por
bancaria debe ser marcada como parte de Tesoreria de Prosperidad
exenta del gravamen a los Social al Ministerio de Hacienda.
movimientos financieros vy, en
consecuencia, PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP no asumira el pago
por dicho impuesto.
Tener un sistema contable Para el periodo correspondiente al
actualizado en el que se pueda presente informe de supervision, el
evidenciar la ejecucion de los Asociado cuenta con su respectivo
recursos aportados por sistema contable, realizando el envio
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP mensual del respectivo informe
para la ejecucion de Convenio, en financiero con la .totalldad de sus
forma separada e independiente S| soportes, en vigencia. En el CTN 1 se sl

) . aprobd el presupuesto con el que el
de la propia y de otros Convenio Asociado realiza la ejecucion financiera
ylo contratos que tenga a su dentro del marco normativo contable de
cargo. Este centro de costos Colombia y disponible para las
estara discriminado por fuentes y verificaciones que se requieran. El
rubros de conformidad con el Asociado, ha dado cumplimiento a la
presupuesto aprobado por el remision de los informes financieros
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FUERON
REALIZADAS EN DESCRIP(;I(')N DE COMO SE RECIBIDAS A
EL TERMINO DE REALIZO O EJECUTO EL
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO EJECUCION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA SATl(gll:lﬁ((:)():ION
CONVENIO OBLIGACION.
(SI/INO)

comité técnico de seguimiento, el mensuales de enero y febrero de 2025.
marco normativo contable A la fecha de corte del informe se
mantenerlo  disponible cuando la legalizacion financiera.
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP o El dia 14 de febrero se realizo visita de

. seguimiento financiero presencial en
fgg&?:r'zr ente de control lo las instalaciones del Asociado.
Cumplir cabalmente con |la
gjecucion de los recursos de la
contrapartida acordada, segun la
propuesta  técnica-econémica
presentada. En constancia de lo Para el periodo correspondiente al
anterior, el Asociado debe presente informe de supervision, el
presentar  mensualmente  a ?SOCia.do a | través ldel Informe

inanciero relaciona la  ejecucién

PRQSPER|DAD SQCIAL - FIP S correspondiente a los recursos de la S
certificacion ~ expedida  por el contrapartida. El valor total de la
representante legal donde se contrapartida ~ corresponde  a
especifiquen los productos y $11.000.000.000.
actividades realizadas en el
marco de la ejecucion de los
recursos de la contrapartida del
presente Convenio.

o " . Para el periodo correspondiente al
Eermlyr y facn'ltar Iqs revisiones presente ?nforme de suF;))ervisién, el
financieras y tributarias sobre los Asociado ha permitido la realizacion de
recursos del Convenio, en las respectivas revisiones financieras
cualquier momento que que han sido solicitadas por la
determine PROSPERIDAD Sl supervision a través del apoyo S
SOCIAL - FIP o cuando lo financiero del respectivo convenio y
requiera cualquier ente de cuando lo requiera un ente de control.
control, a través de El dia 14 de febrero se realizé visita de
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP seguimiento financiero presencial en

' las instalaciones del Asociado.

Entregar a PROSPERIDAD Para el periodo correspondiente al
SOCIAL - FIP la informacién presente informe de supervision y

) Sl cuando haya lugar, el Asociado hara Sl
reggerlda para _ dar respuegta entrega de informacion referente con
eficiente a cualquier esta obligacion.
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FUERON ,
REALIZADASEN |  DESCRIPCIONDECOMOSE | oo
EL TERMINO DE REALIZO O EJECUTO EL
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO | ¢ ecycloN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA SAT'(g'I:Iﬁg‘):'ON
CONVENIO OBLIGACION.
(SINO)

requerimiento que exijan los
organismos de control o vigilancia
del estado colombiano en
relacion con la  ejecucion,
desarrollo o implementacion del
Convenio, informaciéon que en
todo caso deberéd entregarse a
través de  PROSPERIDAD
SOCIAL - FIP. En virtud de lo
anterior, el Asociado colaborara
con PROSPERIDAD SOCIAL -
FIP en el suministro de la
informacion correspondiente.
Reintegrar los recursos girados
por PROSPERIDAD SOCIAL -
FIP en el marco del Convenio que
no estén amparando
compromisos u obligaciones, a la
cuenta del tesoro nacional que
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP
sefiale por escrito y remitir el
soporte de la transferencia una
vez finalizado el Convenio.
Garantizar la disponibilidad de

Para el periodo correspondiente al
presente informe de supervision, no se
NO aplica esta obligacién de acuerdo con NO
la ruta operativa.

condiciones financieras Para el periodo correspondiente al
necesarias durante todas las presente informe de  supervision

etapas del Convenio (contractual mensualmente, el Asociado ha remitido

y postcontractual) para el Sl el informe de ejecucién financiera con S|
cumplimiento de los los respectivos soportes de pago y el
compromisos adquiridos en el extracto bancario.

marco del Convenio ylo

derivados de este.
Presentar ante el supervisor de

PROSPERIDAD SOCIAL - FIP dentro Para el periodo correspondiente al
de los primeros diez (10) dias presente informe de supervision, el
calendario de cada mes, informes de SI asociado ha realizado el envio mensual Sl
ejecucion  financiera  del mes de los informes de ejecucion financiera

inmediatamente anterior, en los

formatos establecidos por con sus respectivos soportes y/o
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OBLIGACIONES DEL ASOCIADO

FUERON
REALIZADAS EN
EL TERMINO DE
EJECUCION DEL
CONVENIO
(SINO)

DESCRIPCION DE COMO SE
REALIZO O EJECUTO EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA

OBLIGACION.

RECIBIDAS A
SATISFACCION
(SINO)

PROSPERIDAD SOCIAL - FIP,
adjuntando los documentos soporte
para su respectiva legalizacion
contable, una vez se realice el primer
desembolso.

Notas:

- Los gastos para legalizar deben
tener los documentos soporte que
respalden el hecho econémico, con el
cumplimiento de los requisitos
contemplados en la normatividad
vigente, tanto en aspectos tributarios
como de contabilidad y se deben
haber efectuado los pagos a los que
hubo lugar. En el caso de los recursos
destinados a la inversion directa,
estos deben entenderse como
legalizados con el recibido a
satisfaccion de la  poblacion
beneficiaria o participante, a través de
un acta con la firma de las partes que
a su vez contaréa con el aval técnico.

- El Asociado no podra legalizar los
siguientes  hechos  econdmicos:
anticipos y la adquisicién de bienes o
servicios que no se encuentren con el
recibo a satisfaccion por los hogares
participantes.

- Todos los gastos se deben realizar
teniendo en cuenta los principios de
transparencia, legalidad,
especializacion del gasto, economia,
eficiencia y eficacia.

-Remitir certificacion expedida por el
revisor fiscal y/o contador publico y en
su ausencia por el representante
legal, en la que sefiale el valor de los
recursos ejecutados mensualmente.
En el caso en que la certificacion sea
expedida por el revisor fiscal, se debe
allegar "certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la junta
central de contadores" vigente y copia
de la tarjeta profesional.

certificaciones correspondientes a los

meses de enero y febrero de 2025.

Entregar al finalizar el plazo de
gjecucion  del proceso de
contratacién, una constancia de
los compromisos adquiridos que
se encuentran pendientes de

NO

Para el periodo correspondiente al
presente informe de supervision, no se
aplica esta obligacién de acuerdo con

la ruta operativa.

NO
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FUERON
REALLAOISH | DESCTROONOECOHOSE | reomons
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO | £ jecycioNDEL | CUMPLIMIENTO DE ESTA SAT'(g'I:Iﬁg‘):'ON
CONVENIO OBLIGACION.
(SIINO)
pago, si los hay, suscrita por el
representante legal y contador;
en su defecto, se indicara la no
existencia de cuentas por pagar.
Consignar y remitir soporte de la
transferencia de los rendimientos
financieros que se lleguen a Para el periodo correspondiente al
generar, originados de los 2resgnée informr;:-’ de sup;tervis(ijc')n :el
sociado reportd soporte de la

Le;gggséRlDAzg)ogg%c;ZL . Fﬁgr transferencia de los rendimientos
dentro de los siete (7) dias’ S| financieros generados, originados de S|
habiles del mes siguiente al de la los fecursos - aportados - por
. 9 . PROSPERIDAD SOCIAL - FIP
ejecucion, en la cuenta bancaria correspondientes al mes de febrero de
que PROSPERIDAD SOCIAL- 2025.
FIP sefale por escrito, por
intermedio  del  supervisor
designado.
Cumplir con los lineamientos
establecidos por PROSPERIDAD Para el periodo correspondiente al
SOCIAL - FIP para los presente informe de supervision, el
desembolsos a favor  del Asociado ha dado cumplimiento a esta
Asociado, pactados en el obligacion bajo la normatmdgd vigente.

e Convenio. Estos 5| Ala fecha de corte dp egtg mformg se S|
presenl : presentd en la Subdireccion financiera
lineamientos estaran el desembolso 1 con memorando de
enmarcados por la normatividad radicacion M-2025-4201-001969 del 15
legal vigente y acordes a los de enero de 2025.
lineamientos emitidos por las Orden de pago SIIF 16096025.
entidades competentes.
Presentar Cua|quier otro t|p0 de Ala fecha de corte.de este informe el
informacion pertinente que sea Asociado ha cumplldo oportqnamente
soliada por la supenision| s | O e el S
g(?gnA?-daFlgor PROSPERIDAD desarrollo del objeto contractual.

V. Compromisos de Orden Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo del Asociado

Realizar en todas sus actividades Para el periodo correspondiente al
acciones de sensibilizacion sobre S presente informe de supervision, el S
reciclaje y cuidado del medio Asociado ha cumplido oportunamente
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FUERON
REALIZADAS EN DESCRIP(}I(’)N DE COMO SE RECIBIDAS A
EL TERMINO DE REALIZO O EJECUTO EL
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO | £ jecycioNDEL | CUMPLIMIENTO DE ESTA SAT'&'I",Q%‘):'ON
CONVENIO OBLIGACION.
(SIINO)
ambiente. con los lineamientos brindados desde
la supervisién a través del manual Fest.
Es de sefialar, la importancia que el
Asociado le ha dado a la aplicacién de
buenas practicas ambientales,
presentado a través de los informes
técnicos y del diligenciamiento de la
matriz de aspectos ambientales.
. ) Para el periodo correspondiente al
Aplicar la guia de controles presente informe de supervision, el
operacionales de seguridad y Operador ha aplicado los lineamientos
salud y en trabajo de S| brindados desde la supervision con S|
PROSPERIDAD SOCIAL - FIP. respecto a la guia de seguridad y salud
en el trabajo remitida por Prosperidad
Social.
VI. Compromisos Sobre La Calidad De La Informacion.
Cargar la informacion relacionada
con la caracterizacion de entrada
y la caracterizacion de salida en Para el periodo correspondiente al
los  términos  del anexo NO presente informe de supervision, no se NO
“especificaciones técnicas” y/o aplica esta obligacién de acuerdo con
cuando lo indique el supervisor, la ruta operativa.
en el sistema de informacion que
disponga la entidad.
Reportar en el sistema de
informacién que disponga la
entidad las novedades que
afecten la identificacién, , '
estructura,  conformacion  y Para el .perlodo correqun_qlente al
participacion de los o presente informe dtla,superwsmn, no se
- . aplica esta obligacién de acuerdo con NO
hogares/participantes vinculados la ruta operativa.
al proyecto de manera oportuna y
durante la ejecucion de la ruta
operativa, de acuerdo con lo
establecido en el anexo
“especificaciones técnicas”.
. Para el periodo correspondiente al
Reportar en el sistema de NO presente informe de supervision, no se NO
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OBLIGACIONES DEL ASOCIADO

FUERON
REALIZADAS EN
EL TERMINO DE
EJECUCION DEL
CONVENIO
(SINO)

DESCRIPCION DE COMO SE
REALIZO O EJECUTO EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA

OBLIGACION.

RECIBIDAS A
SATISFACCION
(SINO)

informacién que disponga la
entidad los beneficios entregados
a los hogares/participantes de
acuerdo con lo establecido en el
anexo “especificaciones
técnicas”, de manera oportuna
durante la ejecucion de la ruta
operativa.

aplica esta obligacién de acuerdo con
la ruta operativa.

Acompafiar cada uno de los
reportes de informacion con los
soportes correspondientes,
previamente definidos en el
anexo “especificaciones
técnicas”, los cuales deben ser
escaneados con una iluminacion
uniforme y resolucién minima de
300 dpi (puntos por pulgada), la
orientacién del documento debe
estar alineada con los margenes
y el contraste entre el fondo y el
texto debe estar claramente
definido. Los documentos que no
cumplan con los pardmetros
indicados deberan ser
subsanados y vueltos a cargar.

NO

Para el periodo correspondiente al
presente informe de supervision, no se
aplica esta obligacién de acuerdo con
la ruta operativa.

NO

Adelantar la revision y critica de
datos en cada etapa de la
captura, acopio y transmision de
la informacién, a fin de asegurar
su calidad, segun las reglas de
validacion y  criterios  de
oportunidad, consistencia,
completitud y  coherencia
definidos en el  anexo
“especificaciones técnicas” y las
demas guias, manuales y
procedimientos de

NO

Para el periodo correspondiente al
presente informe de supervision, no se
aplica esta obligacién de acuerdo con
la ruta operativa.

NO
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OBLIGACIONES DEL ASOCIADO

FUERON
REALIZADAS EN
EL TERMINO DE
EJECUCION DEL
CONVENIO
(SINO)

DESCRIPCION DE COMO SE
REALIZO O EJECUTO EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA

OBLIGACION.

RECIBIDAS A
SATISFACCION
(SINO)

PROSPERIDAD SOCIAL - FIP.
Digitalizar toda la documentacion
y realizar procesos de revision de
calidad que incluyan calidad de la
digitalizacién, completitud de los
formatos y herramientas y
consistencia de la informacion
registradas en los formatos con el
resto de los documentos.

Desarrollar  actividades  de
procesamiento y andlisis de la
informacién levantada segun los
procedimientos y tablas de salida,
indicadores y métodos
establecidos en el anexo
“especificaciones técnicas” o
informados por la supervision.

NO

Para el periodo correspondiente al
presente informe de supervision, no se
aplica esta obligacién de acuerdo con
la ruta operativa.

NO

Cargar dentro de los tiempos
establecidos en el plan operativo
el escaneo digital de los
documentos 'y medios de
verificacion que soportan 'y
documentan el desarrollo de cada
una de las actividades del POA
en la plataforma OneDrive
establecida por la supervision.
Los archivos deberan estar
nombrados segun la
nomenclatura especificada por el
programa en el  anexo
“especificaciones técnicas” 'y
guardados en la estructura de
carpetas estipulada por el
programa para tal efecto.

S|

Se creo enlace en One Drive con el fin
de cargar la informacién requerida para
efectos de seguimiento.

CONVENIO 920 de 2024 FUPAD

S

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

Prosperidad Social
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A través del Comité Técnico Nacional de Seguimiento No. 2 realizado el 28 de febrero de 2025, el Representante legal y
el Gerente del proyecto, presentan su propuesta respecto al situacion de conmocion interior que se presenta en el
Catatumbo, resaltando que el programa FEST es un programa de estabilizacion socioeconémica que requiere que los
hogares estén asentados, retornados o reubicados, con las condiciones minimas estables para atender el programa, pero
no en situacion de desplazamiento. Dada la actual crisis humanitaria, no es posible garantizar que los beneficiarios cumplan
con este criterio, lo que compromete la correcta implementacion del programa en esta region. En virtud de lo anterior y
conforme a lo estipulado en el Convenio 920, FUPAD propone la redistribucion de los cupos asignados al Catatumbo hacia
otras zonas de cobertura del programa FEST, donde la intervencion pueda desarrollarse con mayor eficacia y sin riesgos
para la poblacion beneficiaria y el equipo de trabajo. Esta solicitud busca garantizar el cumplimiento de los objetivos del
programa, evitando interrupciones o demoras en la asistencia a los hogares en condicidn de vulnerabilidad. La propuesta
responde a la necesidad de salvaguardar la integridad de los participantes y optimizar el impacto del programa en el
territorio nacional.

Desde Prosperidad se convocaron mesas de socializacion con las administraciones municipales de Tibu, Abrego, El Tarra
y Gonzalez, ministerio publico, mesas de victimas y gerencias regionales de Norte de Santander y Magdalena medio. Se
establecieron compromisos con las administraciones municipales para tener actualizado el concepto de seguridad emitido
por el Comité de Justicia Transicional.

De igual manera se solicitd que Prosperidad Social entregue la focalizacion de los 350 cupos adicionales que se van a
atender como parte de la contrapartida del Asociado Fupad.

Se hizo el requerimiento al Asociado respecto a la entrega de las hojas de vida del personal seleccionado para los equipos
central y territorial a la supervision, previo a la contratacion, con el fin de verificar el cumplimiento del perfil requerido, para
lo cual PROSPERIDAD SOCIAL - FIP daria la respectiva viabilidad de contratacion. Se cumplié con esta actividad por
parte del equipo técnico del Programa y se remiti6 una matriz con el resultado de la verificacion para subsanaciones,
aclaraciones o reemplazo de hojas de vida por parte del Asociado sin que a la fecha de corte de este informe se hubiera
recibido respuesta. Se deja la alerta para la supervisidn que recibe en cuanto a la trazabilidad del proceso y a la informacién
de némina del reporte financiero de febrero.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONVENIO.

De los recursos aportados por Prosperidad Social a la fecha del presente informe es de $185.400.406.549,00, de los cuales
se ha dado tramite al primer desembolso por valor de $28.209.434.033,00, correspondiente a un porcentaje del 40% de
los recursos asignados para la vigencia 2024, realizado el dia 15 de enero de 2025 previo cumplimiento de los requisitos
para pago.

Los recursos pendientes de desembolso corresponden a:

Segundo desembolso: Por valor de $ 42.314.151.049,00 de los recursos asignados para la vigencia 2024.
Tercer desembolso: Por valor de $ 45.900.000.000,00 de los recursos asignados para la vigencia 2025.
Cuarto desembolso: Por valor de $ 28.700.000.000,00 de los recursos asignados para la vigencia 2025.
Quinto desembolso: Por valor de $28.700.000.000,00 de los recursos asignados para la vigencia 2025.
Sexto desembolso: Por valor de $11.576.821.467,00 de los recursos asignados para la vigencia 2025.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $196.400.406.549,00
Valor aportes Prosperidad Social $185.400.406.549,00
Valor Aportes Contrapartida $11.000.000.000,00
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi $0
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Valor Total del Contrato o Convenio $196.400.406.549,00
Total, Ejecutado $28.209.434.033,00
Valor Pagado y/o desembolsado $28.209.434.033,00

5. ANEXOS.

En mi calidad de supervisora del convenio me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente
el cumplimiento del Asociado respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o

representante legal del Asociado

Acta CTN1
Acta CTN2

Sl AT

Martha Liliana Cediel Franklin
C.C. 63.289.991
Supervisora Convenio 920FIP2024

Prosperidad Social




A CODIGO:
ACTA DE REUNION F-GD-13
PROSPERIDAD SOCIAL PROCESO GESTION
DOCUMENTAL VERSION: 4
ACTA No. 01
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Cundinamarca, Bogota D.C
FECHA: 15 de enero de 2025 HORA: De 12:00 m. a 01:00 p.m.

LUGAR: Comité Técnico Nacional - virtual

DEPENDENCIA A CARGO: Prosperidad Social - Direccién de Inclusion Productiva - Intervenciones

Rurales Integrales - Familias en su Tierra

OBJETIVO:

FUPAD COLOMBIA.

Realizar el Comité Técnico Nacional nimero uno, ordinario mensual, en el marco del Convenio 920 -
FIP- 2024, suscrito entre Prosperidad Social y la Fundacion Panamericana Para el Desarrollo —

ASISTENTES: Diez personas asistentes, de las cuales cinco cuentan con voz y voto, conforme se detalla

en el apartado de firmas de la presente acta.

ORDEN DEL DiA:

TEMA DEPENDENCIA
1 | Saludo de los asistentes al comité y verificacion de Quorum FUPAD
2 | Seguimiento a compromisos comité No. 01 FUPAD — PROSPERIDAD
' SOCIAL
3 | Solicitud desembolso No. 01 FUPAD
4 | Presentacion POA FUPAD
5 | Varios, acuerdos y compromisos FUPAD — PROSPERIDAD
' y p SOCIAL
6 |Cierre FUPAD — PROSPERIDAD
SOCIAL

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

1de 11




CODIGO:

ACTA DE REUNION F-GD-13

PROSPERIDAD SOCIAL -
PROCESO GESTION

DOCUMENTAL VERSION: 4

DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

1. Presentacion y Verificacion del Quérum

El miércoles 15 de enero de 2025 siendo las 12:00 p.m., se da inicio la sesién al Comité Técnico Nacional
No. 01 con la participacion de 10 participantes de ellos 5 delegados con voz y voto.

Una vez verificado el quérum se da paso al segundo punto de la agenda.

2. Seguimiento a compromisos comité técnico nacional previo

Al tratarse de la primera sesién del Comité en el marco del Convenio 920 - FIP-2024, no existen
compromisos previamente establecidos.

3. Solicitud desembolso No. 01

La supervisora del convenio por parte de Prosperidad Social Martha Liliana Cediel presenta un resumen
estratégico de los temas abordados en el espacio de articulacion previo a este comité. Destaca el
compromiso de desarrollar mesas de trabajo conjuntas con los equipos de gestién documental, sistemas
de informacién y financiero. Estos encuentros estaran orientados a revisar en detalle aspectos clave del
convenio, facilitando la resoluciéon de dudas y garantizando una interpretacion precisa del documento
técnico. Se espera que dichos espacios se puedan desarrollar en los proximos dias.

Seguidamente, interviene el gerente del proyecto John Mario Lépez Alarcon informando que los
documentos requeridos y necesarios para la solicitud del primer desembolso fueron entregados a la
supervision del convenio de Prosperidad Social, recogiendo y atendiendo las observaciones y
recomendaciones recibidas por parte del socio previamente.

Se presenta al comité el POA por parte de la gerencia.

Proceso

Indicador

Medio de Verificacion

%

Ponderacion

Inicio

Contratacion de Equipo nacional Contratos del personal vinculado,
1 Equi ! contratado / Total base de datos del personal 0,01% 1/01/2025 | 21/02/2025
quipo Nacional . . h
equipo nacional vinculado
Egourlg%aciones Contratos del personal vinculado,
Contratacion zonales y bgse de datos Qel personal
coordinadores profesionales V'nCUIadO; ll?erﬂl del cargo
2 Zonales Y transversales (coordinacion 2onal, Informe del 0.01% | 1/01/2025 | 28/02/2025
Profesional contratados / Total de ‘s)gl)gs;gn iemcp?lg\é:):ri:éf )(/:ontra to
transversal coordlrjadores y del personal vinculado, base de
profesionales datos
transversales
Alistamiento Contratos del personal vinculado,
Equipo de gestores bgse de datos tljel personal .
- vinculado; Perfil del cargo (social,
contra}agio (sociales y seguridad alimentaria,
espec_l:llcziadlps, tari Generacion de Excedentes
3 Contratacion de Zeegnlgaca:iéﬁ Ljn;en aria, Agropecuarios, vivir mi casa y 0.01% 1/02/2025 | 28/02/2025
gestores Excedentes especializados en iniciativas de !
Agropecuarios, vivir fortalecimiento comunitario),
mi casa) /Totalﬁequipo informe del proceso de
convocatoria y seleccion
gestores implementado, contrato del
personal vinculado, base de datos
Kit de gestores Porcentaje equipo Material de identificacion o
4 (material de contratado con kit aprobado por Prosperidad Social, 0.17% 1/02/2025 | 28/02/2025

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Proceso

Indicador

Medio de Verificacion

%

Ponderacion

Inicio

identificacion (Gestores Acta de entrega kit (chaleco,
para el trabajo de | Agropecuario y gorra y tula)
campo) Fortalecimiento Social
y Habitabilidad).
Jornadas de
transferencia de
capacidades )
Equipo de Jornadas realizadas / ﬁ;gt:ggadgeaﬁsﬂs:;;erﬁqnecsérias
5 trabajo FEST Jornadas o ) - 0,45% 17/01/2025 | 31/07/2025
. de las tematicas tratadas, registro
(Una para equipo | programadas PP
fotografico
central y dos
para equipo
territorial)
Apertura oficina Oficinas regionales Contrato oficinas, registro
6 dgl rograma instalada, dotadas y fotografico, informe de ubicacion y 0,18% 17/02/2025 | 31/03/2025
prog abiertas al publico. de condiciones técnicos
Sirzg Jriteliizie gr::'feoramdeoss | # Reporte o informe mensual
7 de avance P G A 2,50% | 31/12/12024 | 31/12/2025
técnico p
programados
Desarrollar # n Acta de reunién equipos
. . reuniones L -
reuniones equipo | oo g municipales (coord municipal y
8 técnico (Una Ry a—— gestores), acta de reunion entre 1,68% 1/01/2025 | 31/12/2025
mensual por equipos zonales (zonal y coord
S programadas i
municipio) municipales)
Sesionar comités ma "
técnicos £ CE D Xl 2R 05 Acta de comité técnico nacional
. . ité ’ 0,
9 Seguimiento nacionales de # com|tesd listado de asistencia ek HOTZDZS || SUIZEEE
monitoreoy | seguimiento programados
evaluacion Sesionar 4 it lizados /
o comités realizados .
10 comités # comités fiota de comit, istado de 1,68% | 1/04/2025 | 31/12/2025
; programados ’
Regionales
Realizar comités | # comités realizados / | Acta de comité de control social,
11 de control social | # comités listado de asistencia, registro 0,57% 15/05/2025 | 30/11/2025
FEST programados fotografico
Desarrollar . ”
. Acta de mesa de articulacién
12 i o #MAM realizdas /# | '\ cioal istado de asistencia, 0,06% 15/05/2025 | 30/11/2025
articulacion M.A.M programadas ! o
s registro fotografico
municipal
Llevar a cabo el
proceso de
13 evaluacion 0,52% 1/11/2025 | 15/12/2025
participativa -
graduacion
Vinculacion de Vinculacién de Acta de vinculacion del hogar y
14 Hogares hogares cargados en Reporte de cargue en KOKAN 0,59% 15/02/2025 | 31/03/2025
Vinculacién y 9 el aplicativo KOKAN P 9 :
Caracterizacion —
Inicial Caracterizacion de
15 Caracterizacion Egg:?:sii los Reporte generado por KOKAN. 0,59% | 15/02/2025 | 31/03/2025
aplicativo KOKAN
Caracterizacion sl FES f;sr;ecr::i“zzaac%?d??of hogares
16 caracterizados / Total N X 2,96% 1/03/2025 | 31/03/2025
del componente h fi vinculados en FSC, registro
Componente ogares activos fotogréfico
Fortalecimiento
Social y # Visitas com
D - ponente . -
17 | Comunitario | Visitas del social realizadas x | | ormalo registro de visitas y 2.96% | 1/03/2025 | 15/12/2025
componente registro fotografico, por hogar
hogar / Total hogares
18 2,96% 1/03/2025 | 15/12/2025
Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Proceso

Indicador

Medio de Verificacion

%

Ponderacion

Inicio

B ﬁz;;ggigtioém o6k Listados de asistencia, matriz uno
b - up a uno, registro fotografico, informe
integrados del Formacién) / Siete (7) de cada encuentro (participacion
componente Encuentros totales x resultados de Ia jornada)
Grupos de Formacién y )
B ﬁz;;ggigtioém o6k Listados de asistencia, matriz uno
e - P a uno, registro fotografico, informe 8
19 especificos del Formacioén) / Dos (2) de cada encuentro (participacion 2,96% 1/06/2025 | 30/08/2025
componente Encuentros totales x resultados de Ia 'o?nada)p
Grupos de Formacién y )
) # Planes de Vida del
Plan de Vida del .
Hogar formulados / Plan de vida formulado por hogar, o
20 Hogar Total de hogares matriz uno a uno de plan de vida. 2,96% 1/04/20257180/04/2025
formulados .
vinculados
# Jornadas de
Integracion
Comunitaria . .
- Acta de la jornada, listados de
e Leea;gs::;g:; %';Z? asistencia, registro fotografico,
21 integracion JIC por grupo !”f°”‘c‘,e 3ar.t"i'Pa°'°.”, e 3,06% 1/03/2025 | 15/12/2025
comunitaria formacién Jornada de integracion
) comunitaria. (Hogares FEST y NO
conformado (cinco (5) FEST)
jornadas realizadas, x
grupo de formacion
conformados)
# Hogares FEST
Viabilizacion de aportantes de IFC e i GG 6 evelveatn
22 lilzeiibesie s Lk Prosperidad Social, con sus 2,96% | 1/04/2025 | 31/05/2025
Fortalecimiento satisfaccion a Ay
Comunitario Prosperidad Social / P P :
Total de Hogares
# Hogares FEST
ﬁ?gi’:g\?aiede aportantes de IFC Acta de entrega de la IFC
23 Eeralainitie entregadas a la completamente diligenciada, 0,26% 1/05/2025 | 31/07/2025
o comunidad / Total de | Registro fotografico
Comunitario
Hogares
Talleres de # lideres formados / ks Al e moslehes A
oy . total lideres del formacién de lideres aprobada por
24 liderazgo TR s | e Eeakl lsimlres 60 1,09% 1/05/2025 | 30/11/2025
9oy prog taller, listados de asistencia, base
pgrticipacién por grupos e de de;tos de lideres forrnado’s
ciudadana formacién) registro fotografico ’
Caracterizacion Sistematizacion con la
del componente # hogargs FEST caracterizacién de los hogares o
25 . caracterizados / Total N X 1,32% 1/03/2025 | 31/05/2025
seguridad h ; vinculados en CMH, registro
. . ogares activos .
alimentaria fotografico
Visitas del # Visitas componente
componente realizadas x hogar Formato registro de visitas y
- : . e o
26 Componente | seguridad {/}P(i:tulacriT? /t(s:(ef (6)r \rltiar?lstlrodfotograflco, por hogar 1,32% 1/03/2025 | 15/12/2025
Cosechando Mi | alimentaria T as meta x hoga culado
Huerta - CMH a;gm) -
Encuentros £ea|i2§é?)2 ;(O(Sjirupo de Listados de asistencia, matriz uno
27 integrados del Formacion) / Siete (7) geuzga;egr'fé;‘;:ft’:g%r?r‘t’& 'gfgg:e 1,32% 1/03/2025 | 15/12/2025
componente Encuentros totales x > (P P
e y resultados de la jornada)
Grupos de Formacion
28 1,32% 1/04/2025 | 31/10/2025

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Proceso

Indicador

Medio de Verificacion

%

Ponderacion

Inicio

Encuentros galfi;ggirsﬂ;oérupo de Listados de asistencia, matriz uno
especificos del Formacién) / Dos (2) a uno, registro fotograﬂc_o', |nfqrme
de cada encuentro (participacion
componente Encuentros totales x ltados de Ia | d
Grupos de Formacién y resultados de la jomada)
# planes de inversion
Planes de (S:a’\ﬂ:f::ggr?zdos a PIH firmados, debida y
inversion Prosperidad Social / completamente diligenciados,
29 Seguridad Totalpde Planes de base de datos con la informacién 1,32% 1/03/2025 | 31/05/2025
Alimentaria ) S contenida en los planes de
UPAA inversion CMH . ion (H
formulados y inversion (Hogar).
aprobados
# hogares con Acta de entrega de insumos por
30 Entrega de insumos de CMH / | 10gar, cronograma de entrega de | o3 950, | 1/05/2025 | 31/07/2025
insumos UPAA Total hogares activos | NSUMOos, registro fotografico, Plan
9 de Inversion de cada hogar
UPAA ﬁugagzr:;?gs Plan de Inversién de cada hogar,
31 implementadas implementadas / Total Acta de visita de verificacion de 2,14% 15/11/2025 | 15/12/2025
P hogares activos uso de los insumos.
# hogares FEST Sistematizacion con la
Caracterizacion - caracterizacion de los hogares o
@ del componente ﬁiraa?::ﬁ:gjléggstal vinculados en VMC, registro st asEEs | liizlize
9 fotografico
# Visitas componente
Visitas del realizadas x hogar Formato registro de visitas y
33 T vinculado / (seis (6) registro fotografico, por hogar 1,53% 1/03/2025 | 15/12/2025
p Visitas meta x hogar | vinculado
activo)
i el Listados de asistencia, matriz uno
Encuentros realizados x Grupo de ) o
34 integrados del | Formacion) / Siete (7) | 2 UNO; registro fotografico, informe | 4 550, 1/03/2025 | 15/12/2025
componente Encuentros totales x 8l TRt bl el ey i el
Grupos de Formacién y resultados de la jornada)
(# Encuentros Lerhsd T tri
Encuentros realizados x Grupo de Istados _eta5|fs (tancujlf,.ma ."? uno
Componente e - a uno, registro fotografico, informe o
E Vivir mi Casa (e:gfneczgzﬁedel E?\[:T:r?t?gicitglgsmx) de cada encuentro (participacion 87 VAL | Sl
(Casa digna - p .. | y resultados de la jornada
Grupos de Formacion
Vida Digna) - —
# planes de inversion
Entrega de VMC entregados a PI firmadas en fisico, base de
Planes de Prosperidad Social / | datos con la informacion o
e Inversién Vivir mi | Total de Planes de contenida en los planes de iz onyss | SUsArzs
Casa inversion VMC inversion
formulados
Certificacion de # hogares certificados g:gz'zzcgg:gr:gga:hezrﬁ;e
37 hogares para / Total hogares - y 2,35% 1/07/2025 | 31/07/2025
recibir incentivo activos L 2 WD ) Lo €2l &
cumplimiento de las actividades.
Hogares que
RELEIN s s Formato registro de visitas que
incentivo realizan | realizan inversién de . > regi e q o
38 I fvesten 6l i @ &l B/ evidencia la inversion del 2,35% 1/08/2025 | 31/08/2025
acuerdo con el Total hogares activos Ity el oo e
plan de inversién
Sistematizacion con la
N # hogares FEST o
Caracterizacion : caracterizacion de los hogares o
39 del componente ﬁzgaacrts:?cg\?cs)s/ Total vinculados en PPMH, registro 1,82% 1/03/2025 | 31/03/2025
Componente fotografico
: # Visitas componente
Produciendo ) . -
para mi Hogar - | Visitas del realizadas x hogar Formato registro de visitas y
40 PPMH componente vinculado / (seis (6) registro fotografico, por hogar 1,32% 1/03/2025 | 15/12/2025
p Visitas meta x hogar | vinculado
activo)
41 1,32% 1/03/2025 | 15/12/2025

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Proceso

Indicador

Medio de Verificacion

%

Ponderacion

Inicio

Encuentros galfi;gz‘;rsﬂ;oérupo de Listados de asistencia, matriz uno
integrados del Formacién) / Siete (7) a uno, registro fotograﬂc_o', |nfqrme
de cada encuentro (participacion
componente Encuentros totales x ltados de Ia | d
Grupos de Formacién y resultados de la jomada)
Encuentros |('za$i;z(;3?)rsﬂ;oérupo de Listados de asistencia, matriz uno
42 especificos del | Formacién) / Dos (2) | 372, registro fct""graf'rﬁor informe |4 350, 1/03/2025 | 31/10/2025
componente Encuentros totales x € cada encuentro (participacion
Grupos de Formacion y resultados de la jornada)
Entrega de # planes de inversion
Planegs de PPMH entregados a
Inversion satisfaccion Pl firmadas, base de datos con la
43 Generacion de Prosperidad Social / informacion contenida en los 1,32% 1/03/2025 | 31/03/2025
Excedentes Total de Planes de planes de inversion.
Agropecuarios inversion PPMH
grop formulados
Certificacion de # hogares certificados | Certificacion firmada, base de
44 hogares para / Total hogares datos, matriz uno a uno, Planes 2,14% 1/05/2025 | 31/05/2025
recibir incentivo activos de Inversion.
Hogares que
recibieron el # hogares que Formato registro de visitas que
incentivo realizan | realizan inversion de p ) reg - q o
45 . L evidencia la inversion del 2,14% 1/06/2025 | 30/06/2025
la inversion de acuerdo con el PI/ incentivo v registro fotografico
acuerdo con el Total hogares activos yreg 9
plan de inversién
# mercados c
Mercados realizados / # de ~ronograma de los mercados,
46 Campesinos mercados informe de resultados del 1,32% 1/10/2025 | 15/12/2025
P programados mercado, registro fotografico
# Planes entregados
HEmESY Zg?c?s;t:::;gr Planes y cronogramas de
0,
47 c;ggggﬁ;nas de prosperidad social/ # | grabacién 2,45% 1/03/2025 | 1/03/2025
9 de planes
Comunicaciones Entrega parcial Sltefe & mEdlel
gognisctiﬁ?e(:sé de los roches # Roches Roches (archivos del material
archivos de >S Y grabado en bruto) y las
fotografias
48 material grabado | g deE (%) e e | fotografias correspondientes a 2,46% 1/04/2025 | 15/12/2025
en bruto) y las fotog - cada jornada, de acuerdo con los e
fotografias yro rgma - estandares requeridos para este
correspondientes prog tipo de material
a cada jornada
Carpetas que den
Cierre cuenta del Carpetas fisicas, carpetas
49 domental acompafiamiento de digitpa . » carp 0,12% 1/01/2025 | 31/12/2025
cada uno de los
hogares atendidos
Realizar las A T ional
Cierre actividades de cierre cta.de comité tecnlcolnauona
técnicas, financieras y de cierre, acta de reunion que, de
s SR cuenta del cumplimiento de las
50 Fnalizacion del | adminstrativas con el | opjigaciones contractuales, 0,06% | 1/11/2025 |31/12/2025
conven?o acorde con Informe financiero final aprobado,
los requerimientos del Informe final del convenio, acta de
conve?ﬂo liquidacién del convenio.
Gestion de Entrega de soportes a PS para la o
51 Desembolsos i gestion de los desembolsos. 1,60% 1/01/2025 | 31/12/2025
Financiero # Informes financieros
Sl ol GhLegados|/ Informe financiero radicado
52 Informe Informes financieros e y 1,60% 1/01/2025 | 31/12/2025
Financiero programados para aprobado
entrega

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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%
Ponderacion

Proceso Indicador Medio de Verificacion

Inicio

53 Legalizacion de Recursos legalizados | Revision soportes Técnicos y

Recursos / total recursos PS contables 1,60% 1/01/2025 | 31/12/2025

Seguidamente, interviene Andrea Gémez de Prosperidad Social sugiriendo realizar la modificacion en la
fecha de inicio de la actividad de vinculacion y caracterizacion pasando del 01 de marzo de 2025 al 15 de
febrero de 2025. Lo anterior de acuerdo con la planeacion en linea de tiempo prevista por Prosperidad
Social y adicionalmente a que para la intervencién se costea la vinculacién como un proceso que sera
desarrollado durante el tiempo de seleccion y contratacion de los equipos territoriales.

%

Proceso Indicador Medio de Verificaciéon . Inicio
Ponderacién

Vinculacién de hogares cargados en|Acta de vinculacion del hogar y Reporte de cargue

Vinculacién de Hogares
8 el aplicativo KOKAN en KOKAN.

. ) 0,59% 15/02/2025 31/03/2025
Vinculacion y

Caracterizacién Inicial

Caracterizacién de entrada de |
Caracterizacién Inicial aracterizacion de entrada de 105 \p 1t generado por KOKAN. 0,59% 15/02/2025 | 31/03/2025
hogares en el aplicativo KOKAN

Asi mismo, interviene Andrea Feo directora de Inclusion Productiva de Prosperidad Social solicitando
realizar una modificacion en el POA en cuanto a la actividad denominada “Programacion PAC”. La
modificacion esta orientada a retirar este item del Plan toda vez que se trata de una actividad interna de
Prosperidad Social.

Prosper%d Social e PAD F ACTI VI D

Proceso Indicador Medio de Verificacion

B9 ogar ersion oeneracion |entregance s 5 |COMTENTS CN 100 pranes O¢ mversion:
90 a4 Certificacion de hogares |# hogares certificados / Total Certificacion firmada, base de datos, matriz uno a |
91 para recibir incentivo 'hogarcs activos |uno, Planes de Inversion. |
92 s Hogares que recibieron el |# hogares que realizan inversién | Formato registro de visitas que evidencia la ‘
93 incentivo realizan la |de acuerdo con el PI / Total |inversién del incentivo y registro fotogréfico ‘\
# mercados realizados / # de Cronograma de los mercados, informe de
94 46 Mercados Campesinos
2 mercados programados resultados del mercado, registro fotografico ‘
95
96 T # Planes entregados concertados v7 |
o Planes y cronogramas de S il o

a7 Comunicaciones y abactbis aprobados por prosperidad social/ |Planes y cronogramas de grabacion ‘
97 gestion del 8 # de planes
98 a8 conocimiento Entrega parcial de los roches |# Roches y fotografias entregados |Roches (archivos del material grabado en bruto) y T
99 _(archwos de material / #Roches y fotografias .Ias fotografias correspondientes a cada jornada, | |

0f |

100 49 Cierre documental Cavpelas‘ ue den cusote/del Carpetas fisicas, carpetas digitales 1
101 Cierre |acompafiamiento de cada unode | |
102 Realizar las actividades de cierre |Acta de comité técnico nacional de cierre, acta de

50 Finalizacion del Convenio < 5
10 técnicas, financieras reunion que de cuenta del cumplimiento de las
10/ " i 525.905.000
10 l 51 Programacion PAC Valor programado PAC | PAC para el | S
20 52 Desembolsos Gestion de desembolso ik T
107 . : desembolsos.

Financiero t - T

108 Entrega de Informe # Informes financieros entregados | 7 1

53 X g Informe financiero radicado y aprobado 1
109 |Financiero / # Informes financieros | |
110 A Recursos legalizados / total
111 54 Legalizacion de Recursos raciries Psg L / Revision soportes Técnicos y contables :."}

adicionalmente solicita la verificacion en los requisitos para el segundo desembolso

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Un segundo desembolso por valor de CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
CATORCE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL CUARENTA Y NUEVE
PESOS MI/CTE ($42.314.151.049) de los recursos asignados para la vigencia 2024
previo cumplimento de los siguientes requisitos:

It
Il
Il
V.

V.

VI

VII.

VIIL

IX.
X.

Contratacion del 100% del equipo central y coordinaciones.

Contratacion de al menos el 70% del equipo territorial.

Proceso de vinculacién y caracterizacion del 30% de hogares.

Realizacion de la jornada de transferencia metodoldgica No. 1 al equipo técnico
territorial.

Aprobacion por parte de PROSPERIDAD SOCIAL de las Piezas comunicacion
incluidos: kit del hogar, kit del gestor, grandes formatos.

Aprobacién de la Estrategia de Comunicaciones del programa Familias en su
Tierra FEST.

Realizacion de la jornada de transferencia metodolégica al equipo técnico
nacional, que contenga el documento aprobado de la estrategia de
actualizacion y nivelacion metodolégica del personal.

Entrega del Kit del gestor con los respectivos soportes.

Informe del proceso de alistamiento y vinculacién de hogares participantes.
Informe técnico y financiero del mes inmediatamente anterior al desembolso.

Concluida la intervencion por parte de los miembros del comité operativo se procede con el llamado a
votacion para aprobacion del POA, y se da paso al siguiente punto de la agenda.

e Andrea Feo Mahecha — directora de Inclusién Productiva Prosperidad Social — voto favorable
¢ Andrea Gomez Pérez — Coordinadora grupo interno trabajo rurales e integrales — voto favorable
e Martha Liliana Cediel Franklin - Supervisor del convenio por parte de prosperidad social — voto

aprobado

¢ Diego Mauricio Ramirez Moreno — Supervisor del convenio por parte de FUPAD — voto aprobado
e John Mario Lépez Alarcén — Gerente del convenio FUPAD — voto aprobado

Concluida la votacién se aprueba el Plan Operativo de Actividades.

4. Solicitud desembolso No. 01

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

SOLICITUD DESEMBOLSO NO. 01 (}] Prosperidad Socia

l | de la contrapartida presentada por el Asoci

contratacién del talento humano

Estrategia para la vinculacion de los hogares i

I»* Protocolo de seguridad del ASOCIADO

|

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

fr
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4.1 Plan de ejecucion de los aportes de Prosperidad Social y de la contrapartida presentada por
el Asociado.

Interviene el profesional financiero de FUPAD presentando el detalle del presupuesto detallado de acuerdo
con la solicitud realizada por Prosperidad Social.

DESCRIPCION VALOR TOTAL
FORMACION LOGISTICA'Y SEGUIMIENTO $7.476.276.174
FORTALECIMIENTO SOCIAL Y HABITALIDAD $16.931.983.000
ACOMPANAMIENTO COSECHANDO MI HUERTA Y PRODUCIENDO PARA MI HOGAR $2.731.861.740
COMPONENTE DE DIFUSION Y COMUNICACIONES $946.954.210
ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO INTEGRAL Y TERRITORIAL (TALENTO HUMANO) $ 74.691.800.000
GASTOS DE INVERSION $70.492.532.866
GASTOS DE ADMINISTRACION $12.128.998.559
TOTAL, PROPUESTA $ 185.400.406.549

Andrea Feo Mahecha, directora de inclusidon productiva informa que una vez se cuente con el personal
financiero de Prosperidad Social se establecera una mesa de trabajo en la que el equipo financiero
comparta y socialice al equipo de FUPAD los formatos establecidos para la presentacion de informes
financieros y legalizacion de recursos.

El supervisor del convenio por parte de FUPAD, Diego Ramirez, interviene indicando que la estructura de
personal en el presupuesto no cuenta con el incremento del porcentaje frente al IPC del afio 2025 y se
hace necesario hacer una revision y validacion de precios de personal en territorio, aunado a esto, informa
que el proyecto estaba presupuestado para ejecutar en 13 meses y teniendo en cuenta la reduccion en
tiempo al plan de trabajo se va a ver reducido el rubro de personal; con esto se propone realizar una
reinversion en las lineas de personal, la inversiéon en mas familias o ampliar la cobertura geografica del
convenio, concluyendo la intervencion, la supervision sugiere presentar una propuesta a Prosperidad Social
de los posibles escenarios de reinversion.

Concluida la intervencion por parte del equipo financiero de FUPAD vy al no presentar mas observaciones
0 comentarios por parte de los miembros del comité técnico se procede con el llamado a votacién y se da
paso al siguiente punto de la agenda.

¢ Andrea Feo Mahecha — directora de Inclusién Productiva Prosperidad Social — voto favorable

e Andrea Gémez Pérez— Coordinadora grupo interno trabajo rurales e integrales — voto favorable

e Martha Liliana Cediel Franklin - Supervisor del convenio por parte de prosperidad social — voto
aprobado

e Diego Mauricio Ramirez Moreno — Supervisor del convenio por parte de FUPAD — voto aprobado

e John Mario Lépez Alarcon — Gerente del convenio FUPAD — voto aprobado

Concluida la votacion se aprueba el presupuesto del convenio presentado.
5. Cierre

Sin otra consideracion, se da por terminada la sesion del comité técnico nacional N.° 01 siendo las 01:05
p.m.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
9 de 11



. CODIGO:
ACTA DE REUNION -Qoieo
PROSPERIDAD SOCIAL P ———
DOCUMENTAL VERSION: 4
COMPROMISOS (Si los hay):
COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA

Radicar mediante la supervision del convenio
por parte de FUPAD el link que contenga los
soportes correspondientes al tramite de la
solicitud del primer desembolso del convenio por
valor $28.209.434.033.

Remitir a FUPAD el formato desagregado del
Plan Operativo de Actividades.

Desarrollar una mesa de trabajo en la que el
equipo financiero comparta y socialice a FUPAD
los formatos establecidos para la presentacion

recursos.

de informes financieros y legalizacion de

FECHA DE PROXIMA REUNION: No Aplica

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI_X_NO __ PARCIALMENTE ___

| _
) | e
>‘/\@mu o]
FIRMA:

NOMBRE: Andrea'Feo Mahecha
Directora Inclusién Productiva Prosperidad Social

S, S

FIRMA:
NOMBRE: Martha Liliana Cediel Franklin
Supervisora Convenio 920FIP2024

FIRMA:
NOMBRE: John Mari§ Wopez Alarcén
Gerente del convenio \\FUPAD

!
F|RMA:Q@ 0 Qsﬁgﬁ i
NOMBRE: Andrea Gémez Pérez

Coordinadora GIT Intervenciones Rurales Integrales

FIRMA: /KQM?M %{U‘_’%{/

NOMBRE: Diego Mauricio Ramirez Moreno
Supervisor Convenio FUPAD

Anexos: Plan Operativo de Actividades — Presupuesto de convenio

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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PROSPERIDAD SOCIAL

PROCESO GESTION
DOCUMENTAL

VERSION: 4

Elabord: K. Andrade

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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CODIGO:
LISTA DE ASISTENCIA F-GD-14
PROSPERIDAD SOCIAL '
PROCESO GESTION DOCUMENTAL VERSION: 6
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Asistentes:
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacion personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la Politica de

Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: https//prosperidadsocial gov.co/
Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara.
Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.



- CODIGO:
ACTA DE REUNION B
PROSPERIDAD SOCIAL

PROCESO GESTION :
DOCUMENTAL VERSION: 4
ACTA No. 02

DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Cundinamarca, Bogota D.C

FECHA: 28 de febrero de 2025 HORA: De 10:00 a.m. a 12:00 p.m.

LUGAR: Instalaciones de Prosperidad Social - Sede San Martin — Sala de Juntas piso
24- presencial.

DEPENDENCIA A CARGO: Direccion para la Soberania Alimentaria — GIT IRI.

OBJETIVO:

Realizar el Comité Técnico Nacional numero dos, en el marco del Convenio 920 -FIP- 2024, suscrito
entre Prosperidad Social y la Fundacion Panamericana Para el Desarrollo — FUPAD COLOMBIA.

ASISTENTES: Once personas asistentes, de las cuales cinco cuentan con voz y voto, conforme se

detalla en el apartado de firmas de la presente acta.

ORDEN DEL DIA:

TEMA DEPENDENCIA

1 | Saludo de los asistentes al comité y verificacion de quérum FUPAD

- . FUPAD - PROSPERIDAD
2 | Seguimiento a compromisos SOCIAL
3 | Detalles generales del convenio 920-FIP-2024 FUPAD
4 | Presentacion avance ejecucion financiera mes enero FUPAD

’ Presentacion avance técnico: FUPAD — PROSPERIDAD
e Ejecucion POA: etapa alistamiento e implementacion. SOCIAL

6 Contexto de la situacion humanitaria en el Catatumbo, y FUPAD - PROSPERIDAD
alternativas para la operacion en la zona SOCIAL

. Verificacion de la ubicacion de los 350 participantes atendidos | FUPAD — PROSPERIDAD
por FUPAD en contrapartida SOCIAL
3 Presentacion afectaciones de fuerza mayor en el desarrollo del FUPAD

programa

9 |Variss FUPAD - PROSPERIDAD

SOCIAL

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

1. Presentacion y Verificacion del Quérum

El viernes 28 de febrero de 2025 siendo las 10:00 a.m., se inicia la sesion del Comité Técnico Nacional No.
02 con la asistencia de 11 participantes, de ellos 5 delegados con voz y voto.

Una vez verificado el quorum se da paso al segundo punto de la agenda.

2. Seguimiento a compromisos comité técnico nacional previo.

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA ESTADO

Radicar mediante la supervision del convenio por
parte de FUPAD el link que contenga los soportes
1 |correspondientes al tramite de la solicitud del FUPAD 15 enero 2025 15 enero 2025 CUMPLIDO
primer desembolso del convenio por valor
$28.209.434.033.

Desarrollar una mesa de trabajo en la que el PROSPERIDAD
equipo financiero comparta y socialice a FUPAD SOCIAL
los formatos establecidos para la presentacion de
informes financieros y legalizacion de recursos.

15 enero 2025 14 febrero 2025 CUMPLIDO
- FUPAD

3. Detalles generales del convenio 920-FIP-2024.

El gerente del convenio por parte de FUPAD, interviene para realizar la presentacion correspondiente a las
generalidades del convenio, especificando el presupuesto destinado por parte de Prosperidad Social y el
monto de contrapartida que corresponde a FUPAD. En esa misma via, presenta el objetivo del convenio
gue apunta a la estabilizacion socioeconémica por medio de los 4 componentes especificados dentro del
anexo técnico.

Asi mismo, expone la ubicacion de la cobertura del programa, la cual esta focalizada en 18 departamentos,
73 municipios y 28.586 hogares, todo lo anterior agrupado en cinco zonas correspondientes a la zona
Antioquia; zona Magdalena-Cesar; zona Bolivar y Sucre; zona suroccidente y zona dispersas, las cuales
contaran cada una con su respectiva oficina.

Jeraldin Vera Ortiz, directora de soberania alimentaria de Prosperidad Social, interviene con el objetivo de
que se puede clarificar si FUPAD cuenta con presencia en las regiones de la cobertura.

Seguidamente interviene John Mario Lopez Alarcon, gerente del convenio por parte de FUPAD, para
aclarar que FUPAD tendra presencia en las regiones del convenio por medio de los profesionales del equipo
a contratar.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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4. Presentacion avance ejecucion financiera mes ENERO

El gerente del convenio por parte de FUPAD, interviene con el fin de hacer una presentacion sobre el
avance de la ejecucion financiera. Asi, menciona entonces que el primer desembolso ya se recibio vy
actualmente la ejecucion se encuentra en fase de alistamiento, expone que esta en proceso de contratacion
del personal requerido para conformar el equipo nacional y territorial; ademas se iniciara con la contratacion
de lo requerido para adelantar la fase de vinculacion y caracterizacion de las familias. Frente a la primera
jornada de transferencia, se ha programado para realizarse el 13y 14 de marzo de 2025, la cual es el punto
de arranque, en el marco de esta jornada Prosperidad Social hara la entrega del listado de participantes.

Posterior a la anterior intervencion, Sergio Galvis, profesional financiero del convenio por parte de FUPAD,
presenta el avance de ejecucion financiera del mes de enero de 2025. En un primer momento realiza la
explicacion del formato de presentacion del informe financiero y como esta estructurado, explicando como
el presupuesto se encuentra distribuido en 7 rubros mas el presupuesto de contrapartida.

Juan Garcia, profesional financiero de Prosperidad Social, en su intervencion solicita que se pueda
desagregar el rubro de la contrapartida en la misma estructura que esta el presupuesto del proyecto.

COLOMBIA 4. Presentacion avance ejecucion financiera an | |
V|DA mes enero 2025 LE} Prosperidad Social
Estado de desembolsos
e ™ N o = 7 5, | ,
15,2% by adl (0,01% %% (99,900 @ ===
Q‘utal desembulsadq) Ealdn por dese:rrul:u:nlsa::i Ejecutadnala fecha AR Saldo ) sawopor G157 190,972,515

Linea Presupuestal

Vr. Programado
Recursos Prosperidad

Vr. Acumulado
Legalizaciones
Anteriores

Vr. Legalizacion Actual
Prosperidad Social

Vr. Total Legalizado

Saldo Por Legalizar

1. Gastos de Alistamiento v Monitoreo

747627617400

$ 0,00

$ 0,00

5 0.00

0.00%

S TATBEZ2TE.174.00

2. Fortalecimiento Social v Habitabilidad

5 16.931.983.000,00

% 0,00

% 0,00

S 0,00

0,00%

% 16.931.983.000,00

3. Acompafamiento Cosechando mi Huerta y
Produciendo para mi Hogar

$ 2.731.861.740,00

$ 0.00

$ 0,00

3 0.00

0.00%

$ 2.731.861.740,00

4. Componente de Difusidgn vy Comunicaciones

£ 946954 210,00

% 0,00

% 2827.440,00

% 282744000

0,30%

% 944 126.770,00

5. Asistencia Técnica v Acompafiamiento Integral
Territorial

& 74.691.800.000,00

& 0,00

& 0,00

s 0.00

0.00%

$ 74.691.800.000,00

6. Incentivos v Kit del Hogar

5 70.492.532 866,00

% 0,00

% 0,00

5 0.00

0,00%

% 70.492.532 866,00

7. Gastos de Administracion

2 12.128.998.559,00

& 0,00

& 0,00

2 0.00

0.00%

2 12.128.998.559,00

B.1 Contrapartida - Accionas da asistencia y
acompanamento para 350 hogares an i naro

% 0,00

8.2 Contrapartida - Recurso humano acciones

complementarias en dinero 50,00

B.3 Contrapartida - Fortalecimiento a los
componantas dal programa an dinaro

% 0,00

8.4 Contrapartida - Fortalecimiento a los

20,00
componentes del programa en especie

VALOR TOTAL $ 185.400.406.549,00 $0.00 $2.827.440,00 $2.827.440,00 0,00% $185.397.579.109,00

https://prosperidadsocial.gov.co/

Seguido a la anterior intervencion, El gerente del convenio por parte de FUPAD, expone la distribucion de
la contrapartida asi: Como quedo en la propuesta y el convenio firmado la atencion a las 350 familias tiene
un valor de $2.269.000.000, dentro de lo cual se encuentra la entrega de los incentivos de cosechando mi
huerta y fortalecimiento social y comunitario, asi como la contratacion de los gestores para atender estas
familias. De igual forma, el aporte de recurso humano tiene un presupuesto de $1.000.000.000; para el
fortalecimiento de acciones en los diferentes componentes que tiene el programa, se cuenta con un
presupuesto de $1.230.000.000 y, finalmente, la contrapartida en especie tiene una asignacion de
$6.500.000.000.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Seguidamente, Juan Garcia, profesional financiero de Prosperidad Social, solicita la ruta especifica de la
contrapartida, asi como desagregar la linea 47 en el mismo esquema de la estructura financiera, donde se
especifique cada componente.

En concordancia con la intervencion anterior, Martha Liliana Cediel, supervisora del convenio por parte de
Prosperidad Social, solicita desagregar los mil millones que se tienen como aporte de recurso humano, con
el fin de que se pueda hacer el seguimiento correspondiente a los recursos de contrapartida.

Posteriormente, Diego Mauricio Ramirez Moreno, supervisor del convenio por parte de FUPAD, explica
que el detalle del presupuesto de la contrapartida se encuentra expuesto de forma genérica y a medida del
desarrollo del convenio, se iran especificando los detalles financieros correspondientes a cada item del
presupuesto de la contrapartida. Asi mismo, aclara que desde FUPAD queda con el compromiso de que
en el informe va a presentar en detalle lo correspondiente con sus soportes.

Posteriormente, el senor Juan Garcia, profesional financiero de Prosperidad Social, hace alusion al informe
financiero ajustado y enviado a la supervision, en el cual se observa una modificacion en una linea del
componente de difusion y comunicaciones, relacionada con el uso de $2.827.440 para la compra de un
software y frente al cual aclara que el recurso no puede ser destinado a ello.

Tras la aclaracion anterior, el gerente del convenio por parte de FUPAD, explica que, el rubro enviado
clasifica dentro de lo expuesto en el anexo técnico, ya que puede ser usado para los requerimientos de las
oficinas centrales y regionales, asi como para la compra de enseres, software y licencias. De igual forma,
especifica que los $2.827.440 mencionados en el ajuste del informe financiero, fueron usados para la
compra de la licencia, como se aclara en el informe enviado.

Juan Garcia, por parte de Prosperidad Social, aclaré que el uso de ese rubro se especifica solo para
licencias de office. Como réplica a ello, el gerente del convenio por parte de FUPAD, menciona que dentro
del anexo técnico se encuentra especificada la compra de licencias y software y no office puntualmente.

Jeraldin Vera Ortiz, directora de soberania alimentaria de Prosperidad Social, hace la lectura
correspondiente al item del anexo técnico que trata el punto relacionado con el gasto del rubro mencionado,
con el fin de preguntar sobre el objetivo de la compra de la licencia.

Como respuesta a la pregunta, el gerente del convenio por parte de FUPAD, explica que la compra del
software se realiza para la fase de alistamiento. La licencia mencionada sera usada en la oficina central en
la ciudad de Bogota y su compra se realiza con el objetivo de ayudar en el proceso de sistematizacion en
el proceso de la contratacion del personal requerido.

Diego Mauricio Ramirez Moreno, Supervisor del Convenio por FUPAD, continua aclarando el punto
expuesto, mencionando que, atendiendo a los procesos de transparencia y trazabilidad relacionado con la
contratacion, proceso dentro del cual se han recibido alrededor de 43 mil hojas de vida, se toma la decision
de adquirir la licencia para ayudar con la sistematizacion de la contratacion y con el fin de no retrasar lo
definido dentro del POA. Sumado a ello, solicita respetuosamente que se acepte el gasto para no afectar
la linea de tiempo ya trazada.

El profesional juridico de Prosperidad Social, Andrés Zalabata, pregunta si la compra de la licencia afectara
el rubro ya asignado.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Como respuesta a la pregunta realizada por parte del profesional de Prosperidad Social, el senor John
Mario Lopez de FUPAD, responde que la compra de la licencia no afecta el rubro destinado a oficinas, pues
ya se tiene asignada una bolsa de recursos en el presupuesto, el cual no se debe superar.

Martha Liliana Cediel Franklin, Supervisora del Convenio por Prosperidad Social, hace un llamado en
relacion con que ese tipo de adquisiciones se informen a la entidad, pues no se puede hacer una
adquisicion sin que pase por la verificacion previa, con 3 cotizaciones.

Seguidamente, Jeraldin Vera de la direccion de soberania alimentaria de Prosperidad Social, menciona
que dentro del acta se plasme la necesidad del concepto de abogado en relacion con el tema. De igual
forma, propone que, con el compromiso de que la compra de la licencia no modifique el presupuesto en el
rubro asignado para las oficinas y se cuente con el concepto positivo por parte del abogado y la
dependencia financiera, se puede pasar al siguiente punto.

Diego Mauricio Ramirez Moreno, Supervisor del Convenio FUPAD, aclara que ningun gasto esta fuera de
lo estipulado y del anexo técnico. Sumado a ello menciona que en caso de presentarse alguna
excepcionalidad que no esté dentro del anexo técnico, se tratara en los comités y se escalara la necesidad
con el fin de decidir si se aprueba o incluye el gasto.

En conclusion, el gasto es admitido y aprobado, el cual debe quedar soportado con los conceptos anteriores
por parte de los equipos juridico y financiero, y de acuerdo con las razones expuestas en el comité.

5. Presentacion avance técnico: Ejecucion POA: etapa alistamiento e implementacion

El gerente del convenio por parte de FUPAD, realiza la presentacion de los puntos avanzados y por ejecutar
dentro de la etapa de alistamiento, senala brevemente las reuniones sostenidas con las dependencias
pares de Prosperidad social, en relacion con el anexo técnico. Sumado a lo anterior, menciona el desarrollo
de la primera jornada de transferencia a realizarse el 13 y 14 de marzo de 2025, la cual estara a cargo de
Prosperidad Social y la parte logistica tendra como responsable a FUPAD. Dentro de lo esperado en la
primera jornada de transferencia, se encuentra la entrega de la base de datos de potenciales participantes
por parte de Prosperidad Social, con lo cual se busca avanzar con el proceso de caracterizacion y
vinculacion en la ruta trazada para la ejecucion del convenio hasta el mes de diciembre.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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FOTENCIA e A 5. Presentacion avance técnico 1 Prosperidad Social
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Asi mismo, habla sobre como dentro de lo contemplado en la gestion de riesgos del proyecto y en referencia
a las afectaciones sobre el POA, se ha activado el riesgo del tiempo limitado para la ejecucion del proyecto
para lo cual en el marco de este comité se hara seguimiento al mismo.

6. Contexto de la situacion humanitaria en el Catatumbo, y alternativas para la operacion en la
zona
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John Mario Lépez Alarcon, gerente del convenio por parte de FUPAD, realiza la exposicion correspondiente
frente a la situacion humanitaria en el Catatumbo, alli presenta como, posterior al analisis realizado, se hizo
la respectiva activacion de la alerta de riesgo dentro del comité, debido al contexto actual del Catatumbo.
Como propuesta a la alerta mencionada y partiendo del informe de exposicion documentada, se propone
al comité analizar la posibilidad de una redistribucion de los cupos asignados en Norte de Santander hacia
otras zonas en la misma cobertura del programa, lo anterior debido a la situacion que se presenta, la cual
requiere primero de una fase de recuperacion del territorio, asistencia humanitaria de emergencia y que
este programa por ser de estabilizacion socioeconomica requiere que los hogares a vincular cuenten con
presencia territorial.

Jeraldin Vera Ortiz, de la direccion de soberania alimentaria de Prosperidad Social, propone que se realice
una justificacion de la propuesta dejando la correspondiente trazabilidad, con el fin de tomar decisiones
gue no revictimicen a la poblacion. Sumado a ello, expone que se han venido realizando mesas territoriales,
frente a lo cual plantea que, partiendo de los analisis y conclusiones resultantes de las mesas, se tome la
decision de si se realiza una redistribucion 0 no, pero con su correspondiente trazabilidad. Asi mismo, se
extiende la invitacion a FUPAD para que pueda ser participe en las mesas territoriales que se convocaran
con los municipios focalizados incluidos en el decreto de conmocion interior (Tiba, Abrego, El Tarra y
Gonzalez).

7. Verificacion de la ubicacion de los 350 participantes atendidos por FUPAD en contrapartida

El gerente del convenio por parte de FUPAD, expone la propuesta que se tiene dentro de la contrapartida
para la atencion de 350 familias, ya que es necesario definir la ubicacion de los hogares para poder
Implementar la ruta de atencion de forma paralela con los 28.586.

Jeraldin Vera Ortiz, de la direccion de soberania alimentaria de Prosperidad Social, realiza la aclaracion
frente a que la atencion de los hogares de la contrapartida debe estar ubicada dentro de los municipios que
ya estan priorizados.

John Mario Lopez Alarcon, gerente del convenio por parte de FUPAD, realiza la presentacion de la
propuesta para la atencion de los 350 hogares dentro de la contrapartida, la cual plantea atender ese
numero de hogares en los municipios ya priorizados en el departamento del Cauca, aumentando el
porcentaje de familias en los municipios que estan dentro de la focalizacion.

Seguidamente, interviene Jeraldin Vera Ortiz, de la direccion de soberania alimentaria de Prosperidad
Social, quien expone que desde la entidad se ha realizado un estudio sobre cuales son los departamentos
con mayor porcentaje de inseguridad alimentaria y en donde se pretende mejorar dicho aspecto. Dentro de
los resultados del estudio, se refleja que el departamento del Cauca no aparece dentro de las estadisticas
de inseguridad alimentaria, en cambio, la region Caribe y departamentos como el Choco si necesitan una

atencion a esta problematica. Partiendo de lo anterior, desde Prosperidad Social se solicita que se pueda
tener en cuenta las regiones mencionadas.

Posterior a la intervencion anterior, Diego Mauricio Ramirez Moreno, supervisor del convenio por parte de
FUPAD, solicita que Prosperidad Social envie la contrapropuesta, en donde esté el objetivo de una
intervencion que genere impacto en algunos municipios que tengan un porcentaje de participacion baja,
revisando la focalizacion por departamento.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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8. Presentacion afectaciones de fuerza mayor en el desarrollo del programa

El gerente del convenio por parte de FUPAD, hace la presentacion de la evaluacion de gestion de riesgos,
en la cual expone que frente al tiempo de ejecucion del proyecto hay un 90% de probabilidad de ocurrencia,
pues ya hay una afectacion en relacion con el tiempo estipulado dentro del cronograma de la propuesta
inicial. Asi mismo, frente a las afectaciones de orden publico hay un 70% de probabilidad de ocurrencia.

COLOMBIA 8. Presentacion afectaciones de fuerza
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9. Varios

Juan Garcia, profesional financiero de Prosperidad Social, interviene haciendo claridad frente a que todos
los gastos administrativos deben tener sus respectivos soportes para poderlos legalizar.

Diego Mauricio Ramirez Moreno, supervisor del convenio por parte de FUPAD, en relacion con la
intervencion anterior, propone el envio de un modelo para la legalizacion de los costos asociados al soporte
organizacional, el cual esta basado en otros modelos usados con distintos convenios de cooperacion local
para el objetivo en mencion.

10. Cierre

Sin otra consideracion, se da por terminada la sesion del comité técnico nacional N.° 02 siendo las 12:00
p.m.

COMPROMISOS (Si los hay):
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COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA
Enviar el ajuste financiero desagregado del | o Vigencia del
] presupuesto de la contrapartida. Lie g convenio

Remitir una propuesta de modelo para la
2 |legalizacion de los costos asociados al soporte 03-03-2025 30-03-2025
organizacional.

Convocar mesas de trabajo con las alcaldias

municipales de la regién del Catatumbo. 03-03-2025 18-03-2025

Enviar la contrapropuesta para la atencion de las

350 familias especificadas en la contrapartida. 03-03-2025 18-03-2025

FECHA DE PROXIMA REUNION: No Aplica

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI _X_NO ___ PARCIALMENTE ___

\
- / S, S
FIRMA;/2ealel (ﬁ O’T_S FIRMA:
NOMBRE: Jeraldin Vera Ortiz NOMBRE: Martha Liliana Cediel Franklin
DireCtora Soberania Alimentaria Supervisora Convenio 920FIP2024

FIRMA: LU% Enith D‘UY+€ FIRMA:

NOMBRE: Luz Enith Duarte NOMBRE: Jo ario Lopez Alarcon
Coordinadora GIT IRI. Gerente del Cogvenio — FUPAD

FIRMA: (3) WDM%M '

NOMBRE: Diége Mauricio Ramirez Moreno
Supervisor Convenio FUPAD

Anexos: Presentacion denominada “Comité Técnico Nacional No 02"
Elaboro: K. Andrade
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