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 TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 
PARCIAL X FINAL 

 0032-2025 
16-02-2025 15-03-2025 

N° PROCESO CONTRATACION 
SECOP DC-OAJ-CD-035-2025 

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
CONTRATISTA HUGO ALEJANDRO SOTELO MARTINEZ 

No. DE IDENTIFICACIÓN  4.613.140 EXPEDIDA EN POPAYÁN 

No. TELÉFONO y/o CELULAR  3188723429 

SUPERVISOR  DAVID FERNANDO MOLINA PEREZ 

NIVEL  TÉCNICO DESPACHO 
OFICINA ASESORA 
JURÍDICA 

INTERVENTOR   

No. DE IDENTIFICACIÓN   EXPEDIDA EN  
No. TELÉFONO y/o CELULAR   

APOYO A  LA  SUPERVISION  

IDENTIFICACION  EXPEDIDA EN  

NIVEL  EDUCATIVO  

No. TELÉFONO y/o CELULAR  

CDP  No. 235 del 2 de enero de 2025 CRP No. 
182 del 14 de enero 
de 2025 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
03 - 
2.3.12.45.99.1000.02.2.3.2.02.02.08 
-896 

VALOR TOTAL 
DEL 
CONTRATO 

$12´500.000 

FORMA DE PAGO  El DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
pagará al CONTRATISTA la suma de 
DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL 

PAGO No.  2 
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PESOS M/CTE ($12.500.000) por 
concepto de honorarios, los cuales 
se cancelarán así: CINCO (05) actas 
parciales, cada una por valor de DOS 
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M/CTE ($2.500.000); Cada acta 
parcial se pagará previa 
presentación del informe de 
actividades, cuenta de cobro, 
constancia de recibo a satisfacción 

del servicio suscrita por el 
supervisor del contrato y 
presentación de los comprobantes 
de pago de Seguridad Social. 

VALOR A PAGAR $2´500.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $12´500.000  

VALOR EJECUTADO   $5´000.000 

SALDO POR EJECUTAR  $7´500.000 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 

$1´423.500 
PERIODO 
COTIZADO 

FEBRERO 

EPS SANITAS 
VALOR 
PAGADO 

$178.300 

ARL POSITIVA 
VALOR 
PAGADO 

$7.600 

AFP PORVENIR 
VALOR 
PAGADO 

$228.100 

VALOR TOTAL PLANILLA $414.000 PLANILLA No. 9482176855 

OBJETO DEL CONTRATO 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO TÉCNICO EN SISTEMAS PARA EL DESARROLLO DEL 
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN, RENDIMIENTO, MONITOREO Y SEGUIMIENTO 
DE LA INFORMACIÓN CONTRACTUAL Y PROCESOS JUDICIALES DE LAS PLATAFORMAS SIPROJ Y SIA 
OBSERVA – OFICINA ASESORA JURÍDICA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.” 

 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica 
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades 
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descritas a continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre el  16 de febrero de 2025 y el 
15 de marzo de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el 
pago. 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

Durante el periodo comprendido entre el 16 de febrero de 2025 y el 15 de marzo de 2025  el contratista 
desarrollo las siguientes actividades: 
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1 Revisión y organización de la base de datos “PROCESOS 2024 V3” a partir de las herramientas de las 
páginas “SAMAI” y “RAMA JUDICIAL” 

Revisó el estado de  los procesos jurídicos  de todas las secretarias y dependencias que llegan a  la 
Gobernación del Cauca y se reflejan en las herramientas oficiales.  

Organizó la tabla de los procesos con el estado actual: dependencia, datos del caso, mont os a favor o en 
contra, términos de cumplimiento, fechas, documentación y encargados.  
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2 Revisión documental de las carpetas de cada uno de los abogados de la oficina que lleva procesos de 
demandas en la oficina “asesora jurídica”. 

Revisó el estado documental de cada proceso que llevan los abogados de la oficina asesora jurídica, de las 
diferentes secretarias y dependencias de la gobernación del cauca.  
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3 Creación de la “Base de datos Control procesos” y organización documental. 

Verificó el cargue documental en carpetas y herramienta oficiales digitales por cada proceso que tienen 
los abogados de la oficina asesora jurídica, frente a las demandas que recibe el Departamento del Cauca 
de las diferentes secretarias y dependencias. 

  
 

4 Creación de las carpetas para revisión documental de los procesos “EMBARGOS” por cada entidad que remite 
proceso ante la gobernación del cauca de todas las secretarias y dependencias de la gobernación del cauca. 
 
Realizó la creación de carpetas según base de datos suministrada de las distintas secretarias de la Gobernación del 
Cauca. 
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5 Revisión de las carpetas de “embargos” y de cada carpeta con la documentación requerida  referente a 
los procesos que recibe la gobernación  de todas las secretarias y dependencias en los procesos de 
embargos. 

 

Revisó el estado actual de cada proceso jurídico de las distintas secretarias de la Gobernación del Cauca, 
verificando la documentación, tiempo de ejecución, profesional encargada y por último si esta a favor o en 
contra de la entidad estatal 
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DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S 

1. Seguridad social del mes de febrero (planilla y soporte de pago) 3 

Dado en la ciudad de Popayán, a los 17 días del mes de marzo de 2025                               

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 
 
 

_________________________________ 

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION  

 


