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SUPERVISOR:

VALOR DEL CONTRATO:
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FECHA DE FINALIZACION:

INTRODUCCION

INFORME DE GESTION No. 1
MARZO DE 2025

28 DE MARZO DEL 2025
1.130.17.13-4473 de 18 MARZO del 2025

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
94430096
DIANA PATRICIA MONTANO

$23.100.000,00=

19 DE MARZO DE 2025

31 DE MAYO DE 2025

El presente documento corresponde al informe de gestién correspondiente a la CUOTA No. 01 del
mes de MARZO /2025, del contrato de prestacion de servicios profesionales 1.130.17.13-4473 DEL
18 MARZO del 2025. Suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca, Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional y JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

DESARROLLO DE ACTIVIDADES: Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad
con las técnicas juridicas en contratacién piblica.

Coordinar las actividades para la implementacion del Sistema de vigilancia
epidemiologica en riesgo Biolégico.

Realice la programacién para la gestion de la vigilancia en riesgo Biologico en las tres
dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca durante el afio 2025

& ] £ DiE P G M) B LIMIN|O r
FROGEAMACIIN PARA Lt GESTICN DFL RIESG0 BIOLOGO B4 LA GOSERNACKN D61 VALLE [2075] ]
Regonualse: loge A Vigect
| FL‘* L, T3
FRSES ALTTVIDRDES SALDAERESA TADCS WAs e [

1.8 Bwcopsandn de @ informadion

Lo Ston o0 e Sa s Publcn, MG e e g,
EreCas pEsEEles § 3560 y fuardes e

mow lidad

et hicmnon de erbornos mon pel gros y nesgis

AEToad & Sisgicon B 06 a0t enpuesiy

e

Humen oe N&ﬂiuwmuswm—urﬁm_ ||

Coracterinaciin dei tips se bieage
sl de espusoan

w | | |

VrLRes B S0TEALY o, BRR# O e

Mmnben awEnin, e y S g mow e |

14 INSPRECTIEN B8 Sig urkdad ¢ Plan de Ao

Rl £i00 3¢ igu [

P 100 3¢ mjenies bigidy o e eooaiien | |

Bipat 1M 0 il 18T SETEDAOD OF [RShSn el |

|reage Bigasgarn

_1-.'& Palbpi ¢ Diapsasticodel Facsy oeF =P}
Biplogcn ol persoral de Servicios Eneraies
4 Dabpp ¢ Diapeaition ol Facor o Rego
B igiogeon S84 peisoral de Sex de Mowhges

L7 Dabonas o Diagoas oo o Pacior de Risaga
Bapiogeoo ol peisoral de Laboratong de Sakud
Pubiei

_|eeriorad o Serwies bereraley

e it
WigTa g O NAERELID e IR Sl i

WEmg OF ! Dhagtaitiio oel Faclor o Riewga

Inigime o Dhagacutsoa oul Facior o Risgs
Eui0f 00 88! pevEonal oe Lebor sion e Saigd |
Puslica

Bizéagicn Sl personal g2 Sec de Mowiliced | | |




Realizar la caracterizacion del riesgo biolégico en las areas de servicios generales,
guardas de transito y laboratorio de Salud Publica Departamental.

Elaboré y apliqué una encuesta estructurada de 42 preguntas del método BIOGAVAL,
disefiada en Google Forms, aplicada mediante los teléfonos méviles a 36 trabajadoras y
trabajadores de servicios generales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Con el fin de

facilitar la comprension, se organizaron grupos focales para resolver dudas, explicar los
términos técnicos y garantizar respuestas confiables.
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Aportar documentacion para el Sistema integrado de gestion documental relacionado
con el riesgo Biologico.

Realicé la caraclerizacién del personal de aseo mediante encuesta integrada compuesta por
6 puntos:
- a. Clasificacion del personal por grupos etarios 20 a 25; 36 a 50; mayores de 50;
b. Poblacion masculina y femenina;
c. pre existencias clinicas;
- d. Datos de Inmunizacion del personal; *. nimero de vacunados Covid, Tétanos, DPaT,
Triple viral; Influenza, Hepatitis B

- e. Caraclerizacion del érea de trabajo; (% de la distribucién de los trabajadores)
- 1. Medidas higiénicas.
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Realizar la evaluacion de los Indicadores del Sistema de vigilancia epidemiolégica en
riesgo Biologico.

Realicé la planeacion de los meses de entrega de los indicadores del programa para la
vigencia
2025
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Realizar informes periodicos requeridos para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el trabajo.

Realicé el informe de Evaluacién Del Riesgo Biolégico por Hepatitis B en Personal de Servicios
Generales de La Gobernacion Del Valle.
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INFORME DE EVALUACION DEL RIESGO BIOLOGICO POR HEPATITIS B EN
PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES DE LA GOBERNACION DEL VALLE

lorge Alberto Vasquez MSc. PhD
Protesional Especializado

1. INTRODUCCION

El presente informe tiene como propdsito evaluar el riesgo bioldgico relacionado
con la exposicién al virus de la hepatitis B (HBV) en el personal de servicias generales
(aseadoras y aseadores) de la Gobernacidn del valle del Cauca, en el contexto de la
implementacion del programa de vigilancia en riesgo biolégico, Este personal realiza
tareas de limpieza de superficies, lavamanos y bafos, lo cual conlleva una posible
exposicion indirecta a fluidos corporales y objetos contaminados. Para la evaluaci&n
se aplico el meétodo Biogaval, ampliamente validado en Colombia y recomendado
por el Ministerio de Salud y el Ministerio del Trabajo.

Apoyar en la orientacién profesional en los casos especificos designados por el médico
especialista.

Capacité al personal de servicios generales contratista de la Gobernacién y empresa SERA
en los riesgos biologicos asociado a su trabajo.




y Difundir, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

Divulgué a través de redes sociales informacién actualizada de nuestros canales oficiales:

Departamento Administrativo
De Desarrollo Institucional

900 Me gusta = 1.4 mil seguidores m
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Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la plataforma
SECOP II.

Actualicé toda la informacion requerida en SECOP para el inicio del contrato.
Revisé el estado en SECOP y el cargué de recibos de pagos del mes de diciembre de 2024.
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Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

Asisti a reunién con el médico del DADI, Dr. Alvaro Esteban Castro para definir las actividades
del resto del afio marzo - diciembre 2025.



Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 28 de MARZO del 2025

JORGE'ALBERTQ® VASQUEZ CASTILLO.
Profesional Especializado

Cedula No. 94430096

Contratista



