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Fecha: 28 de MARZO de 2025
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO CONVENIO
Contrato numero: ~ 1-130.17.13 - 4473 de 18 MARZO del 2025

Otro Si numero: de

Disponibilidad No. 5400000299 Registro presupuestal RPC 5600079630

Apropiaciones: 121000/1148/2120202009/9999999999999999/9999999999999 Ingresos corrientes de
Libre Destinacion/DPT ADMIN DESAR INS/Servicios prestados’ GENERICA / GENERICO
FUNCIONAMIENTO

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato: No Aplica (Funcionamiento Apoyo a la Gestion).

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
No aplica (Funcionamiento-Apoyo a la Gestion).

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DIANA PATRICIA MONTANO PEREZ

Subdirectora Técnica de Desarrolio y Bienestar del Talento Humano.
Supervisor: Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Gobernacién del Valle del Cauca

Teléfono y Extensiéon:6200000 - Ext. 2128

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Contratista: Ubicacion Calle 13C #75-90

Teléfono: 3146328161

Cédula de Ciudadania No: 94430096

OBJETIVO DEL INFORME |

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MARZO DE 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MARZO DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
salisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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1. Coordinar las actividades para la implementacién del Sistema de
vigilancia epidemiologica en riesgo Biologico.

2. Realizar la caracterizacion del riesgo biologico en las areas de servicios
generales, guardas de transito y laboratorio de Salud Publica
Departamental.

3. Aportar documentacién para el Sistema inlegrado de gestion
documental relacionado con el riesgo Biol4gico.
E'F_"fd“."g“‘“““f 4. Realizar la evaluacién de los Indicadores del Sistema de vigilancia
m“h:: epidemiolégica en riesgo Biolégico.
Esp::ﬂlcu 5. Realizar informes periddicos requeridos para el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el trabajo.
Contractuales. : : =
6. Apoyar en la orientacion profesional en los casos especificos

designados por el médico especialista.

7. Difundir, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los
canales virtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca
mediante sus redes sociales.

8. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato
a la plataforma SECOP Il

9. Las demés asignadas por el supervisor del contrato.

100
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones o
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del

Porcentaje de mes de MARZO DE 2025:

CAERD Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de 33.3
conformidad con lo acordado en el mismo. %

E:::ldmmm. Sin novedad

Compromisos adquiridos

Compromiso Fecha de entrega Responsable
Sin novedad
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciones Fecha de reinicio Responsable
SIN NOVEDAD

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,
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Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas

en contratacion publica.

1. Coordinar las actividades para la implementacion del Sistema de vigilancia
epidemiologica en riesgo Biologico.

El contratista realiz6 la programacion para la gestion de la vigilancia en riesgo
Biologico en las tres dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca durante
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2. Realizar la caracterizacion del riesgo biolégico en las areas de servicios generales,
guardas de transito y laboratorio de Salud Publica Departamental.

El contratista elabor6 y aplicé una encuesta estructurada de 42 preguntas del
metodo BIOGAVAL, disenada en Google Forms, aplicada mediante los teléfonos
moviles a 36 trabajadoras y trabajadores de servicios generales de la Gobernacion
del Valle del Cauca. Con el fin de facilitar la comprensién, se organizaron grupos
focales para resolver dudas, explicar los términos técnicos y garantizar respuestas

confiables.
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ENCUESTA COMPLETA PERSONAL DE SERVICIOS
GENERALES
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COBERNACKIN DFL VALLE

DEPARTAMENTO ADRANISTRATIVD DE DESARRBOLLD B TITUCIONAL (DADI)
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Alraves de |3 siguenie encuesta ol grupo de vigilencia epidemaoidgica de La Subdireccion Tecmica
die Devmrplio v Dienesle’ del Taienio Hurmano del Departarremto Administreian e Desarroll
Institucional de la Gobernacion Del Walle De! Cauca, pretende determings el nivel de riesgo biolgico
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3. Aportar documentacion para el Sistema integrado de gestion documental
relacionado con el riesgo Biolégico.

El contratista realiz6 la caracterizacion del personal de aseo mediante encuesta
integrada compuesta por 6 puntos:

- a. Clasificacion del personal por grupos etarios 20 a 25; 36 a 50; mayores de

50;

b. Poblacién masculina y femenina;

- €. pre existencias clinicas;
d. Datos de Inmunizacion del personal; ". nimero de vacunados Covid,

Tétanos, DPaT, Triple viral; Influenza, Hepatitis B
e. Caracterizacion del area de trabajo; (% de la distribucion de los trabajadores)
f. Medidas higiénicas.
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4. Realizar la evaluacion de los Indicadores del Sistema de vigilancia epidemiolégica
en riesgo Biologico.

El contratista realizd la planeacion de los meses de entrega de los indicadores del
programa de Riesgo Biologico para la vigencia 2025.
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5. Realizar informes periodicos requeridos para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el trabajo.

El contratista realiz6 el informe de Evaluacién Del Riesgo Biolégico por Hepatitis B
en Personal de Servicios Generales de La Gobernacion Del Valle.

Deportamento del "_a:_::-
Valle del Cauca P
y L __— ‘.-".‘

=1

PROGRAMA DE VIGILANCLA
EFIDEMILOGICA DEL
RIESGO BIOLOGICO

INFORME DE EVALUACION DEL RIESGO BIOLOGICO POR HEPATITIS B EN
PERSOMNAL DE SERVICIOS GENERALES DE LA GOBERMACION DEL VALLE

lorge Alberto Vasquer M5, PhD
Profesional Especializado

1. INTRODUCCION

El presente informe tiene como propésito evaluar el desgo bioldgico relacionado
con la exposicion al virus de la hepatitis B (HEV) en el personal de servicios generales
(aseadoras v aseadores) de la Gobernacidn del Valle del Cauca, en el contexto de la
implementacicn del programa de vigilancia en riesgo biologico. Este personal realiza
tareas de limpieza de superficies, lavamanos y bafios, lo cual conlleva una posible
exposicion indirecta a fluidos corporales y objetos contaminadas. Para Ia svaluacidn
se aplicd el método Biogaval. ampliamente validado en Colombia y recomendado
por el Ministerio de Salud y &l Ministerio del Trabajo.

6. Apoyar en la orientacion profesional en los casos especificos designados por el
medico especialista.

El contratista capacité al personal de servicios generales contratista de la
Gobernacion y empresa SERA en los riesgos biol6gicos asociado a su trabajo.
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f ¢ Difundir, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales

institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales.

El contratista divulgé a través de redes sociales informacion actualizada de
nuestros canales oficiales:

alle del Cauca
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de todos

Departamento Administrativo
E £ ol Te gusia
De Desarrollo Institucional

Q, Buscar
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8. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la
plataforma SECOP II.

El contratista actualizé toda la informacion requerida en SECOP para el inicio del
contrato.

El contratista revis¢ el estado en SECOP y el cargué de recibos de pagos del mes
de diciembre de 2024,

G 1 Uy ] (g lewww G | o
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9. Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

El contratista asistio a reunion con el médico del DADI, Dr. Alvaro Esteban Castro
para definir las actividades del resto del afio marzo — diciembre 2025 y revisar la
programacion.
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Seguimiento técnico segin corresponda, si es aplicable se hace la anolacidn: sl no lo es, se escribe NO APLICA. Si es5
necesana otra informacion técnica se puede agregar.

* Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con el Estatuto

de Contratacién Piblica, las normas de calidad y de gestién documental.

«  Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsio en el contraio de las personas que
cunbrmE el equipo del coniratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario:
NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las pantes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del confratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias dei contrato: NO
APLICA.

| —

® & & @ & @

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervisora va dirigido a:

1) Velar por el cumplimiento del contrato segun los documentos, procedimientos y plazos establecidos y
supervigilar el avance de los trabajos que se desarrollen segin las normas legales vigentes, el contenido del
acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado.

2) Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con el
cronograma de trabajo, correspondiente a la CUOTA 1

Para el pago de la presente cuola y segun Decreto 1273 de 23 de julio del 2018, adjunto Certificados de
afiliacion a la EPS (Comfenalco), Pension (Porvenir) y ARL (Positiva).

También se anexaron copias de los documentos necesarios de soporte con los informes de acuerdo con el
objeto contratado
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INFORME FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacion
avances, es
___pagos)
Valor inicial del contrato | s 23.100.000,00=
Valor Adiciones 0
Reafustes 0
Actualizacion de precios o
Valor Total del Contrato | § 23.100.000,00=
Valor pagado $0,00
Valor causado que no se
ha pagado $7.700.000,00=
Valor total ejecutado $7.700.000,00=
Valor saldo por ejecutar | $15.400.000,00=
Intereses moratorios 0
| SEGUIMIENTO |

soniﬂnﬂuﬂu financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

No aplica

| SEGUIMIENTO JURIDICO |
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun

lo establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y

el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo

establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082

de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley

1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna

de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado: el

confratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del

articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS ¥
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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NO APLICA
Fecha del préximo informe Dia: 21 De Mes: ABRIL De 2025

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

28 dias del mes de MARZO | de | 2025

Departamento Administrativo de Pesarrolio Institucional
Supervisora del contralo
CC: 31168569



