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1 INTRODUCCION

La seguridad y salud en el trabajo son aspectos fundamentales para el bienestar de los
trabajadores y el buen funcionamiento de cualquier organizacion. En este contexto, la
realizacion de un informe de seguridad y salud en el trabajo se convierte en una herramienta
clave para identificar, evaluar y mitigar los riesgos laborales, asegurando condiciones laborales

seguras y saludables para todos los empleados.

2 OBIJETIVO

Presentar a la interventoria las actividades desarrolladas en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST), durante el periodo comprendido del 28 de noviembre al 31 de diciembre del
2024. Para el Proyecto “MANTENIMIENTO GENERAL CANCHA DE FUTBOL BETANIA Y CANCHA
MULTIPLE CHIPRE”.

3 ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

A. Ingreso del personal a la seguridad social

Se registra en el periodo mencionado un total de 23 colaboradores y 10 colaboradores de
retiro, se informa que el personal se encuentra afiliado a A.R.L, E.P.S, C.C.F. y A.F.P. al inicio de
cualquier actividad laboral que se realice en el proyecto y se verifica por parte de la supervision

de seguridad y salud en el trabajo del CONSORCIO DHLO INGENIERIA.

Se evidencia en la siguiente tabla:
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FECHA DE

NOMBRE CARGO INGRESO
DANIEL EDUARDO RODRIGUEZ OSPINA ING. RESIDENTE 07/12/2024
ANA MILENA GIRALDO ALZATE SYSO 03/12/2024
ABEL LOPEZ CARDONA MA';S;RR;) DE 03/12/2024
JUAN CARLOS MENDOZA AYUDANTE 03/12/2024
JOSE GABRIEL MORALES MARTINEZ OFICIAL 03/12/2024
CARLOS IVAN GALEANO CONZALEZ AYUDANTE 03/12/2024
ALFONSO DE JESUS QUINTERO QUINTERO AYUDANTE 03/12/2024
JAMES BLADIMIR GUAPACHA OFICIAL 03/12/2024
JULIAN SALAZAR AGUDELO AYUDANTE 05/12/2024
ARIEL MONTES HENAO AYUDANTE 06/12/2024
EUCLIDES BEDOYA OROZCO OFICIAL 07/12/2024
JUDITH ESNIDIA PINEDA AYUDANTE 09/12/2024
JOSE REINALDO TOBON VALASQUEZ AYUDANTE 09/12/2024
JOHN ALEXANDER ARANGO LOPEZ AYUDANTE 14/12/2024
HERNAN DANILO HIO GUTIERREZ AYUDANTE 14/12/2024
ALEXIS ARAUJO PATINO AYUDANTE 18/12/2024
JOSE ASDRUBAL GIRALDO VIDAL AYUDANTE 18/12/2024
CARLOS ARTURO PANCHO ARANGO OFICIAL 19/12/2024
CARLOS ARTURO LOPEZ CARDONA OFICIAL 23/12/2024
IVAN ALONSO HURTADO SANCHEZ AYUDANTE 30/12/2024
JHONNY STEBAN MARIN SERNA AYUDANTE 30/12/2024
ANDRES ALONSO REYES OSORIO AYUDANTE 30/12/2024
JORGE HERNAN MEDINA AYUDANTE 31/12/2024

Informamos que todo el personal se encuentra con examen médico para _ingreso a laborar en

el CONSORCIO DHLO INGENIERIA, se pude validar esta informacién mas toda la documentacién

correspondiente a afiliaciones del personal, en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1sN79PzH-mSuRLDa-

RA8tPeS2re3JZnRh?usp=drive_link
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B. Recorridos de los diferentes frentes de obra

Se realizan los respectivos recorridos de obra en cancha Fatima y cancha Chipre para validar

condiciones de drea de trabajo y asi mismo lugares de descanso, asea y bodega para el material.

CANCHA BETANIA

CANCHA BETANIA

CANCHA CHIPRE

CANCHA CHIPRE
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C. Registro de induccidn de seguridad y salud. SST

La induccidn de seguridad en Salud y Seguridad en el Trabajo (SST) es fundamental para proteger

a los trabajadores, prevenir accidentes laborales y garantizar un entorno de trabajo seguro. Los

temas principales de realizar la induccién SST son:

» Prevencion de accidentes y enfermedades laborales

Cumplimiento de normativas legales

Fomento de una cultura de seguridad

Mejora en la productividad
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Reduccidn de costos generados por accidentes

Conciencia de los procedimientos de emergencia

Responsabilidad social y reputaciéon empresarial

Se realiza induccion a todo el personal del CONSORCIO DHLO INGENIERIA que ingresa a la obra,

se socializan todos los temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo segun

requerimiento del Decreto 1072 de 2015, Res 0312 de 2019, Res 4272 de 2021.

INDUCCION SST

INDUCCION SST

<+ Personal de ingreso durante el periodo: 23 colaboradores

% Personal con Induccién SST: 23 colaboradores
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D. Registro de charlas, capacitaciones y pausas activas:

Las capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) son fundamentales para garantizar
gue los trabajadores estén preparados para identificar, prevenir y manejar los riesgos asociados
con su labor. La importancia de estas capacitaciones se puede resumir en varios puntos clave,

gue impactan tanto en la seguridad del trabajador como en la eficiencia de la organizacién:

Prevencion de Accidentes y Enfermedades Laborales
Reduccion de Costos y Pérdidas

Cumplimiento de la Legislacién

Mejora del Ambiente Laboral

Desarrollo de Habilidades y Competencias

Reduccién de la Rotacion de Personal
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Conciencia sobre la Cultura de Seguridad

La capacitacion en SST no solo es una obligacidn legal, sino también una herramienta estratégica
clave para mejorar la seguridad, reducir costos y aumentar la productividad.
Para el Periodo comprendido se ha realizaron charlas de SST, al personal involucrado en el

Proyecto.

E. Suministro y entrega de EPP (elementos de proteccién personal)
El suministro adecuado de Equipos de Proteccién Personal (EPP) es fundamental para garantizar
la seguridad y la salud de los trabajadores en cualquier entorno laboral. Los EPP son una
herramienta esencial para prevenir lesiones, enfermedades y accidentes, y su correcto
suministro juega un papel crucial en la proteccién de los empleados frente a los riesgos

laborales.

La importancia del suministro de EPP desde diferentes perspectivas:
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Proteccién Contra Peligros y Riesgos
Cumplimiento de la Legislacion y Normativas
Prevencion de Accidentes y Enfermedades Laborales

Reduccion de Costos Asociados a Accidentes y Enfermedades

+ & & & ¥

Mejora del Clima Laboral y Moral de los Trabajadores

El suministro adecuado de Equipos de Proteccion Personal (EPP) no solo es crucial para
garantizar la seguridad y salud de los trabajadores, sino también para cumplir con las normativas

legales, reducir los costos de accidentes, y mejorar la productividad y la moral de los empleados.

ENTREGA DE EPP ENTREGA DE EPP

En este Link se evidencia la entrega de EPP (elementos de proteccion personal) con su chaleco
reflectado:

https://drive.google.com/drive/folders/1sN79PzH-mSuRLDa-A8tPeS2re3JZnRh?usp=drive_link

F. reporte de accidentalidad, indicadores de ausentismo

Para el CONSORCIO DHLO INGENIERIA los reportes de accidentes laborales son una herramienta
esencial dentro de la gestidon de seguridad y salud en el trabajo (SST), especialmente en sectores
de alto riesgo como la construccion. Estos reportes no solo cumplen con la obligacién legal de

documentar los incidentes ocurridos, sino que también juegan un papel fundamental en la
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Prevencion de futuros accidentes, la mejora continua de los procedimientos de seguridad y la

protecciéon de los derechos de los trabajadores.

Para el periodo mencionado reporta:

CERO INCIDENTE Y CERO ACCIDENTES LABORALES.

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD EN NOVIEMBRE

> Indicador de Accidentalidad: 0.0% Indicando muy Bajo sin accidentes

> Indicador de Ausentismo laboral: 0.0% muy Bajo con cero dias de ausencia
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