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TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE REFORMA URBANA Y DE
VIVIENDA DE |INTERES SOCIAL DE YUMBO -
IMVIYUMBO.

CONTRATISTA: LUIS FERNANDO VASQUEZ PABON

C.C No. 16.460.668 de Yumbo - Valle

CDP No: GZ"QT%Z\

OBJETO: PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS COMO ABOGADO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS
DE PLANEACION

VALOR: VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE ($23.562.000)

PLAZO: DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
HASTA EL 30 SEPTIEMBRE DE 2025

Entre los suscritos: EDWIN CORTAZAR VILLABON, mayor de edad, identificado con la Cédula
de Ciudadania No. 1.118.284.654 expedida en La Yumbo (Valle del Cauca)., quien actua en
calidad de Gerente y Representante Legal del INSTITUTO MUNICIPAL DE REFORMA
URBANA Y DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE YUMBO - IMVIYUMBO, nombrado
mediante Resolucién No. 015 de enero 01 de 2024, posesionado segun Acta No. 016 del 01
enero de 2024, y en ejercicio de las facultades conferidas en la Ley 80 de 1993, quien en
adelante se denominara CONTRATANTE por una parte, y por la otra, LUIS FERNANDO
VASQUEZ PABON, mayor de edad, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
16.460.668 de Yumbo - Valle, quien en adelante y para los efectos del presente contrato se
denominara EL (LA) CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4 literal h) y en
el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de Mayo 26 de 2015, y en las
clausulas que a continuacion se enuncian, previas las siguientes consideraciones: 1) Que
dentro de las facultades del Gerente de IMVIYUMBO, esta la de contratar los bienes y servicios
requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad. 2) Que el presente contrato se celebra
con el fin de satisfacer la necesidad definida en los estudios y documentos previos suscritos
por el lider del proceso de IMVIYUMBO, atendiendo la justificacion sefialada en el mencionado
estudio. 3) Que la Direccion Administrativa y Financiera de IMVIYUMBO certificé que, en la
planta de personal de esta Entidad, no hay personal suficiente para que realice las actividades
que se requieren contratar. 4) Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015, la Jefe de la Oficina
Asesora Juridica verificé y certifico la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
objeto a contratar del contratista que brindara los servicios. 5) Que la presente contratacién se
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encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes, Obras y Servicios de
IMVIYUMBO. 6) Que por lo antes expuesto y en ejercicio del principio de autonomia de la
voluntad, las partes celebran el presente contrato de prestacion de servicios, de conformidad

con las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.- PRESTAR POR SUS
PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS COMO ABOGADO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS DE PLANEACION. CLAUSULA
SEGUNDA: DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. - Seran los establecidos en los
articulos 4° y 5° respectivamente, de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES. - 1) DEL (LA) CONTRATISTA. - En virtud del presente
contrato, EL (LA) CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el objeto

del contrato, desarrollando eficaz y oportunamente las actividades a su cargo. 2. Desarrollar las
actividades especificas contempladas en la clausula cuarta del presente contrato. 3. Presentar
informes mensuales de las actividades desarrolladas. 4. Guardar la debido confidencialidad y
reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer. 5. EL
(LA) CONTRATISTA sera responsable por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato,
cuando con ello cause perjuicios a la administracién o a terceros. 6. Pagar oportunamente los
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y ARL) de acuerdo
a lo establecido en el articulo 244 de la ley 1955 del 2019 y los plazos establecidos en el articulo
3.2.7.6 del Decreto 1273 de julio de 2018, hasta entrar en vigencia la Ley 2381 del 2024. 7. EL
(LA) CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en le
Entidad, especialmente el RUT. 8. Practicarse y aportar a la entidad contratante el examen pre
ocupacional de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 723 de 2013. 9. De
conformidad con el Art. 227 del Decreto 019 de 2012, EL (LA) CONTRATISTA debera registrar
en el sistema de informacion y gestion del empleo publico SIGEP, la hoja de vida con sus
soportes. 10. Acatar las normas y procedimientos vigentes adoptados por la entidad. 11. Cargar
informe, evidencias, planilla de seguridad social y demas anexos del contrato en la
plataforma SECOP Il, en el punto 7 y en el médulo plan de pagos. 2) DEL CONTRATANTE.
- IMVIYUMBO se obliga a: 1. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que
se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 3. Verificar a través del
supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Verificar a través del supervisor que
el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente. 5. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
6. A partir de la entrada en vigencia de la Ley 2381 del 2024, el 01 de julio del 2025, segun el
articulo 7, las entidades deberan realizar el pago de la seguridad social del personal contratado
bajo la modalidad de prestacion de servicios. Y segun el articulo 21, este cambio implica que,
a partir de la fecha indicada, se debera descontar del salario y/o honorarios el monto
correspondiente a salud, pension y otros aportes, cuando el trabajador lo solicite por medio de
un escrito, éstos podran tener la autonomia para que la entidad haga los descuentos
respectivos y de ley. La entidad a partir de la entrada en vigencia de la Ley 2381 del 2024,
aplicard lo establecido en el articulo 7 y 21 de la presente Ley. CLAUSULA CUARTA:
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. - EL (LA) CONTRATISTA debera
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desarrollar las siguientes actividades especificas: 1. Brindar apoyo juridico a la direccion técnica
en la consolidacion del documento de planeacién del proyecto fortalecimiento del territorio de
origen informal en territorios de paz y dignidad en el municipio de Yumbo. 2. Brindar apoyo
juridico en la verificacién de la informacion recolectada como insumo para la elaboracion del
documento de planeacion. 3. Brindar apoyo juridico en la elaboracion de documentos, informes
y/o reportes de actividades que se requieran en cumplimiento de los objetivos del proyecto, en
materia de su competencia.4. Brindar apoyo juridico en la socializacién y divulgacién de las
actividades relacionadas con el documento con los actores involucrados, en cumplimiento a los
objetivos del proyecto. 5. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual, para el normal desarrollo y cumplimiento de las obligaciones de la Entidad..
CLAUSULA QUINTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.- El valor del contrato
asciende a la suma de VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA 'Y DOS MIL PESOS
M/CTE($23.562.000), el cual se pagara de la siguiente manera: EL CONTRATANTE cancelara
el valor del contrato de la siguiente manera: a. Seis (06) cuotas por valor cada una de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS M/CTE ($3.927.000), hasta septiembre
de 2025., previa presentacion de acta de supervision suscrita por el supervisor y el contratista
como requisito para cada uno de los pagos, una vez acreditado que el contratista se encuentra
al dia del pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso
el pago se hara previa disposicion de giros de PAC. PARAGRAFO PRIMERO: El contratista
solo tiene derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, no
podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO SEGUNDO:
Para realizacion de los pagos, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social, salud, pensiény ARL, conforme
al articulo 23 de la Ley 1150 del 2007. PARAGRAFO TERCERO: Todos los gastos, costos,
articulos y deducciones legales que, por concepto de estampillas, impuestos y otros
establecidos en disposiciones legales vigentes que deban hacerse por el presente contrato,
seran de cuenta exclusiva de EL (LA) CONTRATISTA, los cuales éste autoriza descontar de
los pagos que se le hagan en virtud del mismo. CLAUSULA SEXTA: CLAUSULA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Es deber del contratista; A) velar por el cuidado
integral de su salud B) suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud
C) cumplir las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST de la empresa D) participar en la prevencion de los riesgos
laborales a través del comité paritario de Seguridad y Salud en el trabajo y demas actividades
programas del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la empresa.
CLAUSULA SEPTIMA: Los gastos que se ocasionen con la ejecucién del contrato, seran
cancelados con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. an E "ﬂ del
(BABR 20V, CLAUSULA OCTAVA: PLAZO DE EJECUCION. - El plazo de ejecucion del
presente contrato sera la suscripcion del acta de inicio y del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato, hasta el 30 SEPTIEMBRE DE 2025. La vigencia del contrato no podra
exceder el 31 de diciembre de 2025. CLAUSULA NOVENA: TERMINACION. - El contrato
terminara en los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que no
implique renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de IMVIYUMBO. 2.
Incumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, que afecte la ejecucion del
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contrato. CLAUSULA DECIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL (LA)
CONTRATISTA, con la suscripcién de este contrato afirma bajo Juramento que no se haya
incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones
para contratar previstas en la Constitucion Politica, en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, ley
1148 de 2007, Ley 1296 de 2.009, ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes sobre la
materia. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MULTAS. - EL CONTRATANTE podra imponerle
multas sucesivas al CONTARTISTA, equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor del contrato, por cada dia de retraso en el cumplimiento de sus obligacionés o de
incumplimiento parcial. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. - El incumplimiento
por parte de EL (LA) CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en este
contrato, dara derecho al CONTRATANTE a reclamar de EL (LA) CONTRATISTA el 10% del
valor del contrato, los cuales podra tomar directamente de la suma que se le adeude, si las
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del presente
contrato; si esto no fuera posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal
no excluye de la indemnizacion de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el
monto establecido como tasacién anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacion de la
clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. - El presente Contrato no
genera relacion laboral alguna entre IMVIYUMBO y EL (LA) CONTRATISTA, y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la clausula quinta del mismo. CLAUSULA DECIMA CUARTA: GARANTIAS.-
Conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, y al analisis de riesgos plasmados en los estudios previos que hacen
parte integral del presente contrato, no se exigira la constitucion de garantias, por tratarse de
una contratacién cuyo valor no excede la menor cuantia de la entidad y por ser una contratacion
directa que de acuerdo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, no se
justifica la exigencia de las mismas. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CLAUSULA DE
INDEMNIDAD. - EL (LA) CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo
reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por EL (LA) CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto y
obligaciones del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISION. - EL
CONTRATANTE efectuara la supervision del contrato a través del Gerente, o de quien se
delegue. PARAGRAFO: FUNCIONES DEL SUPERVISOR. - El supervisor tendra a cargo las
funciones sefialadas en la Art. 4 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos
reglamentarios, Art. 83 de la Ley 1474 de 2011 y las normas civiles y comerciales y demas que
rijan la materia. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. - En los eventos previstos en
el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATANTE podra declarar la caducidad del
contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. - Se
podra de comun acuerdo entre las partes, por causas no imputables a los contratantes, fuerza
mayor o caso fortuito, suspender temporalmente la ejecucién del Contrato, mediante un acta
en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo
de suspensién. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION .- Por tratarse de un contrato intuito
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persona, EL (LA) CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente
contrato a un tercero, salvo previa autorizacién expresa y escrita del CONTRATANTE.
CLAUSULA VIGESIMA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES. - Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del Contrato que
hicieren necesaria la interpretacién, modificacion y terminacién unilaterales de éste, se dara
aplicacién a lo dispuesto por los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO. - Se establece como domicilio contractual para las partes
el Municipio de Yumbo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: VEEDURIA. - El presente contrato
esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
66 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Los conflictos que se sucedan
durante la ejecucién del objeto contractual se solucionaran mediante los mecanismos
alternativos de solucién de conflicto, como el arreglo directo y la conciliacion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. - Con el fin de dar cumplimiento a la Ley 1712 de mayo 6 del 2014, es
deber del contratista realizar curso de integridad y transparencia y lucha contra la corrupcion,
presentar certificado a la entidad de la realizacion de este, con el objeto que se cuente con los
conocimientos basicos para tomar decisiones y que sus comportamientos estén orientados bajo
la cultura de la legalidad, la ética y que prevalezca el interés general por encima del particular.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO. - El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes
y para su ejecucion requiere el Registro Presupuestal y la firma del Acta de Inicio suscrita con
el supervisor del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El contrato se
entendera publicado en los términos dispuestos en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestién
del mismo a través de la plataforma electronica — SECOP |l administrada por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente

EL PRESENTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ELECTRONICO
Y SE ENTIENDE FECHADO Y FIRMADO UNA VEZ SEA APROBADO POR AMBAS
PARTES EL CONTRATO ELECTRONICO A TRAVES DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA
LA CONTRATACION PUBLICA — SECOP ||

Elaboré: Jaqueline Villada Taborda — Contratista de Apoyo \ -
Revisé y Aprobd: Ayda Milena Dominguez Cardenas — Jefe Oficina Asesora Juridica M
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