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ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 01 

TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociación 
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025 
CONTRATISTA: CBA Señor de los milagros 
Nit o C.C. No. 890.207.992-0 

OBJETO: 
Apoyo en servicios de atención integral a las personas 
mayores de los centros de bienestar del municipio de 
girón Santander 

VALOR INICIAL: 
Cuatrocientos 	noventa 	y 	ocho 	millones 	trescientos 
ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos 
mote ($ 498.388.275,00) 

VALOR ADICIONAL: N/A 
PLAZO INICIAL: 10,5 meses 
PLAZO ADICIONAL: NIA 
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral 
FECHA DE INICIACION. 30 de enero del año 2025 
ACTA DE 
SUSPENSION 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

ACTA DE 
REINICIACION 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025 
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A 
MUNICIPIO: Girón - Santander 
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social 

VALOR A PAGAR 
Cuarenta millones trescientos cuarenta y cinco mil 
setecientos diecisiete pesos con cincuenta centavos 
Mcte ($40.345.717,50) 

PERIODO DE PAGO: DESDE: 
30 de enero de 2025 

DESDE:  
28 de febrero de 2025 

En Girón, A los treinta y un (31) días del mes de marzo de 2025.se reunieron, el 
ingeniero Cristhian Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor; y Mariana 
Yaneth Rodil Mora quien comparece como representante legal del CBAM SEÑOR DE 
LOS MILAGROS, con el fin de elaborar la presenta Acta de Pago Parcial No. 01 
correspondiente al periodo (30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025) del 
presente Contrato de acuerdo con las actividades ejecutadas y consignadas en el 
Informe de Actividades, el cual hace parte integral de la presente acta, así como del 
informe del Supervisor. 

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las obligaciones 
del Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con 
el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

Según los componentes y actividades establecidas en el convenio No 010 de 29 de 
enero de 2025, fueron beneficiados con los servicios un total de 55 adultos mayores 
los cuales se relacionan a continuación: 
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LISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL PRYECTO: "APOYO EN SERVICIOS DE 
ATENCION INTEGRAL A LAS DE LOS CENTROS DE BINESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON-
SANTANDER. 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EDAD 
MÑOS 

C. C. N° 

1 Amaya Álvarez Dora 72 63,359.926 B/manga 

2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girón 

3 Aguilar Gima 95 28.266.788 Oiba 

4 Barragán Rosa María 83 28.321.898 

5 Barrera Mejía Humberto 73 5/04.317 Piedecuesta 

6 Barrera Rojas Iván 59 1.095.919.267Giron 

7 Caballero Jaimes María Isabel 68 30.207.957 Girón 

8 Calderón Víctor José 68 13.838.696 Bucaramanga 

9 Camacho Soler María 77 37.794.135 Bucaramanga 

10 Carrero María Antonia 88 28.310.359Puerto Wílches 

11 Castañeda Ardila Elda María 78 24.703.650 La Dorada 

12 Castro Robles María Consolación 96 28.421.578 Socorro 

13 Cortés García María Leonila 78 21.417.176 Abejorral 

14 Diaz Jesús Maria 84 2.114.753 Rionegro 

15 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira 

16 Fonce Torres Jacinto 66 5.656.763 Guapota  

17 Forero Diaz Isabel 99 27.920.311 Durania 

18 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girón 

19 Gómez López Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani 

20 Gómez Rueda Anita 89 28.397.9'19 San Vicente de Chucuri 

21 González Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco 

22 González Ordoñez Alicia 92 28.146.574 Giron 

23 Guevara González Freddy Orlando 60 91.176.215 Bucaramanga 

24 Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogotá 

25 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga 

26 Jaimes Valencia José Benjamín 71 5.637.827 Floridablanca 

27 Jaimes Vega Valentín 80 5.554.625 Bucaramanga 
28 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga 
29 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogotá 

30 López García Simeón 92 1.255.216 Pacora Caldas 

31 López Martínez Desiderio 72 9.650.863 Yopal 

32 López Silva Salvador 69 5.645.630 Girón 

33 Mantilla José de Carmen 76 13.802.100 los Santos 

34 Mantilla Díaz Carmen 80 27.940.964 B/manga 

35 Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girón 

36 Molina Gualdrón Nubla 81 28.400.875 San Vicente 

37 Morales Rincón Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga 

38 Núñez María Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa 
39 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 1Guadalupe 
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40 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga 

41 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogotá 

42 Pulecio Castro María Gilma 88 20.082.785 Tocaima 

43 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga 

44 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil 

45 Rincón de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés 

46 Rueda Pabón Cristina 66 1.095.924.542 Girón 

47 Serrano Rodríguez María Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta 

48 Silva de Montañez Hilda 80 27.928.219 B/manga 

49 Suarez Mario 88 2081515 Charta 

50 Tarazona Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga 

51 I Tasco Carreño Matilde 81 27.609.140 Barichara 

52 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 

53 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girón 

54 Rangel Rodríguez María Transito 78 28.172.239 Guapota 
55 l Zapata López Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi 

Es de anotar que el CBAM Señor de los Milagros dio cumplimiento a la meta 
establecida en el marco del convenio con 55 adultos mayores atendidos y 55 
beneficiarios cobrados sin reflejar aumento o ampliación de cobertura en el periodo 
del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025. 

1. COMPONENTES 

Este programa comprende 5 componentes desde la concepción del proyecto para 
cubrir las necesidades básicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 
del Sisbén sin cubrimiento de necesidades básicas. 

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA 

Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, mediante la 
realización de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, 
lo que les permitirá vivir de una forma más plena y experimentar un aumento del 
autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través de 
actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los 
mismos. 

Cumplimiento: 

En el CBAM SEÑOR DE LOS MILAGROS desde la oficina psicosocial se generan 
acciones de acompañamiento psicosocial para nuestros adultos mayores, donde a 
través de diferentes procesos se busca mejorar su calidad de vida y bienestar 
emocional, realizando de manera individual, familiar o comunitaria. 

Para este cumplimiento de objetivos generamos acciones interdisciplinarias, 
convenios institucionales y seguimientos a nuestros adultos mayores con el fin de 
reducir el aislamiento social y la soledad, Mejorar la salud mental, Fomentar una 
actitud positiva, Promover estilos de vida saludables, Prevenir situaciones de riesgo 
social y personal. 
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La intervención psicosocial busca continuamente comprender, predecir y cambiar la 
conducta social de nuestros adultos mayores , por ende nos enfocamos en actividades 
individuales y grupales que lleven a Fortalecer la red de apoyo social y familiar, 
Realizar actividades lúdicas como juegos de mesa, manualidades ,actividades 
cognitivas ,recreativas, Promover el ejercicio físico, Fomentar el agradecimiento hacia 
quienes colaboran en su cuidado y manutención, por eso es que continuamente se 
Implementan nuevas formas de enseñanza y afrontamiento, donde los actores 
principales para logran estas metas ,son la coordinación que se hace desde la oficina 
psicosocial con familiares, alumnos y jóvenes en los encuentros intergeneracionales, 
profesionales de área que con instrucciones encaminadas al bienestar del adulto 
mayor ejercen sus funciones acorde a la necesidad , igualmente la continua 
preparación de las cuidadoras en la atención cada vez más oportuna y profesional de 
los adultos mayores, no se puede pasar por alto la importancia de agentes externos 
como la oficina del Adulto mayor, la gestora social, organizaciones privadas y 
comunitarias , que coordinadamente junto con la oficina psicosocial generan bienestar 
con sus aportes y si contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros 
adultos mayores. 

1.2. ALIMENTACION 

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el 
área de alimentación y nutrición lo cual tiene como propósito brindar alimentación 
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores 
beneficiarios de la atención mediante convenio 010 establecido entre el Centro de 
Bienestar del Adulto Mayor Señor de los Milagros y la Alcaldía Municipal de Girón. 

Cumplimiento: 

Dentro de las actividades realizadas durante el periodo del 30 de enero al 28 de 
febrero, orientadas a brindar el servicio de alimentación con calidad y velar por el 
adecuado estado nutricional de los adultos mayores: 

• Elaboración minuta y lista de intercambio: sensibilizar al talento humano en 
la importancia de seguir la minuta y el uso de los intercambios para garantizar 
el aporte nutricional de la alimentación de los adultos mayores. 

• Taller preparaciones saludables: orientar al talento humano en la 
preparación de recetas hipercaláricas-hiperproteicas para complementar la 
alimentación de los adultos mayores. 

MINUTAS: 
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PRIMER CICLO O MINUTAS 

IEMPO 
	

S 	 MARTES 
	

M 

DESAYUNO 

CAFE CON LECHE COLADA DE AVENA CHOCOLATE CAFE CON LECHE COLADA DE CEBADA CHOCOLATE AVENA 

CHAROL» CON LECHE CALDO DF POLLO CREDO DE CARNE 
CHANGUA CON LE ' CHE 

" 
Y 

HUEVO 
CALDO DE PAPA 

CALDO DE PAPA CON 
HUEVO 

HUEVOPERICO 

AREPA VE MAIZ BLANCO 
TORTA DE AHUYAMA AREPA DE MAIZ PANCAKES DE PLATANO 

TORTA DE 
ZANAHORIA Y 

AVENA 
ARE PA DE 'HUGO PAN 

HUEVO TORTILLA QUESO — 

REFRIGERIO —9-5°-12
TA  
1-M 

OUCAL
LAtia,--- 

GAtLE  
PICADO DE ERUTA COLADA DE AVENA FRUTA FRUTA AVENA FRUTA 

ALMUERZO 

SOPA DE CUCHUCO DE 
CEBADA CON ARVEJA 

SECA 
CREMA DE AHUYAMA 

SOPA DE PATACON 
CON FRIJOL SECO 

SOPA DE CONCHITAS 
CREMA DE 
ESPINACAS 

SOPA DE ARVEJA 
SECA CON AHUSAMA SANCOCHO 

PATA DE RES SUDADA 
POLLO EN SALSA CRIOLLA 

(tomate, cebolla, 
montan. tallo de aojo, 

CARNE MECHADA PESCADO SUDADO 
LASAÑ DE 

BERENJENA CON 
CARNE MOLIDA 

ARROZ CON 
VERDURAS Y 
CORAZONES 

CARNE CON GUISO 

— 
ARROZ BLANCO , 

ARROZ CON ZANAHORIA 
____ 

ENSALADA PICO DE 
GALLO (Tomate, 

perejil, limen. 
aceito de oliva) 

—. 

MACARRONES 

VERDURAS SALTEADAS 
(«Altor, zanahoria, 

cabezona, zucclnl, tallo 
do apio, tom alo) 

ARROZ 
_______._ 

ENSALADA DE 
AGUACATE (Lechu ga, 

tomate. aguaralo, 
cabezona pepino , , 

cilantro, fintan) vogutth, 

ARROZ CON M ENTOR 
.....___ 	_____ 

ENSALADA CAMPESINA 
(rodajas de tomate, 
cabezona, pepino, 

lechuga,  cilantro, Ilmon) 

CUADRITOSCPEPPOnii. 

ESPAGUETIS 
ENSALADA DE 
ZANAHORIA 

VanahoHa, repon°, 
mango, naranja, 

uvas pasa» 

ENSALADA EN 

ITOMate, cabezona, 

pepino, aguacate, 
cilantro, timan) 

YUCA CON GUISO MADURO COCIDO PLATANO AL HORNO PAPA AL PEREJIL PAPA CHORREADA 

JUGO DE PAPAYA JUGO DE MORA NARANJADA JUGO DE MARACUYA LIMONADA JUGO DE GUAYABA NARANJADA 

REFRIGERIO MANGO 
SORBETE DE CURLOM 

PINA YOGURTH 
AROMATICA GELATINA CAFÉ 

GALLETAS DUCALES GALLETA DE LECHE GALLETA DE SODA PAN 

COMIDA 

CALDO DE PAPA ARROZ CON LECHE 
HUEVO PERICO CON 

ESPINACAS 
RELLENA CON 

MOLLEJAS SUDADAS 
AREPA VERDURAS 

CREPPS CON POLLO 
Y VERDURAS 

CARNE MOLIDA CON 
CALDO DE CARNE 

PAN- QUESO SANDWICHE DE QUESO AREPA DE MACA AREPA DE MAII 
PELADO 

PAN 

AGUAPANELA CON 

CANELA 
CAFE CON LECHE AVENA AROMATICA 

AGUA DE PANELA 
CON LECHE 

AGUA DE PANELA 

ELADOnO, 	 NILO( GARCES CASTAÑEDA 
NUTRICIONISTA• DIETISTA 

REGISTRO 00329 

ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS G I RON • SANTANDER 

PL.171,) PPR 

SIGUILEDEICLOOL 

ES 

NIMIOS 

TI  Fl . 	s ~Di sar,D 	— DortTi - 

CAFÉ CON LECHE 

CHANGUA CON HUEVO 

DESAYUNO 

COLADA DE MAICENA 

PAN INTEGRAL_ 

AGUA DE PANELA CHOCOLME SGUA 

AREPA DE TRIGO  

CAUTO DE PAPAWiG2 52.1_ 

PANELA CON LIMO] 

DE PESCADO 

ARE PA DE MAIZ 

CAFÉ CON LECHE 

lp9***0 CON LECHE Y illiEVC 

PAN INTEGRAL 

FRUTA 

(Pino, Palla, Yuca, aPio, 

berenjenaahuyarna) 

AVENA 

GALLETA SODA _ 
QUESO 

TORTA DIPLATANO 
FRUTA HUEVO COCIDO 

S ANDWI***54~0 
FRUTA 

MENUDENCIAS 
(corazon, molleja, 

A atto) CON 

REFRIGERIO 

ALMUERZO 

ERUTA r.  

CAZUELA PE PESCADO 

FRUTA 

GARBANZO MADRILEÑO 
(Garbanzo, canal 

FRUTA 

SOPA DE VERDURAS 

FRUTA 

SOPA DE LENTEJAS 
SOPA DE FIDEOS 

CARNE SUDADA POLLO AL HORNO .HIGADO ASADO 

ARROZ 
ARROZ C.ON AJO ARROZ ARROZ ARROZ 

CO 
VERDURAS ESPAGUETIS ARROZ BLANCO 

ENSALADA CON AGUACATE 

Molla, Fresas, Melín, 
zanahoria, uvas pasas, 

VOBuni liSrILALA RUSA CON POLI 

ENSALADA DE PIÑA 
(repollo, zanahoria, pifia 

calada, queso) 

GUISO DE TOM TORTA DE VERDURAS 

GUJSO DE AHUYAMA 

PAPA CHORREADA 
YUCA COCIDA (l'ATAN° Al. HORNO PAPA CRIOLLADORADA PIATANO SUDADO 

i Ti 'Ir o 8 . t 	—1. 1 traT~ 

GELATINA 
N 	Ta 

---WATtr— 
1 I 	ora u 

FRUTA 	* 

CUAJADA 

FRUTA 

da 	are, AROMATICA CUAJADA CON MEUSO 

REFRIGERIO 
GALLETA DUCALES 

GALLETA .. 
MAIZ CRLSPETA 

CHANGUA CON LECHE CALDO DE CARNE 

GALLETA SODA 

PAJARILLA ASADA 

RUTAS SUDADAS CON 
VERDURAS 

CON POLLO CALDO  

ARPA DE MAIZ 
AROMATICA 

PANCAKES DE AHUYAMA 
COCOA 

AREPA SANTANDEREANA 
AROMATICA DE FRUTAS 

PAPA CHORREADA AREPA CON QUESO PLATANO AL HORNO SANDWICHE De POLIO 

 AVENA CHOCOLATE AGUA DE PANELA AVENA 
COMIDA 

NEV.Y CAEMOS/MEM 
M.ITMDCADA.OSTISTA 

RICA INO32)19 
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ASILO NUESTRO SENDA DE LOS MILAGROS GIRON • SANTANDER 

ITAYEADElD Di AIRADAS 

TIEMPO LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SANADO DOMINGO 

DESAYUNO 

CHOCOLATE CAFÉ CON LECHE 
AGUAPANELA CON 
CANELA 

CHOCOLATE 
AGUAPANELA CON 
LECHE 

CAFÉ CON LECHE AGUA OE PANELA 

PANCAKES CALDO DE PAPA CALDO DE PESCADO CHANGUA CALDO CON HUEVO 
"~Otivt.I., 

BOYAC E NSE 

ATACO OE POLLO 
HUEVO TORTILLA AREPA CON QUESO TORTA DE MAZORCA 

PANCAKES CON 
CEJES° 

TORTA DE AVENA 
BANANO Y 
ZANAHORIA 

AREPA DE TRIGO 

REFRIGERIO PAPAYA GELATINA PATILLA NARANJA 

MONDONGO 
/cm 1(1 a mutuno 

MELON 

ARO",  

tPA u CATi. 	tIA—SOPÁllE—ST.IME-APICFCEIN—CREMAII1,---  
BANANO 

Alil IVA PLA II 

GALLETA DE LECHE 

ALMUERZO 

SOPA DE PATACON CAZUELA DE FRIJOL rphl A Ming. MUTE 
ARROZ MIXTO (carne 
Mechada, habkhusda, 

arveja, zanahoria, 

maduro)  

CARNE MOLIDA PAJARILLA ASADA , PESCADO Al. HORNO 
PASTAS CON POLLO 

ARROZ ARROZ CON FIDEOS ARROZ NIEVE ARROZ AL PEREJIL ARROZ CON AJO 

ENSALADA DE 

AGUACATE 

ENSALADA 
CAMPESINA (rodajas 
de tomate, cahelona 

ENSALADA VERDE 
(lechuga, pepino, 
brocoli, cilantro, 

VOTA AL PESTO 
ENSALADA 
HAWAINA (Mtla 
calada repollo, 

ENSALADA EN 
CUADRITOS (tomate, 
cabezona, pepino, 

YUCA COCIDA GUISO DE ESPINACAS MADURO COCIDO 
____, 

PAPA CRIOLLA YUCA CON GUISO 
TAJADAS DE 
MADURO 

PURE DE PAPA 

JUGO OE TOMATE DF. 
ÁRBOL 

JUGO DE MORA JUGO DE LULO JUGO DE PIÑA NARANJADA JUGO DE MORA LIMONADA 

REFRIGERIO 

COMIDA 

CAE¿ 
AVENA AROMÁTICA CAFÉ CON LECHE 

YOGURT FRUTA NATILIA GALLETA CRISPETA — 
GALLETA INTEGRAL ---11mmuu nuut..sa ing 

PLANCHA 'Lenteja y 
,,,,,,,,, ,,,el, 

HUEVO PERICO CALDO DE COGOTE 
CON PAPA CONSOMÉ MOLLEJAS SUDADAS 

CON VERDURAS CUAJADA CALDO DE CARNE 

PAN 
AREPA DE M ita 
PELADO 
-----"CA 
AG UAPA n'A CON 
LECHE 

AREPA D€ MAÍZ 
--IRINOVPIClit 

POLLO CON 

AROMÁTICA DE 
FRUTAS 

NELAZO DE --VIEDUCasoachusa.-------- 
PAPA CHORREADA 

COLADA DE HARINA 
DE 7 GRANOS 

GALLETA SODA PAN 

SORBETE DE AVENA 
CON BANANO MARACUYA (panela, 

DWITIP41 cannlal 

ARROZ CON LECHE Y 
UVAS PASAS AROMATICA 

muy men,  CASTAFITOA 
NWRICIN41). 011157A 

RE(11WROIMP 	• 

ASILO NUESTRA SEÑOR DE LOS MILAGROS GIROS - SANTANDER 

CAFÉ CON LECHE 

-- - -.—_ 

JJ 

CHOCOLATE 

_ 
RVEIS 

AGUA  DE PAMELA CON  
LECHE 

— 

CAFE CON LECHE 

" — 
 DAN tO0 	_ 

AGUAPANELA 
CHOCOLATE 

CAFÉ CQN LECHE 

DESAYUNO PANCAKES DE 
PLÁTANO 

cHANGLIA CON LECHE 

— 

CALDO DE HUEVO 

— 

CALDO CON HUEVO  TORTA DE AHUYAMA cHANGUA CQN NUE PAN 

MANTE 	CASERA  HOJUELAS CE TRIGO PAN AREPA DE TRIGO ELENA  
JEV e REVUELTOS gps_sAL H ;EVO PERICO 

REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA MELON FRUTA NARANJA BANANO  SALPIC 
— 

ALMUERZO 

SOPA CE VERDURAS 

--ó- Kor+-"Tr-o  -- 
MACARRONES EN 

SOPA DE ARVEJA 
SOPA DE KARINA DE 
mAiz  CoN FRIJOL. 

SOPA DE CONCHITAS 
SOPA CUCHUCO DE 
MALZ CON ARVEJA 
SECA  

SAN°°°N° °E  
PESCADO 

CHANFAINA CON 
VERDURAS 

ALBONDIGA CARNE EN GCULASH 
(cama plcada, canallada, 

ablchuala. 

O PASTAS CON 
CORAZOWS DE 

POLLO 

ARROZ CON 
INSIENTON ARROZ CON 

PIMENTON 
ARROZ  

ARROZ BLANCO „ 
SALSA 

GUISO OE CALABACIN 
	 SOUFLE CE VERDURA 

ARROZ BLANCO 
r"te• tabc"1  
meg Emanuele de 
asee 

TORTA DE 
VERDURAS ENSALADA DE 

AGuAcATE 

ENSALADA EN 
CUADRITOS 

(Tomate. cabezona. 
pepino. aguacate. 

«antro, ampo-) PAPA COCIDA TAJADAS YUCA FRITA 
()MADURÓ 

• ii, 
— V5A-Cluou..A 

DA 

JUGO DE MORA 
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO 

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar 
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo 
significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el 
desarrollo de actividades como: 

• Capacitaciones en actividades productivas. 
a Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecución 

de ingresos. 
• Uso del internet. 

Cumplimiento: 

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron 
capacitaciones productivas tales como llaveros en chaquiras diferentes piedras. Los 
materiales utilizados son piedras, chaquiras, hilo cola de ratón, argollas en acero. Los 
llaveros se exhiben en la vitrina para la consecución de ingresos. Las manualidades 
tan importantes como combatir la tristeza, recordar de nuevo la infancia fomentan los 
aspectos cognitivos ya que son tareas en las que se requiere concentración y 
atención. 

Estas actividades posibilitan el acceso a la información, la salud, la atención médica y 
la participación socioeconómica, así como otros factores que promueven el 
compromiso y la participación en el entorno a medida que se envejece. 

En la En la participación de estas actividades aprendieron a, leer, escribir y adaptarse 
al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental, incluso puede ayudar 
a prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento. 

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS. 

Este Componente consiste en brindar actividades físico recreativas y de 
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando 
recreación. 

• Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al 
diálogo, la participación y el apoyo mutuo. 

• Consolidar la población activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar 
mediante el desarrollo de ejercicios físicos y ejercicios basados en el baile 
que contribuyan a su bienestar. 

Cumplimiento: 

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron actividades 
recreo deportivas al adulto mayor del CBAM Señor de los Milagros, se realizaron 
grupalmente ejercicios asistidos, actividades recreativas y competitivas para que el 
adulto mayor no lleve una vida sedentaria que sean más independientes y fomenten 
la socialización 
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Las actividades recreativas y competitivas permiten que los adultos mayores lleven 
una vida activa, que sean más independientes y fomenten la socialización. Estas 
actividades son recomendadas para que tengan un envejecimiento activo, saludable 
y una mejor calidad de vida. 

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD. 

Este componente consiste en realizar actividades para la promoción de estilos de vida 
saludable, de acuerdo con las características de los adultos mayores, prevención de 
enfermedades, detección oportuna de patologías y deben realizar las siguientes 
actividades: 

Atención primaria en salud. 

Cumplimiento: En área de enfermería durante el periodo del 30 de enero al 28 de 
febrero de 2025 en las diferentes actividades, en atención primaria en salud 
realizando toma de signos vitales diariamente yfo según requerimiento de orden 
médica, administración de medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo 
necesiten, vigilancia a cualquier síntoma que amerite supervisión, como malestares 
físicos entre otros. Acompañamiento a citas médicas requeridas de manera 
extramural e intramural, coordinación y ejecución de actividades preventivas como 
nutrición, tensión arterial, prevención y manejo de hábitos saludables con secretaria 
de salud, organismos del estado o entidades privadas como CLINICA GIRON etc, 
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicación 
permanente con familiares e instituciones donde están los adultos mayores que han 
requerido atención medica en estos centros de salud. 

ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSPORTE 

1 AMAYA ÁLVAREZ DORA 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

2 ACEVEDO MANTILLA ALICIA 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento, 
laboratorios y pañales, control en 3 
meses 

SANITAS 
No genera 
transporte 

3 AGUILAR GILMA 13/02/2025 valorada por nutrición 
quien ordena alimento nutricional dos 
veces al día 
18/02/2025 viene médico domiciliario 
ordena tratamiento y control en 3 
meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

4 BARRAGÁN ROSA MARÍA 

13/02/2025 valorada por nutrición 
quien ordena alimento nutricional dos 
veces al día 
18/02/2025 viene médico domiciliario 
ordena tratamiento y control en 3 
meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 
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5 BARRERA MEJÍA 
HUMBERTO 

31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
NUEVA EPS 

transporte 
 

No genera 

6 BARRERA ROJAS IVÁN 
02/02/2025 se traslada a servicio de 
urgencias por celulitis miembro 
inferior izquierdo 

FAIVIISANAR 
transporte 

 

No genera 

7 CABALLERO JAIMES MARÍA 
ISABEL 

No Aplica SANITAS No Aplica 

8 CALDERÓN VÍCTOR JOSÉ 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

9 CAMACHO SOLER MARÍA 
31/01/2025 Se lleva a Rayo X de 
cadera 
04/02/2025 Valorada por médico de 
la EPS deja tratamiento 
20/02/2025 se lleva a toma de 
laboratorios 

SALUD 
TOTAL 

buseta de la 
 

Si tr genera 
transporte , 

 
trasladada en la 

 

institución 

10 CARRERO MARÍA ANTONIA 
19/02/2025 Valorada por trabajo 
social domiciliario, control en 3 meses 

COOSALUD 
No genera 
transporte 

11 CASTAÑEDA ARDILA ELDA 
MARÍA 

31/01/2025 valorada médico clínica 
--  
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 

12 CASTRO ROBLES MARÍA 
CONSOLACIÓN 

No Aplica FAMISANAR No Aplica 

13 CORTÉS GARCÍA MARÍA 
LEONILA 

11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

14 DIAL JESÚS MARIA 
10/02/2025 trasladado a servicio de 
urgencias por emesis 
20/02/2025 regresa a la institución 
con gastrostomía con orden de 
control con medicina interna clínica 
del dolor y oncología 

SALUD 
TOTAL 

Si genera  

buseta de la 
 

transporte, 
 

trasladada en la 
 

institución 

15 ESPINOSA DURAN CELMIRA 
11/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional 3 veces al 
día 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
física, respiratoria y clínica de heridas 

COOSALUD 
No genera 
transporte 
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16 FONCE TORRES JACINTO 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
No genera 
transporte 

17 FORERO DIAZ ISABEL 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

18 FUENTES RODO EMIRA 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de gírón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 
19/02/2025 llevada a valoración oral 

NUEVA EPS trasladada en la 
 

Si genera 

transporte, 

buseta de la 
institución 

19 GÓMEZ LÓPEZ ANA ELVIA 
18/02/2025 Valorada por médico 

general domiciliario de la EPS ordena 
tratamiento y laboratorios 

NUEVA EPS 
transporte 

 

No genera 
 

20 GÓMEZ RUEDA ANITA 
18/02/2025 Valorada por médico 
general domiciliario de la EPS ordena 
tratamiento y pañales 

SALUD MIA 
transporte 

 

No genera 
 

21 GONZÁLEZ FLORES CARLOS 
ALFONSO 

03/02/2025 valorado por 
endocrinología deja laboratorios 
control con resultados 
12/02/2025 valorado por cirugía 
general quien ordena cirugía de 
hernia inguinal 
12/02/2025 valorado por pre 
anestesia para posible biopsia de 
vertebra 
14/02/2024 llevado a tomografía 
computarizada para biopsia el médico 
decide no realizar biopsia ya que 
corre riesgo de afectar médula espinal 
20/02/2025 se lleva a laboratorio y 
electrocardiograma 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 
transporte, 
trasladada en la 
buseta de la 
institución 

22 GONZÁLEZ ORDOÑEZ 
ALICIA 

13/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional, 
recomendaciones control en 3 meses 
18/02/2025 viene médico domiciliario 
ordena suspender tratamiento 
hipertensivo y toma de glucometría 
en ayunas, laboratorios y control en 
un mes 

NUEVA EPStransporte 
No genera 

23 GUEVARA GONZÁLEZ 
FREDDY ORLANDO 

31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 
13/02/2025 se lleva a control de 
rehabilitación oral 

COOSALUD 

Si genera 
transporte, 
trasladada en la 
buseta de la 
institución 
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24 GUEDEZ CORDERO ALICIA 
DEL CARMEN 

31/01/2025 valorado médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 

13/02/2025 se lleva a control de 

rehabilitación oral 

COOSALUD 

transporte, 
 

Si genera 

trasladada en la 

buseta de la 

institución 

25 JAIMES RICARDO No Aplica NUEVA EPS No Aplica 

26 JAIMES VALENCIA JOSÉ 
BENJAMÍN 

31/01/2025 valorado médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
NUEVA EPS 

No genera 

transporte 

27 JAIMES VEGA VALENTÍN 
31/01/2025 valorado médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
NUEVA EPS 

No genera 

transporte 

28 JEREZ BUENO ALICIA No Aplica COOSALUD No Aplica 

29 LIZARAZO DAZA MYRIAM 
13/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional, 

recomendaciones control en 3 meses 

18/02/2025 viene médico domiciliario 

ordena tratamiento, laboratorios y 

control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 

transporte 

30 LÓPEZ GARCÍA SIMEÓN 
13/02/2025 llevado consulta médica 

clínica girón ordena rayos x de tórax, 

ecografía de cuello control con 

resultados 

SALUD 

TOTAL 

Si genera 
 

transporte, 

trasladada en la 

buseta de la 

institución 

31 LÓPEZ MARTÍNEZ 
DESIDERIO 

31/01/2025 valorada médico clínica 
 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
NUEVA EPS 

No genera 

transporte 

32 LÓPEZ SILVA SALVADOR 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 

laboratorio y control en 3 meses 
COOSALUD 

transporte 
 

No genera 

33 MANTILLA JOSÉ DE 
CARMEN 

31/01/2025 valorada médico clínica 
 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
NUEVA EPS 

No genera 
transporte 

34 MANTILLA DÍAZ CARMEN 
20/02/2025 fue llevada a laboratorios 

por su eps. 
SALUD 

TOTAL 

Si genera 

transporte, 

trasladada en la 
 

buseta de la 

institución 
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35 MATAJIRA LARROTA 
ROGERIO 

11/02/2025 Valorada por nutrición da 

recomendaciones control en un mes 

17/02/2025 recibe tele consulta de 

médico general quien ordena terapia 

física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

36 MOLINA GUALDRÓN NUBIA 
24/02/2025 valoración por nutrición 

deja recomendaciones 
FAMISANAR 

No genera 

transporte 

37 MORALES RINCÓN GLADYS 
11/02/2025 Valorada por nutrición da 

recomendaciones control en un mes 

17/02/2025 recibe tele consulta de 

médico general quien ordena terapia 

física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

38 NÚÑEZ MARÍA LUZ STELLA 
11/02/2025 Valorada por nutrición da 

recomendaciones control en un mes 

17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 

física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

39 NARANJO DURAN 
ABRAHAM 

No Aplica COOSALUD No Aplica 

40 ORTEGA CARMEN 
24/02/2025 Viene médico general 

domiciliario quien ordenó igual 

tratamiento, laboratorios control en 

un mes y valoración con medicina 
interna 

NUEVA EPS 
No genera 

 
transporte 

41 PINEDA SILVIO GERARDO 
31/01/2025 valorada médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
COOSALUD 

transporte 
 

No genera 

42 PULECIO CASTRO MARÍA 
GILMA 

No Aplica 
COMPENSA 
R 

No Aplica 

43 QUINTERO CABALLERO 
MARCO TULIO 

31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 

03/02/2025 Valoración con psiquiatría 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 
 

transporte, 
trasladada en la 

buseta de la 

institución 

44 RIVERO CADENA ANA DE 
DIOS 

13/02/2025 Aplicación de Demusuban 

en su EPS 
FAMISANAR 

Si genera 

transporte, 

trasladada en la 

buseta de la 

institución 

45 RINCÓN DE SOTO 
INOCENCIA 

No Aplica NUEVA EPS No Aplica 
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46 RUEDA PABÓN CRISTINA 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 
laboratorio y pañales control en 3 
meses 

SANITAS 
No genera 

transporte 

47 SERRANO RODRÍGUEZ 
MARÍA AGRIPINA 

11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

48 SILVA DE MONTAÑEZ HILDA 
11/02/2025 llevada al HIC a realizar 

gammagrafía ósea 
20/02/2025 Valorada por fisiatría 
quien da de alta 

FASANAR 

Si genera 
 

trasladada en la 
 

transporte, 
1 

buseta de la 

institución 

49 SUAREZ MARIO No Aplica COOSAUD No Aplica 

50 TARAZONA TARAZONA 
HERMELINDA 

21/02/2025 valorada por médico 
general domiciliario quien deja mismo 
tratamiento, control en 3 meses, 
clínica de heridas 

SURA 
No genera 

transporte 

51 TASCO CARREÑO MATILDE 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 
laboratorio y pañales control en 3 
meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

52 TRIANA DE MATUK ANA 
LEONOR 

24/02/2025 valoración médico 
general domiciliario deja tratamiento 
y control en 3 meses 

SALUD 
TOTAL 

No genera 
transporte 

53 VIVIESCAS OLIVIA 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 
laboratorio y pañales control en 3 
meses 

COOSALUD 
No genera 
transporte 

54 RANGEL RODRÍGUEZ MARÍA 
TRANSITO 

13/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional, 
recomendaciones control en 3 meses 
18/02/2025 viene médico domiciliario 
ordena tratamiento, laboratorios y 
control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

55 ZAPATA LÓPEZ ROSA 
AMELIA 

19/02/2025 valorada por médico 
domiciliario quien deja tratamiento, 
pañales y control en 3 meses 

SALUD 
TOTAL 

No genera 
transporte 
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Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado. 

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o entidades 
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que los 
adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados. 

Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de los adultos 
mayores. 

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con los 
adultos mayores Se continua con el fomentó a la participación y la construcción de 
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES 
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institución por tal motivo las 
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y 
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento, 
acompañamiento entre otras. 

Auxilio exequial. 

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por las 
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente. 

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello. 

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institución, en 
todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Así mismo 
se está atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de cabello por 
medio de personas capacitadas en esta actividad. 

Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran. 

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen 
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como clínica 
comuneros, 	clínica 	Ardila 	Lulle, 	HOSPITAL 	INTERNACIONAL 
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO, igualmente, 
el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos (pañales, alimentos 
etc.). comunicación permanente con familiares e instituciones donde están los adultos 
mayores que han requerido atención medica en estos centros de salud. 

Servicio de hospedaje. 

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan 
con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde están ubicadas camas 
dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados, 
realización de mantenimiento diario por el personal de enfermería y cuidadoras las 24 
horas, igualmente, la preparación y distribución de alimentos 5 veces al día. 
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Servicio de lavandería. 

Cumplimiento: El servicio de lavandería en la institución inicia diariamente desde la 
recolección de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas, ropa 
de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado, 
planchado, Ordenación de la ropa limpia, Clasificación, y entrega en los sectores de 
la institución. 

2 EVIDENCIAS DE EJECUCION. 

El CBA Señor de los Milagros adjunta los soportes físicos de los servicios prestados 
a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta 
No.01 para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe 
resaltar que por protección a la información las historias clínicas se encuentran 
resguardadas en el archivo central de la entidad operadora. 

Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en 
el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la 
población objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores cubriendo las 
necesidades básicas y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los 
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades básicas, se 
desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentación 
balanceada, orientación psicosocial y terapéutica, capacitación en actividades 
productivas, Promoción del trabajo asociativo para la consecución de ingresos, uso 
de internet, actividades recreo deportivas, atención primaria en salud, aseguramiento 
en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavandería, elementos de aseo, 
acompañamiento y transporte a citas médicas para adultos mayores que no tienen red 
de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de esta población, como 
lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del convenio de asociación 
para el periodo del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025. 

3 INFORME DE COBRO. 

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestación de servicios 
durante el período del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025. 

---, 
PRESUPUESTO CONVENIO 010 DE 30 DE ENERO DE 2025 AL 28 DE FEBRERO DE 2025 

Ite 
m Componentes No. Adultos 

Mayores 
Valor 
Diario 

No. 
Días 
(mes 

) 

Valor Total 

1 Componente Orientación psicosocial y 
terapéutico 55 2.170,00 30 

3.580.500 

2 Componente Alimentación 55 9.846,00 30 
16.245.900 

3 Componente de Ocio 55 1.846,00 30 
3.045.900 

4 Componente de actividades recreo deportivas 55 1.865,50 30 
3.078.075 

5 
Programa de promoción y prevención en 
salud y aseguramiento en salud y hospedaje 
para ros adultos mayores 

55 13.039,50 30 21.515.175 

311 
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Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 
CONTRATACIÓN. 

ACTA DE PAGO  

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.202,36 30 47.465.550
1 

Valor Acta No,01 47.465.550,00 

(-) descuento pago Anticipo 15% 7.119.832,50 

Valor solicitado Acta No,01 40.345.717,50 

SON: CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL 
SETECIENTOS DIECISIETE PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE. ($ 
40.345.717,50). 

4.BALANCE ACTA 

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 01 0/2025 

CONCEPTO % VALOR 

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.210.371,53 

(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 806.914,35 

(-) Estampillas Pro Deporte y Recreación 2,5% 1.008.642,94 

(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.210.371,53 

(-) Justicia Familiar 2,0% 806.914,35 

Total descuentos estampillas municipales 5.043.214,69 

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO 

(-) Estampillas Pro UIS 2,0% 806.914,35 

(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 806.914,35 

(-) Ordenanza 012 UIS 0,2% 80.691,44 

(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 80.691,44 

Total pagado estampillas Departamentales 1.775.211,57 

Valor solicitado en la presente Acta No,01 

Total, a pagar Acta No.01 

40.345.717,50 
35.302.502,81 

5.BALANCE DEL CONVENIO 

Valor del convenio 192/2024 498.388.275,00 

Valor pago Anticipo 15% 74.758.241,25 

Valor a 11~ 10 actas liarciales 423.630.033,75 

Valor Acta No.01 40.345.717,50 

Saldo por ejecutar 383.284.316,25 
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OFICINA DE CONTRATACIÓN 
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 

CONTRATACIÓN. 

ACTA DE PAGO  

El CBAM Señor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal 
de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla 
de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal 
donde consta que el CBAM Señor de los Milagros se encuentra al día con la 
afiliación y el pago de los aportes de pensión, salud y arl correspondientes a los 
contratistas vinculados al convenio No. 010 DE 29 DE ENERO DE 2025, corno 
trabajadores independientes. 

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Señor de los Milagros al supervisor 
del convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquí presentadas. 

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella 
intervinieron, a los treinta y un día (31) del mes de marzo de 2025. 
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OFICINA DE CONTRATACIÓN 

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 
CONTRATACIÓN. 

INFORME DEL SUPERVISOR 

INFORME DE SUPERVISIÓN NO. 01 DEL CONTRATO 010 DE 29 DE ENERO 
DE 2025. 

TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociación 
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025 
CONTRATISTA: CBA Señor de los milagros 
Nit o C.C. No. 890.207.992-0 

OBJETO: 
Apoyo en servicios de atención integral a las personas 
mayores de los centros de bienestar del municipio de 
girón Santander 

VALOR INICIAL: 
Cuatrocientos 	noventa y ocho 	millones trescientos 
ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos 
mote ($ 498.388.275,00) 

VALOR ADICIONAL: N/A 
PLAZO INICIAL: 10,5 meses 
PLAZO ADICIONAL: N/A 
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral 
FECHA DE INICIACION: 30 de enero del año 2025 
ACTA DE 
SUSPENSIÓN N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

ACTA DE 
REINICIACIÓN N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN: 15 de diciembre de 2025 
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A 
MUNICIPIO: Girón - Santander 
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social 

VALOR A PAGAR 
Cuarenta millones trescientos cuarenta y cinco mil 
setecientos diecisiete pesos con cincuenta centavos 
Mote $ 40.345.717,50 

ERIODO DE PAGO: DESDE: 
30 de enero de 2025 	i 

, DESDE: 
28 de febrero de 2025 

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SEÑOR DE LOS 
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como 
parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte 
del Municipio de Girón Santander, tomando como base la presente acta o informe 
de recibo No. 01 por valor de CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS 
CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS CON 
CINCUENTA CENTAVOS MCTE. ($ 40.345.717,50). 

CERTIFICO QUE: 

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez 
revisada la documentación suministrada por el Contratista con relación al desarrollo 
y ejecución del mismo, las actividades representativas realizadas durante la 
ejecución fueron: 

1. INFORME PARCIAL 

El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades 
establecidas en la minuta del Convenio 010 del 29 de enero de 2025, para lo cual 
se detalla a continuación las actividades por componente. 

COMPONENTES 
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OFICINA DE CONTRATACIÓN 
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 

CONTRATACIÓN. 

INFORME DEL SUPERVISOR 

Este programa comprende 5 componentes desde la concepción del proyecto para 
cubrir las necesidades básicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 
2 del Sisbén sin cubrimiento de necesidades básicas. 

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA 

Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, mediante 
la realización de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la 
misma, lo que les permitirá vivir de una forma más plena y experimentar un aumento 
del autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través 
de actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de 
los mismos. 

Cumplimiento: 

En el CBAM SEÑOR DE LOS MILAGROS desde la oficina psicosocial se generan 
acciones de acompañamiento psicosocial para nuestros adultos mayores, donde a 
través de diferentes procesos se busca mejorar su calidad de vida y bienestar 
emocional. realizando de manera individual, familiar o comunitaria. 

Para este cumplimiento de objetivos generamos acciones interdisciplinarias, 
convenios institucionales y seguimientos a nuestros adultos mayores con el fin de 
reducir el aislamiento social y la soledad, Mejorar la salud mental, Fomentar una 
actitud positiva, Promover estilos de vida saludables, Prevenir situaciones de riesgo 
social y personal. 

La intervención psicosocial busca continuamente comprender, predecir y cambiar 
la conducta social de nuestros adultos mayores , por ende nos enfocamos en 
actividades individuales y grupales que lleven a Fortalecer la red de apoyo social y 
familiar, Realizar actividades lúdicas como juegos de mesa, manualidades 
,actividades cognitivas ,recreativas, Promover el ejercicio físico, Fomentar el 
agradecimiento hacia quienes colaboran en su cuidado y manutención, por eso es 
que continuamente se implementan nuevas formas de enseñanza y afrontamiento, 
donde los actores principales para logran estas metas ,son la coordinación que se 
hace desde la oficina psicosocial con familiares, alumnos y jóvenes en los 
encuentros intergeneracionales, profesionales de área que con instrucciones 
encaminadas al bienestar del adulto mayor ejercen sus funciones acorde a la 
necesidad , igualmente la continua preparación de las cuidadoras en la atención 
cada vez más oportuna y profesional de los adultos mayores, no se puede pasar 
por alto la importancia de agentes externos como la oficina del Adulto mayor, la 
gestora social, organizaciones privadas y comunitarias , que coordinadamente junto 
con la oficina psicosocial generan bienestar con sus aportes y si contribuir con el 
mejoramiento de la calidad de vida de nuestros adultos mayores. 

1.2. ALIMENTACION 

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el 
área de alimentación y nutrición lo cual tiene como propósito brindar alimentación 
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores 
beneficiarios de la atención mediante convenio 010 establecido entre el Centro de 
Bienestar del Adulto Mayor Señor de los Milagros y la Alcaldía Municipal de Girón. 

Curttpithitfer-teu: 
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Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA 
CONTRATACIÓN. 

INFORME DEL SUPERVISOR 

Dentro de las actividades realizadas durante el periodo del 30 de enero al 28 de 
febrero, orientadas a brindar el servicio de alimentación con calidad y velar por el 
adecuado estado nutricional de los adultos mayores: 

• Elaboración minuta y lista de intercambio: sensibilizar al talento humano 
en la importancia de seguir la minuta y el uso de los intercambios para 
garantizar el aporte nutricional de la alimentación de los adultos mayores. 

• Taller preparaciones saludables: orientar al talento humano en la 
preparación de recetas hipercalóricas-hiperproteicas para complementar la 
alimentación de los adultos mayores. 

MINUTAS: 

ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS GIRON -SANTANDER 
PRIMER CICLO DE MINUTAS 

TEMPO LUNAS 	
.......... 

MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 	 SARAOD DOMINGO 

CAPE CON LECHE COLADA DE AVENA CHOCOLATE CAFE CON LECHE COLADA DE CEBADA CHOCOLATE AVENA 

CIIANGUA CON LECHE CALDO DE POLLO CALDO DE CARNE 

rDESAYUNO 

OZANGUA CON LECHE Y 
HUEVO 

CALDO DE PAPACALDO 
DE PAPA CON 

HUEVO 
HUEVO PERICO 

AREPA DE  "2 BLANCO 

"---HUNO    "T~—  — 
JUGO DA BAMNO 

TORTA OE AHUYAMA AREPA DE MAIZ PANCAKES  DE. PLATANO 

TORTA DE 
ZANAHORIA V  

AVENA 
AREPA DE TRIGO PAN 

QUESO 
REFRIGERIO 

...--.— 
PICADO DE FRUTA COLADA DE AVENA FRUTA FRUTA AVENA FRUTA GALLETA DUCALES 

ALMUERZO 

SOPE  CUCHUCO DE 
CESADA CON ARVEJA 

SECA 
CREMA  DE ANDYANIA 

SOPA DE PATAC,ON 
CON FRIJOL SECO 

SOPA DE CONCHITAS 
CREMA DE 
ESPINACAS 

SOPA DE ARVEJA 
SECACON AHUYAMA 

SANCOCHO 

PATA DE RES SUDADA 
POLLO EN SALSA CRIOLLA 

(tomate, cebolla, 
pImenton,tallo ele arlo, 

CARNE MECHADA PESCADO SUDADO 
LASAÑA DE 

BERENJENA CON 
CARNE MOLIDA 

ARROZ CON 

CORAZONES 
VERDURAS Y 

CARNE CON GUISO 

ARROZ CON ZANAHORIA MACARRONES ARROZ ARROZ CON PIM E NTON ARROZ BLANCO 

ENSALADA  PICO DA 
GALLO (Tomate, 

cabezona, perejil, 11111041, 
aceita de oliva) 

VERDURAS SALTEADAS 
(coliflor, zaiushotia, 

cabezona, roccinl, todo 
OSO Opio, tonillo)

calmona. 

ENSALADA DE 
AGUACATE ¡Lechuga, 

tómale, aguacate, 
RePInq 
canon)cilantro, Uon) 

ENSALADA CAMPESINA 
(rodajas de tomate, 
cabezona, pepino, 

fetrnialt, cilantro. Domini 

ESPAGUETIS 
ENSALADA OE 
ZANAHORIA 

(Zanahoria, repollo. 
mango, naranja, 

Yo6Orth, uvas pacas) 

ENSALADA EN 
CIMORGOS 

(tomate, cabezona, 
pepino, aguacate, 

Orino*, limen) 
YUCA CON GUISO MADURO COCIDO PLATANO Al. HORNO PAPA AL PEREJIL PAPA CHORREADA 

JUGO DE PAPAYA JUGO DE MORA NARANJADA JUGO DE NIAPACUYA LIMONADA JUGO DE GUAYABA NARANJADA 

REFRIGERIO MANGO 
SORBETE DE CURIOSA 

PIÑA TOGURTIL 
AROMATICA GELATINA CAPE 

GALLETAS DUCALES GALLETA DE LECHE GALLETA DE SODA PAN 

COMIDA 

CALDO DE PAPA ARROZ CON LECHE HUEVO PERICO CON 
ESPINACAS 

AREPA RELLENA CON 
MOLLEJAS SUDADAS 

CREPES CON POLLO 
Y VERDURAS 

CARNE MOLIDA CON 
VERDURAS 

CALDO DE CARNE 

PAN. QUESO SANDIVICHE DE QUESO AREPA DE MAIZ AREPA DE MALO 
PESADO PAN 

AGVAPANCIA CON 
CANELA CAFÉ CON LECHE AVENA AROMATICA 

AGUA DE PANELA 
CON LECHE 

AGUA  DE  PANELA 

ELABORO! 
	

NEW GAMO CASTAÑEDA 
NUTRICiONISTA- DIETISTA 

REGISTRO 003,9 

ASILO NUESTRO SEÑOR DE LOS MILAGROS MON • SANTANDER 
SEOWtIODEt0 DE WANTAI 

5495— 	....... 

CAFÉ  CO!)  LECHE 	, 
P1 , CA ........—...................,, 	 

RAS 

COLADA DE MAICENA 

AGUA DE PANELA CHOCOLATE 	4GUA PANELA CON LIMOS CAFÉ CON LECHE AVENA 

CALDO DE PAPA CPLANGUA CON HUEVO CONSOME DE PESCADO CALDO CON LECHE v NUEVO cHANGUA CON NUEVO 

TORTA DE PLATANO PAN INTEGRAL GALLETA SODA ., 
AREPA  DETRIGO AREL'', DE PAAIZ PAN INTEGRAL 

COCIDO HUEVO QUESO 
SANDWICHE DE QUESO 

_DESAYUNO 

WRIGERIO  V  FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA ¡RUTA 

ALMUERZO  

PESCADO CAZUELA DE  

GARBANZO MADRILEÑO 
calLo) 1G$rbanzo, SOPA DE VERDURAS 

SOPA DE LENTEJAS 
(08910. pepa, yuca.  EPIO. 

bereAjeno,ahuvamal 

POLLO MUCAMO 

MENUDENCIAS 
(toraion, miga, 

Maula) CON 

SOPA DE FIDEOS 

HIGADO ASA07-1  
CARNE SUDADA 

CON APO ARROZ ARROZ ARROZ CON VERDURAS ESPAGUETIS ARROZ BLANCO ARROZ 
ARROZ 

ENSALADA CON AGUACATE___ 

,......21151sLA 	r_i__COELDAA 

(repollo, fresas, moles, 

tanaholla, vas Nuns, 
..191L___MI 

PLA10  NODAE wLHolkoNO 

)SALADA RUSA CON POU 

ENSALADA DE PIÑA 
(repone, tambor ia, pilla 

calada quesol 

GUISO DE VOTA TORTA  DE VERDURAS 

GUISO DE AHUMA% 

PAPA CHORREADA 
PAPjar, 	DORADA TOL:A PLATANOmSuA  zDACEsi? 

ifil  ADA 

CUAJADA CON mELAO 

JUGO  eArgA---AnTwarA--  
GELATINA 

REFRIGERIO 

VEO, 

FRUTA 

CUAJADA 

PANCAKES DE AHUYAMA 

FRUTA 

dll 	I 
AROMÁTICA  

GALLETA 

_ 	CALDO  CON POLLO  

MAI  AREPA DE 

GALLETA DUCALES LIASE CRISPETA GALLETA SODA 

PAJARILLA ASADA 

ARE PA SANTANDEREANA 

AUTAS SUDADAS CON 
VERDURAS 

PAPA CHORREADA 

CKANGUA CON LECHE 

AREPA CON QUESO 

CALDO DE CARNE 

SANDWICHE DE POLLO  

__ cop,v0A 

PLATANO AL HORNO 

AROMATKA COCOA AROMATICA DE FRUTAS AVENA CHOCOLATE AGUA DE PANELA AMA   

NESIESETS MOMEA 
"It 	I. 
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INFORME DEL SUPERVISOR 

ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER 

TERCER (IDO DE MMLITM 

TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES BADO DOMINGO 

DESAYUNO 

CHOCOLATE CAPÉ CON LECHE 
AGUAPANELA CON 

CANELA 
CHOCOLATE. 

AGUAPANELA CON 
LECHE 

CAFÉ. CON LECHE AGUA DE PANELA 

PANCARES CALDO DE PAPA CALDO DE PESCADO CHANGUA CALDO CON HUEVO 
,......s, 	,,,,, 

BOYACF NSE 

M'ACODE POLLO 
HUEVO TORTILLA AREPA CON QUESO TORTA DE MAZORCA 

PANCAKES CON 
QUESO 

TORTA DE AVENA 
BANANO Y 
ZANAHORIA 

AREPA DE TRIGO 

REFRIGERIO PAPAYA GELATINA PATILLA NARANJA MELON BANANO GALLETA DE LECHE 

ALMUERZO 

SOPA DE PATACON CAZUELA DE FRIJOL 
—SOPA t LAR 	ur 

ftuk. á re, a há MONDONGO 
ya, , ri, GAtutaza.  

grr--sprnit-Aratuiv 
~Mi— 

e 
Ahli iVALIA MUTE 

ARROZ MIXTO (carne 
mechada, habIchunla 

a...lela,  unah°",  
maduro) 

CARNE MOLIDA PAJARILLA ASADA PESCADO AL HORNO 
PASTAS CON POLEO 

ARROZ ARROZ CON FIDEOS ARROZ NIEVE ARROZ Al PEREJIL 
— 	

—, 
ARROZ CON AJO 

ENSALADA DE 

AGUACATE 

ENSALADA 
CAMPESINA (rodajas 
de tOrnate, cabezona, 

ENSALADA VERDE 

(lechuga, pepino, 
bcocall, cilantro, 

VOTA AL PESTO 
ENSALADA 
HAWAINA (Pipa 
calada, repollo, 

ENSALADA EN 

CUADRITOS (tomate, 

cabezona. PePIRO, 

GUISO DE ESPINACAS MADURO COCIDO PAPA CRIO.I.J1 YUCA CON GUISO 
TAJADAS DE 
MADURO 

PURE DE PAPA YUCA COCIDA 

JUGO DE TOMATE DE 
ARBOL 

JUGO DE MORA JUGO DE LULO JUGO DE PIÑA NARANJADA LUGO DE MORA LIMONADA 

REFRIGERIO 
CAFÉ 
- AVENA 

AROMATICA CAFÉ CON LECHE 
YOGURT FRUTA NATILIA GALLETA CRISPETA 

-- 
GALLETA INTEGRAL 

COMIDA 

YTAIVIUMICIcSA No., 
PLANCHA (Lenteja y 
.......,,........u.am_ 

PAN 

HUEVO PERICO 
CALDO DE COGOTE 
CON PAPA 

CONSOME 
MOLLEJAS SUDADAS 
CON VERDURAS 

CUAJADA CALDO DE CARNE 

AREPA DE MAIZ 
PELADO 

AREPA DE MAIZ 
SANUNf,,I7t ta 
POLLO CON 
upa rd mAsmer.bura_. 

PAPA CHORREADA GALLETA SODA PAN 

SORBETE DE AVENA 
CON BANANO 

AGLIAPANELA CON 
LECHE 

CANELAZO DE 
MARACUYA (panela, 

«uva canniel ,  

AROMÁTICA DE 
FRUTAS 

COLADA DE HARINA 
DF. 7 GRANOS 

ARROZ CON LECHE Y 
UVAS PASAS 

AROMATICA 

1.1k3C4,0 
	

tif OYDAiciE cAnAhron 
Hurler. ~Atm nirA 

At:IIStROGDED 

ASILO MUTAD SONDO OS LOS t'ABARRER MEIN • SANTANDER 

. , 

CAPE CON LECHE 

in, 

CHOCOLATE 

r r 	, 	. 'TI RNB 

CHOCOLATE 

— 

m114 

CAFÉ CON LECHE  

l'i  — 

AGUAPANELA 

..........---.....-. 
AGUA DE PANELA CON 
LECHE 

CAFÉ CON LECHE 

DESAYUNO 
L...--- 	 

PANCAKES DE 
PLATANO 

HUEVO REVUELTOS 

— 

CHANGUA CON LECHE 

— 

CALDO DE HUEVO CALDO CON HUEVO TORTA  DE  Nro,Am„, 
CHANGUA CON

NuEvc  pish 	

--- 

AREPA pETRIGQ RELLENA  
‘„--DA  

IMTEDADA  "'"=---- 
QUESO 

— 
HOJUELAS DE TRIGO PAN HU 	* PERICO 

REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA LIELON FRUTA NARANJA BANANO 	_. SALPICON 

— — 

ALMUERZO 

SOPA DE VERDURAS 

1,19,14 AT.. L'I._.15 	 

SOPA DE ARVEJA 
SOPA DE HARINA DE 
MAIZ CON FRIJOL 

SOPA DE CCNCHTTAS 
SOPA CuCHL>C0 DE 
SMEACIZACON ARVEJA SANCOCHO DE 

PESCADO 
CHANFAINA CON 

VERDURAS 

-- 	-- 

	ARROZ BLANCO 

111,BONDIGA ---- EÁRIÉ FM GOULASH —FISCADO 
(cama (Atado ZAAAIIDAD 
RaNalvels. yola.) 

.. e • p STAS CON 
CORAZONES DE 

POLLO 

ARROZ CON 
PIMENTON MACARRONES EN 

SALSA  
ARROZ CON 
PiVENTON 

ARROZ 

QUISO DE CALABACIN 
SOUFLE DE VERDURAS 

ARROZ BLANCO 
(Tanate, Caberora, 
perell, limen, atetada 

—44111 

ToRTA  DE  

VERDURAS ENSALADA DE 
AGUACATE 

ENSALADA EN 
CUADRITOS 

(iente. cabezona. 
moho. aolactle, 

cilantro. Amor) --- 
PAPA COCIDA TAJADAS YUCA FRITA 

-AM MAIYLNO 
...4e 

' T-  • CR 
V 1.• ' ' 

JUGO DE MORA -Iur'a 11751411' ' E DE  
— 

LIMONADA DE LINAZA LIMONADA 
_ 

JUGO DE MELON NARANJADA JUGO DE GUAYABA 

REFRIGERIO 

— — 

FRUTA FRUTA 
SORBETE DE CURUBA 
----_ _ 

GALLETA DE SODA 

------ 
GAFE 

.. 

GALLETA DE LECHE 
—. 

GELATINA 
—.---- 

ULTIMAS 
— 

NATILLA AROMATICA 	....._ 

CRISPETA  

COMIDA 

— 
CORAZONES DE 
POLLO SUDADOS CON 
VERDUMS CALDO DE P01,1.0 SANDIVICHE DE CLIJESICALDO 

COLADA DB 
CON CLAVO

CE SBADA 

DE CARNE 

AREPA DE 

CONSOME DE POLLO QUESO CUAJADA 
AtIP - 1 	A 

P01.10 PAN MESTIZA 
ARRA 	MAJE ME STIZA 

ABOMATICA A 	A CE PANELA AVENA ARROZ CON LECHE 
AROMATICA AVENA 

FIADORES: 
	 NEM DANCES [ASIAÑEDA 

NUTRIDORDTA. DIETISTA 
REGISTRO u0119 
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CONTRATACIÓN. 

INFORME DEL SUPERVISOR 

1.3. ACTIVIDADES DE OCIO 

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar 
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo 
significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el 
desarrollo de actividades como: 

• Capacitaciones en actividades productivas. 
• Promoción del trabajo asociativo de los adultos mayores para 

consecución de ingresos. 
• Uso del internet. 

Cumplimiento: 

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron 
capacitaciones productivas tales como llaveros en chaquiras diferentes piedras. Los 
materiales utilizados son piedras, chaquiras, hilo cola de ratón, argollas en acero. 
Los llaveros se exhiben en la vitrina para la consecución de ingresos. Las 
manualidades tan importantes como combatir la tristeza, recordar de nuevo la 
infancia fomentan los aspectos cognitivos ya que son tareas en las que se requiere 
concentración y atención. 

EStas actividades posibilitan el acceso a la información, la salud, la atención médica 
y la participación socioeconómica, así como otros factores que promueven el 
compromiso y la participación en el entorno a medida que se envejece. 

En la En la participación de estas actividades aprendieron a, leer, escribir y 
adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental, incluso 
puede ayudar a prevenir la demencia. incrementa la capacidad de razonamiento. 

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS. 

Este Componente consiste en brindar actividades físico recreativas y de 
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando 
recreación. 

• Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al 
diálogo, la participación y el apoyo mutuo. 

• Consolidar la población activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar 
mediante el desarrollo de ejercicios físicos y ejercicios basados en el baile 
que contribuyan a su bienestar. 

Cumplimiento: 

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron 
actividades recreo deportivas al adulto mayor del CBAM Señor de los Milagros, se 
realizaron grupalmente ejercicios asistidos, actividades recreativas y competitivas 
para que el adulto mayor no lleve una vida sedentaria que sean más independientes 
y fomenten la socialización 
Las actividades recreativas y competitivas permiten que los adultos mayores lleven 
una vida activa, que sean más independientes y fomenten la socialización. Estas 
actividades son recomendadas para que tengan un envejecimiento activo, saludable 
Y una -mejor calidad de vida. 
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1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD. 

Este componente consiste en realizar actividades para la promoción de estilos de 
vida saludable, de acuerdo con las características de los adultos mayores, 
prevención de enfermedades, detección oportuna de patologías y deben realizar las 
siguientes actividades: 

Atención primaria en salud. 

Cumplimiento: En área de enfermería durante el periodo del 30 de enero al 28 de 
febrero de 2025 en las diferentes actividades, en atención primaria en salud 
realizando toma de signos vitales diariamente y/o según requerimiento de orden 
médica, administración de medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo 
necesiten, vigilancia a cualquier síntoma que amerite supervisión, como malestares 
físicos entre otros. Acompañamiento a citas médicas requeridas de manera 
extramural e intramural, coordinación y ejecución de actividades preventivas como 
nutrición, tensión arterial, prevención y manejo de hábitos saludables con secretaria 
de salud, organismos del estado o entidades privadas como CLINICA GIRON etc, 
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicación 
permanente con familiares e instituciones donde están los adultos mayores que han 
requerido atención medica en estos centros de salud. 

ITEM .., ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSPORTE 

AMAYA ÁLVAREZ DORA 
31/01/2025 valorada médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
COOSALUD 

No genera 

transporte 

2 ACEVEDO MANTILLA ALICIA 
31/01/2025 valorada médico clínica 

de girán ordena tratamiento, 

laboratorios y pañales, control en 3 

meses 

SANITAS 
No genera 

transporte 

3 AGUILAR GILMA 13/02/2025 valorada por nutrición 

quien ordena alimento nutricional dos 

veces al día 

18/02/2025 viene médico domiciliario 

ordena tratamiento y control en 3 

meses 

NUEVA EPS 
No genera 

transporte 

4 BARRAGÁN ROSA MARÍA 
13/02/2025 valorada por nutrición 

quien ordena alimento nutricional dos 

veces al día 

18/02/2025 viene médico domiciliario 

ordena tratamiento y control en 3 

meses 

NUEVA EPS 
No genera 

transporte 

5 BARRERA MEJÍA 

HUMBERTO 

31/01/2025 valorada médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
NUEVA EPS 

No genera 

transporte 

6 BARRERA ROJAS IVÁN 
02/02/2025 se traslada a servicio de 

urgencias por celulitis miembro 

inferior izquierdo 
FAMISANAR 

No genera 

transporte 
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7 CABALLERO JAIMES MARÍA 
ISABEL 

No Aplica SANITAS No Aplica 

8 CALDERÓN VÍCTOR JOSÉ 
31/01/2025 valorada médico clínica 

de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
No genera 

transporte 

9 CAMACHO SOLER MARÍA 
31/01/2025 Se lleva a Rayo X de 
cadera 

04/02/2025 Valorada por médico de 
la EPS deja tratamiento 
20/02/2025 se lleva a toma de 
laboratorios 

Si genera 
 

institución 
 

SALUD 
TOTAL 

buseta de la 
 

transporte , 
 

trasladada en la 
 

10 CARRERO MARÍA ANTONIA 
19/02/2025 Valorada por trabajo 

social domiciliario, control en 3 meses 
COOSALUD 

No genera 
transporte 

11 CASTAÑEDA ARDILA ELDA 
MARÍA 

31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
No genera 
transporte 

12 CASTRO ROBLES MARÍA 
CONSOLACIÓN 

No Aplica FAMISANAR No Aplica 

13 CORTÉS GARCÍA MARÍA 
LEONILA 

11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

14 DIAZ JESÚS MARIA 
10/02/2025 trasladado a servicio de 
urgencias por emesis 
20/02/2025 regresa a la institución 
con gastrostomía con orden de 
control con medicina interna clínica 
del dolor y oncología 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 
 

institución 
 

transporte, 
 

trasladada en la 
 

buseta de la 

15 ESPINOSA DURAN CELMIRA 
11/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional 3 veces al 
día 

17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 

física, respiratoria y clínica de heridas 

COOSALUD 
No genera 

transporte 

16 FONCE TORRES JACINTO 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

COOSALUD 
No genera 
transporte 

17 FORERO DIAZ ISABEL 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

18 FUENTES RODO EMIRA 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

19/02/2025 llevada a valoración oral 

NUEVA EPS 

trasladada en la 
 

Si Berrera 
transporte, 
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buseta de la 
institución 

19 GÓMEZ LÓPEZ ANA ELVIA 
18/02/2025 Valorada por médico 
general domiciliario de la EPS ordena 
tratamiento y laboratorios 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

20 GÓMEZ RUEDA ANITA 
18/02/2025 Valorada por médico 
general domiciliario de la EPS ordena 
tratamiento y pañales 

SALUD MIA 
transporte 

 

No genera 
 

21 GONZÁLEZ FLORES CARLOS 
ALFONSO 

03/02/2025 valorado por 

endocrinología deja laboratorios 
control con resultados 

12/02/2025 valorado por cirugía 
general quien ordena cirugía de 
hernia inguinal 

12/02/2025 valorado por pre 
anestesia para posible biopsia de 
vertebra 

14/02/2024 llevado a tomografía 
computarizada para biopsia el médico 
decide no realizar biopsia ya que 
corre riesgo de afectar médula espinal 
20/02/2025 se lleva a laboratorio y 
electrocardiograma 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 

transporte, 

trasladada en la 
buseta de la 
institución 

22 GONZÁLEZ ORDOÑEZ 
ALICIA 

13/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional, 
recomendaciones control en 3 meses 
18/02/2025 viene médico domiciliario 
ordena suspender tratamiento 
hipertensivo y toma de glucometría 
en ayunas, laboratorios y control en 
un mes 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

23 GUEVARA GONZÁLEZ 
FREDDY ORLANDO 

31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 
13/02/2025 se lleva a control de 
rehabilitación oral 

COOSALUD 

Si genera 
transporte, 
trasladada en la 
buseta de la 
institución 

24 GUEDEZ CORDERO ALICIA 
DEL CARMEN 

31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 
13/02/2025 se lleva a control de 
rehabilitación oral 

COOSALUD 

Si genera 
 

transporte,  
trasladada en la  
buseta de la  
institución 

25 JAIMES RICARDO No Aplica NUEVA EPS No Aplica 

26 JAIMES VALENCIA JOSÉ 
BENJAMÍN 

31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y

NUEVA 
laboratorio control en 3 meses EPS 

No genera 
transporte 

27 JAIMES VEGA VALENTÍN 
31/01/2025 valorado médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
iabewutrarka cont r chl o» 3 11.1~ NUEVA EPS 

No genera 
transporte 
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28 JEREZ BUENO ALICIA No Aplica COOSALUD No Aplica 

29 LIZARAZO DAZA MYRIAM 
13/02/2025 Valorada por nutrición 
deja alimento nutricional, 

recomendaciones control en 3 meses 
18/02/2025 viene médico domiciliario 
ordena tratamiento, laboratorios y 
control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

30 LÓPEZ GARCÍA SIMEÓN 
13/02/2025 llevado consulta médica 
clínica girón ordena rayos x de tórax, 
ecografía de cuello control con 
resultados 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 

transporte, 
trasladada en la 
buseta de la 
institución 

31 LÓPEZ MARTÍNEZ 
DESIDERIO 

31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

NUEVA EPS 
transporte 

 

No genera 

32 LÓPEZ SILVA SALVADOR 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 
laboratorio y control en 3 meses 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

33 MANTILLA JOSÉ DE 
CARMEN 

31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 

34 MANTILLA DÍAZ CARMEN 
20/02/2025 fue llevada a laboratorios 
por su eps. 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 
transporte, 
trasladada en la 

 
buseta de la 
institución 

35 MATAJIRA LARROTA 
ROGERIO 

11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

36 MOLINA GUALDRÓN NUM 
24/02/2025 valoración por nutrición 
deja recomendaciones 

FAMISANAR 
No genera 
transporte 

37 MORALES RINCÓN GLADYS 
11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

38 NÚÑEZ MARÍA LUZ STELLA 
11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 
médico general quien ordena terapia 
fisica y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

NARANJO DURAN 
ABRAHAM Ntr Aplica COOSALUO No Aplica 
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40 ORTEGA CARMEN 
24/02/2025 Viene médico general 
domiciliario quien ordenó igual 

tratamiento, laboratorios control en 
un mes y valoración con medicina 
interna 

NUEVA EPS 
transporte 

 

No genera 
 

41 PINEDA SILVIO GERARDO 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 

laboratorio control en 3 meses 
COOSALUD 

No genera 
transporte 

42 PULECIO CASTRO MARÍA 
GILMA 

No Aplica 
COMPENSA 
R 

No Aplica 

43 QUINTERO CABALLERO 
MARCO TULIO 

31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento y 
laboratorio control en 3 meses 
03/02/2025 Valoración con psiquiatría 

SALUD 
TOTAL 

Si genera 
 

transporte, 
trasladada en la 

buseta de la 
institución 

44 RIVERO CADENA ANA DE 
DIOS 

13/02/2025 Aplicación de Demusuban 
en su EPS 

FAMISANAR 

Si genera 
transporte, 
trasladada en la 
buseta de la 
institución 

45 RINCÓN DE SOTO 
INOCENCIA 

No Aplica NUEVA EPS No Aplica 

46 RUEDA PABÓN CRISTINA 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 
laboratorio y pañales control en 3 
meses 

SANITAS 
No genera 
transporte 

47 SERRANO RODRÍGUEZ 
MARÍA AGRIPINA 

11/02/2025 Valorada por nutrición da 
recomendaciones control en un mes 
17/02/2025 recibe tele consulta de 

médico general quien ordena terapia 
física y tratamiento 

COOSALUD 
transporte 

 

No genera 
 

48 SILVA DE MONTAÑEZ NILDA 11/02/2025 llevada al HIC a realizar 
gammagrafía ósea 
20/02/2025 Valorada por fisiatría 
quien da de alta 

FAMISANAR 

Si genera 
 

trasladada en la 
 

transporte, 

buseta de la 
institución 

49 SUAREZ MARIO No Aplica COOSAUD No Aplica 

50 TARAZONA TARAZONA 
HERMELINDA 

21/02/2025 valorada por médico 
general domiciliario quien deja mismo 
tratamiento, control en 3 meses, 
clínica de heridas 

SUBA 
No genera 
transporte 

51 TASCO CARREÑO MATILDE 
31/01/2025 valorada médico clínica 
de girón ordena tratamiento 

laboratorio y pañales control en 3 
meses 

1 

NUEVA EPS 
No genera 
transporte 
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52 TRIANA DE MATUK ANA 

LEONOR 

24/02/2025 valoración médico 

general domiciliario deja tratamiento 

y control en 3 meses 

SALUD 

TOTAL 

No genera 

transporte 

53 VIVIESCAS OLIVIA 
31/01/2025 valorada médico clínica 

, de pirón ordena tratamiento 
laboratorio y pañales control en 3 

meses 

COOSALUD 
No genera 
transporte 

54 RANGEL RODRÍGUEZ MARÍA 

TRANSITO 

13/02/2025 Valorada por nutrición 

deja alimento nutricional, 

recomendaciones control en 3 meses 

18/02/2025 viene médico domiciliario 

ordena tratamiento, laboratorios y 

control en 3 meses 

NUEVA EPS 
No genera 

transporte 

55 ZAPATA. LÓPEZ ROSA 
AMELIA 

19/02/2025 valorada por médico 

domiciliario quien deja tratamiento
, 

pañales y control en 3 meses 

SALUD 

TOTAL transporte 
 

No genera 

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado. 

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o entidades 
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que 
los adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados. 

Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de los 
adultos mayores. 

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con los 
adultos mayores Se continua con el fomentó a la participación y la construcción de 
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES 
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institución por tal motivo las 
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y 
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento, 
acompañamiento entre otras. 

Auxilio exequial. 

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por las 
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente. 

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello. 

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institución, en 
todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Así 
mismo se está atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de 
cabello por medio de personas capacitadas en esta actividad. 
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Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran. 

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen 
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como clínica 
comuneros, 	clínica 	Ardila 	Lulle, 	HOSPITAL 	INTERNACIONAL 
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO, 
igualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos 
(pañales, alimentos etc.). comunicación permanente con familiares e instituciones 
donde están los adultos mayores que han requerido atención medica en estos 
centros de salud. 

Servicio de hospedaje. 

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan 
con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde están ubicadas camas 
dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados, 
realización de mantenimiento diario por el personal de enfermería y cuidadoras las 
24 horas, igualmente, la preparación y distribución de alimentos 5 veces al día. 
Servicio de lavandería. 

Cumplimiento: El servicio de lavandería en la institución inicia diariamente desde 
la recolección de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas, 
ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado, 
planchado, Ordenación de la ropa limpia, Clasificación, y entrega en los sectores de 
la institución. 

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION 

El CBA Señor de los Milagros adjunta los soportes físicos de los servicios 
prestados a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de 
la cuenta No.01 para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del 
convenio; cabe resaltar que por protección a la información las historias clínicas se 
encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora. 

Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan 
en el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la 
población objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores y cubrir sus 
necesidades básicas y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los 
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades básicas, se 
desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentación 
balanceada, orientación psicosocial y terapéutica, capacitación en actividades 
productivas, Promoción del trabajo asociativo para la consecución de ingresos, uso 
de internet, actividades recreo deportivas, atención primaria en salud, 
aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavandería, 
elementos de aseo, acompañamiento y transporte a citas médicas para adultos 
mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los 
cuidados de esta población, como lo establece la Ley 127612009. Todo esto en el 
marco del convenio de asociación para el periodo de 29 de enero de 2025 al 28 de 
febrero de 2025. 
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A continuación, se anexa el detalle de los 55 adultos mayores atendidos durante el 
periodo del 30 de enero de 2025 al 23 de febrero de 2025. referente a 30 días de 
ejecución del convenio de asociación No. 010 del 29 de enero de 2025 en el 
periodo de supervisión, dentro del periodo de ejecución de la cuenta No.01. 

N° APELLIDOS Y NOMBRES' 
EDAD 	l 
/AÑOS 1 

C. C. N° 

1 Amaya Álvarez Dora 72 63.359.926 B/manga 

2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girón 

3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba 

4 Barragán Rosa María 83 28.321.898 

5 Barrera Mejía Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta 

6 Barrera Rojas Iván 59 1.095.919.267Giron 

7 Caballero Jaimes María Isabel 68 30.207.957 Girón 

8 Calderón Víctor José 68 13.838.696 Bucaramanga 

9 Camacho Soler María 77 37.794.135 Bucaramanga 

10 Carrero María Antonia 88 28.310.359Puerto Wilches 

11 Castañeda Ardila Elda María 78 24.703.650 La Dorada 

12 Castro Robles María Consolación 96 28.421.578 Socorro 

13 Cortés García María Leonila 78 21.417.176 Abejorral 

14 Diaz Jesús Maria 84 2.114.753 Rionegro 

15 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira 

16 Fonce Torres Jacinto 66 5.656.763 Guapota  

17 Forero Diaz Isabel 99 27.920.311 Durania 

18  Fuentes Roda Emira 72 28.155.044 Girón 

19 Gómez López Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani 

20 Gómez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri 

21 González Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco 

22 González Ordoñez Alicia 92 28.146.574 Giron 

23 Guevara González Freddy Orlando 60 91.176.215 Bucaramanga 

24 Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogotá 

25 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga 

26 Jaimes Valencia José Benjamín 71 5.637.827 Floridablanca 

27 Jaimes Vega Valentín 80 5.554.625 Bucaramanga 
28 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga 
29 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogotá 

30 López García Simeón 92 1.255.216 Pacora Caldas 
31 López Martínez Desiderio 72 9.650.863 Yopal 
32 López Silva Salvador 69 5.645.630 Girón 

33 Mantilla José de Carmen 76 13.802.100 los Santos 
34 Mantilla Díaz Carmen 80 27.940.964 B/manga 

35 Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girón 

36 Molina Gualdrón Nubia 81 28.400.875 San Vicente 
37 Morales Rincón Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga 
38 Núñez María Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa 
39 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 1Guadalupe 
40 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga 
41 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogotá 
42 Pulecio Castro María Gilma 88 20.082.785 Tocaíma 
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43 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga 
44 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil 
45 Rincón de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés 
46 Rueda Pabón Cristina 66 1.095.924.542 Girón 
47 Serrano Rodríguez María Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta 
48 Silva de Montañez Nilda 80 27.928.219 B/manga 
49 Suarez Mario 88 2081515 Charta 
50 Tarazona Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga 
51 Tasco Carreño Matilde 81 27.609.140 Barichara 
52 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145 
53 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girón 
54 Rangel Rodríguez María Transito 78 28.172.239 Guapota 
55 Zapata López Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi 

5. BALANCE ACTA No. 01 

PRESUPUESTO CONVENIO 010 DE 30 DE ENERO DE 2025 AL 28 DE FEBRERO DE 2025 

Ite 
m Componentes No. Adultos 

Mayores 
Valor 
Diario 

No. 
Días 
(mes 

) 

Valor Total 

1 Componente Orientación psicosocial y 
terapéutico 55 2.170,00 30 

3.580.500 
2 Componente Alimentación 55 9.846,00 30 

16.245.900 
3 Componente de Ocio 55 1.846,00 30 

3.045.900 
Componente de actividades recreo 
deportivas 55 1.865,50 30 

3.078.075 

5 
Programa de promoción y prevención en 
salud y aseguramiento en salud y hospedaje 
para los adultos mayores 

55 13.039,50 30 21,515.175 

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.202,36 30 47.465.550 

Valor Acta No,01 47.465.550,00 
(-) descuento pago 
Anticipo 15% 7.119.832,50 

Valor solicitado Acta 
No,01 40.345.717,50 

SON: CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL 
SETECIENTOS DIECISIETE PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MOTE. ($ 
40.345.717,50). 

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025 
CONCEPTO % VALOR 
(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.210.371,53 
(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 806.914,35 
<-4 Cstarrep;iias Pro Doporte y Recreación 2,5% 1.008.642,94 

(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones  3,0% 1.210.371,53 
(-) Justicia Familiar 2,0% 806.914,35 
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I Total descuentos estampillas municipales 5.043.214,69  

 

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO 
(-) Estampillas Pro UIS 2,0% 806.914,35 
(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 806.914,35 

(-) Ordenanza 012 UIS 0,2% 80.691,44 

(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 80.691,44 

Total pagado estampillas Departamentales 1.775.211,57 

Valor solicitado en la presente Acta No,01 40.345.717,50 

Total, a pagar Acta No.01 
35.302.502,81 

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las 
obligaciones del Contratista frente a la Afiliación y a los aportes al sistema de 
seguridad social, de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002: 

A Continuación, se relacionan los pagos del período, a saber: 

APORTE A SALUD 

Periodo de cotización 
Fecha de paso 

Febrero 2025 
20/02/2025 

N° de Planilla 7961125612 
Valor cotizado $4.289.400 
EPS Administradoras 5 

APORTE A PENSIÓN 

Periodo de cotización Enero 2025 
Fecha de pago 20/02/2025 
N° de Planilla 7961125612 
Valor cotizado $4.511.200 
Fondo de Pensiones Administradoras 3 

APORTE A.R.L. 

Periodo de cotización Enero 2025 
Fecha de pago 20/02/2025 
N° de Planilla 7961125612 
Valor cotizado $457.600 
A.R.L. Colmena 

PARAFISCALES (SI APLICA) 

SENA $687.200 
I.C:B.F. $1.030.300 
Caja de Compensación 
(Comfenalco) 

$1.444.700 

Se adjunta el soporte de pago correspondiente. 

6. NOTAS ACLARATORIAS 

El CBAM Señor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de 
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se 
adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido 
por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Señor de los Milagros se encuentra 
al día con la afiliación y el pago de los aportes de pensión, salud y arl 
correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 010 de 29 de enero 
de 2025 como trabajadores independientes. 
Se adjunta el informe entregado por el CBAM Señor de los Milagros al supervisor 
del convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquí presentadas. 
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Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la información suministrada en el 
presente informe es veraz y cumple con los parámetros establecidos con el objeto del 
contrato. 

Se expide en Girón, a los treinta y un días (31) del mes de marzo de 2025. 

CRISTHIAN ENRIQUE 
Sup 

LERO CABRAL 
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: 
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL: 
CIUDAD/MUNICIPIO: 
DIRECCIÓN: 
TIPO APORTANTE: 
TIPO EMPRESA: 
FORMA DE PRESENTACIÓN: 

NIT NUMERO DE IDENTIFICACIÓN: 	 890207992 
CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS 

GIRON DEPARTAMENTO: 	 SANTANDER 
CR 28 34A 34 EL LLANITO TELÉFONO: 	 6467700 

01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: 	 B-MENOS DE 200 COTIZANTES 
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 	 Actividades de otras 

SUCURSAL SUCURSAL I DEPENDENCIA: 	 001 - DEPENDIENTE 

NO APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 

PERIODO COTIZACIÓN 
OTROS SUBSISTEIvIAS: 

DIAS DE MORA: 
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 

7961125612 TIPO DE PLANILLA: 
MES: 	enero PERIODO COTIZACIÓN 
AÑO: 	2025 SALUD: 

2025/02/20 NÚMERO AUTORIZACIÓN: 

E-EMPLEADOS 
MES: 	febrero 
AÑO: 	2025 

1280901223 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 
COMPROBANTE DE PAGO 

	 Dt\VIVIE.ND" 

LIQUIDACION GENERAL 

TOTALES 
COTIZANTES TOTAL 

PENSIÓN 
ADMINISTRADORA 

NIT CÓDIGO NOMBRE 
800229739 230201 230201- PF OTECCION 6 $ 1.672.400 
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 9 $ 2.255.000 
800224808  230301 230301-PORVENIR 2 $ 583.800 

SUSTOTAL: 17 $ 4.511.200 

SALUD 
ADMINISTRADORA',.,,,, li 

NIT CÓDIGO NOMBRE 
830003564 EPS017 EPS017-FAMISANAR 2 $ 421.900 
900156264 EPSO41 NUEVA EPS CM 1 $ 226.500 
800130907 EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 223.200 
900156264 EPS037 EPS037-NUEVA EPS 14 $ 3.188.200 
900914254 EPSO46 EPSO46-SALUD MIA EPS 1 $ 229.600 

SUBTOTAL: 19 $ 4.289.400 

CA.7A DE COMPENSACIÓN 
ADMINISTRADORA 

NIT  CÓDIGO NOMBRE 
890201578  CCF40 CCF40-COMFENALCO SANTANDER 21 $ 1.444.700 

SUBTOTAL: 21 $ 1.444.700 

RIESGOS PROFESIONALES 
ADMINISTRADORA 

NIT CÓDIGO NOMBRE 
800226175 14-25 14-25-COLMENA 21 $ 457.600  

SUBTOTAL: 21 $ 457.600 

OTROS PARAFISCALES 
ADMINISTRADORA 

NIT  CÓDIGO NOMBRE 
899999034  PASENA PASENA-SENA 19 $ 687.200 
899999239 PAICBF PAICBF-ICBF 19 $ 1.030.300 

SUBTOTAL: $ 1.717.500 
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