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i ACTA DE PAGO
ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 01
TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacién
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Seror de los milagros
Nit o C.C. No. 890.207.992-0 ]
Apoyo en servicios de atencion integral a las personas
OBJETO: mayores de los centros de bienestar del municipio de
girén Santander
Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos
VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos
mcte ($ 498.388.275,00)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: 10,5 meses
PLAZO ADICIONAL: A
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral
FECHA DE INICIACION: 30 de enero del afio 2025
ACTA DE
SUSPENSION N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A
ACTA DE
REINICIACION N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Giron - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
Cuarenta millones trescientos cuarenta y cinco mil
VALOR A PAGAR setecientos diecisiete pesos con cincuenta centavos
. Mcte ($40.345. 717 ,50)
DESDE: DESDE:
PIRRIIERS IS Pt 30 de enero de 2025 28 de febrero de 2025

En Girén, A los treinta y un (31) dias del mes de marzo de 2025.se reunieron, el
ingeniero Cristhian Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor; y Mariana
Yaneth Rodil Mora quien comparece como representante legal del CBAM SENOR DE
LOS MILAGROS, con el fin de elaborar la presenta Acta de Pago Parcial No. 01
correspondiente al periodo (30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025) del
presente Contrato de acuerdo con las actividades ejecutadas y consignadas en el
Informe de Actividades, el cual hace parte integral de la presente acta, asi como del
informe del Supervisor.

Asi mismo, se deja constancia que se verificé el cumplimiento o no de las obligaciones
del Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad sacial, de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Segun los componentes y actividades establecidas en el convenio No 010 de 29 de
enero de 2025, fueron beneficiados con los servicios un total de 55 adultos mayores
los cuales se relacionan a continuacion:
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LISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL PRYECTO: "APOYO EN SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL A LAS DE LOS CENTROS DE BINESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON-

SANTANDER.

Ne APELLIDOS Y NOMBRES s C.C.N°
1 Amaya Alvarez Dora 72 63.358.926 B/manga
2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girdn
3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba
4 Barragén Rosa Maria 83 28.321.898
5 Barrera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta
6 Barrera Rojas Ivan 59 1.095.919.267Giron
7 Caballero Jaimes Maria Isabel 63 30.207.957 Girdn
8 Calderén Victor José 68 13.838.696 Bucaramanga
9 Camacho Soler Maria T 37.794.135 Bucaramanga
10 Carrero Maria Antonia 88 28.310.358Puerto Wilches
11 Castafieda Ardila Elda Maria 78 24.703.650 La Dorada
12 Castro Robles Maria Consolacion 96 28.421.578 Socorro
13 Cortés Garcia Maria Leonila 78 21.417.176 Abejorral
14 Diaz Jests Maria 84 2.114.753 Rionegro
15 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachia |
16 Fonce Torres Jacinto 66 el
17 Forero Diaz Isabel 99 27.920.311 Durania
18 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girdn
19 Gomez Lopez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani
20 Goémez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri
21 Gonzalez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco
22 Gonzalez Ordoriez Alicia 92 28.146.574 Giron
23 Guevara Gonzélez Freddy Orfando 60 91.176.215 Bucaramanga
24 Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogota
25 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga
26 Jaimes Valencia José Benjamin 1 5.637.827 Floridablanca
27 Jaimes Vega Valentin 80 5.564.625 Bucaramanga
28 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga
29 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota
30 Lépez Garcia Simedn 92 1.255.216 Pacora Caldas
31 Lopez Martinez Desiderio 2 9.650.863 Yopal
32 L6pez Silva Salvador o 89 5.645.630 Girén
33 Mantilla José de Carmen 76 13.802.100 los Santos
34 Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga
35 Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Giron
36 Molina Gualdrén Nubia 81 28.400.875 San Vicente
37 Morales Rincon Giadys 67 63.54O.5557l73ucaramanga
38 Nufez Maria Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa
39 Naranjo Duran Abraham 79 2.089.19 1Guadalupe
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40 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga
41 | Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota
42 | Pulecio Castro Maria Gilma 88 20.082.785 Tocaima
43 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga
44 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil
45 Rincén de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés
46 Rueda Pabon Cristina 66 1.005.924.542 Girdn
47 Serrano Rodriguez Maria Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta
48 Silva de Montafiez Hilda 80 27.928.219 B/manga
49 Suarez Mario 88 2081515 Charta
50 Tarazona Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga
51 Tasco Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara
52 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145
53 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Giron
54 Rangel Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota
55 Zapata Lépez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi

Es de anotar que el CBAM Sefior de los Milagros dio cumplimiento a la meta
establecida en el marco del convenio con 55 adultos mayores atendidos y 55
beneficiarios cobrados sin reflejar aumento o ampliacion de cobertura en el periodo
del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025.

1. COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcion del proyecto para
cubrir las necesidades basicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1y 2
del Sisbén sin cubrimiento de necesidades basicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante la
realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma,
lo que les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del
autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través de
actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los
mismos.

Cumplimiento:

En el CBAM SENOR DE LOS MILAGROS desde la oficina psicosocial se generan
acciones de acompafiamiento psicosocial para nuestros adultos mayores, donde a
través de diferentes procesos se busca mejorar su calidad de vida y bienestar
emocional. realizando de manera individual, familiar o comunitaria.

Para este cumplimiento de objetivos generamos acciones interdisciplinarias,
convenios institucionales y seguimientos a nuestros adultos mayores con el fin de
reducir el aislamiento social y la soledad, Mejorar la salud mental, Fomentar una

actitud positiva, Promover estilos de vida saludables, Prevenir situaciones de riesgo
social y personal. :

2q9




Cédigo: oc-F.15 | Fe9t de
Version: 01
ALCALDIA Fecha de Aprobacion: 19/01/2021
MUNICIPAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ACTA DE PAGO

La intervencién psicosocial busca continuamente comprender, predecir y cambiar la
conducta social de nuestros adultos mayores , por ende nos enfocamos en actividades
individuales y grupales que lleven a Fortalecer la red de apoyo social y familiar,
Realizar actividades lidicas como juegos de mesa, manualidades ,actividades
cognitivas ,recreativas, Promover el gjercicio fisico, Fomentar el agradecimiento hacia
quienes colaboran en su cuidado y manutencion, por eso es que continuamente se
Implementan nuevas formas de ensefianza y afrontamiento, donde los actores
principales para logran estas metas ,son la coordinacion que se hace desde la oficina
psicosocial con familiares, alumnos y jovenes en los encuentros intergeneracionales,
profesionales de area que con instrucciones encaminadas al bienestar del adulto
mayor ejercen sus funciones acorde a la necesidad , igualmente la continua
preparacion de las cuidadoras en la atencion cada vez mas oportuna y profesional de
los adultos mayores, no se puede pasar por alto la importancia de agentes externos
como la oficina del Adulto mayor, la gestora social, organizaciones privadas y
comunitarias , que coordinadamente junto con la oficina psicosocial generan bienestar
con sus aportes y si contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros
adultos mayores.

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el
area de alimentacion y nutricion lo cual tiene como proposito brindar alimentacion
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores
beneficiarios de la atencion mediante convenio 010 establecido entre el Centro de
Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros y la Alcaldia Municipal de Girén.

Cumplimiento:

Dentro de las actividades realizadas durante el periodo del 30 de enero al 28 de
febrero, orientadas a brindar el servicio de alimentacion con calidad y velar por el
adecuado estado nutricional de los adultos mayores:

» Elaboracion minuta y lista de intercambio: sensibilizar al talento humano en
' la importancia de seguir la minuta y el uso de los intercambios para garantizar
el aporte nutricional de la alimentacién de los adultos mayores.

o Taller preparaciones saludables: orientar al talento humano en la
preparacion de recetas hipercaldricas-hiperproteicas para complementar la
alimentacion de los adultos mayores.

MINUTAS:
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ASILO NUESTRO SEROR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
PRIVER CICLO DF MINUTAS
T — -
[ _TiEMPO LONES FAATTES TARRCOLES TUEVES VIERNES | B
CAFE CON LECHE COLADA DE AVENA CHOTOLAT! oN S — SABAC0. | DOMINGD
4 5 COLATE CAFECONLECHE  |COLADA DECEBADA|  CHOCOLATE AVENA
CHANGUA CON LECHE CALRO DE POLLO cAD DECARNE | CHANGUACONLECHE Y - ;
DESAYUNO  |— At capoce paop CAOC DEPAACONE ey peaico
AREPADE MMZBLANCO | yonra o AHUYAMA ot o
AREPA DE MAIZ PANCAKES DE PL ZANAHORIA Y -
............. | HUEVO TORTILLA PR AVENA AEPRRETNIGD PAN
e . 1UGO DE BANANG : QUESD
Hioaan) GALLETA DUCALES | " |CARO DEFRUTA COLADA DE AVENA FRUTA FRUTA =y
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CEBADACON ARVEIA | CREMADE Amuvama | SOPADEPATACON | o, CREMA DE SOPA
SECA CON FRHOL SECO ARECONGHITAS EMNACAS  [SecACONAMUYAMA|  SANCOCHD
S lialiii POLLD EN SAUGA CRIOLLA e SRR
g 3 DADA [ , ceholla, -
) omal'e; ;'ua :EI_ZE il CARNE MECHADA PESCADO SUDADD DERENJENA CON ARRDZ CON CARNE CON GUISD
FEEED. CARNE MOLIDA VERDURAS ¥ )
ARROZ CON ZANAHORIA MACARRONES ARROZ . 1 co
i L ARROZ CON PIMENTON CORAZONES ARROZTLANCD
ENSALADAPICO DE | VERDURAS ensaoApe | | eneaLabA e i
GALLD (Yomate, {colifior, rsaﬁ:;::}:s AGUACATE (Lechuga, ileSAll\DJ\ GRMPESINA EEPA ENgALADA DX
cabezani, perejl, invon, | cobezana, zucelnl, talio | (0N, BBuacale, iredajus de tomate, —— ZANPIARIA ENSALADA EN
acelta de oliva) an apio, tomale) caberans, peplso, cabezona, pepino, (Zanahorfa, repolio, | CUADRITOS
——— Sl cilantro, imon) techuga, cllantro, iman) mango, naranjs, |(Tomate, cabezana,
; T e = PG yogurlh, uvas pasash| peplns, aguacate,
YUCA CON ; :
GUISO MADURQ COLIDO PLATANG ALHORMO | PAPAALPEREIL | PAPACHOR ool
iy JUGO DE PAPAYA JUEQ DE MORA P READA
" e i IADA JUGO DE MARACUYA LIASONAD: p
A | IUGODEGUAYABA | HARAMIDA
REFRIGERIC PMANGD SORRETERECURYRA A AROMATICA S
e L YOGURTH ; GELATINA CAFE
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CALDO DE PAPA ARROZCON LEcHE | 'IVEVD PERICO CON s
I oy, CARNE MOUDA CON
o AREPA RELLENA CON | CREPPS CON POLLO VERDURAS SALDG DESAIE
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CANELA CAFE CON LECHE A AGUA DE PANEL
= VEHA AROMATICA i fscﬁ;‘i A | AGUA DE PANELA
ELABORO: NELLY GARRES CASTAREDA
NUTRICIONSSTA- BIETISTA
REGISTRO 00329
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" YUCA COCIDA PLATANG ALHORKO | PAPA CRIOLLA DORADA PLATAND SUDARO GUISO DE YOTA TORTA DE VERDURAS | PAPA CHORREADA
ALmUERZ0 [ TN ﬁnﬁmﬁ‘“ WEOREL 1] § TGO A i TGO TABER | 0G0 Dt MARACUYA. |
MASATO 1 CHE
AROMATICA CUAJADA CON MELAQ GELATINA
REFRIGERIO GALLETA FRUTA FRUTA GALLETA DUCALES WAL CRISPETA GALLETA SODA
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CALDO CON POLLO CUAJADA PAIATILLA ASADA YERDURAS CHANGUA CON LECHE (ALDO DE CARNE
AREPA DE MAIZ PANCAKES DF AHUYAMAIAREPA SANTANDEREANA PAPA CHORREADA AREPA CON QUESD BLATAND ALHOARD | SARDWICHE DE POLLO
COMIDA AROMATICA COL0A ARDMATICA DE FRUTAS AVENA CHOCOLATE AGUA DE PANELA AVENA
Ltk
FLABORY: NEILY GARSES CASTAREDA

AUTRCON STA- DETISTA
RESSTAG C0NS
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ASILO NUESTRO SENOR BE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

TERCEA LD DE MINUTAS
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CON BANANO LECHE Wﬁ'ﬂ' FRUTAS OF 7 GRANOS UVAS PASAS AROMATICA
L)
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RUTRICIOMISTA: BIETRTA
REGISTRO (0328
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el
desarrollo de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.

= Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion
de ingresos.

* Uso del internet.

Cumplimiento!

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron
capacitaciones productivas tales como llaveros en chaquiras diferentes piedras. Los
materiales utilizados son piedras, chaquiras, hilo cola de raton, argollas en acero. Los
llaveros se exhiben en la vitrina para la consecucién de ingresos. Las manualidades
tan importantes como combatir la tristeza, recordar de nuevo la infancia fomentan los
aspectos cognitivos ya que son tareas en las que se requiere concentracién y
atencion.

Estas actividades posibilitan el acceso a la informacion, la salud, la atencién médica y
la participacion socioeconémica, asi como otros factores que promueven el
compromiso y la participacion en el entorno a medida que se envejece.

En la En la participacion de estas actividades aprendieron a, leer, escribir y adaptarse
al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental, incluso puede ayudar
a prevenir ia demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento.

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando
recreacion.

= Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al
dialogo, la participacion y el apoyo mutuo.

= Consolidar la poblacién activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar
mediante el desarrollo de ejercicios fisicos y ejercicios basados en el baile
que contribuyan a su bienestar.

Cumplimiento:

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron actividades
recreo deportivas al adulto mayor del CBAM Sefior de los Milagros, se realizaron
grupalmente ejercicios asistidos, actividades recreativas y competitivas para que el
adulto mayor no lleve una vida sedentaria que sean mas independientes y fomenten
la socializacion
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Las actividades recreativas y competitivas permiten que los adultos mayores lleven
una vida activa, que sean mas independientes y fomenten la socializacién. Estas
actividades son recomendadas para que tengan un envejecimiento activo, saludable
y una mejor calidad de vida.

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar las siguientes
actividades: ‘

Atencidn primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria durante el periodo del 30 de enero al 28 de
febrero de 2025 en las diferentes actividades, en atencién primaria en salud
realizando toma de signos vitales diariamente y/o segin reguerimiento de orden
medica, administracion de medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo
necesiten, vigilancia a cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares
fisicos entre otros. Acompafiamiento a citas meédicas requeridas de manera
extramural e intramural, coordinacion y ejecucion de actividades preventivas como
nutricion, tensién arterial, prevencidn y manejo de habitos saludables con secretaria
de salud, organismos del estado o entidades privadas como CLINICA GIRON etc,
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicacion
permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos mayores que han
requerido atencion medica en estos centros de salud.

ITEM ADULTO MAYOR | ACTIVIDADES EN SALUD EPS |  TRANSPORTE
31/01/2025 valorada médico clinica N
1 AMAYA ALVAREZ DORA de girén ordena tratamiento y COOSALUD | |0 Benera
transporte

laboratorio control en 3 meses

31/01/2025 valorada médico clinica

2 ACEVEDO MANTILLA ALICIA | de girén ordena tratamiento, No genera

: = SANITAS
laboratorios y pafiales, control en 3 transporte

meses

3 AGUILAR GILMA 1—3/02/2025 valorada por nutricion

guien ordena alimento nutricional dos
veces al dia No genera

: 2.4 s A EPS
18/02/2025 viene médico domiciliario REE transporte
ordena tratamiento y control en 3

meses

13/02/2025 valorada por nutricién

4 BARRAGAN ROSA MARIA quien ordena alimento nutricional dos
veces al dia No genera
18/02/2025 viene médice domiciliario WEERS BES transporte

ordena tratamiento y control en 3
meses
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ACTA DE PAGO
" BARRERA MEHA 31/{)_1{2025 valorada m.edsco clinica o TP
de girdn ordena tratamiento y NUEVA EPS
HUMBERTO ; transporte
laboratorio control en 3 meses
; 02/02/2025 se traslada a servicio de No genera
6 BARRERA ROJAS IVAN urgencias por celulitis miembro FAMISANAR 8
: e transporte
inferior izguierdo
7 :::ABBIZII:LERO ARIMES MARIA No Aplica SANITAS No Aplica
31/01/2025 valorada médico clinica —
8 CALDERON VIiCTOR JOSE de girén ordena tratamiento y COOSALUD g
; transporte
laboratorio control en 3 meses
31/01/2025 Se lleva a Rayo X de Si senera
9 CAMACHO SOLER MARIA | cadera . agns‘ o
04/02/2025 Valorada por médico de SALUD t:asla!iiada Ien -
la EPS deja tratamiento TOTAL buseta de |a
20/02/2025 se lleva a toma de institucion
laboratorios
10 | CARRERO MARiA ANTONIA | 19/02/2025 Valorada por trabajo coosaup | MO genera
social domiciliario, control en 3 meses transporte
i 3 5 adi lini
11 | CASTANEDA ARDILAELDA | 51/01/2025 valorada médico clinica | No genera
- de giron ordena tratamientoy COOSALUD
MARIA i transporte
laboratorio control en 3 meses
12 CASTRO ROBLES MARIA .
N ;
CONSOLACIGN No Aplica FAMISANAR | No Aplica
11/02/2025 Valorada por nutricion da
13 CORTES GARCIA MARIA recomendaciones control en un mes N
LEONILA 17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD | | © 8€nera
i . . transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
10/02/2025 trasladado a servicio de i
14 | DIAZ JESUS MARIA urgencias por emesis t' ge“ef‘t
20/02/2025 regresa a la institucion | SALUD FRRAES:
1 trasladada en la
con gastrostomia con orden de TOTAL
i - buseta de Iz
control con medicina interna clinica inStituGis
del dolor y oncologia stitucion
11/02/2025 Valorada por nutricion
15 ESPINOSA DURAN CELMIRA | deja alimento nutricional 3 veces al
dia No genera
17/02/2025 recibe tele consulta de tRcsalD transporte

médico general quien ordena terapia
fisica, respiratoria y clinica de heridas
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ACTA DE PAGO
31/01/2025 valorado médico clinica
i6 FONCE TORRES JACINTO de girdn ordena tratamiento y No genera
i COQSALUD
laboratorio control en 3 meses transporte
31/01/2025 valorado médico clinica
i7 FOREROQ DIAZ ISABEL de girdn q?rdena tratamientoy NUEVA EPS No genera
laboratorio control en 3 meses transporte
5 e Si genera
18 | FUENTES RODO EMIRA 3l/goi:éioozf’d;’2?{:‘::;::2:’:;0;"”'Ca transporte,
i NUEVA EPS ! trasladadaen la
laboratorio control en 3 meses buseta de I
19/02/2025 Hevada a valoracién oral o e
institucion
) ) 18/02/2025 Valorada por médico N ahEia
19 GOMEZ LOPEZ ANA ELVIA general domiciliario de la EPS ordena | NUEVA EPS P
tratamiento y laboratorios
] 18/02/2025 Valorada por médico R
20 GOMEZ RUEDA ANITA general domiciliario de la EPS ordena | SALUD MIA R ——
tratamiento y pafiales
03/02/2025 valorado por
21 GONZALEZ FLORES CARLOS | endocrinclogia deja laboratorios
ALFONSO control con resultados
12/02/2025 valorado por cirugia
general quien ordena cirugia de
hernia inguinal Si genera
12/02/2025 valorado por pre transporte,
anestesia para posible biopsia de A0 trasladada en ia
TOTAL
vertebra buseta de la
14/02/2024 llevado a tomografia institucién
computarizada para biopsia el médico
decide no realizar biopsia ya que
corre riesgo de afectar médula espinal
20/02/2025 se lleva a laboraterio y
electrocardiograma
13/02/2025 Valorada por nutricion
22 GONZALEZ ORDONEZ deja alimento nutricional,
ALICIA recomendaciones control en 3 meses
18/02/2025 viene med:co_ domiciliario NUEVA EPS No genera
ordena suspender tratamiento transporte
hipertensivo y toma de glucometria
en ayunas, laboratorios y contral en
un mes
31/01/2025 valorado médice clinica Si genera
23 GUEVARA GONZALEZ de girdn ordena tratamiento y transporte,
FREDDY ORLANDO laboratorio control en 3 meses COOSALUD | trasladadaen la
13/02/2025 se lleva a control de buseta de la

rehabilitacion oral

institucion

306



MUNICIPAL DE GIRON

Cédigo: oc-F.15 | Pag, 11 de
Version: 01
ALCALDIA Fecha de Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.

ACTA DE PAGO
31/01/2025 valorado médico clinica Si genera
24 GUEDEZ CCRBEROC ALICIA de girén ordena tratamiento y tragnsporte
DEL CARMEN laboratorio control en 3 meses CODSALUE | trasiadadaeni
13/02/2025 se lleva a control de
e buseta de la
rehabilitacion oral S
institucion
25 JAIMES RICARDO No Aplica NUEVA EPS | No Aplica
31/01/2025 valorado médico clinica
26 JAIMES VALENCIA JOSE de girén ordena tratamiento y No genera
e : NUEVA EPS
BENJAMIN laboratorio control en 3 meses transporte
31/01/2025 valorado médico clinica
27 JAIMES VEGA VALENTIN de giron ordena tratamiento y No genera
: NUEVA EPS
laboratoric control en 3 meses transporte
28 JEREZ BUENO ALICIA No Aplica COOSALUD | No Aplica
13/02/2025 Valorada por nutricién
29 LIZARAZO DAZA MYRIAM deja alimento nutricional,
recomendaciones control en 3 meses No genera
18/02/2025 viene médico domiciliario NUEVA EPS transporte
ordena tratamiento, laboratorios y
control en 3 meses
Fks Si genera
30 | LOPEZ GARCIA SIMEON 13/02/2025 llevsdp consulta medica transporte,
clinica girén ordena rayos x de térax, SALUD
, trasladada en la
ecografia de cuello control con TOTAL
buseta de la
resultados s
institucion
31 LOPEZ MARTINEZ 31/91{2025 valorada rn.edlco clinica N T
de giron ordena tratamiento y NUEVA EPS
DESIDERIO . transporte
laboratorio control en 3 meses
31/01/2025 valorada médico clinica ”
32 | LOPEZ SILVA SALVADOR de girén ordena tratamiento COOSALUD | 'O &enera
: transporte
laboratorio y control en 3 meses
33 MANTILLA JOSE DE 31/91{2025 valorada m-edaco clinica T —
de girén ordena tratamiento y NUEVA EPS
CARMEN ; transporte
laboratorio control en 3 meses
Si genera
34 MANTILLA DiAZ CARMEN
T % 20/02/2025 fue llevada a laboratorios | SALUD transporte,
trasladada en la
por su eps. TOTAL
buseta de la
institucion
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i ACTA DE PAGO
11/02/2025 Valorada por nutricion da
35 MATAMNRA LARROTA recomendaciones control en un mes T
ROGERIO 17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD €
e . . transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
36 MOLINA GUALDRON NUBIA 24/02/2025 valor‘aaon por nutricion EAMISANAR No genera
deja recomendaciones transporte
11/02/2025 Valorada por nutricion da
37 MORALES RINCON GLADYS recomendaciones control en un mes Ho senera
17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD B
i ; ; transporte
médico general guien ordena terapia
fisica y tratamiento
11/02/2025 Valorada por nutricion da
38 NURNEZ MARIA LUZ STELLA recomendaciones control en un mes No genera
17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD &
: s ; transporie
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
39 NARANJO DURAN . .
ABRAHAM No Aplica COOSALUD | No Aplica
24/02/2025 Viene médico general
40 ORTEGA CARMEN domiciliario quien ordend igual
; : No genera
tratamiento, laboratorios control en NUEVA EPS
L. .. transporte
un mes y valoracion con medicina
interna
31/01/2025 valorada médico clinica &
41 | PINEDA SILVIO GERARDO | de giron ordena tratamiento y COOSALUD | | ©genera
: transporte
laboratorio control en 3 meses
42 PULECIO CASTRO MARIA it Bty COMPENSA No Apli
GILMA PiE R bR
— - Si genera
a3 QUINTERO CABALLERO 31/q1(2025 valorada m'edlco clinica PR
de girén ordena tratamiento y SALUD !
MARCO TULIO i trasladada en la
laboratorio control en 3 meses TOTAL bicamdei
03/02/2025 Valoracion con psiquiatria AR
institucion
Si genera
44 RIVERO CADENA ANA DE .. transporte
13/02/2025 Apli de Demusub :
DIOS /02/ PlERBion ceRemustoan | exnnsanas | tredadadaren [s
en su EPS
buseta de la
institucion
45 RINCON DE SOTO No Aoli RASENTA BB y
INOCENCIA o Aplica 5 | HoApics

L08R
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ACTA DE PAGO
31/01/2025 valorada médico clinica
46 RUEDA PABON CRISTINA de girdén ordena tratamiento : No genera
: = SAMNITAS
laboratorio y pafiales control en 3 transporte
meses
11/02/2025 Valorada por nutricion da
a7 SERRANO RODRIGUEZ recomendaciones control en un mes Wi
MARIA AGRIPINA 17/02/2025 recibe tele consulta de COOSALUD trafs orte
médico general quien ordena terapia P
fisica y tratamiento
. Si genera
48 | SILVA DE MONTARNEZ HILDA ;;r/r?;g 2;2;‘2:2:3 AbRIE aredlizat transporte,
2 FANI A ;
20/02/2025 Valorada por fisiatria R | haciatncsi
; buseta de la
quien da de alta s
institucion
49 SUAREZ MARIO No Aplica COQSAUD No Aplica
21/02/2025 valorada por médico
50 TARAZONA TARAZONA general domiciliario quien deja mismo SURA No genera
HERMELINDA tratamiento, control en 3 meses, transporte
clinica de heridas
31/01/2025 valorada médico clinica
51 TASCO CARRENO MATILDE de girén ordena tratamiento No genera
: s NUEVA EPS
laboratorio y pafiales control en 3 transporte
meses
52 | TRIANA DE MATUK ANA er/‘ Eﬁ; fgéfn‘;;ilgsglzr;'?frzgmient SALUD No genera
LEONOR & ) ° | ToTaL transporte
y control en 3 meses
31/01/2025 valorada médico clinica
53 VIVIESCAS OLIVIA irég i
de girdén ?rdena:sratamtento COOSALUD No genera
laboratorio y pafiales control en 3 transporte
meses
13/02/2025 Valorada por nutricién
54 RANGEL RODRIGUEZ MARIA deja alimento nutricional,
TRANSITO recomendaciones control en 3 meses NUEVA EPS No genera
18/02/2025 viene médico domiciliario transporte
ordena tratamiento, laboratorios y
control en 3 meses
s |meienos | RS ot nideo | o genes
AMELIA 9 1 ! TOTAL transporte

pafiales y control en 3 meses
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ACTA DE PAGO

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o entidades
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que los
adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados.

Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los adulios
mayores.

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con los
adultos mayores Se continua con el fomentd a la participacion y la construccion de
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institucion por tal motivo las
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento,
acompafamiento entre otras.

Auxilic exequial.

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por las
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente.

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabelio.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institucion, en
todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Asi mismo
se esta atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de cabello por
medio de personas capacitadas en esta actividad.

Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como clinica
comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO, igualmente,
el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos (pafales, alimentos
etc.). comunicacion permanente con familiares e instituciones donde estan los aduitos
mayores que han requerido atencién medica en estos centros de salud.

Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan
con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan ubicadas camas
dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados,
realizacion de mantenimiento diario por el personal de enfermeria y cuidadoras las 24
horas, igualmente, la preparacion y distribucion de alimentos 5 veces al dia.

30
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ACTA DE PAGO

Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: El servicio de lavanderia en la institucion inicia diariamente desde la
recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas, ropa
de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado,
planchado, Ordenacién de la ropa limpia, Clasificacion, y entrega en los sectores de
la institucion.

2 EVIDENCIAS DE EJECUCION.

El CBA Serior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados
a los adultos mayores como adiunto en el informe técnico y financiero de la cuenta
No.01 para cada unc de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe
resaltar que por proteccion a la informacion las historias clinicas se encuentran
resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en
el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacién de la
poblacion objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores cubriendo las
necesidades basicas y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se
desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentacion
balanceada, orientacidon psicosocial y terapéutica, capacitacion en actividades
productivas, Promocion del trabajo asociativo para la consecucion de ingresos, uso
de internet, actividades recreo deportivas, atencion primaria en salud, aseguramiento
en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavanderia, elementos de aseo,
acompafiamiento y transporte a citas medicas para adultos mayores que no tienen red
de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de esta poblacién, como
fo establece la Ley 1276/2008. Todo esto en el marco del convenio de asociacion
para el periodo del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025.

3 INFORME DE COBRO.

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestacion de servicios
durante el periodo del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025.

PRESUPUESTO CONVENIO 010 DE 30 DE ENERO DE 2025 AL 28 DE FEBRERO DE 2025
No.
Ite No. Aduitos Valor Dias
m Componentes Mayores Diario {mes Valor Total
C te O | :
omponente Orientacion psicosocial y
; terapéutico 58 17000} =0 3.580.500
2 |G te Ali i¢ 8
: ompanente Alimentacion 55 9.846,00| 30 16.245.900
3 [C i
omponente de Ocio 55 1.846,00| 30 3.045.900
4 | Componente d tivid i
p e de actividades recreo deportivas 55 1.865,50| 30 3.078.075
Programa de promocion y prevencion en
§ |salud y aseguramiento en salud y hospedaje 55 13.038,50| 30 21615175 |
L para los adultos mayores { i
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Valor total diario por aduito mayor atendido 28.262,36 30 47.465.550 |
|
Valor Acta No,01 47.465.550,00
(-) descuento pago Anticipo 15% 7.119.832,50
Valor solicitado Acta No,01 40.345.717,50

SON: CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS DIECISIETE PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE. ($

40.345.717,50).

4 BALANCE ACTA

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIC 010/2025

CONCEPTO % VALOR

(-} Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.210.371,53
(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 806.914,35
(-) Estampillas Pro Deporte y Recreacién 2,5% 1.008.642,94
(-} Contribucidn 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.210.371,53
(-) Justicia Familiar 2,0% 806.914,35
Total descuentos estampillas municipales 5.043.214,69

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

{-) Estampillas Pro UIS 2,0% 806.914,35
{-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 806.914,35
(-) Ordenanza 012 UIS 0,2% 80.691,44
(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 80.691,44

Total pagado estampillas Departamentales 1.775.211,57

Valor solicitado en la presente Acta No,01

40.345.717,50

Total, a pagar Acta No.01

35.302.502,81

5.BALANCE DEL CONVENIO

e

Valor del convenio 192/2024

498.388.275,00

Valor pago Anticipo 15%

74.758.241,25

Valor a pago 10 actas parciales

423.630.033,75

Valor Acta No.01

40.345.717,50

Saldo por ejecutar

383.284.316,25
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El CBAM Sefior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal
de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla
de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal
donde consta que el CBAM Seior de los Milagros se encuentra al dia con la
afiliacion y el pago de los aportes de pensién, salud y arl correspondientes a los
contratistas vinculados al convenio No. 010 DE 29 DE ENERO DE 2025, como
trabajadores independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor
del convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella
intervinieron, a los treinta y un dia (31) del mes de marzo de 2025.

i

afty EAfRgde Caballero Cabral Mariana Yaneth Rodil Mora
Supervisey Contratista
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INFORME DEL SUPERVISOR

INFORME DE SUPERVISION NO. 01 DEL CONTRATO 010 DE 28 DE ENERO

DE 2025.
TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacion
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Serior de los milagros
Nit ¢ C.C. No. 850.207.992-0
Apoyo en servicios de atencion integral a las personas
OBJETO: mayores de los centros de bienestar del municipio de
girén Santander
Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos
VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos
mcie {($ 498.388.275,00)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLLAZO INICIAL: 10,5 meses
PLAZO ADICIONAL: N/A
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Cabaliero Cabral
FECHA DE INICIACION: 30 de enero del afio 2025 ]
28;‘235 SION N/A | N/IA | N/A N/A N/A N/A
ACTA DE
REINICIACION N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Giron - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
Cuarenta millones trescientos cuarenta y cinco mil
VALOR A PAGAR setecientos diecisiete pesos con cincuenta centavos
Mcte $ 40.345.717,50
DESDE: DESDE:
FRIODC.BE PAGE. 30 de enero de 2025 28 de febrero de 2025

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como
parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte
del Municipio de Girén Santander, tomando como base la presente acta o informe
de recibo No. 01 por valor de CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS DIECISIETE PESOS CON
CINCUENTA CENTAVOS MCTE. ($ 40.345.717,50).

CERTIFICO QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez
revisada la documentacion suministrada por el Contratista con relacién al desarrollo
y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante la
ejecucioén fueron;

1. INFORME PARCIAL
El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades

establecidas en la minuta del Convenio 010 del 29 de enero de 2025, para lo cual
se detalla a continuacion las actividades por componente.

COMPONENTES
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Este programa comprende 5 componentes desde la concepcion del proyecto para
cubrir las necesidades basicas v vitales de las personas mayores de los niveles 1y
2 del Sisbén sin cubrimiento de necesidades basicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencién psicosocial y terapéutica, mediante
la realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la
misma, lo que les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento
del autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través
de actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de
los mismos.

Cumplimiento:

En el CBAM SENOR DE LOS MILAGROS desde la oficina psicosocial se generan
acciones de acompafiamiento psicosocial para nuestros adultos mayores, donde a
través de diferentes procesos se busca mejorar su calidad de vida y bienestar
emocional. realizando de manera individual, familiar o comunitaria.

Para este cumplimiento de objetivos generamos acciones interdisciplinarias,
convenios institucionales y seguimientos a nuestros adultos mayores con el fin de
reducir el aislamiento social y la soledad, Mejorar la salud mental, Fomentar una
actitud positiva, Promover estilos de vida saludables, Prevenir situaciones de riesgo
social y personal.

La intervencién psicosocial busca continuamente comprender, predecir y cambiar
la conducta social de nuestros aduitos mayores , por ende nos enfocamos en
actividades individuales y grupales que lleven a Fortalecer la red de apoyo social y
familiar, Realizar actividades Iudicas como juegos de mesa, manualidades
,actividades cognitivas recreativas, Promover el ejercicio fisico, Fomentar el
agradecimiento hacia quienes colaboran en su cuidado y manutencion, por esc es
que continuamente se Implementan nuevas formas de ensefianza y afrontamiento,
donde los actores principales para logran estas metas ,son la coordinacion que se
hace desde la oficina psicosocial con familiares, alumnos y jovenes en los
encuentros intergeneracionales, profesionales de area que con instrucciones
encaminadas al bienestar del adulto mayor ejercen sus funciones acorde a la
necesidad , igualmente la continua preparacion de las cuidadoras en la atencié
cada vez mas oportuna y profesional de los adultos mayores, no se puede pasar
por alto la importancia de agentes externos como la oficina del Adulto mayor, la
gestora social, organizaciones privadas y comunitarias , que coordinadamente junto
con la oficina psicosocial generan bienestar con sus aportes y si contribuir con el
mejoramiento de la calidad de vida de nuestros adultos mayores.

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el
area de alimentacion y nutricién lo cual tiene como propésito brindar alimentacion
saludable y propender por un estilo de vida saludable en los adultos mayores
beneficiarios de la atencion mediante convenio 010 establecido entre el Centro de
Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros y la Alcaldia Municipal de Giron.

Curmiptirniento:

3lS
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Dentro de I‘as actividades realizadas durante el periodo del 30 de enero al 28 de
febrero, orientadas a brindar el servicio de alimentacion con calidad y velar por el
adecuado estado nutricional de los adultos mayores:

- 4z . 4 § o L
‘o Elaboracion minuta y lista de intercambio: sensibilizar al talento humano
en la importancia de seguir la minuta y el uso de los intercambios para
garantizar el aporte nutricional de la alimentacién de los adultos mayores.
L i = .
Taller preparaciones saludables: orientar al talento humano en la
preparacion de recetas hipercal6ricas-hiperproteicas para complementar la
alimentacion de los adultos mayores.
MINUTAS:
ASILO HUESTRO SEROR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
PRIMER CICLO DE MINUTAS
B o LONES HARTES AT TS T SR A 7T s W 1T
CAFE CON LECHE COLADA DE AVENA CHOCOWATE CAFE CON LECHE COLADA DE CEBADA CHOLOLATE AVENA F
CHANGUA CO : ¢ CHANGUA CON LECHE ¥
SRR N LECHE CALEO DE POLLD CALDQ DE CARNE IEVO CALDO DE PARA ULDG'?EEF\‘:::J! CON ——
TORTADE -
AREPA DE MAIZ BLAN
- va?aﬁ'%ﬁi‘.’w TORTA DE AHUYAMA ARFPADEMAY | PANCAKES D pLaTAND | TAMRMORIAY | apepa pe taigo AN
- T
__i“’_ﬂ“-"i““’ == Gm%"—-——g;‘;‘%\?gs—— PICADC DE FRUTA COLADA DE AVENA FIUTA FRUTA AVENA P, ==
$OPA DE CUCHUCO BE R
CEDADA CON ARVEIA | CREMA DE AU CREMA DE SOPA DE
SECA o A | oL stoty | SOPADE CONCHITAS SAMADE | SORNORAME | guncany,
ALSA CRIOLLA
PATADE RES SUDADA (tomate, cabolia, CARNE MECHADA PESCADOSUDADO | 8EREMIENA C ARROZ COF
- pimenton, tallo de apio, gt ;:;:g: vsauua,g‘f( CARNE CON GUISO
_— ARROZ CON ZANAHORIA MACARRONES ARROZ ARROZ CON PIMENTON CORAZNES ARBOZ BLANED
ENSALADA PICO DE VERDURAS SALTEADA ENSALADA DE
GALLO (Tomate, feohiton, ranaivans, | AGUACATE {Leshugs, S rdolis duote, |  CSPABUETS Lamiona ENSALADA EN
cabezona, perejll, linen, | cabezona, zoccinl, tatlo tu:mm, Mpaca 8 :-lbf‘i!:":;:::::- {zannharla, repolio, CUADRITOS
acelta de aliva) ea aplo, tematn} t:‘"::l::‘:':’:‘:::;’ " fechugn, riu;me. ﬁm:on] mango, natanja, |(TYomale, cabezona,
5 2 yogusth, uvas pesas) | peplto, aguasate,
YUCA CON GUISO LAADURG COCIDO PLATANG ALHORNG | PAPAAL PEREHL | PAPA CHORREADA LA,
_____ JUGO DE PAPAYA JUGT DE MORA NARANIADA TGO DE MARAZLY.
e A LIMONADA JUGO DE GUAYABA NARANIADA
REFRIGERIO KiAkido 5 . E CURLIBA = e AROMATICA GELATINA CARE
ALLEFAS DUCALRS GALLETA DE LEGHE | GALLETA DE SODA AN
CALDO GE PAPA AnROzCoNLEcHe | HUEVD PERICO CON CARNE MOLIDA CON -
RANACeS AREPA RELLERACON | CREPPS COM POLL | YERDURAS —
COMIDA AN LSO SANBWICHE BEGUESD RO A MOLLEIAS SUDADAS ¥ VERDURAS AREPA DE MAIZ S
AGUAPANELA CON 5 i ot = -
GAMELA 3 CAFE CON LECHE AVENA AROMATICA '\G:__’S:E&;?EL‘A AGUA DE PANLLA
ELABOHO! NELLY GAJ&Q‘ CASTAREDA
NUTRICIONISTA- DIETISTA
REGISTRD 00338
ASILO NUESTRO SEROR DE LOS MRLAGROS GIRON « SANYANDER
$EQUNTOLICIO D% MNITAS T
0 TS : 1 ) L1 R
AGUA DE PANELA CHOCQLATE BGUA PANELA CON LIMO CAFE CON LECHE AVENA CAFE CON LECHE -
COLADA DE MAICENA LALDO DE PAPA CHANGUA CON HUEVD | CONSOME DE PESLADO KALDD CON LECHE Y 11UEVE CHANGUA CON HUEVO
PAN INTEGRAL GALLETA SODA
DESAYUKQ KUEVO COCID QUESQ AREPA DETRIGO AREPA DE MAIZ PAN INTEGRAL SAHDWICHE DE QUESOT  TORTA BE PLATANG
REFIUGERIO FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA .,Eﬁ?]:. [RUTA
1= {p'atano, papa, yuta, aplo, | MENUDENCIAS
GARBANZO MADRILERD SOPADE LENTEIS | berenjenaahuyamal | (corazon, molleja, $0PA DE FIDEGS
CAZUELA DE RESCADO |Garkanao, callo} 0PN DE VERDURAS CARNE SUDADA POLLO Al HORNO higada) CON HIGADD ASADD
ARROZ (0K MO ARROZ ARROZ ARROZ CON VERDURAS ESPAGUETIS ARROZ BLANCO ARROZ
{repolie, fresas, melen, ENSALADA DE PiIA
tandhoria, iwas pasis, (repollo, tanahoria, piia
ENSALADA CON AGUACATE yogurt) NSALADA RUSACONPOUL __ eladn, quesa) | GUISO DE AHUYAMA
YUCA COCIDA PLATANO AL HORNG | PAPA CRIOLLA CORADA | PLATANO SUDACO | GUISO DE YOTA ‘I@%ﬁﬁ PAPA L'HORRMD?
AUMUERZO [ TARARIADA G0 BE T A TGE BE ) i A A UiA
AT CAYE CON CECRY ;
AROMATICA CUAJADA CON MELAD GELATINA
REFRIGERIO GALLETA FRUTA FRUTA GALLETA DUCALES MAI CRISPETA. GALLETA SODA
ALITAS SUDADAS CON
CALLD CON POLLO CUAIADA PAIARILLA ASADA VERDURAS CHANGUA CON LECHE CALDO DE CARNE
AREPA DE MAIZ PANCAKES DE AHUYAMAIAREPA SANTANDEREANA]  PAPA CHORREADA AREPA CON QUESO PLATANG ALHORND | SANDWICHE DE FOLLO
COMIDA AROMATICA COC0A AROMATICA DE FRUTAS AVENA CHOSOIATE AGUA DE PANELA AVENA
O aats .
2'-1‘_!{_}'\"'
U LY SARCH TASTARERA

SUINADR EIA (ETTA
REGHEG C0 e
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ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGHOS GIHON - SANTANDER
TERCER CICLO DE MINUTAS
[Tigmeo LONES. TRAARTES MIERCOLES EVES VIERNES SABADD DOMINGO
CHOCOATE cAstcoNtECHE  [MOUNPANELACON o scoiate AGUAPANELACON' | c05¢ cONLECHE  |AGUA DE PANELA
B CANELA LECHE
pesavuno  |PANCAKES CALDODEPAPA  |CALDO DE PESCADO |CHANGUA CALDO CON HUEVO |BOYACENSE
TORTADEAVENA | AYACO O POLLO
HUEVOTORTILLA  |AREPACONQUESO  [TORTA DE MAZORCA miﬁm CON - pananoy AREPA I TRIGO
ZANAHORIA
REFRIGERID PAPAYA GELATINA PATILLA NARANIA MELON BANANOD GALLETA DE LECHE
SRR DE CARIETTA "~ SUPR T~ SO DE RPICFCON ~CREMRTE
SOPA DE PATACON  [CAZUELA DE FRIIOL i | MONDONGO cin i e MUTE
CARNE MOLIDA PAIARILLA ASADA PESCADO AL HORNO
ARRDZ MIXTO (carne [~ e = Lol ': Nmanm‘m._ PASTAS CON MOLLD [~~~
mechada, habichuala, IARROZ 0Z CON FIDEOS | ARRDZ NIEVE ARROZ AL PEREIIL ARROZ CON AJO
arveja, ranshoria, ENSALADA DE ENSALADA ENSALADA VERDE ENSALADA ENSALADA EN
ALMUERZD maduro) AGUACATE CAMPESINA (rodajas [{lechuga, pepino,  |YOTA AL PESTO HAWAINA (Pifia CUADRITOS (tomate,
tamate, cabezona ‘hrocwﬁ cifpatro, calads, repolio, cabezona, peping,
GUISO DE ESPINACAS [MADURO COCI00  |PAPA CRIOLLA YUCA CON GUISO m;ﬁ;ﬁ“ PUREDEPAPA  [VUCACOCIDA
i { 3
oo  TOMATEOR LiuGooEmMORA  |IUGODEWUO  WGODERRA  [NARANIADA JUGDDEMORA  |LIMONADA
CAFE ARCMATICA CAFE CON LECHE
REFAIGERID AT AVENA i S YOGURT FRUTA NATILLA
CALDC DE COGOTE MOLLEJAS SUDADAS
PE.ANCHA“HJ.G‘HW}E y |HUEVO PERICO CON PAPA CONSOME CON VERD 1CUAJADA CALDO DE CARNE
SRNUWICHETE
COMIDA PAN ::f:;ge MAZ amepapEMAIZ  |POLLOCON PAPACHORREADA |GALLETASODA  [PAN
R IERDIRAS [Hechuan
SORBETE DE AVENA  |AGUAPANELA CON . AROMATICA DE COLADA DE HARINA [ARROZ CON LECHE ¥
CON DANANG Leck WMARACUYA (pancla, |,piiras D 7 GRANGS UVAS PASAS ARONIRTEA
—JInALacyn, Canglo)
Lt
HASCRO: HELLY GARCES CASTAREOA
HUTRIT I OMSTA BIETSTA
REGISIRO (0378
ASILO NUESTRO SEROR D LOS MILAGROS GIAON - SANTANDIR
CUARTO CICLO DE MINUTAS
W AR [HVES VIERNES __T!@
- AGUA DE PANELA CON| . o [CHE  [(HOCOLATE
CAFE CON LECHE CHOCOLATE LECHE GAFE CON LECHE CAFE CONLEGHE __ |AGUAPANELA
DEBAYUND  {oancakes DE CHANGUA CON LECHE [CALDO DE RUEVO  |CALDO CONWUEVO |00 s DE AUYAMAchuanGUA GON HUEYIPAN.
PLATANO
__,ﬁ,ﬁﬂ___.;_w_i_;w—*%& HOJUELAS DE TRIGO [PAN WUEVO PERICO_ | AREPADE TRIGD RELLENA
VO AEVUELTOS 1QUEs0 e s &
REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA MELON FRUTA ANJA BANANO | SALPICON
SOPACUGRICODE |  cpnenono o
SOPA DE HARINA DE TAS |MAIZ CON ARVEJA CHANFAINA CON
SOPADEVERDURAS {SOPADEARVEIA  l\iiyuonpruoy, 007 OF GONGHITAS URES PESCADD VEROURAS
RHE EN GOULAGH SUDADD_ | PASTASCON N
(FOLUT AL HORNG " IALBONBIGA. i i cul B comonesDe |  ATROZCO
MACARRONESEN  [ARROZ CON (cama picade, | ARROZ PO ARROZ BLANGO_|
ALMUERZO  [SALSA PIMENTON habichuala. yola} ROLALNGO.
(Tomate, Labarors, YORYA DE
ARROZ BLANCO 3, Frvion, ce e o ENSALADA DE CUADRITOS
GUISO DE CALABAGIN ) We.- POl VERDURAS AGUACATE {Tomate. cabazong,
{SOUNLECE VEROURAS RETROURD [FRPRCRITA pepin, uicse,
PAPA GOGIDA TAIADAS YUCA FRITA OG0 DORADA Slaelro, fmor)
JUGO DE MORA LISONADA DE LINAZA |LIMONADA WGODEMELON  |NASANJADA JUGO DE GUAYABA
SORBETE DE CURUBA [CAFE GELATINA NATILLA MROMATICA
1 FRUTA B
RECAI S GALLETADE 50DA  [GALLETADE LECHE  |SALTINAS CRISPETA
CORAZONES DE
POLLO SUDADOS CON . : CUAIADA
COMDA  [VERDURAS GALDODEPOLLO. __|SANDAVICHE DE QUESCICALDO DE CARNE ___CONSOME DEFOLLDIOU 50
COLADA DE CEBADA A D MALZ POLLO PAR . MESTIZA |
AREPA DE MAZ. STiZA NCLAVOS  [ammsite e B PANELA IAVENA ARROZ CON LECH
x&%ﬁﬁm VA : COf CARCMATICA A DE _ﬂ
ELABOHO: NELLY GARCES CASTAEDA

NUTRICIONISTA: DIETISTA
ALGISTAD 00325
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1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar
activamente en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo
significativamente al desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el
desarrollo de actividades como:

= (Capacitaciones en actividades productivas.

= Promocidén del trabajo asociativo de los adultos mayores para
consecucion de ingresos.

= Uso del internet.

Cumplimiento:

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron
capacitaciones productivas tales como llaveros en chaquiras diferentes piedras. Los
materiales utilizados son piedras, chaquiras, hilo cola de ratén, argollas en acero.
Los llaveros se exhiben en la vitrina para la consecucién de ingresos. Las
manualidades tan importantes como combatir la tristeza, recordar de nuevo la
infancia fomentan los aspectos cognitivos ya que son tareas en las que se requiere
concentracion y atencion.

Estas actividades posibilitan el acceso a la informacién, la salud, la atencion médica
y la participacion socioeconémica, asi como otros factores que promueven el
compromiso y la participacion en el entorno a medida que se envejece.

En la En la participacion de estas actividades aprendieron a, leer, escribir y
adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental, incluso
puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento.

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de
esparcimiento, permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando
recreacion.

= FEjecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al
dialogo, la participacién y el apoyo mutuo.

= Consolidar la poblacion activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar
mediante el desarrollo de ejercicios fisicos y ejercicios basados en el baile
que contribuyan a su bienestar.

Cumplimiento!

Durante el periodo del 30 de enero al 28 de febrero de 2025 se realizaron
actividades recreo deportivas al adulto mayor del CBAM Sefior de los Milagros, se
realizaron grupalmente ejercicios asistidos, actividades recreativas y competitivas
para que el adulto mayor no lleve una vida sedentaria que sean més independientes
y fomenten la socializacion

Las actividades recreativas y competitivas permiten que los adultos mayores lleven
una vida activa, que sean mas independientes y fomenten la socializacion. Estas
actividades son recomendadas para que tengan un envejecimiento activo, saludable
Vv una meior ealidad de vida.

SIB



Cadigo: QC-F.14 18

Pag. 6 de

Version: 01

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha de Aprobacion: 18/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

CONTRATACION.

“Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

INFORME DEL SUPERVISOR

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD,

Este componente consiste en realizar actividades para la promocion de estilos de
vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores,
prevencion de enfermedades, deteccidn oportuna de patologias y deben realizar las
siguientes actividades:

Atencidn primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria durante el periodo del 30 de enero al 28 de
febrero de 2025 en las diferentes actividades, en atencién primaria en salud
realizando toma de signos vitales diariamente y/o segun reguerimiento de orden
medica, administracion de medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo
necesiten, vigilancia a cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares
fisicos entre otros. Acompafamiento a citas meédicas requeridas de manera
extramural e intramural, coordinacion y ejecucion de actividades preventivas como
nutricién, tensién arterial, prevencién y manejo de habitos saludables con secretaria
de salud, organismos del estado o entidades privadas como CLINICA GIRON etc,
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene comunicacion
permanente con familiares e instituciones donde estan los adultos mayores que han
requerido atencion medica en estos centros de salud.

ITEM ADULTOMAYOR |  ACTIVIDADESENSALUD EPS | TRANSPORTE
31/01/2025 valerada médico clinica A ——
AMAYA ALVAREZ DORA de girén ordena tratamiento y coosatup | 08
: transporte
laboratorio control en 3 meses
31/01/2025 valorada médico clinica
ACEVEDO MANTILLA ALICIA | de girdn ordena tratamiento, No genera
; s SANITAS
laboratorios y pafiales, control en 3 transporte
meses
AGUILAR GILMA 13/02/2025 valorada por nutricion
quien ordena alimento nutricional dos
veces al dia No genera
. 2 g T NUEVA
18/02/2025 viene médico domiciliario HRIRESS transporte
ordena tratamiento y control en 3
meses
13/02/2025 valorada por nutricién
BARRAGAN ROSA MARIA quien ordena alimento nutricional dos
veces al dia No genera
. p— s iy vy NUEV
18/02/2025 viene médico domiciliario MRS transporte
ordena tratamiento y control en 3
meses
BAR&{,ERA MEJIA 31/91{‘2025 valorada m_ed:co clinica N i
de giron ordena tratamiento y NUEVA EPS
HUMBERTO . transporte
laboratorio control en 3 meses
. 02/02/2025 se traslada a servicio de i
BARRERA ROJAS IVAN urgencias por celulitis miembro FAMISANAR | | o Benera
: s . transporte
inferior izquierdo
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7 CABALLERC JAIMES MARIA ' :
SRREL No Aplica SANITAS No Aplica
31/01/2025 valorada médico clinica No genera
8 CALDERON VICTOR JOSE de girén ordena tratamiento y COOSALUD g
i transporte
laboratorio control en 3 meses
31/01/2025 Se lleva a Rayo X de .
. Si genera
9 CAMACHO SOLER MARIA cadera transporte
04/02/2025 Valorada por médico de SALUD p !
g i trasladada en la
ia EPS deja tratamiento TOTAL A
20/02/2025 se Hleva a toma de e
. institucion
laboratorios
10 | CARRERO MARIA ANTONIA | 12/02/2025 Valorada por trabajo coosalup | Nogenera
social domiciliario, control en 3 meses transporte
11 | CASTAREDA ARDILAEDA | 3/01/2025valorada medico: clinica No genera
. de girdn ordena tratamiento y COOSALUD
MARIA " transporte
laboratorio control en 3 meses
12 CASTRO ROBLES MARIA i .
CONSOLACIGN No Aplica FAMISANAR | No Aplica
11/02/2025 Valorada por nutricion da
i3 CORTES GARCIA MARIA recomendaciones control en un mes -
LEONILA 17/02/2025 recibe tele consulta de copsAtup | THESNER
2 . . transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
10/02/2025 trasladado a servicio de Si senera
14 | DIAZ JESUS MARIA urgencias por emesis tragns -
20/02/2025 regresa a la institucion SALUD BRSNS
; trasladada en la
con gastrostomia con orden de TOTAL
i . buseta de la
contral con medicina interna clinica v vy
, institucion
del dolor y oncologia
11/02/2025 Valorada por nutricién
15 ESPINOSA DURAN CELMIRA | deja alimento nutricional 3 veces al
dia No genera
17/02/2025 recibe tele consulta de CagsALup transporte
médico general quien ordena terapia
fsica, respiratoria y clinica de heridas
31/01/2025 valorado médico clinica
16 FONCE TORRES JACINTO de girdn ordena tratamiento y No genera
; COOSALUD
laboratorio control en 3 meses transporte
31/01/2025 valorado médico clinica
17 FORERO DIAZ ISABEL de girén ordena tratamiento y No genera
, NUEVA EPS
laboratorio control en 3 meses transporte
_ 31/01/2025 valorado médico clinica si
i8 FUENTES RODO EMIRA de girén ordena tratamiento y MBS
. NUEVA EPS | transporte,
laboratorio control en 3 meses ladad |
19/02/2025 llevada a valoracién oral Tasladagien 12

320



ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Codigo: oc-F.14 | P49 Bde
Version: 01
Fecha de Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION

" Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACION.
INFORME DEL SUPERVISCR
buseta de la
institucion
18/02/2025 Valorada por médico o5
19 GOMEZ LOPEZ ANA ELVIA general domiciliario de la EPS ordena | NUEVA EPS trafs orte
tratamiento y laboratorios P
18/02/2025 Valorada por médico T
20 GOMEZ RUEDA ANITA general domiciliario de la EPS ordena | SALUD MIA trar:gs .
tratamiento y pafiales B
03/02/2025 valorado por
Zi GONZALEZ FLORES CARLOS endocrinologia deja laboratorios
ALFONSO control con resultados
12/02/2025 valorado por cirugia
general quien ordena cirugia de
hernia inguinal Si genera
12/02/2025 valorado por pre SR transporte,
anestesia para posible biopsia de - trasladada en la
. TOTAL
veriebra buseta de la
14/02/2024 llevado a tomografia institucion
computarizada para biopsia el médico
decide no realizar biopsia ya que
corre riesgo de afectar médula espinal
20/02/2025 se ileva a laboratorio y
electrocardiograma
13/02/2025 Valorada por nutricidn
22 GONZALEZ ORDORNEZ deja alimento nutricional,
ALICIA recomendaciones control en 3 meses
_18/02/2025 viene medico‘ domiciliario NUEVA EPS No genera
ordena suspender tratamiento transporte
hipertensivo y toma de glucometria
en ayunas, laboratorios y control en
un mes
31/01/2025 valorado médico clinica Sigenera
23 GUEVARA GONZALEZ de girdn ordena tratamiento y transporte,
FREDDY ORLANDO laboratorio control en 3 meses COOSALUD | trasladadaen la
13/02/2025 se lleva a control de buseta de la
rehabilitacién oral institucion
31/01/2025 valorado médico ciinica Si
24 | GUEDEZ CORDERO ALICIA | de gir6n ordena tratamiento y t;ag:;iﬁe
DEL CARMEN laboratorio control en 3 meses !
13/02/2025 se lleva a control de COOSALUD | trasladadaen la
i busetade la
rehabilitacion oral .y
institucion
25 JAIMES RICARDO No Aplica NUEVA EPS | No Aplica
31/01/2025 valorado médico clinica
26 JAIMES VALENCIA JOSE de girén ordena tratamiento y NUEVA EPS No genera
BENJAMIN laboratorio control en 3 meses transporte
31/01/2025 valorado médico clinica
27 JAIMES VEGA VALENTIN de girén ordena tratamiento y , No genera
; . NUEVA EPS
aborataria cantral on 2 moses transporte
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28 JEREZ BUENO ALICIA No Aplica COOSALUD | No Aplica
13/02/2025 Valorada por nutricién
29 LIZARAZO DAZA MYRIAM deja alimento nutricional,
recomendaciones control en 3 meses ' No genera
]
18/02/2025 viene médico domiciiiario e transporte
ordena tratamiento, laboratorios y
control en 3 meses
g Si genera
% - 13 2 |
30 | LOPEZ GARCIA SIMEGN A A rmassenmilio made . transporte,
clinica girdn ordena rayos x de térax, SALUD :
g trasladadaenla
ecografia de cuello control con TOTAL
busetade la
resultados R
institucion
31 LOPEZ MARTINEZ 31/Q1{2025 valorada mkedlco clinica T——
de giron ordena tratamiento y NUEVA EPS
DESIDERIO ; transporte
laboratorio control en 3 meses
31/01/2025 valorada médico clinica No-genera
32 | LOPEZ SILVA SALVADOR de girén ordena tratamiento COOSALUD B
2 transporte
laboratorio y control en 3 meses
) d - e
33 MANTILLA JOSE DE 31/Q1{2025 valorada mledlco clinica N gsriars
de giron ordena tratamiento y NUEVA EPS
CARMEN . transporte
laboratorio control en 3 meses
Si genera
3 MANTILLA Di, N
4 GIAZICARME 20/02/2025 fue llevada a laboratorios | SALUD i e
S TOTAL trasladada en la
P = buseta de la
institucidn
11/02/2025 Valorada por nutricidn da
35 MATAIJIRA LARROTA recomendaciones control en un mes N B
ROGERIO 17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD £ene
e . : transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
36 MOLINA GUALDRON NUBIA 24'/02/2025 valorfaCIon por nutricion EAMISANAR No genera
deja recomendaciones transporte
11/02/2025 Valorada por nutricién da
37 MORALES RINCON GLADYS | recomendaciones control en un mes i
17/02/2025 recibe tele consulia de COOSALUD | 0B
e . . transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
11/02/2025 Valorada por nutricién da
38 NUNEZ MARIA LUZ STELLA | recomendaciones control en un mes ST
17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD 68
# . . transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
39 NARANIO DURAN : . .
ABRAHAM Nuo Aplica COOSALUD f¥o Aplica
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24/02/2025 Viene médico general
49 ORTEGA CARMEN domiciliario quien ordend igual
. R No genera
tratamiento, labaratorios control en NUEVA EPS
. . transporte
un mes y valoracion con medicina
interna
31/01/2025 valorada médico clinica
s 5 . No genera
41 PINEDA SILVIO GERARDO de girén ordena tratamiento y COOSALUD
) transporte
laboratorio control en 3 meses
42 PULECIO CASTRO MARIA . COMPENSA :
Aplica No Aplica
GILMA e R 4
2 5 2 Si genera
|
i QUINTERO CABALLERO 31/q1{2025 valorada m.edlco clinica HRARGLE,
de girén ordena tratamiento y SALUD
MARCO TULIO . trasladada en la
laboratorio control en 3 meses TOTAL Bsotudeits
] HC T a
03/02/2025 Valoracion con psiquiatria SIS
Si genera
44 RIVERO CADENA ANA DE L transporte,
DIOS 13/02/2025 Aplicacién de Demusuban FAMISANAR | trasladada en Ia
en su EPS
buseta de la
institucion
45 RINCON DE SOTO : .
INOCENCIA No Aplica NUEVA EPS | No Aplica
31/01/2025 valorada médico clinica
46 RUEDA PABON CRISTINA de girdn ordena tratamiento SANITAS No genera
laboratorio y pafiales control en 3 transporte
meses
11/02/2025 Valorada por nutricién da
47 SERRANO RODRIGUEZ recomendaciones control en un mes N
MARIA AGRIPINA 17/02/2025 recibe tele consultade | COOSALUD | O Benera
. . . transporte
médico general quien ordena terapia
fisica y tratamiento
: Si genera
48 | SILVA DE MONTARNEZ HILDA ;;:::12 Zgﬁfs[;'z:ga SriNG el sy transporte,
20/02/2025 Valorada por fisiatria FAMISANAR | trasladadaenla
4 buseta de la
quien da de alta o e s
institucion
49 SUAREZ MARIO No Aplica COOSAUD No Aplica
21/02/2025 valorada por médico
50 TARAZONA TARAZONA general domiciliario quien deja mismo SURA No genera
HERMELINDA tratamiento, control en 3 meses, transporte
clinica de heridas
31/01/2025 valorada médico clinica
51 TASCO CARRENO MATILDE de giron ordena tratamiento No genera
. . NUEVA EPS
iaboratorio y pafiaies control en 3 transporie
meses
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s - -
e | 2O ot o e
LEONOR & J TOTAL transporte
y control en 3 meses
31/01/2025 valorada médico clinica

VIVIESCAS OLIVIA ae girdn grdenafratam!ento COOSALUD No genera
laboratorio y pafiales control en 3 transpoite
meses
13/02/2025 Valorada por nutricién

54 RANGEL RODRIGUEZ MARIA | deja alimento nutricional,

TRANSITO recomendaciones control en 3 meses NUEVA EPS No genera
18/02/2025 viene médico domiciliario transporte
ordena tratamiento, laboratorios y
control en 3 meses
2025 val 3di

55 | ZAPATA LOPEZ ROSA ;zﬁ iﬁuarii i;;agz.g‘::ar:aﬁ;z o | SALUD No genera
AMELIA " 9 ) | TOTAL transporte

pafales y control en 3 meses

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o entidades
competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con el fin de que
los adultos mayores tengan todos los servicios de salud garantizados.

Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con los
adultos mayores Se continua con el fomentd a la participacion y la construccion de
espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y recreativas con las REDES
PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la institucion por tal motivo las
universidades y colegios a través de sus alumnos generaron espacios recreativos y
actividades psicosociales que permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento,
acompafamiento entre otras.

Auxilio exequial.

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por las
funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente.

Elementos de aseo perscnal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institucion, en
todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Asi
mismo se esta atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de
cabelioc por medio de personas capacitadas en esta actividad.
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Transporte a citas médicas o urgencias gue se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS comao clinica
comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO,
igualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos
(pafiales, alimentos etc.). comunicacién permanente con familiares e instituciones
donde estan los adultos mayores que han requerido atencion medica en estos
centros de salud.

Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor cuentan
con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan ubicadas camas
dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos mayores, supervisados,
realizacion de mantenimiento diario por el personal de enfermeria y cuidadoras las
24 horas, igualmente, la preparacion y distribucién de alimentos 5 veces al dia.
Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: El servicio de lavanderia en la institucién inicia diariamente desde
la recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas,
ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado,
planchado, Ordenacién de la ropa limpia, Clasificacion, y entrega en los sectores de
la institucion.

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBA Sefior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios
prestados a los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de
la cuenta No.01 para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del
convenio, cabe resaltar que por proteccion a la informacién las historias clinicas se
encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan
en el informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacion de la
poblacion objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores y cubrir sus
necesidades basicas y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los
derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se
desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentacién
balanceada, orientacién psicosocial y terapéutica, capacitacion en actividades
productivas, Promocion del trabajo asociativo para la consecucién de ingresos, uso
de internet, actividades recreo deportivas, atencién primaria en salud,
aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavanderia,
elementos de aseo, acompafamiento y transporte a citas médicas para adultos
mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los
cuidados de esta poblacién, como o establece la Ley 1276/2609. Todo esto en el
marco del convenio de asociacion para el periodo de 29 de enero de 2025 al 28 de
febrero de 2025.
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A continuacion, se anexa el detalle de los 55 adultos mayores atendidos durante el
periodo del 30 de enero de 2025 al 28 de febrero de 2025. referente a 30 dias de
ejecucién del convenio de asociacion No. 010 del 29 de enero de 2025 en el
periodo de supervision, dentro del periodo de ejecucion de la cuenta No.01.

N APELLIDOS Y NOMBRES !EAI');'%DS C.C.N°
1 Amaya Alvarez Dora 72 63.359.926 B/manga
2 Acevedo Mantilla Alicia 79 30.207.296 Giron
3 Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba
4 Barragan Rosa Maria 83 28.321.898
5 Barrera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta
6 Barrera Rojas Ivan 59 1.095.919.267Giron
7 Caballero Jaimes Maria Isabel 68 30.207.957 Girdn
8 Calderdn Victor José 68 13.838.696 Bucaramanga
9 Camacho Soler Maria 77 37.794.135 Bucaramanga
10 Carrero Maria Antonia 88 28.310.359Puerto Wilches
11 Castafieda Ardila Elda Maria 78 24.703.650 La Dorada
12 Castro Robles Maria Consolacion 96 28.421.578 Socorro
13 Cortés Garcla Maria Leonila 78 21.417.176 Abejorral
14 Diaz Jesus Maria 84 2.114.753 Rionegro
15 Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira

16 Fonce Torres Jacinto 66 2#56.760 Glapota

§7 Forero Diaz Isabel g9 27.920.311 Durania
18 | Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Giron
19 | Gomez Lopez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani
20 Gomez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri
21 Gonzalez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco
22 Gonzalez Ordofez Alicia 92 28.146.574 Giron
23 Guevara Gonzalez Freddy Orlando 60 91.176.215 Bucaramanga
24 Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogota
25 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga
26 Jaimes Valencia José Berufamin 7i | 5.637.827 Floridablanca
27 Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga
28 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga
29 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota
30 Lopez Garcla Simedn g2 1.255.216 Pacora Caldas

31 | Lopez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal N

32 Lépez Silva Salvador 69 5.645.630 Giron
33 Mantilla José de Carmen 76 13.802.100 los Santos
34 Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga
35 Méx_tajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girdn
36 | Molina Gualdrén Nubia 81 28.400.875 San Vicente
37 Morales Rincan Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga
38 Nufiez Maria Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa
39 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.18 1Guadalupe
40 Ortega Carmen 3 37.816.288 Bucaramanga
41 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota
42 Pulecio Castro Maria Gilma _ 88 20.082.785 Tocaima
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43 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga
44 Riverc Cadena Ana de Dios 74 37.6899.104 San Gil
45 Rincén de Soto Inocencia ) 99 28.256.527 San Andrés
46 Rueda Pabdn Cristina 66 1.095.924.542 Giron
47 Serrano Rodriguez Maria Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta
48 Silva de Montariez Hilda 80 27.928.219 B/manga
49 Suarez Mario 88 2081515 Charta
50 Tarazona Tarazona Hermelinda i 37.802.221 Bucaramanga
51 Tasco Carreno Matilde 81 27.609.140 Barichara
52 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145
53 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girdn
54 Rangel Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota
55 Zapata Lépez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi

BALANCE ACTA No. 01

PRESUPUESTO CONVENIO 010 DE 30 DE ENERO DE 2025 AL 28 DE FEBRERO DE 2025

No.
Ite No. Adultos Valor Dias
s Componentes Mayores Diario (hes Valor Total
)
Componente Orientacitn psicosocial y
1 terapéutico 53 2.170,00| 30 3.580.500
2 | Componente Alimentacion a5 9.846,00| 30 16.245.900
3 | Componente de Ocio 58 1.846,00| 30 3.045.900
Componente de actividades recreo
4 deportivas 59 186550 30 3.078.075
" | Programa de promoci6n y prevencion en
5 |salud y aseguramiento en salud y hospedaje 55 13.039,50| 30 21515175
para los adultos mayores
Valor total diario por adulto mayor atendido 28.202,36 | 30 47.465.550
Valor Acta No,01 47.465.550,00
(-) descuento pago
Anticipo 15% 7.119.832,50

Valor solicitado Acta
No,01

40.345.717,50

SON: CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS DIECISIETE PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE. (%
40.345.717,50).

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025
CONCEPTO % VALOR
{-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.210.371,53
(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 806.914,35
{=} Estampillas Dro Deporte y Rocreacidn 2,5% 2.008.542,94
(-) Contribucion 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.210.371,53
{-) Justicia Familiar 2,0% 806.914,35
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Total descuentos estampillas municipales

5.043.214,69

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

 (-) Estampillas Pro UIS 2,0% 806.914,35
(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 806.914,35
(-) Ordenanza 012 UIS 0,2% B 80.691,44
{-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 80.691,44

Total pagado estampillas Departamentales 1.775.211,57

Valor solicitado en la presente Acta No,01

40.345.717,50

Total, a pagar Acta No.01

35.302.502,81

Asi mismo, se deja constancia que se verific6 el cumplimiento o no de las
obligaciones del Contratista frente a la Afiliacion y a los aportes al sistema de
seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:

A Continuacion, se relacionan los pagos del periodo, a saber:

| Periodo de cotizacion | Febrero 2025
Fecha de pago 20/02/2025
APORTE A SALUD N° de Planilla 7961125612
Valor cotizado $4.289.400
EPS Administradoras 5
Periodo de cotizaciéon Enero 2025
) Fecha de pago 20/02/2025
APORTE A PENSION | N° de Planilla 7961125612 |
Valor cotizado $4.511.200
Fondo de Pensiones Administradoras 3
Periodo de cotizacion Enero 2025
Fecha de pago 20/02/2025
APORTE AR.L. N° de Planilla 7961125612
Valor cotizado $457.600
AR.L. Colmena
SENA $687.200
I.C.B.F. $1.030.300
PARAFISGALES (IAPLIGAY Caja de Compensacion | $1.444.700
(Comfenalco)

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

6. NOTAS ACLARATORIAS

El CBAM Sefior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se
adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido
por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Sefior de los Milagros se encuentra
al dia con la afiliacibn y el pago de los aportes de pensién, salud y arl
correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 010 de 29 de enero
de 2025 como trabajadores independientes.
Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor
del convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.
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Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacién suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del

contrato.

Se expide en Girén, a los treinta y un dias (31) del mes de marzo de 2025,
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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NO
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDN

~ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

B ]

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

TIF’O iDENTlF[CAClC]N
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT NUMERO DE EDENTIFICACION

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS

GIRON DEPARTAMENTO:
CR 28 34A 34 EL LLANITO TELEFONO:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

B-MENOS DE 200 COTIZANTES

890207992

SANTANDER
6467700

Actividades de otras

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:

001 - DEPENDIENTE
NO

_DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7961125612 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALUD: ARO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/02/20 NUMERO AUTORIZACION: 1280901223
( R = LIQUIDACION GENERAL i e Sy
- - - ~ TOTALES
| COTIZANTES | TOTAL
e e PENSIGN i S
- o ~ ADMINISTRADORA |
- NT | cépico | ~ NOMBRE 3 N A
800229739 | 230201 | " 230201 PROTECCION 6 $ 1.672.400
900336004 |  25-14 25-14 COLPENSIONES 9 $ 2.255.000
800224808 | 230301 230301-PORVENIR 2 $ 583.800
SUBTOTAL: 17 $ 4.511.200
SALUD
ADMINISTRADORA -
~ NT [ cépigo NOMBRE D R
830003564 | EPSO17 ) EPSO17-FAMISANAR | | 5421800
900156264 | EPSO41 |  NUEVAEPSCM K §226500
800130907 | EPSDOZ | ~ EPSO02SALUDTOTAL | 1 | sz 223200
900156264{' EPS037 |  EPSO37-NUEVAEPS | 14| sassa0
900914254 | EPS046 B _ EPSO46-SALUD MIAEPS | 1| s229800
SUBTOTAL: 19 $ 4.289.400
CAJA DE COMPENSAGION
ADMINISTRADORA
NIT coDIGO NOMBRE
890201578 | CCF40 CCF40-COMFENALCO SANTANDER 21 $ 1.444.700
e L SUBTOTAL: 21 $ 1.444.700
e __RIESGOS PROFESIONALES S e e
- ADMINISTRADORA I 1
~ NT | cépiGo B - NOMBRE )
800226175 | 1425 |  14p5COlMENA | 2 $ 457.600
_SUBTOTAL: | ai $457.600 |
. OTROS PARAFISCALES s
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
899999034 | PASENA PASENA-SENA 19 $ 687.200
1899999239 | PAICBF B "PAICBF-ICBF 19 $ 1.030.300
REST __swBTOTAL: [ Tsi717.500 |

2025/02/20 1:20 PM
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