Bucaramanga, () 4 ADRR 2[]25

Doctor. .

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE.
Director General.

INDERBU.

ASUNTO: PRESENTACION PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIO.

Atendiendo su invitacion, presento a usted mi oferta, para la ejecucién del objeto contractual
PRESTAC!ION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE TODOS LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL
INDERBU, EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL MARCO DEL
PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA". Comunicandole que acepto todos los términos y condiciones
establecidos en los estudios previos remitido y la contratacion, por un valor de VEINTE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE {$20.400.000} y una duracién de CUATRO (4) MESES

De manera expresa y bajo gravedad de juramento, declaro que no me hallo incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad alguna, conflicto de intereses, que me impida la suscripcion o
ejecucion del objeto referido, en caso de ser seleccionado.

Adjunto a la presente, mi hoja de vida con los documentos anexos generales de ley y aquellos que
contienen los documentos gque certifican mi idoneidad y experiencia, relacionados a continuacion:

1. Formato tnico de hoja de vida del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEF.
2. Verificacién por parte del INDERBU del registro y publicacion de la informacién de que trata la Ley
2013 de 20189.

3. Soportes de formacidon académica y/o soportes de experiencia.

4. Fotocopia del documento de identidad para perscnas naturales

5. Fotocopia de Registro Unico Tributario- RUT Actualizado

6. Tarjeta profesional. (si aplica).

7. Consulta electrénica de Antecedentes disciplinarios certificado segtin profesion que corresponda.
COPNIA u otros.

8. Acreditacion del estado de la Situacion Militar.

9. Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral a través de certificado
de afiliacién en Salud y pension.

10. Certificado Médico Pre ocupacional expedido por Médico especialista en Salud Ocupacional y su
respectiva resolucién que lo acredite. (No mayor a 3 afios).

11. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuradurfa General de la Nacidn.

13. Consulta de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la Policia Nacional.

14. Verificacion en el Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de Infracciones o Multas
de La Ley 1801 de 2016, Cadigo Nacional De Policia Y Convivencia.

15, Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

16. Verificacion en la plataforma Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

17. Certificacion de Cuenta Bancaria

Cor @r\m{v

DANY MA RE MERCADO AGUDELO
1.005. 354 { de piedecuesta



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
; Persona Natural
Uhetedy Oren {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
“: DATOS PERSONALES ™ =~

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Mercado Agude(o Dany Malre
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS
co. ®ce O eas (O No. 100548 FOM Qe Q|oon (® Exrawero () colomsia
LIBRETA MILITAR B
PRIMERACLASE (™) SEGUNDACLASE (") NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTC DIRECGION DE CORRESPONDENGIA
FEGHA ) TRANSVERSAL 112 20 117 ED SAN LORENZO RESERVA T1 APBO4

pia | 12 [Mes | 11 {ato | 1096 |
pAls COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTQ  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNIGIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3004756574 EMAIL  dannyl2malre@gmail.com

a FORMACION ACADEMICA '_

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA }

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA.
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
10 | 20 l a | 40 | 5 & | 7 I g | a 10° 10 MES | 07 | ARO | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN GRONOLOGICET, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TG (TECNICA) TL (FECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {(UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) BOC (DOCTORADC O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERCQ DE LA TARJETA PROFESIONAL {S| ESTA HA SIDD PREVISTA EN LINA LEY).

(j MODAEUDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGION No. DE TARJETA
BTENIDO = PROFESIONAL
ACADEMICA APROBADCS p o GBTEN ES e

PREGRADO =] X SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO [a]=] 2023 2331
PREGRADC 4 X TEGNOLOGA EN SALUD OCUPAGIONAL 02 2020 04202

o- EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENGIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCAGION PARA EL TRABAJC Y EL DESARROLLO HUMANG)




IDIOMAS

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

a 8 MB A B

MB R B

MB

INGLES

°_—_ .EXPERIENCIALABORAL

! RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfs
CORPROYECTOS COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 01 | Mes| ot | Alo| 2025 Dia | 31 | Mes | 03 | e | 2025
CARGOC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
045-2017 APOYC A LA ADMINISTRA AREA DE SEGURIDAD Y SALUD CARRERA 15 11A 12 1a macarena

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALGALDIA DE OCAMONTE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER OCAMONTE

TELEFONGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3205634661 Da| 13 | Mes| 08 | Ado| 2024 Dla | 26 | Mes| 12 | o | 2024

RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
{"_JFSO PROFESIONAL EN SEG. Y SO APOYO SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 53 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

INSTITUTO BE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION X COLOMBIA

DE BUCARAMANGA - INDERBU)

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6076323644 pia | 04 | mes| oo | amo]| o024 Dia| 26 | Mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

APOYO EN SEGURIDAD Y SALUD OFICINA SUBDIRECCION TECNICA CALLE 7 30 140 coliseo bicentenatio




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1908)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | Privapa | Pals
ESCUELA DE CAPACITACION MUNIGIPAL DE FLORIDABLANCA- X COLOMBIA
ECAM
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONIGO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076914591 pia | 27 | Mes| o8 | Afo| 2024 pa| 18 | Mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA BIRECCION
ASESORA PROFESIONAL EN SEGURID DIRECCION GENERAL CARRERA 7 4 35
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO INTEGRAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GUADALUPE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3177920783 Dla | 26 | Mes| o2 | amo| 2024 pia| 25 | Mes| o8 | aro | 2024
G0 O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA BIRECCION
_/ORDINADOR DE SEGURIDAD Y SST COORDINAGION DE SEGURIDAD ¥ SALUD ENEL | CARRERA 4 5 45
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3172115560 pia| o1 | Mes| o2 | o] 2024 pia| ot | mes| o8 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COOR SEGURIDAD Y SALUD ENELT AREA SEGURIDAD Y SALUD EN ELT CARRERA 15 1A 12 CASA 9 HABITARES DE LA MACARENA

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALGALDIA DE OCAMONTE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTAONICO ENTIDAD
SANTANDER OGAMONTE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6077241612 pla | 16 | mes| o2 | ano| 2024 pa| 15 | Mes| o7 | 4o | 2024

RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
ARGADO(A) SEGURIDAD Y SALUD AREA SEGURIDAD Y SALUD ENEL T CALLE 63 49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

INDURRUEDAS LTDA. X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIAO

6076304422 Dia | 17 ] Mos | 06 | Affo | 2019 pa| 81 | mes| o1 [ 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

ENCARGADA DE SEGURIDAD Y SALUD AREA SEGURIDAD Y SALUD ENELT CARRERA 17 21 33




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1898)

EMPLEO QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

Cargando... X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO

8172118560 pia| o1 [ mes| 10 | amo| 20ms Dla| 30 | mes| o1 | ado | 2024
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIECCION

ASESOR DE SEGURIDAD Y SALUD AREA SEGURIDAD Y SALUD EN EL T CARRERA 15 1A 12 CASA 8 HABITARES DE LA MAGARENA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD rusLica | privapa | pals
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREC ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076444831 pla| o5 | Mes| oo | amo| 08 pia| 05 | mes| 11 | amo| 2023
GO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIREGCION
_AISTA DE SEGURIDAD Y SALUD AREA DE CATASTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA | PRIVADA | PAls
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER VALLE DE SAN JOSE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076288712 Dla| 07 | Mes| o2 | ado| 2008 pla | o5 | Mes| o8 | 4o | 2023
CARGO O GONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
APOYO EN SEGURIDAD Y SALUD EN AREA DE SEGURIDAD Y SALUD CALLE 8 2A 17 BARRIO CHIQUINQUIRA

EXPERIENCIA LABORAL DOGENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO
O
—rELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa: I IMes: | IAﬁo: | Dfa: I I Mas: I | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPAGION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUELICO 5 10
EMPLEADO DEL SECTOR FRIVADO 6 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

""FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHASILIDAD E INGORATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODQS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTIGULO S50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

'OBSERVA‘cz'l'oN'Es'DEE'JEr-"E’DEInEC’URSO‘S’”HUMANOS'YID'CONTRATOS

¢

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE'A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

T 004 ABR 205 e

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUIT A DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WEB: www.tunclonpublica.gov.co

Tazue| Sece
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Funcién'Pt':blica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

s

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-0921 10:59"
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellide
v
DANY yd MAIRE MERCADO AGUDELO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1005334568
ugar de nacimiento
afs COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica puiblica o privada que presten funcidn publica o
servicios pulblicos o que administren, celebren contratos y
gjecuten bienhes o recursas plblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DE LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA RECREACION
DE BUCARAMANGA - INDERBU /

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccién | " CALLE 10 - # 30-140 Coliseo Bicentenario']
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios piiblicos respecto de la informacicn directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

O T e e e T

be acuerdo con fo cc;nségrédb'en’ Ia Eé\yﬂzroisvde‘zrmg,ﬁé continuacion pr-oc-db a publl&ar y divulgar proé'c;tivamentélnirl
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a fa fecha, en forma personal o por
Interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $2.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $350.006,00
Gastos de representacion 40,00
Arriendos $0,00
Honorarios $46.500.000,00
Otros ingresos y rentas $10.000.000,00

TOTAL $58.850.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 317 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.350.487,00
65 bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a {a fecha son:;

Concepto

Saldo

PRESTAMOS NEQUI

$1.582.748,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOGIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

éengo participacidn en juntas, consejos o directivos: Si Nol| X
n fa actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucitn Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si} X] No
A la fecha soy socio de las stguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, " . ,
sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Pais
ASOCOLOMBIA RURAL ASOCIACION VICEPRESIDENTA COLOMBIA

Version 4 3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No| X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son fas siguientes:

Detalle de as actividades Forma participacion

.9, CONFUIETOS DE NTEReEs . i
De acuerdo con lo consagrado en Ia Ley 201 3 de 201 9 2 continuacion procedo a pub[ncar y dwulgar proactwamente el reglstro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

@ 2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE
Tengo conyuge o compafiero{a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi conyuge c compafiero 0 companera permanente son susceptibles de s N
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a [a labor o actividad que desempefio: °
Primer nambre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tlpo documento Nuimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMAGION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personhales que son susceplibies de generar una posible situacidén de conflicio de interés st No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.
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Parentesco Pariente

documento de

Tipo de

identidad

Documento de
identidad

Descripcitn del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacidn con Si No | X
énimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
%gacional 0 extranjera), y a continuacién describo cdmo puede influir en fas decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. UTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si Nol X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nembre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

@ngo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si Noi X

Las inversiones en bonos, fondas de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pajs

2 5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si

No

X

Las donaciones gue me representaron reducciones en ja declaracion de renta del tiltimo afio gravahie son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciaies conflictos personales de interss: Si No| X

1.os conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemnplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho e de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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instituto Colombo Venezolano
“CECOVE”

Regetre de apabacien Jea e e T aen Copaetamentat o 5onton e e nonte Fescboenes
O5C3u del 1 e Mo de 2300, 11000 e 30 e S Bhomnbre oo 200y 19 721dcb 6o Draembn: de 2602
Codigo DANE 1:° 30P5A7CC1055 NIt 02.369.¢92 0

ACTA INDIVIDU#ZL DE GRAD

ICFES 167205

En la ciudad de PIEDECUESTA a los 11 dias del mes de julio de 2014 se reunieron con el fin de formalizar

la graduacién de los alumnos de titimo grado, los suscritos Rector(a) y Secretario(a) en la rectoria del

INSTITUTO COLOMBO VENEZOLANO institucién APROBADA en el nivel de Educacién Media

ACADEMICA EN EL, PROGRAMA DE EDUCACION FORMAL DE ADULTOS y autorizada por LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL para otorgar €l Titulo de Bachiller en la Modalidad
ACADEMICA, SEGUN RESOLUCIONES No. 05046 DEL 10 DE MAYO DE 2003 Y LA No. 14723 DEL
06 DE PICIEMBRE DE 2004 Comprobada Ia situacitn Legal y Académica de cada uno de los alumnos que
cursarorn y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media ACADEMICA, se procedi6 a
otorgar el TITULQ DE:

BACHILLER ACADEMICO

Al graduado cuyos nombres, apellidos y niimeros del documento de identidad se relacionan a continuacion:

MERCADO AGUDELO DANY MAIRE
C.C.1.005.334.568 de PIEDECUESTA ;

Es fiel copia del Acta original general No 16_ de fecha 11 de julio_de 2014 que consta de 123 alumnos que

comienzan con el nombre de AGUILAR MOTTA JHOAN YESID y cierra con el nombre de ZAMBRANO
" VILLAMIZAR, MARLON ALFONSO firmada y sellada por ALBERTO ANTONIO VALENCIA
CALDERON réttor y DAVIANA YURLEY PINTO BA i

l l'.._‘ ;
Corer "

SEDE: Calle 6 N° 8-05 Telf- 6044074 ~ 3012602464
Whatsaap 3012602464
cecovepiedecuesta2009@hotmail.com
cecovesantander@hctmail.com




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 179 de 1994 Yenatencion a gue

DANY MAIRE MERCADQ AGUDELO

Con Cedula de Ciudadania No., 1.005.334.5 68

Curso y aprobd el programa de Formacion Profesional Integral
Y cumplic con lus condiciones requeridas por la entidud, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

SEGURIDAD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior, se Jirma el presente Titulo en Piedecuesta,
a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombla

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR. CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
REGIONAL SANTANDER

32647992 - 1'7/11/2016
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad e cste documento puede ser verificada en el registro electdnice Que s¢ encuentra e b paginag web Ltps/-certificados.senaedu.co, bajocl
niimero 2200106536 2CC 10053345680,



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

DANY MAIRE MERCADO AGUDELO

Con Cedula de Civdadania No. 1005334568

Curso y uprobs el programa de F, ornacion Profesional Integral
v cumplic con las condiciones requeridas por lu entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN
SALUD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior. se Jirma el presente Titulo en Piedecuesta,
a los once (11) dius del mes de Jebrero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

L.LFONARDO HFRNANDEZ SIL.V A
SUBDIRECTOR CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIG
REGIONAL SANTANDER

49437405 - 11/0212020
No y FECHA REGISTRO

La quwenticidad de este docunento pucde ser verificada en ol regisiro elecunico fue e encuemm e la piging web hip: ‘kenificados.sena.edu.co, bajo el
rimeso Y122001566420CC1 GU53345680,
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] CORPORACION
ESCUFIA TEFCNOLOGICA DEL ORIENTE
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
ACTA DE GRADO NUMERQ: 2062

Registro No: 2062 Folio No: 54 LibroNo: 5

En Bucaramanga, a los 30 dias del mes de Septiembre de 2023, se reunieron en las
instalaciones de la Corporacién Escuela Tecnoldgica del Oriente, presidida por la Doctora
LINA MARIA DIAZ MEJIA, Rectora, la Doctora MAGDA CAROLINA REYES RINCON
Vicerrectora Académica y la Doctora LYNDA MYCHEEL CARRILLO ANGULO, Secretaria
General, con el objeto de proceder a la graduacién de DANY MAIRE MERCADO
AGUDELO identificada con cédula nlimero 7.005.334.568 expedida en PIEDECUESTA,
quien cumplié todos los requisitos académicos y legales requeridos para obtener el titulo
de Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo.

La estudiante curso y aprobd como opcidn de grado, el seminario de profundizacién en
Medicidn indirecta de alcoholemia a través de aire espirado - Alcohosensores.

La sefiora rectora LINA MARIA DIAZ MEJIA, tomé el juramento al graduando y le entregd el
titulo que lo acredita como Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Secretaria General leyo la presente acta, Ia cual se firmé a continuacion,

% Lo st ¥/
LINA M IA DIAZ MEJIA

Rectora de la Corporaaon Escuela Tecnologica del Oriente

LYNDA EEL CARRILLO ANGULO
Secretaria General de la Corporacion Escuela Tecnoldgica del Oriente

Powered by @ CamScanner



Jt-11

ANMGELYDID
"€000-004 'v'S BUBOLBWEING Sajeioge sobsay ap sounbag ap 8juass}O ap opeoyen oJsibay
€202 ap oziew op gg
12 8lusseud [o ey as “lousyue 0] 3p ouowWNSa} Ly

f\,\ uﬁwkw\m 9 @:.GQ

SYavIIdiLy30 SyyoH

NOIDVINHOA v ALNINVLIZHHOD OavZITvNId vH

az

895HE£€5001LD

OQVOHIN IFHIVIN ANV

N0 voUAILy3D




‘IRISPEESO0ID IZHERI6100E126
ciwnu 3 ol ,cu.zm.u.acum.m.‘ﬁwu:.Euu\\uEE goa earBed v us vnusnoua 2s anb GIANVOIID OuSITFA [ ud EprIyUaA a2s apand oywdwmoop nso Ap prpppusne ey

WLAYD OLIY1ISIT YNOIDTY
OY1SID3IY YHO3S 3LH0dSNYYL 730 SY[O0TONITL 50 OHINID
610Z/L0/LL - S¥Z0LLO 1018.1pgng
s b209 NOXHVE ONVIY O|Nva WVYITTIA

elquiojoD - e1obog

QUSWINDO(J fep peplonusiny
APYZIANTHdY 3d TYNOIDYN OIDIANIS
NOXYE ONVIM Oi¥Yd WVITIM
40d ajuawienbig opewl 4

(6107) ananupap jmu Sop ap oynl ap sou jap smip (1 1) aouo $0] D "pogog ua ajuasaid 1o DULLY 38 012D 0} 2p otuomysay ug

SDAOY ()¢ P uOIILAND DUN 109

~O8 OfVEVIL T4 NZ dN'IVS X @V URAOAES VI 30 NOLLSHAD Ad VINHLSIS

UQIIDULLO, 2P 101001 D} 9qO.4dD A 9san

LSS

89SPEESO0I "ON mumpopr3 ap vjnpay) uon
O'THANDY OAVIYAN TAIVIN ANVA

anb 4visu02 sovgy

P661 2P 611 427 v} ap oquaruiiydums uyg

VNS slezipusady sp [BUOISBN] OISIAIIS [

YIGNOTOD Ag Yannanday
uapuo £ peuagn




% CORPROYECTOS

- COLOMBIA

LA CORPORACION DE SERVICIOS INTEGRALES Y PROYECTOS
“CORPROYECTOS COLOMBIA”
NIT. 900.084.201-9

CERTIFICA

CORPORACION DE SERVICIOS INTEGRALES Y PROYECTOS CORPROYECTOS COLOMBIA con NIT
900.084.201-9 con representacion legal NESTOR FRANCISCO RODRIGUEZ. |dentificado con cedula de
ciudadania nimero 91.219.535 BUCARAMANGA, certifica que DANY MAIRE MERCADO AGUDELO identificada
con cedutade ciudadania 1005334568 cumplio a cabalidad con el objeto contractual designado CCP-2025-008 cuyo
objeto fue “PRESTAR LOS SER¥ICIOS.COMO PROFESIONAL EN EL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CON EL.EIN:DEEFAR CUMPLIMIENTO A TODO LO RELACIONADO CON EL SISTEMA GENERAL
DE RIESGES LABORALES Y LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ESTABLECIDOS DENTRO DEL DECRETO 1072 DEL 2015

CONTRATC NO | FECHADE | VALORDEL | CONTRATANTE | REPRESENTANTE | NITDELA FECHA DE
INICIO CONTRATO LEGAL ENTIDAD |TERMINACION
CCP-2025-008 01/01/2025  1$9.000.000 CORPROYECTOS [NESTORF, 900.084,201-8 {31/03/2025
COLOMBIA RODRIGUEZ

SERVICIOS QUE DEBERA PRESTAR EL CONTRATISTA

 Brindar asesorfa y apoyo profesional a la gerencia en el disefio y formulacion y seguimiento del Plan de trabajo anual
conforme la evaluacidn inicial para la vigencia 2025, de acuerdo con la normatividad legal vigente.

» Brindar asesorfa y apoyo profesional a la gerencia en la evaluacion, ejecucién, seguimiento y plan de mejora en
cumplimiento de la Resolucién 312 de 2019 mediante la cual se establece los estandares minimos, de acuerdo con|
cada uno de sus niveles de priorizacién.

» Brindar asesorfa y apoyo profesional a la gerencia en la actualizacidn y ejecucién del Programa de capacitacién anual
en seguridad y salud en el trabajo para la vigencia 2025.

*  Brindar asesoria y apayo profesional a la gerencia en las reuniones que desarrolle el comité paritario de seguridad y|
salud en el trabajo COPASST.

» Brindar asesorfa y apoyo profesional a la gerencia en el reporte e investigacién de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales de acuerdo con la hormatividad vigente.

* Brindar apoyo profesional a la gerencla en la proyeccion y revision de los requisitos precontractuales de seguridad y,
salud en el trabajo de acuerdo con la normatividad legal vigente.

» Prestar asesorfa y apoyo profesional a la gerencia en la verificacién fisica de cumplimiento de los aspectos de
seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con la normatividad legal vigente aplicable a los proveedaores yio
contratistas seleccionados por CORPROYECTOS COLOMBIA, acorde a la solicitud del supervisor del respectivo
proceso contractual,

s Brindar asesoria y apoyo a la gerencia en la proyeccion de las respuestas a las solicitudes de las diferentes areas de
la Empresa, en relacion con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Brindar asesorfa y apoyo profesional a la gerencia y drea de talento humano en [a rendicién de los informes que
requieran Ios entes de control referentes af Sistema de Gestién de Seguridad y Salug en el Trabajo.

Carrera 15 No. 12 ~ 12 casa 9 CR Habitares de la Macarena
Piedecuesta - Santander

317 2115560



* Brindar asesoria y apoyo profesional a la gerencia y drea de talento humano en Ia verificacién control de vehiculos vi
conductores en cuanto a cumplimiento de las medidas preventivas a fin de evitar accidentes de transito.

+  Elaborar informes de seguridad y salud en el trabajo relacionadas con las actividades desempefadas dentro de la
ejecucion de los contratos de obra civil de los diferentes municipios.

+ lLas demds actividades que se relacionen con el objeto contractual

En constancia de lo anterior se firma a los 31 dias del mes de marzo del 2025.

Y

Carrera 15 No. 12 - 12 casa 9 CR Habitares de la Macarena
Piedecuesta — Santander

317 211 5560



Bucaramanga, 23 de agosto de 2024

INDURRUEDAS S.A.8

CERTIFICA

Que la Sra..BANY MAIRE MERCADO AGUDELOQ identificada con cédula de ciudadania N°

1.005.334:568; laboré en nuestra empresa desde el 01 de octubre de 2023 hasta el 31 de
-enero de 2024 con un contrato a término definido, desempefiando el cargo de lider de

Seguridad y Salud en el trabajo. Su motivo de terminacidn de contrato fue por renungia,

El tiltimo salario registrado fue de un millén setecientos mit pesos.
$1.700.000

Atentamente,

BINSURRUEDIAS s
{MPORTANDCRES v'l T, ETERD

T A
27 - i1 DAN.287 he-b

JORGE ORLANDO RODRIGUEZ
Gerente de Recursos Humanos

C.C 1.098.611.424

Pov,erec oy @ CamScann



ALCALDIA MUNICIPAL DE OCAMONTE -SANTANDER

Nombre Contratista

3

C.C. No.

SECRETARIA DE GOBIERNO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Cédigo: 110.6.38 Versian: 3 Pagina 1 de 3
ACTA DE LIQUIDACION
Tipo de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PRCOFESIONALES
informacién General de! Contrato
No. de Contrato 086-2024 Fecha de Contrato 12/08/2024

DANY MAIRE MERCADO AGUDELC

1005334568 expedida en Piedecuesta

Objeto del Contrato

DE OCAMONTE, SANTANDER.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DISENO, LA IMP
SOSTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD

LEMENTACION, ADMINISTRACION ¥ |
EN EL TRABAJO SGSST, DEL MUNICIPIO

Registros Presupuestales

Regisiros Iniciales

Registros Adicionales (Si Aplica)

CDP - N.°y Fecha | 24-00327

06/08/2024 CDP - N° y Fecha N/A

RP - N.°y Fecha 24-00525 3

12/08/2024 RP - N°y Fecha N/A

Registros Presupuestales

Nombre de! Supervisor

VIVIANA TERESA PORRAS PORRAS

Cargo del Supervisor

SECRETARIA DE GOBIERNO

Oficina Gestora

SECRETARIA DE GOBIERNO

Walor Contrato

NUEVE MILLONES NOVECIENTOS WIL PESOS ($9.900.000,00) M/CTE

Valor Adicional Contrato

N/A

j
]

Valor Total Contrato

NUEVE MILLONES NOVECIENTOS WL PESGS {$9.900.000,00) M/CTE

Duracion Inicial Contrato

CUATRO (04) MESES Y CATORCE (14) DIAS

Adicional en Tiempo Contrato N/A
Duracién Total Contrato CUATRO (04) MESES Y CATORCE (14) DIAS
Fecha de Inicio del Contrato 13/08/2024

Fecha de Terminacion Contrato

26/122024 Terminacién Con Adicidén

N/A

i

Periodo De Ejecucion Del Contrato

A LT i e .

Alcaldia Municipal de Qcamonte ~ Santander

Calle 5 No 3 - 49 Teiéfonos: 3205634661
alealdia@ocamonte-santander, OV.CO
Nit. 890.205.124-5




ALCALDIA MUNICIPAL DE OCAMONTE -SANTANDER
SECRETARIA DE GOBIERNO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Cadigo: 1106.6.38 Versién: 3 Pagina Z2de 3
Periodo Cumplido De Ejecucion 13/12/2024 al 26/12/2024
Valor a Pagar UN MILLON CIEN MIL PESOS {$1.100.000,00) MLCTE
Se reunieron e! supervisor y el contratista del presente contrato, con el fin de realizar el balance financiero de este
contrato asi:
Ejecucién Dei Contrato
Detalle Valor Periodo | %
iilalor Inicial del Contrato $9.900.000 . . 100
. s et $2.200.600 o
Acta de Recibo Parciai N° 1 13/08/2024-12/09/2024 22%
Acta de Recibo Parcial N° 2 $2200.000 | 42 n00024-12/1012024 22%
: 2.200.000
Acta de Recibo Parcial N° 3 ‘ $2.200. 13/10/2024-12/11/2024 22%
Acta de Recibo Parcial N° 4 52200000 | 43/14 /0024121272024 22%
Acta de Recibo Final $1.100.000 | 4512/2024-2611212024 12%
Saldo Pendiente Por Ejecutar 0 0
Total (Sumas Iguales) $9.900.000 $9.800.000 100%

De acuerdo a lo anterior y
CONSIDERANDO

1. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato.

6 2. Que en consecuencia se proceders a la liquidacion del mismo de conformidad con el
Articuio 60 de fa Ley 80 de 1993.

3. Que se verifico por parte del supervisor el cumplimiento del objeto del contrato

ACUERDAN

ARTICULO PRIMERO. Dar por terminado y liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA FEL DISENO, LA IMPLEMENTACION,
ADMINISTRACION Y SOSTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SGSST, DEL MUNICIPIO DE OCAMONTE, SANTANDER N° CPS-
086 DEL 2024.

Ei dia veintisiete (27) del mes de Diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024) declarandose
las parles a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando
observacion u objecion alguna.

——
———

Alcaldia Municipal de Ogmonte ~ Santander
Calle 5 No 3 - 49 Teléfonos: 3205634661

alcaldia@ocamonte-samander.gov.co

Nit. 890.205 124-5 4

e




ALCALDIA MUNICIPAL DE OCAMONTE -SANTANDER
SECRETARIA DE GOBIERNO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

B E 2 Cadigo: 110.6.38 Version: 3 Pagina 3 de 3

ARTICULO SEGUNDO. Una vez la Tesoreria del Municipio efectué el desembolso
cormespondiente al pago final, resulta procedente que las partes intervinientes se declaren
a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucién del CONTRATODE FRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DISENO, LA IMPLEMENTACION,
ADMINISTRACION Y SOSTENIMIENTC DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SGSST, DEL MUNICIPIO DE OCAMONTE, SANTANDER N° CPS-
086 DEL 20247 el pago pendiente a cancelar es UN MILLON CIEN MIL PESOS
($1.100.000,00) MLCTE./

En constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron en
Ocamonte, a los 27 dias del mes de diciembre de 2024./

VIVIANA'T S ERCADO AGUDELO
Secretaria de Gobierno C.C 1.005.334.568 de Piedecuesta
Supervisora Contratista

SERG}O ANDRES CHACON REYES 7
Alcaldg Municipal

Y=o
Alcaldia Municipal de Ocamonte — Santander
Calle 5 No 3 — 48 Teléfonos: 320563466 1
alcaldia@ocamonte-santander.gov.co
Nit. 890.2035.124-5




PROCESO GESTION JURIDICA Y

CODIGO:PA.06-PD01-F34

+
@t INDERBU GONTRACTUAL \
s : ACTA DE TERMINAGION POR | VERSION: 01
S MUTUO ACUERDO FECHA: 1011212024

ACTA DE TERMINACGION POR MUTUOC ACUERDO

CONTRATOQ Nro, 801-CD-2024

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION PE SEGURIDAD Y
OBJETO SALUD EN EL TRABAJO DE TODOS LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL INVERBU
EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD

VIGENTE
FECHA DEL CONTRATO 3 de septiembre del 2024
VALOR INICIAL $12.000.000
VALOR ADICIONAL: $2.933.333
VALOR TOTAL $14.933.333
PLAZO INICIAL: TRES MESES
PLAZO ADICIONAL: VEINTIDOS DIAS
PLAZO TOTAL TRES MESES Y VEINTIDOS DIAS
CONTRATISTA: DANY MAIRE MERCADO AGUDELO
SUPERVISOR: ALVARO A. LOZADA ANTOLINEZ
INTERVENTOR CONTRATO: | N/A
FECHA DE INICIO 04 de septiembre de 2024

FECHA DE TERMINACION 26 de diciembre de 2024

En Bucaramanga, 2 los 26 de diciembre de 2024, se reunieron, por parte de la entidad
ALVARO A. LOZADA ANTOLINEZ, en calidad de Supervisor designadoe por la Direccién
del Instituto y por otra el sefior DANY MAIRE MERCADO AGUDELO, mayor de edad,
identificado con C..C Nro. 1005334568 en calidad de Contratista con el fin de elaborar Ia
presente acta de terminacién por mutuo acuerdo de conformidad con los siguientes:

CONSIDERANDOS:

. Que el 3 de septiembre del 2024 entre el INDERBU y DANY MAIRE MERCADO

AGUDELO en calidad de contratista se celebré el contrato de prestacién de servicios
profesionales Nro. 801-CD-2024.

. Que en el contrato de prestacion servicios profesionales a la gestion Nro. 801-CD-2024,

se estableci6 un plazo de TRES MESES, contados a partir de la suscripeion del acta de
inicio.

. Que el 4 de septiembre del 2024 entre ALVARO A. LOZADA ANTOLINEZ en calidad de

supervisor designado por el director y DANY MAIRE MERCADO AGUDELO se suscribid
la correspondiente acta de inicic

. Posteriormente se suscribi6 adicional No. 01 en plazo de VEINTIDOS DIAS y valor de

2.933.333, estableciéndose como fecha de terminacidén del contrato el dia 26 de
diciembre de 2024

. Que conforme al anexo de minuta que hace parte integral del presente contrato, las

partes prescindieron de [a liquidacidn del contrato con fundamento en el articulo 217 del
decreto ley 019 de 2012, estableciendo (nicamente la necesidad de suscribir el acta de
terminacion.

. Que, de conformidad con el estado presupuestal del contrato, los informes emitidos por

el Supervisor y los comprobantes de egrese expedidos por la Tesoreria el balance que
reporia a la fecha es e! siguiente:



. PROCESO GESTION JURIDICA Y - :

@ ! P‘g E E R U CONTRACTUAL CODIGO:PA.0S-PDD1-F34

~ ACTA DE TERMINACIGN POR | VERSION: 01

it MUTUO ACLERDO | FECHA: 1011212024

RELACION Y BALANCE

VALOR IMICIAL DEL CONTRATO $12.000.000
VALOR DE LOS ADICIONALES $2.933.333
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $14.933.333
VALOR EJECUTADOD $12.000,000
VALOR PAGADO POR EL INDERBU $12.000.000
VALOR POR TRAMITAR CON LA ULTIMA CUENTA $2.933.333
SALDO A FAVOR DE INDERBU 50

7. Que el contratista durante el tramite de las actas de pago certificd bajo la gravedad de
juramento, que realizo todos los pagos de seguridad social sobre el cuarenta por clento
{40%) de sus ingresos mensuales y a las enfidades a las cuales se encuentra afiliado.

8. Que el Supervisor dejé constancia, que durante la ejecucidn del contrato verificé el
cumplimiento por parte del conlratista de las obligacionses al Sistema de Seguridad
Social integral en Salud y Pensiones, ylo parafiscales durante el plazo de ejecucion de!
contrato.

9. Que en atencién a que el plazo de sjecucian del contrato expiro y el contratista ejecuto
cabalmente las obligaclones contraitias se requiere protocolizar la terminacion de!
presente contrate.

Por 1o anterior ias partes en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes:
ACUERDAN:

PRIMERQ: Terminar el contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 801-CD-
2024 suscrito por las partes de conformidad con los considerandos expuestos en el acapite
anterior.

SEGUNDO: Certificar el cumplimiento del Contratista por Ia suma de 2.933.333, por
concepto de la dltima acta de pago corraspondients a los servicios prestados al Instituto.

YERCERO: Declararse a paz y salvo por tedo concepto en el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en e} contrato una vez el contratista iramile 1a cuenta de cobro,
acredite el cumplimiento de los requisitos y e} INDERBU efect(ie el pago at conlrafista de
conformidad con lo seiialado en el balance del presente documento; y en consecuencia, las
partes renuncian expresamente a hacer posteriores reclamaciones derivadas del mismo.

CUARTO: La presente acta presta mérito ejecutive, toda vez que consagra una obligacién
clara, expresa y exigible, de conformidad con el ariculo 257 de la Ley 1437 de 2011, en
concordancta con lo establectdo en €l articulo 422 de la Ley 1564 de 2012.

QUINTO: Con la suscripcion de la presente acta, el INDERBU conforme lo dispuesto en las
leyes 80 de 1893, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarics, deja constancia det clerre
del expediente contractual.

SEXTO: Publicar Ia presente acla de terminacion en la plataforma transaccional del
SECOP .

Para constancia sy
salvo por todo.etngt

3 presente por los que en eﬂa lntarvmleron ysedeclaranapazy

ALVARG A LOZADA ANTOLINEZ DANY MERCADO AGUDELO
SUPERVISOR, CONTRA




CODIGO
GA-AC-203

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA
Varsitn 5

AGTA DE LJQUIDACION

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANGA - EGAM
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No, CPS-042-2024

ACTA LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO
16 de Diciembre de 2024

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION PARA LA ACTUALIZACION Y SEGUIMIENTO DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL
i DE FLORIDABLANCA - ECAM
VALOR FISCAL DEL CONTRATO: |S 10.700.000 ] REG PPTAL} _RPG 00112 ]
ADICIONES: S0 ] REG PPTAL| 50
PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS
IPLAZO ADICIONAL: 0
[CONTRATISTA: ANY MAIRE MERCADD AGUDELO
[CC o NIT. 1005334568
IPOLIZA, [ | 0 [__cini/1800
[SUPERVISOR: TADRIANA MILENA SANABREA HERNANDEZ
G0 Directora General ECAM
n4 'INIGIO DEL CONTRATO - Agosto 27 do 2024
& (PAGO PARCIAL 04 DE 04 - 16 de dicembre de 2024
on Munlcipal ECAM, DANY

'ge reunieron en el despache da la Oficina Escuela de Capacitach
STA: . ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ, en calidad de SUPI
(a) General da esta Oficina,con et fin de firmar la presente acta.
CONS!IDERANDO:

RIDABLANCA - ECAM y DANY MAIRE MERCADO AGUDELO, se celebrs el

2.2024 DE AGOSTO 26 DE 2024, cuyo objeto es PRESTAR
EGURIDAD Y SALUD EN EL

En Floridablanca en fecha 16 de Diciembre de 2024,
ERVISOR: ¥

MAIRE MERCADO AGUDELO en caidad de CONTRATI
ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ como Director

1. Que entre ESCUELA DE CAPACITAGION MUNICIPAL DE FLO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-04
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ACTUALIZACION Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA PE i

TRABAJD EN LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM.

2. Que por voluntad de las parles hamos acordado der por terminado ef citado contrate.
s conformidad con el Artlculo 60 de la Ley 80 de 1993 y Ley 019 de 2012,

3. Que en consecuercia se procederd 6 1a liquidaci6n del mismo d
4. Que se revisd y verificé por parte del SUPERVISOR ef cumplimiento del objeto del contrato en los plazes estiputades mediante el Acta de Pago

Final suscrita en fecha 16 de diclembre de 2024.

5. Que con base en &l acta anterior se ha constatado que [a ejecucion del contrato fue de 10700000 ($ 10700000), equivalente af 100 %.

6. Que el balkinee financiero_del contrato es el siguiante; p

VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 10.700.000 ¥

ANTICIPO 50

PAGOS REALIZADOS § 10,700,000

SALDO A FAVQOR DE LA ECAM $0

SUMAS IGUALES % 16.700.000 $ 10.700.000
contrato el supervisor verifico €l cumphmiento de las obfigaciones del contratista frente a los aportes al slstema de

7. Que durante la efecucién del
seguridad so¢ial, de conformida

1. Dar por liquidado el CONTRATO DE PRE

024 v ef 13 de diclembre de 2024.
St e a.1o fi o | y viglancia asignada al SUPERVISOR del conkalo,

2. Canforme 2 lp funcibn de control
GION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-042-2024 DE AGOSTO 25 DE 2024,

CONTRATO DE PRESTA
de In ESCUELA DE CAPAGITAGION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM. .
3. Las parles {contratante ¥ contratists) acuerdan que no habré reconocimientos posteriores por cencepto de honoranios, multas, sanciones o

de ellas a favar de | olra, como consecuencia de fa terminacién del contrato, por 19 cusl no se consignan

Indemnizaciones a carge de alguna
observaciones U ohieciones.
o las partes intervinlenias se declaren a paz y salvo por lodo concepta derivado di la eecucisn del CONTRATO BE

4. Que resulla procedente qu
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CP5-042-2024.

d con el articulp 50 de la Ley 789 de 2002.
ACUERDAN:
STACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CPS-042-2024, ejecutado durante el perfodo del

este declara: Que los trabajos y actividades objsto del
ge ejecutaran o sotisfaccién

P
DANY MAIRE ME GAEEQG}DELO

1005334568
CUNIRAHSIA

SUPERVISOR:

ARG { [Ty ] ROV FEDHA APROBE FECHA
TOMROLINTERID | 1/euam | ALOCICH CENTRAL 19/00/ 2030 DIREOCCH - CAUDAD 19032320




ALCALDIA MUNICIPAL DE OCAMONTE -SANTANDER
SECRETARIA DE GOBIERNO
CERTIFICACION
Cadigo: 110-2-31 Versién: 1 Paginailde2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNC DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
OCANMONTE, SANTANDER

CERTIFICA:

Que revisado el archivo de contratacion de la Alcaldia del Municipio de Ocamonte —
Santander se constatd que la Sefiora DANY MAIRE NMERCADO AGUDELD, identificada
con cedula de ciudadania nimero 1.005.334.568 expedida en Piedecuesta, laboro con
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.030 DE 2024, con
el municipio de Ocamonte — Santander, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL DISENO, LA IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y
SOSTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SGSST, DEL MUNICIPIO DE OCAMONTE, SANTANDER, Para el periodo
comprendido entre el dieciséis (16) de febrero del 2024 hasta el guince (15) julio de 2024,

ALCANCE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DISENO, LA IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y

SOSTENIVIENTO DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SGSST, DEL MUNICIPIO DE OCAMONTE,

7 SANTANDER

VALOR ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000,00) MLCTE
CONTRATO
CLASE DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO

SERVICIOS QUE DEBERA PRESTAR EL CONTRATISTA

1. Brindar asesoria y apoyo profesional a la Secretaria de Gobierno y area de talento
humano en el disefio y formulacion y seguimiento del Flan de trabajo anual conforme la
evaluacion inicial para la vigencia 2024, de acuerdo con la normatividad legal vigente

2. Brindar asesoria y apoyo profesional a la Secretaria de Gobiemo y drea de talento
humano en la evaluacion, gjecucion, seguimiento y plan de mejora en cumplimiento de
la Resolucion 312 de 2019 mediante Ia cual se establece los estandares minimos, de
acuerdo a cada uno de sus niveles de priorizacion.

3. Brindar asesoria y apoyo profesional a ia Secretaria de Gobierno y 4rea de talento
humano en la actualizacion y ejecucion del Programa de capacitacion anuai en seguridad
y salud en el trabajo para la vigencia 2024 en la alcaldia del municipio de Ocamonte.

4. Brindar asesoria y apoyo profesional a la Secretaria de Gobierno y area de talento
humano en las reuniones que desarralle el comité paritario de seguridad y salud en el
trabajo COPASST.

e

Alcaldfa Municipal de Ocamonte — Santander
Calle 5 No 3 — 49 Teléfonos: 097 - 7241612 Fax: 097 — 7241612

Aealdinansnsmatn roctnndas snee w




ALCALDIA MUNICIPAL DE OCAMONTE -SANTANDER
SECRETARIA DE GOBIERNO
CERTIFICACICN
Codigo: 110-2-31 Version: 1 Pagina 2 de 2

5. Brindar asesoria y apoyo profesional a la Secretaria de gobierno y area de talento
humano en el reporte e investigacién de incidentes, accidentes de frabajo vy
enfermedades laborales de acuerdo con 1a normatividad vigente.

6. Brindar apoyo profesional a la Administracién Municipal en la proyeccion y revision de
los requisitos precontractuales de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con la
normatividad legal vigente.

7. Prestar asesoria y apoyo profesional a la Administracion Municipal en la verificacion
flsica de cumplimiento de los aspectos de seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo
con la nommatividad legal vigente aplicable a los proveedores y/o coniratistas
a seleccionados por la Administracién Municipal, acorde a la solicitud del supervisor del
respeclivo proceso contractual.

8. Brindar asesoria y apoyo a la Secretaria de Gobierno y area de talento humano en la
proyecciaon de las respuestas a las sclicitudes de los diferentes despachos de Ia Entidad,
en relacion con el Sistema de Gestidn de Seguridad y Szlud en el Trabajo.

9. Brindar asesoria y apoya profesional a la Secretaria de Gobiemno y area de talento
humano en la rendicidn de los informes que requieran los entes de control referentes al
Sistema de Gestion de Seguridad v Salud en el Trabajo.

10. Brindar asesoria y apoyo profesional a la Secretaria de Gobiemo y area de talento
humano en la verificacién control de vehiculos y conductores en cuanto a cumplimiento
de ias medidas preventivas a fin de evitar accidentes de transito.

. L.as demas actividades que se relacionen con el objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, en Ocamonte, Santander, a los 27 dias del mes de
@ agosto del afo dos mil veinticuatro (2024).

Secretaria de Gobierno
Ocamonte — Santander

. - sma

Alcaldia Municipal de Ocamonte — Santander
Calle 5 No 3 — 49 Teléfonos: 037 - 7241612 Fax: 097 — 7241612

Al Al AR e vmanbn candandar Ao e




a INDURRUEDP\S: |

lMPORTADBRES & BISTRIﬁUlDORES FERRETEROS

www.mdurruedas com

EL JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTFICA

Que la Sra. DANY MAIRE MERCADO AGUDELD identificada con cédula de ciudadania N°

1.005.334.568, tabord en nusstra empresa con carge de LIDER DE SALUD OCUPACIONAL desde
al 17 de junio de 2019 hasta e! 31 de enero de 2024, su motivo de terminacién de contrato fue por
renuncia.

Se expide a razon de! interesado, a los cinco (05} diag de! mes de abril del afic 2024,

Atentamente,

% IMPOHTADDRES lv UISTRﬁlﬂD £S FEHRE

X P

.

JORGE OB TRODRIGUEZ
C.C1.096191.424

tndurryedas@indurruedas.com
Carrera 17 No, 21-33 PBX, 6304422 - Tels. 6422893 - 6525391 - Fax. 6427145 | Calle 22 A No 132-72 - Parque Industrial de Occidentt emmecimmmmessamm

Bucaramanga- Santander - Colombia | Etapa Il Bodega 19. fontibon HE - Bogotd (17469067 - 3174246014



O

g QE&H&

AREA METROPOLITANA

www.amb.gov.co
Teléfono: 6444831
Correo: info@amb.gov.co

DE BUCARAMANGA Bucaramanga, Santander, Colombig.
| PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL | COPIGO:GICFO-015
AREA METROPOLITANA . .
Do ANeA CERTIFICADO DE CONTRATAGION ESTATAL VERSION: 04

D - 1874 10412024 - 13:2 FOL- 1 AN- 0

EL SUSCRITQ SECRETARIO GENERAL DEL
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

CERTIFICA

Que DANY MAIRE MERCADO AGUDELO, identilicada con cédula de ciudadania No. 1.005.334.568 expedida en
Piedecuasta - Santander, en calidad de conimalists, ejecutd wo se encuentra ejerutando con e AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA, idenfificada con Nit. 820.210.581-8, los siguientes contratos:

1. CONTRATO DE PREST. ACION DE SERV!CIQS ‘No. 900900 DE 2023

OBJETO:

By PRESTACIC)N DE SERVIGIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA

REALIZACION' DE -ACTIVIDADES ENCAMINADAS A EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA ATENCION AL
CIUDADANC EN EL DESARROLLO DEL CATASTRO
FMULTIPROPOSITO  DEL AREA  METROPOLITANA DE!
BUCARAMANGA - !

ALGANCES i

Ay
S5 ST A P e T b

Obligaciones especificas:

1. Apovar la implemenlzcién de los lineamizntos y politicas de seguridad
y salud en €| trabajo de funclonarios y contratistas del drea de catastro
muitipropésito y de los procesos fransversales de la Entidad.

2. Brindar apoyo en fa realizacién de acciones de mejora. planes de

acclan, proyeclos o hemamientas de gesfibn requeridas para el

fortalecimiento [os procesos transversales a la enfidad.

3. Apoyar -el- segquimiento de los proyeclos planes y eshiategias
_desamollados por e! 4rea mel[fpolltana g Bucarémanga para
“fortalecimiento instituciona! para la alention‘al ciudsdans en el desarrolio
.dél' catastro multiprapdsito.
4V fas demas asiynadas por i supervisor refavivnedas al proyecto,

EBCBNTR&TQ:& T

"n"\t"'!‘f‘r“’

TRE!NTA (30} DE AGOSTO DE 2023

.NUEVE MILLONES DE PESOS {39.000.000) MONEDA CORRIENTE

L 5’PL"’AZO:

‘1 TRES{03) MESES

FECHA DE INICIO:

"] CINGCO (05) DE SEPVIEMBRE DE 2023

FECHA DE TERMINACION:

"~{ CINCO (05) DE DICIEMERE DE 2023

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA: - | 'CINCC {05) DE NOVIEMBRE DE 2023 -

VALOR FINAL EJECUTADO POR EL
CONTRATISTA:

. 'SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MONEDA CORRIENTE

E:08/05/2013




www.amb.gov.co

= e Teléfono: 6444831
L g Correo: info@amb.gov.co
AREA METROPOLITANA ] o
DE BUCARAMANGA Bucaramanga, Santander, Colombia.
PLAZO FINAL EJECUTADO POREL DOS {02) MESES i
GCONTRATISTA: :

Se expide en Bucaramanga, a solicifud del interesado a los veinltidos {22) dias del mes de marzo de dos mi) veinficuatro

{2.024).
Z Qw: v \
o

JOHN ALBERT CONTRERAS
Secretario General

o rsorr s 5 9

Bewsk ShiaVeareg Moen - Profesiond Eepediizata - 86 M

E:08/05/2015




COOPERATIVA DE TRABAIG ASCGCIADO INTEGRAL
DEL NORESTE COLOMBIANO
NIT, 801.559.515-1

CERTIFICACION LABORAL

F-DE-PE-01 VersiGnNo.01 | Pagina 1 de 1

Guadalupe, 27 de agosto de 2024.
CERTIFICACION LABORAL

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE:

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO INTEGRAL DEL NORESTE
COLOMBIANO
NIT. 801.559.515-1

CERTIFICA QUE:

La sefiora DANY MAIRE MERCADO AGUDELO, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.005.334.568, expedida en Piedecuesta Santander, trabajo en
nuestra entidad desde el dia 26 de febrero de 2024 al 26 agosto de 2024,
gjerciendo el cargo de COORDINADOR EN EL AREA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Dando cumplimiento en el disefio e implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo SG-8ST de la EMPRESA, a través
de un contrato de prestacion de servicios con proyeccion de finalizacion el dia 26 de julio
de 2024; que por la prestacion de sus servicios como profesional recibe un satario de Dos
Millones quinientos mil Pesos ($2,500.000.00) MTCE.

El presente documenio se expide de acuerdo a solicitud del interesado.

En constancia de lo anterior,

DANIEL Ml\%gELA CAMARGO SANTAMARIA

entante legal
Mail: norestecta@amail.com
Tel: 3114508218

Carrera 4 No. § — 45 Bartio Centro
PARQUE PRINCIPAL |
Teléfono: 3177920783 - 3114508218

Mail: norestecta@gmail.com |
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(::'3 CORPROYECTOS

(- COLOMBIA

LA CORPORACION DE SERVICIOS INTEGRALES Y PROYECTOS
“CORPROYECTOS COLOMBIA”
NIT. 900.084.201-9

CERTIFICA

CORPORAGION CORPROYECTOS COLOMBIA con NIT 900.084.201-9 con representacion legal NESTOR
FRANCISCO RODRIGUEZ. |dentificado con cedula de ciudadan(ia niimero 91.219.535 BUCARAMANGA, certifica
que DANY MAIRE MERCADO AGUDELC identificada con cédula de ciudadania 1005334568 cumplio a cabalidad
con el objeto confractual designado CCP-2023-0035 cuyo objets fue "PRESTAR LOS SERVICIOS como
PROFESIONAL EN EL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO A TODO LO RELACIONADG CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES Y LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE DEL. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ESTABLECIDOS DENTRO DEL DECRETO 1072 DEL 2015

CONTRATO NO | FECHA DE | VALOR DEL | CONTRATANTE | REPRESENTANTE | NITDELA | FECHA DE
INICIO CONTRATO LEGAL ENTIDAD [TERMINACION
CCP-2023-0036 [01/02/2024 $15.000.000 |[CORPROYECTOS INESTORE. 000.084.201-9 101/08/2024
COLOMBIA RODRIGUEZ

sseftante Legal

CORPROYECTOS COLOMBIA
NIT. 900084201-9

Carrera 15 No. 12 = 12 casa 9 CR Habitares de la Macarena

317 211 5560

Piedecuests - Santander



/% CORPROYECTOS

(> coLoMBIA

LA CORPORACION DE SERVICIOS INTEGRALES Y PROYECTOS
“CORPROYECTOS COLOMBIAY
NIT. 900.084.201-9

CERTIFICA

CORPORACION CORPROYECTQS COLOMBIA con NIT 900.084.201-9 con representacion legal NESTOR
FRANCISCO RODRIGUEZ, |dentificado con cedula de ciudadania ndmero 21,219,535 BUCARAMANGA, certifica
que DANY MAIRE MERCADO AGUDELO identificada con cédula de ciudadania 1005334568 cumplié a cabalidad
con el objeto contractual designado CCP-2023-0035 cuyo objeto fue "PRESTAR LOS SERVICIOS COMO
PROFESIONAL EN EL AREA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO A TODO LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE DEL SISTEMA
GENERAL DE RIESGOS LABORALES6 PARA SOCIALIZAR, SENSIBILIZAR MASIVAMENTE LA LEY 1259
DE 2008,EL DECRETQ 3695 DE 2008”

Contrat | Fecha Valor de} contratante Representa Nit de |a Fecha de
o No de inicio | conftrato nte legal entidad terminaci
on
CCP-2023- | 01/10/2023 | $10.000.000 | CORPROYECTOS | NESTORF. 900.084. 201-9 | 30/01/2024
0035 COLOBIA RODRIGUEZ

E constncia

e lo-anterior se firma a los 6 dias del mes de febrero del 2024

. 900084201-9

IRPROYECTOS COLOMBIA

Carrera 15 No. 12 — 12 casa 9 CR Habitares de la Macarena
Piedecuesta — Santander

317 211 5560




Codigo: GH-AP-009-01
- - Version: 04
VALLE OB SAN JGSE Fecha A.: 13/02/2024
CERTIFICACION Pagina 1 de 1

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DEL
VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER

HACE CONSTAR

Que DANY MAIRE MERCADO AGUDELQ, identificada con la cédula de ciudadania No.
C.C. N° 1.005.334.658 de Piedecuesta (Sarfander), suscribié un contrato de prestacion
de servicios con la E.S.E. Hospital San José, cuyo cbjeto fue:

o Contrato de Prestacion de Servicios N° 031 de 2023
Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DISENO,
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO-SSST EN LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL VALLE DE
SAN JOSE - SANTANDER.
Tiempo Ejecucion: Seis (06) meses.
Fecha de inicio: 07 de Febrero 2023
Fecha de terminacién: 06 de Agosto 2023

El cual presento una ejecucion del contrato en un noventa (90%) por ciento.
La presente se expide a solicitud de la interesada, para su tramite y fines pertinentes,

dada en el Valle de San José, a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mil
veinticuatro {2024), a solicitud de la interesada.

-
LAURA ROG] gmﬁﬁm MANTILLA
Gerente E.S.E Hospital San José

Calle 3 No. 2A - 17 Bamio Chiquinguirg, Valle de San José, Santander
Teletax: 7268712 - Celular: 3138703542

Correo elecironico: esevallesi@hotmail.com - Pagina web: www.esevaliedesanjosé.qov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSQNAL
“LDULA DE CluDADANIA

wowe 1.008:334.568

MERCADO AGUDELO
CAeEL oy o
v DANY MAIRE L
: NOMBRE S
] [ - D él: S .:

;‘:'; 5 FECHA DE NACiﬂdiENTO 12:NOV-1995
3 BUCARAMANGA
e (SANTANDER) ~
i LUGAR DE.NACIMIENTO
Sl
=i ESTATURA GS RH SEXO
== 28-ABR-2014 PIEDECUESTA

FECHA Y LUGAR OE ExPEDICION | Wik |1
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Formulario de! Registro (nico Tribwiario

2.Concepto (0| 2]  Actualizacion

15'&-_92

4. Nimero de formutario

|

I15)7 10

ft T gt
-‘ "- "

5. Némero de identificacion Tributatia (NIT) 6 bv

[

12. Direccign seccional

141105557443

(AR

¥ Adua

10053345684

do B i 4

14. Buzdn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyents 25. Tipo de dacumanta

26. Ndmeto de idantificacian

Persona natural o sucesion fliquida 2 |Cédula de Civdadania 13 1005334568
Lugar de expedicion 28, Pais 28, Departamento ] 50. Cudeamtontcino
CoLoMaEIA 1 6 9 [Santander 6 8 | Piedacuesia 4 7
31, Primer opollido 32. Segundo opalido 33. Primer nombra 34, Otros nombres
RCADO AGUDELO DANY MAIRE
w2 Razén social
- —
36. Nombre cemorzial 37. Sigia
. {
LBICACIGN
3B. Pais 39. Depattamento 40. Cludadfunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramangs 01
41. Direccién principal
TV 112 20 117 ED SAN LORENZO RESERVA TO 1 AP 804
A2 Carreo olectronico danny12maire@gmail.com
43.Cadigopoctal 6 8 0 0 O 3 f44 Tolstona1 300475657 445 Tatano2
CLASIFICACION
Actividad econémlca - Ocupackin
Acllvidad principal Actividad zecihoana Otras actividades 52 Nomero
46.Codige 47, Fecha inicio actividad 4B.Codgn 49 Fecha it setividad 50. Cétiga 1 2 51. Cadigo establecimientos
|7490H2_024,os,01i|9019JL2019,06,15| [ | | [ J I |
Rasponsabllidades, Calldades y Atrlbutas

1 2 3 4 5 6 7 4 91 1M 2 3 4 15 6 47 1 1B W A 22 23 2 25 g

swsnﬁlzzlulIllf!llll!llllll!llllll
mplo. renta y compl. réglmen ordinar
22- Qbligado a cumplir deberes formales g
48 - No responsable de IVA
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
_ L ‘ , l l ' ‘ ' l l ' S5.Fami 58 Tipo Survidia 1

84. Codigo |57. Moce |

1 12 13 14 15 16 17 13 20

L Ll [oce '

IMPORTANTE: 5in perjuicio de las actvalizaciones 2 quo haya Tugar, la inseripcién on el Registro Unico Tributasio -RUT-, tendra vigencia indefinid yen tin o 5a wxigi su ren

£9. Anexes

SID ND

Para tiso exclusive de I3 BDIAN

§0. No. de Fofips:

y cancelacién dol Registro Unico Tﬁbutar_io (RUT), deberd cer exacta ¥ voraz; en ca

Firma del soficitante:

La infermadidn sumMmlsirada a traves del formularip ofidal de Inscrpeion, actualizacicn, Suspensicn

Sin pesjvicio de las vercaciones que fa DIAN realica.
Firma autorizada:

984 Nembre MERCADO AGUDELD DANY MAIRE
985.Cargo CONTRIBUYENTE

Facha generacion dogumento PDF: 26-01-2025 04:08:42RM
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Declaracion de renta y complementario PRIVADA
; ) | A N personas naturales y asimiladas residentes
y sticesiones ifiquidas de causantes residentes
1. Artp 12 IGI2I3|
Esnacio reservado para 1a DIAN 4. Nomero de lormulario 2118654193868
L)
415)7707212485984(8020) 00021186541838
%% | 5 Nimem de \denitifisacian Tribitraria (NIT) ROV | 7. Primer apettido 8 Segundn apelligo 9. Primer nombra 1. Dims nombres gg&%‘;‘,‘ﬂ?imid“
§§ 100533456 3| 4 |MERCADO |AGUDELO DANY IMA!RE 4
BB U 0 1 0 S, now B T T 102,000
Patrimonio | Total patrimenio bruto |29i 9,596,000 [pautas [an] 3,000 |Feshpatimonio 4 51 | 9,583,000
Conceplasirentos Rentas da trabajo Renids g Uabajd que iy pravengan (e una Remtas o= capitar Renlss nio laborales
Ingresos brutos 3| 73,509,000 | 43] 0 | se] 5,000 |4 0
Sstetom sy . 0
Ingresos no canstitutvos 33! 4,575,000 | 44 0 |ggl 3,000 |75 0
Caostos y deducciones .
Sast0s Y o 45 0]s0 0| 0
ei Renta lliquida 34| 68,933,000 | 45 0 s 2,000 |73 0
g&m liquidas pasn-fas - 62 0}z ]
R c“f%d#gl@g‘?s 15 800,000 |47 043 [VRE") 0
B g Olras rentas oxentas | 36 16,428,000 |48 0 fe4 0 e 0
=]
[~ rotsronts exenas |37 12,226,000 |49 0 fss 0 |e 0
S |s. imereses devinenga [ 38 030 0 |es 0 s 0
g & .
S g &?ustadbeiggmnm g 7.485,000 | 51 0 |e? 0]ss 0
| ot deducelones 4n 7,485,000 |52 0 les. 0 |ss 0
Rt 1as ylo dedic,)
e T stea! 41 ZRTTI000 (5 5w 0fes 0
g:{lg;elrfgﬂga ordinarta 54 Divp 2,000 |7 0
Pardida liquida de!
el%rl: c?o w . 58 0|z 0 les 0
C =
ereias o ones por 56 072 0 tes o
Renta liquida ordinoria | 42| 44,220,000 { 57 27 2,000 9o ]
Ren, liquid; Ren. R, liq. ord, ey
cid-gen. | ! 68,935,000 |Bea- 2 ¥y, | o2 27,871,000 'R I.00, (93 41,064,000 |Comp pivca: |94 0
B, (21, Rentag = R, liq. . -
gmfg' 85 0 btz Sol o phd ags"?‘_,'{l a7 41,064,000 |roma presuosiva | 98 0
Ingreses brutos por rentas ¢ iones del pals Cedula ral, de pensibres y de gvidend
de? extenor 8 © Rensio ISy 189 0 Darbunauggﬁes pefisnesy e duidendos ¥ s 0
£ § | ingresos o consliwivas de renta 105 0 i Renia presuniiia, de l"“‘“"“\"ff d"“:i’““-’-? 17 o
"gé Reniz liquida g lig] 0 535?3"5'&';"53": I?ge'gu a“fn'}':'.’i'fo E Fj 4 18 0
G 2| Rentas exentas de pensiones 102 0 §§ Por dividendos y paricipaciones afo 2016 | 119 0
Renta Ifquida gravable eéduta da pensiones 163 0 § Fr dividendos y participaciones retibidas dol 120 0
e = Total impuesto sobre ks rentas liguld
a B ¥i 015y ¥ oirs 104 0 a gravables s fiquidas 421 )
Z ., | 'ngreses no constitutivos dz renta 105 Ols g- [ 122 0 [pocores {120 0
EE Renta li ordinaria afio 2016 v antet! 108 ofe gwmwm}::&m 124 0 |Tenss, |12 0
g ; - . I
%g_ ;F’L' Eg%ﬁ%!%“"“s 2017 y sigulentes numeral 3 w? 0 E linpuesto ncto de renta 126 0
'g'g gﬁ 453%"[&%'!? aitos 2017 y sigulentes pasigrefo 2 | 08 o 3 |impuesta de ganancias ccasionales 127 1]
4 T B
En. Dividandos y paricipaciones recibldzs cel ederior | 108 gl E&%"aﬁﬂﬁ%. %nsr érg;s;:ggggg Spagadua en el exterlor {455 ]
O |Rentas exentas de ia cosilla 109 110 0 Tota! impueslo a cargo 129 0
?f&%‘g“ijm‘mmg ’ﬁﬁ"g"-}"‘ de [21] 41,064,000 Anticipo renta liquidade aflo gravable anteror 130 0
1 /f L an ]l 3or S
g | e SRt sl e 69T 1 U] [emshniusmimtar | 0
85 | Costos por ganancas ocasionates 113 0 Relendones offo gravable & dedars 132 0
52
EE Ganancias ncasionales no gravadas y exentas 114 a Anligipo renta para ¢l afio gravable siguiante 133 0
o
°lg g 115 0
fatnpaps [ 43, ) 0 |sercores 1as| 0 [pedetion 13 O |Tqwssea  fag7 0
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RESOLUCION Nﬂ%ER.O 2331

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENG!A DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SANTANDER

En uso de sus facullades legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucién 04502 de 2012 y

CONSIDERANDO

Que DANY MAIRE MERCADO AGUDELO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No
1005334568, ha solicitado Licencia para la Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo ante [a Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre de
2012, &! peticionario ha presentade la documentacién requerida para la expedicién de la Licencia
€n Salud Ocupacional para 1a prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que por fo antes expueste, ! Secretario de Salud Depariamental,
RESUELVE

Articulo 1. Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJQO A: DANY MAIRE MERCADO AGUDELQ, PROFESIONAL EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - con Cédula de Ciudadania No 1005334568, en las
éreas de Profesitn en Seguridad y Salud en el Trabale, Higiene y Seguridad Industrial,
Invesligacion en area técnica, Investigacién del aceidente de frabajo, Educacin, Capacitacian,
Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de gestidn de I2 Seguridad y Salud en el Trabajo.

Articulo 2, La Licencia de que lrata el articulo anterior se concede por el témmino da Diez {10}
afios contados a partir da Ia fecha de expedicion de la presente Resolucion.

Articulo 3. Cuando se modifique fas condiciones por la cual se otorgé esta Licencia, en el término
maximo de un mes se debe informar a ia Secretarfa de Salud de Santander para la modificacion
de la misma.

Astlculo 4. Esta Licencia es valida en fodo el Territorio Naclonal ¥ lendréd cardcler personal e
intransferible.

Articulo 5. Contra la presente Resolucion procede los recursos legales,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bucaramanga, a los 7 3 FEB 2024

Tl

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIR
Socretario de Salud Departamental /-

Revisd; Yobtza LiEbuth Homdndoz Gonzdlet - Coordinadora Grupo de Acreditacidn en Salud y SOGC

VoBo aspectos juridicos. Daisy Jehanna Fldtez Simanea - Direstora do Apoyo Jurldico. Cantratacidn y Procesas Sﬂﬂﬁona!oﬂ%
Proyactd y valigd™ Magafy Androa Manfa Bayona - Gnape da Acreditacidn en Salud SOGGJ—

Powered by CamScanner



NOMBRRE 0 RAZAN SoclAL
fNo. Oocumenln: 1005334668

Nombira:
Da?\ly Malre Mercado Agudalo

TRAMITE
CERTIFICADOS EXPEDIDOS POR SECRETARIA DE
SALLID O ENTIDAD QUE CUMPLA SUS FUNCIONES A
PROFESIONALES EN ESTA AREA

“PESTAMPILLA-TABA-IMPLESTO-CONTRIB uﬁp
PRO HOSPITAL

PRO DESARROLLO %z £
PRO ELECTRIFICACION Sy i‘isz 200
PRO CULTURA \e 2 §4.400

FRO BIENESTAR ADULWG < $8.700
PRO LIS 528.000
&

TOTAL ;{?ﬁ $64.400
Dld%%%gﬁm $6.440
;ggg} sgar $69.840

tf r; sting g
‘SBcrataria da Salud Depatamental

$Fecha mipadid n: 202410220
Fecha i miis de pago: 2024103108
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CERTIFICA QUE:

Ell.a) Sefior(a) DANY MAIRE MERCADO AGUDELO identificado(a) con GC 1005334568
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 01/01/2020

Estado de Ia Afiliacion: ACTIVO

IPs: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-PIEDECUESTA
Categoria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 21 dias de| mes de marzo del afio 2025,

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

e
I
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S A.

. . - . R
S R VR T AT NI EaT G0 Al Miriair e aoia o

FONDO DE PENSIONES Y CESANTiAS PORVENIR

@ CERTIFICA QUE:

DANY MAIRE MERCADG AGUDELD, identifi icado(a} con cédula de ciudadania 1.005.334. 568, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantfas Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Marzo del 2025,

Cordiaimente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensionat.




DR. CARLOS EDUARDO ARCE POSADA

PAEBICO ¥ CIRUJANG - U. LIBRE DE BARRANQUILLA TP, 13889731
ESPECIALISTA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO - L. MANLELA BELTRAN RES, 2940 DE 2022

SAN VICENTE DE CHUCURI - SANTANDER
Celufar: 3123099352
CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

TIPO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

PRE-OCUPACIONAL

X

PERIODICG

'VALORACION
MEDICA =

EGRESO .-

ALTURAS

7

FECHA: ENERO 31 DE 2023

4

CIUDAD[FLORIDABLANCA

EMPRESA:INDEPENDIENTE

CARGO|CONTRATISTA

NOMBRE: DANY MAIRE MERCADO AGUDELD

CEDULA{1.005.334.568

EDAD: 26 ANOS

EPS: NUEVA EPS FP: PORVENIR ARL: SURA

Exdmenes Practicados Laboratorios Laboratorios Otros
I'Evaluacion Medica Pruebas de
Qcupacional X Colesterol Glicemia vertigo
Optometria/Visiometria Trigliceridos Seralogia Perfil lipidico
Audiometria DHL Coprologico Rx de torax
Espirometria Hemogiobina Parcial de orina Rx columna
Electrocardiograma Hematocrito Cuadro hematico Otros

APTO PARA EL CARGO

Apto con restriccidn

Na Apto

Aplazado

Egreso

Apto para trabajar en alturas

InA]

No apto para trabajar en alturas

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

SE ATIENDE USUARIA BAJO LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD ANTE PANDEMIA Y CONTINGENCIA COVID 19,
SE VALORA USUARIA Y NO SE ENCUENTRA SIGNOS Y SINTOMAS COMPATIBLES CON COVID 18.
POR LO TANTO SE ENCUENTRA APTA PARA EL CARGO A DESEMPERAR,

SE DAN RECOMENDACIONES GENERALES: HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS. USO ADECUADO DE E.P.P

- Z
¥ Crojomo UNILIDRR
T.2 138’;9‘731
. ool o

mﬂl!ﬁk’:ﬁ

ol T
ML

CARLOS EDUARDO ARCE PUSADA

RES. 5.0, 002940 DE 2022 TP MEDICO 13889731

ol

FIRMA DEL QEBNAUOR
cc: 4,0 LS 6 o)
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RESOLUCION NUMERO . 02940 DE

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 yla
Resolucion 04502 de 2012 ¥.

CONSIDERANDO:

Que CARLOS EDUARDO ARCE POSADA identificado({a) con Cédula de Ciudadania No.
13889731 ha solicitado Renovacian de licencia para Ia prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Salud Ocupacional,
mediante Resolucién No. 03764 de 20 de marzo del 2012 de Ia Secretaria de Salud de
Gobernacion de Santander Y concedida por un término de diez (10) afios contados a partir de
la expedicion de la Resolucion, la cual ha cumplido su vigenicia,

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre de
2012, el peticionario ha presentade la decumentacian requerida para la Renovacién de I3
Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo

Que por Io antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: CARLOS EDUARDO ARCE
POSADA. - MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 13889731, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area
técnica, Investigacion del accidente de trabajo. Educacién, Capacitacién, Disero,
Administracion y Ejecucion de! Sistema de gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

ARTICULO 2. La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el térming de Diez
{10} anos contados a partir de [a fecha de expedicion de la presente Resolucidn.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se olorgd esta Licencia, en el
termino maximo de un mes se debe informar ala Secretaria de Salud de Santander
para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional ¥y tendra caracter personal
e intransferible.

ARTICULO 5: Contra Ia presente Resolucion procede los recursos legales.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE o £78 5092
Dada en Bucaramanga a los 18R 7

e Vil
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

Rewso  Yeltza Hornandez G - Coardinadar Grupo de Acredrtacdn en

VaBo Lt Felipe Tarazoaa v - Ditector Desaralio Vigilancio y Contro! g s
hed y 06’9\4
Proyecte: Metena Gorailo O - Grupo de Acreditacion ensawd SO G C ﬁ:
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LLA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de

abril de 2025, a las 09:03:45, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
g REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de _Ciudadah_l'
No. Identificacion 1005334568
Cadigo de Verificacion 10053345682

g

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Naciona
respectivo documento de identificacion, coincidan con:

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Résolu

-

plasmada tiene plena validez para todos los efectos lé‘%?k:;s_:

/33

/ -
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Genert: WEB
CoRE™
' Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de |

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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g CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
' 10:06:15
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 1 60 01

GENERAL DE LA NACION No. 266858485

Bogota DC, 21 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sislema de Informacién de Registro de Sanclones e Inhabilldades
(SIR), el(la) sefiar{a) DANY MAIRE MERCADO AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1005334568:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de anlecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anagtaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articuio 238 Ley 1952 de 2018,

Estado, es responsatilidad de la Entidad, validar Ia informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hltps:!fmvw.procuraduria.gov.canagesfcemﬁcado-antecedentes.aspx

Carios Wiliiam Rodriguaz Millan
Jefe Division de Relacionamiento con ef Cludadano (c)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMQ EN
TODAS LAS HOJAS,
PRy TP T S —

Divisitn de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linga gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Y28 DE COLOMBIA

AL

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:07:13 AM horas del 04/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1005334568
Apellidos y Nombres: MERCADO AGUDELO DANY MAIRE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

» En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuiie las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direceién: Avenida El Dorado # 75
=~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 prm y
200 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 910 112
E-myail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co

Pubire)

‘N B Ministerio de 2 Portal Unico
By, ‘.;';" v‘d"""___i

¢ ToponY

la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.
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@ Policia Nacional de Colombia
i,

o

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/04/2025 10:08:38 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1005334568 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 113803441 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas cotrectivas, con e} documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1005334568 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 21/03/2025 10:14 AM

Cadigo Verificacion: 65Y4VQSLCE
Valida hasta: 19/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN L{INEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:12:55 horas del 04/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1005334568,
Apellidos y Nombres MERCADO AGUDELO DANY MAIRE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa INDERBU, con NIT 804002166-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley

6 1918 de! 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta /a Ley 1918 de 2018', con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Certificado
Bancario

Lunes, 13 de enero da 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A, se permite informar que DANY MAIRE MERCADO AGUDELO identificado(a) con CC
1005334568, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banca los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 30100023853 2019/08/22 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencis a los productos mencionados anteriormente.

*Si desen verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia los
sigulentes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranqullla - Local:
{60-5) 361 88 88 - Cali - Local: {60-2) 554 05 05 - Resto dej pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia {34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

@)

Catalina Cortés Urbe
Gerente Serviclos Contact Center & BPQ




PROCESO GESTION JURIDICA Y

r 1 . | -

dy | E N E R B U CONTRAGTUAL CODIG?. PA.06-PD01-F03
‘@'* ‘ S s CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y VERSION: 03
s e EXPERIENCIA FECHA: 25/06/2024

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA PARA LA CONTRATACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION

CIUDAD Y FECHA | Bucaramanga, 0 4 ABR 2075

~
DANY MAIRE MERCADO AGUDELO
OFERENTE: CC 1.005.334.568 expedida en Piedecuesta
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA IMPLEMENTACION
CONTRACTUAL DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE TODOS LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL INDERBU, EN CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL MARCO DEL PROYECTO
"ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA"
VALOR TOTAL VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.400.000)
PLAZO: CUATRO (04) MESES

De conformidad con el literal h del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
decreto 1082 de 2015 por medio del presente se procede a efectuar el andlisis de la oferia de
servicios y hoja de vida (soportes) presentada por quien se detalla en el encabezado, con el fin de
ser seleccionado(a) para celebrar un Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn,
con el objeto de la referencia.

1. Verificacion documental de la propuesta y sus soportes:

DOCUMENTOS PRESENTO
Si NO N/A
Fotocopia de documento de identidad para personas naturales X
Fotocopia de Registro Unico Tributario- RUT Actualizado X
Acreditacion de! estado de la Situacion Militar. X

Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social integral
a través de certificado de afiliacién en Salud y pensién.

Certificado Médico Pre ocupacional expedido por Médico especialista en
Salud Ocupacional y su respectiva resolucién que lo acredite. (No mayora | X
3 arios).

Certificacién de Cuenta Bancaria

2. Verificacion de antecedentes y registro (s) de publicacion por parte de la Oficina Gestora y la
Oficina Asesora juridica:

PRESENTO
Sl | NO N/A

DOCUMENTOS

Formato Unico de hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Pdblico -SIGEP-. previa habilitacién y validacién por parte del | X
funcionario competente del INDERBU.

Verificacion por parte del INDERBU del registro y publicacion de la
informacién de que trata la Ley 2013 de 2019.} X

! Para realizar el praceso de verificacién por parte de la enfidad, se debera hacer uso del médulo de consulta cludadana ~ Aplicativo
Ley 2013 de 2019 hitps:/feww.funcianpublica.qov.co/fdeiiconsultaCiudadana,
Pagina 1 d&
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e | PROCESO GESTION JURIDICA Y CODIGO: PA.06-PDO1F03
INDERBU CONTRACTUAL )
o e CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y VERSION: 03
EXPERIENCIA FECHA: 25/06/2024

Certificado de antecedentes fiscales del proponente expedidos la por la
Contraloria General de la Republica.

Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedidos la por
la Procuraduria General de [a Nacién.

Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la
Policia Nacional

Verificacion en el Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas de
Infracciones o Multas de La Ley 1801 de 2016. Cddigo Nacional De Policia
Y Convivencia.

wel P owe | XK

Certificado de Consulta en el Regisiro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM

>

Verificacién en la plataforma Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

3. Verificacion del perfil y experiencia definida en los estudios previos 2

REQUISITOS DESCRIPCION

NO

CUMPLE | ~imipLE

FORMACION ACADEEMICA
TITULO DE PROFESIONAL EN

Profesionales en las areas de la
Salud, Ciencias Sociales vy
Humanas. Profesiaonal 0
especialista en Seguridad y Salud
en el Trabajo.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Corporacién Escuela Tecnoldgica
dei Oriente-
30/09/2023.

EXPERIENCIA

Deberd acreditar experiencia
profesional minimo de DIECISEIS
(16) MESES, lo cual hara mediante
la acreditacion certificaciones,
acta de finalizacién yio
liquidacion

- Certificacion de la
CORPORACION DE
SERVICIOS INTEGRALES Y
PROYECTOS
CORPROYECTOS COLOMBIA
CCP-2025-008. Desde el
01/01/2025 hasta el 31/03/2025
con una duracién de TRES (03)
MESES.

- Acta de liquidacién de prestacion
de servicios profesionales para
el disefio, la implementacion,
administracion y sostenimiento
del sistema de  gestion,
seguridad y salud en el trabajo
8GSS8T, del municipioc de
Ocamonte, Santander ~ 086 -
2024. Desde el 13/08/2024 hasta
el 26/12/2024 con una duracién
de CUATRO (4) MESES Y
CATORCE (14) DIAS.

- Certificacion de
INDURRUEDAS SAS. Desde gl
01/10/2023 hasta el 31/01/2024
con una duracion de CUATRO

2 Verificar el contenido de la orientacién dada en los estudios previos para contrate de prestacion de servicios en item perfil de

contratista.
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INDERBU CONTRACTUAL )
S CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y VERSION: 03
Elrareon T ' EXPERIENCIA FECHA: 25/06/2024

(04) MESES.

- Certificacion Laboral de la

Cooperativa de Trabajo

Asociado Integral del Noreste

Colombiano. Desde el

26/02/2024 hasta el 26/08/2024
con una duracién de SEIS (06)

MESES.
MESES Y/O ANOS  DE | DIECISISTE (17) MESES Y X
EXPERIENCIA CATORCE (14) DIAS DE
EXPERIENCIA.

Verificada la documentacion, se encuentra demostrado en la hoja de vida adjunta y en sus
documentos soportes, que el Contratista a seleccionar, cumple con la experiencia e idoneidad para
la ejecucidn de las obligaciones cuales se encuentran relacionadas con el objeto y obligaciones a
contratar, por lo que esta plenamente capacitado para la presente contratacion.

En este sentido y dado que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 establece que “as
entidades eslatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecufar el objeto del coniralo, siempre y cuando la entidad estatal verifique Ia
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que fa entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe degjar constancia escrifa.”, se deja expresa constancia de tal circunstancia en el
presente escrito, segln lo determina la norma.

lgualmente se verifico, al interior de la institucién que el fin a contratar era especifico segtn lo
requiere la normatividad en referencia y que no hay personal de planta suficiente para prestar el
servicio a contratar, segun certificacion de la Subdireccién Administrativa y Financiera

Con la presentacion de la oferta el proponente ha declarado expresamente no encontrarse incurso
en causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicio de Intereses, alguna que le impida la
suscripcion o ejecucion del contrato. De esta forma, en aplicacion de la norma sefialada, se deja
constancia que en la presente verificacion se han confirmado que estan dadas las condiciones
previstas en los estudios y documentos previos y que es viable realizar la presente contratacién,
para el servicio requerido.

Firma:

WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE

Director INDERBU

Proyectd: Tatiana Smith Mora Amado ~ subdirectora Técnica
Diana Carvajal Fuentes- Abogada CPS- SubdirecciérniTécnica
Revisd: José Femando Fuentes Carrefio — Abogado CPS — Dlrecclon Gener:

Aprobé: Leslie Johana Naranjo Diaz- jefe Oficina Asesora Jurid
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PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL [c::(%meo: PA.06-PDO1-

VERSION: 02

ANEXO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA: 20/05/2022

ANEXO J j
CLAUSULADO CONTRACTUAL / CONTRATO No. 2
™

SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA
RECREACION DE BUCARAMANGA - INDERBU-Y DANY MAIRE MERCADO
AGUDELO

Entre los suscritos a saber WILLIAM RODOLFO NINO MANCIPE, mayor de edad, vecino y
residente en Bucaramanga, identificado con la cédula de ciudadania nimero 13.722.917
expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de Director General y como Representante
Legal del Instituto de la Juventud, el Deporte y la Recreacion de Bucaramanga - INDERBU,
establecimiento publico del orden Municipal, creado mediante Acuerdo Nro. 104 de 1.995,
modificado mediante Decretos Municipales 021 del 29 de Febrero del 2000 y 246 del 28 de
Diciembre de 2001, debidamente facultado para contratar, quien en adelante se llamara EL
CONTRATANTE, de una parte y por la otro DANY MAIRE MERCADO AGUDELO
identificado con la cédula de ciudadania No.1.005.334.568 expedida en el municipio de
PIEDECUESTA , quien para efectos de este documento se Hamara el CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente contrato, que se rige por las clausulas, en el contenidas,
y previas las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con el nurmeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades para desarrollar actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento
de la entidad. 2) Que el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2.015, estableci6 en su articulo
2.2.1.2.1.4.9 que: “(...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
Contratacion Directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato, siempre
y cuando se haya verificado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef area
de que se trate(...)". 3) Que segun la norma enunciada en el numeral anterior, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellas de naturaleza intelectual,
diferentes a los de consultoria que se deriven del cumplimiento de las funciones de la entidad,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales. 4) Que con
fundamento en los estudios previos elaborados por la SUBDIRECCION TECNICA del
INDERBU, se sustenta la contratacién de una persona natural, para la prestacién de
servicios. 5) Que el contratista demostré su idoneidad y/o experiencia, en todo lo relacionado
con el objeto a contratar tal y como consta en la hoja de vida del contratista, la que es parte
integral de! presente contrato. El negocio juridico se regira por los términos contemplados en
el contrato electrénico de la plataforma transaccional del SECOP Il de conformidad con lo
contemplado en el articulo 7 de La ley 527 de 1999 e igualmente hace parte del mismo el

presente anexo de clausulado contractual que se regird por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA OBJETO : “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN

LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
TODOS LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL INDERBU, EN GUNMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL MARCO DEL PROYECTO "ADMINISTRACION DE LOS
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA™. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES: En
desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto
en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las
siguientes obligaciones: 1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a
desarrollar las actividades especificadas en las condiciones pactadas. 2. Aceptar la
supervision por parte del INDERBU. 3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse. 4. No acceder a
amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algtin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.5. Estar afiliado a seguridad social
de acuerdo a las normas legales vigentes. 6. Afiliarse a la ARL para asegurar los riesgos
laborales derivados de! presente contrato. 7. Seguir los lineamientos y asistir a las
capacitaciones citadas para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de

gestion, Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG.
Péagina 1 de 4
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VERSION: 02

ANEXO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
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ANEXO 3 5
CLAUSULADO CONTRACTUAL / CONTRATO No. 2

INDERBU, por todos los reclamos, perjuicios y dafios presentados y/o causados a bienes y/o
terceros, debido a la ejecucién del contrato suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a
su cargo, causados por su accion, omisién, negligencia, por los que respondera, civil y
penalmente, en los términos definidos enlaley. - CLAUSULA DECIMA. CESION: El presente
contrato no podra ser cedido, a ningln titulo, por el CONTRATISTA, sin el consentimiento,
previo y escrito, del INDERBU, pudiendo, éste, reservarse las razones que tenga para negar
la cesion. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION: El contratista acepta la
supervision que hara el INDERBU a través de la persona designhada por la direccion de la
entidad, quien debera cumplir con las obligaciones sefialadas para los supervisores en los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2.011, el manual de supervisién del Instituto. y demas
normas concordantes y reglamentarias, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD: EL
INDERBU podra declarar la caducidad administrativa de este contrato, por resolucién
motivada, a la ocurrencia de algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte, de manera grave y directa, la ejecucion
del contrato y evidencie que pueda conducir a su paralizacién. No obstante, lo anterior, la
declaratoria de caducidad debera sujetarse en todo a Ley 80/93, articulo 18. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones que se adquieran en virtud de este contrato o de declaratoria
de caducidad, el CONTRATISTA se hara acreedor a una pena, equivalente al Diez Por
Ciento (10%) del valor del presente contrato, correspondiente a los perjuicios que, por tal
incumplimiento, se deriven para el INDERBU, la que serd aplicable mediante Resolucion
motivada y cuyo importe puede ser tomado de la Garantia L'Jnjca con la que caucionara el
presente o hacerse efectiva mediante jurisdiccién coactiva. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
MULTAS: El Instituto impondra al Contratista, por incumplimiento parcial de sus obligaciones
contractuales, o por mora en su ejecucion, multas equivalentes al cinco por mil (5 x 1000) del
valor fiscal del Contrato. Asi mismo, impondra multa en caso de incumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema General de Pensiones y con el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, previa verificacion de la mora, mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora. CLAUSULA DECIMA QUINTA. GARANTIAS. De conformidad con la Ley
1150 de 2.007, el articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2.015 y el andlisis de los riesgos
no se exigira la constitucion de garantia alguna. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma, bajo la gravedad
de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, consagradas por la Ley 80 de 1.993, ni en las demds normas concordantes
o reglamentarias. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Si en la ejecucion del presente Contrato surgen diferencias, entre las
partes, se podra adoptar, de comun acuerdo, cualquiera de los mecanismos de solucién de
los mismos, tales como la amigable composicién, la conciliacion, la transaccion y el arbitraje
técnico. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: NO VINCULACION LABORAL. Por tratarse de un
Contrato de caracter administrativo, el INDERBU no adquiere vinculo laboral alguno con el
CONTRATISTA, ni tampoco con el personal que éste utilice para su ejecucion, CLAUSULA
DECIMA NOVENA. CARGA TRIBUTARIA. ESTAMPILLAS PARA PAGO: El
CONTRATISTA, debera presentar para cada pago: » El 2% del valor del pago en estampillas
PRO-UIS departamental. = El 2% del valor del pago en estampillas de PRO-HOSPITAL
departamental. « El 10% del valor de cada una de las estampillas anteriores por ordenanza
departamental. ESTAMPILLAS PARA DESCUENTO AL MOMENTO DEL PAGO: *E! 2% del
valor del pago en estampillas PRO-BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR municipal, segln el
Acuerdo 017 de 2.019. » E1 2% del valor de! pago en estampillas de PRO-CULTURA municipal
cuando el valor del contrato exceda de 15 SMMLYV, segtn el Acuerdo 017 de 2.019. asi como
las deméas que estipule la normatividad vigente en materia tributaria tanto nacional como
departamental y municipal. CLAUSULA VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. El presente contrato requiere para su perfeccionamiento: aprobacién en la
Plataforma del SECOP |l por las partes; Para su ejecucién: La expedicion del correspondiente
registrd presupuestal, aprobacion de las garantias si aplican y afiliacion a riesgos laborales,
si hay lugar a ello y la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
Pagina 3 de 4
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8. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato. 9. El contratista
debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del presente
contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven. 10. El
contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados
para el cumplimiento de su objeto contractual. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera
realizar las siguientes actividades: 1.Verificar el cumplimiento de estandares de seguridad y normatividad
aplicable a las actividades ejecutadas por los diferentes contratistas, en todos los escenarios deportivos del
INDERBU.2.Implementar las recomendaciones dadas en los informes emitidos por los diferentes profesionales
de la ARL, implementando las correspandientes mejoras que se requieran en todos los escenarios Departivos del
INDERBU.3.Actualizar y socializar todos los documentos del SGSST del INDERBU y realizar la implementacion
de todos los procedimientos, planes y programas en fodos los Escenarios Deportivos del INDERBU, en
cumplimiento de la normatividad Vigente.4.Realizar inspecciones generales y especificas de exfintores,
botiquines, DEA, sefialética, EPP, almacenamiento de quimicos, demarcaciones, reglamentos y de todo lo
relacionado con el cumplimiento de infraestructura en materia de SGSST, en los diferentes escenarios Deportivos
y generando los respectivos informes de gestion.5.Actualizar y socializar la matriz IPVR del INDERBU, conforme
a los Riesgos inherentes a las actividades de funcionarios y Contratistas.6.Organizar y liderar los Simulacros de
los diferentes escenarios Deportivos, para dar cumplimiento con [o requerido por la ARL, Ministerio de Trabajo,
Secretariade Salud, y demés Entidades.7.Realizar y/o apoyar capacitaciones y socializacion de recomendaciones
en materia SG-SST a los diferentes contrafistas en todos los escenarios deportivos de] INDERBU.8.Las demas
que el supervisor le designe en consecuencia del objeto contractual. CLAUSULA CUARTA.
OBLIGACIONES DEL INDERBU. Ademés de las obligaciones y derechos contemplados en
el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y demés normas concordantes, EL INDERBU se obliga
especialmente a: 1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato
y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién. 2. Verificar el cumplimiento de las
actividades de conformidad con los cronogramas o fechas establecidas en medio de ia
ejecucion del contrato y al momento de efectuar la liquidacién. 3. Dar aplicacion a las multas,
clausulas exorbitantes y/o clausula penal mediando el procesamiento y oportunidades
legales. 4. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 5.
Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos (técnicos,
financieros, administrativos, contables, etc.) que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 6. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del
Contratista. CLAUSULA QUINTA: PLAZO. El plazo de ejecucién del contrato sera de
CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de Inicio. CLAUSULA
SEXTA. VALOR: El valor del presente-contrato asciende a [a suma de VEINTE MILLONES
CUATROCIENTOS/ MIL PESOS M/CTE. ($20.400.000) incluidos los impuestos y costos a y
que haya lugar. CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO: La entidad cancelara al
CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera: Pagos mensuales o por fracgion
de mes por valor/ mensual, CUATRO (04) pagos iguales cada uno por valor de CINCO
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($5.100.000)El valor incluye impuestos, tributos,
costos directos e indirectos por concepto de honorarios. Para el pago, se deberan allegar los
siguientes documentos: factura o documento equivalente, acta de inicio, informe de
cumplimiento, informe de supervision, constancia de aportes a seguridad social y previo
cumplimiento de las obligaciones administrativas requeridas por el INDERBU para el pago de
un Conirato Estatal de Prestacion de Servicios. Los pagos a los cuales se obliga el INDERBU
estaran sujetos a la apropiacion presupuestal respectiva y a la disponibilidad de caja acorde
con el Programa Anual Mensualizado de Caja P.A.C. CLAUSULA OCTAVA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se cancelara con cargo al codigo de
presupuesto 2.3.2.02.02.008.4301003.83990 Servicio prestados a las empresas y servicios
de produccién, con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 25-00167 expedido el
26 de MARZO de 2025 por la Subdirecciéon Administrativa y Financiera del INDERBU.
CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra, indemne, al
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LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del
decreto ley 019 de 2.012 el presente contrato no requiere liquidacién. La verificacion de las
condiciones de ejecucidn del contrato entre ellas la obligacién de pago de aportes a seguridad
social por parte del contratista se verificara a través de cada una de las actas de recibo e
informes del supervisor y el acta de terminacién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS. Ei Contratista
declara que conoce la importancia de realizar el tratamiento de las bases de datos personales
del responsable INDERBU de manera acorde a los preceptos estipulados por el
ordenamiento juridico colombiano, especialmente por la Ley 1581 de 2.012 y el Decreto 1074
de 2.015. Asi mismo, los propdsitos del uso de los datos exclusivamente seran los tendientes
a desarrollar el objeto contractual aqui estipulado. Se compromete a incorporar y aplicar
estrictos niveles de seguridad y confidencialidad sobre las bases de datos que sean tratadas
en desarrollo del presente contrato, evitando su adulteracion, pérdida, consulta, uso 0 acceso
no autorizado o fraudulento. En caso de la ocurrencia de algin incidente de seguridad con
las bases de datos que sean tratadas en desarrollo del presente conirato, el Contratista
realizard contacto directo con el oficial de proteccién de datos personales del INDERBU e
informara la situacion. Asl mismo, el Contratista se compromete a dar cumplimiento a la
politica de tratamiento de datos del INDERBU, la cual con la firma del presente contrato
declara conocer y comprender. La violacion demostrada de las obligaciones aqui estipuladas
permitira al CONTRATANTE tomar las acciones contractuales y legales necesarias para
salvaguardar su indemnidad y los derechos de los fitulares.

Proyecto Aspectos Jurldicos: Eyleen Dayana Camargo B — CPS Oficina Asesora Jurldica .
Reviso Aspectos Juridicos: Leslie Johana Naranjo Diaz— Jefe Oficina Asesora Jurldi
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