
ALEXANDRA PALENCIA GARNICA

PARA:                      Subgerente Adminlstratlva y Financiera
E.S.E Hospltal Unlversitario Julio Mendez  Barreneche

DE:                            Gerente
ASUNTO:                Designacl6n de supervisor

En  calidad  de  ordenador del gasto  me  permito  comunicarle  que  ha sldo  designado(a)
contrato:                                                                                                                                                                                                ,111!!,
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th.?,ntener un estrlcto control sobre la ejecuci6n del objeto y
n lo establecido en los art(culos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993,
r  respondera  discipllnarla,  fiscal,  civil  y  penalmente  par sus

s t6rmlnos de  la Constitucl6n y la  Ley.;ff,::ea#!;::

mpllmlento a las obligaciones que defina la entidad a traves del Manual
erventoria y  las  circulares que se  expidan, y el Grupo  de Trabajo  de
ridica  y  Control  Disciplinario  respecto  de  los  asuntos  referidos  a  la
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En su actuacl6n como Supervisor, est
obligaciones contractuales, par cua
la  Ley  1952  de  2019 y la  Ley  1474 d
acciones y omisiones en la actuaciI:lj!
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Adicionalmente estara
de  Contrataci6n
Contrataci6n  a
ejecuci6n contra

Jjl';:I:

dn8:b3ear,
Los su

::,ntcrr::`i::§!!isin°ai`'igaa

dos a expedir los informes de supervisi6n y demas documentos de la ejecuci6n contractual
i:e dentro del t6rmino que se sefiale en el clausulado contractual a cuando sea requerido

para que reposen en el expediente contractual de la Entldad.

ciones  prlnclpales esta  la vigilancia del cumplimlento del  plazo de ejecuci6n, de las obligaclones y

actividades,  si  lo  hubiere,  asi  como  informar  al  Grupo  de  Trabajo  de  Contrataci6n  cualquier
acontecimlento   que   impida   el   normal   desarrollo   del   contrato   o   convenio,   estudiar   las   solicitudes,  sugerencias,
reclamaciones y consultas  del  contratlsta,  exigir la  documentaci6n  e  lnformaci6n  que  estime  pertinente y necesaria

para   el  cabal  cumplimiento  de  sus  obllgaciones  como  supervisor,  exigir  la  acreditaci6n   del  cumplimiento  de   las
obligaciones   adquirldas  con  el  sistema  de  seguridad  social  integral  y  parafiscales  segtin  sea  el  caso,  aprobar  las



solicitudes de  pago,  y todas  las  demas  obligaciones  que  deban  cumplir  las  partes y/o  el  contratlsta,  sefialadas  en  el
respectivo contrato o convenio.

Una  vez finalice el  contrato  o convenio  cuya supervisi6n  le  corresponda, tendra  la  obligaci6n  de expedir un  informe
final  de  supervisi6n,  la  certificaci6n  final  de  cumplimiento  del  objeto  contractual  y  proyectar el  acta  de  liquidaci6n
respectiva,  en  los casos que aplique,  la  cual debera venir acompaiiada de  la  certificaci6n  de
saldos y pagos expedidos par el Grupo de Trabajo de Tesoreria y el Grupo de Trabajo

Todos  los  documentos  antes  citados  deberan  ser  remitidos  al  Grupo  de Trabajo
tramite pertinente,  con el fin de dar cumplimiento al  procedimiento de liquidaci6n  con
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RA ANILLO  ROM

GERENTE                i

el certificado de


