NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 91

[ ] .
AI ianza Nit: 830053812 Pagina:1de 1
NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 233
Fiduciaria 121275 - FID ARTE DIGITAL INMERSIVO NAVIDAD 2024
ORDEN DE PAGO
NUMERO : 75
VIGENCIA ACTUAL [__] RESERVA PRESUPUESTAL [___| Estado : PAGADA NUMERO ALTERNO :
Fecha Compromiso Presupuestal : Fecha de Registro de la Orden: ~ 17/02/2025 Fecha de Pago: 18/02/2025
Proveedor: 1015479145 -1 SOPHIA AMAYA FRANCO Teléfono:
Tipo de Retencion: Regimen Comun Actividad Econémica:
Pago No.: 1 Tipo de Movimiento: 1 CAUSACIONES GENERALES
Concepto: L_001 PRESTACION DE SERVICIOS DE DIRECCION Y APOYO A LA COOPERACION INTERNACIONAL EN EL MARCO DEL CONVENIO-18653450
Facturas Relacionadas Valores Liquidados
|Prefijo Numero Fecha Valor | Valor Bruto Descuentos Reintegro Valor Neto

[cc [202507 | o1/02/2025 | 4,764,221.00| 4,764,221.00 46,022.37 0 4,718,198.63

Conceptos de Liquidacién

Descripcion Clase Porcentaje Bases Descuentos Reintegros
OTROS PASIVOS TEATRO BASE 4,764,221.00 0.00 0.00
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS NCP RETENCION ICA 0.97 46,022.37 0.00
Totales 4,764,221.00 46,022.37 0.00
Valor a Girar: 4,718,198.63

Codificacion Contable

TpCo Gr: 912 TpCo Esp: 402 GASTOS GENERALES Nro: 75 Periodo: 202502
Mayor Descripcion Area Ceco Nit Descripcion Débito Crédito
25190550001 RETENCION EN LA FUENTE ICA BOGOTA 860531315-3  ALIANZA FIDUCIARIA S.A. 46,022.37
29909501183 OTROS PASIVOS 1015479145 -1  SOPHIA AMAYA FRANCO 4,764,221.00
25110501001 PROVEEDORES 1015479145 -1 SOPHIA AMAYA FRANCO 4,718,198.63
4,764,221.00 4,764,221.00
Autorizado por Dependencia Elaborado por
NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 120 NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 202
NO SE ENCONTRO PARAMETRO: 222




Bogota D.C. febrero 01 de 2025

Cuenta de Cobro No 2025-7
Alianza Fiduciaria SA Fidecomisos
Arte Digital Inmersivo - Navidad 2024
NIT. 830.053.812-2

DEBE A:

Sophia Franco Amaya
C.C 1015479145 de Bogota
RUT: 1015479145
Régimen Simplificado

Por el concepto de prestar servicios de apoyo a LA FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO
MAYOR en sus actividades de direccion y apoyo a la cooperacion internacional e
institucional para el desarrollo del proyecto ARTE DIGITAL INMERSIVO, en el marco del
convenio de asociacion N°549 de 2024 entre LA FUNDACION y la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte, del 1 de diciembre al 31 de diciembre de 2024.

La suma de:Cuatro Millones setecientos sesenta y cuatro mil doscientos veintiun Pesos
M/CTE ($ 4.764.221)

Declaro que:
1. No soy responsable del Impuesto a las Ventas.
2. No estoy obligado a expedir factura de venta segun el articulo 616-2 del Estatuto
Tributario.

De conformidad a lo establecido en el articulo 340 ET

“Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten servicios y que
contraten o vinculen por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos, dos (2) o
mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad, seran ingresos de la cédula de
rentas no laborales, estos noventa (90) dias se cuenta en el respectivo periodo gravable.”

De acuerdo a lo anterior por favor diligenciar.

¢, Ha contratado o vinculado por al menos (90) dias continuos o discontinuos dos (2) o mas
trabajadores o contratistas asociados a su actividad?

Si No I;.i

Cordialments,

Nombre:Sophia Franco Amaya

C.C. 1015479145 de Bogota
Correo electrénico: sophia.franco23@gmail.com
Teléfono: 3002702847



SECRETARIA DE O
CULTURA, RECREACION
BOGOT/\ | vDEPORTE

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

El presente documento certifica que se han cumplido las actividades y obligaciones del contrato para
llevar a cabo los componentes del Convenio de Asociacion No. 549 de 2024, para lo cual HUGO
JAIRO ROBLES HERNANDEZ, en calidad de Supervisor y ANGELICA MARIA SEGURA BONELL,
en calidad de apoyo a la supervision misional por parte de La Secretaria de Cultura, Recreacién y
Deporte y MARIA VICTORIA MUNOZ, en calidad de supervisora administrativa de la Fundacién
Amigos Del Teatro Mayor.

CERTIFICAN

Que Sophia Franco Amaya identificada con cedula de ciudadania No. 1.015.479.145, cumplié con
los compromisos estipulados en el contrato de prestacion de servicios, cuyo objeto es “prestar
servicios de apoyo a LA FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO MAYOR en sus actividades de
direccion y apoyo a la cooperacion internacional e institucional para el desarrollo del proyecto ARTE
DIGITAL INMERSIVO, en el marco del convenio de asociacién N°549 de 2024 entre LA FUNDACION
y la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte”.

Adicionalmente, el contratista presentd los documentos administrativos y sus correspondientes
productos, por lo anterior, se autoriza el pago por valor de Cuatro Millones Setecientos Sesenta Y
Cuatro Mil Doscientos Veintiin Pesos moneda legal corriente ($ 4.764.221 COP).

Se expide en Bogota D.C., el 14 de enero de 2025. [

HUGO JAIRO ROBELES HERNANDEZ

C.C. 79.625.111

Supervisor

Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte

ANGI’ELIdA IA SEGURA BONELL
C.C. 1.014.198/122

Apoyo a la Supervision

Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte

MARIA VICTORIA MUNOZ

C.C 36.273.027

Supervisora

Fundacion Amigos del Teatro Mayor

T 0en }';J,,L—‘ p—

VoBo. PAOLA VIVES
C.C. 52.644.626
Fundacion Amigos del Teatro Mayor


mvmunoz
Sello


Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)77072

141083918993

020) 00001

12489984(8 4108391899 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
101547 914°6%5 1 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1015479145
— 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
FRANCO AMAYA SOPHIA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
LN NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL67A 9 63
42. Correo electrénico sophia.franco23@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfeno 1 3’0027 0 2 8 4 7|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividadeconémica Ocupacion
Actividad principal Actividad-secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
e 55 9|[20191120]|]8 20 9)|2702F1228 | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
sewo|s (a9l | | [ | N[ | [ | [ L [ [ [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |se.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2024 -07-31/23:22:19 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 26-09-2024 01:34:43PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1015479145 FRANCO AMAYA SOPHIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cl 67a 9-63 apto 401 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3002702847 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1165160265 9478896681 | 2025/01/14 2025/01/02 | BANCO DAVIVIENDA 0 $553,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,905,668 $305,000 $1,905,668 $238,300 $1,905,668
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,905,668 $305,000 $1,905,668 $238,300 $0 $0 $1,905,668 $10,000 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,905,668 $305,000 $1,905,668 $238,300 $0 $0 $1,905,668 $10,000 $0 $0
1 |cc |1015479145 |FRANCO SOPHIA |z30301 | 30 $1,905,668 $305,000  EPSO17[ 30 $1,905,668 $238,300 0 0 S0 14-23] 30 $1,905,668 $10,000| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,905,668 $305,000 $1,905,668 $238,300 $0 $0 $1,905,668 $10,000 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/12/31 12:14 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1015479145 FRANCO AMAYA SOPHIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cl 67a 9-63 apto 401 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3002702847 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1165160265 9478896681 | 2025/01/14 2025/01/02 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $553,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $305,000 S0 S0 $305,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $305,000 S0 S0 $305,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,000 S0 S0 $10,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,000 $0 $0 $10,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $238,300 $0 $0 $238,300
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $238,300 $0 S0 $238,300

1 $553,300 $0 $0 $553,300

Pagina 2 de 2 2024/12/31 12:14 PM



CERTIFICADO

BOGOTAD.C,, 28/01/2025
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior SOPHIA FRANCO AMAYA con
Cédula de Ciudadania numero 1015479145

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 488426508377
Fecha de apertura 17/01/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Earp Cadwenda S0l
W1 A3 1137

Baeop Davbvaandn S &
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FECHA DE NACIMIENTO 23-ENE-1999

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.58 O+ F
ESTATURA &.S. BRH SEXO
25-ENE-2017 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
INDICE DERECHO REGI TRADOR\NACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

P-1500150-01017370-F-1015479145-20180626 0061714142A 1 9904736630



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO MAYOR Y

SOPHIA FRANCO AMAYA
Plazo de ejecucion: | 24 de julio de 2024 al 30 de diciembre de 2024
Fecha de suscripcion: | 24 de julio de 2024
Entre los suscritos, a saber:
“LA FUNDACION” “EL CONTRATISTA”
. .| FUNDACION AMIGOS DEL
Razon social TEATRO MAYOR Nombre | SOPHIA FRANCO AMAYA
NIT | 890.912.395-7 C.C. N.°| 1.015.479.145
Representante legal | Hugo Miguel Rangel Rincén! Representante legal | N/A
Identificacion C.C.N.°79.778.852 Identificacion N/A
representante legal representante legal
Domicilio | Bogota, D. C. Domicilio | Bogota, D. C.
Direccion de notificacion | Avenida Calle 170 # 67-51 Direccion de notificacion | Calle 67 A No. 9- 63
E-mail de notificacion | mmunoz@teatromayor.org E-mail de notificacion | sophia.franco23@gmail.com

(en conjunto las “Partes”) hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios (el “Contrato”) de

acuerdo con las siguientes:

1.

2,

CLAUSULAS

Objeto: EL CONTRATISTA se obliga, con plena autonomia técnica y administrativa, a prestar sus servicios de apoyo
a LA FUNDACION en sus actividades de direccién y apoyo a la cooperacion internacional e institucional, con
habilidades para facilitar y gestionar las relaciones y colaboraciones con organizaciones internacionales e
institucionales locales para el desarrollo del proyecto ARTE DIGITAL INMERSIVO, en el marco del convenio de
asociacion N°549 de 2024 entre LA FUNDACION y la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.

Valor del Contrato y forma de pago: LA FUNDACION pagara a EL CONTRATISTA, por concepto de honorarios
por los servicios prestados, hasta la suma de Veinticuatro millones novecientos treinta y dos mil setecientos cincuenta
y siete pesos moneda corriente ($24.932.757 COP), valor que incluye todos los costos, impuestos y gastos a que
haya lugar. Dicha suma de dinero se pagara de la siguiente manera:

1)  Un primer pago por un valor de un millén ciento once mil seiscientos cincuenta y un pesos moneda legal
corriente ($1.111.651 COP) o proporcionales al tiempo efectivamente ejecutado, correspondiente a los
servicios prestados del 24 de julio al 31 de julio de 2024.

2) Cinco (5) pagos mensuales iguales sucesivos vencidos de cuatro millones setecientos sesenta y cuatro
mil doscientos veintiuno pesos moneda legal corriente ($4.764.221 COP) o proporcionales al tiempo
efectivamente ejecutado en cada mes, correspondiente a los servicios prestados en el periodo del mes
de agosto a diciembre de 2024.

Paragrafo primero: Todos los pagos se haran previa presentacién de: (i) la factura o documento equivalente con el
lleno de los requisitos legales a nombre de “FIDEICOMISO ARTE DIGITAL INMERSIVO NAVIDAD 2024, el cual se
identificara para todos los efectos con NIT. 830.053.812-2, esto, en el marco del Convenio de Asociacién 549-2024
suscrito entre la Secretaria de Cultura, Recreacién de Deporte y la Fundacion Amigos del Teatro Mayor (i) los
documentos que acrediten el pago a sistemas de salud, pension, ARL y parafiscales, cuando a ello hubiere lugar; y (iii)
la aprobacion del supervisor del Contrato.

Paragrafo segundo: los pagos se realizaran mediante transferencia a la cuenta bancaria que para el efecto sefiale EL
CONTRATISTA y que acredita como propia. Los pagos efectuados tendrén los descuentos de ley.

1 Director Ejecutivo de la Fundacion.

Pagina1de 9
Convenio de Asociacion 549-2024 SCRD-FATM.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO MAYOR Y
SOPHIA FRANCO AMAYA

Paragrafo tercero: el valor que LA FUNDACION pagara a EL CONTRATISTA por los servicios objeto del Contrato
sera la Unica retribucién econémica a que tendra derecho e incluye el pago de los servicios contratados y de los
derechos patrimoniales de autor, sin que tenga derecho a suma adicional alguna por concepto de costos o gastos
suyos, directos e indirectos, de cualquier orden (laboral, comercial, fiscal, operacional), con excepcién de los
gastos expresamente autorizados de conformidad con el Contrato.

3. Obligaciones de EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con el objeto contractual y a lo siguiente:

31

3.2.

3.3.

34.
3.5.

3.6.
3.7.

3.8.

3.9.

3.10.
3.11.
312,
3.13.

3.14.
3.15.

3.16.

3.17.

3.18.
3.19.
3.20.

3.21.

Apoyar desde el punto de vista operativo, técnico y logistico todas las acciones necesarias que se requieran ante otras
entidades para la realizacidn del proyecto.

Apoyar la elaboracién de documentos, actas, presentaciones y demas requeridos en el marco del desarrollo del
proyecto.

Brindar asistencia y traduccién verbal y escrita de documentos, actas, contratos y demas que sean necesarios
para el apoyo a la cooperacion con organizaciones internacionales

Apoyar la construccién de la memoria social del proyecto.

Mantener informado a supervisor del convenio, o a quién haga sus veces, sobre las acciones realizadas y el estado
de los tramites adelantados, asi como de cualquier novedad relacionada con su servicio.

Asistir a las reuniones a que sea convocado, en el marco de la coordinacién de las actividades del proyecto.

Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto del presente contrato que le sean asignados por el
supervisor del mismo, con plena autonomia técnica y administrativa.

Estar afiliada a los sistemas de salud y pensién de conformidad con lo dispuesto de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, la ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 decreto 1703 de 2002 y demas relativos al sistema de Seguridad Social integral conforme con
las normas legales vigentes.

Pagar oportunamente el aporte correspondiente al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
establecido en los articulos 2° literal a) numeral 1y 6° de la Ley 1562 de 2012 y presentar el respectivo soporte al
Supervisor del Contrato.

Obrar con responsabilidad, lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato.

Presentar informes de gestion, pdlizas y cumplimiento de evidencias para solicitar el pago de la Clausula 2.
Actualizar los datos de contacto durante la vigencia del contrato en caso de que estos surtan algiin cambio.
Presentar los informes de gestién que le sean requeridos por el supervisor del Contrato en el tiempo y forma
solicitados;

Mantener la reserva de la informacién que maneje y obtenga en desarrollo del Contrato;

Realizar, a su cargo, los examenes médicos pre-ocupacionales de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1562 de
2012 y el Decreto 1072 de 2015, y allegar los resultados al especialista de Gestion Humana de LA FUNDACION
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma del Contrato;

Respetar los derechos de autor y contar con las licencias de los programas informéticos (software) que contengan
dispositivos electrénicos de su propiedad y que sean utilizados para la prestacion del servicio contratado, si a ello
hubiere lugar. En caso de que LA FUNDACION sea sancionado como consecuencia del uso de software ilegal
encontrado en los equipos de propiedad de EL CONTRATISTA, éste seréa responsable, debiendo asumir el monto
de la sancién impuesta, si a ello hubiere lugar;

Asumir el riesgo por la pérdida o dafio de bienes de su propiedad o que estén a su cargo. En consecuencia, declara
expresamente que releva a LA FUNDACION de cualquier responsabilidad, obligacién o reclamo por razon de la
pérdida o dafio de dichos bienes, salvo que la causa que los origine se deba a cualquier culpa comprobada de LA
FUNDACION;

Obrar con responsabilidad, lealtad y buena fe durante la ejecucion del Contrato;

Constituir las polizas requeridas en el Contrato;

Cumplir con los protocolos de bioseguridad de LA FUNDACION a que haya lugar, acatando las medidas alli dispuestas
y todas aquellas que se implanten para mitigar y evitar la propagacion de cualquier enfermedad contagiosa, siendo
responsable de su propia seguridad y eximiendo de cualquier responsabilidad a LA FUNDACION por cualquier riesgo
generado por la inobservancia de las medidas de seguridad, si hubiere lugar a ello;

Conocer y aceptar las estipulaciones particulares que se pactan en el Contrato dirigidas a proteger los derechos
fundamentales y las obligaciones de respeto, proteccidn y promocién de los derechos humanos de todas las personas;
en tal sentido, se compromete a aplicar una politica de “tolerancia cero” en materia de violencia, explotacién y abusos

Pagina 2 de 9
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO MAYOR Y
SOPHIA FRANCO AMAYA

sexuales?; adoptara las medidas de prevencion y respuesta establecidos por LA FUNDACION en esta materia, y
particularmente se compromete a evitar y a conjurar de manera inmediata cualquier tipo de maltrato o afectacion a la
integridad fisica o psicolégica de todas las personas de LA FUNDACION que tienen una relacion directa o indirecta
con la ejecucion del Contrato; y,

3.22. Las demas que se deriven de la naturaleza del Contrato y que le sean asignadas por su supervisor.

4. Obligaciones de LA FUNDACION: LA FUNDACION se obliga a cumplir con el objeto contractual y a lo siguiente:

4.1. Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual;

4.2. Suministrar los documentos e informacion necesarios para el desarrollo del Contrato;

4.3. Solicitar los informes que se requieran para verificar el cumplimiento del Contrato;

4.4. Cancelar el valor del Contrato en la oportunidad y forma establecida;

4.5. Informar a EL CONTRATISTA sobre los protocolos de bioseguridad de LA FUNDACION, si a ello hubiere lugar;
4.6. Informar sobre las normas y procedimientos implementados por esta en el SG-SST.

5. Plazo de ejecucién y vigencia: el plazo de ejecucion del Contrato sera desde el 24 de julio de 2024 y hasta el 30 de
diciembre de 2024, inclusive.

6. Suspension del plazo de ejecucion: el plazo de ejecucion del Contrato podra suspenderse en los siguientes eventos:

6.1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion, cuya existencia corresponde
calificar a LA FUNDACION; Y,

6.2. Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se cause perjuicios a LA FUNDACION, ni derive en mayores costos
para ésta.

La suspensién se hara constar en acta suscrita por las Partes. En ningiin caso se entendera prorrogado el plazo

suspendido de que trata la presente clausula y durante la suspension del Contrato no habra reconocimiento y/o pago

de honorarios.

7. Cesion de derechos patrimoniales de autor: los derechos patrimoniales de los trabajos y/o productos que surjan de
la ejecucion del objeto del Contrato y cualquier otra obra que sea producida por EL CONTRATISTA para LA
FUNDACION en virtud del Contrato -obra por encargo-, sin importar el medio de almacenamiento en el que se
encuentre contenido, seran de propiedad exclusiva de LA FUNDACION y por tanto por este mismo acto se entienden
cedidos por parte de EL CONTRATISTA a favor de LA FUNDACION. Lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales
a que haya lugar, especialmente aquellos definidos en los literales a) y b) del articulo 30 de la Ley 23 de 1982 a decision
351 y 486 de la comision de la Comunidad Andina.

En virtud de lo anterior, se entiende que LA FUNDACION adquiere el derecho de reproduccion de las obras encargadas
en todas sus modalidades, el derecho de transformacion o adaptacion, comunicacion publica, distribucién y, en general,
cualquier tipo de explotacién que de las obras se pueda realizar por cualquier medio conocido o en procesos de
desarrollo al momento de la ejecucion del Contrato. En todo caso, EL CONTRATISTA debera avisar oportunamente a
LA FUNDACION cuando crea, segun las normas legales vigentes, que en alguna de las actividades que realizara en
virtud del Contrato, pueda estar implicado algun tipo de derecho de autor, para que se tomen las medidas necesarias
con el fin de evitar cualquier tipo de reclamacion en contra de LA FUNDACION.

2 El Boletin del secretario general de las Naciones Unidas (SGB/2003/13) define como explotacion sexual “a todo abuso cometido o amenaza
de abuso en una situacion de vulnerabilidad, de relacién de fuerza desigual o de confianza, con propdsitos sexuales, a los efectos, aunque sin
estar exclusivamente limitado a ellos, de aprovecharse material, social o politicamente de la explotacion sexual de otra persona”. En el Boletin
del secretario general de las Naciones Unidas (SGB/2003/13), se define al abuso sexual como “toda intrusién fisica cometida 0 amenaza de
intrusion fisica de caracter sexual, ya sea por la fuerza, en condiciones de desigualdad o con coaccién” La Declaracion sobre la eliminacion de
la violencia contra la mujer emitida por la Asamblea General de la ONU en 1993, define la violencia contra la mujer como “todo acto de violencia
que tenga o pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o sicoldgico para la mujer, asi como las amenazas de tales actos,
la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida publica como en la vida privada.” La Organizacion Mundial de
la Salud (OMS) define la violencia sexual como: “todo acto sexual, la tentativa de consumar un acto sexual, los comentarios o insinuaciones
sexuales no deseados, o las acciones para comercializar o utilizar de cualquier otro modo la sexualidad de una persona mediante coaccion por
otra persona, independientemente de la relacion de esta con la victima, en cualquier ambito, incluidos el hogar y el lugar de trabajo”
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10.

1.

12,

13.

EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a las normas vigentes sobre derechos de autor y propiedad intelectual y
respondera frente a LA FUNDACION y frente a terceros por cualquier reclamacion que se presente por la utilizacién
de trabajos u obras que sean captados sin el aval de LA FUNDACION y sin las autorizaciones respectivas. En caso de
inconvenientes, reclamaciones, o0 sobrecostos que genere una eventual violacién a los derechos autor, deberan ser
asumidos plenamente por EL CONTRATISTA.

Legitimidad: en virtud del Contrato, EL CONTRATISTA manifiesta que las obras surgidas de la ejecucion objeto del
Contrato son originales, son de su creacion exclusiva y que no existe impedimento de ninguna naturaleza para la cesion
de los derechos prevista en el Contrato, respondiendo ademas por cualquier accion de reivindicacion, plagio u cualquier
otra clase de reclamacion que al respecto pudiera sobrevenir. De igual forma EL CONTRATISTA manifiesta que es
propietario integral de los derechos de explotacion de los productos y en consecuencia garantiza que puede contratar
y transferir los derechos sobre los mismos sin ningun tipo de limitacion. En todo caso, responderé por cualquier reclamo
que en materia de derechos de autor se pueda presentar respecto a la legitimidad de las obras, exonerando de
cualquier responsabilidad a LA FUNDACION, quien para estos efectos actia como un tercero de buena fe.

Garantias: EL CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el Contrato mediante

la constitucion de una poliza, a la suscripcién del Contrato, a favor de la Fundacion Amigos del Teatro Mayor con NIT

890.912.395-7, que ampare:

9.1. Cumplimiento del Contrato: por una suma igual al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucién y un (1) mes mas, contado a partir de la expedicién de la péliza.

9.2. Calidad del servicio: por una suma igual al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion y un (1) mes mas, contado a partir de la expedicion de la pdliza.

Paragrafo primero: la garantia establecida en la presente clausula debera ser presentada a LA FUNDACION para su

aprobacion.

Paragrafo segundo: dentro del texto de las pdlizas se debera hacer constar que no podran ser revocadas por EL
CONTRATISTA sin el consentimiento previo y escrito de LA FUNDACION. En caso de modificacién o prorroga del
contrato, EL CONTRATISTA debera prorrogar la vigencia de las pélizas y garantias y ajustar los valores asegurados
de acuerdo con el correspondiente acuerdo de las Partes. EL CONTRATISTA se obliga a que las pélizas mencionadas
y las coberturas exigidas se mantengan durante toda la vigencia del presente Contrato. En cualquier caso de extincion,
agotamiento, utilizaciéon de cualquiera de las polizas de seguros sera responsabilidad de EL CONTRATISTA
contratarlas nuevamente en idénticas condiciones, de modo que en todo momento exista este amparo.

Ausencia de solidaridad: en el Contrato no se pacta solidaridad entre las Partes; en consecuencia, cada una de ellas
responde de manera exclusiva por la totalidad de las cargas que asume.

Ausencia de vinculo laboral: no existira relacion laboral entre las Partes, como tampoco entre el personal vinculado
por cualquiera de las mismas, respecto de la otra. Cada una de las Partes se obliga a cumplir cabalmente las
obligaciones laborales que respectivamente contraiga con sus trabajadores, subcontratistas, operarios o asesores 0
dependientes.

Indemnidad: EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA FUNDACION de los reclamos, demandas, acciones legales
y costas que surjan con ocasion de la ejecucién del Contrato e imputables a EL CONTRATISTA y libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las sus subcontratistas
0 asesores 0 dependientes, asi como el personal de estos y realizadas durante la ejecucion del Contrato.

Confidencialidad: EL CONTRATISTA se compromete a:

13.1. Mantener en forma confidencial la informacion relacionada con LA FUNDACION y los Teatros, especialmente,
la informacion de los proyectos, eventos, servicios y demas informacion que sea entregada o divulgada a EL
CONTRATISTA o utilizada y desarrollada durante la ejecucion del Contrato;
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14,

18.

13.2. Guardar estricta reserva de los asuntos profesionales, técnicos o comerciales de que tenga conocimiento por
razon de la ejecucion del Contrato, asi como a guardar dicha reserva, incluso después de la terminacion del
Contrato; y,

13.3. No transmitir a terceros el conocimiento de los procesos técnicos, operativos, comerciales y financieros de LA
FUNDACION.

Elincumplimiento de esta obligacion hara responsable a EL CONTRATISTA por los perjuicios que se causen, pudiendo

LA FUNDACION iniciar todas las acciones civiles y penales correspondientes.

Paragrafo: la anterior obligacion estara sujeta a las siguientes excepciones: (i) que exista obligacion de revelacion de
conformidad con la ley o por mandato judicial o administrativo; (ii) que la respectiva informacion sea de dominio publico;
0, (iii) que medie expresa y escrita autorizacion de LA FUNDACION.

Fuerza mayor: queda expresamente pactado que las Partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios

que pudiesen causarse por retrasos, demoras e incumplimiento total o parcial de las obligaciones del Contrato, como

consecuencia de la fuerza mayor y/o caso fortuito. Se entiende fuerza mayor y/o caso fortuito todo acontecimiento,

hecho o circunstancia que impida a una de las partes el cumplimiento de sus obligaciones, siempre que se deba a

causas que se hayan producido sin el concurso, sin negligencia o culpa de la parte que alega la fuerza mayor o caso

fortuito. Se incluye, en todo caso, como supuesto de fuerza mayor, sucesos como: incendios, inundaciones, guerras,

endemias 0 pandemias, medidas impartidas por el Gobierno Nacional o local para mitigar emergencias sanitarias, actos

vandalicos o de terrorismo, prohibicion por parte de la autoridad competente y, en general, todas aquellas que no se

pudieran evitar. Para que se reconozca el hecho constitutivo de fuerza mayor o caso fortuito deberan concurrir ademas

los siguientes factores:

i.  Que el hecho que la origina no sea imputable a la parte que lo alega;

ii. No haber ocurrido con culpa de la parte que la alega sin la cual no se habria producido el incumplimiento;

iii. ~ Ser irresistible en sentido de que no haya podido ser impedido, es decir, que coloque a la parte que la alega en la
imposibilidad absoluta de cumplir la obligacién;

iv. Haber sido totalmente imprevisible, es decir, que no haya sido suficientemente probable para que las partes
hubieren podido razonablemente precaverse contra él.

De surgir una circunstancia de fuerza mayor en las circunstancias antes descritas, que haga impracticable o imposible

el objeto del Contrato o el cumplimiento de las obligaciones de las Partes, éstas se comprometen a revisarlas y

ajustarlas con el fin de que sea posible su cumplimiento o a terminar el Contrato, previa revision conjunta del estado

de cumplimiento de las obligaciones, siempre con el proposito de hacer menos gravosa la situacion de cada una.

Paragrafo: En caso de enfermedad, imposibilidad fisica u otros casos similares que impidan a EL CONTRATISTA
prestar el servicio objeto del Contrato, deberan presentar a LA FUNDACION el certificado médico que dé cuenta de la
imposibilidad para que ésta sea considerada como fuerza mayor.

Causales de terminacion: se podra dar por terminado el Contrato en los siguientes casos:

15.1. Por el vencimiento de la vigencia pactada;

15.2. Por la ocurrencia de una o varias causales de fuerza mayor que afecten la ejecucion del Contrato tornandolo
irrealizable, caso en el cual no habra indemnizacioén para ninguna de las Partes;

15.3. Por mutuo acuerdo entre las Partes;

15.4. Por la terminacién del Convenio de Asociacidn 549-2024.

15.5. La inclusion de alguna de las Partes, por cualquier motivo, en listas referidas en la clausula 20 del Contrato, asi
como por el incumplimiento de cualquiera de las disposiciones en ella contempladas;

15.6. La inobservancia de las disposiciones consagradas en la clausula 21 frente al antisoborno y anticorrupcion;

15.7. Elincumplimiento de las disposiciones contempladas en la clausula 22 frente al respeto, proteccion y promocion
de los derechos humanos;

15.8. Por incumplimiento de las obligaciones pactadas; y

15.9. Por las demas estipuladas por ley.
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16.

17.

18.

19.

Paragrafo: si con motivo de la terminacion del Contrato, por causa imputable a EL CONTRATISTA, se derivaren dafios
o perjuicios a LA FUNDACION, estos seran indemnizados sin necesidad de requerimiento previo ni constitucién en
mora, sin perjuicio de las acciones judiciales pertinentes.

Supervision: LA FUNDACION establece a Maria Victoria Mufioz Murcia, identificada con Cédula de Ciudadania

No0.36.273.027, Directora de Gestion Administrativa y Financiera de la Fundacion Amigos del Teatro Mayor, como
Supervisora del Contrato.

Entendimientos mutuos: las Partes, de comun acuerdo, manifiestan lo siguiente:

17.1. Cesion: EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte, los derechos y obligaciones que para €l emanen
del Contrato, sin previa autorizacion de LA FUNDACION. LA FUNDACION podra ceder libremente y en cualquier
momento el Contrato, total o parcialmente (asi como sus derechos en el mismo) a uno o mas terceros.

17.2. Modificaciones y renuncias: ningin suplemento, modificacion, rescision o resolucion del Contrato serd
vinculante a menos que se suscriba por escrito y esté firmada por las Partes.

17.3. Separabilidad de las clausulas: si cualquier clausula o disposicion del Contrato fuera invalida, ilegal o no
pudiera exigirse su cumplimiento con ocasion de una disposicion legal o de orden publico, sus demas clausulas
y disposiciones permaneceran en plena vigencia y efecto y dicha clausula o disposicién invélida, ilegal o no
exigible sera modificada de comUn acuerdo y lo mas fielmente posible a la intencién original de las Partes.

17.4. Propiedad industrial: los derechos y el manejo sobre la propiedad industrial de cada una de las Partes se
regularan de acuerdo con las siguientes reglas: (a) Los derechos de propiedad sobre las marcas, nombres, logos
y emblemas de cada una de las Partes son de su propiedad exclusiva o de sus proveedores. Por lo tanto, su
utilizacién en el Contrato no constituye en ningin momento un derecho o participacion sobre la propiedad de los
mismos para la otra parte. (b) El objeto del Contrato limita exclusivamente la utilizacién de las marcas, nombres,
logos y emblemas para las comunicaciones, grabaciones de audio, video, imagenes y demas material
promocional y publicitario que se requiera para promover y difundir el material grabado y sus productos
asociados; asi como para su uso en cualesquiera medios para fines de promocion de los Teatros Mayor y Estudio
Julio Mario Santo Domingo en Bogota, D. C. y sus actividades. (c) Ninguna de las Partes podra utilizar la marca,
el nombre, el logo y el emblema o cualquier otro signo distintivo de la otra parte, de manera distinta a la aqui
plasmada, sin su autorizacion previa y expresa. (d) En caso de incumplimiento de alguna de las reglas anteriores
por una de las Partes, ésta se hara enteramente responsable por las implicaciones econdmicas y/o juridicas que
se generen del mismo, tales como dafios, perjuicios, sanciones.

17.5. Inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con la suscripcion del Contrato, no hallarse incurso en ninguna
inhabilidad, incompatibilidad legal o conflicto de interés para contratar con LA FUNDACION.

17.6. Original: para todos los efectos, la entrega del Contrato a través de fax, correo electronico o a través de un
dispositivo de transmisién electrénica similar en virtud del cual puede ser vista la firma de las Partes, tendra la
misma fuerza y efecto que el original ejecutado manualmente. Iguales mecanismos aplican respecto de las
modificaciones al mismo y tendran la misma fuerza y efecto como un original ejecutado manualmente.

Impuestos: los impuestos que se causen con ocasion de la celebracién del Contrato estaran a cargo de quien,
conforme las leyes, ordenanzas departamentales y acuerdos municipales colombianos vigentes, sea considerado como
sujeto pasivo de la respectiva obligacién. El estricto cumplimiento de los deberes formales asociados a los impuestos
que se originen por la celebracion del Contrato y la practica de las retenciones que resulten aplicables, sera de
responsabilidad de la parte que resulte obligada conforme se prevea en las leyes, ordenanzas departamentales y
acuerdos municipales colombianos vigentes. Las Partes se comprometen a suministrar la informacién y documentacion
soporte que resulte necesaria para la correcta determinacion de sus obligaciones tributarias.

Datos personales: en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones generales
para la proteccion de datos personales, su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, y demés normas que la adicionen,
modifiquen o complementen; EL CONTRATISTA autoriza a LA FUNDACION, el tratamiento de sus datos personales
almacenados en documentos fisicos y/o digitales, los cuales incluyen informacién que se aporte en desarrollo del
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20.

Contrato, comprometiéndose a usarlos para temas administrativos, legales, financieros y similares, manteniendo la
seguridad e integridad de los mismos. Para el efecto, declara que ha sido informado por LA FUNDACION sobre:

i,
iv.

El tratamiento al cual seran sometidos sus datos personales y la finalidad del mismo;

El caracter facultativo de la respuesta a las preguntas que le sean hechas, cuando estas versen sobre datos
sensibles o sobre los datos de las nifias, nifios y adolescentes;

Los derechos que le asisten como titular; )

La identificacion, direccion fisica o electrénica y teléfono del responsable del tratamiento (LA FUNDACION).

Prevencion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo: EL CONTRATISTA declara que tiene

conocimiento y se compromete a cumplir con las normas aplicables relacionadas con la prevencién de lavado de
activos, financiamiento del terrorismo y de la proliferacion de armas de destruccion masiva. Asi mismo: ,
20.1. EL CONTRATISTA declara que conoce las Politicas de prevencidn de los riesgos de LA/FT de LA FUNDACION,

disponibles en la pagina web.

20.2. EL CONTRATISTA declara que: a) sus recursos econémicos y financieros o cualquiera de sus activos utilizados

en la ejecucion de este contrato, asi como sus ingresos, no provienen de ninguna actividad ilicita de las previstas
en el Codigo Penal Colombiano, incluyendo aquellas actividades previstas en el Articulo 323 de la Ley 599 de
2000 (Lavado de Activos); y b) se obliga a que los recursos recibidos en desarrollo del presente Contrato no se
destinaran al financiamiento de actividades terroristas y/o grupos armados al margen de la ley o a la proliferacion
de armas de destrucciéon masiva, o0 a ninguna actividad ilicita de las previstas en el Cédigo Penal Colombiano.

20.3. Sin perjuicio de las causales de terminacién previstas en el presente Contrato, LA FUNDACION podr4 terminar

unilateralmente el Contrato en cualquier momento, sin necesidad de preaviso y sin lugar a indemnizacion alguna
en favor de EL CONTRATISTA, en el evento en que: i) EL CONTRATISTA, sus socios, representantes legales,
miembros de Junta Directiva, gerentes o directivos sean o hayan sido incluidos en cualquiera de las listas para
el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o
extranjera, incluyendo pero sin limitarse, a la lista de la Oficina de Control de Bienes en el Extranjero (OFAC por
sus siglas en inglés) y la lista de la organizacién de las Naciones Unidas; ii) EL CONTRATISTA, sus accionistas
ylo administradores sean vinculados, investigados o condenados por parte de las autoridades competentes a
cualquier tipo de investigacion por las conductas delictivas relacionadas con delitos fuente de lavado de activos,
delitos de terrorismo y financiacion directa o indirecta del terrorismo nacional o internacional o la proliferacion de
armas de destruccién masiva, corrupcion, soborno o soborno trasnacional; iii) El incumplimiento de la normas
sobre lavado de activos, financiacion del terrorismo y las Politicas de LA FUNDACION sobre la prevencion de los
riesgos LA/FT.

EL CONTRATISTA se compromete a comunicar de inmediato a LA FUNDACION en caso de tener conocimiento sobre
alguna de las circunstancias que pueda entenderse como incumplimiento a las declaraciones y compromisos de la
presente clausula.

21. Antisoborno y anticorrupcién: EL CONTRATISTA declara de manera expresa que tiene conocimiento sobre las

normas relacionadas con la prevencion de la corrupcion y el soborno nacional y transnacional vigentes en la Republica
de Colombia (el “Marco Legal sobre Anticorrupcion y Antisoborno®), y de las medidas establecidas en esta materia en
el Programa Transparencia y Etica Empresarial de la Fundacion (el “PTEE de la Fundacién”). Asi mismo:

21.1. EL CONTRATISTA se compromete a adoptar medidas en su organizacion con el fin dar cumplimiento al Marco

Legal sobre Anticorrupcion y Antisoborno;

21.2. EL CONTRATISTA declara, bajo gravedad de juramento, que, a la fecha de suscripcion del Contrato, sus

accionistas, asociados, directivos, representantes legales, administradores de hecho o de facto, empleados
administradores y/o empleados no se encuentran involucrados en actos de soborno nacional y/o transnacional,
corrupcion o cualquier otra actividad ilegal relacionada al soborno y a la corrupcion, y que tampoco han sido
objeto de sanci6n o condena por actos de dicha naturaleza.

21.3. EL CONTRATISTA se compromete: i) en relacién con las transacciones o relaciones con LA FUNDACION o

cuando acte en representacion de LA FUNDACION, a no ofrecer, pagar, prometer pagar, autorizar el pago,
solicitar, recibir, o autorizar recibir dinero o cualquier dadiva o cosa de valor, directa o indirectamente, a
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22.

funcionarios de gobierno, entidades gubernamentales o terceros con quienes tengan una relacion comercial, con
el fin de inducir una decision, con el proposito de indebidamente obtener o retener un negocio, o dirigir un negocio
hacia cualquier persona u obtener cualquier otra ventaja indebida; ii) Informar o denunciar alguna conducta
inapropiada que se relacione con algin directivo o empleado de LA FUNDACION que sea violatoria del Marco
Legal sobre Anticorrupcién y Antisoborno y el PTEE de la Fundacién; iii) reportar en la linea ética cualquier acto
que conozca o que razonablemente sospeche que pueda ser calificado bajo la ley aplicable como un acto de
soborno o de corrupcion y que surja en relacion o en conexion con la ejecucion del contrato; iv) reportar cualquier
conflicto de interés en que se encuentren sus administradores o accionistas en relacion con el presente Contrato.

LA FUNDACION dispone del correo electronico: etica@teatromayor.org, para reportar conductas contrarias al PTEE.
El reporte o denuncia es recibida, garantizando la confidencialidad de la informacion y de la persona. El incumplimiento
de las disposiciones establecidas en la presente clausula faculta a LA FUNDACION de terminar el Contrato de manera
unilateral, sin necesidad de preaviso y sin lugar a indemnizacion alguna en favor de EL CONTRATISTA.

Mandato de respeto, proteccion y promocion de los derechos humanos (los “DDHH”): EL CONTRATISTA se
compromete a respetar los DDHH absteniéndose de cometer conductas que constituyan violaciones a estos, vy
realizando una debida diligencia a través de medidas encaminadas a prevenir, mitigar y reparar los efectos negativos
frente a los DDHH.

A continuacion, se enuncian de manera no taxativa las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA en materia de
respeto, proteccion y promocion de los DDHH, cuyo incumplimiento sera considerado por LA FUNDACION como una
vulneracion a los DDHH, con las consecuencias establecidas para ello en el Contrato:

22.1. Abstenerse de incurrir en practicas de irrespeto a la dignidad u honra, discriminacién, violencia y abuso fisico,
moral y/o psicolégico en contra de cualquier persona, con particular énfasis en las mujeres, comunidades étnicas
y otros grupos poblacionales en situacién de vulnerabilidad;

22.2. Abstenerse de adoptar o incurrir en practicas de trabajo infantil, trabajo forzosos3, trata de personas, explotacion
sexual, servidumbre por deudas o cualquier otra forma de esclavitud moderna. La retencién, como condicién de
empleo, de documentos, pasaportes, certificados de formacion, permisos de trabajo o cualquier otro documento
de identificacion esta prohibido, al igual que la obligacién para los trabajadores de proporcionar depdsitos o
garantias financieras;

22.3. Abstenerse de emplear a personas que no tengan la edad minima requerida para trabajar. La edad minima
absoluta de admisién al empleo no sera inferior a la edad de fin de escolaridad obligatoria, esto es 15 afios
incluso 14 si la legislacién del pais lo autoriza. En todos los casos, esta prohibido encomendar trabajos peligrosos
a jovenes de menos de 18 afios*;

22.4. Retribuir a sus empleados por lo menos el salario minimo legal vigente de referencia, nacional o local, y demas
beneficios legales establecidos por la ley en cada pais donde opere. Ademas, se compromete a no efectuar
ninguna deduccion sobre la remuneracion por motivo disciplinario o por cualquier otra razén no prevista por la
normativa en vigor y sin el consentimiento formal del trabajador;

22.5. Salvaguardar la dignidad y el respeto de sus empleados. EL CONTRATISTA debe abstenerse de adoptar contra
ellos, forma alguna de violencia fisica, moral, sexual, psicolégica o abuso verbal. Ademéas, no podra
discriminarlos por su raza, edad, sexo, estado de embarazo, identidad de género, orientacion sexual, religion,
cultura, nacionalidad, origenes sociales o étnicos, situacion de discapacidad permanente o temporal, o afiliacién
sindical o politica®;

22.6. Asegurar a sus empleados la igualdad de trato y la igualdad de oportunidades, y se prohibira cualquier
discriminacion en materia de contratacion, de remuneracion, de acceso a la formacion, de promocion o de
pertenencia a un sindicatos;

3 Tal como se define en el Convenios 29 de la OIT como “cualquier trabajo o servicio exigido de un individuo bajo la amenaza de una pena
cualquiera y para el cual dicho individuo no se ha ofrecido de su pleno grado” y en concordancia con el Convenio 105 de la OIT.

4 De conformidad con los Convenios 138 y 182 de la OIT.

5 De conformidad con los Convenios 100 y 111 de la OIT.

5 De conformidad con los Convenios 87 y 98 de la OIT.

Pagina 8 de 9
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LA FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO MAYOR Y
SOPHIA FRANCO AMAYA

22.7. Abstenerse de incurrir en algun tipo de practica que viole el derecho a la vida, la integridad, la libertad personal,
la libertad de culto, de expresion, el derecho a la propiedad o que restrinja la libertad de asociacion sindical” y
negociacion colectiva de cualquier persona;

22.8. Implementar una politica y un programa de salud ocupacional y de seguridad industrial que aspire a garantizar
a cada empleado y subcontratista un lugar de trabajo seguro y sano y a mantener un entorno en el que se respete
la dignidad de las personas;

22.9. Abstenerse de incurrir en algun tipo de practica que viole o vulnere los derechos de nifios, nifias y/o adolescentes.

La violacién de alguna de las obligaciones antes descritas se considerard un incumplimiento de las obligaciones

contractuales y podra dar lugar a la terminacion unilateral del Contrato, con las consecuencias legales por

incumplimiento y demas aplicables de acuerdo con las normas legales colombianas. La terminacion del Contrato debido

a esta clausula no da derecho a indemnizacién a la parte incumplida.

Paragrafo: LA FUNDACION se reserva el derecho de publicar en medios de comunicacion internacionales, nacionales
0 locales los hallazgos encontrados, como medida correctiva y aclaratoria, siempre y cuando sea necesaria como
solicitud de aclaracion de los hechos ocurridos por los propios medios de comunicacion o por autoridades judiciales,
manteniendo la informacion que se catalogue como confidencial y/o reservada, siempre y cuando no sea informacion
publica, de conocimiento de las autoridades correspondientes o hagan parte de sentencias debidamente ejecutoriadas.

23. Solucién de controversias: en el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo del Contrato que afecten la
relacion contractual, las Partes procuraran darles solucién por medio de mecanismos de arreglo directo. Sin perjuicio
de lo anterior, en cualquier momento cualquiera de ellas podra acudir ante la jurisdiccion ordinaria colombiana, cuando
asi lo considere pertinente.

24. Legislacién aplicable: el Contrato, por expresa disposicion de las Partes, se regira por las normas civiles y mercantiles
colombianas, renunciando a cualquier otro fuero o competencia que pudiera corresponderles en virtud de sus domicilios
presentes o futuros; y, para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota, D. C.

25. Domicilio: para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota, D. C.

26. Perfeccionamiento y ejecucion: el Contrato se entiende perfeccionado y podra ejecutarse a partir de su suscripcion.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, D. C. el 24 de julio de 2024.
Por LA FUNDACION EL CONTRATIST.

' L]
uﬂ- B R .

HUGO MIGUEL RANGEL RINCON SOPHIA FRANCO AMAYA
Representante legal C.C.N.°1.015.479.145

7 De conformidad con los Convenios 87 y 98 de la OIT

Pagina9de 9
Convenio de Asociacion 549-2024 SCRD-FATM.




INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO MARCO: CA No. 549-2024
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

INFORME CONTRACTUAL

Prestar sus servicios de apoyo a LA
FUNDACION en sus actividades de
direccién y apoyo a la cooperacion
internacional e institucional, con
habilidades para facilitar y gestionar las No. DE

CONTRATISTA SOPHIA ROL / : :
relaciones y colaboraciones con
FRANCO ACTIVIDAD organizaciones internacionales e INFORME
AMAYA institucionales locales para el desarrollo

del proyecto ARTE DIGITAL INMERSIVO,
en el marco del convenio de asociacion
N°549 de 2024 entre LA FUNDACION y la
Secretaria de Cultura, Recreacion y

Deporte.
PERIODO DEL INFORME -
COBRO 7
FECHA INICIO 01/12/2024 FECHA 31/12/2024

FINAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y

CUMPLIMIENTO

OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar desde el punto de vista
operativo, técnico y logistico todas
las acciones necesarias que se
requieran ante otras entidades para
la realizacién del proyecto.

Apoyar la elaboracion de
documentos, actas, presentaciones y
demas requeridos en el marco del
desarrollo del proyecto.

Durante este periodo, se brindé apoyo integral en las é&reas
operativa, técnica y logistica para la realizaciéon del proyecto. Se
acompano al equipo técnico VLS durante los dias de montaje en
la Catedral y se acompaié al equipo de La Maison Production
durante la supervision del montaje, las reuniones con los equipos
locales y durante las distintas actividades durante su estadia (Ver
anexo 1)

Se elaboraron las fichas de contratacion de proveedores de:
camerino, apoyo logistico, apoyo técnico (ver anexo 2)

Brindar asistencia y traduccion verbal
y escrita de documentos, actas,
contratos y demas que sean
necesarios para el apoyo a la
cooperaciébn con organizaciones
internacionales.

Durante este periodo, se realizé la traduccion del contrato del
otrosi VLS, (ver anexo 3), la traduccion de las actualizaciones
del planning técnico propuesto por el equipo colombiano (ver
anexo 4) y la traduccion de la secuencia del timing musical
presentada por el Teatro de juguete (ver anexo 8). Ademas, se
brindé apoyo constante como punto de comunicacion entre el
equipo de la Secretaria y LMP, coordinando la agenda de
reuniones y asegurando una fluida transmisién de informacién
entre ambas partes.

Apoyar la construccion de la
memoria social del proyecto.

Durante este periodo, se recogio la informacion relevante para
continuar alimentando la relatoria de la etapa de trabajo a
distancia de la residencia y el documento base para dejar
constancia del cumplimiento de los objetivos. (ver anexo 5).

Mantener informado a supervisor del
convenio, 0 a quién haga sus veces,
sobre las acciones realizadas y el
estado de los tramites adelantados,
asi como de cualquier novedad

Se mantuvo una comunicaciéon constante con el equipo,
informando regularmente al supervisor del convenio sobre las
acciones realizadas y el progreso de los tramites en curso. Para
facilitar el acceso y la organizacion de la informacion, se
estructuraron carpetas en Google Drive, donde se almacenaron
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relacionada con su servicio.

todos los documentos relevantes, incluyendo actas de
reuniones, informes de avance, y cronogramas actualizados.

Asistir a las reuniones a que sea
convocado, en el marco de |la
coordinacion de las actividades del
proyecto.

Durante el mes de diciembre ,asistié a todas las reuniones,
tanto virtuales como presenciales, a las que se fue convocada,
participando activamente en la coordinacién de las actividades
del proyecto. En estas reuniones, se abordaron temas cruciales
como la planificacién operativa, el seguimiento a los
cronogramas establecidos y la resolucion de desafios técnicos y
logisticos. Ademas, se tomaron notas detalladas y se
proporcionaron resumenes ejecutivos a los equipos relevantes
para asegurar que las decisiones tomadas fueran
implementadas de manera efectiva.

Cumplir con las demas actividades
relacionadas con el objeto del
presente contrato que le sean
asighados por el supervisor del
mismo, con plena autonomia técnica y
administrativa.

Durante este periodo, se llevaron a cabo diversas actividades
asignadas por el supervisor, ejecutadas con plena autonomia
técnica y administrativa. Esto incluy6 la gestion integral de la
comunicacion entre el equipo de la Secretaria y La Maison
Production, asegurando la coordinacién efectiva de las
reuniones y la transmision de informacién critica. Se realizo la
organizacion, actualizacion y traduccion continua de la
informacion del proyecto en Google Drive, facilitando el acceso
y la consulta por parte de todos los miembros del equipo.
Asimismo, se brindé apoyo en la preparacién de documentos y
presentaciones especificas, adaptandolas segun las
necesidades y requerimientos de las instancias
correspondientes.

Estar afiliada a los sistemas de salud y
pensién de conformidad con lo
dispuesto de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 282 de la Ley
100 de 1993, la ley 797 de 2003 y
cumplir con las  obligaciones
establecidas en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 decreto 1703 de 2002 y
demas relativos al sistema de
Seguridad Social integral conforme
con las normas legales vigentes.

Durante este periodo, se cumplié con la obligacidn de estar
afiliada a los sistemas de salud y pension conforme a lo
dispuesto en la legislacion vigente. Se realizaron los aportes
correspondientes al sistema de Seguridad Social Integral,
cumpliendo con los requisitos establecidos en las leyes 100 de
1993, 797 de 2003, y 789 de 2002, asi como en el Decreto 1703
de 2002. La documentacion que acredita la afiliacion y los
aportes realizados se encuentra al dia y ha sido presentada
para la verificacién del cumplimiento de esta obligacion. (Ver
anexo 6)

Pagar oportunamente el aporte
correspondiente al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad
con lo establecido en los articulos 2°
literal a) numeral 1y 6° de la Ley 1562
de 2012 y presentar el respectivo
soporte al Supervisor del Contrato.

Durante este periodo, se realiz6 el pago oportuno del aporte
correspondiente al Sistema General de Riesgos Laborales, en
cumplimiento con lo establecido en los articulos 2° literal a)
numeral 1y 6° de la Ley 1562 de 2012. El aporte fue efectuado
dentro de los plazos estipulados por la normativa vigente, y se
presentd el respectivo soporte de pago al Supervisor del
Contrato para su verificacion. La documentacion que certifica el
cumplimiento de esta obligacién esta disponible y se ha
entregado conforme a los requisitos establecidos. (Ver anexo 7)

Obrar con responsabilidad, lealtad y
buena fe durante la ejecucion del
contrato.

Durante la ejecucion del contrato, se ha mantenido un alto
estandar de responsabilidad, lealtad y buena fe en todas las
actividades realizadas. Se ha trabajado con transparencia y
compromiso para cumplir con los objetivos del proyecto,
garantizando una comunicacion efectiva y honesta con todos
los actores involucrados. Las decisiones y acciones se han
tomado siempre con el interés del proyecto en mente,
asegurando que todas las gestiones se realicen de acuerdo con
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las mejores practicas y normas éticas.

Presentar informes de gestién, poélizas
y cumplimiento de evidencias para
solicitar el pago de la Clausula 2.

Para cumplir con esta obligacion, el presente informe detalla las
actividades realizadas en cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en el contrato. Este informe tiene como objetivo
justificar cada una de las obligaciones contraidas, presentando
la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de los
requisitos establecidos. Se incluyen descripciones detalladas de
las acciones ejecutadas, los documentos generados y las
evidencias correspondientes que respaldan el avance y la
finalizacion de las tareas asignadas.

Actualizar los datos de contacto
durante la vigencia del contrato en
caso de que estos surtan algun
cambio.

Durante la vigencia del contrato, se mantendran al dia los datos
de contacto.

Presentar los informes de gestién que
le sean requeridos por el supervisor
del Contrato en el tiempo y forma
solicitados.

Durante la ejecucion del contrato, se presentaron todos los
informes de gestion requeridos por el supervisor del Contrato de
manera puntual y en el formato solicitado.

Mantener la reserva de la informacion
que maneje y obtenga en desarrollo
del Contrato.

Durante el desarrollo del contrato, se mantuvo una estricta
reserva sobre toda la informaciéon manejada y obtenida.

Realizar, a su cargo, los examenes
meédicos pre-ocupacionales de
conformidad con lo dispuesto en la
Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072
de 2015, y allegar los resultados al
especialista de Gestion Humana de LA
FUNDACION dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la firma del Contrato.

En cumplimiento de esta obligacion, se realizaron los examenes
médicos pre-ocupacionales de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de
2015.(Ver anexo 8)

Respetar los derechos de autor y
contar con las licencias de los
programas informaticos (software) que
contengan dispositivos electrénicos de
su propiedad y que sean utilizados
para la prestaciéon del servicio
contratado, si a ello hubiere lugar. En
caso de que LA FUNDACION sea
sancionado como consecuencia del
uso de software ilegal encontrado en
los equipos de propiedad de EL
CONTRATISTA, este sera
responsable, debiendo asumir el
monto de la sancién impuesta, si a ello
hubiere lugar.

Durante la ejecucion del contrato, se respetaron los derechos
de autor y se mantuvo la legalidad del software en los
dispositivos utilizados. Todo el trabajo se realizé desde un
dispositivo personal, en el cual se aseguraron las licencias
adecuadas para cualquier programa informatico utilizado en la
prestacion del servicio.

Asumir el riesgo por la pérdida o dafio
de bienes de su propiedad o que estén
a su cargo. En consecuencia, declara
expresamente que releva a LA
FUNDACION de cualquier
responsabilidad, obligacion o reclamo
por razén de la pérdida o dafo de
dichos bienes, salvo que la causa que
los origine se deba a cualquier culpa
comprobada de LA FUNDACION.

Durante la ejecucion del contrato, se asumié plenamente el
riesgo por la pérdida o dafio de los bienes de propiedad
personal utilizados para la prestacién del servicio. Todos los
equipos y materiales utilizados para el desarrollo del proyecto
fueron de mi propiedad, y se garantizé que estuvieran en
condiciones adecuadas para el desempeno de las tareas
asignadas. Se reconocié y acepté que LA FUNDACION no
tendria ninguna responsabilidad, obligacién o reclamo en caso
de pérdida o dafio de estos bienes, excepto en situaciones
donde se pudiera comprobar una culpa directa de LA
FUNDACION.




INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO MARCO: CA No. 549-2024
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

INFORME CONTRACTUAL

Cumplir con los protocolos, de
bioseguridad de LA FUNDACION a
que haya lugar, acatando las medidas
alli dispuestas y todas aquellas que se
implanten para mitigar y evitar la
propagacion de cualquier enfermedad
contagiosa, siendo responsable de su
propia seguridad y eximiendo de
cualquier | responsabilidad a LA
FUNDACION por cualquier riesgo
generado por la inobservancia de las
medidas de seguridad, si hubiere lugar
aello.

Al estar trabajando desde casa, la responsabilidad sobre el
cumplimiento de estas medidas de bioseguridad recayé
completamente en mi, eximiendo a LA FUNDACION de
cualquier responsabilidad en caso de riesgos derivados de la
inobservancia de dichas medidas.

Conocer y aceptar las estipulaciones
particulares que se pactan en el
Contrato dirigidas a proteger los
derechos fundamentales y |las
obligaciones de respeto, proteccion y
promocion de los derechos humanos
de todas las personas; en tal sentido,
se compromete a aplicar una politica
de “tolerancia cero” en materia de
violencia, explotacibn y abusos
sexuales; adoptara las medidas de
prevencion y respuesta establecidos
por LA FUNDACION en esta materia,
y particularmente se compromete a
evitar y a conjurar de manera
inmediata cualquier tipo de maltrato o
afectacion a la integridad fisica o
psicolégica de todas las personas de
LA FUNDACION que tienen una
relacién directa o indirecta con la
ejecucion del Contrato.

Durante la ejecucion del contrato, se conocieron y aceptaron
Has las estipulaciones particulares relacionadas con la proteccion
t los derechos fundamentales y la promociéon de los derechos
manos.

OBSERVACIONES | SOPORTES
1. Anexo 1: Fotografias.
2. Anexo 2: Link de fichas de
contratacion
3 Anexo 3: Link  traduccion

obligaciones contractuales proveedor
internacional VLS

Anexo 4: Link del documento del
cronograma técnico traducido a francés
. Anexo 5: Link relatoria de la
residencia internacional

Anexo 6: Certificados de afiliacion
Anexo 7: Comprobante de pago
Anexo 8: Certificado médico

©WoNe o &

Firma del contratista
Nombre: Sophia Franco
C.C: 1015479145
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Anexo 2.

Ficha de contratacion Lidertur: https://docs.google.com/document/d/1dNagFtKFP-nd9xJhBr-b2FEdb29eSc732/edit

Ficha de contratacion Rent and Style: https:
Ficha de contratacion Quantum: b
Ficha contratacion apoyo de traduccion:
https://docs.google.com/document/d/1yL.GiagsOugOJnEjL. 7g9Vhagfl eT_RqHQ/edit
Anexo 3.

Traduccion del otrosi de proveedor francés VLS:
TRADUCCION Otrosi VLS - Navidad 2024- CTO_PS FATM 2024.docx

Anexo 4.

Planning técnico traducido : E3 PLANNING TECNICO NAVIDAD 2024 "LO SAGRADO" - Prevision Actualizada 03/1...
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Anexo 5.
Relatoria de la residencia artistica: B Residencia internacional

Anexo 6..

CERTFICA GuE:
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S @) POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada |a base de datos de sfiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidendo que, SOPHIA FRANCO
AMAYA identificado con CC No. 1015479145, registra |2 siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de Is Relacicn Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 22/08/2024
Fecha de inicio de Contrato: 24/07/2024

Fecha fin de Contrato: 30/12/2024

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
723

Clase de Riesgo: 1

FUNDACION AMIGOS DEL TEATRO MAYOR - NI
890912395

Mwmmmﬁhﬁuﬁn*md:nm:ﬂu&%mbm
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un NUevo © prorrogs deber3 reafizar Ia correspondi
novedad a traves de nuestro portal yoww nositivaenlines gov.co, para continuar con |a cobertura.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione 12 opcion
"VALIDAR CERTIFICADOS.. Ingrese el siguiente codigo (vaido por un mes): 202401019766664.

Ests certificacion se expide en |a ciudad de Bogota D.C. 2 los 26 dias del mes de septiembre de 2024.

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Poatttva Coevpanis ds uros LA "
AT 280.60 1h 06 m.:;g«‘ i AN 01-BO00~111-170 Tebbana: {664) 3)0-7000 LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS

Barletisor det Cendimidor Frantlers. 200 Mo 0 M Cdw - b hen a0n e bente o thva Qo (o
Comers Ta No D2 « &1 Obcns 108 Bogoes. Teldlune: (201) 630 34 COLOMBIANOS

O Vs Covpahio 0 Seguroe O prodliveCH A ILaCY §Moativafogurot www.poaittvo,gov.co
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porvenir

io hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA.

Er Nndicion de agdminsstradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

SOPHIA FRANCO AMAYA, dentificadola) con cedufa de ciudadania 1.015.479.145, se encuentra aféadola) af
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certicaciin se expide el 30 ce Octubee del 2024,

Cordialmente,
Gerencia de Clientes
\\ '/
=S
Tenga en cuenta:
En este momento de su vida, lo que mas le corviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porgue esta
fando 2 dinero y cbieniendo rendimienio

Anexo 7.
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Salud Ocupacional y Medicina General r ‘
Caros Bemal Serrs NIT 80083785-3

Cafle 127 # 192 - 44 consullono 608 - Bogota

Cel. 312

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N* 25,899
Rl Fort QR bl e T

oy [ BOGOTA MOGOTAGC. COOWBR | EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
D s NG
PARTICULARES CONTADO I PARTICULARLS
T e - L T I —
- = — T T T s
— = T —
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