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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 21 de julio de 2020

Sefior (a)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1328533
Instructor G16

Coordinacidn académica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
07 del afo 2020

Referencia: No 1328533 del afio 2020

ANDRES JULIAN GOMEZ MARINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098669337 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (en coordinacidon académica), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS (30.321.200,00). Esta suma ser& pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a
partir del acta de inicio. b) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.150) cada uno. ¢) un pago final
proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato. Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera
de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 396360091 del BANCO BBVA, cuyo titular
es el (la) Contratista; PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera
ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificacion de
aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Profesionales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago

Plazo: Serd hasta el 03 de octubre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion titulada,
complementaria y/o virtual en la Red Institucional de Ensefianza de Idiomas conforme a los modelos formativos
establecidos del CSET en el periodo académico del 2020.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar activamente en los Ejecucion de alistamiento del | Plataforma
alistamientos y planeacién de los ambiente virtual de las fichas | Territorium
programas a impartir conforme sea su English dot Works BEGINNER:
especialidad de acuerdo con los 2135002, 2135003, 2135150,
lineamientos institucionales, para el 2135151
area tematica del objeto contractual.
2 Participar cuando el centro de N.A N.A
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
3 Evaluar los aprendizajes previos Calificacion de evidencias de | Centro de
correspondientes a las fichas asignadas, | los cursos virtuales English calificaciones
de acuerdo con los procedimientos, dot Works BEGINNER: plataforma
plazos y herramientas tecnoldgicas que | 2135002, 2135003, 2135150, | Territoirum
la entidad defina. 2135151
4 Ejecutar la formacion profesional Ejecucion de alistamiento del | Informe de
integral de acuerdo con el curriculo, ambiente virtual de las fichas | actividades SofiaPlus.
desarrollo curricular y proyecto English dot Works BEGINNER:
formativo de los programas del area 2135002, 2135003, 2135150, | Documento
tematica objeto del contrato y acordea | 2135151 Evidencias
la metodologia de la entidad y en
consideracion a los alistamientos (guias, AVA - Territorium
instrumentos, material de apoyo, etc).
Comunicacidén en
conferencias web
5 | Aplicar segin la modalidad, estrategias | Ejecucion de alistamiento del | Centro de
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento | ambiente virtual de las fichas | calificaciones en
y evaluacion actualizadas, pertinentesy | English dot Works BEGINNER: | A mbiente Virtual de
acordes a los cambios tecnologicos y al | 2135002, 2135003, 2135150, o
mundo moderno conforme los 2135151 Apre'ndl'zaje “LMS
lineamientos pedagdgicos y Territorium SENA
metodoldgicos de la entidad.
6 Participar cuando el centro de N.A N.A
formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
del drea tematica objeto del contrato. y
promover los semilleros de

www.sena.edu.co
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investigacion, aportando al logro de los
resultados propuestos en el programa
articulacion

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Ejecucién de alistamiento del | Centro de
cumplimiento de los resultados de ambiente virtual de las fichas | calificaciones en
aprendizajes de las competencias del English dot Works BEGINNER: | A mbiente Virtual de
prograrT\a, adquiridos por los 2135002, 2135003, 2135150, Aprendizaje - LMS
aprendices en el desarrollo de su 2135151 o
formacion, aplicando los Territorium SENA
procedllmlentos, pIazos.y herramlentas Informe de
tecnoldgicas que la entidad defina.

calificaciones SENA
Sofia

8 Entregar los soportes del procedimiento | N.A N.A
de Ingreso de aprendices al programa
de formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Ejecucién de alistamiento del | Centro de
oportuno en el sistema de informacidon | ambiente virtual de las fichas | calificaciones en
que la entidad defina para la Gestion de | English dot Works BEGINNER: | A mbiente Virtual de
la Formacidn Profesional Integral 2135002, 2135003, 2135150, .
mediante las siguientes actividades: a). | 2135151 Apre.ndl.zaje - LMS
Verificando que la totalidad de los Territorium SENA
aprendices seleccionados y

. Informe de
matriculados queden en ese estado. b). T
Registrando juicios evaluativos del calificaciones SENA
reconocimiento de aprendizajes Sofia
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. e).

Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera N.A N.A
en el proceso de seleccidn, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccion
de aprendices.
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11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacién.

Ejecucion de alistamiento del
ambiente virtual de las fichas

English dot Works BEGINNER:

2135002, 2135003, 2135150,
2135151

Manual del aprendiz
del Ambiente Virtual
de Aprendizaje - LMS
Territorium SENA

12

Apoyar procesos de Registro calificado
para los programas en nivel tecnélogo
del drea temdtica objeto del presente

contrato, cuando el centro lo requiera.

N.A

N.A

13

Acatar y cumplir oportunamente los
lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

N.A

N.A

14

Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

N.A

N.A

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le
sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

N.A

N.A

16

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

N.A

N.A

17

Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de
certificacidn de la normay aportar el
respectivo certificado de aprobacidn, o
la evidencia de la inscripcién efectiva a
mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2020.

N.A

N.A

18

Acompaniar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al

N.A

N.A

www.sena.edu.co
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Aprendiz y participar y apoyar las
acciones de formacion extramurales
planeadas por el Centro de formacion
gue permiten un aprendizaje
significativo y aportan a la valoracion de
los resultados de aprendizaje tales
como son los eventos, ferias,
conferencias, congreos, talleres,
pruebas de calidad, entre otros.

19

Apoyar y acompanar los procesos de
autoevaluacién de programas de
formacidn en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion.

N.A

N.A

20

Orientar, desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional
para los diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion Profesional
Integral.

Ejecucion de alistamiento del
ambiente virtual de las fichas

English dot Works BEGINNER:

2135002, 2135003, 2135150,
2135151

Ambiente Virtual de
Aprendizaje - LMS
Territorium SENA

21

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

N.A

N.A

22

Orientar a las instituciones educativas
en el proceso de registro e inscirpcion
de sus estudiantes en el aplicativo
SOFIA PLUS y/o en el aplicativo que
designe la Institucion.

N.A

N.A

23

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del Centro de
Formacidn y por la coordinacién
académica de programas especiales a
las cuales sea convocado

Reunidn virtual del grupo de
bilingliismo del centro

Lista de asistencia

24

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o pedagogicas.

Transferencias del manejo de
LMS Territorium SENA

Lista de asistencia

25

Impartir formacidn titulada y
complementaria en modalidad
presencial de acuerdo a las necesidades
del Centro de Formacion, acorde a la
metodologia de la entidad.

N.A

N.A

26

Participar en las actividades de
capacitacién y/o auditoria para el
Sistema Integrado de Gestién del SENA
que acuerden las partes.

N.A

N.A

www.sena.edu.co
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27

Participar en las actividades de
induccion y reinduccién que sean
requeridas por el centro de formacion y
cumplir con la programacién de las
fichas asignadas.

N.A

N.A

28

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuraciény
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

N.A

N.A

29

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacidn y evaluacién
técnica o econdmica de las propuestas
gue se reciban dentro de los procesos
de contratacidn de la Entidad.

N.A

N.A

30

En aplicacién de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

N.A

N.A

31

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato.

Ejecucidn de alistamiento del
ambiente virtual de las fichas

English dot Works BEGINNER:

2135002, 2135003, 2135150,
2135151

Ambiente Virtual de
Aprendizaje - LMS
Territorium SENA

32

En virtud de lo establecido en el
paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley
1562 de 2012, la entidad o institucién
contratante deberd establecer las
medidas para que los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta los términos de
duracidn de los respectivo contratos. El
costo de los exdmenes periddicos sera
asumido por el CONTRATISTA. Vigilar y
salvaguardar los bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al

N.A

N.A

www.sena.edu.co
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servicio de la entidad, y que le hayan
sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia deberan dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor
del contrato respectivo y a los érganos
de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

Nota 1: Con la suscripcion del contrato,
el SENA queda autorizado
expresamente por el Contratista para
verificar sus antecedentesy la
informacién que considere necesaria en
los Sistemas de Informacion
correspondientes, con el uso y las
condiciones sefialadas en las normas
vigentes.

Nota 2: Los derechos patrimoniales de
autor de todos los documentos y
desarrollos que produzca o realice el
contratista en virtud de la ejecucion del
presente contrato, seran de propiedad
del SENA; Si hay lugar a publicaciones se
dara el respectivo reconocimiento de
los derechos morales de autor.

Nota 3: En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades directamente
relacionadas con objeto del contrato,
este sera informado por parte del
supervisor a fin que se adelanten las
gestiones necesarias para facilitar su
desplazamiento, bien sea dentro del
territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la
resolucién del Sena que para el efecto
se encuentre vigente

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (7758392766) expedido por Soi Bancomeva
correspondiente al mes de julio del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (1) folios
Pago seguridad social-planilla

Cordialmente,

Firma

Andrés Julidan Gémez Mariino
Contratista

C.C. No. 1328533

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Supervisor(a) Contrato 1328533 de 2020
Instructor G16

GTH-F-062 V.06



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2020

Calificacidn de evidencias de aprendices inscritos en el curso English Dot Works Beginner Ficha:
2135002

© https://senaterritorio.la/calificac. X + - X

C' & senaterritorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=343034 aQ % »

# = [] ANDRES JULIAN GOMEZ

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D)~

Enviar correo a usuarios seleccionados | Ponderaciones | Equivalencias [l Descargar calificaciones | Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas il Sincronizacién de Raps

Buscar:
@ @ @
TLELEY  [dentities  School bag Presentations

a
0o 100477438%¢cc JAMILTON RICHAR LOPEZ OBANDC jamilton.lopez.28@gmail.com A
o 1006430846¢C SANDRA MILENA CALVO ESPANA milenacalvo320@gmail.com
o 100742606211 DANIA ALEJANDRA HOLGUIN ESPEIO alejandrahe0305@gmail.com A
o 1010960658t DANIELITA RODRIGUEZ RODRIGUEZ radriguez28.nanis@gmail.com A
o 1012363681cc WIL FERNANDO PAYARES FERNANDEZ payareswil@gmail.com

-

4 13

Wostrando registras del 1 al 79 de un total de 79 registros

H L Escribe aqui para buscar M / & ESP 12’?;??'25;0 ES
Anuncio de lista de aprendices aprobados del curso English dot Works Beginner Ficha: 2135002

@ Territorium || ENGLISH DOT WOF X + - X

< C @& senaterritorio.la/perfil php?id=3071899 a ¥ »

Dear learner,

Bienvenid@ a English Dot Works - Beginner. Mi nombre es Andrés Julian
Gémez ( ajgomez misena.edu.co ). Soy tu instructor de Inglés durante este
curso ( N° Ficha: 2135151 ) Espero que tengas una grandicsa experiencia

Para comenzar es importante que hagas las siguientes tareas:

1. Revisa el Crono_grama que se encuentra en el mend izquierdo de
herramientas (contenido del curso - proyecto - schedule) para ver las fechas
especiales de cada actividad de aprendizaje.

2. Revisa la informacion del programa que se encuentra en el menu izquierdo
de herramientas (contenido del curso - proyecto - program information) para
saber asustos importantes del curso.

3 Revisa las normas de convivencia y la etiqueta en ambientes virtualesque
se encuentra en el menu izquierdo de herramientas (contenido del curso -
proyecto - program information- Normas de convivencia) para conocer la
regulacion de los cursos virtuales del SENA.

4 Revisa el manual del aprendiz que se encuentra en el menuz izquierdo de
herramientas (contenido del curso - proyecto- tutorials - learner manual).

- Fechas especiales del curso:
Fecha de inicio del curso: 17/Junio/2020
Fecha de finalizacién: 24/Julio/2020

Contactame en caso de tener preguntas en el foro de dudas, las sesiones en
linea (Miércoles 6:00 pm), Chat sincronico (Viernes 6:00 pm), mensajeria interna
o correo (ajgomez73@misena.edu.co)

Change is the result of all true learning - Leo Buscaglia
Andrés Julidn Gémez Esp. en Ensefianza del inglés

B b W B B B

]

[
1

505 p. m.
19/07/2020
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Respuesta al foro tematico: Presentations.

@ Territorium || ENGLISH DOT WOF X + - X

<« C' @ senadterritorio.la/perfil.php?id=3071899

He is my friend Héctor Fabio, we have been

A

friends for 21year§ we met when we were teenagers in the neighborhood
where we grew up, he was crazy in his adolescence, he always keeps an eye
on my despite the distance

He is an engineer, works for a company in Medellin, lives with his wife and
when he travels to Cali we take family walks.

He is a very responsible, enterprising person and I feel lucky to have his
friendship

He likes to play sperts, go to the movies, travel and visit many places.

s OMe gusta O 1 Comentario(s)
ANDRES JULIAN GOMEZ MARINO
2020-07-13 23:30:54

You provided an accurate description of friends” personal information and their personality. Very good activity. My suggestions: he
always keeps an eye on my / correct: he always keeps an eye on me

O Activar Texto Enriquecide

5:06 p. m.

O Escribe aqui para buscar 4 : =P 19/07/2020

Anuncio de Sesion en linea dia 15 de Julio 2020
@ Territorium || ENGLISH DOT WOT % -+ - X

& C' @ senaterritorio.la/perfilphp?id=3071846 e & )

ANDRES . [©)
& JULIAN s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
GOMEZ
MARINO
m (TR ANDRES JULIAN GOMEZ MARINO
fecha de inicio: 14 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Julio del 2020
g Asunto: Fourth online session Describir la apariencia fisica de las personas
* @ o B
Estimad@s aprendices.
[+] Estan cordialmente invitados a la sesion en linea de la semana 4. Esta sesion en
linea explicaré los temas correspondientes a la actividad de aprendizaje 4 ( 1.
Prendas de vestir y atuendos. 2. Colores. 3. Descripciones fisicas y adjetivos.). La
(] sesion en linea sera el miércoles 15 de Julio a las 4:00 pm.
Por favor hagan click en este enlace para acceder a la sesién en linea
https://usQ4web zoum.us%4’3558250158’? wd=
ZEtVSFBGckINTEIBY1phNHpCTUItdz0!
Meeting ID: 365 825 0158
= Password: sena2020
w Las sesiones en linea no son evaluadas. Si no pueden asistir, pueden revisar la
%ral_nacmn en (mend de herramientas - Contenido del cursoc - proyecto -
nline Sessions / Web Conference recording).
“Nothing that lasts is accomplished quickly.” — Rachel Hollis
Andrés Julidn Gémez -Esp. en Ensefianza del inglés
s ) Me austa
N . ’ . > A 5:12 p. m.
HJll O Escribe aqui para buscar J 7% @ ESP 5

19/07/2020

FIRMA
ANDRES JULIAN GOMEZ MARINO
C.C. 1098669337

CONTRATO No. 1328533



