NOVEDADES EN EL CODIGO: F-PR-07
CONTRATO VERSION: 07
eterritorio VIGENCIA: 2025-02-14
GESTION DE PROVEEDORES | CLASIFICACION: IP
*20252300010839*

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20252300010839
Publica
Clasificada

Publica Publica

Reservada

Bogota D.C, 08-03-2025

El presente documento tiene como objetivo solicitar a la Subgerencia de Operaciones la modificacién al Convenio
interadministrativo de cooperacion que se describe a continuacion:

INFORMACION GENERAL

TIPO DE | CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION

CONTRATO:

CONTRATISTA: | RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CONTRATO No.: | 2230106
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA
IMPLEMENTAR EL MODELO DE PREVENCION COMBINADA DEL VIH CON ENFOQUE
COMUNITARIO EN POBLACION CLAVE (HSH, PID, TS Y MIGRANTES) EN LA CIUDAD DE
ARMENIA Y SU AREA CONURBADA, PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO

OBJETO: “AMPLIACION DE LA RESPUESTA NACIONAL AL VIH CON ENFOQUE DE VULNERABILIDAD”,
EN EL MARCO DEL ACUERDO DE SUBVENCION NO. COL-H-ENTERRITORIO 3042 (CONVENIO
NO. 222005), DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION, ESPECIFICACIONES Y DEMAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LOS DOCUMENTOS TERMINOS DE REFERENCIA Y ANEXO
OPERATIVO, QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONVENIO

PLAZO INICIAL: | HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, CONTADO A PARTIR DE LA APROBACION DE LAS
GARANTIAS, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION.

FECHA DE | 09-5-2023

INICIO:

PRORROGA: N/A.

SUSPENSIONE | N/A.

S

FECHA DE | 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

TERMINACION:

PLAZO FINAL |2 ANOS, 6 MESES, Y 21 DIAS
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VALOR INICIAL
DEL
CONVENIO:

HASTA MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TRES MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.163.503.547), INCLUIDOS COSTOS DE
LEGALIZACION, GASTOS, GARANTIAS Y DEMAS TRIBUTOS QUE SE CAUSEN CON OCASION
DE SU CELEBRACION Y EJECUCION, DE LOS CUALES ENTERRITORIO APORTARA LA SUMA
DE HASTA MIL CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.057.730.497) Y EL ASOCIADO REALIZARA
UN APORTE TOTAL EN ESPECIE TASADO EN LA SUMA DE CIENTO CINCO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($105.773.050),
SEGUN LO ESTABLECE EL NUMERAL 7 DEL DOCUMENTO DE TERMINOS DE REFERENCIA Y
LA MANIFESTACION DE INTERES PRESENTADA POR EL ASOCIADO, LA CUAL HACE PARTE
INTEGRAL DEL CONVENIO

ADICIONES  /
REDUCCIONES:

REDUCCION NO. 1

SE REDUCE EL VALOR DEL APORTE DE ENTERRITORIO EN LA SUMA DE CUARENTA
Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS
MONEDA CORRIENTE ($41.863.221,00), CORRESPONDIENTE AL VALOR NO
EJECUTADO DURANTE LA VIGENCIA 2023

VALOR TOTAL
DEL
CONVENIO:

HASTA MIL CIENTO VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS
VEINTISEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.121.640.326), INCLUIDOS COSTOS DE
LEGALIZACION, GASTOS, GARANTIAS Y DEMAS TRIBUTOS QUE SE CAUSEN CON
OCASION DE SU CELEBRACION Y EJECUCION, DE LOS CUALES ENTERRITORIO S.A.
APORTARA LA SUMA DE HASTA MIL QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE
($1.015.867.276.00) Y EL ASOCIADO REALIZARA UN APORTE TOTAL EN ESPECIE
TASADO EN LA SUMA DE CIENTO CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES
MIL CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($105.773.050), SEGUN LO ESTABLECE
EL NUMERAL 7 DEL DOCUMENTO DE TERMINOS DE REFERENCIA Y LA
MANIFESTACION DE INTERES PRESENTADA POR EL ASOCIADOLA CUAL HACE PARTE
INTEGRAL DEL CONVENIO
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Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial 5.4

NOVEDADES EN EL CODIGO: F-PR-07
CONTRATO VERSION: 07
VIGENCIA: 2025-02-14
GESTION DE PROVEEDORES CLASIFICACION: IP

POLIZA

CUMPLIMIENTO 300 74 994000005520
Cumplimiento - Cumplimiento del contrato 406.346.910,40 COP 30/03/2026 12:00:00 PM

Cumplimiento - Pago de salarios 50.793.363,80 COP 30/11/2028 12:00:00 PM ((uTC-05:¢

RESPONSABILIDAD CIVIL 3004799000016756

Responsabilidad civil extra contractual 29.000.000,00 COP 30/11/2025 12:00:00 PM

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

SUPERVISION TECNICA
SUPERVISOR. | STEPHANIE LOPEZ GRANADA- CONTRATO 2230199
ENTERRITORIO: | AMANDA PATRICIA MOLINA ESTRADA- CONTRATO 2230197

SUPERVISION ADMINISTRATIVA
CARLOS ALBERTO GONZALEZ PROMICIEROS - CONTRATO 2230104

Tuberculosis y la Malaria.

INFORMACION DEL CONVENIO
(cuando aplique)
CLIENTE FECHA FIRMA FECHA INICIO FECHA VENCIMIENTO
El Fondo Mundial de lucha 28 v 31 de octubre de
contra el Sida, la 202%’ 1-11-2022 31-12-2025

CONVENIO O CONTRATO DE
LINEA DE NEGOCIO

COL- H- 3042 (Convenio ENTerritorio 222005)

SUBGERENCIA SUBGERENCIA DE DESARROLLO DE PROYECTOS
GERENTE DE UNIDAD Grupo de Desarrollo de Proyectos 3
CONTRATISTA (0]

COLABORADOR APOYO A LA
GERENCIA DEL CONVENIO

CARLOS ALBERTO GONZALEZ PROMICIEROS- GERENTE DEL PROYECTO -
CONTRATISTA

SUPERVISOR

ALVARO VILORIA ROMERO- Gerente de Unidad Grupo de Desarrollo de
Proyectos 3.

INTERVENTOR

N/A

TIPO DE NOVEDAD (MARCAR SI SON VARIAS EN CASO DE QUE APLIQUE)

ADICION || REDUCCION MODIFICACION [x] PRORROGA || susPENsiON [ |

TERMINACION ANTICIPADA | | CESION [ ] REINICIO | ] ACLARACION []
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ANTECEDENTES

1.

ENTerritorio (hoy ENTerritorio S.A.) y el Fondo Mundial de lucha contra el Sida, la Tuberculosis y la Malaria
suscribieron un Acuerdo de Subvenciéon con el objeto de realizar la gestion del proyecto denominado
“‘Ampliacién de la respuesta nacional al VIH con enfoque de vulnerabilidad”, desde el 1 de noviembre de 2022
y hasta el 31 de diciembre de 2025.

Que, ENTerritorio S.A. en el marco del Acuerdo de Subvencién, suscrito con El Fondo Mundial, debe apoyar la
implementacion del modelo de prevencion combinada, en la poblacion clave priorizada de Hombres que tienen
relaciones sexuales con hombres (HSH), personas que se inyectan droga (PID), trabajadores sexuales (TS) y
migrantes en el Municipio de Armenia buscando con ello, apalancar la implementacion de la Resolucion 518
de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, con la cual se dictan disposiciones en relacién con la
gestion en salud publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del plan de
intervenciones colectivas (PIC), el cual incluye acciones de promocién de la salud, prevencion de la enfermedad,
tamizaje a poblaciones clave, canalizacién a servicios de salud e igualmente, apoyar la implementacién de la
Resolucion 1314 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, con la cual se permite la realizacion de
pruebas rapidas de VIH en el contexto del consultorio y extramural, siempre y cuando sean realizadas por
personal de salud entrenado y certificado, para reducir las brechas en la respuesta nacional.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) publico el 16 de julio de 2021 un documento que contiene las
directrices consolidadas sobre prevencion, pruebas, tratamiento, prestacion de servicios y seguimiento del VIH
al que se le suman recomendaciones con un enfoque de salud publica. Especificamente, la OMS y ONUSIDA
determinan que entre el 2025 y el 2030 se debe cumplir la meta 95-95-95, que exige que el 95% de todas las
personas que viven con el VIH conozcan su estado serolégico, que el 95% de las personas que conocen su
estado serologico inicie el tratamiento y el 95% de los que reciben tratamiento logre una supresion de la carga
viral.

Con base en lo anterior, se ha definido la necesidad de aunar esfuerzos tendientes a desarrollar el modelo de
prevencion combinada del VIH con enfoque comunitario en poblacion clave (HSH, PID, TS y Migrantes) en la
ciudad de Armenia y su area conurbada, mediante la suscripcion de un convenio interadministrativo de
cooperacion con la RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

Es asi, que ENTerritorio (Hoy ENTerritorio S.A.) y la RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, suscribieron el convenio No. 2230106 con el objeto de: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
HUMANOS, ECONOMICOS Y LOGISTICOS PARA IMPLEMENTAR EL MODELO DE PREVENCION
COMBINADA DEL VIH CON ENFOQUE COMUNITARIO EN POBLACION CLAVE (HSH, PID, TS y
MIGRANTES) EN LA CIUDAD DE ARMENIA Y SU AREA CONURBADA, PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO “AMPLIACION DE LA RESPUESTA NACIONAL AL VIH CON ENFOQUE DE
VULNERABILIDAD”, EN EL MARCO DEL ACUERDO DE SUBVENCION NO. COL-H-ENTERRITORIO 3042
(CONVENIO No. 222005), de acuerdo con la descripcion, especificaciones y demas condiciones establecidas
en los documentos Términos de Referencia y Anexo Operativo, que hacen parte integral del presente convenio;
por un valor inicial de hasta MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TRES MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.163.503.547), incluidos costos de
legalizacion, gastos, garantias y demas tributos que se causen con ocasion de su celebracién y ejecucion, de
los cuales ENTerritorio S.A. aportara la suma de hasta MIL CINCUENTA'Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.057.730.497) y EL
ASOCIADO realizara un aporte total en especie tasado en la suma de CIENTO CINCO MILLONES
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SETECIENTOS SETENTA'Y TRES MIL CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($105.773.050), segun
lo establece el numeral 7 del documento de Términos de Referencia y la manifestacion de interés presentada
por EL ASOCIADO, la cual hace parte integral del convenio; con un plazo de ejecucion hasta el 30 de noviembre
de 2025, contado a partir de la aprobacion de las garantias, hecho que sucedio el 9 de mayo de 2023

Que las partes mediante Modificacion No. 1, suscrita el 29 de agosto de 2023, modificaron la clausula quinta —
esquema de desembolsos.

Que las partes mediante Modificacion No. 2, suscrita el 30 de agosto de 2024, redujeron el valor del aporte de
ENTerritorio S.A. en la suma de CUARENTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS MONEDA CORRIENTE ($41.863.221,00), correspondiente al
valor no ejecutado durante la vigencia 2023 y modifican la Clausula cuarta VALOR del Convenio y
discriminacion de aportes, en razén a la reduccion aqui sefialada, la cual quedara de la siguiente
manera:

CLAUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONVENIO Y DISCRIMINACION DE APORTES: El valor del
convenio asciende a la suma de hasta MIL CIENTO VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.121.640.326),
incluidos costos de legalizacion, gastos, garantias y demas tributos que se causen con ocasion de su
celebracién y ejecucion, de los cuales ENTerritorio S.A. aportara la suma de hasta MIL QUINCE
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
MONEDA CORRIENTE ($1.015.867.276.00) y EL ASOCIADO realizara un aporte total en especie
tasado en la suma de CIENTO CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($105.773.050), segUn lo establece el numeral 7 del
documento de Términos de Referencia y la manifestacion de interés presentada por EL ASOCIADO,
la cual hace parte integral del convenio.

8. Alafecha conforme el registro de SECOPII a la fecha se han realizado los siguientes desembolsos

Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la factura Valor a pagar Estado

Pago 001 Factura No. 18/05/2023 1:40 PM 26/05/2023 12:00 PM 12.767.330 COP 12.767.330 COP 12.767.330 COP Pagado Detalle
FE143071 TC-5 JTC-5
(Radicado No.
20232300164092)
Pago 002 Factura No. 16/06/2023 9:41 AM 22/06/2023 12:00 PM 11.873.617 COP 11.873.617 COP 11.873.617 COP Pagado [
FE147149 TC -5 hora: 5
(Radicado No.
20232300198312)
Pago 003 Factura No. 17/07/2023 3:17 AM 31/07/2023 12:00 PM 12.199.453 COP 12.199.453 COP 12.199.453 COP Pagado Detalle
FE150997 k as
Pago 004 FE154331 18/07/2023 1:34 AM 25/08/2023 12:00 PM 15.946.567 COP 15.946.567 COP 15.946.567 COP Pagado Detalle
Pago 005 Factura No. 18/08/2023 2:11 AM 9/10/2023 12:00 PM (UT 31.095.182 COP 31.095.182 COP 31.095.182 COP Pagado Detalle
FE160515 5
(Radicado No.
20232300329992)
Pago 006 No FE163989 1/09/2023 12:48 PM 23/11/2023 12:00 PM 46.795.043 COP 46.795.043 COP 46.795.043 COP Pagado Detalle

Pago 007 FE165520 1/10/2023 9:33 AM (U 1/10/2023 12:00 PM C 35.200.812 COP 35.200.812 COP 35.200.812 COP Pagado Detalle

Pago 008 11/01/2024 8:27 AM 18/01/2024 12:00 PM 52.066.588 COP 52.066.588 COP 52.066.588 COP Pagado Detalle

Factura No.
FE169747
Pago 009 FE171342 18/01/2024 10:47 AM 24/01/2024 12:00 PM 44 437 624 COP 44 437 624 COP 44 437 624 COP Pagado Detalle

Pago 010 FE171343 18/01/2024 11:09 AM 23/01/2024 12:00 PM 11.873.617 COP 11.873.617 COP 11.873 617 COP Pagado Detalle
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Pago 011

Pago 012

Pago 013

Pago 014

Pago 015

Pago 016

Pago 017

Pago 018

Pago 019

Pago 020

Pago 021

Pago 022

Pago 023

Pago 024

Factura No.
FE173352

Factura No.
FE174229

Factura No.
FE177351

Factura No.
FE180267

Factura No.
FE182534

Factura No.
FE186322

Factura No.
FEFE189542

Factura No.
FFE193816

Factura No.
FE197086

Factura No.
FE200236

Factura No.
FE202936

Factura No.
FE205748

Factura No.
FE209307

Factura No
FE212741

12102/?024 12:56 PM
19{02/2024 9:12AM
19/03{202?- 12:13PM
19/(’)4/72924 514 PM
23{05{2924 2:28PM
17/06/?0241 21PM
17{[?7{2024 12:01 PM
20108{2924 11:22 AM
17{09/2024 8:19AM
17/10/2024 8:56 PM
19/11/202478 30 AM
171/‘;2/72[7)2%72 57 PM
20{01{2025 9:43PM

19/02/2025 6:56 AM

1?{02{2024 12:00 PM
22{02/?024 12:00 PM
?6/03(2024 12:00 PM
24/64/727021112 00 PM
29/05/2024 12:00 PM
17/06/2024 12:00 PM
2?{{?7{2024 12:41 PM
?2{08{2024 12:00 AM
17{09/2024 12:00 AM
17/10/2024 12:00 PM
19/11/7202{712 00 PM
12/‘;2/72072'71712 00 PM
20/01(2025 12:00 PM

19/02/2025 12:00 PM

3.064.186 COP

35.488.484 COP

29.657.600 COP

29.150.571 COP

33.434.006 COP

26.582.165 COP

26.030.272 COP

31.928.194 COP

39.231.730 COP

26.598.401 COP

28.970.154 COP

39.149 245 COP

24.734 982 COP

32.742.587 COP

3.064.186 COP

35.488 484 COP

29.657.600 COP

29.150.571 COP

33.434.006 COP

26.582.165 COP

26.030.272 COP

31.928.194 COP

39.231.730 COP

26.598.401 COP

28.970.154 COP

39.149 245 COP

24.734.982 COP

32.742 587 COP

3.064.186 COP

35.488.484 COP

29.657.600 COP

29.150.571 COP

33.434.006 COP

26.582.165 COP

26.030.272 COP

31.928.194 COP

39.231.730 COP

26.598.401 COP

28.970.154 COP

39.149 245 COP

24.734.982 COP

32.742.587 COP

9. Que ala fecha el convenio se encuentra vigente y no presenta novedad de incumplimiento

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Pagado

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

JUSTIFICACION

En mesas de trabajo con el ASOCIADO vy los supervisores del Convenio Interadministrativo de Cooperacion No.
2230106, mediante cesion de seguimiento registrada en acta No. 001 de fecha 12 de febrero de 2025, se reviso y
analizé los resultados de la ejecucion de actividades de la vigencia 2024, con el fin de establecer el porcentaje de
cumplimiento y los valores desembolsados del aporte de ENTerritorio S.A. conforme esquema de desembolsos
establecido en el convenio.

Ejecucion de actividades vigencia 2024.

Tabla 1. Metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion, pruebas de VIH y positividad

Poblacon Meta Personas % alcance % positividad Meta paquetes| % alcance
Pruebas alcanzadas con
pruebas
HSH 1.866 1.866 100% 2.7% 2.118 100%
PID 265 241 91% 0.4% 289 100%
TS 842 842 100% 0.8% 1.024 100%
MIGRANTES 595 595 100% 1.0% 640 100%

*Fuente SISCO 31122024

Con las estrategias ejecutadas bajo el marco del Convenio, el ASOCIADO logré el cumplimiento en metas del 99% en
pruebas y el 100% en paquetes, demostrando su capacidad administrativa, técnica y financiera en la ejecucion de sus

COMPromisos.
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Conforme al resultado de las metas alcanzadas para la vigencia 2024 Versus el presupuesto asignado para la misma,

se presenta el siguiente balance econémico y financiero del Convenio de Cooperacion No. 2230106

Balance econémico convenio 2230106 vigencias 2024 y 2025

VALOR APORTE ENTERRITORIO 2024

INFORME SOBRE ESTRATEGIAS Y SOBRE ACCIONES DE
PROMOCION (MENSUALES)

REPORTE MENSUAL DEL ABORDAJE DIRECTO DE LOS GRUPOS
POBLACIONALES $260,267,756.0

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO, EFECTIVIDAD Y EFICACIA EN LA INTERVENCION
$ 6,899,680.0
$4,603,276.0
$ 370,955,804.0

$ 383,315,536.0
$111,544,824.0

Informe de positividad
Informe vinculacion
VALOR DESEMBOLSADO

SALDO NO EJECUTADO / REPORTE MENSUAL DEL ABORDAJE

DIRECTO

SALDO NO EJECUTADO / Informe de positividad
SALDO NO EJECUTADO / Informe vinculacion

$ 856,776.0

$6,899,680.0
$4,603,276.0

PERIODO DE DESEMBOLSOS 2024

RADICADO

VALOR
DESEMBOLSOS

FECHA DE
PAGO

TOTAL EJECUTADO

ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO 2024230010102 $35488,4840 | 2024-02-22 |  §35,488,484.0
ACTIVIDADES DEL MES DE FEBRERO |  202433010003613 $20657,600.0 | 2024-03-26 |  $29,657,600.0
ACTIVIDADES DEL MES DE MARZO 202433010007313 $29150571.0 | 2024-04-24 |  $29,150,571.0
ACTIVIDADES DEL MES DE ABRIL 202433010011023 $33434,006.0 | 2024-05:29 |  §33,434,006.0
ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO 202433010012633 $26,562,165.0 | 2024-06-21 | $26,582,165.0
ACTIVIDADES DEL MES DE JUNIO 202433010015863 $26,0302720 | 2024-07-23 |  $26,030,272.0
ACTIVIDADES DEL MES DE JULIO 202433010020563 $31,0281940 | 2024-08-22 |  $31,928,194.0
ACTIVIDADES DEL MES DE AGOSTO 202433010024373 $39231,730.0 | 20240919 |  $39,231,730.0
ey DEL - MES - DEI a02433010028633 $26,508,401.0 | 202410-22 |  $26,598,401.0
ACTIVIDADES DEL MES DE OCTUBRE | 2024330100353 $280701540 | 2024-11-21 |  $28,970,154.0
o mane. D MESPEL 033010038153 $30,149,2450 | 20250117 |  $39,149,245.0
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE |  202533010002273 $247349820 | 2025-01-24 |  $24,734,982.0

TOTAL

$ 370,955,804.0
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VALOR APORTE ENTERRITORIO 2025 $ 355,231,721.0
INFORME SOBRE ESTRATEGIAS Y SOBRE ACCIONES DE $ 51,686,217.0
PROMOCION (MENSUALES) e 5o

REPORTE MENSUAL DEL ABORDAJE DIRECTO DE LOS GRUPOS
POBLACIONALES $292,888,800.0

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO, EFECTIVIDAD Y EFICACIA EN LA INTERVENCION

Informe de positividad $6,394,178.0
Informe vinculacion $4,262,526.0
VALOR DESEMBOLSADO $0.0

RESUMEN AL CORTE 31/01/2025 CONTRATO 2230106
VALOR DEL CONTRATO $1,057,730,497.0
VALOR REDUCCION VIGENCIA 2023 $41,863,221.0

VALOR TOTAL $1,015,867,276.0

Conforme la autorizacién del organismo financiador del proyecto en el plan de adquisiciones, y ante la imposibilidad de
distribuir el recurso asignado para la vigencia 2024, debido a que las metas definas son anuales, se hace necesario
realizar una reduccion del valor aportado por ENTerritorio S.A., segun el balance econémico afio 2024 (tabla 2 que
antecede); para que dicho presupuesto pueda ser liberado e incorporado al presupuesto del proyecto, a fin de ser
utilizado para el cumplimiento de las obligaciones contractuales de ENTerritorio S.A., en las demas ciudades
priorizadas bajo el marco de la estrategia.

De acuerdo con el balance econémico del convenio para el afio 2024, se ha identificado un saldo no ejecutado de
$12.359.732 Este saldo no ejecutado corresponde a:

1. El valor no ejecutado establecido en el literal b) del numeral | — oferta de prevencion, de diagnéstico y de
vinculacion a la atencion, que asciende a la suma de $856.776; por no haber realizado 24 pruebas rapidas de
VIH.

2. Saldo no ejecutado establecido en el literal a) del numeral Il - cumplimiento, efectividad y eficacia en la
intervencion; que asciende a la suma de $6.899.680, dado que NO alcanzaron el % del indicador anual de
positividad de las poblaciones priorizadas.

3. Saldo no ejecutado establecido en el literal b) del numeral Il - cumplimiento, efectividad y eficacia en la
intervencion; que asciende a la suma de $4.603.276, dado no alcanzaron el % del indicador anual promedio
de las poblaciones priorizadas.
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En concordancia con el presupuesto asignado por afio y el marco de desempefio del proyecto, donde se establece que
las metas son anuales y por lo tanto no es posible trasladarse a los afios siguientes los indicadores no alcanzados, es
imperativo realizar una reduccién por concepto del valor no ejecutado de la vigencia 2024 del valor aportado por
ENTerritorio S.A.

Esta medida permitira liberar estos fondos para ser incorporados nuevamente al presupuesto del proyecto y ser
destinados al cumplimiento de las obligaciones contractuales de ENTerritorio S.A. en otras ciudades priorizadas bajo
la estrategia establecida en el marco del Acuerdo de Subvencion COL-H-ENTerritorio 3042 (Convenio 222005).

La reduccion del aporte de ENTerritorio S.A., que asciende a $$12.359.732, esta debidamente respaldada por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP2025-001017 y Registro presupuestal No. RP2025-001017. Por lo
tanto, se requerira una modificacion al convenio de cooperacion vigente para reflejar estos ajustes y garantizar una
gestion eficiente y efectiva de los recursos disponibles.

Conforme el Manual Operativo del Proyecto en donde se estable los eventos que requieren de autorizaciones y
validaciones del Fondo Mundial, esta modificaciéon no requiere de la no objecidn del organismo financiador, Esto
se debe a que la estrategia se esta desarrollando conforme a la autorizacién previa del organismo financiador, y los
ajustes correspondientes a la dindmica de ejecucidn son responsabilidad de ENTerritorio S.A., en calidad de receptor
principal de los recursos del Acuerdo de Subvencion.

La modificacién y demas disposiciones contenidas en el presente documento, no genera reconocimiento de gastos
adicionales por concepto de mayores tiempos de supervision, ni ajustes; ni purga eventuales incumplimientos que
tenga o pudiera llegar a tener alguna de las partes frente a la ejecucion del objeto, alcance y compromisos
contractuales.

SOLICITUD

De acuerdo a la necesidad y justificacion informada, se solicita a la Subgerencia de Operaciones a través de su grupo
de Gestion Contractual, dar tramite a la reduccion del valor del aporte de ENTerritorio y consecuencialmente la
modificacion del valor del convenio interadministrativo de cooperacion No. 2230106, en el siguiente tenor:

1. Reducir el valor del aporte de ENTerritorio en la suma DOCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA'Y DOS PESOS M/CTE (12.359.732,00), correspondiente al valor no
ejecutado durante la vigencia 2024. Esta reduccion afecta al registro presupuestal RP2025-001017.

2. Modificar la Clausula cuarta VALOR del Convenio y discriminacion de aportes, en razén a la reduccion aqui sefialada,
la cual quedara de la siguiente manera:

CLAUSULA CUARTA. - la Clausula cuarta VALOR del Convenio y discriminacion de aportes, en razon a la
reduccion aqui sefialada, la cual quedara de la siguiente manera:

CLAUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONVENIO Y DISCRIMINACION DE APORTES: El valor del
convenio asciende a la suma de hasta MIL CIENTO NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
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QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.109.280.594), incluidos costos
de legalizacion, gastos, garantias y demas tributos que se causen con ocasion de su celebracion y ejecucion,
de los cuales ENTerritorio aportara la suma de hasta MIL TRES MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.003.507.544) y EL ASOCIADO
realizara un aporte total en especie tasado en la suma de CIENTO CINCO MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y TRES MIL CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($105.773.050), segun lo establece
el numeral 7 del documento de Términos de Referencia y la manifestacion de interés presentada por EL
ASOCIADO, la cual hace parte integral del convenio.

A continuacion, se presenta el detalle de la contrapartida en especie que aportara la RED SALUD ARMENIA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO:

CONCEPTO DESCRIPCION Valor Mensual Cantidad Total
Utilizacion areas de consultorio $320.524,00 33 $10.577.292,00
Infraestructura Utilizacion &areas de almacenamiento y $128.210,00 3 $ 4.230.930,00
bodega
Utilizacion areas administrativas $192.315,00 33 $6.346.395,00
Areay gestion administrativa $641.049,00 33 $21.154.617,00
Talento Humano -
Area y gestion técnica $961.572,94 33 $31.731.907,00
Utilizacion de la ruta hospitalaria y de
desechos biologicos. $96.157,00 33 $3.173.181,00
Recursos Fisicos Insumos y papeleria $576.944,00 33 $19.039.152,00
Utilizacion de computadores, impresoras y $288.472,00 3 $9.519.576,00
linea telefonica T R
Total $105.773.050,00

PARAGRAFO PRIMERO: El aporte de ENTerritorio S.A. se encuentra amparado con el Certificado de Recursos No.
CDP2025-001017, expedido por el responsable del Grupo de Presupuesto de ENTerritorio S.A.

PARAGRAFO SEGUNDO: El aporte de ENTerritorio S.A. sera destinado para la ejecucion del fin del objeto del
Convenio, por lo tanto, no constituyen ingreso para EL ASOCIADO ya que no genera remuneracion alguna para el
mismo.

Asi mismo se solicita establecer dentro del modificatorio, la obligacion que le asiste al ASOCIADO de modificar la
garantia de cumplimiento que ampara el convenio interadministrativo de cooperacion, conforme los términos y
condiciones de la presente solicitud de modificacion.

Perfeccionamiento y Ejecucion: Se perfecciona la presente modificacion con la firma de las partes y para su ejecucion
se requiere la aprobacion de la modificacion de la poliza de cumplimiento que ampara el convenio.
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Las demas clausulas del convenio interadministrativo de cooperacion No. 2230106 y de la modificacion No. 1 suscrita
el 29 de agosto de 2023, que no hayan sido objeto de modificacion, continuaran vigentes en los mismos términos y
condiciones establecidas por las partes.

= | 2

CARL@S Z - Alé/ O YILORIA ROMERO
PR S Gerente |de Unidad- Grupo de
Contratista — Apoyo a la | Desarrollo de Proyectos 3. >
Gerencia del Convenio 222005 o

Anotacién: Si en el contrato intervienen mas supervisores y/o servidores publicos designados o

dependencias solicitantes, agregue mas filas para firma.

Anotacion columna 2: En caso de que el Supervisor sea el Gerente de Unidad podra firmar una sola vez

en la casilla numero 2.

Anotacion 3: Recuerde que para la realizacion de cualquier novedad los amparos de las garantias deben
estar actualizados de conformidad con la ultima novedad suscrita.

Anotacion 4: El formato también aplica para las novedades de los Contratos o Convenios

Interadministrativos Derivados.
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*20252300011659*

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20252300011659

Publica Publica Publica Clasificada
Reservada
MEMORANDO
Bogota D.C, 25-03-2025
PARA: LINA ALEJANDRA CARRENO ARIAS

Gerente de Unidad Grupo Gestion Contractual

DE: OSCAR JAVIER PEREZ RUIZ
Subgerente de Desarrollo de Proyectos

ALVARO VILORIA ROMERO
Gerente de Unidad Grupo de Desarrollo de Proyectos 3

CARLOS ALBERTO GONZALEZ PROMICIEROS
Contratista - Gerente de Convenio 222005

ASUNTO: Alcance al Memorando Solicitudes sobre la modificacion del Convenio Interadministrativo de Coopera-
cion suscritos Empresas Sociales del Estado-ESES en el marco del convenio 222005

Estimada Dra. Lina:

Mediante la presente, me permito dar alcance a los siguientes memorandos de Novedades de los Convenios Interadmi-
nistrativos de Cooperacion suscritos con las Empresas Sociales del Estado-ESES en el marco del convenio 222005, en
respuesta a las observaciones realizadas via correo electrénico por los profesionales de su grupo que tiene a cargo el
tramite de la novedad.

1. Memorando de novedad con Radicado No. 20252300010869 de fecha 9 de marzo de 2025, sobre modificacién del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230006 suscrito con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -ESE-
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS.

I.  EnlaTablaNo. 1seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:
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Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
Poblacion Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 4474 4474 100% 1.90% 5070 5070 100%
TRANS 126 126 100% 7.14% 151 151 100%
TS 1579 1579 100% 1.32% 1915 1915 100%
MIGRANTES 2522 2522 100% 0.79% 2522 2522 100%
TOTALES 8701 8701 9658 9658
% Cumplimiento 100%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencidn de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzada.

II.  Enelliteral a) del numeral Il — cumplimiento, efectividad y eficacia de la intervencion de la clausula quinta
del contrato No. 2230006 cita: (...) Los indicadores anuales de positividad de al menos 4,0% en hombres
que tienen relaciones sexuales con hombres, al menos 9,0 en personas transgénero, al menos 2.5% en
trabajadores sexuales y al menos 2,4% en migrantes venezolanos. (..)
Conforme a lo anterior, en la tabla 1 se evidencia que no se cumplieron los porcentajes mencionados y como
no alcanzé los valores minimos de positividad no se desembolsé ningun valor por este concepto a la ESE.

2. Memorando de novedad con Radicado No. 20252300010819 de fecha 8 de marzo de 2025, sobre modificacion del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230094 suscrito con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SA-

LUD PEREIRA:

I.  EnlaTablaNo. 1seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
., Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Poblacion e s
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 3042 3042 100% 1,4% 3439 3439 100%
TS 1047 1047 100% 1,5% 1270 1270 100%
MIGRANTES 931 931 100% 1,4% 931 931 100%
TOTALES 5020 5020 5640 5640
% Cumplimiento 100%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencién de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus poblacién alcanzada.

[I.  Enelliteral a) del numeral Il — cumplimiento, efectividad y eficacia de la intervencion de la cldusula quinta
del contrato No. 2230094 cita: (...) Los indicadores anuales de positividad de al menos 4,0% en hombres
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que tienen relaciones sexuales con hombres, al menos 2.5% en trabajadores sexuales y al menos 2,4% en
migrantes venezolanos. (..)

Conforme a lo anterior, en la tabla 1 se evidencia que no se cumplieron los porcentajes mencionados y como
no alcanzé los valores minimos de positividad no se desembolsd ningun valor por este concepto a la ESE.

3. Memorando de novedad con Radicado No. 20252300009969 de fecha 27 de febrero de 2025, sobre modificacion del
Convenio Interadministrativo de Cooperacién No. 2230095 suscrito con la ALEJANDRO PROSPERO REVEREND

E.S.E.
I.  EnlaTablaNo. 1seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:
Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,
pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
o Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Poblacion oy
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 2600 2594 100% 1% 2917 2917 100%
TRANS 67 66 99% 1% 80 80 100%
TS 847 848 100% 2% 1027 1027 100%
MIGRANTES 2017 2017 100% 1,7% 2117 2117 100%
TOTALES 5531 5525 6141 6141
% Cumplimiento 99.9%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

Il.  Se procede a incluir las vigencias de las pélizas del contrato en la informacion general:

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Cumplimiento 400-47-994000091763

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato

Cumplimiento - Pago de salarios

Responsabilidad Civil 400-74-994000022651

Justificacion

Responsabilidad civil extra contractual

543.749.845 20 COP

67.698.730,65 COP

Valor del amparo

290.000.000,00 COP

30/03/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

30/11/2028 11:59:00 PM ((UTC-05.00) Bogofa, Lima, Quito

Vigencia

30/11/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogats, Lima, Quito

4. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300009959 de fecha 27 de febrero de 2925, sobre la modificacién
del Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230096 suscrito con la ATENCION SEGURIDAD SOCIAL
BIENESTAR SALUD EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

l. Se procede a incluir las vigencias de las pélizas del contrato en la informacion general:
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ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
Cumplimiento 500-47-994000025047
Justificacion

Valor del amparo Vigencia

Cumplimiento - Cumplimienio del cantrato 486.961.345.00 pesos 30V03/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Sogots, Lima, Quit

Cumplimiento - Pago de salarios €0.872 668,00 pesos 30v11/2028 12:00:00 PM ((UTC-05.00) Eogotd, Lims, Quig

Responsabilidad Civil 500-74-994000004732

Justificacion Valor del amparo Vigencia

Responsabilidad civil extracontractuasl 325.000.000,00 pesos 30/11/2025 12:00:00 AM QUTC-05:00) Eogots Lime, Quito

Se ajusta el considerando 6, especificando que la fecha de suscripcion de la REDUCCION 1Y MODIFICA-
CION 1 al contrato No. 2230096 corresponde a 30 de agosto de 2024.

Se aclara que en la Tabla No. 1 de la solicitud de novedad contractual contiene la columna de personas
alcanzadas con paquetes, sin embargo, se ajusta la misma determinando el porcentaje de cumplimiento de
paquetes y pruebas asi:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
5 I _ o
Poblacién Meta Prue- | alcanza % alcance | Meta pa alcanza % alcance Positividad
bas das con Pruebas quetes dascon | Paquetes

pruebas paquetes
HSH 3029 3030 100% 3447 3448 100% 0.69%
TS 1236 1236 100% 1503 1504 100% 0.49%
MIGRANTES 603 603 100% 650 650 100% 0.83%
TOTALES 4868 4869 5600 5602
% Cumplimiento 100%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencién de VIH acordados con la ESE, se calcula con
base en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas. Porcentaje después de redondeo.

5. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300011099 de fecha 12 de marzo de 2025, sobre la modificacion
del Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230097 suscrito con la SUBRED INTEGRADA DE SERVI-
CIOS DE SALUD NORTE E.S.E

. En el item 7 - Ejecucion del Contrato del SECOP Il se encuentra adjunto el memorando No.
202433010029983 donde se reasigna la supervision técnica del contrato a la consultora TATIANA GARCIA
BETANCOURT, por lo cual se aclara que la mencionada es la supervisora técnica de ENTerritorio actual del
convenio.

ll.  EnlaTablaNo. 1 seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determine el porcentaje

de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,
pruebas de VIH y positividad
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Personas Personas
Poblacion Metas alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Pruebas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 13727 13701 99,8% 1,4% 15052 15053 100,0%
TRANS 290 290 100,0% 4,8% 330 330 100,0%
TS 3355 3355 100,0% 0,5% 4285 4226 98,6%
MIGRANTES 13215 4522 34,2% 1,6% 13215 4864 36,8%
TOTALES 30587 21868 32882 24473
% Cumplimiento 71.5%" 74.4%"

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

lll.  Conforme al calculo de las metas totales sobre las personas alcanzadas el porcentaje corresponde al esti-
pulado en el formato de novedad contractual y en el acta de seguimiento corresponde a 71,5% en pruebas
y el 74,4 % en paquetes.

IV.  Se precisa el numero de la pdliza de RCE del contrato:

Responsabilidad Civil 1009292

Justificacion Valor del amparo Vigencia

Responsabilidad civil extra contractual 290.000.000,00 COP 30/11/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito

6. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010959 de fecha 10 de marzo de 2025, sobre la modificacion
del Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230099 suscrito con la RED DE SALUD DEL ORIENTE EM-
PRESA SOCIAL DEL ESTADO

I.  EnlaTablaNo. 1seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determine el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
Poblacion Metas alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Pruebas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 5857 5850 100% 1,9% 6316 6505 103%
TRANS 150 150 100% 8% 182 182 100%
TS 2022 2031 100% 1,0% 2518 2513 100%
MIGRANTES 3868 3880 100% 1,3% 3868 4223 109%
TOTALES 11897 11911 12884 13423
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Personas Personas
Poblacion Metas alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Pruebas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
% Cumplimiento 100%* 104%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

7. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010299 de fecha 3 de marzo de 2025, sobre la modificacion del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230101 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INSTITUTO DE SA-
LUD DE BUCARAMANGA

I.  EnlaTablaNo. 1seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
o Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Poblacién iy
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 4060 4061 100% 1,01% 4485 4485 100%
TS 1155 1155 100% 0,43% 1394 1394 100%
MIGRANTES 2338 2337 100% 1,20% 2338 2338 100%
TOTALES 7553 7553 8217 8217
% Cumplimiento 100.0%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

[I.  Enelliteral a) del numeral Il — cumplimiento, efectividad y eficacia de la intervencion de la clausula quinta
del contrato No. 2230101 cita: (...) Los indicadores anuales de positividad de al menos 4,0% en hombres
que tienen relaciones sexuales con hombres, al menos 2.5% en trabajadores sexuales y al menos 2,4% en

migrantes venezolanos. (..)

Conforme a lo anterior, en la tabla 1 se evidencia que no se cumplieron los porcentajes mencionados y como
no alcanzé los valores minimos de positividad no se desembolsé ningun valor por este concepto a la ESE.

8. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010839 de fecha 8 de marzo de 2025, sobre la modificacion del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230106 suscrito con la RED SALUD ARMENIA EMPRESA SO-

CIAL DEL ESTADO

[.  Conforme al calculo de las metas totales sobre las personas alcanzadas se aclara que el porcentaje de
cumplimiento corresponde a 99% en pruebas y el 100% en paquetes
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Enla Tabla No. 1 se incluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas; asi mismo se aclara los porcentajes de cumplimiento, en el siguiente

contenido:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
Poblacion Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 1866 1866 100% 0.027 2118 2118 100%
PID 265 241 91% 0.004 289 289 100%
TS 842 842 100% 0.008 1024 1024 100%
MIGRANTES 595 595 100% 0.01 640 640 100%
TOTALES 3568 3544 4071 4071
% Cumplimiento 99%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencidn de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

. Seaclara la informacion de las pélizas de cumplimiento y RCE asi:

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Cumplimiento 300 47 994000016756

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato

Cumplimiento - Pago de salarios

406.346.910,40 COP

50.793.363,80 COP

Responsabilidad Civil 300 74 994000005520
29.000.000,00 COP

Responsabilidad civil extra contractual

30/03/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito

30/11/2028 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito

30/11/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito

IV.  Se completa la informacion del tltimo parrafo de la solicitud de novedad contractual asi:

(..

Las demas clausulas del convenio interadministrativo de cooperacidén No. 2230106 y de la modificacion No.
1 suscrita el 29 de agosto de 2023 y No. 2 suscrita el 30 de agosto de 2024, que no hayan sido objeto de
modificacion, continuaran vigentes en los mismos términos y condiciones establecidas por las partes. (...)

9. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010989 de fecha 10 de marzo de 2025, sobre la modificacion
del Convenio Interadministrativo de Cooperacién No. 2230112 suscrita con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
ESE SOLUCION SALUD.

Enla Tabla No. 1 se incluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas; asi mismo se aclara los porcentajes de cumplimiento, en el siguiente
contenido:
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Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,
pruebas de VIH y positividad

Personas Personas
Poblacion Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 2857 2857 100% 1,4% 3180 3180 100%
TS 899 899 100% 0,8% 1087 1087 100%
MIGRANTES 1023 1023 100% 0,6% 1073 1073 100%
TOTALES 4779 4779 5340 5340
% Cumplimiento 100%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

ll.  Se actualiza la informacion de las pdlizas de cumplimiento y RCE asi:

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Cumplimiento 620-47-994000049250
Justificacion Valor del amparo Vigencia
Cumplimiento - Cumplimienio del contrato 529.235 856,00 pesos 31/10/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Scpots, Lima, Quit
Cumplimiento - Pago de salarios 66.154.462.00 pesos 31/10/2025 12:00:00 PM ({UTC-05:00) Ecgots, Lima, Quitc

Responsabilidad Civil 620-74-994000011265

Justificacion Valor del amparo Vigencia

Responsabilidad civil extracontractual 355.875.000,00 pesos 3110v2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Sogotd, Lima, Quirs

10. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300011039 de fecha 11 de marzo de 2025, sobre la modificacion
del Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230116 suscrito con la SUBRED INTEGRADA DE SERVI-
CIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

[.  Se aclara que el plazo de ejecucion fue prorrogado mediante modificacién No. 3 suscrita el 27 de diciembre de
2024 hasta 30 de noviembre de 2025, conforme se registré en la informacion de prorrogas de la informacion
general de la solicitud.

II.  EnlaTabla No. 1 se incluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje de
cumplimiento de paquetes y pruebas; asi mismo se aclara los porcentajes de cumplimiento, en el siguiente con-
tenido:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,
pruebas de VIH y positividad
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Personas Personas
% Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Poblacién iy
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 9805 9805 100% 1% 10752 10752 100%
TRANS 464 464 100% 9% 528 528 100%
TS 4474 4474 100% 0% 5713 5713 100%
MIGRANTES 9439 9439 100% 1% 9439 9439 100%
TOTALES 24182 24182 26432 26432
% Cumplimiento 100%* 100%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

11. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010979 de fecha 10 de marzo de 2025, sobre la modificacion
del Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230268 suscrito con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL LA MARIA

. En el item 7 - Ejecucién del Contrato del SECOP Il se encuentra adjunto el memorando No.
202433010029983 donde se reasigna la supervision técnica del contrato a la consultora MONICA LUCIA
MARITZA SANCHEZ MAYORGA.

ll.  EnlaTablaNo. 1 seincluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas asi:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion,

pruebas de VIH y positividad
Personas Personas
. Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Poblacién s
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
TRANS 543 543 100% 3.30% 620 636 103%
TS 4832 4832 100% 0.80% 5968 6058 102%
PID 308 308 100% 7,5% 336 358 107%
TOTALES 5683 5683 6924 7052
% Cumplimiento 100%* 102%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencién de VIH acordados con la ESE, se calcula con base

en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

Conforme al célculo de las metas totales sobre las personas alcanzadas se aclara que el porcentaje de

cumplimiento corresponde a 100% en pruebas y el 102% en paquetes.

12. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010829 de fecha 8 de marzo de 2025, sobre la modificacion del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230278 suscrito con el HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
HONDA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
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I.  EnlaTabla No. 1 se incluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje
de cumplimiento de paquetes y pruebas; asi mismo se aclara los porcentajes de cumplimiento, en el siguiente

contenido:
Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion, pruebas
de VIH y positividad
Personas Personas
o Meta Prue- | alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Poblacion e
bas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 2543 2543 100% 3,7% 2850 2850 100%
TS 834 832 99,8% 2,4% 1011 1011 100%
MIGRANTES 799 799 100% 2,6% 860 860 100%
TOTALES 4176 4174 4721 4721
% Cumplimiento 99.95%* 100,00%*

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencion de VIH acordados con la ESE, se calcula con base
en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

ll.  Conforme al célculo de las metas totales sobre las personas alcanzadas se aclara que el porcentaje de cumpli-
miento corresponde a 99,95% en pruebas y el 100% en paquetes

13. Memorando de novedad con No. Radicado 20252300010329 de fecha 4 de marzo de 2025, sobre la modificacion del
Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230280 suscrito con el ESE HOSPITAL LOCAL JORGE CRISTO
SAHIUM DE VILLA DEL ROSARIO

I.  EnlaTabla No. 1 se incluye una columna de personas alcanzadas con paquetes y se determina el porcentaje de
cumplimiento de paquetes y pruebas; asi mismo se aclara los porcentajes de cumplimiento, en el siguiente con-
tenido:

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion, pruebas

de VIH y positividad
Personas Personas
Poblacién Meta alcanza- | % alcance % Meta alcanza- | % alcance
Pruebas das con Pruebas | positividad | paquetes | dascon | paquetes
pruebas paquetes
HSH 4208 4213 100% 1,4 % 4773 4788 100%
TRANS 117 122 104% 24 % 143 157 110%
PID 153 152 99% 2,6 % 166 229 138%
TS 1169 1174 100% 0,6 % 1417 1399 99%
MIGRANTES 5144 4883 95% 0,5% 5502 5203 95%
TOTALES 10791 10544 4.98 0 12001 11776
% Cumplimiento 97.7%* 98.1%"

(*) El porcentaje de cumplimento de metas por pruebas VIH y paquetes de prevencidn de VIH acordados con la ESE, se calcula con base

en la totalidad de las metas versus personas alcanzadas.

Cadigo: F-DO-03

Version: 09

Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia.
Tel: +57 (601) 915 6282
Linea de Transparencia: +57 01 8000 914 502
www.enterritorio.gov.co

Vigencia: 2025-01-22

Clasificacion: IP

Pagina 10 de 11



eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A

Conforme al calculo de las metas totales sobre las personas alcanzadas se aclara que el porcentaje de cumpli-
miento corresponde a 97,7% en pruebas y el 98,1% en paquetes.

Agradecemos su atencion a este asunto. Quedamos atentos a cualquier comentario o requerimiento adicional.

Cordialmente,

77

CARLOS ALBERT ROMI(SIEROS VARO VILQRIA ROMERO
Contratista ente de Convenio 222005 Gerente de Unidad Gereffe Grupo de Desarrollo de Proyectos 3
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Proyecte para la Ampliacion de la Respuesta Nacional al VIH

ferritorio

Ernpseik Nackonal Fravrotara dot Desatvotio Terivurdat 5.8,

con Enfoque de Vulnerabilidad en Colombia

Nombre de [a actividad; Reunion de Sequimiento cierre vigencia 2024 Convenio Interadministrativo de Cocperacion No.
2230106 suscrito entre la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial Enterritorio S.A. y la ESE RED SALUD

ARMENIA

ACTAN®: 001

FECHA: Miércoles 12 de febrero 2025

LUGAR: Armenia- Sede ESE RED SALUD

RESPONSABLE (S) DE LA REUNION: Amanda Molina —Stephanie Lopez

HORA PROGRAMADA: 1:00 pm HORA DE INICIO: :00pm HORADE
TERMINACION:
2:00pm

No. Nombre Cargo Asiste

Si No

1 Maria Alejandra Salgado Subgerente Cientifica ESE Red Salud Armenia X

2 Amanda P. Molina Estrada Gestor Teyritorial

3 [Stephanie Lopez Monitor-Evaluador X

4. Uosé Antonio Comrea Gerente ESE Red Salud Armenia

5. |Avaro Manuel Alvarado Financiera ESE Red Salud Armenia X

6. |Brenda Alexandra Anle Coordinadora Equipo Proyecto X

.Téma 1 Revis.i.én ejecucion y pagos vigencia 2024, conforme objeto, alcan'ce y esquemé.de.désé'r’nbbllsdé.

Tema 2: Andlisis y validacién de reduccion valor def aporte de ENTerritorio conforme ejecucion y pagos al Asociado.

Tema 1: Se analizd los resultados de la ejecucion de actividades de la vigencia 2024, conforme al porcentaje de metas alcanzadas
asi;

positividad.

Tabla 1. Alcance de metas de personas a alcanzadas con paquetes de servicios de prevencion, pruebas de VIH v
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Proyecto para la Ampliacién de la Respuesta Nacional al VIH
con Enfoque de Vulnerabilidad.en Colombia

HSH 1.866 1.866 100% 2.7% 2.118 100%
PID 265 241 91% 0.4% 289 100%
18 842 842 100% 0.8% 1.024 100%
MIGRANTES 595 595 100% 1.0% 640 100%

Fuente SISCO S8R a 31/12/2024

Con las estrategias ejecutadas bajo el marco del Convenio, et ASOCIADO logro el cumplimiento en metas del 89% en pruebas \
el 100% en paquetes, demostrando su capacidad administrativa, técnica y financiera en la ejecucion de sus cOmpromisos.

Tema 2; Andlisis y validacion de reduccion vator def aporte de ENTerritorio conforme ejecucion y pagos al Asociado.

Conforme al resultado de las metas alcanzadas para la vigencia 2024 Versus el presupuesto asignado para la misma, se presenta
el siguiente balance econdmice y financiero del Convenic de Cooperacion No. 2230106,

Tabla 2. Balance econémico convenio 2230106 vigencias 2024 y 2025

CNCEPO DE CUMPLIMIENTO, EFECTIVIDAD Y EFICAGIA EN LA [NTENCI N

ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO 20242300010102 § 35,488,484.0 2024-02-22 35,488,484.0
ACTIVIDADES DEL MES DE FEBRERO 202433010003613 § 25,657,600.0 2024-03-26 $ 24,657,600,0
ACTIVIDADES DEL MES DE MARZO 202433010007313 $ 25,150,571.0 2024-04-24 $29,150,571.0
ACTIVIDADES DEL MES DE ABRIL 202433010011023 $ 33,434,006.0 2024-05-29 $33,434,006,0
& y
Cuidamos -
Clonha ™ B FONDO
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Proyecto para la Ampliacién de la Respuesta Nacional al VIH
con Enfoque de Vulnerabilidad en Colombia

ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO 202433010012633 $ 26,582,165.0 2024-06-21 $ 26,582,165.0
ACTIVIDADES DEL MES DE JUNIO 202433010015863 $26,030,272.0 2024-07-23 $26,030,272.0
ACTIVIDADES DEL MES DE JULIO 202433010020563 $31,928,194.0 2024-08-22 $31,928,194.0
ACTIVIDADES DEL MES DE AGOSTO 202433010024373 $39,231,730.0 2024-09-19 $39,231,730.0
ACTIVIDADES DEL MES DE SEPTIEMBRE 202433010028633 $26,598,401.0 2024-10-22 $26,598,401.0
ACTIVIDADES DEL MES DE OCTUBRE 202433010033533 $28,970,154.0 2024-11-21 $28,970,154.0
ACTIVIDADES DEL MES DE NOVIEMBRE 202433010038153 $39,149,245.0 2025-01-17 $ 39,149,245.0
ACTIVIDADES DEL MES DE DICIEMBRE 202533010002273 $24,734,982.0 2025-01-24 $24,734,982.0

JIA h 0.9 304.0

ENCIA 2025 CORTEA 31/04/2025 . $385231,7:

Al o

RESUMEN AL CORTE 31/01/2025 CONTRATO 2230106

UR D & I U | 0.49/7.0
UR U §, 0 0 1
OR 1O | 50 b.U
. g Ein SR RIA D
B DU l » D40, £1 2,049
. ."-;h"'F'L.A; .| CONTR Y 3 "o £04 AER |
> Fl A D125 10 ., » b/, &
] DEL CONIRATO RF2UL-UVIVT 1 S gkl A T 2 b A R S

Conforme la autorizacin del organismo financiador del proyecto en el plan de adquisiciones, y ante la imposibilidad de distribuir
el recurso asignado para la vigencia 2024, debido a que las metas definas son anuales, se hace necesario realizar una reduccion
del valor aportado por ENTerritorio, segun el balance economico afio 2024 (tabla 2 que antecede); para que dicho presupuesto
pueda ser liberado e incorporado al presupuesto del proyecto, a fin de ser utilizado para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales de ENTerritorio, en las demas ciudades priorizadas bajo el marco de la estrategia.

Asi mismo, ENTerritorio S.A. como receptor principal de los recursos del Acuerdo de Subvencion COL-H-3042 (Convenio
222005), informa que el valor a reducir a su aporte sera la suma de $12.359.732,00, valor que se encuentra amparado con el
CDP2025-001017 y Registro presupuestal No. RP2025-001017; registro que se debera reducir igualmente a través de una
modificacion al convenio de cooperacion en cita.

nectamaos mas Vildas Mecanisma Coorinaaes MUNDIAL
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Proyecto para la Ampliacion de la Respuesta Nacional al VIH
con Enfoque de \lulnerabilidad en Colombia

Conforme a las mesas de irabajo de seguimiento y el avance de la implementacion de la estrategia, &l ASOCIADO vy los
supervisores def Convenio Interadministrativo de Cooperacion No. 2230106, vemos la viabilidad de modificar el valor del convenio;
reduciendo el salda no ejecutado del presupuesto asignado para Ia vigencia 2024, conforme halance econdmico del convenio.
Esta modificacion se considera viable, teniendo en cuenta que no se afecta el presupuesto aprobado por el financiador de la
vigencia actual y de |a vigencia subsiguiente, dado que el presupuesto asignado cubre el alcance de cada vigencia.

Por lo que, desde la supervision del Convenio y conforme el inlerés de las partes; se solicita a la Gerencia de! Convenio, gestionar,
administrativamente la respectiva modificacién para reducir el valor del aporte de ENTerritorio en la suma de DOCE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE (12.359.732,00), y reduci
consecuentemente el respectivo registro presupuestal; asi como modificar el valor del convenio; solicitando que se libere los
reclirsos reducidos para ser incorporadas al presupuesto del proyecto y asi pader dar uso eficiente a estos recursos bajo el marco
de las obligaciones de ENTerritorio como receptor principal de los mismos.

La reduccién solicitada, es indispensable para lograr fa cobertura territorial requerida y en corisecuencia, el cumplimiento del
alcance de poblacién clave esperada, con acciones de promocion, prevencién y diagnéstico de VIH, lo que permitird la reduccion
de la brecha de diagndstico en las ciudades priorizadas a partir de las acclones del proyecto “Ampliacién de ta respuesta nacional
al ViH can enfogue de vulnerabilidad”, para el periodo 2025.

Las partes estaran dispuestas y de manera prioritaria, remitir af Nivel Central de ENTerritorio los documentos necesarios para el
tramite administrativo de fos ajustes del convenio solicitado.

Se firma por los que en esta asistieron,

Apie. 4

- Gestora Monifor
AMANDA P. MOLINA E. STEPHANIE LOPEZ
Responsable del Proyecto VIH/FM Responsable del Proyecto VIH/FM

Gerente ESE Red Salud Armeni
JOSE ANTONIO CORREA [Lf
Responsable de la ESE

/
& L Ly,
Cuidamos | & 'y EonpO
d Conernzeows e ViiEss T \.ﬁ MUNDIAL
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Acta seguimiento Armenia - Solicitud Tramite Modificacion y reduccién valor Contrato No.
2230106 - Red Salud Armenia

Desde Carlos Alberto Gonzélez Promicieros <cgonzal4d@enterritorio.gov.co>
Fecha Lun 24/02/2025 17:36
Para Emir Rubiela Benitez Morales <ebenitez@enterritorio.gov.co>

CcC Maribel Ramirez Rincon <mramirez1@enterritorio.gov.co>; Monica Bibiana Narvaez Betancur
<mnarvaez1@enterritorio.gov.co>; Ana Elena Jiménez <ejimenez@enterritorio.gov.co>; Diana Carolina
Usme Arias <dusme@enterritorio.gov.co>; Andrea Rodriguez Alfonso <arodrig3@enterritorio.gov.co>;
Yenny Alexandra Rojas Arias <yrojas@enterritorio.gov.co>

ﬂ] 2 archivos adjuntos (735 KB)

Acta Enterritorio.pdf; Acta de seguimiento - Armenia.docx;

Buenas tardes Emir:

En mi calidad de supervisor administrativo de los convenios interadministrativos de cooperacion
2230106 suscrito con la RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E., solicito gestionar la
modificacidn respectiva ante Gestidn Contractual, dado que encuentro conforme los argumentos y
justificacidn técnica registrados en el acta de seguimiento anexa, la cual hard parte del modificatorio
contractual.

Se adjunta la carpeta en DRIVE donde puede encontrar la documentacion requerida para la novedad:

(12230106 RED SALUD ARMENIA E.S.E

Quedo atento.

Cordialmente,

eterritorio

- \I-/, ,
H acien d d Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Carlos Alberto Gonzalez Promicieros
Contratista Gerente-Convenio 222005
Grupo Desarrollo de Proyectos 3
cgonzal4@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282 Ext. 12971

Calle 26 # 13-19 Piso 20, Bogota

http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electrdnico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial, sensible y/o
privilegiada, la cual esta dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La copia, revision, uso, revelacion
y/o distribucién de dicha informacion confidencial sin la autorizacidon por escrito de ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte,
dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacién
Personal en nuestro sitio web www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el

procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna


https://fonade-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yrojas_enterritorio_gov_co/Eh2MCg79-cFAhkgtwxpnQ2MBFWpiflKHfq18xopggqqd4Q?e=rQQJYF
https://fonade-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yrojas_enterritorio_gov_co/Eh2MCg79-cFAhkgtwxpnQ2MBFWpiflKHfq18xopggqqd4Q?e=rQQJYF
https://fonade-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yrojas_enterritorio_gov_co/Eh2MCg79-cFAhkgtwxpnQ2MBFWpiflKHfq18xopggqqd4Q?e=rQQJYF
mailto:cgonzal4@enterritorio.gov.co
http://www.enterritorio.gov.co/
http://www.enterritorio.gov.co/

inquietud frente al manejo de la informacion envié su solicitud a través del correo electronico
quejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto sera atendido.

De: Amanda Patricia Molina Estrada <amolina@enterritorio.gov.co>

Enviado: lunes, 17 de febrero de 2025 12:30

Para: Carlos Alberto Gonzalez Promicieros <cgonzal4@enterritorio.gov.co>

Cc: Monica Bibiana Narvaez Betancur <mnarvaezl@enterritorio.gov.co>; Maribel Ramirez Rincén
<mramirezl@enterritorio.gov.co>; Stephanie Lopez Granada <slopezl@enterritorio.gov.co>; Yenny Alexandra
Rojas Arias <yrojas@enterritorio.gov.co>; Andrea Rodriguez Alfonso <arodrig3@enterritorio.gov.co>

Asunto: RE: Avances en acta Novedad Contractual Modificacién y Reduccion valor - Contratos ESE’s

Cordial saludo,

Nos permitimos enviar el acta solicitada por la gerencia con el fin de avanzar en los
modificatorios que permitan avanzar con los tramites para el ajuste del presupuesto no
ejecutado del 2023 con la ESE Red Salud Armenia.

Quedamos atentas a cualquier adicional, pues enviamos adjunto el REDAM y el Rut
actualizado que fueron solicitados también para el modificatorio.

v | eterritorio

H acien d d Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Amanda Patricia Molina Estrada -Stephanie Lopez
Contratistas -Grupo Desarrollo de Proyectos 3 - Convenio 222005
Armenia, Quindio

http://www.enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282

Calle 26 # 13-19 Piso 20, Bogota D.C.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electrdnico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial, sensible y/o
privilegiada, la cual esta dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. Si usted no es a quien se dirige el
presente correo, por favor contactar al remitente respondiéndolo y eliminar todas las copias del mensaje original, incluyendo sus
archivos. Mediante la recepcién del presente correo usted reconoce y acepta que en caso de incumplimiento de su parte y/o de sus
representantes a los términos antes mencionados, ENTerritorio tendra derecho a la reparacion de los dafios y perjuicios causados. La
copia, revisidn, uso, revelacidn y/o distribucién de dicha informacion confidencial sin la autorizacidn por escrito de ENTerritorio esta

prohibida.

CONFIDENTIALITY NOTICE:
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This e-mail message, including attachments, is intended only for the person or entity to which it is addressed and may contain
confidential, sensible and /or privileged material. If you are not the intended recipient, please contact the sender by reply e-mail and
destroy all copies of the original message, including attachments. By receiving this e-mail you acknowledge that any breach by you
and/or your representatives of the above provisions may entitle ENTerritorio to seek for damages. Any review, use, disclosure or

distribution of such confidential information without the written authorization of ENTerritorio is prohibited.

De: Carlos Alberto Gonzalez Promicieros <cgonzal4 @enterritorio.gov.co>

Enviado: lunes, 10 de febrero de 2025 9:37 a. m.

Para: Amanda Patricia Molina Estrada <amolina@enterritorio.gov.co>; Carolina Moros Hernandez
<cmoros@enterritorio.gov.co>; Gloria Stefanie Charris Bolafio <gcharris@enterritorio.gov.co>; Jennifer Lady
Viviana Perez Betancourth <jperez6@enterritorio.gov.co>; Jenny Milena Gaitan Herrera
<jgaitan@enterritorio.gov.co>; Juan David Arcila Grajales <jgrajales@enterritorio.gov.co>; Lider Giovanni Cano
Bedoya <lcano@enterritorio.gov.co>; Luz Adriana Parra Alfonso <lparral@enterritorio.gov.co>; Magda Lucy
Pérez Villanueva <mperezl @enterritorio.gov.co>; Mdnica Espinosa Arana <mespinos@enterritorio.gov.co>;
Monica Lucia Maritza Sanchez Mayorga <msanchez4@enterritorio.gov.co>; Sandra Milena Amezquita Velandia
<svelandia@enterritorio.gov.co>; Silvia Juliana Sastoque Medina <ssastoque@enterritorio.gov.co>; Tatiana
Garcia Betancourt <tgarcial@enterritorio.gov.co>; Ana Milena Briceno Lépez <abriceno@enterritorio.gov.co>;
Andrea Catalina Ardila Balta <aardila3@enterritorio.gov.co>; Catalina Alejandra Arias Caicedo
<cariasl@enterritorio.gov.co>; Clara Angela Sierra Alarcon <asierra@enterritorio.gov.co>; Diana Sorely Torres
Alvarez <dtorres@enterritorio.gov.co>; Dora Yurany Rodriguez Sdnchez <drodrigd @enterritorio.gov.co>; Eder
Jesus Paternina Rodriguez <epaternina@enterritorio.gov.co>; German Andres Pefia Cuellar
<gpena@enterritorio.gov.co>; Helena Carolina Ponzén Caballero <hponzon@enterritorio.gov.co>; Lillian
Adriana Beltran Barrera <lbeltran@enterritorio.gov.co>; Marlene Ordéfiez Pereira
<mordonez@enterritorio.gov.co>; Paula Andrea Tose Vergara <patose@enterritorio.gov.co>; Reyna Maria
Ayola Cerro <rayola@enterritorio.gov.co>; Stephanie Lopez Granada <slopezl@enterritorio.gov.co>

Cc: Maribel Ramirez Rincdn <mramirezl@enterritorio.gov.co>; Emir Rubiela Benitez Morales
<ebenitez@enterritorio.gov.co>; Yenny Alexandra Rojas Arias <yrojas@enterritorio.gov.co>

Asunto: Avances en acta Novedad Contractual Modificacién y Reduccién valor - Contratos ESE’s

Buenos dias:

Me permito adjuntar el enlace donde encontraran las actas de seguimiento requeridas para tramitar
las modificaciones a los contratos suscritos con las ESE’s:

DAc'ras editables

Recomendaciones:
1. Se debe diligenciar la parte inicial del acta de seguimiento
2. Se requiere revisar los valores del balance econémico y verificar el valor a reducir,
teniendo en cuenta los productos no ejecutados y por desembolsar a la ESE. Respecto a este
punto se adjunta los balances en Excel para su revision. Cualquier inquietud serd atendida por
Alexandra Rojas.
3. Una vez se encuentre elaborada el acta, deberdn quitar el color amarillo y tramitarla
con la ESE correspondiente.
4. En el siguiente link podrdn revisar el estado de las modificaciones: B ISTA DE
CHEQUEQ ESE’S NOVEDAD REDUCCION VIGENCIA 2024.xIsx
Quedamos atentos una vez se suscriba el acta por todas las partes para continuar con el trdmite
interno.

Cordialmente,
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- .| eterritorio
H a CI e n d a Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Carlos Alberto Gonzalez Promicieros
Contratista Gerente-Convenio 222005
Grupo Desarrollo de Proyectos 3
cgonzal4@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282 Ext. 12971

Calle 26 # 13-19 Piso 20, Bogota

http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electrdnico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial, sensible y/o
privilegiada, la cual esta dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La copia, revision, uso, revelacion
y/o distribucién de dicha informacién confidencial sin la autorizacién por escrito de ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte,
dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacion
Personal en nuestro sitio web www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el
procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna
inquietud frente al manejo de la informacién envié su solicitud a través del correo electrénico
guejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto sera atendido.
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Nit: 890000464-3
Despacho Alcalde

DECRETO No. 630 DE ABRIL 05 DE 2024
"POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL GERENTE DE LA RED SALUD
ARMENIA PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL ENTRE SU POSESION Y EL 31
DE MARZO DE 2028"

El Alcalde del Municipio de Armenia, en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, especialmente las conferidas por los articulos 209, 315 numerales 1°y 3° de la
Constitucion Politica de Colombia, el literal d) numeral 2° del articulo 29 de la Ley 1551 de
2012 que modifico el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, el articulo 8° de la Ley 1474 de
2011, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 648 de 2017, Decreto 989 de 2020 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica en sus numerales 1y 3 trae como atribuciones
del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobiemo, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo. {(...)

3. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representario judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia
y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de caréacter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.”

Que el articulo 209 Superior, determina que la “funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, (...)"

Que mediante el Decreto No. 1427 de 2016 el Gobierno Nacional reglamenté el
procedimiento para la evaluaciéon de las competencias sefaladas por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica que deben acreditar los aspirantes a ocupar el empleo
de Director o Gerente de las Empresas Sociales del Estado del orden nacional,
departamental, distrital o municipal.

Que mediante Concepto 247251 del 28 de noviembre de 2016, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica conceptué que en cuanto al proceso de seleccion de
los Gerentes de las ESE del nivel territorial, el Gobernador o el Alcalde podran hacer la
evaluacion de las competencias exigidas directamente o con el apoyo gratuito de la Funcion
Publica, teniendo a esta como primera opcién, sin embargo, la norma plantea otras
alternativas como:

«Un érgano técnico designado por la entidad para el efecto y conformado por los
directivos de la entidad nominadora y/o consultores externos.

*Universidades publicas o privadas.

-Empresas consultoras externas especializadas en seleccion de personal.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 Cédigo Postal.630004 - Tel-(6) 741 7%

Linea Gratuita: 01 8000 189264 - Correo Electrénico: alcalde@armenia.qov.co
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Nit: 890000464-3
Despacho Alcalde

DECRETO No. 630 DE ABRIL 05 DE 2024

"POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL GERENTE DE LA RED SALUD
ARMENIA PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL ENTRE SU POSESION Y EL 31
DE MARZO DE 2028"

*A través de contratos o convenios interadministrativos celebrados con entidades de
la administracién publica con experiencia en seleccion de personal.

Que mediante Resolucion No. 680 de 2016, el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, sefialé las competencias que deben demostrar el aspirante a ocupar el empleo de

Gerente de una Empresa Social del Estado, esto es, que el candidato debera demostrar las
siguientes competencias:

-Compromiso con el servicio publico que consiste en desempefiarse de acuerdo con
el marco de valores, misién y objetivos de la organizacion y de su grupo de trabajo.
«Orientacion a los resultados consistente en cumplir los compromisos
organizacionales con eficiencia y calidad.

*Manejo de las relaciones interpersonales consistente en establecer y mantener
relaciones profesionales cordiales, arménicas, y respetuosas que faciliten el buen
desempenio institucional y favorezcan el clima organizacional.

*Planeacion que consistente en la capacidad para reflexionar estratégicamente,
generar ideas acerca de como la organizacion puede crear el maximo valor y
determinar metas y prioridades de la organizacion.

*Manejo eficaz y eficiente de recursos que consisten en la capacidad para
administrar bienes y recursos materiales con criterios de eficacia y eficiencia.

Que el candidato ademas debera acreditar los requisitos de titulo profesional y experiencia
en el sector salud, exigidos en el articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005.

Que de conformidad con el articulo 2.5.3.8.5.4. del Decreto No. 780 de 2016 sustituido por
el articulo 1° del Decreto No. 1427 de 2016, el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica - DAFP adelantara de manera gratuita, cuando el respectivo nominador asi se lo
solicite, la evaluacién de las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de

director o gerente de las Empresas Sociales del Estado del nivel departamental, distrital o
municipal.

Que a través de Resolucién No 103 de 03 de abril de 2024 , se conformé una Comisioén que
haga las veces de 6rgano técnico con el fin de evaluar las competencias del candidato a
ocupar el cargo de Gerente de la ESE RED SALUD ARMENIA.

Que el dia 05 de Abril de 2024, dicho personal fue objeto de entrevista por competencias,
que se facilitd de manera presencial, misma realizada por equipo interdisciplinario, de la
cual se dejo6 el respectivo registro.

Que surtida la entrevista, se pudo identificar las competencias, la capacidad, idoneidad y
adecuacion del aspirante al perfil del empleo objeto de provision, ello, sin perjuicio de |a
facultad discrecional para la designacion, que me asiste como ejecutivo municipal.
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DECRETO No. 630 DE ABRIL 05 DE 2024
"POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL GERENTE DE LA RED SALUD
ARMENIA PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL ENTRE SU POSESION Y EL 31
DE MARZO DE 2028"

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 20° de la Ley 1797 de 2016 y demas normas
citadas, se hace necesario designar la persona que gerencie la ESE RED SALUD del
municipio de Armenia, Quindio; encontrando que la hoja de vida del MEDICO CIRUJANO
JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
89.006.096, quien cumple con el perfil previsto en el Decreto 989 de 2020 y demas normas
concordantes y complementarias, ademas de que tuvo un desempefio sobresaliente en la
entrevista, segun se advertido por el personal designado para conformar el comité.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde del Municipio de Armenia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Designar al doctor JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ, identificado
con la cédula de ciudadania No. 89.006.096 expedida en Armenia Q., de profesion Medico,
en el cargo denominado Gerente de la ESE RED SALUD ARMENIA, con efectos fiscales a
partir de la posesion y hasta el 31 de marzo de 2028.

ARTICULO SEGUNDO: El doctor CORREA LOPEZ, prestara sus servicios a partir de la
fecha de su posesion, previo cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.9 del

Decreto 648 de 2017, y demas requisitos exigidos por la Ley.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Decreto al doctor JOSE
ANTONIO CORREA LOPEZ.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de su fecha de su publicacion.

Expedido en Armenia Quindio a los CINCO (5) dias del mes de ABRIL DE 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AMES PADJKLA GARCIA

Icalde
Proyect6: Juan Sebastian Gil- Contratista Despacho
Revis6: Lina Maria Mesa Moncada-Asesora Jurldic: .espacho Al
Revis6: Andrés Mauricio Quiceno Arenas-Asesor Jurltlico Despacho I€a
Revis6 y aprob6: Lina Maria Parra Sepulveda- Directora Departamento Ad trativo Jurldico
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MUNICIPIO DE ARMENIA

MUNICIPIO DE ARMENIA POSESION No. 185

CARGO: Gerente ESE RED SALUD ARMENIA.
FECHA:

Se presentd ante el despacho de la Sl sefior alcalde del municipio de Armenia, el
doctor JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ, identificado con cedula de ciudadania
No. 89.006.096 expedida en Armenia, de profesion Médico Cirujano, con el fin de
tomar posesion como gerente de la ESE RED SALUD ARMENIA, para el que fue
nombrado segln Decreto No. 630 de Abril 05 de 2024.

El posesionado manifiesta bajo juramento no tener impedimento o inhabilidad
alguna para desempefiar el cargo, cumplir la constitucion y la Ley. Asi mismo,
manifiesto no tener conocimiento de caracter alimentario e igualmente declara que
cumplira con sus obligaciones de familia, tal como lo prevé el articulo 2.2.5.4.8 del
Decreto 648 de 2017 y demas normas concordantes.

Acto seguido se le recibi6 juramento, el posesionado prometié cumplir bien y
fielmente con los deberes que el cargo le impone, tal y como lo establece el
articulo 122 de la Constitucion Politica. -

Se firma para constancia la presente diligencia.

Lokl b

JAMES P%LLA GARCIA EL POSESIONADO
Alcalde

Proyecto y Revis6: Juan Sebastian Gil - Contratista Despacho|
Revis6: Lina Maria Mesa Moncada - Asesora Despacho Alcal

Angie ARdiga Trejos Gomez- Contratista Despacho
Vo Bo. Despa%)
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RE: AVAL COMITE NOVEDADES CONTRACTUALES_14022025

Desde Carlos Alberto Gonzalez Promicieros <cgonzal4@enterritorio.gov.co>
Fecha Vie 21/02/2025 14:49

Para Emir Rubiela Benitez Morales <ebenitez@enterritorio.gov.co>; Yenny Alexandra Rojas Arias <yrojas@enterritorio.gov.co>; Ana Elena Jiménez
<ejimenez@enterritorio.gov.co>; Luis Jorge Moya Alfonso <Imoya@enterritorio.gov.co>; Diana Carolina Usme Arias <dusme@enterritorio.gov.co>; Cristian David
Camacho Pazmiifio <ccamacho@enterritorio.gov.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (32 KB)
PLANTILLA NOVEDADES CONTRACTUALES14022025.xlsx;

Buenas tardes:
Les comparto.

Saludos,

]
Hacienda

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Carlos Alberto Gonzalez Promicieros
Contratista Gerente-Convenio 222005
Grupo Desarrollo de Proyectos 3
cgonzal4@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282 Ext. 12971

Calle 26 # 13-19 Piso 20, Bogota

http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electronico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial, sensible y/o
privilegiada, la cual esté dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La copia, revision, uso, revelacion
y/o distribucién de dicha informacion confidencial sin la autorizacién por escrito de ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte,
dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacion
Personal en nuestro sitio web www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el
procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna
inquietud frente al manejo de la informacion envié su solicitud a través del correo  electrénico
quejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto serd atendido.

De: Carlos Alberto Gonzélez Promicieros

Enviado el: lunes, 17 de febrero de 2025 2:35 p. m.

Para: Emir Rubiela Benitez Morales <ebenitez@enterritorio.gov.co>; Yenny Alexandra Rojas Arias <yrojas@enterritorio.gov.co>; Ana Elena Jiménez
<ejimenez@enterritorio.gov.co>; Luis Jorge Moya Alfonso <Imoya@enterritorio.gov.co>; Diana Carolina Usme Arias <dusme@enterritorio.gov.co>; Cristian David Camacho
Pazmiifio <ccamacho@enterritorio.gov.co>

Asunto: RV: AVAL COMITE NOVEDADES CONTRACTUALES_14022025

Buenas tardes:
Les comparto las aprobaciones de las novedades contractuales de las ESEs y de Abbott.

Cordialmente,

eterritorio

T
Hacienda | e Nacioratromotora det Desrrotio Tercoriat 4.

Carlos Alberto Gonzalez Promicieros
Contratista Gerente-Convenio 222005
Grupo Desarrollo de Proyectos 3
cgonzal4@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282 Ext. 12971

Calle 26 # 13-19 Piso 20, Bogota

http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electrénico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial, sensible y/o
privilegiada, la cual esté dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La copia, revision, uso, revelacion
y/o distribucion de dicha informacion confidencial sin la autorizacién por escrito de ENTerritorio esta prohibida. Por otra parte,
dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacion
Personal en nuestro sitio web www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el
procedimiento para ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna
inquietud frente al manejo de la informacion envié su solicitud a través del correo electrénico
quejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto serd atendido.
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De: Oscar Javier Perez Ruiz <operez@enterritorio.gov.co>

Enviado el: lunes, 17 de febrero de 2025 8:36 a. m.
Para: Lina Maria Barrera Rueda <libarrera@enterritorio.gov.co>; Myrian Islena Quitian Rojas <mquitian@enterritorio.gov.co>
CC: Monica Duarte Ortiz <mduartel@fonade.onmicrosoft.com>; Lina Alejandra Carrefio Arias <lcarreno@enterritorio.gov.co>; William Armando Monroy Tinjaca
<wmonroy@enterritorio.gov.co>; Juan Carlos Montafia Parra <jmontanal@enterritorio.gov.co>; Alvaro de la Candelaria Viloria Romero <aviloria@enterritorio.gov.co>;
Oliver Nustes Cabezas <ocarbezas@enterritorio.gov.co>; Sandra Jaramillo Gonzalez <sjaramil@enterritorio.gov.co>; Nidia Johanna Obando Fernandez

<nobando@enterritorio.gov.co>; Carlos Alberto Gonzalez Promicieros <cgonzal4@enterritorio.gov.co>; Luis Carlos Mejia Freyle <cmejia@enterritorio.gov.co>; Margarita

Rosa Bello Villanueva <rbello@enterritorio.gov.co>; Juan Eduardo Quintero Luna <jquinterol@enterritorio.gov.co>; Luis Carlos Mejia Freyle <cmejia@enterritorio.gov.co>;
Mildred Jhomara Carvajal Montafiez <mcarvaja@enterritorio.gov.co>

Asunto: AVAL COMITE NOVEDADES CONTRACTUALES_14022025

Cordial saludo.

De acuerdo con el comité de novedades contractuales desarrollado el dia (14_02_2022), remito las treinta (30) novedades presentadas y
avalada, se comparte el link de la sesion:

[3_Presentacion Novedades Contractuales SDP-20250214_143702-Grabacion de la reunion.mp4

PRORROGA No. 1,
. POR 18 DIAS, E
DP1 221015 ESAP 2240261 LEMAN MON@WRA CONSULTORIA D:CIR? HASS';:A ESL 3|NA 18 DIA
INGENIEROS SAS  |POPAYAN
DE MARZO DE
2025
PRORROGA No. 1,
MYR INGENIERIA Y MONIQUIRA POR 18 DIAS, ES )
DP1 221015 ESAP 2240266 LABORATORIOS POPAYAN INTERVENTORIA DECIR, HASTAEL 3|NA 18 DIA
SAS DE MARZO DE
2025
Fiduagraria S.A,
presento cotizacion de
de 3.1 SMLV + IVA, la
suma mensual, lo cual
DP1 220005 SENA 2230273 DESARROLLO N.A ENCARGO FIDUCIARIO |PRORROGA meses, en la sumade |8 MES
AGROPECUARIO
S.A. FIDUAGRARIA CUARENTAY DOS
MILLONES DIEZ MIL
TRESCIENTOS
TREINTAY DOS
PESOS
($42.010.332.00)
CONSULTORES DEL |Santa Marta / Reinicio, $
DP 1 220005 SENA 2221175 . Interventoria Modificacion, 5 MES
OCCIDENTE S.A.S. |Gaira . . 185.000.000,00
Adicion y Prérroga
UT COMPLEJOS CUCUTA/NORTE
DP1 216144 USPEC 2240066 gﬁgﬁs—:ARIOS DE SANTANDER OBRA PRORROGA N/A 3 MES
CONSORCIO INTER [CUCUTA/NORTE .
DP1 216144 USPEC 2240069 COCUC DE SANTANDER INTERVENTORIA PRORROGA N/A 3 MES
EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO -ESE- Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230006 HOSPITAL LOCAL Cartagena interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
CARTAGENA DE cooperacion VALOR
INDIAS
EMPRESA SOCIAL Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL (2230094 DEL ESTADO SALUD (Pereira interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
PEREIRA cooperacion VALOR
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
paragrafo cuarto,
ALEJANDRO Contratos literal b del numeral
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230095 PROSPERO Santa Marta interadministrativos de |l - concepto de NA NA
REVEREND E.S.E cooperacion cumplimiento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
ATENCION
SEGURIDAD SOCIAL Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL (2230096 BIENESTAR SALUD [Manizales interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
EMPRESA SOCIAL cooperacion VALOR
DEL ESTADO
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230097 SUBRED Villavicencio Contratos MODIFICACION NA NA
INTEGRADA DE interadministrativos de  |ESQUEMA DE
SERVICIOS DE cooperacion DESEMBOLSOS
SALUD NORTE E.S.E (aclaracion
paragrafo cuarto,
literal b del numeral
Il - concepto de
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cumplimiento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR

MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
paragrafo cuarto,

EMPRESA SOCIAL Bogota - Zona Contratos literal b del numeral
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230098 DEL ESTADO Norte interadministrativos de |l - concepto de NA NA
HOSPITAL LA MARIA cooperacion cumplimiento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
RED DE SALUD DEL Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230099 gngTE EMPRESA Cali interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
ESTAI\?)IE)DEL cooperacion VALOR
EE[?E?;?E':/II-:IEEZi . F)ontrato.s ' ' MODIFICAF:ION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL 2230100 SOCIAL DEL Cali |nteradm|r1l|stratlvos de REDUCCION NA NA
ESTADO cooperacion VALOR
EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL (2230101 INSTITUTO DE Bucaramanga interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
SALUD DE cooperacion VALOR
BUCARAMANGA
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
EMPRESA SOCIAL paragrafo cuarto,
Contratos literal b del numeral
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230103 DEL ESTADO Dosquebradas interadministrativos de |l - concepto de NA NA
HOSPITAL SANTA . -
MONICA cooperacion cumpllllmlento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
iEBSS;U;MPRESA ' .Contrato.s o MODIFICA.CION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230106 SOCIAL DEL Armenia interadministrativos de  [REDUCCION NA NA
ESTADO E.S.E. cooperacion VALOR
MIRED Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230108 BARRANQUILLA IPS [Barranquilla interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
S.AS cooperacion VALOR
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
SUBRED paragrafo cuarto,
INTEGRADA DE ) Contratos literal b del numeral
Bogota - Zona Sur |, - .
DP3 222005 FONDO MUNDIAL (2230111 SERVICIOS DE Occidente interadministrativos de  |lI - concepto de NA NA
SALUD SUR cooperacion cumplimiento,
OCCIDENTE ESE efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
EMPRESA SOCIAL Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230112 DEL ESTADO ESE | Villavicencio interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
SOLUCION SALUD cooperacion VALOR
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
SUBRED paragrafo cuarto,
INTEGRADA DE Bogota - Zona Contratos literal b del numeral
DP3 222005 FONDO MUNDIAL (2230116 SERVICIOS DE Centro Oriente interadministrativos de |l - concepto de NA NA
SALUD CENTRO cooperacion cumplimiento,
ORIENTE E.S.E efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230268 EMPRESA SOCIAL  [Medellin Contratos MODIFICACION NA NA
DEL ESTADO interadministrativos de  [ESQUEMA DE
HOSPITAL LA MARIA cooperacion DESEMBOLSOS

(aclaracion literal b,
numeral | - concepto




de oferta de
prevencion, de
diagnéstico y de
vinculacion a la
atencion) Y
REDUCCION
VALOR
HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230278 HONDA EMPRESA  [lbagué interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
SOCIAL DEL cooperacion VALOR
ESTADO
ESE HOSPITAL "
Contratos MODIFICACION Y
DP3 222005 FONDO MUNDIAL |2230280 LOCAL JORGE Cucuta interadministrativos de  |REDUCCION NA NA
CRISTO SAHIUM DE .,
cooperacion VALOR
VILLA DEL ROSARIO
PROSPERIDAD 2240275 ARGELIA Hast:
asta ¢
DP3 212080 Orden de DISTRACOM S.A. SUMINISTRO PRORROGA N/A L
SOCIAL CAUCA junio di
compra 138457
ABBOTT RAPID
DP3 222005 FONDO MUNDIAL (2230119 DIAGNOSTICS Bogota SUMINISTRO ADICION $ 520.200.000,00|N/A
COLOMBIAS.A.S.
PENSION P
MUNICIPIO DE NILO CONTRATO Sus SION POR
DPE 221009 DNP 163-2221187 NILO EL TERMINO DE 2 [N/A 2 MES
CUNDINAMARCA ESPECIFCIO
MESES
DPE 221009 DNP 079-2210703 MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE CONTRATO SUSPENSION N/A 2 MES
MONITOS MONITOS ESPECIFCIO
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE CONTRATO reinicio, prorroga y
DPE 221009 DNP 087- 2210732 o $ 10.927.054.966,00(6 MES
ZIPAQUIRA ZIPAQUIRA ESPECIFCIO adiciéon
MUNICIPIO DE CONTRATO
DPE 221009 DNP 174-2230145 ARIGUANI PRORROGA N/A 3 MES
ARIGUANI ESPECIFCIO
Depart t | Depart: t | NTRAT!
DPE 221009 DNP 0352171610 | LoPantamento de epartamento del \CO 0 SUSPENSION N/A 4 MES
Cauca Cauca ESPECIFCIO
PROYECT Municipi NTRAT! AMPLIACION
OYECTOS 1, 1009 DNP 134 2220040 | Municipic de viLLanveva  |°9 0 clo N/A 2 MES
ESPECIALES Villanueva ESPECIFCIO SUSPENSION

Cordialmente,

Hacienda

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Oscar Javier Pérez Ruiz

Subgerente de Desarrollo de Proyectos
operez@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282

Calle 26 # 13-19 Piso 30, Bogota D.C.
http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electronico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial,
sensible y/o privilegiada, la cual estd dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La
copia, revision, uso, revelacién y/o distribucion de dicha informacién confidencial sin la autorizacion por escrito de
ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte, dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo

invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacién Personal en nuestro sitio web

www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para
ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud

frente al manejo de la informacién envié solicitud a través del electrénico

quejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto sera atendido.

su correo

De: Oscar Javier Perez Ruiz
Enviado el: jueves, 13 de febrero de 2025 5:59 p. m.

Para: Lina Maria Barrera Rueda <libarrera@enterritorio.gov.co>; Myrian Islena Quitian Rojas <mquitian@enterritorio.gov.co>

CC: Ménica Duarte Ortiz <mduartel @fonade.onmicrosoft.com>; Lina Alejandra Carrefio Arias <lcarreno@enterritorio.gov.co>; William Armando Monroy Tinjaca

<wmonroy@enterritorio.gov.co>; Juan Carlos Montafia Parra <jmontanal@enterritorio.gov.co>; Alvaro de la Candelaria Viloria Romero <aviloria@enterritorio.gov.co>;
Oliver Nustes Cabezas <ocarbezas@enterritorio.gov.co>; Sandra Jaramillo Gonzalez <sjaramil@enterritorio.gov.co>; Nidia Johanna Obando Fernandez
<nobando@enterritorio.gov.co>; Carlos Alberto Gonzalez Promicieros <cgonzal4@enterritorio.gov.co>; Luis Carlos Mejia Freyle <cmejia@enterritorio.gov.co>

Asunto: RE: AVAL COMITE NOVEDADES CONTRACTUALES_13022025 primera parte

Cordial saludo.

Se remiten las novedades de DP1, presentadas y avaladas para su tramite el dia (13_02_2022), las otras novedades seran revisadas en la sesion

del dia de mafana.

[3_Presentacion Novedades Contractuales SDP-20250213_173207-Grabacion de la reunion.mp4
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PRORROGA
; No. 1, POR
CONSULTORIA )
MARGARITA ) 18 DIAS, ES
LEMAN HIDROSANITARIA | MONIQUIRA )
1 DP1 ROSA BELLO 221015 | ESAP 2240261 ) CONSULTORIA | DECIR, NA 18 DIAS
INGENIEROS SAS | ESAP POPAYAN Y | POPAYAN
VILLANUEVA ) HASTAEL 3
MONIQUIRA
DE MARZO
DE 2025
PRORROGA
| INTERVENTORIAA No. 1, POR
MYR INGENIERIA ; )
MARGARITA CONSULTORIA 18 DIAS, ES
Y MONIQUIRA )
2 DP1 ROSABELLO 221015 | ESAP 2240266 HIDROSANITARIA ) INTERVENTORIA | DECIR, NA 18 DIAS
LABORATORIOS POPAYAN
VILLANUEVA oAS ESAP POPAYAN Y HASTAEL 3
MONIQUIRA DE MARZO
DE 2025

Cordialmente,

&)
Hacienda

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Oscar Javier Pérez Ruiz

Subgerente de Desarrollo de Proyectos
operez@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282

Calle 26 # 13-19 Piso 30, Bogotda D.C.
http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electrdnico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacién de caracter confidencial,
sensible y/o privilegiada, la cual estd dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La
copia, revision, uso, revelacion y/o distribucion de dicha informacién confidencial sin la autorizacion por escrito de
ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte, dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo
invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacién Personal en nuestro sitio web
www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para
ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
informacién  envié su solicitud a través del correo electrénico

frente al manejo de la

De: Oscar Javier Perez Ruiz
Enviado el: jueves, 13 de febrero de 2025 2:31 p. m.

Para: Lina Maria Barrera Rueda <libarrera@enterritorio.gov.co>; Myrian Islena Quitian Rojas <mquitian@enterritorio.gov.co>

CC: Monica Duarte Ortiz <mduartel@fonade.onmicrosoft.com>; Lina Alejandra Carrefio Arias <Icarreno@enterritorio.gov.co>; William Armando Monroy Tinjaca

<wmonroy@enterritorio.gov.co>; Juan Carlos Montafia Parra <jmontanal@enterritorio.gov.co>; Alvaro de la Candelaria Viloria Romero <aviloria@enterritorio.gov.co>;

Oliver Nustes Cabezas <ocarbezas@enterritorio.gov.co>; Sandra Jaramillo Gonzalez <sjaramil@enterritorio.gov.co>; Nidia Johanna Obando Fernandez
<nobando@enterritorio.gov.co>; Carlos Alberto Gonzalez Promicieros <cgonzal4 @enterritorio.gov.co>; Luis Carlos Mejia Freyle <cmejia@enterritorio.gov.co>

Asunto: SOLICITUD DE COMITE NOVEDADES CONTRACTUALES_13022025

Dra. Lina, Cordial Saludo.

De manera atenta, informo que a la fecha se han registrado veinte seis (26) novedades contractuales, pendientes de socializacién con usted, las

cuales remito para su conocimiento y posterior gestion de la Sesion de Novedades Contractuales, asi:

EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO -ESE- trat MODIFICACION
1 DP3 CARLOS 222005 FONDO 2230006 HzSPI'I?ALS Cartagena 2?;;Zrz'sn'strat' 0s YgEDU%CCI:O?\I NA NA
GONZALEZ MUNDIAL 9 ' nistrativ
LOCAL de cooperacion VALOR
CARTAGENA DE
INDIAS
EMPRESA
CARLOS FONDO SOCIAL DEL , Contratos | MODIFICACION
2 DP3 222005 2230094 Pereira interadministrativos | Y REDUCCION | NA NA
GONZALEZ MUNDIAL ESTADO SALUD de cooperacion VALOR
PEREIRA P
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
paragrafo cuarto,
ALEJANDRO literal b del
Contratos
3 pp | CARLOS 222005 | FONDO 2230005 | TROSPERO SantaMarta | interadministrativos | "o 1~ NA NA
GONZALEZ MUNDIAL REVEREND ' "NISTEIVOS | concepto de
de cooperacion i
E.S.E cumplimiento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
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ATENCION

SEGURIDAD
SOCIAL
CARLOS FONDO BIENESTAR A Contratos | MODIFICACION
4 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230096 SALUD Manizales |nteradm|n|st.r'at|vos Y REDUCCION | NA NA
de cooperacion VALOR
EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
paragrafo cuarto,
SUBRED literal b del
CARLOS FONDO INTEGRADADE -\ jContralos | el
5 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230097 | SERVICIOS DE Villavicencio interadministrativos concepto de NA NA
SALUD NORTE de cooperacion -
ESE cum;:.)ll.mlento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracién
CARLOS FONDO SOCIAL DEL Bogotd - Zona | COMAOS 0 eral il -
6 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230098 | ESTADO Norte interadministrativos concepto de NA NA
HOSPITAL LA de cooperacion -
MARIA cum;:.yll.mlento,
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
RED DE SALUD
DEL ORIENTE Contratos MODIFICACION
7 DP3 CARLOS 222005 FONDO 2230099 | EMPRESA Cali interadministrativos | Y REDUCCION | NA NA
GONZALEZ MUNDIAL .
SOCIAL DEL de cooperacion VALOR
ESTADO
RED DE SALUD
CARLOS FONDO DE LADERA ' lContrato'.s . . MODIFICACI’ON
8 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230100 | EMPRESA Cali interadministrativos | Y REDUCCION [ NA NA
SOCIAL DEL de cooperacion VALOR
ESTADO
EMPRESA
SOCIAL DEL
GARLOS FONDO ESTADO lContratoTs o MODIFICACI'ON
9 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230101 INSTITUTO DE Bucaramanga |nteradm|n|st.r’at|vos Y REDUCCION | NA NA
SALUD DE de cooperacion VALOR
BUCARAMANGA
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
EMPRESA Paragrafo cuarto,
CARLOS FONDO SOCIAL DEL Contratos In'tf:elf;.dﬁ'
10 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230103 ESTADO Dosquebradas |nteradm|n|st.r'at|vos concepto de NA NA
HOSPITAL de cooperacion cumplimiento
SANTA MONICA - '
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
RED SALUD
ARMENIA Contratos MODIFICACION
CARLOS FONDO . . . .
1 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230106 EMPRESA Armenia m\eradmlmst.rallvos Y REDUCCION | NA NA
SOCIAL DEL de cooperacion VALOR
ESTADO E.S.E.
CARLOS FONDO MIRED . pontrat0§ . . MODIFICACION
12 DP3 GONZALEZ 222005 MUNDIAL 2230108 | BARRANQUILLA | Barranquilla mteradmlnlst.rallvos Y REDUCCION | NA NA
IPS S.A.S de cooperacion VALOR
13 DP3 CARLOS 222005 | FONDO 2230111 | SUBRED Bogota - Zona | Contratos MODIFICACION | NA NA
GONZALEZ MUNDIAL INTEGRADA DE | Sur Occidente | interadministrativos | ESQUEMA DE
SERVICIOS DE de cooperacion DESEMBOLSOS
SALUD SUR (aclaracién
OCCIDENTE ESE paragrafo cuarto,
literal b del
numeral Il -
concepto de
cumplimiento,
efectividad y
eficacia en la

intervencion) -




REDUCCION
VALOR
EMPRESA
CARLOS FONDO SOCIAL DEL - ‘ lContratols . . MODIFICACI'ON
14 DP3 222005 2230112 ESTADO ESE Villavicencio interadministrativos | Y REDUCCION | NA NA
GONZALEZ MUNDIAL L
SOLUCION de cooperacion VALOR
SALUD
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion
SUBRED Paragrafo cuarto,
INTEGRADA DE | Bogoté - Zona | Contrat lteral b def
0gota - Zona ontratos
CARLOS FONDO numeral Il -
1 DP: 222 223011 ERVICI DE i ini i NA NA
5 3 GONZALEZ 005 MUNDIAL 30116 | S ClIOS antro |nteradm|n|stvr.atlvos concepto de
SALUD CENTRO | Oriente de cooperacion cumplimiento.
ORIENTE E.S.E umplmieno.
efectividad y
eficacia en la
intervencion) -
REDUCCION
VALOR
MODIFICACION
ESQUEMA DE
DESEMBOLSOS
(aclaracion literal
EMPRESA b, numeral | -
IAL DEL trat to d
16 DP3 CARLOS 222005 FONDO 2230268 Eg'(I?ADO Medellin :?er:‘z:z:"sn'stral' 0S Z?;::Zs ° NA NA
GONZALEZ MUNDIAL ! ' nisiratiy ,
HOSPITAL LA de cooperacion prevencion, de
MARIA diagnéstico y de
vinculacién a la
atencioén) Y
REDUCCION
VALOR
HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS
CARLOS FONDO DE HONDA ’ F)ontrat0§ o MODIFICACI'ON
17 DP3 222005 2230278 Ibagué interadministrativos | Y REDUCCION | NA NA
GONZALEZ MUNDIAL EMPRESA de cooperacion VALOR
SOCIAL DEL P
ESTADO
ESE HOSPITAL
LOCAL JORGE Contratos MODIFICACION
18 DP3 CARLOS 222005 FONDO 2230280 | CRISTO SAHIUM | Cucuta interadministrativos | Y REDUCCION | NA NA
GONZALEZ MUNDIAL .
DE VILLA DEL de cooperacion VALOR
ROSARIO
2240275 Hasta el 30
19 DP3 ALVARO | o080 | PROSPERIDAD | Ordende | rpncomsa, | ARGELA SUMINISTRO | PRORROGA N/A de junio d
WAL unio de
VILORIA SOCIAL compra CAUCA © 12 P
138457
ABBOTT RAPID
CARLOS FONDO DIAGNOSTICS . $
2 DP: 222 223011 Bogota MINISTR ADICION N/A
0 ® | conzaLez 905 | \iUNDIAL 0119 coLomsia ogota SUMINISTRO clo 520.200.000,00 /
S.AS.
SUSPENSION
JUAN 163 MUNICIPIO DE CONTRATO POR EL
21 DPE ARL 221 DNP NIL NIL! N/A 2 MESE!
c O~S 009 2221187 © 0 ESPECIFCIO TERMINO DE 2 / SES
MONTANO CUNDINAMARCA
MESES
JUAN
22 DPE CARLOS 221009 DNP o79- MUNICIPIO DE MUNICIPIO CONTRATO SUSPENSION N/A 2 MESES
. 2210703 | MONITOS DE MONITOS ESPECIFCIO
MONTANO
JUAN MUNICIPIO .
23 DPE CARLOS 221009 DNP 087- MUNICIPIO DE DE CONTRATO reinicio, .plf<'>rroga $ 6 MESES
- 2210732 | ZIPAQUIRA ESPECIFCIO y adicion 10.927.054.966,00
MONTANO ZIPAQUIRA
JUAN
174- MUNICIPIO DE CONTRATO
24 DPE CARLOS 221009 DNP ARIGUANI PRORROGA N/A 3 MESES
. 2230145 ARIGUANI ESPECIFCIO
MONTANO
JUAN 035 Departamento del | Departamento CONTRATO
25 DPE CARLOS 221009 DNP 2171610 | C P d IpC ESPECIFCIO SUSPENSION N/A 4 MESES
-~ auca auca
MONTARO © e vaue
JUAN 097 Departamento de | Departamento CONTRATO
26 DPE CARLOS 221009 DNP P P SUSPENSION N/A 2 MESES
MONTARO 2210745 | Santander de Santander ESPECIFCIO

Agradezco su amable atencién.

Cordialmente,

\&=)

Hacienda

eterritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.




Oscar Javier Pérez Ruiz

Subgerente de Desarrollo de Proyectos
operez@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282

Calle 26 # 13-19 Piso 30, Bogota D.C.
http://www.enterritorio.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electronico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial,
sensible y/o privilegiada, la cual esta dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La
copia, revision, uso, revelacién y/o distribucion de dicha informacién confidencial sin la autorizacion por escrito de
ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte, dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo
invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacién Personal en nuestro sitio web
www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para

ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
frente al manejo de la informacidon envié su solicitud a través del correo electrénico
quejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto serd atendido.


mailto:operez@enterritorio.gov.co
http://www.enterritorio.gov.co/
http://www.enterritorio.gov.co/
mailto:quejasyreclamos@enterritorio.gov.co
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Aprobacion Pélizas REDUCCION No 1Y MODIFICACION No 2 - Contrato N° 2230106 — RED
SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E

Desde Diego Efrain Cespedes Parra <dcespede@enterritorio.gov.co>
Fecha Mié 09/10/2024 9:44
Para contratacion.redsalud.22@gmail.com <contratacion.redsalud.22@gmail.com>

cc Emir Rubiela Benitez Morales <ebenitez@enterritorio.gov.co>; Andrea Rodriguez Alfonso
<arodrig3@enterritorio.gov.co>; Monica Bibiana Narvaez Betancur <mnarvaez1@enterritorio.gov.co>;
Maribel Ramirez Rincén <mramirez1@enterritorio.gov.co>; Amanda Patricia Molina Estrada
<amolina@enterritorio.gov.co>; Yenny Alexandra Rojas Arias <yrojas@enterritorio.gov.co>; Ana Milena
Pavia <apavia@enterritorio.gov.co>

Bogota, D.C.

Sefiores

RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E

REF: Legalizacion REDUCCION No 1 Y MODIFICACION No 2 - Contrato N° 2230106
Respetado doctor:

Para los fines pertinentes les informamos que la(s) péliza(s) que ampara el contrato citado
en referencia fue aprobada por la Subgerencia de Operaciones el 09 DE OCTUBRE DE
2024.

Dicha pdliza ampara los siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Cualquier inquietud que se presente acerca de la legalizacion del contrato del asunto, con
gusto sera atendida en esta dependencia.

Aprobacién de garantia Secop.



1 X
DETALLE DE LA GARANTIA
La fase del proceso file aprobada. -
Flujos de aprobacion 1
w MOSTRAR DETALLES
Flujo de aprobacion Comentarios
Documentos (1) Comentarios Creado por Fecha de creacion
Tareas del flujo (1/1)
Comentarios (1) Aprobacion Pélizas REDUCCION No 1Y Diego Efrain 9/10/2024 9:22:58 c
MODIFICACION No 2 - Contrato N® 2230106 — Cespedes AM ({UTC-05:00) e
RED SALUD ARMENIAEMP (.. Parra Bogots, Lima, Quilo) Lid
a
r
Ver comentarios realizados
blank
Aprobacion Pélizas REDUCCION Neo 1 Y MODIFICACION Ne 2 - Contrato N° 2230106 —
RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E
Id de la garantia CO1.WRT.15264907
Referencia de la garantia  30074994000005520
Estado Aprobada -

X

DETALLE DE LA GARANTIA

La fase del proceso fue aprobada. a

Flujos de aprobacion 1

w  MOSTRAR DETALLES

Flujo de aprobacion Comentarios
Comentarios Creado por Fecha de creacion

Documentos (1)

Tareas del flujo (1/1)

Comentarios (1) Aprobacion Polizas REDUCCION No 1Y Diego Efrain 9/10/2024 9:30.08 C
MODIFICACION No 2 - Contrato N° 2230106 — Cespedes AM (uTCc-05:00) e
RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL Parra Bogots, Lima, Quito) i
ESTADOES.E a

Ver comentarios realizados

bilank

Aprobacion Polizas REDUCCION Ne 1 Y MODIFICACION No 2 - Contrato N° 2230106 -
RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E

Id de la garantia CO1.WRT.15262985

Referencia de la garantia 30047294000016756

Estado Aprobada

validacion de poéliza



Q IsequradonSldria
o de(s i MODULO
SO |

Solir

Consultar Péliza

Nimero de Namero de

poliza: 994000005520 it 4

Agencia: ARMENIA Ramo: RESP CIVIL EXT PATRI
Asegurado / RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL

Beneficiario: DEL ESTADO E.S.E.

Tomador / RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL

Garantizado: DEL ESTADO E.S.E.

Detalle amparos asegurados:

Amparo | Cobertura Inicio de Vigencia Fin de Vigencia Valor Asegurado

PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES martes, 25 de abril de 2023 domingo, 30 de noviembre de 2025  $290,000,000.00

| Nueva Consulta H Visualizar PDF ‘

Q-mdousohda"a MODULO

. )

| | Salie
N — = T ———

Consultar Poliza

Namero de Ndmero de

poliza: SELAN0OIT GAC anexo: 2

Agencia: ARMENIA Ramo: CUMP. ENT. ESTATALES
Asegurado / EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL

Beneficiario: DESARROLLO TERRITORIAL S.A

Tomador / RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL

Garantizado: DEL ESTADO E.S.E.

Detalle amparos asegurados:

Amparo | Cobertura Inicio de Vigencia Fin de Vigencia Valor Asegurado

CUMPLIMIENTO martes. 25 de abril de 2023 lunes, 30 de marzo de 2026 $406,346,910.40

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES martes, 25 de abril de 2023  jueves, 30 de noviembre de 2028 $50,793,363.80

Nueva Consulta || Visualizar PDF

Cordialmente,

v | eterritorio

H acien d a Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial S.A.

Diego Céspedes Parra

Técnico Administrativo 2

Grupo Procesos de Seleccién
Dcespede@enterritorio.gov.co

(+57) (601) 915 6282

Calle 26 # 13-19 Piso 21, Bogota D.C.
http://www.enterritorio.gov.co




AVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

Este correo electrdnico, incluyendo sus archivos adjuntos, pueden contener informacion de caracter confidencial,
sensible y/o privilegiada, la cual esta dirigida Unica y exclusivamente a la persona y/o entidad destinataria. La
copia, revision, uso, revelacion y/o distribucion de dicha informacion confidencial sin la autorizacion por escrito de
ENTerritorio estd prohibida. Por otra parte, dando cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 lo
invitamos a que conozca la Politica de Tratamiento de Informacién Personal en nuestro sitio web
www.enterritorio.gov.co. La politica establece los derechos que le asisten como titular, el procedimiento para
ejercerlos, las finalidades para la cual se tratan los datos, entre otros aspectos. Si usted tiene alguna inquietud
frente al manejo de la informacidén envié su solicitud a través del correo electrénico

quejasyreclamos@enterritorio.gov.co y con gusto sera atendido.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:49:31
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 267757126

Bogota DC, 02 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. identificado(a) con NIT nimero 8010014408:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:39:01
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 267755254

Bogota DC, 02 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 89006096:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 02 de
abril de 2025, alas 09:50:01, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8010014408

Caodigo de Verificacion

8010014408250402095001

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 02 de
abril de 2025, a las 09:41:00, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

89006096

Caodigo de Verificacion

89006096250402094059

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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2/4/25, 9:48 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/04/2025 10:48:16 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 89006096 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 113622242 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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2/4/25, 9:41 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:41:25 AM horas del 02/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 89006096
Apellidos y Nombres: CORREA LOPEZ JOSE ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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2/4/25, 9:41 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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