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Girén, 1 de abril de 2025

Sefior (a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7340611

Coordinadora Académica - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacién Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes marzo del afio 2025

Referencia;: No. CO1.PCCNTR.7340611 DE 2025

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO identificado con la cédula de ciudadania No. 91531901 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, - Centro Industrial y de Mantenimiento Integral,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.7340611 DE 2025,
relaciono las actividades desarrolladas desde 26 hasta el 31 de marzo del 2025:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar la planeacién de las | Impartir formacion en los
actividades de aprendizaje del | programas de formacion : Archivo adjunto en
proceso formativo basado en el Secop Ficha
desarrollo curricular del programa | Realizar el proceso de ajuste 2913155 |.E. Diana

de formacion. y construccion de la Turbay G11

Planeacién pedagogica del

nuevo programa de Archivo adjunto en

formacion : Secop Ficha
3147314 |.E. Diana
Turbay G10
FICHA: 3147314
‘MANTENIEMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”:
> COLEGIO DIANA Archivo adjunto en
TURBAY QUINTERO Secop Ficha

2915562 Col. La
Libertad G11

Planeacion Pedagogica

Competencia: Induccion

Resultado de Aprendizaje:

Formato de apoyo no controlado
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Induccién

.FICHAS:
“MANTENIEMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Ensamble de

tarjetas electronicas

Resultado de Aprendizaje:

Rap 2. ensamblar los
componentes de la tarjeta
electronica de acuerdo con
procedimientos y normativa
(96 h)

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o]
pedagdgicas, procesos de
selecciéon, disefio de talleres e
instrumentos de  evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades
de induccibn y reinduccidn,
procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e
innovacion nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.

Realizar actividades con el
equipo de electrénica de
articulacion con la media

MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS”

FICHAS: GRADO 11

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

» |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de

problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas

pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

Archivo adjunto en
Secop

Formato de apoyo no controlado


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES/RUBEN%20JEREZ/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=JWCDEZ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/Documents/COORDINACION%20ACADEMICA%202024/ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES/RUBEN%20JEREZ/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=JWCDEZ

@
SENA

N

INFORME POSCUENTA MARZO 2025

. MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS”

FICHAS: GRADO 11

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

> |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Ensamblar
tarjetas electronicas segun
normativa y documentacion
técnica
Resultado de Aprendizaje:

> RAP 2: Ensamblar los
componentes de la tarjeta
electrénica de acuerdo
con procedimientos

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y

Impartir formacién en las fichas:

modalidades (titulada, | MANTENIMIENTO Y Archivo adjunto en
complementaria 'y virtual) de | ENSAMBLE DE EQUIPOS Secop
acuerdo con el disefio curricular, | ELECTRONCOS” :
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas | » COLEGIO DIANA
asociados a <cada red de TURBAY QUINTERO
conocimiento y area tematica del Ficha: 2913155
objeto contratado.
> |.LE LA LIBERTAD Ficha:
2913162
» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha: 3147314
Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el | NO SE REALIZO ACTIVIDAD NO APLICA

nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

DURANTE EL MES EN CURSO

Formato de apoyo no controlado
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle
formacion complementaria.

Reunidon con Homologos
mensual

programa de formacion “
MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONCOS” :

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.LE LA LIBERTAD
Ficha: 2913162

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha: 3147314

Archivo adjunto en

Secop Ficha
2913155 |.E. Diana

Turbay G11

Archivo adjunto en

Secop Ficha
3147314 |.E. Diana

Turbay G10

Archivo adjunto en
Secop Ficha
2915562 Col. La
Libertad G11

Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento  oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacion, proyectos y
rutas de aprendizaje requeridas
para el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de
requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

Registro asistencia aprendices.

MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”

FICHAS: GRADO 10

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:3147314

I.E DIANA TURBAY

FICHAS: GRADO 11

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

» |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Archivo adjunto en
Secop
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hallazgos en el registro de la
informacion.

7 Aplicar 'y hacer cumplir el | MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE Archivo adjunto en
reglamento del aprendiz, asi como | DE EQUIPOS ELECTRONICOS” Secop Ficha
el manual de convivencia del FICHAS: GRADO 10 2913155 |.E. Diana
Centro de Formacion. > COLEGIO DIANA TURBAY Turbay G11
QUINTERO Ficha:3147314 Archivo adjunto en
I.E DIANA TURBAY Secop Ficha
2915562 Col. La
FICHAS: GRADO 11 Libertad G11
> COLEGIO DIANA TURBAY -
QUINTERO Ficha:2913155
> |.E LA LIBERTAD Ficha: Archivo adjunto en
2913162 Secop Ficha
3147314 |.E. Diana
Turbay G10
8 Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestiony el | NO SE REALIZO ACTIVIDAD NO APLICA
Sistema de Seguridad de Salud en | DURANTE EL MES EN CURSO
el Trabajo y asistr a las
convocatorias que el centro
programa.
9 Apoyar el seguimiento de la etapa | ETAPA PRODUCTIVA
productiva de los aprendices del | Seguimiento
centro de formacion y sus sedes _ _
de acuerdo a su perfii y|MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE | Archivo adjunto en
cumpliendo con el procedimiento | DE EQUIPOS ELECTRONICOS” Secop
de formacion profesional integral. | » COLEGIO DIANA TURBAY
(Cuando ap|ique). QUINTERO Ficha:2913155
> |.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica
Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacién
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion
10 | Responder por los bienes y | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
elementos puestos a su| DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
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disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén

11

Asistir y participar activamente en
las reuniones programadas por
la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacién a
las cuales sea invitado

Reunidn rectores articulacion
con la media, SENA auditorio
Low Murtra asignacion de
instituciones educativas y
proceso formativo 14 marzo de
2025

Archivo adjunto en
Secop

12

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales

Realizar actividades con el
equipo de electrénica de
articulacion con la media“

“MANTENIEMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Ensamble de

tarjetas electronicas

Resultado de Aprendizaje:

Rap 1. preparar tarjeta
electrénica de acuerdo con
procedimientos y normativa
(48 h)

Archivo adjunto en
Secop

13

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromlSO — Guia Orientacién
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

14

Apoyar los procesos de
Contratacion de Bienes vy
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones,
consolidaciéon de informacion,
verificacibn de precios en el

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

Formato de apoyo no controlado
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mercado), Precontractual(
evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucion).

15

En aplicaciéon de la Ley 1474 de NO SE REALIZO ACTIVIDAD
2011, realizar cuando sea | DURANTE EL MES EN CURSO
requerido por la entidad el apoyo
a la Supervision de los contratos
que celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervision del
SENA vigente.

NO APLICA

16

Atender  oportunamente  los | Informe mensual del contrato
requerimientos que haga el mes de marzo, entrega de
supervisor del contrato y presentar portafolio digital.
informes mensuales de la
ejecucion del contrato

Archivo adjunto en
Secop

17

Las demas necesarias para el informe mes
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Archivo adjunto en
Secop

Cordialment

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO
Contratista
C.C. No0. 91.531.901 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISORA (E.) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7340611 DE 2025

Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones

Especiales - Formacién Virtual Complementaria

Formato de apoyo no controlado
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Evidencias pospuesta marzo 2025
Completas en: marzo

Obligacién 1
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SENA

Astronomia, iparm QT

29/03/2025 09:47

Inasistencia GRADO 11 FICHA 2913155 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE DIANA TURBAY

Proq; de F. iGn:  Tecmico M imitato y Ensamble de Equipos Electranices I Mo de Ficha: 2913155 I
ha de
) Tarde oz Febrero 15 de 2024 Fecha de T. ém Etapa Lecti 30 de 2025
Instractor: Rubes Dario Jerez Borrero Mimero de Ideatificacin: 31531901
MES MARZO 2025
M la meamiricacien HOHERE APREHDIZ SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMAHA 4 SEMANA S5
- D14 12 a5 6] 7] a]q0 | te]1s14] B[] 2o0[21] 22 FREd |
1[T-035305463 | JULIAN DUARTE RODRIGUEZ N sl | A & 00| 00| 00 ol ol o
2| TI-03531T748 | VALERT DATANA LATSO PINTO Al A A A a0| 50| 00 ol 1| o
3| THI036065451 | JUAN DAYID YEGA GOMEZ & sl | A & 00| 00| 00 ol ol o
4| THI036204065 | WILMER ADRIAN SALAZAR RUIZ & sl | A & 00| 00| 00 ol ol o
5| TI-096702400 | SHARID JULIANA D30RI0 HERNANDEZ A sl [a A A a0| 00 00 al of o
6| TI-I036702540 | JUAN FERNANDDO ARIAS FIGUERDA & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
7| TI-0sT038T20 | SHELSEA DATANA RAMIREZ SANCHEZ & sl & A & 00| 00| 00 ol of o
F|TIHoaTI05402 AL ATEERT I RERHARLE, & . . N . aal 00| o0 o o o
3| THI037T437202__ | JOHAN SANTIAGO SANDOWAL GALVIS & sl & A & 00| 00| 00 ol of o
10| TI-08T500336 | LAURA XIMENA RIVERA NIFID & sl | A & 00| 00| 00 ol ol o
11[TI037500602 [ SILvANA VALERLA HERNANDEZ RINGON A sl [a A A a0| 00 00 al of o
12| TI-097TT85506 | SARA JINETH RUIZ MOSRUERA & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
13| T-I0STS1207 | LAD'Y STEPHANIE SILYA ANGARITA & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
14| TI- 1087313715 ¥AREN DANIELA TARAZONA PEREZ A Al A A A a0| 00 00 al of o
15[ TI-035073857 | ARIANA ZOHTH TRIANA YERGARA & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
16| TI-09ETO3068 | SILVIA DATANNA SANTOS PEDRAZA & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
17| TI-035TT088% | JHINNET CAROLAT MOREND MARTINEZ A sl [a A A a0| 00 00 al of o
15| 1093741003 | LIZETH NATALIA PABON SANTOS & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
13| TI-0937T41212___ | DSCAR ANDRET BASTOS BECERRA & sl | A & 00| 00| 00 ol of o
20[T-033745534 | LAURA SOF14 RODRIGUEZ MONSALYE A sl [a A A a0| 00 00 al of o
21| TI-M02774254 | TOMAS SANTIAGD ORTEGA & sl | A & 00| 00| 00 ol ol o
22| T-I036T02445 | BRATAN ARLET RUIZ FINILLA & sl | A & 00| 00 00 of ol o

inasistencia GRADO 11 FICHA 2913162 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE LA LIBERTAD
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Programa de Formacidn: _ Tecnico Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrnicos | No de Ficha: 2913162
Competencia:
Fecha de
Jornada: Tarde incio: Febrero 15 de 2024 Fecha de Terminacidn Etapa Lectiva: _ Noviembre 30 de 2025
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero Niimero de ldentificacidn: 31531301
MARZO 2025 TOTAL e
No | IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ SEMANA 1| SEMANA SEMANA 3 HORAS LumEs A
IEEREEEAHBE I EEEE EHEE RPE] F R F
1| TI-127E22421 ABEL DAVID DA SILVA SAMNDOVAL 5] 00 00 00 o 2 0
2( TI-1096082603 SOFIA DE LA PAYVA ANGARITA I 00 00 00 o of 0o
3| T-099422363 JOSHUA JULIAN MAYARRD ARIAS 5] 00 00 00 o 3 0
4| TI-1099740002 CARLOS MIGUEL ELANCO SANCHEZ . 00] 040 50 0 4 @0
6| TI-09E512E21 JUANPABLO PICO SUAREZ I 00 00 00 o of 1
B[ TI-097102605 AMDRES FELIPE SAMTOS TRONCOSO I 00 00 50 o 2 0
I 7| TI-N013E0242 DUVAN FELIPE GARAYITO MELD 5] A, 00| 00 00 o 1 0o
8| TI-1a6713082 MARIA CAMILA GELVES ALEBARRACIN A 00| 00 &0 ol ol o
9| TI-114 2715636 DAYANA VALENTINA JMEMNEZ GOMZALEZ 00 00 00 o 1 0
10| TI-097I06282 JUANESTEEAMN MOMTOYA EURGOS A A 000 00 00 of of o
| TI-0977E504 AMNORES DAMIEL GOYEMECHE MENDOZA, b, ] 00l o0 00 ol of 0
12| TI-I0EEETERES AMGEL SOF1A PEREZ HOYOS 5] A 00| 00 00 a1 0
13| TI-09E540202 WALERYM SOFTA RINCON CISMEROS . A 00 00 50 of 3[ o
14| TI-10997 41367 SARITH ANDREA TABARES ORTIZ 5] A 00| 00 &0 a1 0
15| TI-1095206730 SHAROM ANDREA v ARGAS ARDILA A A 0,0 00f 100 a1 0
16| TI-1096351332 fIMICALED DUARTE ORTIZ 5] A 00| 00 00 [
17| TI-1097726042 AMDRES DAYID GOYEMECHE MEMDOZS, 5] A 00| 00 00 of 1 o
13| TI-095073855 JOANDAYID MANTILLA MATEUS ] ] 00l o0 00 o of 0
13| TI-1095202021 KEVIM SMEIDER MIFIO DIAZ 5] L |a 00 00 00 of 1 o
Inasistencia GRADO 10 FICHA 3147314 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE DIANA TURBAY
Prog; de F. i& Tecnico M ¥ E ble de Equipos Electrd I Mo de Ficka: 34TI
Jorsada: Tarde Febrero 15 de 2025 Fecha de T. u Etaps Lecti 30 de 2026
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero Mimero de ldeatificacidn: 31531901
MARZO 2025 ToTAL THTET
L (e HOMERE APRENDIZ ﬁ SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA S HoRas [ | MRTRY
1A 1 elaslelt]a]alnllz]13[14] ] 16 1a |15 [ 20] 21 27 30 RIPE] F R|P(F
1| PPT-E042280 OFIAN DARLING OCHOA CARRASCO ala & Al 00| 00| 00 of o o
2| TI-030582551 MARGT DANTH LARROTT & GARCIA ala A i 00 o0 00 of o o
3| THOMSTTAS JHOAN SEBASTIAN VEZGA MONCADA ala A & 00f 00| 50 of o 1
4] TI-095510316 LAURA SOFLA YARGAS RUIZ & & -] 00| 00|10 of of 2
5| TI-1095504226 | NICOL DAY ANA ARENAS MENESES & & A 0,0] 0,0/10,0 of o 2
6| THOI6214547 WOJAN STIVEN RESTREPO YILLABORA & -: Ala 0,0] 0,0/10,0 of o 2
7| TI-1036540757 CAMILA CORONEL FORERD A4 & Al A 00| 00| 00 of of o
5| TH096352012 | LINA MARCELA JOT A APONTE Al s A A 00 o0 00 of o o
3| TH096352525 | DAMIFER NOYA MARNCIPE Al s & Ala 00 o0 00 of o o
10 TI-1037106:350 WANESA CAROLINA CAPACHD YARGAT sl a - | & H 00f o,0|10,0 of of 2
1[T03T106905 [ CAMILO ANDRES WARGAS PEREIRA ala A Ala 00] 00| 00 of o o
12| TI-1037131473 NATERLI CECILIA RODRIGUEZ MENDEZ ala A A H 00] 00| 00 of o o
13 TI-1057501558 VEIMT TATIANA BRICEFD GUTIERREZ 5l & & & 00f 00| 50 of o 1
14| TI-1037736516 AR YALENTINA GARCLA PIMIENTO N - A Ala 00] 50 o0 of 4| o
15| TI-038074593 | ZARED PEFALOZA MATTOS Al s A Ala 00 o0 00 of o o
16| TI-1055074835 | JUAN ANDRES ELSE CAMACHD ala A Ala 00 o0 00 of o o
17[TI-038074836 | JUAN DIEGO ELSE CAMACHD Al s & Al A 00 o0 00 of o o
18| TI-1039741862 | JUAN DAVID HERRER:A ORTEGA ala A Ala 00 o0 00 of o o
13| TI-102518435 ELIETH MICK ZAELA MUFIOZ BELTRAN ala A Ala 00] 00| 00 of o o
#|TI-102636355 | ANDRES SEBASTIAN HERNANDEZ CHACON ala & A 00f 00| o0 of o o
21| PPT-G010337 KEYLY SAMANTHA MORA GERRERO sl & A :- A 0,0] o,0]10,0 of of 2
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* ACTA No. 091

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento formacién TECNICO EN
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA 2913155

o — S ——

CIUDAD Y FECHA: Giron 12/03/2025 | HORAINICIO: | HORAFIN:
6:30am 10:30am
LUGARY/O ENLACE: | | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Calle

I.E COLEGIO DIANA 105 9-40 Barrio Malpaso Girén,

TURBAY QUINTERO Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definir actividades para el mes de marzo 2025 correspondientes ensamble de tarjetas
electronicas.

2. Verificar la participacion de los aprendices en la actividad del mes de marzo 2025.

3. Definir fechas de para la ejecucién de las actividades referentes al programa de
formacién en las tematicas Diagnosticar circuitos electronicos segin manuales técnicos y
normativa técnica.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el alistamiento para iniciar la formacion con la ficha “2913155”, por parte del instructor.
Rubén Dario Jerez Borrero y la homélogo Omar Gerardo Celis del TEC. EN MANTENIMIENTO
Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se define como tematicas principales para el mes de marzo 2025 los siguientes
conceptos:
»~ desamollar pcb para fuente dc lineal de acuerdo con normatividad y requerimientos técnicos.
» Simulaciones para lacreacion de PCB en EASYEDA
» Realizar montajes de componentes.
» Mediciones y montajes de circuitos electrénicos
2. Se verifica la participacién de las actividades de los aprendices en el mes de
marzo 2025.

3. Sellega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las
fechas de cierre de notas de la institucion educativa.

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del
ambiente de formacion.

CONCLUSIONES

Se define como cierre de notas las mismas fechas de la institucién educativa como
articulacién de la temética de tecnologia e informética.

Competencia: ENSAMBLE DE TARJETAS ELECTRONICAS
Resultado: RAP 2. ENSAMBLAR LOS COMPONENTES DE LA TARJETA
ELECTRONICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA (96 H)

GOR-F-084 V02
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institucionales entre las partes involucradas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

Se inicia la formacion con 21 Mensualmente | Rubén Dario Jerez
aprendices matriculados bajo la Instructor CIMI

modalidad presencial y se adelantan 6
gestiones de consecucion de ARL '

frente a la secretaria municipal

Informar el asistencia de los Mensualmente | Rubén Dario Jerez
aprendices a las actividades Instructor CIMI

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

—
Omar Gerardo Celis Bello l.E. colegio Diana Turbay .
Quintero

Ruben Dario Jerez Borrero SENA-CIMI /%?

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecci6n de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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ACTA No. 092

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento ETAPA PRODUCTIVA

formacion TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS FICHA 2913155

CIUDAD Y FECHA: Girén 12/ 03 /2025 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: I.E COLEGIO DIANA TURBAY | DIRECCION / REGIONAL /
QUINTERO CENTRO: Calle 105 9-40 Barrio

Malpaso Girdn, Santander
Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento etapa productiva formacion ficha 2913155
2. Compromisos acordados en la reunién.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento ETAPA PRODUCTIVA ficha “2913155”, por parte del instructor. Rubén Dario Jerez
Borreroy lahomdlogo Omar Gerardo Celis del TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS

ELECTRONICOS., Definir las actividades del mes de marzo junto a los tiempos de ejecucion del programa de
formacién con la institucion educativa

DESARROLLO DE LA REUNION

1.  Sedefine como teméticas principales para el mes de marzo 2025 los siguientes conceptos:
» verificar tarjeta electronica de acuerdo con los procedimientos técnicos y normativa.
» Simulaciones para en EASYEDA
» Realizar montajes.
» Mediciones y montajes de circuitos electrénicos

.

> Realizar disefios y ensambles de PCB

2. Se verifica la participacion de las actividades de los aprendices en el mes de marzo con el Homologo
Competencia: ENSAMBLE DE TARJETAS ELECTRONICAS

Resultado: RAP 2. ENSAMBLAR LOS COMPONENTES DE LA TARJETA ELECTRONICA
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

Y NORMATIVA (96 H)

3. Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre de notas

de la institucion educativa. Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso
del ambiente de formacion.

DESCRIPCION DE LA FECHA FECHA EVIDENCIA DE

ACTIVIDAD INICIO FIN CUMPLIMIENTO
Investigar y realizar el marco tebrico

Se adjunta documento formato
g:sf#;ggdag proyectoque seestd | 01/03/2025 15/3/2025 | o sriBBrayeen Viiteon

GOR-F-084 V02
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Realizar correciones de acuerdo a Se adjunta documento formato
observaciones del instuctor 160425 32025 de anteproyecto y bitacora

Se da aconocer ala Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS Vega, que es fundamental el apoyo por parte de
la institucion para el desarrollo de la formacién realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin

de que puedan cumplir con los contenidos del programa y las actividades previstas” COMPETENCIAS Y
RESULDATOS DE APRENDIZAJE” para el desarrollo del mismo

Se acuerda con el Homélogo Omar Gerardo Celis la importanciade mantener continuamente informada a
la coordinacion de la l.E DIANA TURBAY la comunicacion de las inasistencias de los aprendices para
hacerles el correspondiente seguimiento

COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

RESULTADOS: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

CONCLUSIONES

Se define como cierre de notas las mismas fechas de la institucion educativa como articulacién de la tematica de
tecnologia e informatica.

Se acuerda con el Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS se acordé la importancia de
mantener continuamente informada a la coordinacién de la I.E COLEGIO DIANA TURBAY

QUINTERO las inasistencias de los aprendices para hacerles el correspondiente
seguimiento.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Impartir formacion en los horarios asignados y las | Mensual | Rubén Dario
teméticas acordadas. Dicho reporte sera entregado Jerez Instructor
al homélogo para que pueda ser calificado como CImi
asignatura complementaria a la formacion de la /
institucion educativa.

Informar el asistencia de los aprendices alas | Mensual Rubén Dario
actividades Jerez Instructor
cM

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

GOR-F-084V02
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Omar Gerardo I.E COLEGIO
Celis DIANA TURBAY ﬂ”@
QUINTERO __
Rubén Dario SENA CiMI

Jerez Borrero

/

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012,
compromete a garantizar la seguridad
documento, y les dar4 el tratamiento cor

Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se

y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
respondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,

ANEXOS
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ACTA No. 095

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de seguimiento de la formacién

TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS
FICHA 2913162

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga HORA INICIO: HORA FIN:
13/03/2025 6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: | I.E LA LIBERTDAD DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CR

31 #101-24 Barrio la Libertad,

Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR;

1. Definir actividades para el mes de marzo correspondientes a diagnosticar circuitos electrénicos segln
manuales técnicos y normativa técnica

2. Verificar la participacién de los aprendices en la actividad del mes de marzo.

3. Definir fechas de para la ejecucion de las actividades referentes al programa de formacién en las
tematicas DESARROLLAR PCB PARA FUENTE DC LINEAL DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la socializacién de las actividades en la formacién ficha “2913162”, por parte la homéloga
Jeanneth Pardo y el instructor. Rubén Dario Jerez Borrero, y del TEC. EN MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se define como tematicas principales para el mes de marzo 2025 los siguientes
conceptos:

> desarollar peb para fuente dc lineal de acuerdo con normatividad y requerimientos técnicos.
» Simulaciones para la creacion de PCB en EASYEDA

> Realizar montajes de componentes.

> Mediciones y montajes de circuitos electrénicos

2. Se verifica la participacion de las actividades de los aprendices en el mes de

marzo 2025 con la Homoéloga se da a conocer la inasistencia de los aprendices

y de igual forma se envia constantemente pantallazos.
—_ WARZD 2025

Mo | Mo IDENTIRCACION NOMBRE APRENDZ “SEWANA 1] SEMANAZ SEMANA 3 SEMANA & SEMANA 5
1124 7 (8 8[T1[72[13[14[15 7 15192021"5‘ 6[27
1[TH127e23421 JABEL DAVID DA SILVA BANDOVAL R Al [a
2| N-1090088508 SOFIA DE LA PAVA ANGARITA A A A A
3[ 100942200 JOSHUA JULIAN NAVARRO ARIAS R A
4| TH1069740002 CARLOS MIGUEL BLANCO SANCHEZ
5| TH 1006512681 JUAN PABLO PICO SUAREZ A A Al [a
€[T-1057103605 [ANDRES FELIPE SANTOS TRONCOSO A 4 Al |a
7[n-1101380243 DUVAN FEUPE GARAVITO MELO R A A
8| 1185713082 MARIA CAMILA GELVES ALBARRACIN A A A
9| T-1142715698 DAYANA VALENTINA JIMENEZ GONZALEZ A A A
10[ L1097 106282 JUAN EBTEBAN MONTOYA BURGOS A A A Al |a
111097785041 ANDRES DANIEL GOYENECHE MENDOZA A A A Al A
12| TH108687 5655 JANGEL SOF 14 PEREZ HOYOS R A A
13| N-1036114284 INATHALY ROCIO RAMOS HERRERA R A A
14| 105540203 VALERYN SOFlA RINCON CISNERGS A
16| TAUGET 41687 SARTH ANDREA TABARES ORTRZ R A A
16[TH 1065308790 SHARON ANDREA VARGAS ARDILA A A A A
17[Tr 0ot 196 Y#I CALED DUARTE ORTIZ R A
16{T1- 10687785042 [ANDRES DAVID GOYENECHE MENDOZA R A Al |a
19| T 1088073855 JGAN DAVID MANTILLA MATEUS A A A Al A
20( TH10w55U2081 KEVIN BNEIDER NINQ DIAZ A A A A

GOR-F-084 V02

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

4
SENA

N

3. Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre
de notas de la institucion educativa.

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacién.

Se da a conocer ala Homologa Lic. Jeanneth Pardo Velasquez, que es fundamental el apoyo por parte de la
institucion para el desarrollo de la formacién realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin
de que puedan cumplir con los contenidos del programa TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE
EQUIPOS ELECTRONICOS y las actividades previstas” COMPETENCIAS Y RESULDATOS DE
APRENDIZAJE" para el desarrollo del mismo.

CONCLUSIONES

Una vez dada a conocer los aprendices matriculados ala Homéloga Lic. JEANNETH PARDO
VELASQUEZ se acordd la importancia de mantener continuamente informada a la coordinacion de la L.E
LA LIBERTDAD las inasistencias de los aprendices para hacerles el correspondiente seguimiento

Competencia: ENSAMBLE DE TARJETAS ELECTRONICAS
Resultado: RAP 2. ENSAMBLAR LOS COMPONENTES DE LA TARJETA

ELECTRONICA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA (96 H

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Impartir formacion en los horarios Mensualmente | Rubén Dario Jerez =
asignados y las tematicas Instructor CIMI

acordadas. Dicho reporte sera /
entregado al homélogo para que Jeanneth Pardo

‘8
pueda ser calificado como Velasquez |.E La Qgg -~ ﬂ a,a/a
Libertad A />

formacion de la institucion
educativa

Informar el asistencia de los Mensualmente | Rubén Dario Jerez

aprendices a las actividades Instructor CIMI

asignatura complementaria a la

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jeanneth Pardo Velasquez |.E LA LIBERTDAD [ ’0‘-,/,,-‘3/,&)
Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI V W

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 123

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento ETAPA PRODUCTIVA
TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA
2913162

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 20/ 03 /2025 | HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: I.E LA LIBERTAD DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: : CR 31 #101-24 La
libertad, Santander Centro

Industrial de Mantenimiento
Integral..

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definir actividades para el mes de marzo 2025 correspondientes ensamble de tarjetas
electronicas.

2. Verificar la participacion de los aprendices en la actividad del mes de marzo 2025.

3. Definir fechas de para la ejecucion de las actividades referentes al programa de
formacion en las tematicas DESARROLLAR PCB PARA FUENTE DC LINEAL DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la socializacion Inicio ETAPA PRODUCTIVA ficha “2913162”, por parte del instructor. Rubén
Dario Jerez Borrero y la homéloga Jeanneth Pardo Velasquez del TEC. EN MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS 2913162

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se define como tematicas principales para el mes de marzo 2025 los siguientes
conceptos:

> desarollar PCB para fuente DC lineal de acuerdo con normatividad y requerimientos técnicos.
» Simulaciones para la creacion de PCB

> Realizar montajes de componentes.

> Mediciones y montajes de circuitos electronicos

2. Se verifica la participacion de las actividades de los aprendices en el mes de marzo 2025,y daa
conocer que se esta presentando la llegada tarde de algunos aprendices, siendo la hora de ingreso
1.30pm, Ya que esto retrasa los procesos de formacion. Por tal motivo solicito la puntualidad ya en
caso de no darse se realizara el procedimiento disciplinario con coordinacién académica.
Recordando de formacion es martes y jueves de 1:30pm a 5:15pm..
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G No IDENTIRCACION NOMBRE APRENDZ SEMANA 1 SEMANA 2 BE::::? = SEMANA 4 SEMANA § gl

IR Tr e A BELTAVID O BV A SRS i S[8]7 : T2[ 1374 15] 9[ 20[27]22 B
2| T 1096068609 SOF 1A DE LA PAVA ANGARTTA A A A = : .al B
3| T 1090422360 JOSHUA JULIAN NAVARRO ARIAS : 3 R A 7 B
4| 1009740002 CARLOS MIGUEL BLANCO SANCHE Z i T
5/ TL1006512681 JUAN PABLO PICO SUAREZ A A A Al
6/T-1007103805 ANDRES FELIPE SANTOS TRONCOSO 3 A A N
7| 1101360243 DUVAN FELIPE GARAVITO MELD R A Al | |
8[T-1185713062 MARIA CAMILA GELVES ALBARRACIN A A A ;.1 _..
9| TL1142715606 DAYANA VALENTINA JMENEZ GONZALEZ A i A Al
10[T 1097106282 JUAN ESTEBAN MONTOYA BURGOS A A A A al ||

11| T 1007785041 ANDRES DANIEL GOYENECHE MENDOZA A A A A AL |

12 1066875865 ANGEL SOFIA PEREZ HOYOS R A A

13[T- 1038114284 NATHALY ROCIO RAMOS HERRERA R A A

14| TH-1096540203 VALERYN SOFIa RINCON CISNEROS A

15T 1090741867 SARITH ANDREA TABARES ORTIZ R A A

16{TH-1085306780 SHARON ANDREA VARGAS ARDILA A A A A i &

17| 1096051988 YMI CALED DUARTE ORTZ R A | i

18/ T-1087785042 ANDRES DAVID GOYENECHE MENDOZA R A A A

19| T1-1008073855 JOAN DAVID MANTILLA MATEUS A A A A A

20[TH-1095802081 KEVIN SNEIDER NIRO DIAZ R A A A

Competencia: ENSAMBLE DE TARJETAS ELECTRONICAS

Resultado: RAP 2. ENSAMBLAR LOS COMPONENTES DE LA TARJETA ELECTRONICA
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

Y NORMATIVA (96 H)

Actividades designadas para el mes de marzo en el SEGUIMIENTO ETAPA
PRODUCTIVA

COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

RESULTADOS: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS; HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

DESCRIPCION DE LA FECHA FECHA EVIDENCIA DE
ACTIVIDAD INICIO FIN CUMPLIMIENTO
Investigar y realizar el marco tedrico Se adjunta documento formato

de acuerdo al proyecto que se esta 01/03/2025 15/3/2025
desarrollando
Realizar correciones de acuerdo a Se adjunta documento formato
observaciones del instuctor 16103202 2025 de anteproyecto y bitacora

Se daa conocer alaHomologa que las competencias y resultados que seran evaluados a los aprendices
que aprueban el grado decimo del afio 2025,y aprueban las evidencias del TEC EN MANTENIMIENTO
Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA 2913162.

Aprendices formacién marzo 2025

de anteproyecto y bitacora

3. Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre de
notas de la institucion educativa para la entrega del disefio en EASYEDA para el 29 de abril
DESARROLLAR PCB PARA FUENTE DC LINEAL DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

CONCLUSIONES
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Se define como cierre de notas las mismas fechas de la institucion educativa como articulacion de la temética de
tecnologia e informatica.

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion.
Actividades designadas para elmes de marzo en el SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

se informa a los aprendices que es fundamental la entrega de lainformacion y el diligenciamiento de los
formatos BITCACORA mensualmente, requisito para la obtencién del titulo. Se acuerda con la Homéloga
JEANNETH PARDO VELASQUEZ la importancia de mantener continuamente informada a la coordinacién de
la LE LA LIBERTDAD la comunicacién de las inasistencias de los aprendices para hacerles el

correspondiente seguimiento.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Impartir formacién en los horarios asignados Mensual Rubén Dario Jerez
y las teméticas acordadas. Dicho reporte Instructor CIMI
sera entregado al homélogo para que pueda /
ser calificado como asignatura
complementaria a la formacion de la
institucion educativa. _
Informar el asistencia de los aprendices Mensual Rubén Dario Jerez é
alas actividades Instructor CIMI P
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMAO
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Jeanneth Pardo LELA Sl N/A
Velasquez LIBERTDAD 5;&9%4;4% Z)
Rubén Dario Jerez | SENA CIMI si N/A / |
Borrero / /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, ef Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. V58

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta inicio formacién TECNICO EN
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA 3147114

CIUDAD Y FECHA: Giron 28/3/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am

LUGAR Y/O ENLACE: I.E COLEGIO DIANA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Calle
TURBAY QUINTERO 105 9-40 Barrio Malpaso Girén,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Socializacion de la ruta de aprendizaje.
Documentacion requerida para la formacion I.E
Fechas estimadas del programa formacion

Apoyo enla articulacion y notas periodos

Dias de formacion Compromisos para la formacion

N AN e

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el alistamiento para iniciar la formacion con la ficha “3147314”, por parte del instructor. Rubén Dario
Jerez Borrero y la homdlogo Omar Gerardo Celis del TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE
EQUIPOS ELECTRONICOS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion de la ruta de aprendizaje: Teniendo en cuenta el proceso de formacién y las competencias del
programa de formacion se da a conocer las competencias y los resultados de aprendizaje que se desarrollaran
con los aprendices durante las formacion, Formato GFPI-F-035_V2 formato Articulacion Curriculo Educacién
con la media programa de formacion SENA.

Se informa que los aprendices que se listan son los que ya se le fue asignada la ruta de aprendizaje en la
plataforma SENA para el inicio de la formacion

No | No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ

1 [PPT-6042290 ORIAN DARLING OCHOA CARRASCO

2 | TI-1030582551 |MARGY DANITH LARROTTA GARCIA

3 |TI-1091977143 | JHOAN SEBASTIAN VESGA MONCADA

4 |TI-1095310916 |LAURA SOFIA VARGAS RUIZ

5 | TI-1095804226 |NICOL DAYANA ARENAS MENESES

6 | TI-1096214547 | YOJAN STIVEN RESTREPO VILLABONA
7 | TI-1096540757 | CAMILA CORONEL FORERO

8 |TI-1096952012 |LINA MARCELA JOYA APONTE

9 | TI-1096952525 | DANIFER NOVA MANCIPE

10 | TI-1097106350 | VANESA CAROLINA CAPACHO VARGAS
11| TI-1097106903 | CAMILO ANDRES VARGAS PEREIRA

12 | TI-1097191479 | NAYERLI CECILIA RODRIGUEZ MENDEZ
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[ 13| T1-1097501538 | YEIMY TATIANA BRICENO GUTIERREZ

14 | TI-1097786518 | MARIA VALENTINA GARCIA PIMIENTO

15| TI-1098074599 | ZARED PENALOZA MATTOS

16 | TI-1098074895 | JUAN ANDRES ELSE CAMACHO

. 17 | T1-1098074896 | JUAN DIEGO ELSE CAMACHO

18 | T1-1099741862 | JUAN DAVID HERRERA ORTEGA

| 19| TI-1102518435 | ELIETH MICK ZAELA MUNOZ BELTRAN

g 20 | T1-1102636353 | ANDRES SEBASTIAN HERNANDEZ CHACON
4 21 | PPT-6042290 ORIAN DARLING OCHOA CARRASCO

m—

! Seda a conocerque la aprendiz identificada con PPT-8010397 KEYLY SAMANTHA MORA GERRERO, esta
pendiente por proceso de matricula ya que faltaba el documento de afiliacion a salud el cual ya fue
entregado por parte de lamama para que se realice dicho proceso.

2. Se Solicita ala 1.E COLEGIO DIANA TURBAY QUINTERO, en apoyo con el Homdlogo el tramite y
diligenciamiento de los formatos requeridos para el inicio del proceso de formaciony la articulacion

GFPI-F-021Formatonotificacionnovedadesambiente
GFPI-F-033_Fonnato_Autodiagnostico_tnstitucion_Educativa

GFPI-F-035 formato articulacion curriculo educacin media

GFPI-PL-004_acta de compromiso del programa de articulacién con la educacion media

ASENENEN

w

Se estima la fecha de inicio de! programa de formacion comprendido entre las fechas:

Fecha inicio 15 de marzo de 2025
Fecha de terminacion 30 de octubre de 2026

4. El coordinador manifiesta la importancia de la comunicacion constante de la asistencia y
comportamiento y rendimiento delos aprendices a fin de reducir la posible desercion al igual que
pasar las notas para los boletines en las fechas establecidas..

5. Se verifica el listado de aprendices matriculados, se establece los dias de formacién viernes y sdbado
como dias de formacién SENA en contra jornada académica.

6. Sedaaconocerala Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS Vega, que es fundamental el apoyo por
parte de la institucion para el desarrollo de la formacion realizando constantemente seguimiento a los
aprendices a fin de que puedan cumplir con los contenidos del programa TEC. EN MANTENIMIENTO
Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS y las actividades previstas” COMPETENCIAS Y
RESULDATOS DE APRENDIZAJE" para el desamollo del mismo

CONCLUSIONES
Se informé a la comunidad educativa de las generalidades del SENA, del programa de articulacion con la media
y del centro de formacion profesional, Divulgacion del programa de formacién TEC. EN MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS, se realiza socializacion del programa, explicando sus ventajas,
beneficios y compromisos.
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Se acuerda conel Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS se acordé la importancia
de mantener continuamente informada a la coordinacion de la |.E COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO las inasistencias de los aprendices para hacerles el
correspondiente seguimiento

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Impartir formacion en los Mensualmente | Rubén Dario Jerez
horarios asignados y las Instructor CIMI
tematicas acordadas. Dicho a4
reporte sera entregado al _
homologo para que pueda
ser calificado como
asignatura complementaria a

la formacién de la instituciéon
educativa.

Informar el asistencia de los Mensualmente | Rubén Dario Jerez
aprendices a las actividades Instructor CIMI t

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Omar Gerardo Celis I.E COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO -
Rubén Dario Jerez Borrero SENA CiMI /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084Vv02

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

o
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 14 DEL MES DE MARZODEL ANO 2025

X

OBJETIVO(S) | Socializacion del Programa de Articulacién con la Educacién Media. — Reunién rectores instituciones educativas
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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