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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

)

Publica Clasificada Publica Reservada

-

||

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7420913 de 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
CONSTRUCCION

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7420913 de 2025

FECHA DE SUSCRIPCION

9 de febrero de 2025

Prestacion de servicios personales de caracter temporal
como instructor para disefiar e implementar programas de
formaciéon en bilingliismo en las modalidades presencial,

OBIJETO virtual y a distancia, con el objetivo de desarrollar las
competencias comunicativas en inglés de los aprendices de
los programas titulados y complementarios del Centro para el
Desarrollo del Habitat y la Construccion.

CONTRATISTA Duvar Alexis Cruz Vega

CCoNIT 10295841

LUGAR DE EJECUCION

Medellin, area metropolitana

FECHA DE INICIO

11 de febrero de 2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO

11 meses y 12 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 47.681.597
PRORROGA NRO. N/A

FECHA DE TERMINACION 23/12/2025
ADICION NRO. N/A

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO | $ 47.681.597

FORMA DE PAGO

Abono en cuenta

INFORME DE SUPERVISION NRO.

01

PERIODO DEL INFORME

01/03/2025 al 31/03/2025

2. EJECUCION CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Planificar las actividades de Planificé las actividades de
aprendizaje trimestral, segun el | aprendizaje trimestral, segtn el Las guias de aprendizaje de los
procedimiento de desarrollo procedimiento de desarrollo cursos de inglés estan alojadas en el

curricular para del programa a

curricular para el programa a drive de Bilingliismo. ANEXO1
impartir. impartir.
2. Dar formacion profesional | Dio la formacién profesional

integral en las sedes, ambientes y
lugares asignados por el centro de
de acuerdo con la
definida
por el coordinador académico y la

formaciodn,
programacién trimestral

necesidad del servicio.

integral en las sedes, ambientes y
lugares que me asignoé el centro de
con la
definida
por el coordinador académico y la

formacién de acuerdo

programacién trimestral

necesidad del servicio.

Sin evidencia

3. Participar en las actividades de
induccién de los aprendices de
titulada,

institucionales vy

formacion segun
lineamientos

calendario académico.

Participd en las actividades de
induccién de los aprendices de
formacion titulada, segun
lineamientos institucionales y
calendario académico.

Sin evidencia

4. Tener actualizado el portafolio de
evidencias del instructor en el LMS,
el cual debe contener plan de
trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun procedimientos,
guias de aprendizaje, formato acta
con los planes de mejoramiento,
formato planeacién seguimiento y
evaluacién de la etapa productiva,
registro de inasistencias en SOFIA
PLUS vy listas de asistencia firmadas
por los aprendices.

Tuvo actualizado el portafolio de
evidencias del instructor en el LMS,
con los requerimientos plasmados
en la obligacion.

Pantallazo de portafolio del
instructor (carpeta en Google
Drive).

ANEXO 2

5. Realizar seguimiento al portafolio
de evidencias del aprendiz segun
procedimiento de ejecucién de la
formacién profesional integral.

Realizd seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz segun procedimiento
de ejecucién de la formacién
profesional

integral

Carpetas compartidas en Google
Drive, programacién del instructor y
portafolio del aprendiz. ANEXO 3
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6. Reportar y mantener actualizado
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias habiles a
partir de la realizacién de las
siguientes actividades: creacion de
rutas,

juicios de evaluacién vy

asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
del

inconsistencias v

supervisor contrato  las
anomalias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion, de acuerdo con la

necesidad de la formacién.

Reporté y mantuve actualizado en
el aplicativo Sofia Plus en un plazo
maximo de 3 dias habiles, las
actividades requeridas en la

obligacién.

Sin evidencia

7. Revisar la suficiencia y la calidad
de la informacién que suministran
las evidencias de aprendizaje
identificando con el aprendiz sus
logros y dificultades durante su
etapa lectiva, registrando vy
emitiendo los juicios evaluativos

correspondientes en SOFIA PLUS.

Revisé la suficiencia y la calidad
de la informacion que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y
dificultades durante su etapa
lectiva, registrando y emitiendo
los juicios evaluativos
correspondientes en

SOFIA PLUS

Sin evidencia

8. Efectuar seguimiento, revision de
bitdcoras y evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacion
acuerdo

académica de con

necesidad y perfil técnico del
programa de formacidn, junto con
la entrega de reportes al lider del
proceso de

etapa productiva;

contribuyendo al proceso de

certificacion del aprendiz.

No realizé seguimiento, revisidon
de bitdcoras y evaluacién de la
etapa productiva de los
aprendices que me fueron
asignados por la coordinacion
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacién,
contribuyendo al proceso de
certificacion

del aprendiz

Sin evidencia.

9. Utilizar a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas

académicas y disciplinarias.

Utilizé a cabalidad las medidas
pertinentes y necesarias a la luz
del reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas
académicasy

disciplinarias.

Sin evidencia.
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10. Efectuar la verificacion del
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de etapa lectiva de los
aprendices como requisito previo
para la autorizacion del inicio de la

etapa productiva.

Efectud la verificacidn del
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de etapa lectiva
de los aprendices como
requisito previo para la
autorizacion del inicio de la
etapa

productiva.

Sin evidencia.

11. Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento conforme
al reglamento del aprendiz vigente
aportandole informacion pertinente
gue ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

No participo en el comité, de
evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole
informacion pertinente que
ayuden a clarificar la situacién
académica o disciplinaria de los
aprendices.

Sin evidencia.

12. Colaborar en los equipos de
ejecucion de la formacién por grupo
o area segun el procedimiento

establecido para garantizar
integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de pruebas

para la seleccién de aprendices.

Colaboré en los equipos de
ejecucion de la formacion por grupo
o drea segun el procedimiento

establecido para garantizar
integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de

actividades de aprendizaje.

Sin evidencia

13. Contribuir en el trabajo

colaborativo de los equipos de

desarrollo, disefio curricular y
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y

Autoevaluacién) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos vy

normativa establecida.

No contribuyd en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curriculary
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
Autoevaluacién) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos

y
normativa establecida.

Sin evidencia.

14. Efectuar reconocimiento de

aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con el
reglamento de la institucion vy
participar en la construccién de
instrumentos de evaluacidon con

este fin.

No efectud reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con
el reglamento de la institucién y
no participé en la construccién
de instrumentos de

evaluacién con este fin.

Sin evidencia.

15. Colaborar con los procesos de
investigacion aplicada e innovacién
gue se desarrollen en el Centro de
formacion.

No colaboré con los procesos de
investigacién aplicada e
innovacién que se desarrollan
en el Centro

de formaciodn.

Sin evidencia.
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16. Apoyar los procesos de
obtencion y mantenimiento del
registro calificado de los programas
de formacion titulada del centro de
formacién; asi como la respectiva
autoevaluacion institucional y de

programas.

No apoyé los procesos de
obtencion y mantenimiento del
registro calificado de los
programas de formacion
titulada del centro de
formacién; asi como la
respectiva autoevaluacién
institucional y de

programas.

Sin evidencia.

17. Colaborar activamente cuando
sea requerido desde la coordinacion
académica en las actividades del
equipo pedagodgico del Centro de
formacion.

No colaboré en las actividades

del equipo pedagdgico del

Centro de formacién, requerido
desde la coordinacidn académica

Sin evidencia.

18. Tener actualizada la certificacién
B2 segln el marco comun europeo
de competencia comunicativa en
para la

lenguas  extranjeras

ejecucion de sus actividades

contractuales.

Tuve actualizada la certificacion
B2 segln el marco comun
europeo de competencia
comunicativa en lenguas
extranjeras para la ejecucion de
sus

actividades contractuales

Prueba internacional

ANEXO 5.

de

inglés.

19. Efectuar a cabalidad el objeto
del contrato en los programas vy
lugares que el SENA le indique.

Efectud a cabalidad el objeto del
contrato en los programas y lugares
que el SENA me indicé.

Sin evidencia.

20. Intervenir en el trabajo

colaborativo de los equipos de

desarrollo, disefio curricular vy
calidad

calificado v

aseguramiento de la
(Registro
autoevaluacion) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos vy

normativa establecida.

No intervino en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curricular y
aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
autoevaluacion) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos

y
normativa establecida.

Sin evidencia.

21. Presentar al momento del inicio
del contrato certificacion vigente en
la norma de competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar formacion
presencial de acuerdo
técnicos y
240201056 V2:

actualizada. En caso de no contar

procedimientos
normativa”

con dicha certificacion, se debera
realizar la entrega de esta dentro
del primer semestre de formacion.

No presenté al momento del
inicio del contrato certificacion
vigente en la norma de
competencia laboral: 240201056
V1: “Orientar formacién
presencial de acuerdo
procedimientos

técnicos y normativa” 240201056

V2: actualizada.

Sin evidencia
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22. Aportar al momento del inicio
del contrato certificacion vigente de
la norma de competencia “Orientar
formacién e learning de acuerdo
con procedimientos técnicos y
normativa”. En caso de no contar
con dicha certificacion, se debera
realizar la entrega de esta dentro

del primer semestre de formacion.

No aportd al momento del inicio del
contrato certificacién vigente de la
norma de competencia “Orientar
formacién e learning de acuerdo
con procedimientos técnicos y
normativa”. En caso de no contar
con dicha certificacion, se debera
realizar la entrega de esta dentro

del primer semestre de formacion.

Sin evidencia

23. Presentar al momento del inicio
del contrato certificacién de los
cursos complementarios en: a)
Metodologia para la informacién
BIM, b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el
desempefio del instructor SENA. En
caso de no contar con dicha
certificacion, se debera realizar la
entrega de esta dentro del primer

semestre de formacion

Presentd al momento del inicio del
contrato certificacidon de los cursos
complementarios en: a)
Metodologia para la informacién
BIM, b) Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje y c)
Desarrollo de habilidades para el
desempefio del instructor SENA. En
caso de no contar con dicha
certificacion, se debera realizar la
entrega de esta dentro del primer

semestre de formacion

Adjuntos certificados

24. Apoyar la supervision de
contratos de bienes y servicios
derivados del drea de bilingliismo
para el cumplimiento de las metas

institucionales

No
contratos de bienes y servicios

Apoyd la supervision de
derivados del drea de bilingliismo
para el cumplimiento de las metas
institucionales

Sin evidencia

2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL PO;EE’:E?CJ)EDE
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO FINANCIERA
28/02/2025 01 2.759.706 2.759.706 44.921.891 6.09%
31/03/2025 02 4.599.511 7.359.217 40.475.697 9.62%

N/A
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4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo reportado Planilla nro.
Enero 7961088921
Febrero 7961090541
Marzo
Abril
Mayo

SALUD,
PENSION Y
ARL

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre
Noviembre

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION
No aplica

6. CERTIFICACION
Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisién de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo

periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

7. OBSERVACIONES

— Sin observacidn en la ejecucién del contrato.

Para constancia se firma el 30 de marzo de 2025.

W{ S\JSC\GC\ Gual do
CAROLINA MONTOYA CUERVO GINA SUSANA GIRALDO PUERTA
Supervisor del contrato Apoyo a la supervision

Elabor6: GINA SUSANA GIRALDO PUERTA
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[ Compartir & Copiar vincule 3 Afadir acceso directo a Mis archivos :‘.’ Sincronizar | Descargar [F Organizar v+ = + [ Detalles

“] Carolina Montoya Cuervo > Bilingliismo CDHC > 04. Guias y Material de aprendizaje Comunicacién en Inglés 2

[ Nombre + ~ Medificado Medificado por ~ Tamaric de arch... ~  Compartir
T8 Guias ESP Nivel 1 11/1/2023 Kelly Johanna Guevara 7 elementos 25 Compartido
(O [& GuiasESP Nivel 3 Bty 14deagosto Juan Fernando Castafic 1 elemento & Compartido
T8 Guias ESP Nivel 4 9/25/2023 Juan Fernando Castafic 15 elementos 23 Compartido
T8 Guias Inglés nivel 1 14 de febrero Juan Fernando Castafic 1 elemento &5 Compartido
& Guias Nivel 1,2, 3 17 de abril Juan Fernando Castai 6 elementos &5 Compartido
”& Otros Materiales 3/31/2022 Carolina Montoya Cue 19 elementos S5 Compartido
& SCORMS NIVEL 1 - INVESTIGACION 11/23/2023 Juan Fernando Castafit 7 elementos &3 Compartido
1 3 Comercial_de_Gladiator_con_Rodrigo_Mass... 3/4/2021 Juan Femando Castafe 7.956 MB &3 Compartido
-y
E: First Class Protocol.ppix 5/2/2023 Esteban Felipe Villegas 599 KB 23 Compartido
. . s
ANEXO 2 (Obligacion 4)
Portafolio del instructor
.
’7;"(“- OneDrive £ Buscar &£ @ 7 Duver Aleis Cruz... .
[ Compartir & Copiarvinculo | Descargar Exportar a Excel Automatizar v = Ordenar v = v Detalles
G4 + & 23 E =
1o Mis archivos > SENA 2025 > fTer trimestre
™
- [  Nombre ~ Modificado ~ Modificado... ~  Tamafio delar.. ~  Compartir - Actividad
s N
= . Decoraciones de espacios 3140424 Hace un minuto Duvar Alexis Cruz v 0 elementos Privado
ﬁ, A
o . Dibujoy Modelade 2923911 Hace un minuto Duvar Alexis Cruz v 0 elementos Privado
o — “Dibujo y Modelado 2984737 Hace unminuto  Duvar Alexis Cruz 0 elementos Privado
= ] “lntermedio 1512400082 hace 2 minutos  Duvar Alexis Cruz V0 elementos Privado
)
__ Intermedio 1512400084 Hace un minuto Duvar Alexis Cruz v 0 elementas Privado
a
] “Intermedio 2 512400084 Hace unos segu...  Duvar Alexis Cruz vV 0 elementos Privado
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ANEXO 3 (Obligacion 5)

Programacion del instructor

ATENCION
APRENDICES

SEER PEDREGAL
11412
12A13
INGLES 3 FICHA
13A14 2694737 PEDREGAL.
AMBIENTE 1.
MARTHA LOPEZ.
14415
15416
16417

Portafolio de del aprendiz

o
%;{A OneDrive £ Buscar & & 7 Duver Alexis Cruz.. .
° [# Compartir & Copiarvinculo ' Descargar HH Exportar a Excel % Automatizar v F Ordenar v = v Detalles
lio} o a . . 5
Mis archivos > SENA 2025 > fer trimestre > Decoraciones de espacios 3140424
o)
| &= [ Nombre - Modificado ~ Modificade... ©  Tamafio del ar... > Compartir Actividad

09 “
= | Evidencias listening Hace un minuto Duvar Alexis Cruz v 0 elementos Privado
K s
w O | Evidencias reading =+ B 1 Haceunossegu.. DuvarAlexisCruzV 0 elementos Privado

PR—_—
= . FEvidencias Writing Hace unos segu...  Duvar Alexis Cruz 0 elementos Privado
o
S
5]
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ANEXO 5 (Obligacion 18)

Prueba internacional de ingles

GLZBAL @,GEP

English Exams

Language Training

CANDIDATE REPORT - LEVEL EXAM

Candidate name: DUVAR ALEXIS CRUZ VEGA
Organization: CLEI

Verification No. GEP202407421946

Test date: 2024-03-05

Tested skills: 5

Exam taken: C1

Results: C1

Language use 79%  C- Safisfactory
Listening 88% B - Fully Satisfactory
Reading 82% B - Fully Satisfactory
Speaking 83% D - Level B2
Wiriting 65% D - Level B2

Criteria & Rating Scale

Languc a Listaning Reading Speaaking

A - Honours 90% - 100% 90% - 100% 90% - 100% 90% - 100% 90% - 100%

B- Fully Satisfactory  80% - B% 80% - 89% 80% - 89% 80% - 89% 80% - 89%
C - satisfactory 70% - 79% 70% - 79% 70% - 73% 70% - 79% 70% - 79%
D- Level B2 < 70% «70% < 70% < 70% < 70%

GATEHOUSE
e Tma

Harold Brotovich Testing Centre
CEO Global Language Treining

QR Verification

GCCON-F-031 VO3
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ANEXO 6 (certificado de seguro de cumplimiento)

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

BB viciLapo

SEQGUROS .
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ESTADO AA
— DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DF EXPEDICION: SUCLRSAL: CO0. SUC NO. POUZA: ANEND:
MEBELLIN MEDELLIN &5 65-46-101054273 o
FECHA EXPEDICION: VIGENOA DESDE] ALAs ALAS
Dla: MES aRo: bla: MES: ARD: HORAS: MAES: ARo: HORAS: TIRQ MOVMIENTS:
o8 ‘ oz ‘ 2025 10 ‘ 0z ‘ 2025 00:00 ‘ 05 2026 2359 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL !

MOMESEORIONSOOAL  CRUZ VEGA DUVAR ALEXIS [DENTRICSION: ¢ C. 10,295,841 |
=TT [FeAa " CARMIEN DE VIBORAL - ANTIOQUIA [rnone: 3013715011 |
DATOS DEL / BENEFICIARID
ASEGURADO/RENEFKIARID: — SERVICICH NAC'ONAL DE APRENDIZAJE SENA CENTRO PARA EL DESARADLLO DEL HABITAT Y LA IDENTIFICACION: — NIT, :§99,959,034-1

CONSTRUCCION COHC REGIONAL ANTIOGUIA
DIAGONAL 104 8 69 - 120 [oRBAT: MEDELLIN - ANTIOOUNA [TEEFONG: 4442800

ADICONAL

OBJETO DEL SEGURD

COM SUIECION A LAS CONDMCIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU0I0B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADD Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADD SERALADD EN CADA AMPARD, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7420913 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO £5: 5_9203_73PRESTACON DE SERVICIOS
PERSONALES DF CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA DISERIAR E IMPLEMENTAR PROGRAM A5 DE FORMACIGN EN BILINGUISMO EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL
¥ A DISTANCIA, CON EL OBJETIVO DE DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS COMUNICATIVAS EN INGLES DE LOS APRENDICES DE LOS PROGRAMAS TITULADOS ¥ COMPLEMENTARIOS DEL
CENTRO PARA EL DESARRCLLO DEL HABITAT ¥ LA CONSTRUCCHON.

AMPARDS

WESGI PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS: WIGENCIA DESDE. WIGENCIA HASTA: SUIMA ASEG/ACTUAL:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 10/02/2025 05/05/2026 $4,783,491.90

ACLARACIONES:

| WALOR FRIMA NETA: GASTOS TRFEDICKIN: A | TOTAL A PAGAR: | VALDR ASTEURADS TOTAL | PLAN DF FAGD:

| 5 20,000,00] $8,000.00] 55,320.00] 5 33,320.00( $4,783,491.80( CONTADOD |
MOMBEE CLAVE: % PART! [NowEaE coMPARIA: % FART: VALDR ASEGURARO:
FEDERICO GUILLERMO CARTAGENA 184152 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGURCS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA|S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRD

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. £5 CALLE 53 NO 45-15 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

-
6545101054273 i Z
FIRMA AUTORIZADA: lese Lus Ojeda Acewedo - Vierpresideste de Fanua FIRMA TOMADGR
USTED PUEDE CONSULTAS ESTAR POLIZA EN WWW SEGURDSDELESTADD, COM Oficira Prircipal Autopista Norte #103 - 0, Piso 5 Bogoth D.C. Fise 5.Tektforo: £01-2186577, GO1-6019330 71733286

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA

GCCON-F-031 VO3
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nﬁmaugﬁé?u.m-lm
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cromplimimeo de la Ley 119 de [994

Hace constar que

DUVAR ALEXIS CRUZ VEGA
Con Cédula de Ciudadania No. 10295841

Curso y aprobo la accion de Formacion

METODOLOGIA PARA EL MODELADO DE LA INFORMACION (BIM)

con una duracién de 48 horas
En restimonio de lo anterior. se firma el presente on Medellin, a los veinticuarre (24) diay del mes de junio de dos mil veinticuatro {2024)

Firmado Digitalmente por

M Glose Qe Gl

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA G7934051 - 24/06/2024

Subdrecios (E}
CENTROPARAEL DESARROLLO DEL HABITAT ¥ LA CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIOMNAL ANTIDOUA

La awtenticidad de ese dooumenio puede ser venficads en d megisro elecmnico que e oouenta en la pigina web bitp fertificdmsenm educo, bajo ¢l numero
GAAG2TA CC 109584 10

GCCON-F-031 VO3
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SENA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Fn complimiveto do b Lay | 19¢ 1694

Hace canstar que
DUVAR ALEXIS CRUZ VECA
Con Cedida de Chadadania No. 10.205 841
Cursd y aprobx) la accitn de Formaciin
ORIENTACION PEDAGOGICA DE PROCESUS DE FORMACION FRESENCIALES BAJO EL ENFOQUE DE

COMPETENCIAS
oo urer chracicn de |40 foos

B escimovsio o fo aneer i, se fima o presene e Fopayidn, a bsues (J) dias del wes deatad de dos wdlooce (012)

Firmado Digtaimente por

JOSE MARIA ARBOLEDA CASTRILLON
SERVICIO NACIONAL DE APREND ZAJE - DENA
Autanbeicad dal Decumanio

Bogota - Colomba
JOSE MARIA ARBOLEDA CASTRILLON
SUBDEECTOR

234167 - (042012
N ACROPEGUATED FECHA RECIZTRO

FEGIONAL CAUCA
La acidad da ma d yosde mes vetiScada ea ol jegibo slectémce que w moman = b pigs web bip/carificaion.iees ede co, haje ol mimee

$11300200TEICC RISHHIC.
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