SENA

N

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NRO. No CO1.PCCNTR.5908750 del afio (2024)

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion (Regional
Antioquia)

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.7457384 del afno (2025)

FECHA DE SUSCRIPCION

18/02/2025

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion
y ejecucion de la formacion, asi como la evaluacién de los resultados de
aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el

OBIJETO desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina,
familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos
establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de Formacion. .

CONTRATISTA Yonis Alfredo Martinez Altamar

CCoNIT 7630700

LUGAR DE EJECUCION Vegachi (Antioquia)

FECHA DE INICIO 18/02/2025

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO 312 dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $47.834.914.

PRORROGA NRO. 0

FECHA DE TERMINACION 23/12/2025

ADICION NRO. N/A

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO ($46.148.427)

FORMA DE PAGO Abono en la cuenta

INFORME DE SUPERVISION NRO.

2 del 30/03/2025

PERIODO DEL INFORME

Desde el 01/03/2025 al 30/03/2025

2. EJECUCION CONTRACTUAL
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA

Planificar e Implementar
las actividades de
aprendizaje  trimestral,
segun el procedimiento

de ejecucion de Ia

El instructor planeo y
desarrollo las
actividades de
aprendizaje  trimestral,
segun el procedimiento
de desarrollo curricular

La evidencia reposa en a la programacion echa
por el coordinador

formacién y desarrollo | para del programa a
curricular para del | impartir.
programa a impartir.
Ejecutar Realizar | El instructor imparti6 | La  programacion aprobada por el
formacién  profesional | formacion  profesional | ., yinador Académico se encuentra
integral en las sedes integral en las sedes, . i

. " | ambientes y lugares registrada en la plataforma Sofia plus
ambientes y lugares

asignados por el centro
de formacidén, de acuerdo
con la programacion
trimestral definida por el
coordinador académico y

la necesidad del servicio.

asignados por el centro

de formacion, de
acuerdo con la
programacion trimestral
definida por el

coordinador académico y
la necesidad del servicio.
Tecnicos.

3047695 - OPERACION
DE MAQUINARIA
PESADA PARA
EXCAVACION

Lugar: Municipio de
Vegachi

Ficha: 3168182
OPERACION DE
CARGADOR FRONTAL

Municipio de Vegachi
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Participar activamente de
las actividades de
induccién de los

aprendices de formacion

titulada, segln
lineamientos
institucionales y

calendario académico.

Elinstructor en el periodo
actual no ha sido
desiganado para relaizar
inducciones

Certificado anexo en la hoja de vida del
funcionario reposa en la oficina de supervision
de contratos y consulta en
certificados.sena.edu.co

Actualizar de manera

permanente el
portafolio de
evidencias del
instructor en la

plataforma LMS, el cual
debe contener plan de
trabajo concertado con
el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun
procedimientos,
de

formato acta con

guias
aprendizaje,
los
de
mejoramiento, formato

planes

planeacién

seguimiento y
evaluacién de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA
PLUS vy de
asistencia firmadas por

listas

los aprendices.

El instructor actualizé el
portafolio de evidencias
del instructor en el LMS,
con los requerimientos
plasmados en la
obligacion.

El instructor creo guias
de aprendizaje y se
utiliza el formato de
asistencia GDf007 V003

La evidencia reposa en el portafolio en sofia plus
y territorio
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Elaborar seguimiento al
portafolio de evidencias
del
procedimiento de

aprendiz  segun

ejecucion de la formacion
profesional integral.

El instructor hizo
seguimiento al portafolio

de evidencias del
aprendiz segun
procedimiento de
ejecucion de la
formacién profesional
integral

Programacion registrada en la plataforma sofia
plus

Realizar 'y mantener
actualizado en el
aplicativo Sofia Plus en un
plazo maximo de 3 dias
habiles a partir de Ia
realizacion de las
siguientes  actividades:
creacion de rutas, juicios
de evaluacion y
asociaciéon de aprendices,
comunicando

oportunamente al
supervisor del contrato
las anomalias,
inconsistencias Y
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién, de
acuerdo con la necesidad

de la formacién.

En el actual periodo el
instructor participé6 en
actividades de induccién
de aprendices a la
formacion titulada, de los
programas que iniciaron
en el actual Trimestre.
Tecnicos.

3047695 - OPERACION
DE MAQUINARIA
PESADA PARA
EXCAVACION

Lugar: Municipio de
Vegachi

Ficha: 3168182
OPERACION DE
CARGADOR FRONTAL
Municipio de Vegachi

La evidencia reposa en la plataforma territorio y
sofia plus
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Verificar la suficiencia y

la calidad de |Ia
informacioén que
suministran las
evidencias de
aprendizaje

identificando con el

aprendiz sus logros y
dificultades durante su

El instructor verifico y
evalué la suficiencia,
calidad de la informacion
que suministran las
evidencias de
aprendizaje identificando
con el aprendiz sus
logros y dificultades
durante su etapa lectiva,
registrando y emitiendo
los juicios evaluativos

La evidencia reposa en el portafolio en sofia plus
y territorio

etapa lectiva,

registrando y

emitiendo los juicios

evaluativos

correspondientes  en

SOFIA PLUS.

Realizar seguimiento, | EI  instructor  realizé | Evidencia en la plataforma

revision de bitacoras y
evaluacion de la etapa
productiva de los
aprendices que le sean
asignados por la
coordinacién académica
de acuerdo con necesidad
del

programa de formacion,

y perfil técnico

junto con la entrega de

reportes al lider del
proceso de etapa
productiva;

contribuyendo al proceso
de certificacion  del

aprendiz.

seguimiento, revision de
bitacoras y evaluacion
de la etapa productiva de
los aprendices que le
fueron asignados por la
coordinacién académica
de acuerdo con
necesidad y perfil técnico
del programa de
formacion,

contribuyendo al proceso
de certificacion  del
aprendiz.

Sofia Plus y plataforma territorio
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Emplear vy
cabalidad
pertinentes y necesarias a

aplicar a
las medidas
la luz del reglamento del
aprendiz, en lo
correspondiente a faltas
académicas y
disciplinarias

El instructor reporté y
actual mente cuenta con
la  actualizacion  del
aplicativo Sofia Plus en
un plazo maximo de 3

dias habiles, las
actividades requeridas
en Su obligacién
contractual.

El instructor creo rutas y
asocia aprendices, de
las

Ficha tecnicos:

3047695 - OPERACION
DE MAQUINARIA
PESADA PARA
EXCAVACION

Ficha: 3168182
OPERACION DE
CARGADOR FRONTAL
Municipio de Vegachi

Evidencia en la plataforma
Sofia Plus

Realizar la verificacion del
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje
de etapa lectiva de los
aprendices como
requisito previo para la
autorizaciéon del inicio de

la etapa productiva

El instructor verifico y
evalu6 la suficiencia,
calidad de la informacion
que suministran las
evidencias de
aprendizaje identificando
con el aprendiz sus
logros y dificultades
durante su etapa lectiva,
registrando y emitiendo

los juicios evaluativos
correspondientes en
SOFIA PLUS

Evidencia en la plataforma
Sofia Plus
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)Participar en los comités
de evaluacion y
seguimiento conforme al
reglamento del aprendiz
vigente aportandole
informacién  pertinente
gue ayuden a clarificar la
situaciéon académica o
disciplinaria de los

aprendices.

En el periodo actual el
instructor no  ha sido
asignado para cumplir
con

esta obligacion

No hubo comités en este periodo

Participar en los equipos
de ejecucion de |Ia
formacién por grupo o
area segln el
procedimiento
establecido para
garantizar integralidad en
la formulacion de
proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion

de aprendices.

El instructor participé en
los equipos de ejecucion
de la formacion por
grupo o area dado el
procedimiento
establecido para
garantizar  integralidad
en la formulacion de
proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje,

Acta reposa en coordinacién

Participar en el trabajo
colaborativo  de los
equipos de desarrollo,
disefio curricular vy

Aseguramiento de Ia

calidad (Registro
calificado y
Autoevaluacion) de
acuerdo con el

procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

El instructor participé en
el trabajo colaborativo de
los equipos de desarrollo
y/o disefio curricular de
acuerdo con el
procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

Disefilo  curricular de
motoniveladora

Evidencia en la programacién de coordinacion

GCCON-F-031 V03




SENA

N

Realizar reconocimiento
de aprendizajes previos
para los aprendices de
conformidad con el
reglamento de la
institucion y participar en
la construccion de
instrumentos de

evaluacion con este fin.

En el periodo actual se
realiza reconocimientos
de aprendizajes previos
a operadores de la
empresa EL CONDOR.

Evidencia en la programacion de coordinacion

Colaborar con los
procesos de investigacion
aplicada e innovacion que
se desarrollen en el

Centro de formacion.

En el presente mes el
instructor no ha sido
asignado para cumplir
con

esta obligacion

La programacién aprobada
por el Coordinador

Apoyar los procesos de
obtencién y
del
registro calificado de los

mantenimiento

programas de formacion
titulada del
formacion; asi como la

centro de

El instructor participdé en
el trabajo colaborativo de
los equipos de desarrollo
y/o disefio curricular de
acuerdo con el
procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

Disefilo  curricular de

Evidencia en la programacion de coordinacion

respectiva
L, motoniveladora

autoevaluacién
institucional y de
programas.
Participar  activamente | En el presente mes el | La programacion aprobada
cuando sea requerido | instructor no apoyo los | por el Coordinador
desde la coordinacién | Procesos de obtencion

démi | y/o mantenimiento del
académica en as . .

registro calificado de los

actividades del equipo | programas de formacion

pedagdgico del Centro de
formacion.

titulada del centro de
formacién; asi como la
respectiva
autoevaluacion
institucional y de
programas.
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Cumplir a cabalidad el
objeto del contrato en los
programas y lugares que
el SENA le indique.

El instructor cumple a
cabalidad el objeto del
contrato en los
programas y lugares que
el SENA le indico.
Tecnicos.

3047695 - OPERACION
DE MAQUINARIA
PESADA PARA
EXCAVACION

Lugar: Municipio de
Vegachi

Ficha: 3168182
OPERACION DE
CARGADOR FRONTAL
Municipio de Vegachi

La programacién aprobada
por el Coordinador

Participar y articular con
los equipos de desarrollo,
disefio curricular y
Aseguramiento de la

calidad (Registro
calificado y
Autoevaluacion) de
acuerdo con el

procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

El instructor participo,
realiz6 y atendid los
requerimientos

derivados de la
implementacion del
sistema integrado de
gestion de la calidad,
medio ambiente y

seguridad y salud en el
trabajo bajo los
lineamientos del sistema
y las normas técnicas

colombianas NTC [SO
9001, 14001, 50001,
27001.

Programaciones aprobadas por coordinacion
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Presentar al momento del
inicio del contrato
certificacidn vigente en la
norma de competencia
240201056 V1:

formacion

laboral:

“Orientar
presencial de acuerdo
procedimientos técnicos
y normativa” 240201056
V2: actualizada. En caso
de no contar con dicha
certificacion, se debera
realizar la entrega de esta
dentro del primer

semestre de formacion

El instructor cuenta con
la certificacion vigente en
la norma de competencia
laboral: 240201056 V1:
“Orientar formacién
presencial de acuerdo
procedimientos técnicos
y normativa” 240201056
V2: actualizada y el
compromiso de realizar
el proceso de Evaluacién
y Certificacion en el
momento de ser
habilitado por la entidad

La programacién aprobada
por el Coordinador

Presentar al momento del
inicio del contrato
certificacion vigente de la
norma de competencia
“Orientar formacién e-
learning de acuerdo con
procedimientos técnicos
y normativa”. En caso de
dicha

certificacion, se debera

no contar con

realizar la entrega de esta
dentro del primer

semestre de formacion.

El instructor mantiene
actualizado los cursos,
licencias, matricula y/o
que haga sus veces, que
se requieren para la
ejecucion de sus
actividades
contractuales.

Documentos actualizados en

contraacion

la oficina de

GCCON-F-031 V03

10



SENA

N

Aportar al momento del
del
certificacion de los cursos

inicio contrato
complementarios en: a)
para la
BIM, b)
Formacion en ambientes

Metodologia
informacion

virtuales de aprendizaje y
de
para el

c) Desarrollo
habilidades
desempeiio del instructor
SENA. En caso de no
dicha
se deberd

contar con
certificacion,
realizar la entrega de esta
del

semestre de formacion.

dentro primer

El instructor cuenta con
esta certificacion

. o
RePUBLICA DE GOLOMEA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

dela ey 119 de 1994

METODOLOGIA PARA
de 48 horas

En testimoni o de lo anterior. se firma el presente en Medellin. alos cinco (5) dias del mes de septiembre de des mil veintitres (2023)

Firmado Digitaimente por

Mo leon Qe Gdon

ona

Apoyar la supervision de
contratos de bienes vy
servicios derivados del
area de bilingliismo para
el cumplimiento de las
metas institucionales. C

El instructor planeo y

desarrollo las
actividades de
aprendizaje  trimestral,

segun el procedimiento
de desarrollo curricular
para del programa a
impartir.

La evidencia reposa en la programacioén echa
por el coordinador

2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

“No aplica”.

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAIJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL EJECUCION
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA
Febrero 1 $ 1.686.487 $ 1.686.487 $47.834.914 | 2.4%
Marzo 2 $$4.581.113 | $$4.581.113 | $41.548.916 | 13%

11
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4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, . .
PENSION Y Periodo reportado Planilla nro.
ARL Febrero 9481740935

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

No aplica

6.  CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revision de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato

por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

7. OBSERVACIONES

Sin observaciones en la ejecucién del contrato.

Para constancia se firma el 30 de marzo del 2025

("//Z S‘\)SC\GC\ G ol L{f

Elkin Dario Tobén Tamayo Gina Susana Giraldo Puerta
Supervisor de contratos Apoyo administrativo

Elabord: Gina Susana Giraldo Puerta

12
GCCON-F-031 V03



SENA

SE.N.A SE.N.A
N N
PROCESO DE GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL GFPLF135 V01

FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+  Denominacién dai Programa de Formacitn: Qpssaciéa dz Excavadora
- Cédigo del Programa de Formacidn: 34510113
+ Nombre del Proyecto {si es formacin Titulada): No aplica =

Fase del Proyecto [si es formacion Titulada): No aplica - Actividad
de Proyecto (si es formacién Titulada): No aplica - Competencia:
Opesar equipa de excavacidn s=gin manuales téznicos
+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar.

F 1 Interpratar nomativa de

incionamiento segln manual

de operacisn y normatha de
eguridad.

133z Deseribit los
| componentes,  adamentas,
1 riesgos del equipo acerde con
anual de  operacidn ¥
normativa de seguridad

RA. Identificar e funcionamiento de los
seguridad laborsl, smbiental y manual de operacidn.

dels seqlin normativa de

RAP 2. Inspecoionar I excavadora acorde con & manual de aperacion y mantanimiento.

RAP 3. Operar la excavadora aoauuls. e procedimiznts tonico y normas de seguridad.

23 E:xa
adecuadamente el equipo
! segin manual de operacion y

- Duracidn de la Guia: 336 Horas 1 normativa de s=guridad.
'

gl Formaoién G o Operacion alas erid Aciividad 3.3 2.3 Apropiacidn

por el sectar productive en &l &rea de mineria y obrss Civiles, y 3 las politicas Institucionales para la Formacién

Profesional Intagral.  Ademds, con este programa de formasidn se busca brindar al sector productive
Ios et de calidad, iddneo éndole desarrollar téenicas de peracién

para mejorar Ia eficiencia, sficacia y efectividad de sus procesos.

procedimient  técnico ¥
normativa de seguridad

Gan base a lo anterior 52 espara que = sprandiz sea ese factor humano necesario para cumplir y suplir las ! sxcavadora segin
exigencias de las empresas. espacificaciones ticnicas y
normas de sepuridad

3.8 Emplear [a excavadora
Vscorde con procedimients
\téonico y nomativa de

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES D E APRENDIZAJE

Estimado aprendiz. =l instructor reslizars un scompafiamiznto continuo con el propdsito de guiar su proceso
formative a través de aclaracion de dudas & inquistudes tanto de I parts tecnoldgica como de Is temétics de
cada uno de los componentss formatives: asi mismo, el instructor orisntard las actividades permitienda de
esta forma fortalecer y encaminar de manera asertiva un aprendizaje significative. Las actividades de

,
,
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
;

2. PRESENTACION 1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
i

3.7 validar los datas
Tanearafices acamin a la

Evidencia obligacion 1

Evidencia obligacion 3, 6, 8

GCCON-F-031 V03



GCCON-F-031 V03




SENA

N

Evidencia 4,5,7
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