iEnEsmAR
FAMILIAR

PROCESO
(GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO C 16N DE SERVI YvikTicos

EMILIS LINAN MURGAS
Yo,

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacién, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las

financieras enel

ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando

el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En
tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O |
CONTRATISTA

DE ES WAYUU |

TIPO DE DOCUMENTO.
IDENTIFICACION

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

825002862 |

1170 0E DOCUMENTOFUENTE ot NOMERO DOCUMENTO FUENTE aaooassaos | recwasuscaroon [« | o | a0t |

PLAZ0 D BECUCION oesoe [ [ e [ o | s [ [oovene] ] REGMEN TRIBUTARIO
R e

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

7. DATOS DELPAGO.

1 ——
PAGO CON CARGO A: e — | PAGO No o

VALOR A PAGAR $123.206.207,38 enternes

PeRI0DO DE GO vesoe [ 1 Joemoe] ] wma [ 3 [oovene | _om
= = r - — o
[ 2T AFECTACION PRESUPUESTAL
DEPENDENCIA DE
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL GASTO USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
/ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRALALA. A-02-02-02-009-002-01 SERVICIO DE EDUCACION
1500 g 100 1120237400
PRIMERA 167024 27 C-4602-1500-9-704080-4602022-02 INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA s
ROQUS D BYS-SERVICO 0 ey pre - PUme——— = G707 07 005007 0T SERVICIO DE EDUCACION
PRERA INCIALA LA ! s RCIYETE
NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN oL FINANCIERA |

2.7 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCO DE OCCIDENTE NUMERO DE CUENTA 880843313 TIPO DE CUENTA Ahorro

[ 3 OBSERVACIONES

El operador cumpli6 con los requisitos para el cuarto desembolso, los mismo fueron revisados y aprobados por el supervisor y se encuentran cargado en la ruta del SharePoint para su gestion de pago.

T ANTICIPOS

s

CLOTANIMERO ‘:l DE‘:'

5. APLICACION DEL PAGO

PAGO CORRIENTE
‘GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

(GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA

(GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA.

TOTAL PAGO CORRIENTE

TOTAL A PAGAR (A+B)

VALOR
VALOR
VALOR

VALOR

VALOR:

S 123.206.207,38 &

- S— A

T
'NOMBRE CARGO SDG. AREAO C.2.
EMILIS LINAN MURGAS SUPERVISOR LA GUAJIRA CENTRO ZONAL RIOHACHA # 1
NOMBRE CARGO AREAO C.2.
‘NOMBRE caRGo. Areaocz. VaL. i
O S ==
E—-
JAIRO JAIR MANOTAS BARRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO LA cuAIRA CENTRO ZONAL RIOHACHA ¥ 1 o
4] M 2]
RESPONSABLE DELVISADO DF PAC
NowRE T R T Trechn @ammrasa)
ENILIS LIVAN MURGAS | CzRIOHACHA 1 | | vioaja024
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA' | FECHA DE RECEPCION | HORA DE RE | FIRMA
SevoLuGIoNeS
| | 'HORA DE RECEPCION. | FIRMA.
RECEPCION DE DOCUMENTOS DES EVOLUCION
| FECHA DE RECEPCION 'HORA DE RECEPCION | FIRMA
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ASOCIACICION WAYUU “EJEPENAJIRRAWA “
RES. 0181/2002 — MINISTERIO DEL INTERIOR — ASUNTOS INDIGENAS
DISTRITO DE RIOHACHA
NIT 825002862-4

CUENTA DE COBRO No. 004

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT. 899999239-2
DEBE A.

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA
NIT. 825002862-4

LA SUMA DE: CIENTO VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL
DOSCIENTOS SIETE PESOS CON OCHENTA Y DOS CENTAVOS M.L.
($123.206.207,38)

Por concepto del Cuarto desembolso del contrato de aporte del ICBF vigencia

2024, de acuerdo con el Contrato de Aporte No. 44004852024, cuyo objeto es:
“IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN LOS
TERRITORIOS INDIGENAS ANSCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU UBICADOS EN LOS
CUATRO(4) MUNICIPIOS PRIORIZADOS POR LA CORTE CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA T-
302 DEL 2017, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CUIDADO
COMUNITARIO EN ARAS DE LA PERVIVENCIA CULTURAL.”.

Favor Consignar en Cuenta de ahorro No. 880-843-313, Banco de Occidente.

Dada en Distrito Especial Turistico y cultural de Riohacha, 30 de noviembre de 2024

L1 v e7
FANNY GUTIERREZ ROMERO
Representante Legal
C.C. No. 1.118.803.779

wayuuejepenajirrawa@hotmail.com
- 3218281763 - 3104073043



ASOCIACICION WAYUU “EJEPENAJIRRAWA “
RES. 0181/2002 — MINISTERIO DEL INTERIOR — ASUNTOS INDIGENAS
DISTRITO DE RIOHACHA
NIT 825002862-4

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSION, RIESGO PROFESIONAL Y PARAFISCALES.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA,

CERTIFICA:

Bajo la gravedad de juramento que la entidad contratista ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA,

identificada con el NIT: 825002862-4, se encuentra a PAZ Y SALVO con todos los
pagos de aportes correspondiente a la seguridad social y parafiscales, realizados durante los
ultimos seis (06) meses calendarios legalmente exigibles por la ley por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

De igual manera certifico el pago de la SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL del personal
que presta sus servicios por OPS.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 ley 789 de 2.002 y la Ley
828 del 2.003.

Para mayor constancia se expide en Distrito Especial Turistico y cultural de Riohacha,
01 de Abril de 2025.

e —

L1 1 ez
FANNY GUTIERREZ ROMERO
Representante Legal
C.C. No. 1.118.803.779

wayuuejepenajirrawa@hotmail.com
3218281763 - 3104073043
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AN

2. Concepto [0 | 2

Formulario del Registro Unico Tributario

001

141126834801

Actualizacion

4. Numero de formulario

(41 2489

5)770721
Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5

984(8020) 0000

14112683480 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 25002 86 2

6.DV
4

12. Direccion seccional 14. Buzdn electronico

IDENTIFICACION

26. Numero de Identificacién

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

80.-Ciudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-8ti0s nombres

35. Razodn social

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA

36. Nombre comercial 37.Sigia
f—J——
LJBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [La Guajira 4 4 |Riohacha 001

41. Direccion principal
CL12 16 109 BRR JOSE ANTONIO GALAN
wayuuejepenajirrawa@hotmail.com

42. Correo electronico

43. Caodigo postal |44. Teléfona 1 3007025 4 2 1|45 Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fechainicio Actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|94 99/[20021212||[8 530}[20021201 2| [5 629702 0]| | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. AR SN Y A I [ I A
ss.cod0(6 |7 [1 4[1 6]5 2[5 5] ) |} [ ]
06- Ingresos y patrimonio.
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finalés.
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ | | |58. cPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i iday en cor 1cia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: Ijl

59. Anexos

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

984. Nombre
985. Cargo

GUTIERREZ ROMERO FANNY

Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2025 05:01:40PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O O 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141126834801
7707212489984(802 014112683480
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
825002 86 2 4 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ?n4unl?gt‘;grge)‘s(_)gcgﬂ:_t(ulfcz)gd%es deréchopublico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas thrgr?J;;?sadeb v 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficig 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0O 8 82. Nacional 1 00 %
72. Nimero 1 8 1
73. Fecha 20021212 83. Nacional publico 1700 . 0 %
1 1 —_———
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 07 DL 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 20021212
L L . NI AN S SN . WS W E—
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 11
79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero pUblico 0. 0 %
7 /7
80. Desde 20021212 | ) )
81. Hasta 20991231 i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Ministerio de Educacion 17
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90./+echa cambio de’estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

Vinculacién econémica

93é(\:gﬂg';'rl1?g;6” 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial ?4531”; ’S‘Ergn‘f%'gﬁ rénﬂcacmn Tributaria (NIT) dela g6 py.

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razoén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2025 05:01:40PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

‘(4‘15) |

770721

Pagina

2489

de 5

3

Hoja 3
141126834801

0) 0000

984(802 1411268348

0

1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV

12. Direccion seccional

14. Buzdn electronico

825002 86 2 4 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18
20131001
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 4102-DV |1103-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 (1 1 1 8 8 0 3 7 7 9 !
1 -,
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
GUTIERREZ |ROMERO FANNY |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
AN RN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
, |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primernambre 107. Otros nombres
| |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon ociai répresentante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicia.seprasentacion
NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
3 7 |
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razorn social representante legal
i
1 EAN
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
— 1 1 |
100. Tipo de documento 10N Numero de identificacién 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MNT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2025 05:01:40PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

‘(4‘15) |

770721

Pagina

984(802

2489 0) 0000 0

4

001

Hoja 4

141126834801

14112683480 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

8 25002 86 2|4 Impuestos y Aduanas de Riohacha

14. Buzdn electronico

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacion

118, BVLI 1794, Nacionaiidad

CéduladeCiudada 1 3 (1 1 1 8 8 0 3 7 7 9 ! COLOMBIA 1 6
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre - 118-Otros nombres
GUTIERREZ ROMERO |FANNY J
119. Razén social z
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122: F;‘!a de ingreso 123. Fecha de retiro
Ntz 01 3101 1 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443. BV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 1 01 01152 9 8 i COLOMBIA 1 6
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.;mer r.omhre— 118. Otros nombres
BARROS EPINAYU iCLARA AURORA
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122/Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2013101 1| o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 4 0 9 2 2 4 3 9 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
COTES |ARPUSHANA MINELBA JOSEFINA
119. Razén social N4
120. Valor capital del socio i 121. % Participa(,if)n_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N AN 2013101 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero.de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 4 0942 .59 1 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116 Segundo-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
EPINAYU JERI;ANA ANACIRA
119. Razén social
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2013101 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 111 8 80 8 0 6 3 | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GUTIERREZ BONIVENTO MARIA LUz

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

2013101 1]

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2025 05:01:40PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141126834801
(415)7707212489984(8020) 000014112683480 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
8 25002 86 2|4 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113, BV.] 174. Nacionaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 0 9 4 4 8 1 0 | COLOMBIA 1 6
I —
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-Otros nombres
BONIVENTO IPUANA |YESENIA JJOSEFINA
1 -,
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN/ /2071 3,101 1 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 443. BV | 114. Nacionalidad
|
< N\ |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
|
2 |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122/Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 | s
119. Razén social
120. Valor capital del socio i 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| —D | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero.de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 P I\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2025 05:01:40PM
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‘Banco de Occidente

Nit 890.300 279-4

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que nuestro cliente  ASOCIACION DE
AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA con NIT
825.002.862-4 Es cliente activo banco de occidente con cuenta de

ahorros nimero N° 880-843-313, denominada EJEPENAJIRRAWA la cual se
encuentra activa y Vigente. :

Expedimos esta certificacion hoy 18 de Abril de 2024 en la ciudad de
Riohacha. - » _

Cordialmente,

Asesor Comercial Advance
Oficina Riohacha

| \
BA eBco_Ocagoente n Facebook com/BooOuadente

WAWW D oo cente oo e o
rFIv-APy-018 M) boe JOVe

Powered by Q CamScanner



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“

Direcciéon Regional La Guajira

Grupo Juridico BIENESTAR

Pablica FAMILIAR
Pagina 1 de 3

MODIFICACION 001 AL CONTRATO DE APORTE No. 44004852024 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR “CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS” - ICBF Y LA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES
WAYUU EJEPENAJIRRAWA.

MODALIDAD DEL

ACUERDO DE CONTRATO DE APORTE
VOLUNTADES (TIPO)

NUMERO 44004852024

TIPO DE .
MODIFICACION MODIFICACION 001.

MAY BELLINI BADILLO BRITO identificada con cedula de
ciudadania No 26.988.332 en su calidad de Director (E) de la Regional
Guajira, con NIT 899.999.332, establecimiento publico del orden
ORDENADOR DEL nacional, creado por la ley 75 de 1968, y encargado mediante
GASTO Resolucion No 5071 del 31 de octubre del 2024, posesionada
mediante acta No 624 del 31 de octubre del 2024, delegado en materia
contractual de conformidad con el Manual de Contratacién vigente.

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA.

CONTRATISTA
IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA EN LOS TERRITORIOS INDIGENAS
OBJETO DEL ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU UBICADOS EN
CONTRATO LOS CUATRO (4) MUNICIPIOS PRIORIZADOS POR LA CORTE
CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA T-302 DEL 2017, CON
ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE
CUIDADO COMUNITARIO EN ARAS DE LA PERVIVENCIA
CULTURAL.
DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS
VALOR INICIAL CUARENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y TRES PESOS CON
OCHENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE ($228.546.043,86).
CDP 2024 68424 de 2024
RPC 2024 167024 de 2024

Que las partes anteriormente sefialadas hemos convenido celebrar la presente modificacion

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Calle 15 carrera 15 esquina Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: (605) 7272289 01 8000 91 8080
Colombia



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Direcciéon Regional La Guajira

Grupo Juridico BIENESTAR
Puablica FAMILIAR

Pagina 2 de 3
previas las siguientes;

CONSIDERACIONES:

1) Queeldia04 dejunio de 2024, se suscribié el acuerdo de voluntades sefialado
en parrafos precedentes para la ejecucién del objeto y plazo citado.

2) Que los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato se
cumplieron el dia 14 de junio de 2024.

3) Que mediante memorando radicado bajo el No. 202448001000026913 de fecha
13 de noviembre de 2024, el supervisor del contrato solicito la presente modificacion
para lo cual adjunto el respectivo formato de justificacion, argumentando lo

siguiente: “Siguiendo las instrucciones dadas por la Direccién de contratacién y Direccién de Primera Infancia
mediante memorando No 202416000000047293 del 22 de abril de 2024 con el asunto: “Orientaciones para la
suscripcién de adiciones y prorroga de los contratos de aporte y convenios para la atencion integral a la primera
infancia en los territorios indigenas ancestrales de las comunidades Wayuu ubicados en los cuatro (4) municipios
priorizados por la Corte Constitucional en la Sentencia T-302 del 2017, con énfasis en el fortalecimiento de los
sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia cultural, derivados de la invitacién publica CV-PC-005-
2023SEN de la Regional La Guajira. Estas orientaciones seran aplicables a los contratos de aporte para la atencion
integral a la primera infancia en los territorios indigenas ancestrales de las comunidades Wayuti ubicados en los
cuatro (4) municipios priorizados por la Corte Constitucional en la Sentencia T-302 del 2017, con énfasis en el
fortalecimiento de los sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia cultural, derivados de la invitacion
publica CV-PC-005-2023SEN de la Regional La Guajira. En este sentido, conforme a la asignacion presupuestal
dada por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que garantiza la programacion y ejecucion de los gastos de
funcionamiento y de inversion de la entidad, asignacion presupuestal incorporada al ICBF mediante la Resolucion
001 del 01 de enero de 2024 del ICBF, y de acuerdo con los costos de canasta de los programas de atencion a la
Primera Infancia ajustados a los indicadores macroeconémicos de ley aplicables en la vigencia 2024, salario minimo
legal vigente e IPC 2023, debidamente actualizados en los lineamientos de programacion”. En consecuencia, se
hace necesario adicionar la suma de CIENTO CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
VEINTIUN PESOS M/CTE ($ 114.273.021), distribuido de la siguiente manera: 1. CIENTO DOCE MILLONES
TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($ 112.032.374), como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios. 2. DOS MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.240.647), como aporte
de contrapartida de la EAS. aplicar lo establecido en los numerales 1.1, 1.2 y 1.3 del presente memorando, sin que
de la suma de los mismos se supere el 50% del valor inicial de cada contrato expresado en salarios minimos
mensuales vigentes, y garantizando la financiacion de las obligaciones pactadas en el plazo inicialmente
establecido, se deben prorrogar los contratos hasta por el tiempo que se pueda soportar desde la perspectiva
presupuestal, esto conforme al célculo de los costos mensuales por unidades de atencién. Teniendo en cuenta lo
anterior, se requiere modificar el plazo de ejecucién del presente contrato, estipulando como fecha de terminacion
hasta el 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
Para finalizar, es importante advertir que, segun lo establecido en la Guia General para el ejercicio de supervision
e interventoria de contratos y convenios suscritos por el ICBF (V3), respecto a las Acciones de seguimiento y control
Juridico (numeral 4.9.3), donde los supervisores de los contratos de aporte son los encargados de emitir concepto
sobre la viabilidad de suscribir adiciones, prorrogas y liberacion a los contratos de aporte, asi como lo contenido en
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el Procedimiento elaboracion de modificaciones contractuales (V3), desde la supervision del contrato posterior a
adelantar el andlisis respectivo, se emite el precitado concepto de viabilidad, por los distintos conceptos de
modificacién del presente contrato de aporte.”

4. Que de conformidad con lo dispuesto en las Leyes Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto-Ley 019 de 2012, Ley 7 de 1979 y el Decreto 1082 de 2015, es procedente
celebrar la presente modificacion la cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. ADICIONAR al contrato la suma de CIENTO CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL VEINTIUN PESOS M/CTE ($ 114.273.021), distribuido de la siguiente
manera:

1. CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS MI/CTE ($ 112.032.374), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los usuarios.

2. DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($ 2.240.647), como aporte de contrapartida de la EAS.

SEGUNDA. MODIFICAR la CLAUSULA 2 del contrato asi: PLAZO DE EJECUCION: El plazo
de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre del 2024, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

TERCERA. MODIFICAR la CLAUSULA 3 del contrato asi: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA
DE PAGO: Para todos los efectos legales el valor total del contrato sera por la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SESENTA
Y CUATRO PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE. ($ 342.819.064,86),
discriminados de la siguiente manera:

1. Lasumade TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO
VEINTIDOS PESOS CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE ($ 336.097.122,88),
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

2. Lasuma de SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y UN PESOS NOVENTA Y OCHO CENTAVOS M/CTE ($ 6.721.941,98) como aporte de
contrapartida aportada por el contratista del dos (2%) del valor del aporte del ICBF, el cual se
discrimina por cada zona.
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El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Primer desembolso (13.33%)

Segundo desembolso (13.33%).

Tercer desembolso (123.265.015,50 %)
Cuarto desembolso (123.265.015.50%)

L N

CUARTA: GARANTIAS. EL CONTRATISTA se obliga a realizar la modificacion a favor del ICBF de
las garantias establecidas en el contrato ajustandolas al nuevo valor y plazo. La podliza de
Responsabilidad civil extracontractual debera ajustarse segun lo establecido en el Decreto 1082 de
2015 articulo 2.2.1.2.3.1.17. Las polizas deberan publicarse en la plataforma SECOP Il (item
condiciones del contrato electronico) dentro de un (1) dia habil siguiente al perfeccionamiento del
presente documento para su aprobacion.

QUINTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente documento
se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su legalizacion requiere del ajuste de las
garantias junto con la aprobacién por parte del ICBF y expedicién del registro presupuestal.

SEXTA. PERMANENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. Todas las estipulaciones, términos y
condiciones pactados en el contrato y disposiciones no modificadas por el presente documento,
contintian vigentes sin variacion alguna.

LA AUTENTICACION DEL SECOP I, ES DECIR, LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS
USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL
ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 44004852024
INFORME PERIODICO O FINAL (Sl ES PERIODICO, INDICAR NUMERO DE INFORME No 3

1. Datos generales

Periodo del informe SEPTIEMBRE - OCTUBRE Numero de contrato/convenio: 44004852024
Tipo de contrato/convenio APORTE Fecha suscripcion contrato/convenio: 3/06/2024
Valor Inicial del contrato/convenio $ 288.546.043,86 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 14/06/2024 -30/11/2024

Objeto

supervision del contrato/convenio)

designacion, i aplica)

Otros supervisores (*)

Nombre Contratista:

Direccion:

Legal (i):

Desde cuéndo:
Fecha aprobacién polizas:

Fecha acta de inicio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién:
No. de RP Adicién:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion pdliza de la adicion

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

Descripcion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

Implementar propuestas de atencion integral a la primera infancia en los territorios indigenas ancestrales de las comunidades Wayul ubicadas en los cuatro (4) municipios priorizados|
por la Corte Constitucional en la Sentencia T-302 del 2017, con énfasis en el fortalecimiento de los sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia cultural.

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de Emilis Marina Lifian Murgas - Coordinador centro
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de Emilis Marina Lifian Murgas - Coordinador centro
1

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacién poliza de la prorroga:

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que
conocié  de la  ejecucion  del
contrato/convenio)

Fecha memorando de designacién de

Huber Jesus Ortiz Aragon - Coordinador centro zonal

zonal riohacha 1 riohacha 1

zonal riohacha supenvision (si aplica) 1010772024
Supervisores otras entidades
(cooperantes) - (Si aplica)
Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES .
WAYUU EJEPENAJIRRAWA. CédulaoNIT: 825002862
CL12#16-109 JOSE ANTONIO GALAN Correo electronico: wayuuejepenajirrawa@hotmail.com

Representante Legal que suscribira el

FANNY GUTIERREZ ROMERO P FANNY GUTIERREZ ROMERO
acta de Liquidacion (
4. Plazo de duracion del contrato/convenio
14/06/2024 Hasta cuando: 13/11/2024
14/06/2024 Fecha expedicion R.P.: 12/06/2024
4/06/2024 Fecha inicio del contrato/convenio: 14/06/2024
Prorrogado hasta cuando (si aplica):
Fecha de terminacion:
5. Informacion presupuestal
$ 228.546.043,86
$ 224.064.748,88
$ 4.481.294,98
68424 Fecha CDP: 2024-04-19. Valor de CDP: $ 224.064.748,88
167024 Fecha RP: 12/06/2024 Valor de RP: $ 224.064.748,88
13/11/2024 Valor Adicir $ 112.032.374,00
68424 Fecha CDP Adicion: 13/11/2024 Valor CDP Adi $ 112.032.374,00
167024 Fecha RP Adicién: 13/11/2024 Valor RP Adicién: $ 112.032.374,00
$ 2.240.647,00
13/11/2024
Valor di

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

e copis mpecea de este docamenns se considies dome COPYA O CONTROLADA,

SERAN LA POLITICA DE DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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No.CDP disminucién : Fecha CDP Valor COP disminucion :
disminucion :
No. de RP disminucién : fecha RP disminucién Valor RP disminucién :
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $342.819.064,86
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
Forma de Pago: T Desembolso $  44.812.950,00
2. Desembolso $ 44.812.950,00
3. Desembolso $ 100.799.733,38
4. Desembolso $ 22.465.282,12
5. Desembolso $ 123.206.207.38
6. conla
El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. de . consistente en (cantidad) contratos, suscritos por, con el fin de (objeto). De|
igual manera allega relacion de dicha contratacic folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, i generales y la ificacio

expresa del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
Julio 14/08/2024 $ 44.812.950,00 |Primer desembolso
Agosto 18/10/2024 $ 44.812.950,00 | Segundo desembolso
Septiembre 10/12/2024 $ 100.799.733,38 | Tercer desembolso
Octubre 15/12/2024 $ 22.465.282,12 |Cuarto desembolso
Noviembre 3/04/2025 $ 123.206.207,38 |Quinto desembolso

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Niimero de pagoldesembolso, : . . Fecha y nimero de la Observaciones
e AR s || e G2 I S Valor pagado o Difersncle orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve|
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) 2 " pagado f 2
pago correspondiente justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
1 $ 44.812.950,00 | $ 44,812.95000 | § - 300319424 Primer desembolso
2 $ 44.812.950,00 | $ 44.812.950,00 | § - Segundo
3 $ 100.799.733,38 | $ 100.799.733,38 | § - 521951224;27/12/2024 | Tercer desembolso
4 $ 22.465.28212 | $ 22.465.282,12 § - 521956324;27/12/2024 | Cuarto desembolso
5 $ 123.206.207,38 $ 123.206.207,38 Quinto desembolso
TOTALES $ 336.097.122,88 | $ 212.890.915,50

9.

al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacion/Reduccion

Concepto Descuentol/Liberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica tar

mbién para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 224,064.748,88
Valor Inicial del | APorte inicial en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato [, 5te inicial en especie por CONTRATISTA $ 4.481.294,98
Total $ 228.546,043,86
Adicion aporte ICBF $ 112.032.374,00.
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $ 2.240.647,00
Total $ -
Disminuciones aporte ICBF $ -
Uy Disminuciones aporte CONTRATISTA $ |
Total $ -
Aporte dinero por EL ICBF $ 336.097.122,88
Valor total del |APorte en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato [, 5t en especie por CONTRATISTA $6.721.941,98
Total $ 342.819,064,86
Valor total pagado por el ICBF $ 212.890.915,50
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 336.097.122,88
Recursos reintegrados al ICBF
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)*
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ 6.721.941,98
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar $ 123.206.207,38
Saldo pendiente por liberar **

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

e copis mpecea de este docamenns se considies dome COPYA O CONTROLADA,

SERAN

LA POLITICA DE

DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Fecha estado de cuenta 12/02/2025
12. Garantias
o @ . " No. de poli Vigencia
ros ompaiiia aseguradora 0. de poliza
P P = Desde Hasta
CUMPLIMIENTO 4/06/2024 31/05/2025
CALIDAD DEL SERVICIO 4/06/2024 31/05/2025
CRC-100018534
PAGO DE SALIRIOS PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SEGUROS MUNDIUAL
INDEMNIZACIONES CRC-100005752 4/06/2024 30/11/2027
RESPONSABILIDAD CIVIL 4/06/2024 30/11/2024
13. Sanciones
Marque con una "X" l tipo de sancién impuesta al contratista.
Tipo de Sancion Nimero y fecha del acto ad: Nimero y fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso o
: resuelve el proceso que resolvié el Valor de la sancién impuesta
(SScccichaycor ) sancionatorio contractual. recurso ( si aplica ) contractual.
Multa. (art. 17 Ley 1160 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de
rjuicios. (art. 17 "
B hsosomy | Parcl
Caducidad (at. 14, 18. Ley 1150 de
2007)
14. Cumplimiento de Obligaciones
Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)
3.1 Eje de calidad. G EL R MY | @ oguelS: Mencialaric, mplien Observaciones (iv)
(i) obligacién y ubicacién de éste.. (iii)
1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacin del servicio cuente con el
perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion sl SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ

(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres E_44004852024_INFTECNICO_09_10
entre otros) o experiencia para garantizar la Gptima prestacion del servicio.

3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion bésica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente,
Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a sl SHAREﬂ%ﬁz‘;ﬁ‘é&f&'}zﬂggz%&?m“
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, - -
guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

3.1.3 los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ

0 bien adquirido. st E_44004852024_INFTECNICO_09_10
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada st SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
la prestacion de servicio E_44004852024_INFTECNICO_09_10

3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a
I otancs, s recamosy Sogiencis (PORS) en o 4 s eoescion o0 s SHAREPNT ONORIVE CONTRATOS2024 PLOTAY
objeto contractual

3.1.6 Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del
objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus sl
verificaciones intermedias.

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ

servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. st E_44004852024_INFTECNICO_09_10
— = e -
3.2 Eje de seguridad de la informacion cump"m'e"“.). (B W2, ) A ev'de."c",,d ’ = Observaciones (iv)
(i) obligacién y ubicacion de éste .
. 3.;1. Certificar el cumpllmlgnto, segglmlento y revision de los. a§ungos SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del sl
; ; y iz . E_44004852024_INFTECNICO_09_10
ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato.
3.2.2 Suscribir un de iso de i ialidad el cual debera ser si SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. E_44004852024_INFTECNICO_09_10
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilicad, NA
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato
3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los NA
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.
_— - e
3.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. cump"m'e"“.). (B W2, ) A ev'de."c",,d ’ Observaciones (iv)
(i) obligacién y ubicacion de éste .
3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo,
que cumpla con el perfil establecido enla Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_FILOTAJ
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones sl
: i " N E_44004852024_INFTECNICO_09_10
contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de

. y SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la sl E_ 44004852024 INFTECNICO, 09, 70
ejecucion del contrato o convenio.

3.3.3 Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion st SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. E_44004852024_INFTECNICO_09_10

3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o

coniniolosclementos 4 peeocionpreanc e prs I restzason o o8 . SHAREPNT ONORIVE CONTRATOS2024 PLOTAY

actividades.
3.3.5 Presentar el concepto médico i favorable de los sl SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. E_44004852024_INFTECNICO_09_10
3.3.6 Formular e i el plan de ion, ion y respuesta ante st SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
emergencias. E_44004852024_INFTECNICO_09_10
34 Eje ambiental. G EL R MY | @ G N I Observaciones (iv)
(i) obligacién y ubicacion de éste.. (iii)

34.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAS
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de sl
J ¢ . E_44004852024_INFTECNICO_09_10
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.

3";: Pr es;;"a' los vpe:"',s s y/°|am°r!§a°'°."es d:;"b'em‘?le.s V'tge;‘tels requeridas pa{a st SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
prestacién del sevicio. Asi comolas evidencias del cumplimiento de los requerimientos £ 4404852024 INFTECNICO, 08, 70
establecidos en dichos documentos.

3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de
los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la N/A
normatividad vigente.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de
los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

N/A

3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

sl
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3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.

N/A

CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA UNIDAD EJECUTORA

Cumplimiento (S1, NO, N/A)
(i)

D¢ que evidencia el
obligacién y ubicacion de éste .

Observaciones (iv)

1.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo
dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos y la guia para la atencién integral de
gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y familia, del pueblo Wayut en
tenitorios ancestrales en el departamento de La Guajira y anexos; asi como las demés
orientaciones técnicas y admlnlslratlvas expedldas por el ICBF que se encuentren
vigentes al momento de su
expidan con posteridad, relacionadas con la suscnpclén y ejecucion del contrato, los
cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que éste vincule para la
prestacion del servicio.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2, ini alICBF la i i6n técnica, financiera y juridica
actualizada relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente, y
la guia para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia,
y familia, del Pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira,
anexos y demas normatividad que le aplique.

sl
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1.3.Garantizar la aplicacién de los criterios de, priorizacién y seleccién de los usuarios,
segun lo establecido en las Guias para la focalizacion de usuarios que se encuentren
vigentes durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. Paragrafot: Se
debe priorizar mujeres gestantes, nifios o nifias con bajo peso, en riesgo de
desnutricion, con discapacidad, pobreza extrema o condiciones de riesgo por
pertenecer a territorios con violencia, falta de agua o condiciones ambientales o
sanitarias inadecuadas.

sl
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E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.4.Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la Unidad de Servicio
actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con
la prestacion del servicio.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
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1.5.Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supervision del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el
acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacion del
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas,
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y
acciones que le sean requeridas.

PARAGRAFO 1: Cumplir al 100% de los planes de mejoramiento, antes de legalizar
cuentas y deben ser notificados por escrito al supervisor con copia a la comunidad.
PARAGRAFO 2: Se considerara de manera inmediata la situacién de desnutricién de
un Usuario activo en el Cuéntame, como un incumplimiento directo a la entrega de la
1 ion y los esta de imic nutricional, con condicién de descuento,

sobre estos rubros.

sl
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1.6.Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato,
prevla wordlnaclén con| Ias entldades oferentes alos procesos de formacion,
y por el ICBF y demés
entidades, conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion
del equipo de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que
cursan procesos de cualificacién en los cuales haya destinacién de recursos por parte
del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del
contrato de aporte, lo cual s revisara y, de ello se dejarén las evidencias respectivas
producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.
Paragrafo 2: la Unidad ejecutora, debera promover en su talento humano
mejoramiento en su nivel educativo, con el fin de mejorar la calidad y la pertinencia del
cuidado y la educacién inicial de los participantes de la atencién.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.7.La Unidad Ejecutora debe contar una organizacion operativa y logistica fisica en el
departamento donde opera, donde por obligacion debe reposar toda la documentacion,
formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la
ejecucion del contrato, disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que
el supervisor o veeduria ciudadana o entes de control los requiera.

sl
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1.8.Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infantil, la Unidad Ejecutora debera articularse con la misional de proteccion,
defensoria de familia o otros para los procesos concertados con las autoridades

ici ylas i parael de i y formacién a familias y
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento
para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de
derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el documento
que lo modifique o sustituya.

sl
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1.9.Responder y resolver en los términos inmediatos y con eficiencia los hallazgos que
formulen los organisimos de vigiancia, inspeccin y control del Estado a que haya
lugar, i y i cuando sean requeridos.

N/A

1.10. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades oompetentes de
manera inmediata y oportuna, las situaci atipicas o i
durante la implementacién del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto
contractual, en articulacién con las entidades competentes, cuando haya lugar.

N/A

1.11. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios, mujeres
gestantes, adolescentes garantizando con ello la activacién de las rutas de atencién y/o
actuacion en con las entidades descritas en el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en
los Servicios del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.

N/A

1.12. Garantizar que en las Unidades de Atencién, se tenga en cada rancheria y cuente
un espacio de encuentros especifico para brindar la atencién en el marco del Modelo
de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

sl
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1.13. Las unidades con sus puntos de encuentros deben estar registradas en el
Cuéntame con la autoridad tradicional que concertaron, para estar activas para la
6n de partici ylas !

sl
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2.14. Los puntos de entrega de alimentacion deben cumplir con las mimas condiciones
de la AAVN, la entrega debe cumplir con la minuta, debe ser entregada con listado de
inventario al talento humano, bajo la presencia de un comité de control social y la
autoridad tradicional o quien delegue por escrito, con levantamiento de acta de recibido.

sl
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1.15. Permitir que en los encuentros familiares o comunitarios de la propuesta se
pueda articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a
nifias, nifios, adolescentes y mujeres gestantes.

sl
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1.16. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al
supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de desnutricién aguda o
riesgo de desnutricion, violencia de género, sexuales o fisicas, accidente o fallecimiento
de los usuarios de los servicios, asi como diligenciar y entregar de manera completa,
oportuna y con calidad mensualmente el formato de reporte de presuntos hechos de
violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios dispuesto para
ello, o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de
violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en
cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la Unidad Ejecutora debera
reportar através de correo electrénico al supervisor del contrato la no
ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO 1: En caso de
presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberé diligenciar y enviar al
supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, en el Formato
dispuesto para ello, o en el Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido o el
documento que lo modifique o sustituya.
PARAGRAFO 2: en Caso de esta situacién de inmediato debe actualizarse en
cuéntame o solicitar el ajuste, con la justificacion pertinente.

sl
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1.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a
mantener indemne al ICBF. PARAGRAFO. La Unidad ejecutora debe tener el talento
humano bajo las condiciones laborales, seguridad social al dia, pagos de sus servicios
o laborales al dia y otros que este bajo el marco de la ley, mensualmente suministrar la

paz y salvo al supervisor del contrato.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio.

1.19. La atencién es una propuesta que se debe construida y concertada con las
comunidades de cada unidad de atencion o al detalle de rancheria, si difieren las
prioridades de practicas esta i6n es en el ali lig con
ili enel imi de la misma en el marco de veeduria
ciudadana .Se deben evaluar parcial y al al final de la ejecucion técnica, nutricional y
financiera de la propuesta construida |, de acuerdo con la GUIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL AL PUEBLO WAYUU EN SUS TERRITORIOS ANCESTRALES EN LA
GUAJIRA “y ANEXO ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO DE
CONCERTACIONES CON GRUPOS ETNICO, concertacién que debe quedar en el
formato f1.mo14.pp_formato_acta_de_concertacion_con_comunidades_etnicas_v3. F,
que hacen parte integral del presente contrato.

sl
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1.20. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la péliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conacié o se debié conocer la
ocurrencia del siniestro.

sl
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1.21. Aportar cuando aplique las contrapartidas y llevar a cabo la totalidad de las
ivic ofertadas de lidad con i ion de interés porla
Unidad Ejecutora a que haya lugar.

N/A

1.22. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, lineamientos
vigentes y guias relativos a la ejecucion del objeto contratado.

sl
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dela

D¢ que evidencia el

obligacién y ubicacion de éste .

Cumplimiento (SI, NO, N/A) i - -
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE ALISTAMIENTO i) R S C S ) Observaciones (iv)
1.1 Garantizar el de todas las conla ETAPA DE
ALISTAMIENTO, de conformidad con lo descrito en la Guia para la atencién integral, al sl SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
Y o E_44004852024_INFTECNICO_09_10
pueblo Wayuu en sus territorios ancestrales en La Guajira.
1.2 OBLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION.
1.2.1 0l con la del servicio: e 'm'em&; WLPULY | CEGIEE G| Observaciones (iv)

1.2.1.1 Brindar la atencién propia integral Wayuu para orientar el desarrollo e
i ion de acciones ir i en los territorios ancestrales y zonas
rurales donde permanece el pueblo E'1RUKUU (Wayuu) en los cuatro (4) municipios
accionados en la sentencia T-302 de 2017 (Maicao, Manaure, Riohacha y Uribia), a los.
nifias, nifios, adolescentes, jévenes sus familias y comunidades desde su contexto,
gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu para
la pervivencia cultural de acuerdo con la guia para la atencién integral propia, del
pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira.

sl
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1.2.1.2 Realizar la atencion de la poblacion Wayuu conforme a la distribucion de la
Guia para la atencion integral, en territorios ancestrales en el departamento de La
Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.

sl
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.3 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios.

sl
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1.2.1.4 Desarrollar ias que la ia de los usuarios en la

Unidades de Atencién.

sl
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1.2.1.5 Garantizar la contratacion del talento humano requerido para la implementacion
de la atencion integral a nifias, nifios, jovenes, familias y i
Wayuu.

sl
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1.2.1.6 Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el
nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el
Guia para la atencién integral de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y
familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira,
en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién.

sl
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1.2.2 Obligaci i con el Hilo

ia cultural Wayuu

Cumplimiento (S1, NO, N/A)
(i)

D¢ que evidencia el
obligacién y ubicacion de éste .

Observaciones (iv)

1.2.2.1 Dar cumplimiento a las préacticas pedagégicas que garanticen el desarrollo del
hilo Pervivencia cultural con el fin de garantizar el bienestar y los derechos de las nifias,
nifios de primera infancia, infancia y adolescencia, establecidas en la Guia para la
atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y familia del
pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cutauie copis

LA POLITICA DE

SERAN

DELICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
27/11/2020

Versién 4

Pégina 6 de 12

Clasificacién de la Informacion Pablica

1.2.2.2 Realizar acciones para garantizar el transito arménico de las nifas, nifios al
sistema de educacion formal, de acuerdo con las orientaciones emitidas en la “Guia
Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién a la
Primera Infancia del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) al Sistema de
Educacién Formal, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacién con las
familias e Instituciones Educativas.

sl
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1.2.2.3 Garantizar la Educacion Inicial intercultural en el marco de la atencion integral
que potencie el desarrollo y aprendizaje de la primera infancia desde la gestion, a través|
de proyectos socio pedagégicos teniendo en cuenta las practicas culturales en los
entornos hogar, educativo, comunitario, donde se generen escenarios para la
transmision cultural, literatura, oralitura y practicas propias.

sl
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1.2.2.4 Desarrollar actividades intencionadas con este hilo, en las cuales participen
nifias y nifios, adolescentes, mujeres gestantes y sus familias, de acuerdo a sus
construcciones culturales, donde se generen escenarios para la transmisién cultural,
litratura, oraltura y pracicas propias, a a vez que contribuyan a tejer escenarios

que el ejercicio de de las familias y
comunidades, en la promocién de los derechos de la nifiez

sl
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1.2.2.5 Atender las especificidades propias de los pueblos acogiendo y ponderando el
principio del interés superior de las nifias y los nifios, adolescentes, jévenes, familias y
comunidades y por otro lado la existencia cultural de los pueblos como sujetos
colectivos.

sl
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1.2.3 Obligaciones relacionadas con el Hilo Cuidado propio, colectivo y del
entorno:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

D que evidencia el dela
obligacion y ubicacion de éste. (ii)

Observaciones (iv)

1.2.3.1 Dar cumplimiento a las précticas culturales que garanticen el desarrollo del hilo
cuidado propio, colectivo y del entorno el bienestar y los derechos de las nifias, nifios
de primera infancia, infancia y adolescencia, establecidas en la Guia para la atencién
integral de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, familia y comunidad del
pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en
circunstancias especiales.

sl
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1.2.3.2 Promover acciones para asegurar que todas las familias y sus miembros de
manera independiente y colectiva, reciban los cuidados necesarios para la armonia
entre el bienestar fisico y espiritual teniendo en cuenta en los ciclos de vida de sus
integrantes, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores de riesgo que
inciden en las violencias contra nifias, nifios, adolescentes y gestantes.

sl
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1.2.3.3 La Unidad Ejecutora debera garantizar que su (alen(o humano se acoja a los

y realice las talleres o demas que desde el ICBF
se sefialen, en relacion con la prevencién de posibles situaciones de violencia sexual en|
el marco de la interculturalidad contra las nifias, nifios, adolescentes, segun las
indicaciones que para el efecto emita el supervisor.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.3.4 La Unidad Ejecutora debe garantizar las acciones encaminadas a la
identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes,

de derechos y que afecten la vida e integridad fisica de las
nifias, nifios, adolescentes mujeres gestantes de acuerdo Guia para la atencién integral
de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en
tenitorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en circunstancias especiales,
para garantizar la pertinencia en la atencion o el documento que la modifique, sustituya
s demés lo técnicas y
admlnlstranvas expedidas por el ICBF.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.3.5 Favorecer la consolidacién de un sistema de cuidado propio, que incluya
'seguimiento a las mujeres gestantes y nutricién de nifias y nifios de primera infancia,
para garantizar el derecho a la vida; asi mismo, incorporar a este sistema parteras y
medicina tradicional.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.3.6 Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de
propiedad de la unidad ejecutora puestos a disposicion de las Unidades de Atencion.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.3.7 Realizar los ajustes razonables en la Unidades de Atencion para garantizar la
accesibilidad y participacion de las nifias, nifios, adolescentes y madres gestantes con
discapacidad conforme a la definicién de ajustes razonables para la participacién en el
marco del enfoque diferencial de derechos, de conformidad de acuerdo Guia para la
atencion integral y las demas orientaciones y/o enla
materia expedidos.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.3.8 Adquirir material didéctico accesible y multisensorial para garantizar la
participacion de las nifias, nifios, adolescentes y madres gestantes con discapacidad
en el desarrollo de las i ogii conforme a las ori que
imparta el ICBF.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4 Obligaci i con el Hilo i y

(sl, NO, N/A)
(i)

Dc que evidencia el limi dela
obligacion y ubicacion de éste. (ii)

Observaciones (iv)

1.2.4.1 Dar cumplimiento a las précticas pedagégicas que garanticen el desarrollo del
hilo Pervivencia de soberania alimentaria con el fin de garantizar el bienestar y los
derechos de las nifias, nifios de primera infancia, infancia y adolescencia, establecidas
enla Guia para la atencion integral de gestantes, primera infancia, infancia y
adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento
de La Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la
atencion.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.2 Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el fin de articular
acciones en el proceso de atencién que permitan el desarrollo del Hilo Pervivencia de

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.24.3 las acciones de y de gestion para la
atencion en los servicios de salud de las nifias, y nifios con desnutricién aguda y las
gestantes con bajo peso gestacional, procediendo de conformidad con las
orientaciones de la Guia para la atencion integral de gestantes, primera infancia,
infancia y adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el
departamento de La Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la

inencia en la atencién y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.4 Entregar dentro del primer (1) mes de ejecucion del contrato el plan de
medidas saludables de preparacion, manipulacién y consumo de los alimentos,
teniendo en cuenta la cultura alimentaria del pueblo Wayuu, y desde la perspectiva
intercultural el manejo de residuos sélidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y
control de plagas y vectores, tomando como marco de referencia la “Guia Técnica del
Componente de Alimentacién y Nutricion Para Los Programas y Proyectos Misionales
del ICBF", para orientar las concertaciones realizadas en lo referido a
complementacién alimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de
buenas précticas de manufactura y plan de saneamiento Bésico.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10
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12.4.5 Dejar registro documental y fotogréfico que evidencie el proceso de atencién
realizado, iel estado nutricional, entre otras.
acciones que permitan el desarrollo del hilo de Pervivencia de la soberania alimentaria.
Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido
por el ICBF para su revision y aprobacion, cada vez que se requiera y/o cambie algun
proveedor.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.6 Garantizar el limic dela ia de acuerdo con
la concertacién realizada por la unidad ejecutora como la entrega de las raciones
preparada y/oracion familiar para preparar y/o racién comunitaria para preparar segun
aplique, en la cantidad y caracteristicas establecidas para cada grupo de edad,
teniendo en cuenta la derivacion de ciclo de men elaborado por la unidad ejecutora y
aprobado por el ICBF, asi como lo dispuesto en la precitada Guia para la atencién
integral.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.7 Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y
nutricional, en el marco del Derecho Humano a la Alimentacién y la soberania

alimentaria, y teniendo en cuenta lo establecido en la “Guia Técnica del Componente de
Alimentacion y Nutricién para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF”.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.8 Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo
con el estado nutricional de las nifias y los nifios, conforme a los parametros de la
“Guia técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional” y el PROCEDIMIENTO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, en los tiempos y
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los usuarios atendidos en la
Guia de atencion integral y documentos complementarios.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.9 Diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e
individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la
clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en la Guia de
atencién y documentos complementarios.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.4.10 Reportar al supervisor del contrato cuando se genere una alerta por un evento
de enfermedad transmitida por alimentos — ETAS, en la unidad de servicio cuando se
'suministre racion preparada de acuerdo con lo Guia de atencion integral y documentos
complementarios.

N/A

1.2.5 Obligaciones para el hilo del Fortalecimiento comunitario

Cumplimiento (S1, NO, N/A)
(i)

De evidencia el
obligacién y ubicacion de éste -

Observaciones (iv)

1.2.5.1 Realizar acciones para el fortalecimiento del territorio ancestral donde la

comunidad conozca y comprenda las normas del sistema normativo indigena Wayuu,
para que su cumplimiento contribuya al bienestar de los nifios, nifas desde Ia primera
infancia hasta la através del io y control social
de las organizaciones de base.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.5.2 Garantizar el desarrollo de los encuentros y horarios, conforme a lo sugerido en
la guia y respaldar basado en la decision conjunta de autoridades ancestrales o
tradicionales la flexibilizacion de los mismos.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.5.3 Implementar el esquema de atencién propuesto en la guia de atencion integral
para el pueblo Wayuu, y su flexibilizacién previo acuerdo con las autoridades y
comunidades Wayuu.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.5.4 Garantizar que se cumpla con la organizacion territorial de las unidades de
atencion, teniendo en cuenta las particularidades del territorio y los criterios que se
exponen en la guia de atencion integral al pueblo Wayuu.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.5.5 Desarrollar cada uno de los componentes de atencion de la atencion integral
para el pueblo Wayuu, en coherencia con lo estipulado en la guia orientadora de esta
atencion propia.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.5.6 Realizar las gestlones para la arti ion i ial con los
para de los derechos i de los nifios,
nifias, adolescentes, familias y comunidades étnicas, que permitan el cumplimiento de
la realizaciones o atenciones, que garanticen el desarrollo integral desde la gestacion
hasta la adolescencia. Respecto a la familia, la articulacion podra gestionar el cierre de
necesidades basicas insatisfechas, para cerrar la brecha de pobreza.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.6 Obligaciones del registro y presentacion de informacion:

evidencia el imiento de la

(s1, NO, N/A) [D
(i)

obligacion y ubicacion de éste. (ii)

observaciones (iv)

1.2.6.1 Realizar el registro y izaci6 enlas

que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
, delai con los y sus familias, de
acuerdo en la en la Guia para la atencion integral de gestantes, primera infancia,
infancia y adolescencia, y familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el
departamento de La Guaiira, en circunstancias especiales, para garantizar la

ia en la atencion y

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.6.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro
delai ion en las jcas que el ICBF defina,

Y
los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos
(direccién y teléfono exacto de la sede principal).

sl

CORREO ELECTRONICO

1.2.6.3 Remitira la del Sistema de Cuéntame regional la
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados
por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos,
valores y i i de acuerdo con la ion generada

sl

CORREO ELECTRONICO

1.2.6.4 Remitir a la del Sistema de Cuéntame los datos
actualizados de las Unidad de Atencion al inicio del contrato y cada vez que el servicio
lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cdigo de la Unidad de
Atencion.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.5 Registrar la vi enlas ogicas que el ICBF defina la
informacién de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de
manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de

su vez realizar la desvinculacion de la mujer lactante.

formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la Unidad de Atencion

de los

con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autonzaclon de
dal

los padres o

publicos, la con Latitud y Longitud

expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del
beneficiario.

lugar de resldencla con la dlrecclon conforme a los recibos de servicios|

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL
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1.2.6.7 Realizar el registro y i delai ion en la
plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la
atencion de Ios beneficiarios segun la Guia de Atencién Integral, su formacién
émi ia, i do la i jente a los procesos de
formacién y cuallf ficacion en el marco del presente contrato.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.8 Realizar la en el Sistema de Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi
o requiera o una vez finalice la prestacién del servicio. En los casos que sea detectado
una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la Unidad Ejecutora tendra la obligacion
de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento;
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema
Cuéntame y generar las acciones respectivas.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.9 Reportar a la del Sistema de Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un
beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos comunitarios, para que
se realice la correspondiente actualizacion del registro, de acuerdo en la en la Guia
para la atencién integral de gestantes, primera infancia, infancia y adolescencia, y
familia, del pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira,
en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién y
documentos complementarios.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.10 Solicitar formalmente al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los
usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo que la
Unidad Ejecutora i la idoneidad, y gestion del del
talento humano usuario del sistema.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos
durante el periodo reportado, una vez el ICBF sdlicite el diligenciamiento del médulo,
mediante el registro de participacion disefiado para el reporte de la atenciones en las
plataformas tecnolgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la i del i del registro de
digital, la Unidad Ejecutora debera presentar al supervisor del contrato dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los
formatos de registros de asistencia mensual en fisico, garantizando la coherencia
entre la informacién reportada y el registro de informacion en la atencion de los
beneficiarios.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.6.12 Registrar la i ion en las que el ICBF defina

las dotaciones de las unidades de atencién de acuerdo con la guia orientadora para la

compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion
integral segun las directrices del ICBF.

N/A

1.2.6.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacién, version vlgente en cumplimiento de las obligaciones
legales sobre i ialidad de la i 0 PRIMERO: Cuando
por razones ajenas a la Unidad E]ecu(ora no sea posible registrar en el Sistema de

que el ICBF defina la toma nutricional de
alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma, la Unidad Ejecutora
deberé aportar la justificacién y los soportes que sustente dicha situacién, la cual serd
validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando
por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de
soporte del ICBF para ello, no sea posible realizar el registro de la informacién, la
Unidad Ejecutora debera justificar el nimero de caso, que validara el supervisor del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion
por parte de la Unidad ejecutora de documentos, datos, registros de asistencias, actas,
entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos, tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal”
ante la Fiscalia General de la Nacion.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10_FORMEXCEL

1.2.7 O con la ini ion de Ry

(S1, NO, NIA)
(i)

D¢ que evidencia el imiento de la
obligacion y ubicacion de éste.. (iii)

Observaciones (iv)

1.2.7.1 Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion
de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores de recursos de cofinanciacién cuando aplique, el aporte de
contrapartida y la forma de ejecucién de estas. Cuando los conceptos de gasto de la
contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la Unidad Ejecutora
deberé presentar propuesta de redistribucién de estos recursos al Comité Técnico
Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos
en que la Unidad Ejecutora requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos
deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

NINGUNA

1.2.7.2 Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de
los demas recursos que reclba para la e]ecuclon dd este; lo cual se verificara a través
de los informes técnicos, y radicados

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.3 Disponer de una cuenta de ahorros la cual se constituira en una cuenta
maestra, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF para la ejecucién del presente contrato. La Unidad Ejecutora se compromete a
entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para
abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF, anexando certificacién bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Sila
Unidad Ejecutora presenta una cuenta bancaria que haya utlizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo
cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al
supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta
maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta
maestra, podra solicitar a la Dlrecclon de Contralaclon o qulen haga sus veces a nivel
regional, adelantar los y las acciones
legales que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier nempo de ejecucion
del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar
la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso
debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios
de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de
acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a
través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del
9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decisién serd debidamente
notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la|
obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada
la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado
“cuenta maestra’, sera obligacion del contratista u operador realizar los tramites
pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccién.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el
término perentorio de hasta ocho (8) dias hébiles para hacer el tramite y entregar la

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

evidencia al supervisor del contrato so pena de las

1.2.7.4 Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que
IIegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y

para el i delas previstas en el desarrollo del
objeto del presente contrato.

N/A

N/A

N/A
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1.2.7.5 Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los
recursos i alas i sociales y/o i del talento
humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las
obligaciones de pagos a terceros.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.6 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la Unidad
Ejecutora para la atencién del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios
para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios,
preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones
geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la
apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en
efectivo, la Unidad Ejecutora informara en la planilla de némina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.7 Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y
ubicacién) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el
pago se haré de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité.
Técnico Operativo.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.8 Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certificaciones de pago a proveedores y servicios péblicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como
pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion
de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico
de la Entidad o Representante legal, segtn aplique; y copia del extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segtin aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.9 Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La
Unidad Ejecutora debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del
contrato.

N/A

N/A

1.2.7.10 Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las|
cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas
sus formas.

N/A

N/A

1.2.7.11 Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario,
en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de
compras locales para cada periodo.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.12 Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica,
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los
términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.13 Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a los
usuarios del servicio, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema de
Informacién Cuéntame en el servicio, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del
contrato y sus respectivas modificaciones y entregar al supervisor del contrato el

ivo soporte de pago cuando aplique.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFFINANCIERO_09_10

LA UNIDAD EJECUTORA CUMPLE

1.2.7.14 Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto

politico.

N/A

N/A

1.2.7.15 Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de
aporte, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, i reinvertidos.

N/A

N/A

CONTRATO EN EJECUCION

1.2.7.16 Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la Unidad Ejecutora.

N/A

NIA

CONTRATO EN EJECUCION

1.2.7.17 Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de
las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato,
conforme a las directrices impartidas por la supervisién del contrato.

N/A

NIA

CONTRATO EN EJECUCION

1.2.7.18 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos i AFO. Guando se identifi
recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o
reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi
modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

1.2.8 Obligaciones Talento Humano.

D que evidencia el imiento de la

(sl, NO, N/A)
(i)

obligacion y ubicacion de éste. (ii)

LaEAS

1.2.8.1 Dar a cada una de las en materia del talento
humano dispuestas en la Guia de Atencién Integral y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.8.2 Asegurar la incorporacién, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de
ejecucion del presente contrato de aporte, del personal requerido para el cumplimiento
del objeto de este contrato, en el marco de la Guia de Atencion Integral.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.8.3 Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Unidad Ejecutora
contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcién igual al 5%, entre
otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como poblacién de las

i indigena, negra, i raizal, Rrom o gitanas,
como sujetos de especial proteccion Lo anterior, en imiento a los
Estandares 30y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion.
PARAGRAFO PRIMERO. Sera causal de sancion de multa la omision o el
i imi injustifi de la presente obligacion; dicha sancién consistente en
multa seré equivalente al valor de medio (%) salario minimo legal mensual vigente.
Dicha sancién sera impuesta previo el i de imi i i
regulado por Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor o el
interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas

i alinicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacién. PARAGRAFO TERCERO. Sin
perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento
justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico
Operativo, se presentaré por parte de la Unidad Ejecutora la (s) hoja (s) de vida del
(los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
émica del personal i S grupos i
en la presente de acuerdo con lo ido |

Y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencién, y se cumpliré con las
actividades establecidas alli.

30

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10
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1.2.9 Obligaciones del Administrativo y de Gestion.

D que evidencia el imiento de la

(sl, NO, N/A)
(i)

obligacion y ubicacion de éste. (ii)

LaEAS

1.2.9.1 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones de la guia de Atencion
Integral las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.9.2 Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el
‘supervisor del contrato en el plazo indicado por este.

N/A

1.2.9.3 Tener en cuenta como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los

elementos, conforme a la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral, la Guia técnica

para la Metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y

o sustituy

N/A

1.2.9.4 Utllizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucién
del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

N/A

1.2.9.5 Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y
usos”, de acuerdo con lo iido en los i i técnico- inis i
vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique.

N/A

1.2.9.6 Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de
dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del
contrato, garantizando el buen uso de estos.

N/A

1.2.9.7 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a)
ylo interventor del contrato, lo anterior debera realizarse previo a la terminacion del
contrato.

N/A

.8 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial
en el Marco de una Atencién Integral”, en su Ultima versién; asi mismo se debera
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.

N/A

1.2.9.9 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente,
relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su tltima
version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de
baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva
de Bienes Muebles” en su Gitima version en cada una de las etapas de ejecucion del
contrato.

N/A

1.2.9.10 Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version
vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de
dotacién de propiedad de la Unidad Ejecutora puestos a disposicién de las Unidades
de Atencion.

N/A

1.2.9.11 Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la Unidad de Atencién, los
elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva
UDS (Unidades de Servicio), mediante acta de entrega y “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se
designe por parte este, el Representante Legal de la Unidad Ejecutora y del
almacenista de la Direccién Regional cuando aplique.

N/A

1.2.9.12 Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

N/A

1.2.9.13 Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion
de Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones
vigentes, para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir por el ICBF a
través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacién. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez
se reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a
través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién de

rala Primera Infancia y Educacién, la Unidad Ejecutora debera presentar
en los siguientes 5 dias habiles al supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo
de Bienes” en su version vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version
vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La Unidad Ejecutora sera responsable
de la reposicién de los bienes muebles devlutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el
suyo; y ¢. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO TERCERGO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con
recursos del ICBF como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no

de acuerdo con las de cada bien mueble, a la

finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal. PARAGRAFO CUARTO. La Unidad Ejecutora sera
responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF,
en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya,
inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido
salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO QUINTO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos
con recursos del ICBF como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no

ion de acuerdo con las isti ificas de cada bien mueble, ala

finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal.

N/A

1.2.10 Obligaci de la Entidad ini del Servicio en el marco de la
estrategia de compras locales:

D que evidencia el imiento de la

(sl, NO, N/A)
(i)

obligacion y ubicacion de éste. (ii)

Observaciones (iv)

1.2.10.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen
agropecuario, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de.
2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los
alimentos comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho
porcentaje en razén Unicamente al valor del total del componente alimentario y dando
cumplimiento a lo establecido en la tltima version de los documentos “Guia Orientadora
para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las
normas de compras publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema
integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de
Adquisicién de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o
sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de
alimentos debe realizarse haciendo uso de la ltima version del formato de seguimiento,
en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del
componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado
al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma
por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.11 Obligacit i con la

inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-,

(S1, NO, NIA)
(i)

D¢ que evidencia el imiento de la
obligacion y ubicacion de éste.. (iii)

Observaciones (iv)
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1.2.12 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio
de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.13 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y
nifios usuarios para el modelo propio, de conformidad con las directrices, lineamientos,
normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ninglin caso, se podra donar,
vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.14 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que
imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.15 Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre
las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los
AAVN (Alimento de Alto Valor Nutricional) en los puntos de entrega, para que el ICBF
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes.

N/A

1.2.16 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su
deterioro.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.17 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre
el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con|
las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de
entrega.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.18 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o
de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.19 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

sl

SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.20 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el
ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

sl

‘SHAREPINT_ONDRIVE_CONTRATOS2024_PILOTAJ
E_44004852024_INFTECNICO_09_10

1.2.21 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente
para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en
las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

N/A

1.2.22 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de
producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor
Nutricional.

N/A

1.2.23 Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la

ia del contrato de y de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar.
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias
para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria.

N/A

1.2.24 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que
queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

N/A

1.3 OBLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE CIERE.

D que evidencia el imiento de la

(sl, NO, N/A)
(i)

obligacion y ubicacion de éste. (ii)

Observaciones (iv)

Para todos los escenarios en la fase de cierre, la Unidad Ejecutora debe garantizar el

proceso de limpieza, desinfeccion de los elementos existentes en cada Unidad de

atencién, ademés realizar el control de plagas y vectores en la Unidad, y agotar las
Vi requeridas para la de los siguientes entregables: « Carpetas

de documentacion de los usuarios del servicio (nifias, nifios y mujeres gestantes). «
Reporte del sistema de informacién Cuéntame con las Unidad de atencion y los.
usuarios que hicieron parte de la atencién durante la vigencia contractual. Proceso de
induccion con soportes de su ejecucion. = Plan de cualificacién del talento humano con
soportes de su ejecucién. + Directorio de usuarios del servicio y directorios de
instituciones para activacion de rutas y en caso de emergencia. « Actas de jornadas de

listado de y base de datos de los integrantes del comité de
control social. » Evidencia de control de plagas y vectores de la Unidad de atencién. «
Inventario general de los bienes devolutivos de los elementos existentes en cada
Unidad de atencién. « Entrega de los elementos clasificados, limpios y desinfectados.
Cumplidas las obligaci i col cion, i que atiende al
tramite del acta de entrega de los bienes recibidos para la operacion o adquiridos con
recursos del ICBF, o que se encuentre inventariada, se pondrén a disposicién del
'supervisor/interventor para que se impartan las indicaciones sobre su custodia o la
restitucion a la persona natural o juridica que determine el ICBF. Estas orientaciones
podran extenderse a los entregables, una vez verificado el cumplimiento de las
actividades correspondientes.

N/A

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Clasificacién de la Informacion Pablica

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ si [ [ no ]

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [ si [ [ no ]

Detalle cual(es) riesgos detecto con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de|
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Fecha emision de Informe 3/04/2025

Firma Firma
EMILIS LINAN JAIRO JAIR MANOTAS IBARRA
Cargo Supervisor Apoyo financiero
Nicole Gonedl et
Firma Firma
NICOLE GONZALEZ

Apoyo tecnico

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Gt copis
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Resolucion No.

“Por medio de la cual se termina y se asignan las funciones de Coordinador a un servidor publico”

EL DIRECTOR ENCARGADO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL GUAJIRA, en uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las que le
confiere la Resolucién No.3605 del 27 de mayo de 2020, en su articulo 3° numeral 12, y
Resolucién No. 2385 del 06 de junio de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No.3605 del 27 de mayo de 2020, de la Direccién General, en su
Articulo 3°, Numeral 12, delega a los Directores Regionales, designar Coordinadores de Grupo

Interno de Trabajo, previa aprobacion de la Secretaria General, la cual se tramitara ante la
Direccion de Gestién Humana.

Que es necesario asignar a un profesional de la Regional que asuma las funciones de
Coordinadora del centro zonal No.1 Riohacha para el normal funcionamiento y prestacion del
servicio;

Que mediante correo electrénico enviado por la Direccién de Gestidn Humana donde el
Secretario General del ICBF mediante memorando radicado No.202412000000086313 de fecha
05 de julio de 2024 autoriza al Directora Regional asignar las funciones de Coordinadora del
centro zonal No.1 de Riohacha, a la servidora publica EMILIS MARINA LINAN MURGAS,
identificada con cédula de ciudadania nimero 42404890, Profesional Universitario Cédigo
2044 Grado 09, de la Planta Global de Personal del ICBF Regional Guajira, asignada en el
centro zonal No.1 de Riohacha;

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la asignacién de funciones de coordinador del centro
zonal No.1 de Richacha al servidor publico HUBER JESUS ORTIZ ARAGON, identificado con
cédula de ciudadania No.84029355, Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 11, de la
Planta Global de Personal del ICBF Regional Guajira, a partir del 10 de julio de 2024;

ARTICULO SEGUNDO: Asignar las funciones de coordinadora del centro zonal No. 1 de
Riohacha, a la servidora plblica EMILIS MARINA LINAN MURGAS, identificada con cédula de
ciudadania ndmero 42404890, Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 09, de la Planta
Global de Personal del ICBF Regional Guaijira, a partir del 10 de julio de 2024

PARAGRAFO: Los servidores publicos citados, deberan hacer entrega de sus respectivos
puestos de trabajos en los términos definidos en el procedimiento para la entrega de cargo
P30.GTH, garantizando la gestién documental, bases de datos, archivos e inventarios, lo
anterior en el marco del sistema de gestién de calidad, el mencionado informe se debera
entregar a méas tardar a los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la notificacién del
presente Acto Administrativo.

www.icbf.gov.co
3 1cBFColombia £ @iceFCalombia @ichicciombiaoficial

Carrera 15 Calle 15 Esquina 4 vias Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7272485 01 8000 91 8080
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Resolucion No.

“Por medio de la cual se termina y se asignan las funciones de Coordinador a un servidor publico”
ARTICULO TERCERO: como coordinadora del centro zonal No.1 de Riohacha, la servidora
publica EMILIS MARINA LINAN MURGAS, deberd desempefiar ademas de las funciones
propias del cargo que ocupa, las previstas para el Equipo Interno de Trabajo y las siguientes:

» Orientar, dirigir, coordinar y supervisar el cumplimiento de las funciones asignadas a su
Grupo Interno de Trabajo

* Programar, dirigir, coordinar y evaluar las actividades del personal a su cargo
« Efectuar la calificacion de servicio del personal a su cargo.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Riohacha, a los

>

RODRIGO ELIAS DAZA VEGA
Director (E) Regional.

Nombre - Cargo Firma " Fecha
Proyectd PIEDAD VANEGAS IGUARAN — Secretaria ejecutiva s 1) 10 de julio 2024
Aprobd INIRIS GUERRA MILLIAM~ COORD. ADMON R TLAT 10 de julio 2024

—
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramas a)xgstado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, baje nuestra responsabilidad, lo presentamos para su firma.

www.icbf.gov.co
3 1carFcolombia ] ®icBFColombia [E] @icbicolombiacficial

i

Carrera 15 Calle 15 Esquina 4 vias Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7272485 01 8000 91 8080
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JUSTIFICACION PARA MODIFICACION DE CONTRATO

INFORMACION GENERAL

TIPO DE Contrato de Avort

CONTRATO ontrato de Aporte

NUMERO 44004852024
IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN LOS
TERRITORIOS INDIGENAS ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES WAYUU UBICADOS EN LOS

OBJETO CUATRO (4) MUNICIPIOS PRIORIZADOS POR LA CORTE CONSTITUCIONAL EN LA SENTENCIA T-
302 DEL 2017, CON ENFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CUIDADO
COMUNITARIO EN ARAS DE LA PERVIVENCIA CULTURAL.

CONTRATISTA ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES WAYUU EJEPENAJIRRAWA.

SUPERVISOR EMILIS LINAN MURGAS
DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y TRES

VALOR INICIAL PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE ($228.546.043,86).

PLAZO INICIAL 13/11/2024.

FECHA DE 04/06/2024

SUSCRIPCION :

FECHA DE

CUMPLIMIENTO DE

LOS REQUISITOS | 14/06/2024.

DE EJECUCION O

DE ACTA DE INICIO

FECHA DE

TERMINACION 13/11/2024.

INICIAL

CDP 68424 - 19/04/2024.

RP 167024 - 12/06/2024.

MODIFICACIONES REALIZADAS

ADICIONES NA

PRORROGAS NA

SUSPENSIONES NA

VALOR TOTAL NA

PLAZO FINAL NA

OTRAS NA

MODIFICACIONES

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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F1.P10.ABS 30/05/2018

Versién 3 Pagina 2 de 4

INFORMACION DE LA SOLICITUD

TIPO DE MODIFICACION

MODIFICACION 001. ADICION 001. PRORROGA 001.

VALOR ADICIONAR

Adicionar al Contrato de Aporte No 44004852024, la suma de CIENTO CATORCE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL VEINTIUN PESOS MICTE ($
114.273.021), distribuido de la siguiente manera:

1. CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS MICTE ($ 112.032.374), como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los usuarios.

2. DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($ 2.240.647), como aporte de contrapartida de la EAS.

cbp

68424 - 19/04/2024.

FORMA DE PAGO

MODIFICAR la forma de pago, la cual quedara de la siguiente manera: Los recursos
aportados por el ICBF tendran el siguiente plan de desembolsos previa entrega de los
productos definidos para cada uno junto con la aprobacion por parte del supervisor, la cual
quedara de la siguiente manera:

1. Primer desembolso (13,33%):

2. Segundo desembolso (13,33%):

3. Tercer desembolso ($ 123.265.015,50):

4. Cuarto desembolso ($ 123.265.015,50):

(.)

PRORROGA

Modificar la Clausula 5. El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de
2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

SUSPENSION

NA

LIBERACION

NA

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Modificar la CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO quedando de la
siguiente manera:

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y
DOS MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL SESENTA Y CUATRO PESOS CON
OCHENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE. ($ 342.819.064,86), discriminados de la siguiente
manera:

OTRA MODIFICACION 1. La suma de TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL
CIENTO VEINTIDOS PESOS CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE ($
336.097.122,88), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

2. La suma de SEIS MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS NOVENTA Y OCHO CENTAVOS MI/CTE ($ 6.721.941,98) como
aporte de contrapartida aportada por el contratista del dos (2%) del valor del aporte del ICBF,
el cual se discrimina por cada zona.

JUSTIFICACION DE MODIFICACION

Siguiendo las instrucciones dadas por la Direccion de contratacion y Direccion de Primera Infancia mediante memorando No
202416000000047293 del 22 de abril de 2024 con el asunto: “Orientaciones para la suscripcién de adiciones y prérroga de los
contratos de aporte y convenios para la atencion integral a la primera infancia en los territorios indigenas ancestrales de las
comunidades Wayut ubicados en los cuatro (4) municipios priorizados por la Corte Constitucional en la Sentencia T-302 del 2017,
con énfasis en el fortalecimiento de los sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia cultural, derivados de la
invitacién puablica CV-PC-005-2023SEN de la Regional La Guajira.

Estas orientaciones seran aplicables a los contratos de aporte para la atencion integral a la primera infancia en los territorios
indigenas ancestrales de las comunidades Wayuu ubicados en los cuatro (4) municipios priorizados por la Corte Constitucional en
la Sentencia T-302 del 2017, con énfasis en el fortalecimiento de los sistemas de cuidado comunitario en aras de la pervivencia
cultural, derivados de la invitacion publica CV-PC-005-2023SEN de la Regional La Guajira. En este sentido, conforme a la
asignacion presupuestal dada por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, que garantiza la programacién y ejecucion de los
gastos de funcionamiento y de inversion de la entidad, asignacién presupuestal incorporada al ICBF mediante la Resolucién 001
del 01 de enero de 2024 del ICBF, y de acuerdo con los costos de canasta de los programas de atencién a la Primera Infancia
ajustados a los indicadores macroecondmicos de ley aplicables en la vigencia 2024, salario minimo legal vigente e IPC 2023,
debidamente actualizados en los lineamientos de programacion”.

En consecuencia, se hace necesario adicionar la suma de CIENTO CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES
MIL VEINTIUN PESOS M/CTE ($ 114.273.021), distribuido de la siguiente manera:

1. CIENTO DOCE MILLONES TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS MI/CTE ($
112.032.374), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los
usuarios.

2. DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MI/CTE ($ 2.240.647),
como aporte de contrapartida de la EAS.

Asi mismo, en el numeral 1.4 del memorando No 202416000000047293 del 22 de abril de 2024, establece que: Si después de
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aplicar lo establecido en los numerales 1.1, 1.2 y 1.3 del presente memorando, sin que de la suma de los mismos se supere el
50% del valor inicial de cada contrato expresado en salarios minimos mensuales vigentes, y garantizando la financiacion de las
obligaciones pactadas en el plazo inicialmente establecido, se deben prorrogar los contratos hasta por el tiempo que se pueda
soportar desde la perspectiva presupuestal, esto conforme al calculo de los costos mensuales por unidades de atencion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere modificar el plazo de ejecucion del presente contrato, estipulando como fecha de
terminacion hasta el 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

Para finalizar, es importante advertir que, segun lo establecido en la Guia General para el gjercicio de supervision e interventoria
de contratos y convenios suscritos por el ICBF (V3), respecto a las Acciones de seguimiento y control Juridico (numeral 4.9.3),
donde los supervisores de los contratos de aporte son los encargados de emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones,
prorrogas y liberacion a los contratos de aporte, asi como lo contenido en el Procedimiento elaboracién de modificaciones
contractuales (V3), desde la supervision del contrato posterior a adelantar el anélisis respectivo, se emite el precitado concepto de
viabilidad, por los distintos conceptos de modificacion del presente contrato de aporte.

CDP

PACCO

Antecedentes

ANEXOS Existencia y representacion legal
Memorando de remision grupo juridico

FIRMA LA SOLICITUD

EM MURGAS
COORDINADORA CZ RIOHACHA 1.
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MEMORANDO

Radicado No: 202448200000027923

Para: COORDINADORES CENTRO ZONALES - REGIONAL GUAJIRA
COORDINACION FINANCIERA - REGIONAL GUAJIRA

Asunto: Andlisis de la legalidad de la informacién contenida en
justificacidon para los tramites contractuales y que no quedd incluida
en la minuta del contrato.

Fecha: 2024-11-22

Atendiendo la paralisis administrativa en la que se encuentra la Direccién Regional para el tramite de las
cuentas de cobro de algunos contratos, entre ellos los de la Modalidad de Atencién Integral MAI,
ocasionada por no haberse incluido en la minuta contractual la forma en que se debian aplicar los
desembolsos, generando como consecuencia el no pago de las cuentas de cobro, el coordinador juridico
en uso de sus facultades legales y constitucional se permite indicar lo siguiente:

Segun el decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional", en la parte 2, reglamentaciones, titulo 1, capitulo 1, de los
sistemas de compras y contratacion publica, subseccidon 3, se definen los documentos del proceso de la
siguiente manera:

Documentos del Proceso son: (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria;
(c) los pliegos de condiciones o la invitacion; (d) las Adendas; (e) la oferta; (f) el informe de
evaluacion; (g) el contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante
el Proceso de Contratacion.

Atendiendo a lo anterior, la justificacion emitida por el Centro Zonal, los estudios previos, o cualquier
otro documento de la entidad, conforme a los requisitos de validez para la expedicion de los mismos,
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donde se indique la forma en la que deben realizarse los desembolsos, son parte integrante del contrato
y pueden ser utilizados para que, en caso de que, por error involuntario o un lapsus calami, en la minuta
contractual, no se haya incluido el porcentaje de los pagos o la forma de hacer los desembolsos, estos se
realicen conforme se indica en la justificacion del contrato o de la respectiva modificacion.

Este analisis pretende superar la paralisis administrativa en cuanto a la gestion de las cuentas. Lo cual
debe interpretarse también en armonia con los demas principios que rigen la contratacion estatal entre
ellos la eficiencia, econémica, celeridad, los cuales propenden, entre otras cosas, porque cuando se
presenten diferencias con el contratista, se deban adelantar los procedimientos que garanticen su
pronta solucién.

En efecto, esta opinidon también es compartida por el tratadista Samuel Yong Serrano en la obra “El
contrato Estatal en el Contexto de la Nueva Legislacion” quien senala:

“si las autoridades desean que el procedimiento contractual logre su finalidad, deben salir a
remover de oficio los obstdculos puramente formales, evitar decisiones inhibitorias, dilaciones
o retardos y saneatr las irregularidades procedimentales cuando haya lugar”

Conforme a lo anterior, y en todos los casos, cuando se presente una omisién en la minuta contractual
involuntaria (lo cual no debe suceder y se deben también realizar las correcciones administrativas
pertinentes para disminuir este tipo de errores, aplicando las medidas correctivas) se pueda sanear con
lo establecido en los demas documentos del contrato, teniendo en cuenta siempre, el concepto que para
el efecto emita el supervisor.

Cordlalmente

2() L é’\ L@Q
jORGEEﬂ

RIQUE ARIZA MOSCOTE
Coordinador Juridico
ICBF - Regional Guajira
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