




























































Fecha de la verificación:

Modalidad de la contratación 

Nombre identitario: 
(Ver instructivo fila 16)

Objeto del contrato 

Título o formación requerida:

CUMPLE: SI:        X       NO:         N/A:

Tarjeta Profesional o Matricula profesional o Registro 
profesional (cuando por ley sea exigida la tarjeta)

Registre el número:

Fecha de expedición:

CUMPLE: SI:        X       NO:         N/A:

 Posgrado requerido:

CUMPLE: SI:               NO:         N/A: X

Años de experiencia

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO 

HOMOLOGACIÓN

CUMPLE: SI:         NO:       N/A:   X

Nombre de Curso Requerido:
No Aplica
Número de horas de curso requeridas:
Licencias, permisos o autorizaciones requeridos:
No Aplica

CUMPLE: SI:         NO:       N/A:   X

TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL

CUMPLE: SI:          NO:         N/A: X

Nombre y Cédula de Ciudadanía del (la) candidato(a) a contratista

VERIFICACIÓN DE IDONEIDAD

Título profesional en Sociología, Trabajo Social, 

Psicología o áreas afines a las ciencias humanas y 

sociales

No Aplica
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Contratación Directa

Nombre: ANA ISABEL PALACIO RESTREPO

Nombre Institución o Universidad: UNIVERSIDAD PONTIFICA BOLIVARIANA

Fecha de Grado: 21 de mayo de 2020

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES REALIZANDO ACTIVIDADES PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS, CALAMIDAD Y DESASTRES EN EL DISTRITO CAPITAL, 
PARTICIPANDO EN EL ACOMPAÑAMIENTO A LAS PERSONAS AFECTADAS

Título de la profesión o título de la formación: PSICOLOGA

Cédula: 1037647940 de Envigado

FORMACIÓN ACADÉMICA

REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

EXPERIENCIA PROFESIONAL: No aplica

0 AÑOS, 0 MESES,0 DIAS

No Aplica

EXPERIENCIA LABORAL:  No aplica

Homologación para posgrado: 

0 AÑOS, 0 MESES, 0 DIAS

CARGO PLANTA O CONTRATO LABORAL (Auxiliar, Tecnico, profesional universitario, profesional especializado, asesor) / CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA 
GESTIÓN se denominará CONTRATISTA  

FUNCIONES / OBLIGACIONES - No aplica

Tarjeta profesional 

218875

20/10/2020

Nombre Universidad: No aplica

Título de Posgrado presentado por el contratista: No aplica

Fecha de Grado: No aplica

No Aplica
No Aplica

FUNCIONES / OBLIGACIONES

No Aplica

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS - CONTRATISTA

Nombre del Curso Presentado: No aplica

Nombre: No aplica

Número de horas acreditadas en el soporte presentado: No aplica

Profesional mayor a tres (3) años

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO
Fondo de Desarrollo Local Fontibón-   FDLF-CPS- 337 de 

2024

OBLIGACIONES 

Apoyar en la formulación, evaluación, presentación y seguimiento de los proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Local 2021-2024, 
conforme la línea de inversión local, política pública y requerimientos técnicos de cada uno de los sectores distritales, especialmente 
losrelacionados con los proyectos de salud 

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO
Fondo de Desarrollo Local Fontibón-  FDLF-CPS- 386 de 

2023

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS - CONTRATISTA
OBLIGACIONES 

Apoyar en la elaboración de las respuestas de correspondencia y revisar los derechos de petición que le sean asignados a través del aplicativo 
Orfeo y una vez finalizado el contrato presentar paz y salvo correspondiente.

Participar y fortalecer desde el FDL, todos los espacios de participación comunitaria, institucional e interinstitucional, relacionados con salud

Participar y fortalecer desde el FDL, espacios de participación comunitaria, relacionados con salud. Apoyar en la implementación, cumplimiento 
y seguimiento al protocolo de manejo y prevención COVID-19 al interior del FDL

Participar y fortalecer desde el FDL, espacios de participación comunitaria, relacionados con salud. Apoyar en la implementación, cumplimiento 
y seguimiento al
protocolo de manejo y prevención COVID-19 al interior del FDL

Apoyar en la formulación, evaluación, presentación y seguimiento de los proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Local 2021-2024, 
conforme la línea de inversión local, política pública y requerimientos técnicos de cada uno de los sectores distritales, especialmente los 
relacionados con los proyectos de salud

Atender las solicitudes de la comunidad, en relación a: orientación, inscripción e información general de proyectos de salud.
Apoyar acciones desarrolladas a nivel local en temasrelacionados con salud, que permita el posicionamiento de la gestión en temas de salud 
desde la Alcaldía Local

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO
Fondo de Desarrollo Local Fontibón-  FDLF-CPS- 238 de 

2023

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS - CONTRATISTA
OBLIGACIONES 

Apoyar en la formulación, evaluación, presentación y seguimiento de los proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Local 2021-2024, 
conforme la línea de inversión local, política pública y requerimientos técnicos de cada uno de los sectores distritales, especialmente los 

Atender las solicitudes de la comunidad, en relación a: orientación, inscripción e información general de proyectos de salud.
Apoyar acciones desarrolladas a nivel local en temasrelacionados con salud, que permita el posicionamiento de la gestión en temas de salud 
desde la Alcaldía Local
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TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

CUMPLE: SI:        X     NO:         N/A: 

TIEMPO DE EXPERIENCIA RELACIONADA

CUMPLE: SI:            NO:         N/A: X

Proyectó: Bety Yanira Moreno Montaña - Contratista Apoyo administrativo SMED

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E- 

cps 520- 2021

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS - CONTRATISTA

OBLIGACIONES 

Aplicar el 100% de Encuestas de Satisfacción asignadas, garantizando la calidad del registro y la oportunidad semanal de la entrega.

Realizar semanalmente la apertura de 100% de Buzones de sugerencias, registrar en acta y apoyar la transcripcion de las peticiones encontradas.

Identificar y registrar en el aplicativo SIDMA, a los usuarios con dificultades en el acceso a los servicios, y gestionar el acceso de los mismo en los 
casos de competencias de la SUBRED. Realizar registro en SIDMA garantizando la calidad del registro y la totalidad de casos identificados

Cargo: Subdirectora para el Manejo de Emergencias y Desastres

0 AÑOS, 0 MESES,0 DIAS

No aplica

Magda Liliana Reyes Moreno
(Firma )

CARGO PLANTA O CONTRATO LABORAL - CONTRATISTA

_____________________________________

FUNCIONES / OBLIGACIONES

No aplica

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO 
No aplica

3 AÑOS, 4 MESES,29 DIAS

EXPERIENCIA RELACIONADA

Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Único de Acreditación: Gestión del 
Riesgo, Humanización de la Atención, Transformación cultural, Gestión clínica excelente y segura, Gestión de la Tecnología, Atención centrada en 
el usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las responsabilidades asignadas

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y AÑO
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E- 

cps 449 - 2022

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS - CONTRATISTA
OBLIGACIONES 

Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las 
responsabilidades asignadas, en el marco de operación de los componentes del Sistema único de Habilitación, Auditoria para el Mejoramiento 
de la Calidad, Sistema Único de Acreditación y Sistema de Información

Realizar actividades diarias de Orientación y capacitación al Usuario en los Servicios de Consulta Externa, Hospitalización y Urgencias de acuerdo 
a los temas contenidos en la estrategia Educativa y registrar las actividades realizadas en el SIDMA. Minimo 15 jornadas de capacitacion 
grupal/mes
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