FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL B TOTAL [
No. 10

Bogota D.C., Noviembre de 2024

. CONTRATISTA

Nombre completo: YENNY PAOLA RUIZ CONTRERAS
Identificacion: 52.744.415 expedida en Bogota

Nacionalidad: colombiana

Direccion — ciudad de residencia: Carrera 82 bis # 70-27 de
la ciudad de Bogota D.C

Teléfono de contacto: 3134947068

E-mail de contacto: yenny52ruiz@hotmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. LUIS FELIPE SUAREZ SANCHEZ
Cargo: Jefe de Contratacion COREC
Resolucién de nombramiento. N° 007 de febrero de 2024

. No. DEL CONTRATO -

FECHA DE
SUSCRIPCION

No. del contrato: 119-COREC-2024
Fecha de suscripcion: 15 de Febrero de 2024

. POLIZA DE GARANTIA

No. de la Péliza: 11-46-101049651
Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado S.A.
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 16 de

EJECUCION

UNICA Febrero de 2024

Aprobado por: Coronel JAIRO ALONSO MANCILLA
VILLAMIZAR
No. CDP 1124
Fecha de expedicion: 18 de enero de 2024
No. CRP: 13024
Fecha expedicién: 16 de febrero de 2024
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-079
Dependencia: 079

. CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS Y
TECNICOS
Fuente: Nacién
Recurso: 10 CSF
Valor: TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($32.550.000,00)

. FECHA INICIO

16 DE FEBRERO DE 2024




CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de once (11) meses,
contado a partir del dia habil siguiente al cumplimiento de los
requisitos de ejecucion (expedicion del registro presupuestal,
aprobacién péliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.) esto
sin exceder el 31 de diciembre de 2024

Nota: Para el perfeccionamiento de conformidad con el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, los contratos del Estado se
perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion y éste se eleve a escrito, en consecuencia,
el presente contrato se perfecciona con la firma de las partes
en la plataforma SECOP ||

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
EL TRAMITE ARCHIVISTICO Y/O GESTION DOCUMENTAL
EN EL AREA DE CONTRATACION.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

En cumplimiento del presente contrato EL CONTRATISTA
debera cumplir con las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Custodiar y cuidar los bienes, valores, documentacion e
informacion que, por razon del ejercicio de su profesion, se le
hayan encomendado y/o a los cuales tenga acceso;
impidiendo o evitando su sustraccion, destruccion,
ocultamiento, alteracién o utilizacion indebidos, de
conformidad con los fines a que hayan sido destinados.

2. Administrar los documentos del archivo para facilitar la
busqueda de la informacion en el area contractual y logistica
del COREC.

3. Suministrar expedientes y/o documentos del area
contractual y logistica, para responder cualquier
requerimiento, segun la normativa vigente.

4. Verificar y organizar las carpetas maestras de los procesos
en la etapa precontractual, contractual y post contractual de
acuerdo a la ley 1409/2010.

5. Organizar en orden cronoldgico y de acuerdo a la tabla de
retencion documental TDR la documentacién con su
respectiva foliacion y rotulo.

6. Elaborar el Formato Unico de Inventario Documental FUID
individual y FUID general.

7. Organizar las carpetas maestras en sus respectivas cajas
con rétulo.

8. Elaborar el acta de transferencia para el archivo central del
COREC.

9. Cumplir la meta de trabajo de acuerdo al plan de trabajo
elaborado por la dependencia, y debe reflejarse
semanalmente en informe dirigido al ordenador del gasto su
avance.

10. Debe entregar el archivo de la vigencia ejecutada en un




99.9%. quedando pendiente el acta de liquidacion en los
contratos que no hayan sido liquidados.

11. Responder por la salvaguarda e integridad de la
informacion (fisica y/o magnética) que sea entregada para la
ejecucion del contrato, para este evento debera cumplir con
las directrices y lineamientos establecidos por la Oficina de
Logistica para el manejo de documentos, su confidencialidad
y el cumplimiento de los protocolos de Bioseguridad respecto
de estos.

12. Contar con capacidad de respuesta para la atencién
remota de las actividades del objeto contractual, de ser
necesario

13. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3
el contratista sera responsable por la gestién documental de
las actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

Ademas de las obligaciones especificas antes descritas, el
contratista se obliga a:

1) El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
a realizar los estudios de seguridad, comprobaciéon de
lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
psicometricas antes y durante su contratacién. 2) Prestar los
servicios objeto de contrato a celebrarse con la mayor
diligencia y cuidado, calidad, oportunidad y eficiencia. 3) El
contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que
sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio
objeto de este contrato. 4) De conformidad con el Articulo 3
del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato. 5) EL CONTRATISTA no
podra cobrar ninguna suma adicional por la prestacion de los
servicios contenidos dentro del objeto del contrato. 6)
Reconocer y devolver al COREC el pago de los dafios
causados por el mal uso de los equipos, y/o elementos de
propiedad de esta ultima, cuando tales equipos y/o
elementos se encuentren bajo custodia, responsabilidad o
manejo de - EL CONTRATISTA-, siempre y cuando exista
culpa o negligencia del mismo. 7) Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas. 8) Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento
establecida en el presente documento. 9) Atender los
requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta el COREC a




través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucién
y cumplimiento de sus obligaciones. 10) Reportar, de manera
inmediata al Supervisor del Contrato u Ordenador del Gasto,
la ocurrencia de cualquier novedad o anomalia durante la
ejecucion del contrato. 11) No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente al Supervisor. 12) El contratista
debe cumplir con lo estipulado por el Decreto 1273 de 2018,
LO CUAL IMPLICA PRESENTAR ANTES DE CADA PAGO,
ANTE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, LAS
CONSTANCIAS O RECIBOS DE APORTES COMO
AFILIADO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD, PENSION Y RIESGOS.13) Ejecutar las demas
actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones
contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en
el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del contrato13)
Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para
lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.
14) Al finalizar la ejecucion del contrato, el contratista se
compromete a entregar en medio fisico y magnético los
asuntos a su cargo, INCLUYENDO TODA LA GESTION
DOCUMENTAL QUE LLEVO A CABO DURANTE SU
EJECUCION; tal entrega debera constar en acta suscrita por
el supervisor del contrato y el contratista. 15) Autorizar al
MDN-EJERCITO-NACIONAL-COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS a deducir el
impuesto de Retencién de Industria y Comercio (RETEICA)
16) Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales
en contra del MDN-EJERCITO-NACIONAL, mientras
permanezca vigente el contrato. Lo anterior de acuerdo con
lo dispuesto en el numeral primero 1° del articulo 29 de la
Ley 1123 de 2007. 17) Ejecutar el objeto del contrato con
calidad, oportunidad y eficiencia. 18) Informar a la ARL dentro
de los tiempos establecidos para tal fin cuando se realicen
desplazamientos a lugares diferentes al lugar de ejecucion.
19) Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El
contratista es Independiente del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o




compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

Ademas de las obligaciones que como Entidad Estatal por
expresa disposicion del articulo 40. de la Ley 80 de 1993,
corresponde al EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO
Y CONTROL RESERVAS, estaréd obligado a: 1). Ejercer la
supervisién y control en la ejecucion del contrato, a través del
funcionario designado como Supervisor. 2). Facilitar al
CONTRATISTA la informacién que éste requiera para el
cumplimiento de las obligaciones encomendadas. 3). Poner a
disposicion del contratista los bienes y lugares que se
requieran para la ejecucién y entrega del objeto contratado.
4). Dar aviso oportuno al CONTRATISTA de las reuniones en
las cuales se requiera su presencia. 5). Tramitar los pagos
con la debida diligencia. 6) Verificar que EL CONTRATISTA
realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién
familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente.

ot DEL | Noviembre de 2024
Obligacién No. 1: Custodiar y cuidar los bienes, valores,
documentacion e informacion que, por razén del ejercicio de
su profesion, se le hayan encomendado y/o a los cuales
tenga acceso; impidiendo o evitando su sustraccion,
destruccion, ocultamiento, alteracion o utilizacién indebidos,
de conformidad con los fines a que hayan sido destinados.
11. DOCUMENTOS QUE TIPO DE No. DE
SOPORTAN EL| | N° | pocumENTO | RADICADD | ASUNTO
CUMPLIMIENTO DE LAS Se realizan Hoja
OBLIGACIONES 1 Carpetas y NA de Control en un
CONTRACTUALES Cajas ' 65% de lo
| contratado.

Obligacion No. 5: (Organizar en orden cronolégico y de
acuerdo a la tabla de retencién documental TDR la
documentacién con su respectiva foliacion y rotulo.

TIPO DE No. DE
NO. | HOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 Carpeta N.A Se realiz6 la




insercion de los
documentos
entregados  por
los asesores..

Obligacién No. 6: (Elaborar el Formato Unico de Inventario

Documental FUID individual y FUID general.)

TIPO DE No. DE

No. | hocUMENTO | RADICADO |  ASUNTO
Se realizé la
impresion de los
FUID
individuales a los

1 Carpeta N.A diferentes
contratos de la
gestion y se
elaboran los
faltantes.

Obligacion No. 13:( De conformidad con el Decreto 2609 de
2012, Articulo 3 el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la

ejecucién del Contrato).

TIPO DE

No. | hocUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

Cajasy
Carpetas

N/A

Se realiz6 la
Organizacién
del archivo
del Mayor
Rios de los
afios 2019-
2020-2021

con todo lo
indicado para
su respectiva
transferencia

2 Cajasy
Carpetas

2024380013390356

Se realiz6 la
organizacion
del afio 2007
y 2005 para
su respectiva
transferencia.

3 Cajasy
Carpetas

2024380013970076

Se realiz6 la
organizacion
del afio 2017
y 2018 para




su respectiva
transferencia
Se realizd la
organizacion
Cajas y del afio 2008
Carpetas 2024380030826653 y 2010 para
su respectiva
transferencia.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($32.550.000,00)

UN PAGO POR UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($1.550.000,00)

DIEZ PAGOS POR TRES MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE ($3.100.000,00)

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién Entidad Vir. Pago
/
PENSION Proteccién $208.000
SALUD Compensar / $162.000 |/
ARL Positva / $6.800 |/
7

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacién de la materia y de
acuerdo a la afiliacién efectuada a laA.R.L.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el contratista
cumpli6 con las obligaciones contractuales y legales
reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
recibe a satisfaccion de forma PARCIAL @8 TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Omitido




| 17.CONCLUSIONES | Omitido

Para constancia se firma en ciugad Bogota D.C., Noviembre de 2024.

Resolu |6n de nombramiento. N° 007 de febrero de 2024

¥



