Cdédigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION Fecha actualizacion; 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL

Cuota Nimero UNO (1)

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 34-14-08-0254 de 2025

Nombre completo del contratista: YAMILET VIVAS CASIERRA

Documento de identificacién: 66.971.835

Nombre del supervisor: CESAR AUGUSTO MAFLA SALDANA

Dependencia: SECRETARIA DE SALUD

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO SOCIOLOGA
EN LA SECRETARIA DE SALUD, APOYANDO EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA SALUD PUBLICA A TRAVES DE LA EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
05/03/2025 30/06/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspensién: N/A

Reanudacidn: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)

Adicién: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencién en la fuente:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 13/10/2023
’ DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUND Version: 2

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Declaracién de Dependientes X

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccién AFC del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Sald c |
Contrato cancelar Cancelado B [l el Jit
$20.000.000 $ 4.000.000 $0 $ 16.000.000
Informacion del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla:

Sistema de Salud, Sistema | No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:

de Pensiones y Riesgos |Operador: SIMPLE

Laborales Usuario:

Clave:

Fecha de Pago:

Periodo de pago de la seguridad social:

Nota aclaratoria: La contratista presenta los soportes de afiliacion
al sistema de seguridad social EPS, PENSION Y ARL, ya que su
acta de inicio es del 05-03-2025.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico que el contratista YAMILET VIVAS CASIERRA cumplié con el
objeto del contrato No. 34-14-08-0254 de 2025, correspondiente a la PRIMERA cuota, en el
periodo comprendido entre el 05/03/2025 al 17/03/2025, para lo cual desarrollé las siguientes
actividades:

1. Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la garantia de la atencién en salud sin
barreras de la poblacién jamundefia.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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LE DELDAUCA

La contratista realiz6, Inspeccién, vigilancia y control - IVC, en la fundacién Nueva vida,
Institucién prestadoras de Servicios de Salud (IPS) con el fin de verificar las condiciones y
servicios ofrecidos por la IPS e identificar posibles riesgos en la atencion médica enfocandose
en la validacion de 6rdenes médica, de medicamentos, y procedimientos que permitan
identificar barreras de acceso en la prestacién de los servicios de salud a la poblacion.
Durante la inspeccién y vigilancia se identificé érdenes médicas vencidas sin seguimientos
médicos de los usuarios: Fernando Valencia y Miguel Angel Nifio. Actividad realizada el dia
12/03/2025. Se anexa informe.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 1.
hitps://drive.google.com/drive/folders/Imf0JdvTr71Q cNrpil-7NQ-7i0FOOdko0

2. Desarrollar jornadas de orientacion a ciudadanos en deberes y derechos del Sistema
de Seguridad Social en Salud.

2.A. La contratista participé del proceso de fortalecimiento orientado al equipo de participacion
social, donde se abordaron los siguientes temas: Introduccién a los derechos y deberes en
salud en el marco de la ley 1751 de 2015, Asociaciones de usuarios (ASOUSUARIOS), PQRS
derechos de peticion en salud (Resolucién 2063 de 2017), defensoria del paciente y cémo
brindar informacién a la comunidad a partir del uso de los diferentes medios de comunicacion
y publicidad. Actividad realizada en la biblioteca municipal (jornada mafiana) y auditorio de la
secretaria de salud (jornada tarde), el dia 07/03/2025. Acta No.15

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 2.A

2.B. La contratista realizé jornada de sensibilizacién en derecho y deberes en salud, con el fin
de orientar a la comunidad sobre la importancia de reconocer los derechos y deberes y
empoderar a la comunidad que sean sujetos activos en la defensa de los mismo. Se
impactaron en total 13 personas, descritas en la siguiente tabla. Actividad realizada en la sala
de espera del hospital piloto de Jamundi. el dia 17/03/2025. Se anexa informe.

e  Poblacion asistente (gestion diferencial
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o) . , :
actividad 7 M ~ '
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 2B.
https://drive.google.com/drive/folders/14ceDZfrnz_g-maZauJ4FLaQaXNpk1u-I

3. Desarrollar acciones en los procesos de COPACO, Asociacién de usuarios, veeduria
ciudadana, comités, jornadas y mesas de trabajo convocados por la secretaria de salud
del municipio y deméas requeridos en cumplimiento de la politica de participacién en
salud.

La contratista participé de espacio de capacitacién en el marco del proceso de fortalecimiento
para el equipo de participacion social, donde se abordaron temas relacionados con los
diferentes mecanismos de participacion social: Marco normativo - Veedurias ciudadanas (Ley
850 de 2003), control Social, Comité de Participacién Comunitaria - COPACOS, Consejo
Territorial de seguridad social en salud - CTSSS y como elaborar proyectos comunitarios, con
el fin de brindar herramientas que permitan el fortalecimiento de la participacion social y
comunitaria desde los diferentes espacios o grupos poblacionales del municipio. Actividad
realizada en el auditorio de la secretaria de salud, el dia 06/03/2025. Acta No. 11.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 3.
hitps://drive.google.com/drive/folders/1 TAzAZsdsJDCXvprAy SawflbeMseQ3S87

4. Ejecutar la implementacion y difusion de la estrategia de humanizacién de los
servicios de salud en los diferentes prestadores que se encuentran en el Municipio.

4.A. La contratista realiz6 ajustes a “la estrategia de humanizacién derechos y deberes de los
usuarios” y plan de fortalecimiento, seglin orientaciones del secretario de salud y socializé al
equipo de participaciéon social, con el fin de seguir fortaleciendo al talento humano de las
EAPB, IPS, ESE y farmacias del municipio en brindar un servicio de calidad y atencién
humanizada a la poblacién del municipio de Jamundi. Actividad realizada en el auditorio de la
secretaria de salud, el dia 05/03/2025. Acta No. 8

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 4.A.

4.B. La contratista orient6 taller al equipo de participacién social en el marco del proceso de
fortalecimiento, realizando ejercicio practico que buscan fortalecer el desarrollo de /a
estrategia de sensibilizacion y humanizacion de los servicios de salud, derechos y deberes de
los usuarios y sensibilizar al talento humano de la EAPB, IPS, ESE y farmacias creando
espacios de didlogo, interaccion y reflexion frente a la importancia de brindar un servicio de
salud basado en los principios y valores de la humanizacién. Actividad realizada el dia
12/0372025. Acta No. 19.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 4.B..
hitps://drive.google.com/drive/folders/1sYRR8iIFvQy5fHdMw gPfi3L. yyzRzT8f

5. Realizar la identificacion de casos con barreras de acceso a los servicios de salud y
activar la ruta dispuesta por la Secretaria de salud para la superacion de las mismas.

5.A. La contratista participd del proceso de fortalecimiento del equipo de participacion social
donde se abordaron diferentes temas: Contexto y normatividad, métodos de ensefanza
inclusiva para grupos vulnerable, certificado de discapacidad, identificacién de barreras de
accesos, como documentar una solicitud y manejo del aplicativo Web para recepcionar PQRS.
actividad realizada en el auditorio de la secretaria de salud, el dia 12/03/2025. Acta 19.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 5.A.

5.B. La contratista realizé recorrido en los sectores de Terranova y Bonanza, con el fin de
identificar espacios y establecer puntos fijos de atencion que permitan descentralizar los
servicios de la secretaria de salud hacia estos territorios a través de la oficina defensoria del
paciente que busca reducir en la poblacion las barreras de acceso a los servicios de salud. En
comunicacién con el presidente de la Junta de Accién Comunal -JAC, sector A. Se logra
establecer el punto de atencién en el sector de Terranova en el salén comunal, ubicado en la
Cra 49B Sur No. 18 - 01. Los dias de atencion: miércoles de 2:00 a 5:00 p.m. y viernes de
9:00 a 12.00 m. Actividad realizada el dia 14/03/2025. Se anexa informe.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 5.B.
hitps://drive.google.com/drive/folders/i1c8bA 213H KzMLJONPAiwx4Lblvse9NL

6. Las demas que sean encomendadas en cumplimiento del objeto contractual y
ajustadas a la ley.

6.A. Participé de la reunion con el equipo de participacién social con el fin de organizar la
logistica y asignacion de tareas para el desarrollo del evento de inauguracién del programa del
circulo de bienestar emocional. Actividad realizada en el auditorio de la secretaria de salud el
dia 05/03/2025. Acta 7.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 6.A.

6.B. Apoyé el desarrollo del evento de inauguracién del programa del circulo de bienestar
emocional. Una estrategia que busca crear espacios de educacién y aportar al autocuidado y
a la salud mental como parte del bienestar integral de la poblacién del municipio.. Actividad
realizada en la biblioteca municipal, el dia 05/03/2025. Acta 9.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 6.B.

6.C. Participé de la capacitacion de cuentas de cobros, liderada por las funcionarias, Diana
Silva, Ximena Gonzales y Lina Balanta, quienes socializaron las nuevas orientaciones que se
deben tener en cuenta a la hora de realizar el informe y el proceso para su aprobacién e
impresién lo cual se debe hacer desde el aplicativo contractual. Actividad realizada en el
auditorio del Hospital piloto de Jamundi, el dia 11/03/2025. Se anexa listado de asistencia y
registro fotografico.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 6.C.

6.D. Participé en capacitacién donde se brindaron herramientas de comunicacion asertiva, que
buscan fortalecer habilidades para el didlogo y llegar a las comunidades de manera asertiva,
por lo tanto lideré ejercicios practicos de cada tema trabajado durante el proceso de
fortalecimiento con el equipo de participacion social. Actividad realizada el dia 13/03/2025.
Acta 22.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 6.D.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1gJHRoeCnboRPKGT1VZKbP2Xzvl usB25r

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME
FINAL)

Criterios de 5 i Criterios de | Calificacién
evaluacion Variables de evaluacién calificacion obtenida
Entrega oportunamente las garantias y requisitos

exigidos para el perfeccionamiento y ejecucién del Cimple: 19
No cumple: 0
Aspectos contrato.
administrativos | Cumple con el pago oportuno de las prestaciones | Cumple: 15
y contractuales | sociales vy seguridad social. No cumple: 0
Atiende  oportunamente los requerimientos y |Cumple: 15
recomendaciones del supervisor. No cumple: 0

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio.
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. Cumple: 15
Cumple con el objeto y alcance del contrato. No cumple: 0
. Cumple: 15
Calidad y | Cumple con las entregas en los plazos establecidos. No siffeples §
cumplimiento  ['cajigad de los bienes, obras o servicios suministrados Cumple: 15
del contrato a la entidad. No cumple: 0
Mantuvo una correcta y adecuada conducta |Cumple: 15
comportamental dentro de la entidad No cumple: 0

una de las variables de evaluacion)

CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para cada

obtenida)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacion total

JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION

qgue evidencien el incumplimiento)

DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)
(Escribir de las razones y la relacién de los soportes

Nivel de Rango de resultados de la 5 L
o - escripcion
cumplimiento evaluacion final
T R —— El contratista cumplié a satisfaccion la ejecucion
Satisfactorio viay 9 y del objeto contratado en las calidades vy
igual 2 100 . S
cantidades exigidas.
Mavor o iqual que 65 El confratista cumpli6 con los requisitos
Aceptable Y gua’q y exigidos, no obstante presentdé algunas
menor que 80 :
dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacién que puede representar la
materializacion de riesgos.

CESAR AUGUSTO MAFLA SALDANA
SECRETARIO DE SALUD

/,)8. FIRMAS RESPONSABLES

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 17/03/2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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INFORME DE ACTIVIDADES
Nombre: YAMILET VIVAS CASIERRA
Cédula: 66.971.835

Secretaria: SECRETARIA DE SALUD

Cordial Saludo,

Comedidamente remito informe de actividades realizadas, para el pago de la cuota
No. UNO (1) del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
34-14-08-0254 de 2025, comprendido entre el 05/03/2025 al 17/03/2025, asi:

ACTIVIDADES

1. Realizar visitas de inspeccion y vigilancia para la garantia de la atencién en salud
sin barreras de la poblacién jamundeifia.

Realicé, Inspeccion, vigilancia y control - IVC, en la fundacién Nueva vida, Institucion
prestadoras de Servicios de Salud (IPS) con el fin de verificar las condiciones y servicios
ofrecidos por la IPS e identificar posibles riesgos en la atencion médica enfocandose en la
validaciéon de ordenes médica, de medicamentos, y procedimientos que permitan
identificar barreras de acceso en la prestacion de los servicios de salud a la poblacion.
Durante la inspeccién y vigilancia se identificé érdenes médicas vencidas sin seguimientos
médicos de los usuarios: Fernando Valencia y Miguel Angel Nifio. Actividad realizada el
dia 12/03/2025. Se anexa informe.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 1.
hitps://drive.google.com/drive/folders/Ami0JvTr71Q cNrpil-7NQ-7i0FOOdko0

2. Desarrollar jornadas de orientaciéon a ciudadanos en deberes y derechos del
Sistema de Seguridad Social en Salud.

2.A. Participé del proceso de fortalecimiento orientado al equipo de participacién social,
donde se abordaron los siguientes temas: Introduccion a los derechos y deberes en salud
en el marco de la ley 1751 de 2015, Asociaciones de usuarios (ASOUSUARIOS), PQRS
derechos de peticién en salud (Resolucién 2063 de 2017), defensoria del paciente y como
brindar informacién a la comunidad a partir del uso de los diferentes medios de
comunicacion y publicidad. Actividad realizada en la biblioteca municipal (jornada

mafana) y auditorio de la secretaria de salud (jornada tarde), el dia 07/03/2025. Acta
No.15

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 2.A

2.B. Realicé jornada de sensibilizacién en derecho y deberes en salud, con el fin de
orientar a la comunidad sobre la importancia de reconocer los derechos y deberes y
empoderar a la comunidad que sean sujetos activos en |la defensa de los mismo. Se
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impactaron en total 13 personas, descritas en la siguiente tabla. Actividad realizada en la
sala de espera del hospital piloto de Jamundj. el dia 17/03/2025. Se anexa informe.
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e e G
actividad i .
13 0 0 1 11 2 g1 4|0 3 3 { 0 4

Evidencias ubicadas en Drive en Ia carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 2B.
hitps://drive.google.com/drive/folders/14ceDZfrnz g-maZauJ4FlaOaXNpk1u-|

3. Desarrollar acciones en los procesos de COPACO, Asociacion de usuarios,
veeduria ciudadana, comités, jornadas y mesas de trabajo convocados por la
secretaria de salud del municipio y demas requeridos en cumplimiento de la politica
de participacion en salud.

Participé de La contratista participé de espacio de capacitacion en el marco del proceso
de fortalecimiento para el equipo de participacion social, donde se abordaron temas
relacionados con los diferentes mecanismos de participacion social: Marco normativo -
Veedurias ciudadanas (Ley 850 de 2003), control Social, Comité de Participacion
Comunitaria - COPACOS, Consejo Territorial de seguridad social en salud - CTSSS y
como elaborar proyectos comunitarios, con el fin de brindar herramientas que permitan el
fortalecimiento de la participacién social y comunitaria desde los diferentes espacios o
grupos poblacionales del municipio. Actividad realizada en el auditorio de la secretaria de
salud, el dia 06/03/2025. Acta No. 11.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 3.
hitps.//drive.google.com/drive/folders/1 TAzA2sdsJDCXyprAy 9awflbeMseO3S7

4. Ejecutar la implementacién y difusién de la estrategia de humanizacién de los
servicios de salud en los diferentes prestadores que se encuentran en el Municipio.

4.A. Realicé ajustes a “la estrategia de humanizacion derechos y deberes de los usuarios”
y plan de fortalecimiento, segun orientaciones del secretario de salud y socializé al equipo
de participacion social, con el fin de seguir fortaleciendo al talento humano de las EAPB,
IPS, ESE y farmacias del municipio en brindar un servicio de calidad y atencién
humanizada a la poblacién del municipio de Jamundi. Actividad realizada en el auditorio
de la secretaria de salud, el dia 05/03/2025. Acta No.8

>>> 001303 <<<

YAMILET VIVAS CASIERRA

V. LINA ISABEL BALANTA ZUNIGA

H. Onesimo Villamil



Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 4.A.

4.B. Oriente taller al equipo de participacion social en el marco del proceso de
fortalecimiento, realizando ejercicio practico que buscan fortalecer el desarrollo de /a
estrategia de sensibilizacién y humanizacién de los servicios de salud, derechos y
deberes de los usuarios y sensibilizar al talento humano de la EAPB, IPS, ESE vy
farmacias creando espacios de didlogo, interaccién y reflexién frente a la importancia de
brindar un servicio de salud basado en los principios y valores de la humanizacion.
Actividad realizada el dia 12/0372025. Acta No. 19.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 4.B..
https://drive.google.com/drive/folders/1sYRR8IFvQvy5fHdMw gPfi3L vvzRzT8f

5. Realizar la identificacién de casos con barreras de acceso a los servicios de

salud y activar la ruta dispuesta por la Secretaria de salud para la superacién de las
mismas.

5.A. Participé del proceso de fortalecimiento del equipo de participacion social donde se
abordaron diferentes temas: Contexto y normatividad, métodos de ensefianza inclusiva
para grupos vulnerable, certificado de discapacidad, identificacion de barreras de accesos,
como documentar una solicitud y manejo del aplicativo Web para recepcionar PQRS.
actividad realizada en el auditorio de la secretaria de salud, el dia 12/03/2025. Acta 19.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 5.A.

5.B. Realicé recorrido en los sectores de Terranova y Bonanza, con el fin de identificar
espacios y establecer puntos fijos de atencion que permitan descentralizar los servicios de
la secretaria de salud hacia estos territorios a través de la oficina defensoria del paciente
que busca reducir en la poblacién las barreras de acceso a los servicios de salud. En
comunicacion con el presidente de la Junta de Accién Comunal -JAC, sector A. Se logra
establecer el punto de atencion en el sector de Terranova en el salén comunal, ubicado en
la Cra 49B Sur No. 18 - 01. Los dias de atencién: miércoles de 2:00 a 5:00 p.m. y viernes
de 9:00 a 12.00 m. Actividad realizada el dia 14/03/2025. Se anexa informe.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 5.B.
hitps://drive.google.com/drive/folders/1c8bA 213H KzMLJONPAiwx4LblvseSNL

6. Las deméas que sean encomendadas en cumplimiento del objeto contractual y
ajustadas a la ley.

6.A. Participé de la reunién con el equipo de participacion social con el fin de organizar la
logistica y asignacion de tareas para el desarrollo del evento de inauguracién del
programa del circulo de bienestar emocional. Actividad realizada en el auditorio de la
secretaria de salud el dia 05/03/2025. Acta 7.
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Evidencias ubicadas en Drive en Ia carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 6.A.

6.B. Apoyé el desarrollo del evento de inauguracién del programa del circulo de bienestar
emocional. Una estrategia que busca crear espacios de educacién y aportar al
autocuidado y a la salud mental como parte del bienestar integral de la poblacién del
municipio.. Actividad realizada en la biblioteca municipal, el dia 05/03/2025. Acta 9.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 6.B.

6.C. Participé de la capacitacién de cuentas de cobros, liderada por las funcionarias,
Diana Silva, Ximena Gonzales y Lina Balanta, quienes socializaron las nuevas
orientaciones que se deben tener en cuenta a la hora de realizar el informe y el proceso
para su aprobacién e impresién lo cual se debe hacer desde el aplicativo contractual.
Actividad realizada en el auditorio del Hospital piloto de Jamundi, el dia 11/03/2025. Se
anexa listado de asistencia y registro fotografico.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucion
contractual, cuotas - contrato - Cuota N° 1. Actividad 6.C.

6.D. Participé en capacitacion donde se brindaron herramientas de comunicacién asertiva,
que buscan fortalecer habilidades para el didlogo y llegar a las comunidades de manera
asertiva, por lo tanto liderd ejercicios practicos de cada tema trabajado durante el proceso
de fortalecimiento con el equipo de participacién social. Actividad realizada el dia
13/03/2025. Acta 22.

Evidencias ubicadas en Drive en la carpeta contractual No. 34-14-08-0254 - Ejecucién
contractual, cuotas - contrato - Cuota N°1. Actividad 6.D.
hitps:/drive.google.com/drive/folders/1gJHRoeCnboRPkGT1VZKbP2XzvL ubB25r

NOTA: Los anexos, registros fotograficos y documentos realizados reposan en el archivo
digital de gestion documental de la secretaria de Salud 2025 y archivo digital de la carpeta
contrato N.° 34-14-08-0254 .
hitps://docs.google.com/document/d/INFTFSafUXJNPABMKNiX110orgkKYYXh-i/ed
it

Cordialmente;

amiled Uilas €-
YAMILET VIVAS CASIERRA
C/C. 66.971.835

>>> 001303 <<<

YAMILET VIVAS CASIERRA

V. LINA ISABEL BALANTA ZUNIGA

H. Onesimo Villamil



DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES

NO OBLIGADAS A FACTURAR

Entrada en vigencia: 24/01/2022

NO RESPONSABLES DEL IVA
Secretaria de Hacienda VERSION 2
ALCALDIA DE JAMUNDI
VALEDEL CAUCA
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Nombre/Razén Social ' MUNICIPIO DE JAMUNDI 2. RUT/NIT 890,399,046 0
4.Codigo

3. Fecha de la Transaccién 17/03 /2025 Unidad de 9002

Gasto
5. Dependencia u Oficina SECRETARIA DE SALUD
6. Direccién - Organismo CALLE 6 # 2-42 B/ PORTAL DEL JORDAN I7.,Té_léfonci l 519 0969

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
T e
8. Apellidos y Nombres Completas T — YAMILET S Nrr/c G | 66.971.835 9
Proveedor Bienes y/o Serv:uos
10. Direccion . |CRA 15 No. 17-39 11, Cludad [Jamundi
12. Correo Electronico vamiletvivas.secsalud@®gmail.com 13, Teléfono 3146962664
C. INFORMACION DE LA OPERACION
14. Concepto de la Operacion Prestacion de servicios profesionales. Cuota No. 1
15. Valor de la Operacion $4.000.000| CUATRO MILLONES DE PESOS M/TE
D. INFORMACION CONTRACTUAL

i7.cop 744
16. Numero Contrato 34-14-08-0254 e

18. RP 725

18. Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO SOCIOLOGA EN LA SECRETARIA DE
SALUD, APOYANDO EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA SALUD
PUBLICA A TRAVES DE LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC.

20. Valor del Contrato

$20.000.000

Veinte millones de pesos M/TE

21. Firma del Beneficiario

et Uas €
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