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4. Acompañar a la población en proceso de reincorporación en las

actividades y acciones de implementación de las líneas estratégicas de

Reincorporación Política, Social, Económica y Comunitaria en el marco

del Programa de Reincorporación Integral.

En el mes de febrero de 2025, no se ha iniciado con acciones o actividades para la implementación de las líneas

estratégicas de Reincorporación Política, Social, Económica y Comunitaria en el marco del Programa de

Reincorporación Integral; previendo que lo prioritario para este mes es la selección de acciones de la cartilla PRI,

conocer la población recientemente asignada y brindar la atención psicosocial mensual, así como atender algunos

casos particulares que han requerido apoyo con gestiones interinstitucionales. 

Durante las atenciones se enfatizó en la lectura y apropiación de cada una de las acciones de las cuatro líneas

estratégicas de reincorporación a fin de realizar la selección de acciones para los planes individuales de

reincorporación.

1. Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada por 

la supervisión que se encuentre adelantando su proceso en el marco del 

Programa de Reincorporación Integral en la formulación, seguimiento y 

evaluación de los planes individuales de Reincorporación, incorporando 

los enfoques diferenciales.

1. Para el periodo reportado del mes de febrero de 2025, se atendió en el A-ETCR HACIENDA EL BERLIN - 

ACACIAS - META. y en el casco urbano del municipio,  un total de 76  firmantes de paz activos y 1  firmante ausente,  

caracterizados de la siguiente manera:

* 35 mujeres 

* 41 hombres

* 6 personas con certificado de discapacidad  

* 5 indígena

* 0 Población con orientación sexual e identidad de género diversa

* 5 personas mayores 

* 1 joven del proceso Camino Diferencial

Durante el mes de Febrero se adelantaron atenciones psicosociales individuales y colectivas con la población de A-

ETCR HACIENDA EL BERLIN - ACACIAS - META., se brindó continuidad a las jornadas de socialización de las 

acciones PRI a través de la cartilla, se realizó el ejercicio de  caracterización de seis sujetos en reincorporación que la 

tenían pendiente, ya que firmaron acta de compromiso hasta el mes de diciembre 2024, actualmente se desarrolla la 

selección de acciones a 44 sujetos en reincorporación por tal motivo no se cuenta con planes individuales de 

reincorporación firmados, para la fecha del presente informe tampoco se cuenta con población de ciclo inicial.

Teniendo en cuenta los tiempos definidos en el marco del desarrollo de la formulación y seguimiento de los planes 

individuales de reincorporación para el periodo reportado no aplica la priorización de acciones. 

Teniendo en cuenta los tiempos definidos en el marco del desarrollo de la formulación y seguimiento de los planes 

individuales de reincorporación para el periodo reportado no aplica proceso de seguimiento. 

Se cuenta actualmente con una persona de la población Auto SAR AI 067 asignada, quien se traslado esta vigencia al 

municipio. 

OLGA LUCIA DIOSSA DIAZ 

52.256.575

PERIODO CONTRACTUAL DEL 07 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO 2025

A- ETCR HACIENDA EL BERLIN - ACACIAS - META. GT META Y ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección Programática de Reintegración - 

Subdirección Territorial, para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral 

mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la 

coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional que se

delegue en los procesos de formulación, seguimiento y evaluación de los

planes colectivos de Reincorporación adelantados en el marco del

Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales.

En el mes de febrero de 2025, no se reportaron solicitudes de formulación, seguimiento y evaluación de Planes

Colectivos de Reincorporación, teniendo en cuenta la población asignada.

3. Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel territorial que

facilite el acceso de la población en reincorporación y sus familias a la

oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los

planes territoriales de reincorporación y según los lineamientos de la

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.

En el mes de febrero se realizó gestión interinstitucional con la EPS NUEVA EPS de una firmante de paz que se

encuentra hospitalizada, para que se generara la autorización de dos exámenes que requiere la entidad hospitalaria

para definir el procedimiento o tratamiento a seguir, quien finalmente fue remitida a la ciudad de Bogotá para iniciar el

proceso de los exámenes. 

Se realizó presentación del equipo de facilitadores del municipio de Acacías con la Enlace de Reincorporación de la

alcaldía municipal y con el secretario de gobierno, encuentro a través del cual se realizó el ejercicio de recolección de

ofertas y programas de la administración municipal para beneficiar a la población firmante de paz y brindar la garantía

de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades. 

Teniendo en cuenta que para el mes de febrero se están realizando solamente contactos iniciales, no se realizó

solicitud de creación de Gestiones en el SIRR.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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7. Apoyar la implementación de los métodos operativos para el

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de

Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control

establecidos, para proporcionar a la entidad información oportuna y

precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de

mejora para optimizar los procesos.

La metodología que se utilizó para el desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de Reincorporación

Integral y de acuerdo a los procedimientos y manuales establecidos, fue una atención humanizada, participativa,

reflexiva e individual y colectiva, se generaron espacios a través de los cuales cada firmante, asistía con su cartilla de

acciones PRI y conjuntamente se realizaba la lectura de acción por acción y se les explicaba de que se trataba, ellos

mismos participaban y brindaban información de cómo se encontraban en esa acción y si estaba contemplada en su

horizonte, la seleccionaban como acción para su Plan de trabajo Individual de Reincorporación. 

Los sujetos en proceso de reincorporación y sus grupos familiares, fueron atendidos en el A-ETCR HACIENDA EL

BERLIN - ACACIAS - META.  y en la biblioteca municipal del municipio de Acacías, se desarrolló jornadas individuales 

y colectivas de manera presencial para garantizar la selección de las acciones para el plan individual de la cartilla de

Acciones PRI

8. Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos

económicos recibidos por los participantes asignados, conforme al

cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso de

detectar alguna irregularidad.

En el mes de febrero 2025, se realizó el ejercicio individual para validar el Reporte de desembolsos de beneficios

económicos de Reincorporación para algunos firmantes de paz que refirieron que para este mes, no les había llegado

desembolso, por lo que se procedió a realizar la verificación y se les indicó que por ser escoltas, para el mes de

diciembre la entidad a la que prestan el servicio, les había desembolsado en su salario beneficios de primas y otros

que habían elevado su valor de cotización por encima de los cinco SMLV y por ende se había afectado su asignación

mensual como está estipulado en la Resolución 2319 de 2024. Por lo que no ha sido necesario a la fecha realizar una

solicitud por gestión interna. 

Se realizó en febrero, la validación del cargue de las asistencias de la población asignada, para cada uno de los

procesos atendidos, se remitieron las planillas de manera oportuna y se recibió correo a través del cual confirmaban el

cargue de la asistencia, la cual posteriormente se validó.

5. Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos

individuales de las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión, conforme a los lineamientos operativos establecidos

por la entidad.

En el mes de febrero de 2025, teniendo en cuenta la población asignada se identifica que en su totalidad gestionaron

su proyecto productivo de manera colectiva y/o individual, en total (35 mujeres y 41 hombres)

Para el periodo reportado no fue necesario realizar seguimiento a proyectos productivos individuales del A-ETCR

HACIENDA EL BERLIN o de la población dispersa del municipio de Acacías.

Actualmente no se cuenta con seguimientos a PPI teniendo en cuenta que la mayoría de proyectos entregados ya

cumplieron el tiempo de los seguimientos establecidos. 

La totalidad de la población asignada ya realizó el trámite de su Proyecto Productivo.

Durante el presente mes no se realizaron entregas de proyectos productivos, por lo tanto, no se contó con actas de

entrega de bienes e insumos para entregar.

En el presente mes no se realizó acompañamiento a PPI que cuenten con asistencia técnica. 

6. Realizar el registro de la información de la población asignada, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina de

acuerdo con los lineamientos de la supervisión.

Durante el periodo reportado del mes de febrero, se realizó la revisión de la información personal en SIRR, de los 51

sujetos en reincorporación recientemente asignados y de 25 con atención temporal del mes de febrero, mientras

ingresa el profesional que los va atender en el casco urbano y sus alrededores; en cada uno de los módulos, se

realizó las siguientes acciones: 

1. Se realizó la fidelización y registro en el SIRR de 76 sujetos en reincorporación que participaron en las actividades

del ejercicio de selección de acciones de la cartilla PRI, se recogió información de la caracterización, se actualizo

datos de contacto, ya que algunas personas cambiaron sus números personales. 

2. Se remitieron de manera virtual y física las planillas de reincorporación (IR-F-99, IR-F103), de los firmantes que

tuvieron que firmar porque no habían sido asignados por SIRR y por ende no fue posible la atención por ARPA.      

3 . Se realizó la relación en ARPA de los formatos de finalidad y uso de la información. 

4. Se realizó validación y verificación de las asistencias registradas en el SIRR. 

5. Se realizó validación, verificación y actualización de los registros de ubicación y contacto, se hicieron

actualizaciones correspondientes y se remitió formato de traslado de cinco firmantes de paz, que fueron asignados a

otros municipios o GT  

6. Se realizó cargue en el módulo de documentos adjuntos de cada sujeto en Reincorporación.    

7. Se ha realizado validación, verificación y actualización de los grupos familiares en el SIRR.  

8. Se recolecto información de la caracterización, trayectoria de vida y construcción de horizonte en el SIRR de los

firmantes que firmaron acta de compromiso en diciembre. 
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NOMBRE(S):    MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO

OLGA LUCIA DIOSSA DIAZ 

Fecha VoBo:  28/02/2025

Durante el mes de febrero se diligenció el respectivo formato de traslados de los firmantes que salieron de los

municipios o del GT por motivos laborales o por seguridad, así mismo de los firmantes que ingresaron al GT. 

Se realiza la entrega de planillas de asistencia individual y colectiva de los firmantes atendidos en los diferentes

espacios, para que fueran cargadas en SIRR para garantizar su asistencia.  

Se remitieron las actas virtuales firmadas con la asignación de bienes entregados por la ARN. 

Actualmente los diferentes formatos físicos se tienen en custodia para ser entregados en el mes siguiente al técnico

de archivo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

He cumplido con las obligaciones del contrato N.º 382 - 2025 manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de

la información que he conocido en campo, como documentos, bases de datos y del material que me ha suministrado

la ARN para el desarrollo de las actividades. De igual manera no se ha divulgado ninguna información a terceros ni a

los medios de comunicación y se ha cumplido con los deberes y preceptos señalados en el código de ética de la

Entidad. Se ha cumplido con las directrices, lineamientos de seguridad, de los documentos, y de la información para el

cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Se realizó la entrega de certificados de afiliación a los regímenes de salud y pensión.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o

virtuales que sean convocados o delegados por la supervisión en el

marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el mes de febrero atendiendo a las solicitudes direccionas por la coordinación y su equipo primario participe

activamente de los siguientes espacios de reunión.

El día 07 de febrero de 2025, se realiza desplazamiento a la oficina de la ARN en Villavicencio para recibir la dotación

y elementos de trabajo por parte de los diferentes profesionales encargados. 

El día 07 de febrero de manera presencial se participa en reunión con los profesionales sociales para recibir

orientación sobre la atención para el mes de febrero, socializan el semáforo de los planes individuales de

Reincorporación y se realiza el ejercicio de asignación de población.  

El día 13 de febrero se realiza una reunión de empalme presencial de la entrega de la población del A-ETCR

Haciendo El Berlín, para contextualizar la dinámica y la población que será asignada.  

El día 14 de febrero se participa en reunión virtual para brindar claridad con los siguientes lineamientos:1.

Semaforización del PRI. 2. Atención del mes de febrero. 3. Desplazamientos solicitados. 4. Documentos de apoyo en

carpeta compartida. 

El día 24 de febrero se realiza participación en la reunión virtual de 5:00 p.m. a 6:00 p.m. para aclarar dudas sobre el

PRI en ciclo inicial, semaforización PRI y desplazamientos a cargo de los profesionales psicosociales. 

El día 26 de febrero se participa en el espacio de las 7:00am de Tania responde previsto para aclarar dudas frente a

las acciones del PRI y los procesos que se vienen adelantando en cada Grupo Territorial.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y

plazos definidos en las directrices de gestión documental establecidas

por la ARN, asegurando así una adecuada administración de estos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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