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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVA Y
MISIONAL
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I.  INTRODUCCION

El articulo 52 de la carta magna establece: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autdctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservary desarrollar
una mejor salud en el ser humano.”.

Que, el deporte es considerado como elemento determinante en la formacidn integral de los seres
humanos, constituye un estimulo para el desarrollo afectivo, fisico, intelectual y social de la nifiez. Ha sido
protegido excepcionalmente como derecho, en razén de su vinculo directo con los demas derechos
fundamentales. En virtud de tal reconocimiento, el deporte asciende de categoria en cuanto es considerado
una condicion esencial para dignificar la vida de las personas y contribuir al mejoramiento de su calidad,
por lo tanto, es catalogado como indicador de desarrollo social y humano. Por lo cual, es deber del estado
tomar en cuenta que dichos factores son maneras eficaces de acercarse a esta poblacién, estimulando asi
su participacién plena en la vida cultural y artistica, generando una mejor calidad de vida.

Ahora bien, el Deporte, como fendmeno cultural, ha evolucionado de muchas formas y en el marco del
mundo contempordneo, se constituye como un generador de calidad de vida en aspectos de salud, ocio y
educacion. El deporte es, sin duda, la manifestacion cultural, social y econdmica mas importante, compleja
y apasionante de nuestros tiempos, forma parte necesaria de la accion politica y de la planeacién social y
esto ya denota la necesidad de un conocimiento previo de la realidad social y de todo lo que compromete
para intervenciones posteriores.

El Deporte, como otros componentes de la cultura, exige entonces toda una estructura que involucre
politicas de promocidn y desarrollo en el Marco de un deporte para todos los ciudadanos. Asi mismo,
encierra multiples posibilidades de crecimiento humano, tales como la interiorizacion de las normas, el
control emocional, la capacidad para vencer obstdculos, la canalizacidn de la agresividad, la resolucion de
conflictos, entre otras, todas ellas en estrecha relacién con la formacién de la personalidad del individuo y
el fortalecimiento del vinculo social, en pro de una mejor sociedad.

En tal sentido, ademas de la participacidon ciudadana es fundamental la vinculacién estatal en la
construccion de politicas publicas en la materia. Ello exige una clara concepcidn sobre lo publico y sobre la
incidencia del deporte y la recreacion en la calidad de vida de las personas; exige también un conocimiento
objetivo sobre la realidad, las condiciones y necesidades de la comunidad y las posibilidades de
intervencién.

Por su parte, la Ley 181 de 1995, “por el cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema Nacional del
Deporte”, le entrega a los Municipios la responsabilidad de administrar, construir, adecuar y hacer
mantenimiento a los escenarios deportivos de la Ciudad, asi:

Articulo 70: “Los municipios, en cumplimiento de la Ley 12 de 1986, el Decreto 77 de 1986, tendrdn
a su cargo la construccion, administracion, mantenimiento y adecuacion de los respectivos
escenarios deportivos. (...)”
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En este sentido, para el cumplimiento de los claros mandatos constitucionales y legales el Distrito de
Barranquilla cuenta dentro de sus inmuebles con Estadios, canchas y polideportivos, entre otros escenarios
deportivos, en los cuales desarrolla los programas y actividades que permiten fomentar la practica del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica.

Ahora bien, el Articulo 86 Decreto Acordal No. 0801 de 2020, son funciones de la Secretaria Distrital de
Recreacién y Deportes los siguientes:

(..)

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

Formular e implementar las politicas
publicas para el  fomento,
masificacion, divulgacion,
planificacion, coordinacion y
ejecucion de la prdctica del deporte,
la recreacion, aprovechamiento del
tiempo libre y la actividad fisica en el
Distrito  Especial, Industrial 'y
Portuario de Barranquilla, de
conformidad con lo definido en el
marco normativo vigente.

Formular y ejecutar programas que den
cumplimiento a la Politica Publica Nacional
del Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo,
en el componente deportivo y recreativo.

Integrar la educacion y las actividades
fisicas, recreativas y deportivas, para
contribuir a la formacion de las personas.

Planificar las actividades de administracion,
mantenimiento y adecuacion de los
escenarios deportivos del Distrito, en
funcion de los principios del deporte y la
recreacion.

Fomentar la creacion y el uso de
espacios que faciliten la actividad
fisica, el deporte y la recreacion
como hdbito de salud, en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con lo
definido en el marco normativo
vigente.

Velar que las normas urbanisticas incluyan
la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para cubrir las
necesidades sociales de cardcter deportivo y
recreativo.

Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion de los procesos que se ejecutan en la Oficina
de Escenarios Deportivos adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con la administracion, mantenimiento y
adecuacion de los escenarios deportivos del Distrito y promover su buen uso, como lugares y puntos de
encuentro de la comunidad, en funcidn de los principios del deporte y la recreacion”.

Asi miso, dentro del Que, dentro del PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL
2024-2027, se incluyd en su articulo 13 el componente “RECREACION Y DEPORTES”, estableciendo que la
practica y la promocion de deporte y el aprovechamiento del tiempo libre sin cruciales para promover
estilos de vida activos y saludables, previniendo enfermedades, beneficiando la salud mental y fisica y
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fortaleciendo la cohesidn social y la interaccidn entre todas las personas.

En el mismo sentido, el numeral 13.3.4 Proyecto: Mantenimiento, adecuacién y administraciéon de los
escenarios deportivos en el Distrito de Barranquilla. Su objetivo es asegurar el éptimo estado de la
infraestructura deportiva en la ciudad mediante mantenimiento y adecuacidn continuo de los escenarios
existentes. Se garantizara tanto mantenimiento preventivo como correctivo con el fin de crear espacios
seguros y de calidad para el desarrollo adecuado de programas deportivos, recreativos y de
aprovechamiento del tiempo libre. Este enfoque busca no solo preservar la integralidad de las instalaciones,
sino también promover un entorno propicio que fomente la participacidn activa en actividades fisicas y
deportivas.

Meta Dependencia 0
Nombre delindicador | unidad de  Af0 LINEZ|joep e | cuatrienio | Entdad

(2024-2027) | Responsable
Escenarios deportives con Secrataria de
mantenimiento preventivo y|Numero | 2023 18 15 Recreacion ¥
corrective. Deportes

Por lo anterior, corresponde a la Secretaria Distrital de Recreacién y Deportes garantizar que se cumplan
los parametros establecidos en el proyecto; esto, teniendo en cuenta que debe garantizarse la aplicacién
de las politicas de recreacién y deporte; la planificaciéon de los proyectos dirigidos a al mantenimiento,
optimizacion y adecuacion de la infraestructura deportiva y que los mismos tengan acceso ecuanime de las
diferentes grupos etarios a fin de crear procesos inclusivos; crear y consolidar procesos dirigidos a
garantizar la calidad de la prestacién del servicio; posicionar a esta dependencia y la ciudad como sede del
deporte a nivel regional y nacional asi como mantener en condiciones de seguridad, salubridad e higiene
los diferentes escenarios deportivos dispuestos para la formacion, entrenamiento y recreacion de los
ciudadanos.

Por lo anterior, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera
necesario y oportuno contratar la prestacion de servicios Profesionales de un grupo interdisciplinario de
personas naturales para que Asesoren de manera administrativa, técnica, logistica y operativamente a la
Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en el desarrollo de las actividades propias del proyecto de
mantenimiento optimizacion y adecuacion de Escenarios deportivos en el Distrito de Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
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I ANALISIS DEL MERCADO

Fuete: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2025.pdf (14 de marzo)

En enero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidnpositiva en los
ingresos totales, en comparacién con enero de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Total nacional
Enero 2025¢ / enero 2024
Clasificacion ClIU Rev. 4A.C.

s ceminaie imgrene pos saricen_Want da Macmcios__6oron grm
Secdion Divisisn Descripcion Varacion (%)

n e Amaceramisnay acividades complementanzi 8. o = M )

M Divisién §3 Carmeay senvicios de mensajera 127 128 an 02
Divisién 56 Restaunantes, carering y bares " 85 as o

' Divsion 38 Actidace e ecbcién " T as as

f o lasa G430 Produccién de peficulas tinematograficas y. 124 a8 . I 2

i [ =1 s ) o as )

i 7 18 a8 o

' n 103 2 o

w Socitn L Divien 68 Secsin M. | e 0 e " 0

P inmctsiara, alquile de maquinaria y equipe ? 2

o Ovisenes6I07LI2 Cne A0 i profosiones centficaryienicss 04 0z o o0
Dwisian 74

M Clase 7310 Publicidad a1 oz ap a,

y  Dimiones T8.80y B, eepto Cnse  Actvdaces de emgleo seguricad ¢ rvesigacén (o . o o

privads,servicos 3 eccis g
N Clase 8220 Actvidades de contros de lamadas (Call omer) <27 ap oo
N Divisiin 82 mcapio (g A20  ACidades adminktrativacy de apojadeofidmay Bs an o
ceras actvidades, evcepen cal centar

’ Grupo#5e Educaciin superior pivada 123 13 a "

a Cle 8610 Saluct busmara privacs " 108 o o

a Salud humana prisada 88 8 a8 o

s Owvisicnes 90.92.93.85y%5  Oiros servicios e enireteramiertay obrcs services 188 155 0w 29

Fuente: DANE, EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacidn, segtin subsector de
servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidon positivaen el
personal ocupado total, en comparacion con enero de 2024.
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Tabla 2. Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segin subsector de servicios

Total nacional

Enero 2025° / enero 2024

. s cessade Mg~
Ohasificacion Cill) Rew_ 4 AL o Perareets Tempera dicte gmon o st
Seccion Dinsicn Duscripeide i (5] Cosminecin ()
B R Hemaceramieroy chvdade complemeninal . N I
[
H Dhiidn 53 oy servidos de mejeria 4 5 ] 22
1 Dbeién 56 Restaurantes, cateing y hores 4 a0 1] 46
1 Divsitn 53 Acividades, de ecicion 40 14 -7 -0
Producsion de peliculx cnemamgrifice:
1 Divsiéen 30, encepto Case 5320 P S o 05 2 28
programa: deseevsion
| D 0y Cime 391 Actviddes de programscén y raramsiin . ) . 2
"
i D 61 Teecomuricasiones 54 “2 14 Rt}
Divsidn 62 Dbiskin €. enpta Clase. Desamllo e sivemans formitices y .
il y ! 15 o 3 =]
3t procesamiema de dotns
Section L Diwision 68 Seccicn M . . R
N Inmobilariar, alqsler de maguinaria y equipo [iH] a 1 ol
'] Acndade woonde aomtias y wak ) 52 I 2 (1]
M Clase 7310 Publicidad 16 13 -0 -
Civisicres 78,80y 1, ewrpm (e civictdes de emplen, seguricad e mwestigadén
N e plen e o 34 s a2 4 e
a3 Pprivada, seraccs 2 edifioos
N Clasedzin Acsivicader de centros de Ramactas (Call cemer) 51 14 ar -
M Divisin 2 mveptoflme @30 ACTARdES adminatrabias yde spoya dechionay 30 3 w 2
ctra acyidsdes, excepta col center
P Grupo 854 Edducarién supericr prisada 24 12 5 [H o |
Q Clase 3610 ‘Sakd humana privada com imtermaciin 12 45 Hl 28 I
a Divisin B o Clce 8610 o humana rivasa i intemacién s 4 N 4
H Dwisiones 50, o5y % (Oeros SenviCios de enTEtENITIIEN Y OUTCS SEMVICIOE 22 15 0z 29

Fuente: DANE, EMS

Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacidn, seguin subsector de servicios
(enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los salarios, en
comparaciéon con enero de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Enero 20257/ enero 2024

Fersonal ccupada sn Miskén™
Clasificacin CIIU Rev. 4 AC. agencias” Permanents: Temporal dirocts Hora Giteda™
Seccian Division Descripcion Variacion (%) Contribucion PP)
T Rlmacenamiento y acividader complementaizs a1 I T
[ —
H Dawisién 53 (Correo y senvicias de mensajeria as 31 54
Diisitin 56 Restaurantes, cesing y Bares 98 61 a7
1l Diwsitn 58 Actividades de adicitn 6 (13 1,
Praducitn liculas cinematogrificas y
| Dwisién 59, excepo Clase 5820 rechoxin o pol oy 150 I 8 7
Frograma de wievian
Atividades de ramaciin y transmision,
| Dwisién 60y Clase 601 Frod ¥ - 28 15 . 215 .
agencias de noficias
1 Dawisicn 61 Telecomunicacones. 9z L1 as
| Dwisian 62 Diviidn 63, excepto Clase Desarrala de sistemas informaticos y ar s 2
6331 rocesamienta de daios

y  Secion L Divisiin 68 Seccidn N y A n
B e TTI0.7T29 7730 Inmaksfiarias, alquiler de maquinaria y equipe 54 21 3,

Divisiones 6. 70, 71, 72. Clase 7320

M = Actricades profescnles centficas y o 96 68 28
Duisidn 78 ’

M Clmerain Publicidad 128 l 8s a

W Dwisones 78, 80 y 81, scopio Clase Actvdades de s, sequrchde muestigacon 11 5 1 -
8130 privada servicios a edifiios

N ClmeEn Actvidacies e contres de amadas (Call comer) 76 4 s

N Dwision 82 excepto Case 8220 Actnacades sdminciratn: y de apojo dectansy - o T 21

ceras activicadies, excepta call cemter

P GupoSt Educacien superior privada 82 13 I 19 24 .

Q  Clase 8610 Salud husmana privaca con intemacidn 32 16 17
Q  Division 85 exceo Clase 5610 Salud humana privada sin imemarion a2 17 2
S Dwisiones$0,92,93, 95 y 96 Ofros servicios de emreterimientay ovos senicios 103 R 13

Fuente: DANE, EMS
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Principales indicadores del mercado laboral Enero de 2025

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ene2025.pdf (28 de febrero)

Total nacional mensual

Para el mes de enero de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 11,6%, lo que representé una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (12,7%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,1%, mientras que en enero de 2024 fue 63,3%. Finalmente, la tasa

de ocupacién fue 56,7%, lo que representé un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del afio anterior (55,3%).

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Enero (2017 - 2025)

13

Taza TGP - TO (%)
.
=1
o
i
Tasa TD (%)

Ene 17
Ene 18
Ene 19
Ene 20
Eris 21

Ene 22 7|
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Ene 24
Ene 25 7|

— TGP
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Fuente: DANE, GEIH.

En enero de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,1%, lo que representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto a enero de 2024(12,4%). La

tasa global de participacién se ubicé en 65,7% y la tasa de ocupacion en 58,4%, estastasas en el mismo mes
del afio anterior fueron 65,9% y 57,7%, respectivamente.
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Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Enero (2017 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH.

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre mévil noviembre 2024 - enero 2025 fue9,6%, lo
gue representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre movilnoviembre 2023 -
enero 2024 (10,6%). La tasa global de participacion se ubico en 64,1%, mientrasque en el mismo periodo
del afio anterior fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,9%, lo que representé un aumento de
0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil noviembre 2023- enero 2024 (57,0%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Moviembre - enero (2016 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

En el trimestre mévil noviembre 2024 - enero 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades yareas
metropolitanas fue 9,4%, lo que representd una disminucién de 1,0 puntos porcentualesrespecto al mismo
periodo del afio anterior (10,4%). La tasa global de participacidn se ubico en 66,1% y la tasa de ocupacién

en 59,9%, estas tasas en el trimestre mdvil noviembre 2023 - enero 2024 fueron 66,5% y 59,5%,
respectivamente.
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Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Noviembre - enero (2016 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

TECNICO

El objeto de contratacién es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE iINDOLE
OPERATIVA Y MISIONAL

Se considera necesario y oportuno contratar la prestacién de servicios Profesionales de un grupo
interdisciplinario de personas naturales para que Asesoren de manera administrativa, técnica, logistica y
operativamente a la Secretaria Distrital de Recreacién y Deportes en el desarrollo de las actividades propias
del proyecto de mantenimiento optimizacidon y adecuacion de Escenarios deportivos en el Distrito de
Barranquilla, con la finalidad de mantener, optimizar y adecuar la infraestructura deportiva existente en la
ciudad y garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los escenarios deportivos

PERFIL OBLIGACIONES VALOR

1.Proyectar, revisar y/o corregir los presupuestos requeridos por la Secretaria
Distrital de Recreacién y Deporte a fin de asegurar la optimizacion de la
infraestructura deportiva del Distrito.

2.Elaborar los cronogramas y planes de organizacién y mejoramiento que requiera la
Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte, para el mantenimiento preventivo y
correctivo de los escenarios deportivos del

Licenciado en Biologia y Distrito.

Quimica y experiencia 4. Asesorar profesionalmente en la gestion y la logistica de la Secretaria Distrital de $
Profesional minima de Recreacion y Deporte, dentro de los escenarios deportivos del Distrito. 21.000.000
dieciséis (16) meses. 5.Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacién y Deportes, en la proyeccion de

informes requeridos por las diferentes dependencias de la Alcaldia y entidades

externas.

6.Revisar, evaluar y emitir concepto respecto a los adecuados procedimientos para
el mantenimiento de las zonas hiimedas, piscinas, escenarios y/o espacios en los
cuales la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte realice eventos y actividades,
cuando le sea solicitado.
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1. Liderar los procesos logisticos para la correcta ejecucion de las actividades
organizadas por la Secretaria Distrital de Recreaciéon y Deporte que se desarrollen
en los escenarios deportivos y todas aquellas que le sean asignadas.

2.Proyectar los presupuestos tendientes a la adecuacion y maximo aprovechamiento
de los espacios recreativos del Distrito de Barranquilla.

Acreditar titulo de 3.Elaborar los informes e inventarios que se requieran para la optimizacion y
Ingenieria Industrial y mejoramiento de la infraestructura deportiva del Distrito y las condiciones ofrecidas $
experiencia Profesional por las mismas.

b - N . . . - ) 27.000.000
minima de veinticuatro 4 Brindar asesoria profesional y adelantar las gestiones administrativas y
(24) meses. organizacionales pertinentes para asegurar que los escenarios deportivos

permanezcan en éptimas condiciones.

5.Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte en la revision financiera
y administrativa de los diferentes informes de gestién entregados con ocasion a los
mantenimientos preventivos y correctivos realizados dentro de los escenarios
deportivos.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la
ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Salud,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y
hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucidn del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

13. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término Mdaximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad con
lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

14. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP Il.

16. Asistir puntalmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.

17. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

b
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ESTUDIO DE LA OFERTA1

Colombia ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

De acuerdo con la informaciéon obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de proveedores del
sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo noviembre 30
de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron por Contratacion Directa en el Distrito 5884 contratos por
valor de $386 mil M donde participaron 4798 proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacién Niamero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 386 mil M 4798 5884

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Esti
Numero de Contr

Prov_nombre

Es importante observar las gréficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de los contratos con
objetos relacionados al expuesto en el presente analisis corresponden a proveedores no plurales con una
participacién del 99.98% (4816 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $351 mil M de
los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
1 (0.02%) $ 0 mil M (0%)

4816 (99.98%) $ 351 mil M (100%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plural Tipo: @No es plural @Proponente plural

1

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliwidCl6ljdiMDkwNDFIL
TIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacion de la Cantidad de Contratos Mensual de
la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024,

comparado con la vigencia anterior y actual:

- Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

Cantidad de contratos - Anual

5,884
(En blanco)(En blanc{Bn blanco) 2239 4214 5423
7.0 mi
1,000
%) . 5.8 mil
g &mi 5.4 il
o
.
=
g L
I 4.2 mi
@ 4mil
500 ©
2024 U
o
T 2.2 mil
£
o 2mil
J
e 2023
0 W
@ 0 o W\ 30 A0 el &0 e _1& & L
& @ @ @ W ¢ 0 mil
ke b o e 2020 2021 2022 2023 2024
Afio

Afio ®2023 ®2024

Fuente @SECOP_I|

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
385.908.523.724 cuyos codigos clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en el

presente andlisis, se describe la grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @ Nimero de Contratos

$ 0.4 bill. 8 mil
Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y

$0.3 bill. PORTUARIO DE BARRANQUILLA
[s] Valor Total Estimado  § 385,908,523,724 w
o b}
s £
7 s
i [&]
- $02bill. 6mil @
3 -
e :
s} £
-~ =
= =

$ 0.1 bill.

$ 0.0 bill. 4 mil

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente estudio
y habiendo consultado el histérico de contratacidn en la plataforma SECOP Il, la Modalidad de Contratacién
Directa para este tipo de procesos registra un Valor Total Estimado de $382.323.095.153, también se
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observa la contratacién Régimen Especial en este tipo de procesos:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion &

$ 0.4 bill. $ 0 bill.

2 $03nil.
o

Modalidad general Directa
Modalidad de Seleccion Contratacién directa
valor Total Estimado € 382,323,095,153
Total §382,323,095,153

Modalidad de Seleccién
@ Contratacion directa

@ Régimen Especial

o
= 0.1 bill.

$ 0 bill.
$ 0.0 bill.
irecta Especial

Modalidad general

ESTUDIOS DE LA DEMANDA2

% Colombia ANALISIS DE DEMANDA

COMPRA EFICIENTE
————

Agencia Nacional de Contratacion Plblica

Con la aplicacidon de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacidn correspondiente al presente
estudio:

80111600: Servicios de personal temporal
De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

2

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjEANTAOOTFkZGQyliwidCl6ljdiMDkwNDFIL
TIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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En las vigencias noviembre 30 de 2023 a noviembre 29 de 2024 se suscribieron en el Distrito alrededor de
5884 contratos y se estima que el valor de estos fue de $386 mil millones de pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Nimero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 386 mil M 5884 identificado

Numero de Contratos por Proveedores

eocAr atexancer seTHEL casTeLLAR [N
GREG FELIPE TORREGROZA DE LA VEGA
aLexanper meoina sancHez [ ENRBIEEN
acrreno MeLGarelo viLLaLes [NNGEEE

ANDREINA LISETH BARRIOS AMADOR

wfw

ANDRES DAVID CARRASQUILLA MERCADO
anores Feupe cHauue suarez [N
aususTo EnrIQUE cormANE Garcla [HNNNGNGNENEE

BRIGITTE ANDREA NUREZ OLACIREGUI

Proveedores
wpwaw

w

CARLOS ALFREDO SANDOVAL BORRERO
corporacion iDeas DEL cariee para LA INvEsTIGAC... [ NNEGEGEEENE
paniza et carmen wortvan conzacez [ NNGNGNGENGNG
0 2 4
Numero de Contratos

wiu

w

Ademas, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,03% del Departamento del Atlantico,
seguido del Distrito Capital de Bogotd con un 2,03%:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Atléntico
0.0 mil (203%) @ Distrito Capital de Bogota
Bolivar
Magdalena
Cesar
Sucre
@Cordoba
@Antioguia
@ Valle del Cauca
®Boyaca

®Cundinamarca

@La Guajira

3.65 mil (95.03%) @Santander

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que
mayoria de los contratos registrados (4797), son contratistas nacionales

a
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Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = <3

@ Valor @ Contratos

$ 0.4 bill.
4 mil
$ 0.3 bill Origen  Nacional
Contratos 4797
]
5 2
m
= §02bil =
> S
2mil &
$ 0.1 bill.
$ 0.0 bill. - 0 mil
Naciona Extranjero
Origen

Comportamiento Contratacidn por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cédigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente analisis de sector, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor ‘ Participacion Contratos Valor Participacion | Contratos Valor Participacion
v
7 8011 - Servicios de recursos humanos 80 §086432247  0.26% 5795 $384.920,001477  99.74% 5884 §386,908,523,724  100.00%
Total 89 $988,432247  0.26% 5795 $384,920,091477  99.74% 5884 $385908,523,724  100.00%
HISTORICO

A continuacion, se presenta informacién correspondiente a contratos a nivel nacional con objetos similares
al presente andlisis:

N NUMERO DE
ANO PROCESO TIPO DE PROCESO ENTIDAD VIGENCIA CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL
CD-58-2024- CONTRATACION ALCALDIA DE DE RECREACION Y DEPORTES EN EL

2024 3464 DIRECTA BARRANQUILLA 5 MESES DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS $28.000.000
MISIONALES Y SU FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL
CD-58-2024- CONTRATACION ALCALDIA DE DE RECREACION Y DEPORTES EN EL

2024 3020 DIRECTA BARRANQUILLA 7 MESES DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS $31.500.000
MISIONALES Y SU FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL
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El valor total estimado de la contratacion corresponde a la suma CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
M/L ($48.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucién y
liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucidn hasta el treinta (30) de septiembre de 2025, contado a
partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

ordenador del gasto debe dejar constancia escrita3.”

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Para constancia se firma en MARZO de 2025.
SGPRO; 11299

¥ /%mﬁx(.

MARIA ALEJANDRA BARRAZA CERVANTES
Analista — Of. Compras
Secretaria General del Distrito

3 Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacién Nacional - Gestor Normativo - Funcién Publica
(funcionpublica.gov.co) https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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