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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direcciéon Programéatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para apoyar la implementacién de las rutas de atencién conforme a la normativa vigente, los lineamientos y métodos operativos establecidos por la entidad,
brindando acompafiamiento y atencién a las personas en los procesos de Reintegracion, Reintegracion Especial de Justicia y Paz, y Atencién Diferencial.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Orientar a las personas sujetas de atencion de las rutas de En el marco del acompafiamiento correspondiente para el periodo actual, es importante resaltar que a la fecha
Reintegracion, Reintegracion Especial de Justicia se ha logrado el debido seguimiento a la poblacién y de acuerdo a la siguiente proyeccién se han aplicado los
y Paz, y Atencién Diferencial asignadas en la aplicacién de los debidos métodos operativos:
lineamientos técnicos y métodos operativos — o — —
relacionados con su progreso, caracteristicas individuales y familiares, itlc!uetas de fila Cuenta de Codigo Individuo =
el entorno comunitario, y las dindmicas Cﬁlt;nv?nado 293
socioecondmicas y culturales del territorio, con un enfoque diferencial. En Investigacion por abandono al proceso de reintegracion (6 meses) 26
En investigacion por causal sobreviniente 14
Inactivo 5
Inactivo 6 meses 3
Restriccion temporal 1
Suspendido 12
Terminado 1
Total general 600
CARACTERIZACION POBLACION
Categoria ACTIVOS INACTIVOS
Hombres 37 4
Mujeres 8 1
Jovenes 27 2
Adultos 12 2
Adultos Mayores 0 0
Afrodescendientes 2 0
Indigena 4 0
Ex FARC 10 0
EXELN 10 4
Otros GAI 26 0
Ex AUC 1 9]
TRASLADOS
PROCEDIMIENTO TRASLADOS NUMERO OBSERVACIONES
Durante el mes se recibe 2 persona en el
marco de los acompafigamientos de
Traslados entrantes 2 atencion diferencial, se identificaron alertas
que fueron subsabadas por los GT
salientes.
A la fecha del cierre del mes se reafiizaron
Traslados salientes efectivos 4 4 traslados con los debisdos métodos
operativos
Durante el mes queda pendiente el debido
|Tras|ados salientes no efecitvog 1 traslado de 1 PPR enviado al GT de Santa
Marta.

ANALISIS DE LAS ATENCIONES Y MOVIMIENTOS DE LA POBLACION ATENCION DIFERENCIAL
Total de activos + Inactivos
45 Activos - 5 inactivos

Total de

. Procentaje de Total de activos
activos con

. . . Porcentaje de no atendidos
atencion con inasistencia

asistencia
39 77% 6 23%

5 persona se encuentran Inactivas, de las cuales se lora contacto con 1 de ellas e
indica que se encuentra en la ciudad de Santa Marta lo cual se realiz6 la debida

Razones de | solicitud de atenciopn del GT de dicha region y a la fceha del 24 de febrero no hay
la respuesta de su debido traslado. Para el caso de los actiwis, 4 pesronas no se
inasistencia| logra contacto, 1 inica que se encuentra en Inague pero no brinda claridad de su
ubicacion y la otra persona fue citada y nunca cumplio lass debidas citaciones.

Proyectados a Culminacién 6: Personas se alistaron desde el afio pasado para cambio de
T1 estado de culminacion, de las cuales 5 se encuentran en el
Estado Planes de Trabajo
Ejecucion 11
Elaboracion 28
Evaluado 5
Finalizado 6

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programéatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para apoyar la implementacién de las rutas de atencién conforme a la normativa vigente, los lineamientos y métodos operativos establecidos por la entidad,
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2. Llevar a cabo la aplicacién y validacién de datos obtenidos mediante INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
los instrumentos y herramientas 2.1 LINEA BASE 2.2 EMPLEABILIDAD
metodolégicas creadas por la ARN en las rutas de Reintegracion,
Reintegracion Especial de Justiciay Paz, y
Atencioén Diferencial para impulsar el progreso en el acompafiamiento a . Tasa de desocupacion Tasa de desocupacion
¢ ) TOTAL DE Linea Base a i
las personas asignadas, integrando los ACTIVOS #total de |neas ) Linea base # total dg de tasasy #de tasas apll.cadasy
enfoques diferenciales. 45 base # lineas base aplicados caracterlza.c.lon de caractenzaﬁlon de
empleabilidad empleabilidad
45 2 45 30
Para el caso de las lineas base, importante Para el caso de la aplicacion de las caracterizaciones

mencionar que este instrumento solo se aplica un |productivas y encuestas de empleabilidad es importante indicar
sola vez en el marco de la ruta, asi mismo de las  [que, de las 45 personas asignadas, este instrumento se aplicé
49 personas asignadas en estado activo a corte de |a 30 participantes durante el mes en curso, entre estas 8

este periodo, se encuentran aplicadas las 42 mujeres y 22 hombres. De otra parte, se ha identificado que se
Lineas Base, Pendiente tres aplicaciones de encuentran en busqueda de opcion laboral 2 personas entre
poblacién que se encuentra en fase de estas 2 mujeres 2 hombres, asi mismo se han orientado en la
caracterizacion importancia de acudir a las agencias publicas de empleo como
COMPENSAR, CAFAM, SENA y otros motores de busqueda,
que les permitan acceder a un empleo de manera formal. Para
este mes no se aplicaron instrumentos a poblacién culminada
de Monitoreo Post.

HALLAZGOS

2.3 CENSO DE FAMILIA 2.4 CONCEPTO DE REINTEGRACION
TOTAL DE Censo Familiar Censo Familiar Concepto d’e Concepto de Reintegracién
ACTIVOS o Reintegracion R
# total de censos | # de censos modificados # de conceptos actualizados
45 # total de conceptos
45 3 45 10

Se logra adelantar la actualizacién de 2 censo de  |En el proceso de caracteriazacion y traslados de la poblacién
familia y un nuewo registro de acuerdo al proceso los conceptos, para este mes en curso se actualiz6 un totral
de caracterizacion de los planes de accién y de 8 instrumentos, correspondientes a la poblacién de nuevos
planes de trabajo especialmente de la poblacién de |ingresos, traslados y otros pendientes del proceso de
HALLAZGOS |nuew ingreso. caracterizacion de los p!anes de accion y planes f:le l.ra.bajo.
De acuerdo con lo anterior, en el marco de este ejercicio es
importante indicar que las dimensiones y los ambitos mas
abordados con la poblacién, tanto de reintegracion como de
atencion diferencial, son educacion, productividad, habitabilidad
y vivienda, ciudadnia y salud..

2.5 HABITAT 2.6 EMP
TOTAL DE #:abltatt e v I-:ablta\tI “
ACTIVOS #de visitas #de visitas realizadas EMP EMP-R
45 realizadas en visita | instrumento actualizado
domiciliaria en atencién psicosocial
0 1 0 0

En el marco del diligenciamiento del proceso de
caracterizacién y avance de los planes de accién y [Para este mes en curso no se postularon personas para la
HALLAZGOS |planes de trabajo proyectados para cambio de aplicacion del EMP debido a temas de ingresos contractuales
estado se logra el avance del diligenciamiento del [de la profesional de salud.

censo de habitat a 1 persona

Nota: para el caso de la encuesta de actualizacion de datos de las dos poblaciones atendibles a la fecha se han aplicado 45
encuestas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programéatica de Reintegracion -
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3. Llevar a cabo el acompafiamiento y seguimiento para asegurar el
cumplimiento de los acuerdos establecidos
en los planes de trabajo o accién de las personas asignadas y sus

RELACION CUANTITATIVA DE ACUERDOS

ACUERDOS

famili , mediante actividades d ACUERDOS ACUERDOS
grupos familiares, mediante actividades de TOTALDE NO CUMPLIO
atencion, gestion, coordinacion e intervencion. EN ACUERDOS CUMPLIDOS REPRGRAM
ACUERDOS CON JUSTA
PROCESO CAUSA ADOS
17 0 17 0 0

Se realiz6 el debido seguimiento de los acuerdos, cuya
analisis No aplica | poblacion asistié puntualmente durante el mes en curso, [ No aplica No aplica
este proceso de lleva a cabo sin novedad alguna.

Se realiza andlisis del mes vencido, al cierre del periodo psicosicial del reporte interno del grupo territorial

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Promover la estabilidad de la poblacién asignada y sus familias

mediante la vinculacién, gestion y EMELEABILIDAD)
articulacion de actividades que desarrollen alternativas sostenibles para

la generacion de ingresos, acceso a PERSONAS EN No. PERSONAS A LAS
Beneficios de Insercién Econdmica, proyectos productivos y servicios BUSQUEDA DE QUE SE LES SOCIALIZO No. PERSONAS OFERTA SOCIALIZADA
de inclusion laboral y financiera, EMPLEO OFERTA POSTULADAS
considerando sus capacidades, el contexto econémico, el enfoque

diferencial y la normativa vigente, asi como

la implementacién de ejercicios pedagdégicos de sensibilizacion. 4 4 0

De acuerdo a la poblacién sin empleo bajo mi gestion se direccionaron a las personas a las
empresas Lime y PPC, pero las personas no realizan ninguna gestién para acceder a los
ANALISIS empleos, solo uno fue a entrevista pero no paso el poceso, esta poblacién ademas es la que
se encuentra en la fase de vinculacién y adaptacion. No se remitieron a las ofertas
socializadas por productividad del GT, debido a que la poblacién no cumple con el perfil
solicitado ademas porque poseen antecedentes disciplinarios .

CARACTERIZACION ISUN

TOTAL DE ISUN ISUN A TIEMPOS ISUN VENCIDAS - O ISUN VENCIDAS
POR VENCER
8 8 0 0

ALERTAS ISUN

ACTA DE ENTREGA
DE BIENES

CODIGO BIE ANALISIS

Llego una persona de GT Cundinamarca, y coincidio que se
encuentran pendiente de entrega, sin embargo na la fecha no se
ha logrdo legalizar la debida entrega debido a que el PPR no
contestay las escasas veces que se logro contactar nunca
cumplio las debidas citaciones, se proyecta acta informando al
grupo de sostenibilidad. Indica cuando fue nuevamente

1 BIE-PDN-38472 contactado que se encuentra en Santa Marta

5.5 GESTION ISUN DURANTE EL MES DE CORTE

VISTAS ISUN
REALIZADAS EN EL | VISTAS ENTREGADAS VISITAS CARGADAS OBSERVACIONES

MES

Se realizaron los debidos seguimiento y se
3 3 0 encuentra a la espera de cargue en el SIRR
de parte de los debidos técnicos.

META BIE
META TOTAL BIE META TRIMESTRE 2025 | 3 |

En el marco de laidentificaciodn del debido tramite del beneficio, se identifican tres
ANALSIS personas para avanzar en la debida solicitud de su beneficio de inserccién econmica .
Estos se proyectan para el Segundo Trimestre: 2y para el Tercer Trimestre 1.

ACCIONES DE CORRESPONSABILIDAD

OFERTA SOCIALIZADA AREA PERSONAS PERSONAS POSTULADAS
SOCIALIZADAS
Ofertas laborales Ninguna persona accede a la debida oferta,
Alianza Soluciones 4 debido a que n o cumplen con el perfil, y
Bogota Corresponsabilidad tienen antecedentes judiciales

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Llevar a cabo la articulacion necesaria con las redes socio CARACTERIZACION DE PPR SIN SS

comunitarias e institucionales del territorio para

fortalecer la participacién de la poblacién sujeto de atencién en siPne::(g)insatrSo Trabaja Estudia Vinculados Ingreso menor a 6 meses
actividades de servicio social y comunitario,

enfocadas en la convivencia, construccién de paz y reconciliacién, 7 7 0 0 0
considerando sus caracteristicas y enfoques De acuerdo con el proceso de acompafiamiento se continua con la estrategia de socializacién de dicho
diferenciales. compromiso, para que la poblacion pueda avanzar con el debido proceso de senicio social, asi mismo ha

Analisis |sido dificil el cumplimiento debido a tiempos laborales de la poblacién y des interés del cumplimiento de la
ruta. De estas 7 personas 2 de ellas llevan menos de 6 meses en la ruta, y las otras 5 por mas que se han
sencibilizado no han logro vincularse a las acciones

[ [ [
6.1DATOS GENERALES
ESTADO DE PPR ASS

Certificado 17
Sin Registro 7
TOTAL 25
6. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos SEGUIMIENTO DE DESEMBOLSOS
econdémicos recibidos por los participantes Desembolsos N
asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los tramites 0-
necesarios en caso de detectar alguna Personas reportadas en el primer 0
irregularidad. Personas reportadas en el segundo 1

De acuerdo con el proceso de acompafiamiento para noviembre en base de apoyos
econdémicos del mes, se identifica que 1 persona aplicé para recibir el beneficio
Anidlisis econémico de acuerdo con los tiempos el acceso al econémico de su segundo
desembolso.

DESEMBOLSOS COMPROBADOS

Beneficios No casos Observaciones
De la poblacién del proceso de acompafiamiento de
Reintegracion unicamente reciben apoyo economico 4
. . personas. Para ell caso de acompafiamiento diferencial
Psicosocial 45 : - .
reciben de acuerdo al cumplimiento de sus tiempos y de
acuerdos 22 personas recibieron sin novedad alguna el
debido apoyo econémico.
FA 0 No aplica debido a que son activiades de diciembre las
FPT 0 desembolsadas para este mes de febrero.
CASOS DE GESTION INTERNA
Beneficios No casos Razén de la afectacion
Psicosocial 0 No aplica
Planes 0 No aplica
FA 0 No aplica
FPT 0 No aplica
7. Apoyar en la articulaciéon con las dependencias de la entidad para|Para el cumplimiento de dicha obligacién contractual es importante resaltar que a la fecha se esta a la espera de
implementar programas, directrices y los debidos lineamientos por parte de la coordinacion y su equipo primario, asi como la debida identificacién de
orientaciones relacionadas con la ruta de Reintegracion, Reintegracion|las necesidades de la poblacién que permitan el acceso y su permanencia a los programas de articulacion en
Especial de Justicia y Paz, y Atencién relacion a la oferta de Formacion para el Trabajo y Formacién Académica.

Diferencial, de acuerdo con los lineamientos emitidos por la ARN

NUEVOS INGRESOS

Ruta numero observaciones
INGRESOS DE REINTEGRACION 0 Este mes no se recibieron
nuewos ingresos PAD
INGRESOS DE ATENCION DIFERENCIAL 0 Este mes no se recibieron

nuewvos ingresos PPR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Llevar a cabo protocolos de atencién junto con otros profesionales
del Grupo Territorial, siguiendo las rutas

L N . . POBLACION EN REINTEGRACION - SALUD ACCIONES REALIZADAS
institucionales establecidas a nivel territorial, para atender casos que
pongan en riesgo la salud e integridad de _ - —
las personas en las rutas de atencion o sus familias. ESTADO ESTADO DE VINCULACION EN SALUD Se realizo proceso de orientacion para
. . . Sin solicitar cambio de punto de sus IPS
PRR Activo Suspendido| Retirado S .
afiliacion |a 1 personay se envio correo de
Activo 19 0 0 0 portabilidad a dos EPS, los cuales se

encuentran ya con su proceso de

Inactivo 4 0 0 0 cambio de ciudad de sus EPS. Se
POBLACION EN ATENCION DIFERENCIAL - SALUD identifico 1 PAD sin afiliacion, se
ESTADO DE VINCULACION EN SALUD orient6 para su debida solicitud al
ESTADO ' ' . Sin sistema distrital de salud, sin
PAD Activo  |Suspendido| Retirado | .. .. lembargo no realizé ninguna accién.
Activo 26 0 0 1 ya gque argumenta no teien tiempo
para ir hasta Capital Salud y realizar
Inactivo 1 0 0 0 el debido proceso

CASOS DE RIESGO

No. Casos activos con No. Casos activos sin . . . .
No. De casos activos con riesgo extraordinario

respuesta de UNP respuesta de UNP
2 5 2
CASOS APERTURADOS EN EL MES DE CORTE
codigo del caso Tipo de caso Acciones realizadas
0 0 0

PERSONAS REPORTADAS EN LA RUTA RECONCILIACION

No. Personas Le otorgaron beneficios cuales beneficios

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programéatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para apoyar la implementacién de las rutas de atencién conforme a la normativa vigente, los lineamientos y métodos operativos establecidos por la entidad,
brindando acompafiamiento y atencién a las personas en los procesos de Reintegracion, Reintegraciéon Especial de Justicia y Paz, y Atencién Diferencial.

9. Preparar y entregar los informes y materiales requeridos, y colaborar

en la creacién de documentos FECHA INFORMACION ENTREGADA AREA ENTREGADA
relevantes al objeto contratado, contribuyendo al cumplimiento de los 25/02/2024|RE: SOLICITUD METAS PRODUCTIVIDAD 2025 MlSlOﬂa! .

objetivos de planificacién estratégica 26/02/2024|ENTREGA VACANTES ALIANZA SOLUCIONES |Productivida
establecidos por la entidad 26/02/2024| REALIZACION DE INFORME DEL MES Misional

10._ Ingresar d_gtos en el Sistema de I_r}lformacic’)n para la Reintegracion y FIDELIZACION INFORMACION SIRR
Reincorporacion (SIRR) de la poblacion ) . K Telefono -
asignada, relacionados con las atenciones, el progreso en su proceso, ESTADO MNA P'a""':';_f_ #Y Cer;'li'ca:';_:es R‘;g'sg_'if e direccion -
la estrategia de corresponsabilidad y la Y achitier localidad
pa_l_rt|C|pac!on en actly_lda_c}ies I_ocgles de convivencia, construcciéon del Activo PPR > o 0 0 17
tejido social y reconciliacion, siguiendo los
procedimientos, instructivos y lineamientos de la Entidad. Activo PPAD 1 0 0 o] 17
Total de - .
Cargue de o presentacion Cierres
Apertura de matriculas en P A .
ESTADO soportes matriculas 2025 roceso 2025 mesa técnica matriculas sirr
planes P = FINALIZADO priorizadas
atras
Activo PPR 0 0 1 0 0
Activo PPAD 0 0 0 0 0
Nota: En el marco del acompafiamiento con la poblacién es importante resaltar que a la fecha la
informacién contenida en el SIRR se ha realizado ya sea por medio del aplicativo Arpa o por
medio de digitacién o carge de los técnicos asignados para dicho proceso.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

. Firmado
Claudia digitalmente
Patricia por Claudia
NUBIA STELLA Firmado digitalmente Roias Prieto Patricia Rojas
RINCON por NUBIA STELLA J Prieto

RINCON BORMITA
BORMITA NOMBRE(S): CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO

NUBIA STELLA RINCON BORMITA

Fecha VoBo: 28 de Febrero de 2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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