Alcaidia Municipal I

de Yopal &

¥,

CONTRATO NO.
OBJETO CONTRACTUAL:

0956 - 2025

PLAN DE TRABAJO

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DESARROLLANDO ACCIONES OPERATIVAS Y LOGISTICAS A TRAVES DE ONCE (11)
BACHILLERES PARA LA INTERMEDIACION CON LA COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD E IDENTIFICAR EL RIESGO DE CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO DE

YOPAL.

1.Realizar acciones operativas y loglsticas
requeridas para la socializacién y ejecucién de los
encuentros comunitarios, salidas conjuntas con
organismos de la fuerza publica y demds mesas de
seguridad en el marco del fortalecimiento de la
seguridad y convivencia ciudadana del Municipio de
‘Yopal. Producto: Minimo (06) convocatorias para los
encuentros comunitarios, salidas conjuntas con
organismos de seguridad y fuerza publica
programadas por |a entidad, Evidencia; Actas,
Planillas, formatos (oficios), listas de asistencia,
registro fotogréfico.

Se desarrollard acciones operativas de
trabajo en conjunto con la Policia
Nacional y los gestores de seguridad y
convivencia ciudadana de la Secretaria
de Gobierno Municipal entre el
municipio de Yopal.

Se realizaré en los Centros
Educatives y Parques de las
Comunas del Municipio de
Yopal, y asl generar impacto en
el Municipio..

Recursos humanos e
implementos de trabajo
entregados, transporte y
compra de incentivos,
elementos para la actividad
(actas, planillas, registro
fotografico o lista de asistencia)

Estas actividades se
entregaran semanalmente o
mensualmente acuerdo a las
necesidades (estadlsticas de
control) o requerimientos del
objeto contractual

Se desarrolla un cronograma
de actividades semanal y
mensual de acuerdo al
objeto

contractual y a las
necesidades del programa
de seguridad y

convivencia

2.Preparar y realizar acciones conjuntas de
recuperacién a espacio publico o lotes privados
ordenados por autoridad competente en materia de
cumplimiento al plan integral de seguridad y
convivencia ciudadana. Producto: Minimo seis (06)
encuentros comunitarios realizados y jornadas de
socializacién o actividades de interaccion
desarrolladas con las comunidades en materia de
prevencién y mejoramiento de convivencia y
seguridad de Yopal. Evidencia: Registro fotogréfico,
actas y planillas de asistencia externas.

Se desarrollara acciones operativas de
trabajo en conjunto con la Policia
Nacional Juntas de Accién Comunal y
los gestores de seguridad y convivencia
ciudadana de la Secretaria de Gobierno
Municipal entre el municipio de Yopal.

Se realizara en los Centros
Educativos y Parques de la
Comunas, corregimientos del
Municipio de Yopal, y asl generar
impacto en el Municipio.

Recursos humanos e
implementos de trabajo
entregados, transporte y
gestién de incentivos,
elementos para la actividad (
actas, planillas, registro
fotogréfico o lista de asistencia)

Estas actividades se
entregaran semanalmente o
mensualmente acuerdo a las
necesidades (estadisticas de
control) o requerimientos del
objeto contractual

Se desarrolla un cronograma
de actividades semanal y
mensual de acuerdo al
objeto

contractual y a las
necesidades del programa
de seguridad y

convivencia

3. Ejecutar acciones para el levantamiento de
encuestas sobre la percepcion de la comunidad en
el marco de la implementacién de las estrategias
realizadas por la entidad en pro del fortalecimiento
de la seguridad y convivencia ciudadana del
Municipio de Yopal. Producto: minimo sesenta (60)
encuestas realizadas. Evidencia: formatos. planillas,
registro fotogréfico.

Se desarrollara el levantamiento de
encuestas de seguridad ciudadana a
establecimientos de comercio de la
Municipio de Yopal, estas con el fin de
identificar las diferentes prableméticas
de inseguridad en el municipio de
‘Yopal, la Secretaria de Gobierno
seguira realizando el acercamiento con
la comunidad para asi fortalecer la
Convivencia y Seguridad Ciudadana del
Municipio.

Se realizara las encuestas en los
diferentes Comunas,
corregimientos  del Municipio de
Yopal, y asl generar impacto en
el Municipio.

Recursos humanos e
implementos de trabajo
entregados, transporte y
gestion de incentivos,
elementos para la actividad (
actas, planillas, registro
fotografico o lista de asistencia)

Estas actividades se
entregaran semanalmente o
mensualmente acuerdo a las
necesidades (estadisticas de
control) o requerimientos del
objeto contractual.

Se desarrolla un cronegrama
de actividades semanal y
mensual de acuerdo al
objeto

contractual y a las
necesidades del programa
de seguridad y

convivencia.
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4,Realizar clasificacion y actualizacion de la
informacidn flsica allegada y elaborada en el marco
de las acciones y estrategias realizadas en pro de la
ejecucion del Proyecto Fortalecimiento y ampliacién
de los gestores de convivencia como medida para
generar confianza, mejorar la intermediacion con la
comunidad y la autoridad e identificar el riesgo de
convivencia en todo el Municipio. Producto: Elaborar
y actualizar mensualmente un (1) Inventario

Se desarrollard en las instalaciones de
la secretaria de gobierno municipal, la
clasificacion y digitacién de la
informacidn flsica allegada por las

lacciones y estrategias realizadas en pro

de la ejecucion del proyecto
Fortalecimiento y ampliacién de los

Se realizara en las instalaciones
de la secretaria de gobierno
Municipal, en la Oficina de

Recursos humanos
implementos de trabajo como
herramienta Tecnoldgica como
lo es Portétil, Escritorio, Lapiz,
borradores, taja lapiz, esferos,
Mesa amplia para colocar las
diferentes carpetas, cajas,
guantes latex, tapabocas, bata

Estas actividades se
entregaran semanalmente o
mensualmente acuerdo a las
necesidades (estadlsticas de

Se desarrolla un cronograma
de actividades semanal y
mensual de acuerdo al
objeto

contractual y a las

: ; ; gestores Urbanos y Rurales, Referentes |Seguridad y Convivencia. i control) o requerimientos del |necesidades del programa
Documental del archivo _de_ las acciones el_ecutadas mejorar la intermediacién can Ia blanca para mayar comodidad y objeto contractual de seguridad y
en el marco del Fortalecimiento y ampliacién de los | 3 : . desarrollar ampliamente la ; 7
: i : comunidad y la autoridad e identificar el w A convivencia.
gestores de convivencia como medida para generar | . ! actividad asignada por el
. ; ) riesgo de convivencia en todo el ] =y
confianza, mejorar la intermediacién con la Municipio supervisor, en el cumplimiento
comunidad y la autoridad e identificar el riesgo de pio. del objeto contractual.
convivencia en todo el Municipio.
Exalen Pacln. VAs®uer R
FIRMA CONTRATISTA ERVISOR
ERIKA PAOLA VASQUEZ BOHORQUEZ Vo. Bo. JORG DRIGUEZ GONZALEZ
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