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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 4 de Abril 2025

Sefor

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7324297

Coordinador académico

Complementaria. Bilingliismo

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 2025

Referencia: Contrato 7324297 del afio 2025

Adriana Milena Vargas Jaimes, identificado con la cédula de ciudadania No. 1072638322 de
Chia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bilingliismo del Centro Nacional Colombo
Aleman, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2025 por
valor de 2.913.024, nueve pagos por los meses desde Marzo a Noviembre de 2025 por un
valor de 4.599.511 y un ultimo pago por el mes de diciembre de 2025 por un valor de
1.379.853.Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 005700153975 del banco Davivienda.
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Plazo: Serd hasta el 9 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar Servicios personales como Instructor para orientar formacion profesional complementaria en el
programa de Bilinglismo de acuerdo con la programacion establecida por la coordinacién académica de

Automatizacion del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido en la Guia de

Orientaciones para la Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
2 Realizar el alistamiento de Se realizo el respectivo Plataforma Zajuna
las actividades de alistamiento de las fichas | Imagen 1. Aprendices
aprendizaje a orientar de complementaria: asociados.
teniendo en cuenta: 3176257
ambientes, nUmero de 3176258
aprendices, disponibilidad de | 3176259 Imagen 2. Alistamiento del
equipos, modalidad de 3176260 curso. Anuncios de inicio.
formaciodn, y duraciones
establecidas en las guias de Enlace seguimiento de
aprendizaje para el logro de fichas.
los resultados de aprendizaje https://acortar.link/Antptx
del programa
3 Realizar las actividades de Se realizo sesién de Grabacion de conferencias
induccién a los aprendices bienvenida para los web
utilizando el ambiente virtual | @Prendices de las fichas https://acortar.link/uQKUsv
dispuesto (LMS) acorde a lo asignadas
) i 3176257
establecido en la circular de 3176258
induccion vigente y guia 3176259
desarrollo del proceso 3176260
formativo.
4 Asociar aprendices a la ruta Se asociaron los Plataforma Sofia plus
de aprendizaje en el aprendices a las fichas de
aplicativo Sofia plus complementaria Imagen 1. Aprendices
dispuesto por la entidad bilingliismo asignadas asociados.
3176257
3176258
3176259
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3176260
5 Orientar el desarrollo de las | Se orienta semanalmente | Grabacidn de conferencias
actividades de Aprendizaje mediante conferencias web
promoviendo el aprendizaje | WeP alos aprendices De
C L las fichas de https://acortar.link/uQKUsv
significativo, la solucién .
. complementaria
creativa de problemas, el e .
bilingliismo asignadas
desarrollo de estrategias 3176257
para el aprendizaje 3176258
autonomo, el uso de las Tic, 3176259
el trabajo colaborativo, 3176260
planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y
apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion
de la formacion profesional
integral
6 Utilizar herramientas Plataforma Zajuna y Sofia
tecnoldgicas que El SENA Se utilizan las plus
brinda para la gestion del herramientas tanto de 3. Imagen 3 de plataforma
- Zajuna como Sofia plus Zajuna.
aprendizaje y apoyo a los . .,
¢ " para la respectiva gestion
procesos formativos, para del aprendizaje de las
organizar y desarrollar fichas asignadas
actividades de aprendizajey | complementaria
llevar el registro del bilingliismo
portafolio de evidencias. 3176257
3176258
3176259
3176260
10 | Atender con oportunidad y Se atendié las Informe mensual

eficiencia las sugerencias
indicadas por el Supervisor
del Contrato para el cabal
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

sugerencias dadas por el
supervisor de contrato
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Reportar en el sistema SOFIA
Plus en un plazo maximo de
3 dias, todas las actividades
de acuerdo con los procesos
que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacion
de rutas y asociacion de
aprendices, Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, Cierre
de fichas.

Se asociaron a los
aprendices en los
tiempos establecidos en
SOFIA Plus de las fichas
asignadas
complementaria
bilingliismo

3176257

3176258

3176259

3176260

Sofia Plus
Imagen 1. Asociacion de
aprendices.

15

Presentar informes
mensuales en los cuales se
evidencie los avances
respecto al cumplimiento de
los indicadores, metas u
objetivos propuestos para el
area y/o proceso en el que
interviene; y un informe final
al terminar la ejecucién del
contrato.

Se presenta el respectivo
informe mensual
requerido.

Informe mensual

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9483968384 de la planilla del operador APORTES EN LINEA del mes de

Abril de 2025 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (05) folios

Cordialmente,

ﬁddrimm \Jom ad

Adriana Milena Vargas Jaimes
Contratista

C.C. No. 1072638322

Recibi a satisfaccion: 4, D —
(éé.’..é-zd[/ﬁ/

ELKIN DAVID PERTUZ RAD

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7324297
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Coordinador académico

SENA

1. Aprendices asociados

Instructor v
(# Diseiio Curricular <
@ Ejecucién de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacién Tecnolégica <

@ Gestion de Ambientes <
Instructor v
@ Disefio Curricular <
@ Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnologica <

(# Gestion de Ambientes <

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

Ficha de Caracterizacién® 3176260 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 3176260

Cancelar

CC 1014259310 MARLON NAYIB JADED MURCIA Formacion
T1 1034321074 HANNA VALENTINA ‘GUTIERREZ MORENO Formacion
CC 1039680059 ERIKA YANCELY RESTREPO PALACIO Formacion
TI 1068974424 JULIETH VIVIANA ‘GONZALEZ PENA Formacion
TI 1033740320 GABRIELA NARVAEZ ARIAS Formacion
CC 1041203643 YANCY DINELLY QUINTERO GOMEZ Formacion
CC 1039706649 ANGIE MAYERLEY JIMENEZ JIMENEZ Formacion
CC 1193210493 JOSE MANUEL ‘OSORIO ZULUAGA Formacion
TI 1054556878 CRISTIAN ANDRES BELTRAN RIVERA Formacion
PPT 4724003 /ANGELIS ALEJANDRA ACEVEDO PEREZ Formacion
1« ST 12345678 IR M
Pagina 1de 8
Listar A di a una Ruta de Aprendizaj
P! ApI
Opciones de Busqueda
ST 3176259 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
Ruta de Aprendizale® RUTAVIRTUAL 3176259
4
Cancelar
T1 1068138411 GERSON IVAN MONTALVO CERPA Formacion
CC 1039682425 CRISTIAN FELIPE TORRES SUAREZ Formacion
CC 1104125997 'YARLY VANESSA BELTRAN OMEARA Formacion
CC 1095786407 DIANA SOLANO MANDON Formacion
CC 1075678941 LAURA MILENA RAMIREZ MURCIA Formacion
TI 1074814112 JUAN DAVID OSORIO SALAZAR Formacion
CC 1092385216 LUIS JOSE MARTINEZ GONZALEZ Formacion
T11014221298 'YEINER HARVEY CELY LEON Formacion
CC 1001744415 JUAN CARLOS TAMAYO SEPULVEDA Formacion
CC 1013627390 JORGE GONZALEZ FRANCO Formacion
1« BEIEXE 12345678 |
Pégina 1de 8
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Instructor v
@ Disefio Curricular < Listar Ap a una Ruta de Apr
. ; Opciones de Busqueda
[ Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de Caraclerizacién® 3176258 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje’ RUTA VIRTUAL 3176258
Generar Excel de Planeacion y
Pedagégica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de antiacacion Nombrse] fAbsliios
Lzl CC 1000951093 MICHELL ANDREA ALVARADO SANTANA Formacion
N CC 1014276550 ANAMARIA OROZCO MORALES Formacion
ElataRidellp s e CC 1009363428 INGRI JULIETH LIZARAZO RODRIGUEZ Formacion
(U CC 1003294154 CAMILA PEREZ ALARCON Formacion
e de A peendale MoEhe CC 1003627331 LEYDI YOLIMA AREVALO MALAGON Formacion
N N ~ PPT 1245353 EDUARDO JOSE MORILLO ALCALA Formacion
AT AT T LT S A O TI 1019605642 JUAN ANDRES JAIMES ALVAREX Formacion
o CC 1030685376 AHIDA YINED LOPEZ TORRES Formacion
e eniolCe Aprencizale) CC 1035127834 KELLY JHOJANA RIVAS VARELAS Formacion
Previos Masivo CC 67002754 ADELAIDA OSORIO MARQUEZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes L} 12345678 T >
Previos Pagina 1de 8

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacién Tecnolégica <

Instructor v
e/ m .
@ Disefio Curricular < Listar Api a una Ruta de Aprendizaje
g B Opciones de Biisqueda
@ Ejecucién de la Formacién v
Adminlstrar Ruta de Aprendizale v S 3176257 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Consultar Ruta del Aprendiz

e RUTAVIRTUAL 3176257
Generar Excel de Planeacion y
Pedagbgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de entneason Nombres TS =S
reuca CC 1000467411 BRANDON ESCOBAR LADINO Formacion
CC 1023911160 'SANDRA MILENA BEJARANO TORRES Formacion
Evalusy Bitaltlo Aprenciea CC 1007660789 FROIMAN DE JESUS BOHADA JULIO Formacion
CC 1066570175 'YESSICAANDREA HOYOS LOPEZ Formacion
EvaluosButate Sorsndizs e CC 52872434 JOHANNAANDREA LOPEZ CHAVES Formacion
T1 1108121060 EINER STEVINSON ARROYO GARCIA Formacion
Eiabrencces Bacoiacc s e CC 1116855630 DANIEL ARTURO REYES PUENTES Formacion
CC 1064999232 BRANDON EDUARDO DEL TORO OSORIO Formacion
B cinNa o daAprondizaj CC 1098635285 LINA PATRICIA SANCHEZ GUERRERO Formacion
ErSvics MSs ko CC 1014222216 JHON JEYBER MIRANDA OTALORA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes « BEIIXN 12345678 "
e Pagina 1de 8

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual <

2. Alistamiento de cursos. Anuncios
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N WEEKLY ONLINE SESSION ADRIANA MILEN... ADRIANA MILEN... .
w 26 mar 2025 26 mar 2025 ° © :
P_51240088_V_3176259_R o
_8 C 9207
&  AAICLOSURE ADRIANA MILEN... ADRIANA MILEN... ® © B
P_51240088_V_3176257_ 26 mar 2025 26 mar 2025 :
_8_C_9207 o
articipantes ¢  DATAUPDATE ADRIANA MILEN... ADRIANA MILEN... 0 o© %§‘
B8 Calificaciones Cronometrada 21 mar 2025 21 mar 2025 N
&) ANUNCIOS
> INFORMACION &  WEEKLY ONLINE SESSION ADRIANA MILEN... ADRIANA MILEN... ® © :
L 21 mar 2025 21 mar 2025 :
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES
INICIALES &  WEEKLY SYNCHRONOUS ATTENTION: CHAT ADRIANA MILEN... ADRIANA MILEN... o © ;
19 mar 2025 19 mar 2025
> ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE GUIA
> SESIONES EN LINEA VS EEKCONEINESESSION @ ADRIANA MILEN... @ ADRIANA MILEN... ® © .
> MATERIAL DE APOYO 19 mar 2025 19 mar 2025
ALINSTRUCTOR
> REPORTE DE CURSO & AATOPENING ADRIANA MILEN... ADRIANA MILEN... o © .
> 19 mar 2025 19 mar 2025 :
P_51240092_V_2973090_
R_8_C_9207 &  OPENING OF THE COURSE @ ADRIANA MILEN... @ ADRIANA MILEN... ® © p
> 19 mar 2025 19 mar 2025 :
P_51240088_V_3003510_
R_8_C_9207
WELCOME .
> L = @ onaors " @ om0 ©
P_51240096_V_3151179_R dillllD
_8.C_9207

p

| Ordenar desde el mas antiguo +
\

—

de ADRIANA MILENA VARGAS JAIMES - miércoles, 19 de marzo de 2025, 13:12

N
( Mover este debate a... + | Mover Configuracione
J [
g OPENING OF THE COURSE

OPENING OF THE COURSE - LEVEL 2

Dear apprentices

| invite you to check the course schedule that you can find in
the menu on the left and click on the "cronograma" tab to know
the dates for each activity. | also encourage you to introduce
yourself in the social forum that you will find in "Actividades
iniciales". in the menu on the left.

You can find the instruction in the Menu on the left.

1. INITIAL ACTIVITIES Initial activities (not graded) Click
on actividades inciales

2. LEARNING ACTIVITIES

For this course, there are 3 LEARNING ACTIVITIES (4
evidences)

¢ Click on Actividades de apredizaje guia, there you will
find the "Guia de aprendizaje” or learning guideline,
where you will find the instructions on how to do all the
artivitiea
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TANOTICOTOO
AA1T OPENING

< OPENING OF THE COURSE

Ordenar desde el mas antiguo # | Mover este debate a... s Mover

AA1OPENING
‘ de ADRIANA MILENA VARGAS JAIMES - miércoles, 19 de marzo de 2025, 13:14

AA1 OPENING

Dear apprentices
The AA1 EV01 starts March20th and ends on March 26th

AA1-EV01: Evidencia de product: Infografia de su
vecindario.

+ Check componente formativo "this is where | live, Aqui
es donde vivo.

+ Click on the "guia de aprendizaje" and download the
document, read the instructions of AA1-EV01:
Evidencia de product: Infografia de su vecindario

« Upload your activity by click on
Actividad de aprendizaje 1:Evidencia: Infografia de su
vecindario. AA1-EV01.

Regards,

Adriana Vargas

WEEKLY ONLINE SESSION »

Configuraciones v

D

WEEKLY ONLINE SESSION

< AA1 OPENING

| Ordenar desde el mas antiguo % \ \ Mover este debate a... ¢ | Mover

WEEKLY ONLINE SESSION
‘ de ADRIANA MILENA VARGAS JAIMES - miércoles, 19 de marzo de 2025, 13:26

ONLINE SESSION - LEVEL 2

Dear Apprentices,

We will have our first web conference on March 21 at 11:00
am. The Objective of this session is to explain the generalities
of the platform and how to do the first activities. You can join
our session through the following link meet.google.com/tzz-
mubi-agb

If you can't participate you can also check the recording of it
later by clicking on "sesiones en linea"

Regards,

Adriana Vargas

P
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3.
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Imagen plataforma Zajuna

£15 M1 ADRIANA MILENA VARGAS JAIMES n

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3176259)

Todos v [Buscar J Ordenar por Ultimo acceso v Tarjeta v

@

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(3176257)
Formacién Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(3176258)
Formacién Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(3176260)
Formacion Complementaria

(3151177)
Formacion Complementaria

Ocultado a los aprendices

4- Diagrama horario del instrcutor.

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(3176259)
Formacién Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 10
(3151178)
Formacion Complementaria

Ocultado a los aprendices

Nis 1212524
Nomoro dolInsinuctor ADRIANA MILENA VARGAS JAINES
Tipo Documento cc
Nimero do Documento Torzsasazz
Responsabiidad INSTRUCTOR VIRTUAL CPS 7524267 2025
Fecha ncal o1/04r2025
B
Focha Final 300412025
B
Consultar Horario
Horario
Vista del Horarto  Vensual -
] Tiempo Disponible
] Everto Asignaco
] Evento Seecsionado
SABADO
Lunes MARTES MERCOLES eves viERnES sy
s1ja3725 2704725 0735 704725 05704725
Disponible 00:00 - 02:00: Disponible 100:00 - 02:00: Disponitie 00:00 - 23:59: Disponible
(3176259)DESARROLLO DE  02:00 - (3176259)DESARROLLO DE 02:00 - 03:59: (3176250)DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE FORMACION 'APRENDIZAJE FORMACION "APRENDIZAJE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. o5/04725
Disponible 03:59 - 04:00: Disponible isponible 03:59 - 04:00: Disponile
04:00 - 05:59: 0E |04:00 - 05:59: (02:00 - 0515
RESULTADOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION _ RESULTADOS DE
07704125 09/04/25 l10/04/25 11/04725 12004725

100:00 - 02:00: Disponible. 100:00 - 02:00; Disponible

02:00 - 03:50: (3176259)DESARROLLO DE (02:00 - 03:59: (3176259)DESARROLLO DE (02:00 - 03:59: (3176259)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION TADOS DE APRENDIZAJE FORMACI(

VIRTUAL VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL
: isponibie. :59 - 04:00: Disponible. ozs9

00:00 - 02:00: Disponible. 00:00 - 02:00; Disponible
02:00 - 03:59: (3176259)DESARROLLO DE 0200 -
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION

100:00 - 02:00; Disponible
:59; (3176259)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION

:00: Disponible

02:59 - 04:00: Dpile oy
9: (3176260)DESARROLLO DE - 05:59: (3176260)DESARROLLO DE 9: (3176260)DESARROLLO DE - 05:50: (3176260)DESARROLLO DE 5:59: (3176260)DESARROLLO DE
RESULTADGS DE APRENDIZAYE FORMACION | RESULTADDS DE APRENDIZAYE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZIOE FORMACION _ RESULTADOS D APRENDIZAVE FORMACION _ RESULTADS D APRENDIZAVE FORMACION

18/04/25

100:00 - 02:00: Disponible

02100 - 03:59: (3176259)DESARROLLO DE
\DOS DE APRENDIZAJE FORMACION

1a/0425
00:00 - 02:00: Disponible.

02:00 - 03:59: (3176259)DESARROLLO DE
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible.

: Disponible

: (3176259)DESARROLLO DE
kEsuuAnns 'DE APRENDIZAJE FORMACION  RESULTAL
RTU

023 : (3176259)DESARROLLO DE
kEsum\nes D APRENDIZASE FORMACION

02:00 - (3176259)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION

aies =04

Disponible aisa- Disponible isponible

:00 - 05:59: 04:00 - 05:59: :00 - 05:59:
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS RESULTAD! FORMACION

00:00 - 23:59; Disponible

13704725

15704725

00:00 - 23:59: Disponible

20704725

24/04125 5/04/25
100:00 - 23:59: Dispornible. 100:00 - 23:59; Disponible

21/04/25 23/04/25

00:00 - 02:00: Disponible. 100:00 - 23:59; Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
2:00 - 03:59: (3176259)DESARROLLO DE

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION

GTH-F-062 V10

2604125
00:00 - 23:59; Disponible

10



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ADRIANA MILENA VARGAS JAIMES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3176259 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3176257 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
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2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3176258 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3176260 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ADRIANA MILENA VARGAS JAIMES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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