
San Juan de Pasto, 0 de abril de 2025. 
 
 
Doctor: 
JONNATHAN RODRIGO HUERTAS SALAS 
SECRETARIO TIC INNOVACIÓN Y GOBIERNO ABIERTO 
Gobernación de Nariño 
E. S. D. 

RONALD ARTURO RUIZ CADENA identificado con cédula de ciudadanía No. 5.207.086 expedida en Pasto 
(N), me permito presentar mi Propuesta y Hoja de Vida, junto con los anexos respectivos en la que se demuestra 
la experiencia y formación académica, que estoy en condiciones de poner a su disposición en forma inmediata 

PROPUESTA PRESTACIÓN DE SERVICIOS: 
 

1. Apoyar en la verificación de los datos técnicos, administrativos, y financieros, reportados en los informes 
trimestrales de ejecución presentados por parte del operador, con el fin de soportar de forma acertada y 
completa la información que maneja el supervisor del proyecto. 

2. Apoyar en la realización de los informes a la supervisión del convenio 1091 del 2018 suscrito 
entre el Departamento de Nariño y Ceiba, de acuerdo a los avances técnicos, administrativos, 
jurídicos y financieros. 

3. Coadyuvar en el registro de la información del proyecto en la plataforma tecnológica de seguimiento y 
gestión de proyectos financiados con recursos del Sistema General de Regalías, - GESPROY-, conforme 
a los informes trimestrales de ejecución reportados por el operador y consolidados por la supervisión. 

4. Apoyar en el desarrollo del análisis del proyecto con la información consolidada en la fuente de información 
GESPROY-SGR, aplicando la normatividad referente al SGR y el Estatuto Anticorrupción, proponiendo 
situaciones de mejora sobre la consolidación de la información y gestión de recursos, con la finalidad de 
mantener informada a la Gobernación de Nariño y evitar procesos no debidos. 

5. Apoyo en la focalización de situaciones, casos y alertas expuestas por los becarios, para que sean 
resueltas por parte del operador de manera oportuna y eficiente. 

6. Brindar acompañamiento en las reuniones periódicas establecidas por el Comité Directivo como las 
reuniones con el ejecutor del convenio. Llevar cronograma de las mesas de trabajo realizadas con los 
temas definidos. 

7. Acompañamiento a las mesas de trabajo programadas por el DNP, en el Departamento de 
Nariño para seguimiento a la ejecución del proyecto. Así mismo asistir a toda capacitación que sea 
planificada por el DNP en el Departamento, sobre todo en temas de manejo de la fuente de información 
GESPROY- SGR. 

8. Apoyo en diligenciar y verificar la información del seguimiento contractual consignada en la herramienta 
creada para la Secretaría TIC, Innovación Y Gobierno Abierto. 

9. Coadyuvar en el cumplimiento de obligaciones por del departamento con el fin de gestionar el desembolso 
de recursos de manera anual tal como se encuentra estipulado en el convenio 1091 del 2018 suscrito entre 
el Departamento de Nariño y Ceiba. 

10. Coadyuvar en la atención o respuesta a las peticiones de auditorías realizadas sobre el convenio por parte 
del DNP o alguno de los entes de control. 

11. Apoyar en general todas las actuaciones y actividades que sean necesarias para el buen desarrollo del 
convenio 1091 del 2018 suscrito entre el Departamento de Nariño y Ceiba a fin de lograr el desarrollo del 
proyecto “FORMACIÓN DEL TALENTO HUMANO DE ALTO NIVEL PARA EL FORTALECIMIENTO DE 
NECESIDADES ESTRATÉGICAS DE CTeI DEL DEPARTAMENTO DE NARIÑO”. 

 
PROPUESTA ECONÓMICA: 
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El valor total de mi propuesta asciende a la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA 
MIL SETENTA PESOS ($ 35.840.070) MDA/CTE. 
 
TERMINO DE LA PROPUESTA: 
 
El plazo de ejecución será de hasta el 31 de diciembre de 2025. 

DISPONIBILIDAD: 
 
Manifiesto que cuento con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las obligaciones 
contratadas, con el fin de garantizar los estándares de rendimiento, calidad y oportunidad requeridos para el 
cumplimiento de los objetivos propuestos. 
 
AUTORIZACION DE PUBLICACIÓN Y MANIFESTACIONES: 
 
Por medio del presente, autorizo la publicación en la plataforma SECOP II de todos los documentos que hacen 
parte de mi propuesta. 
 
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que SI   NO _X  me encuentro dentro de las causales de inhabilidad 
e incompatibilidad del orden constitucional o legal, para celebrar contratos de prestación de servicios con la 
administración pública. 

De igual manera, para todos los efectos legales certifico que todos los documentos aportados para con la presente 
propuesta, son veraces. 
 
Atentamente, 
 
 

 

RONALD ARTURO RUIZ CADEN 
5.207.086 Pasto N. 
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Ruiz Cadena Ronald Arturo

5207086

geronaldruiz@gmail.com

 - MANZANA G CASA 15 ALCAZARES - LOMITA

5207086 23

COLOMBIA NARIÑO

PASTO

COLOMBIA

6027368202

04 1980

COLOMBIA

NARIÑO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

PASTO

DATOS PERSONALES1

13

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

07 19981° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
PROYECTOS

202004X

10PREGRADO ADMINISTRACION PUBLICA 1063374-T201304X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS

ESTUDIOS O TÍTULOS
OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SENA

Orientar formación presencial
de acuerdo con procedimientos

técnicos y normativa.
11 2023180

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

Universidad Católica de
Manizales

3° Encuentro internacional de
Investigación en

Emprendimiento Rural
09 202348

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SENA
Avances en Normatividad

Apícola en Colombia.
08 20238

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

PASTO SALUD ESE -
ALCALDIA MUNICIPAL DE

PASTO

Curso de Medicina Social y
Salud Colectiva.

12 202260
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
Certificación curso

fortalecimiento competencias
didácticas

10 202260
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
Certificado curso transferencia

metodologias de
cooperativismo

08 202220
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
Certificado curso Transferencia

metodologias de
cooperativismo

07 202221
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
Certificación curso

Transferencia metodologica
cooperativismo

07 202221
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

UNIVERSIDAD MARIANA

MERCADEO,
EMPRENDIMIENTO Y

VENTAS ASISTIDAS POR
HERRAMIENTAS TIC

06 202220
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
Certificación-sembrando

ciencia SENNOVA
04 20224

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

FAO

PROMOCION DEL EMPLEO
PRODUCTIVO Y EL

TRABAJO DESCENTE EN
LAS AREAS RURALES,

SECTOR CLAVE PARA LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA

04 202280
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SALUD - PASTO SALUD

E.S.E

CURSO VIRTUAL DE
SISTEMA DE INFORMACIÓN

GEOGRÁFICO
PARTICIPATIVO "SIGP", EN

EL MARCO DE LOS
PROCESOS  PEDAGÓGICOS

DE LA ESTRATEGIA DE
MOVILIZACIÓN SOCIAL

CIUDAD BIENESTAR

11 202060
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SALUD Y PASTO SALUD

E.S.E.

CURSO VIRTUAL DE
EDUCACIÓN POPULAR EN

EL MARCO DE LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS

DE LA ESTRATEGIA DE
MOVILIZACIÓN SOCIAL

CIUDAD BIENESTAR

11 202060
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

FUNCIÓN PÚBLICA

CURSO VIRTUAL MODELO
INTEGRADO DE

PLANEACIÓN Y GESTÓN
MIPG

08 202060
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

FUNCIÓN PUBLICA

CURSO VIRTUAL DE
INTEGRIDAD,

TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCIÓN

08 202020
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

INSTITUTO TÉCNICO DE
COMFAMILIAR NARIÑO

INGLES BÁSICO 06 202050
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SALUD Y PASTO SALUD

E.S.E.

CAPACITACIÓN EN
DISPOSITIVOS DE ESCUCHA
CON ENFASIS EN CENTROS
DE PROTECCIÓN  PARA LA

PREVENCIÓN DE CONSUMO
DE SPA Y PROBLEMATICAS

ASOCIADAS PARA
FORTALECER EL ENTORNO

INSTITUCIONAL Y
COMUNITARIO

12 201940
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

ORGANIZACIÓN
PANAMERICANA DE LA

SALUD "OPS"

CAPACITACIÓN EN EL
PAQUETE ASSIST-DIT

12 20196
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X
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FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS

ESTUDIOS O TÍTULOS
OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

POLITICA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO,

REGLAMENTO DE HIGIENE
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

08 201660
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

CONFORMACIÓN Y
FUNCIONAMIENTO DEL

COPASST
08 201660

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

REPORTE E INVESTIGACIÓN
DE ACCIDENTES E

INCIDENTES DE TRABAJO
06 201660

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

COLMENA
SEGUROS_FORMAR

ENCUENTRO PARA LA
SIMULACIÓN DE UNA
ADMINISTRACIÓN DE

EMERGENCIAS

06 20168
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA
SEGUROS_FORMAR

INDICADORES DEL SISTEMA
DE GESTIÓN DE LA

SEGURIDAD Y LA SALUD EN
EL TRABAJO

06 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
SISTEMA DE GESTIÓN DE

LA SEGURIDAD Y LA SALUD
EN EL TRABAJO

06 201650
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

SISTEMA DE VIGILIANCIA
EPIDEMIOLOGICA

05 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

INVESTIGACIÓN DE
INCIDENTES, ACCIDENTES

DE TRABAJO Y
ENFERMEDADES

LABORALES

04 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

SISTEMA DE GESTIÓN DE
LA SEGURIDAD Y LA SALUD

EN EL TRABAJO
04 20164

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

PROGRAMA DE
PREVENCIÓN DE CAIDAS

04 20162
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

ELABORACIÓN DEL PLAN
DE ACCIÓN Y SEGUIMIENTO
DEL IMPACTO LOGRADO A
TRAVÉS DE INDICADORES

DE ACC

03 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

CONFORMACIÓN Y
FUNCIONES DE EQUIPOS

PARA EMERGENCIAS 1
(COMITE OPERATIVO DE

EMERGENCIAS)

03 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

INSPECCIONES DE
SEGURIDAD

03 20163
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

DEFINICIÓN DE LA
CASUALIDAD DE LA
ACCIDENTALIDAD Y
SELECCIÓN DE LAS

MEDIDAS DE
INTERVENCIÓN PAR

03 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

POLITICA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y

REGLAMENTO DE HIGIENE
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

02 20163
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

SISTEMA COMANDO DE
INCIDENTES Y

CONFORMACIÓN DE
EQUIPOS DE TRABAJO EN

EMERGENCIAS

02 20164
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

ADMINSITRACIÓN PARA LA
ATENCIÓN DE

EMERGENCIAS DESDE LA
ALTA GERENCIA

02 20162
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

COLMENA SEGUROS-
FORMAR

LA GESTIÓN EFECTIVA DEL
RIESGO, UN RETO POSIBLE

Y LEGISLACIÓN
02 20163

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SENA
GESTIÓN LOCAL DE LA

ESTRATEGIA DE VIVIENDA
SALUDABLE

10 201540
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

IMPLEMENTACIÓN DE
ACCIONES EDUCATIVAS

PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS

ESTRATEGIAS DE

07 201540
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X
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FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS

ESTUDIOS O TÍTULOS
OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SENA
GESTIÓN TERRITORIAL DE

LAS ESTRATEGIAS DE
ENTORNOS SALUDABLES

05 201540
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
FORMULACIÓN DE

PROYECTOS
12 201480

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SALUD PASTO

FORMACIÓN COMO AGENTE
EN SALUD MENTAL

10 201484
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

PASTO DEPORTE -
ZARANDEATE PASTO

SEMINARIO ACTIVIDAD
FISICA Y SALUD

09 201412
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X
ORGANIZACIÓN

PANAMERICANA DE LA
SALUD - ORGANIZACIÓN
MUNDIAL DE LA SALUD

CURSO VIRTUAL DE
TABACO Y SALUD PÚBLICA

05 201418
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

FUNDACIÓN EMSSANAR -
CONVENIO ANSPE RED

UNIDOS

DIPLOMADO "HABILIDADES
SOCIALES PARA LA

GESTIÓN COMUNITARIA"
04 2014120

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

INSTITUTO
DEPERTAMENTAL DE

SALUD DE NARIÑO

ACTUALIZACIÓN UNA
NUEVA CONCEPCIÓN DE

SALUD, PARA EL
DEPARTAMENTO DE

NARIÑO

02 201330
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SALUD PASTO

ACTUALIZACIÓN PLAN
ESTRATEGICO COLOMBIA
LIBRE DE TUBERCULOSIS

11 20127
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE

SALUD

TALLER LA PREVENCIÓN EN
MANOS DE LOS JOVENES

08 201115
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE

SALUD DE NARIÑO

CAPACITACIÓN EN
DOCUMENTO ANEXO

MANUAL DE SERVICIOS DE
SALUD AMIGABLES PARA

ADOLESCENTES Y
JOVENES PARA LA

DETECCIÓN TEMPRANA DEL
CONSUMO DE SPA Y SALUD

08 201124
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

FUNDACIÓN EMSSANAR -
PROYECTO DEMANDA

INDUCIDA

CAPACITACÓN EN
PROGRAMA BANDERA
MATERNIDAD SEGURA

08 201030
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE PASTO

ESCUELA DE
VACUNADORES

11 200933
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE

SALUD DE NARIÑO

TALLER DE SOCIALIZACIÓN
Y CAPACITACIÓN EN

TECNICAS DE TAMIZAJE
VISUAL PROGRAMA

VOLVER A VER

11 200860
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

Fundación Visión Salud

SEMINARIO, TALENTO
HUMANO, COMPETENCIAS
LABORALES Y CALIDAD DE

SERVICIOS

10 20088
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
HUMANIZACIÓN DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

09 200840
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
ORIENTACION EN

PLANIFICACIÓN FAMILIAR Y
LACTANCIA MATERNA

07 200840
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE

NARIÑO -IDSN

ACREDITACIÓN EN
ESTRATEGIA "IAMI" -

INSTITUCIONES AMIGAS DE
LA MUJER Y LA INFANCIA
CON ENFOQUE INTEGRAL

12 200760
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SALUD PASTO

CURSO DE AIEPI
COMUNITARIO,(ATENCIÓN

INTEGRADA A LAS
ENFERMEDADES

PREVALENTES DE LA
INFACIA).

03 200635
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

IDIOMAS4
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FORMATO ÚNICO

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GMF- GERMAN MONTENEGRO FAJARDO AUDITORES Y
ASESORES

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

6027315832 2021 2021

TECNICO DE CAMPO -  PAE AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 02 Año Día Mes Año1212

CALLE 19 N °  28 -72 OFICINA 302

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CENTRO DE HABILITACION DEL NIÑO "CEHANI" E.S.E COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2020 2020

TECNOLOGO PROMOCION SALUD ACCIONES COLECTIVAS- SALUD PUB

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 08 Año Día Mes Año1231

 CALLE 18 - 45 -49

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
AVANTI S.A.S EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES SAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

3173715809 2019 2019

TECNOLOGO COLECTIVAS ACCIONES COLECTIVAS- SALUD PUB

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 11 Año Día Mes Año1231

CARRERA 26 N 19  07 Edificio Futuro Oficina 504

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GERMAN MONTENEGRO FAJARDO ASESORES Y AUDITORES S.
A.S

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2019 2019

TECNICO DE CAMPO PAE AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 01 Año Día Mes Año1130

 CALLE 19 - # 28 - 72 OFICINA 302

5



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CORPORACION ESCALANDO FUTURO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

3610833 2018 2019

CONTRATISTA PROFESIONAL DE COMPRAS NARIÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 12 Año Día Mes Año0228

CARRERA 12 D 22  56 SUR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GERMAN MONTENEGRO FAJARDO ASESORES Y AUDITORES S.
A.S

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7315832 2018 2018

TECNICO DE CAMPO PAE AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 29 Mes 01 Año Día Mes Año1130

 CALLE 19 - #  28 72 OFICINA 302

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GERMAN MONTENEGRO FAJARDO ASESORES Y AUDITORES COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7315832 2017 2017

TECNICO DE CAMPO PAE AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 05 Año Día Mes Año1215

CALLE 19   28  72 OFICINA 302

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
M NEGOCIO 2016 "CORPROGRESO" COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

3003666 2017 2017

CONTRATISTA SOCIAL GESTOR EMPRESARIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 09 Año Día Mes Año1215

TRANSVERSAL 27 N° 53 B 65 BOGOTA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE
ESTADISTICA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7293800 2017 2017

CONTRATISTA DANE-ENCUESTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año0505

 CALLE 16 - # 24 - 16 SEGUNDO PISO

6



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO MI NEGOCIO 2016 - PROSPERIDAD SOCIAL COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CAUCA POPAYÁN

30036666 2017 2017

GESTOR DE FORMACION Y ACCESO PROGRAMA "MI NEGOCIO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 02 Año Día Mes Año0322

 TRANSVERSAL 27 - # 53 b - 65 Bogotá.

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CONSORCIO MI NEGOCIO 2016 - PROSPERIDAD SOCIAL COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CAUCA POPAYÁN

3003666 2016 2017

GESTOR DE FORMACION Y ACCESO PROGRAMA "MI NEGOCIO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 10 Año Día Mes Año0126

TRANSVERSAL 27 # 53 B -65 BOGOTA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR - CONVENIO ICBF COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CAUCA EL TAMBO

7336030 2016 2016

CONTRATISTA DESARROLLO COMUNITARIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1215

CALLE 11 A 33 ESQUINA BARRIO LA AURORA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
DYNAMIK S.A.S COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7228382 2016 2016

CONTRATISTA AUXILIAR SALUD OCUPACIONAL- ME

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 02 Año Día Mes Año0930

CARRERA 22 A °  3 SUR 33 BARRIO BACHUE

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GMI S.A.S GASES MEDICINALES E INDUSTRIALES COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

3166926752 2015 2016

CONTRATISTA ASISTENTE ADMINISTRATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 06 Año Día Mes Año0608

CATAMBUCO

7



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION QUIERO - DESARROLLO HUMANO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2015 2016

APOYO PROYECTO AMBIENTAL APOYO ADMINISTRATIVO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 06 Año Día Mes Año0222

 CARRERA 22A - # 3 SUR BARRIO BACHUE

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANARNARIÑO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2015 2015

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 08 Año Día Mes Año1031

 11A - CARRERA 33 ESQUINA BARRIO LA AURORA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2015 2015

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año0731

A - CARRERA 33 ESQUINA BARRIO LA AURORA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2014 2014

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 11 Año Día Mes Año1231

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2014 2014

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 24 Mes 09 Año Día Mes Año1031

8



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2014 2014

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 08 Año Día Mes Año0923

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2014 2014

COGESTOR SOCIAL - RED UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año0731

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2014 2014

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año0630

 CALLE 11A - CARRERA 33 ESQUINA BARRIO LA AURORA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2013 2013

COGESTOR  SOCIAL  RED  UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 09 Año Día Mes Año1231

 CALLE 21A - CARRERA  33 ESQUINA BARRIO AURORA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2012 2012

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 07 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

9



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FUNDACION EMSSANAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7336030 2012 2012

COGESTOR SOCIAL - RED UNIDOS ANSPE - ESTRATEGIA RED UNIDOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 03 Año Día Mes Año0625

 CALLE 11A - CARRERA 33 ESQUINA BARRIO LA AURORA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE PASTO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7239456 2011 2011

CONTRATISTA ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 09 Año Día Mes Año1231

 - CAM ANGANOY

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2011 2011

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 04 Año Día Mes Año1028

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2011 2011

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 01 Año Día Mes Año0331

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2010 2010

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

10



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2010 2010

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 29 Mes 01 Año Día Mes Año0630

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2009 2009

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 20 - 19B CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2009 2009

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año0630

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2008 2008

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 08 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2008 2008

CONTRATISTA AC. COLECTIVAS  PASTOSALUD ESE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 05 Año Día Mes Año0731

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

11



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2008 2008

CONTRATISTA APOYO EN SALUD PUBLICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 01 Año Día Mes Año0430

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2007 2007

CONTRATISTA AREA DE SALUD PUBLICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 08 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PASTO SALUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7201372 2006 2006

CONTRATISTA ATENCION PRIMARIA EN SALUD APS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 08 Año Día Mes Año1231

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE PASTO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7239456 2006 2006

CONTRATISTA ALCALDIA - SECRETARIA DE SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 01 Año Día Mes Año0630

 - CAM ANGANOY

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE PASTO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7239456 2005 2005

CONTRATISTA SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 10 Año Día Mes Año1231

12



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

27304656 2024 2024

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA POSTGRADO CALLE 22 11E 0 ESTE Vía Oriente, Pasto

PASTONARIÑO

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:11 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6027304656 2023 2023

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA POSTGRADO CALLE 22 N° 11E - 05 VIA ORIENTE

PASTONARIÑO

Día: 13 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:18 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL  DE APRENDIZAJE  SENA. COLOMBIA

7304656 2022 2022

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA PREGRADO CALLE 22 - 11E 05 VIA ORIENTE

PASTONARIÑO

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:27 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

DEPARTAMENTO ADMINSTRATIVO NACIONAL DE
ESTADISTICA DANE

COLOMBIA

6618844 2020 2020

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA PREGRADO AVENIDA 6B NORTE - 26N 55 BARRIO SANTA MONICA

PASTONARIÑO

Día: 05 Mes: 05 Año: Día: Mes: Año:19 07

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

PASTO SALUD ESE COLOMBIA

7201372 2014 2014

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA PREGRADO CARRERA 20 - 19B 22 CENTRO

PASTONARIÑO

Día: 03 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:31 12

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

13



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

PASTO SALUD ESE COLOMBIA

7201372 2013 2013

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA PREGRADO CARRERA 20 - 19B -22 CENTRO

PASTONARIÑO

Día: 14 Mes: 06 Año: Día: Mes: Año:31 12

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

13 3

9 6

3 7

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

6 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

14

x

San Juan de Pasto, 31 de marzo 2025

Ronald Arturo Ruiz Cadena
Sello



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

15

VERIFICÓ

PASTO 31 DE MARZO 2025
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S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5.207.086

Cursó y aprobó la acción de Formación

FORMULACION DE PROYECTOS
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Pasto, a los doce (12) días del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

JAIRO ENRIQUE LASSO MEDINA
SUBDIRECTOR 

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCIÓN LIMPIA - LOPE 
REGIONAL NARIÑO

22781538 - 12/12/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
953600787652CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
JAIRO ENRIQUE LASSO MEDINA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.12.18 08:19:47



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5.207.086

Cursó y aprobó la acción de Formación

GESTION TERRITORIAL DE LAS ESTRATEGIAS DE ENTORNOS SALUDABLES
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los catorce (14) días del mes de mayo de dos mil quince (2015)

FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

26933053 - 14/05/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400942024CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.05.15 08:35:43



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5.207.086

Cursó y aprobó la acción de Formación
IMPLEMENTACION DE ACCIONES EDUCATIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE

ENTORNOS SALUDABLES
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los trece (13) días del mes de julio de dos mil quince (2015)

FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

28684944 - 13/07/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400992401CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.07.14 15:14:08



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5.207.086

Cursó y aprobó la acción de Formación

GESTION LOCAL DE LA ESTRATEGIA DE VIVIENDA SALUDABLE
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotá, a los seis (6) días del mes de octubre de dos mil quince (2015)

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD 
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

31087077 - 06/10/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9403001058097CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.10.14 11:09:08



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5.207.086

Cursó y aprobó la acción de Formación

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duración de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellín, a los siete (7) días del mes de junio de dos mil dieciseis (2016)

MIGUEL ANGEL CEBALLOS CARO
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD 
REGIONAL ANTIOQUIA

35607743 - 07/06/2016
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9401001189500CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ANGEL CEBALLOS CARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2016.06.09 07:46:48



 
 
 
 
 
 
 
 

 

INSTITUTO TÉCNICO COMFAMILIAR NARIÑO 
Licencia de funcionamiento de la Secretaria de Educación Municipal  

 No. 2531 del 19 de diciembre de 2008 

 

CERTIFICA QUE: 
 

 

RONALD ARTURO RUIZ CADENA 
C.C. 5207086 

 
REALIZO EL CURSO DE: 

 

INGLES BÁSICO 
 

 CON UNA INTENSIDAD DE 50 HORAS  

DICTADO EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 02 DE JUNIO DE 2020 Y EL 19 DE JUNIO DE 2020 

DADO EN SAN JUAN DE PASTO, EN EL MES DE MAYO DE 2020 

 

 
SANDRA MILENA LIMA ROSERO 

Directora  



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5207086

Participó en la acción de Formación
SEMBRANDO CIENCIA SENNOVA 2022

con una duración de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Pasto. a los treinta (30) dias del mes de abril de dos mil veintidos (2022)

PEDRO PABLO BASTIDAS MOLINA
Subdirector 

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCIÓN LIMPIA - LOPE 
REGIONAL NARIÑO

6627407 - 30/04/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 953600231908CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
2022.05.03 12:27:55





S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5207086

Participó en la acción de Formación
TRANSFERENCIA METODOLOGÍAS DE COOPERATIVISMO MY.COOP, THINK.COOP, EN EL MARCO DEL CONVENIO SENA - COOPERMONDO

con una duración de 21 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Garzón. a los diecinueve (19) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ
Subdirector 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA 
REGIONAL HUILA

6702288 - 19/07/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 952500241447CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
2022.07.22 13:10:54



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5207086

Participó en la acción de Formación
TRANSFERENCIA METODOLOGÍAS DE COOPERATIVISMO MY.COOP, THINK.COOP, EN EL MARCO DEL CONVENIO SENA - COOPERMONDO

con una duración de 21 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Garzón. a los veintiseis (26) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ
Subdirector 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA 
REGIONAL HUILA

6702405 - 26/07/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 952500241448CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
2022.08.01 15:59:00



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

Con Cedula de Ciudadania No. 5207086

Participó en la acción de Formación
TRANSFERENCIA METODOLOGÍAS DE COOPERATIVISMO START.COOP, MANAGE.COOP, EN EL MARCO DEL CONVENIO SENA COOPERMONDO

con una duración de 20 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Garzón. a los nueve (9) dias del mes de agosto de dos mil veintidos (2022)

LUIS HUMBERTO GONZALEZ ORTIZ
Subdirector 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA 
REGIONAL HUILA

6729677 - 09/08/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 952500245036CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
2022.08.10 16:05:56



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RONALD ARTURO RUIZ CADENA
Con Cedula de Ciudadania No. 5207086

Cursó y aprobó la acción de Formación
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIDACTICAS DOCENTES PARA LA FORMACION POR

PROYECTOS
con una duración de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Pasto. a los dieciocho (18) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

PEDRO PABLO BASTIDAS MOLINA
Subdirector 

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCIÓN LIMPIA - LOPE 
REGIONAL NARIÑO

86600028 - 18/10/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9536002637779CC5207086C.

Firmado Digitalmente por
2022.10.20 16:41:42
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e-mail: oxigenosgmi@hotmail.com 

Planta Generadora Carrera 10 No 7-15 Botanilla Catambuco Tel 7201866 

Pasto - Nariño 

Pasto 01 agosto 2016  

GMI-0160-16 

 

 

EL SUSCRITO GERENTE DE GASES MEDICINALES E INDUSTRIALES 
 DE NARIÑO GMI S.A.S 

 
 

Certifica que el señor: Ronald Arturo Ruiz Cadena, identificado con cedula de ciudadanía: 

5.207.086 apoyo la implementación del SG-SST, como asistente administrativo de Gases 

Medicinales e industriales “GMI” durante el periodo comprendido entre el día 8 de Junio 2015 y 

el día 8 de junio del 2016, desarrollando las siguientes actividades:   

 

Apoyar el desarrollo y aplicación del “SG-SST” Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo, en 

cuanto a logística y organización de eventos y capacitaciones, inspecciones de trabajo planeadas, 

aplicación de encuestas y formularios y socialización del mismo a los trabajadores de “GMI”. 

 

Sistematizar la información de las actividades del sistema de seguridad y salud en el trabajo para 

realizar informes solicitados por Gerencia “GMI”.  

 

Participar en las actividades a desarrollar en la planta de “GMI”, llevando a cabo el plan de 

acción y las actividades incluidas en la implementación del “SG-SST” Sistema de Seguridad y 

Salud en el trabajo, incluyendo las que se coordinen con ARL POSITIVA.  

 

Manejo y organización del archivo documental referente al SG-SST Sistema de Seguridad y 

Salud en el trabajo correspondiente al personal de GMI. 

 

Convocar y participar activamente en las reuniones con el vigía del SST, comité de convivencia 

laboral y la brigada de emergencias de GMI. 

 

Reportar, legalizar, investigar y hacer seguimiento a los accidentes laborales presentados en 

trabajadores de GMI. 

 

Informar a Gerencia GMI, las novedades que ameriten su intervención relacionadas con el SG-

SST Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Aplicar los formatos de encuestas sociodemográfica y demás formatos relacionados con la 

seguridad y la salud de los trabajadores de GMI. 

 

 
 
 
 

ALEXANDER PACICHANA ENRIQUEZ 
Representante Legal 
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LA COORDINADORA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE 
ESTADÍSTICA - DANE, DIRECCIÓN TERRITORIAL SUROCCIDENTE CALI- 

 
 

CERTIFICA QUE: 
 

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADÍSTICA - DANE, DIRECCCIÓN TERRITORIAL 
SUROCCIDENTE CALI, con Nit 899.999.027-8, suscribió con RONALD ARTURO RUIZ CADENA, quien se identifica con 
cédula de ciudadanía No. 5.207.086, los contratos de prestación de servicios que se relacionan a continuación, con las 

siguientes características: 
 

CTO. INICIO TERMINA OBJETO VALOR 

1540911 
Cedido 

05/05/2020 19/07/2020 

"INDUSTRIA_2020_EAM_TH_TU Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para realizar los procesos operativos de presentación, asistencia 
en la captura de la información a las fuentes, crítica, digitación y 
codificación de la información de la Encuesta Anual Manufacturera EAM 
del periodo estadístico  correspondiente." 

2.850.686 

 
OBLIGACIONES 

 
Asistir al curso de reentrenamiento en caso de requerirse y dominar los conceptos temáticos y operativos impartidos en el 
mismo. Comunicar la apertura del mes o año de proceso en el formulario electrónico a cada uno de los establecimientos 
asignados según directorio, siguiendo los lineamientos establecidos. Recolectar la información requerida de la  investigación 
asignada según la metodología bajo los parámetros establecidos en los manuales y en los tiempos establecidos en el 
cronograma de la investigación asignada. Criticar y codificar la información suministrada por las empresas según la 
metodología bajo los parámetros establecidos en los manuales y en los tiempos establecidos en el cronograma de la 
investigación asignada. Realizar el operativo de campo requerido para hacer seguimiento a las empresas con novedad, y  
entregar los soportes necesarios para la asignación del código de novedad correcto. Efectuar visitas a las fuentes que sean 
asignadas por el asistente técnico, coordinador de campo y/o el responsables de la investigación, de forma periódica, 
garantizando un acompañamiento continuo a cada uno de las empresas  asignadas durante el operativo, sobre todo para 
aquellos que presenten resistencia al suministro de información, ameriten un seguimiento especial de acuerdo al 
comportamiento presentado en la información o tengan dificultades con el proceso de diligenciamiento de los datos 
solicitados. Entregar el acta y la lista de asistencia correspondiente a las  visitas que se realicen según asignación o  
distribución. Desarrollar las actividades de revisión, crítica, depuración y análisis de la información en las instalaciones  del 
DANE y utilizar únicamente el correo institucional para comunicarse con las empresas asignadas para recolección, utilizar  
en los sistemas de procesamiento diseñados para tal fin. Cumplir con los envíos de información al DANE Central en los 
plazos estipulados según el cronograma de la investigación, garantizando cobertura de las fuentes asignadas. Realizar los 
informes de actualización del directorio de acuerdo a los cambios reportados por los establecimientos industriales. Entregar  
reporte de los ajustes de la información de meses o años anteriores  notificados por la fuente. Presentar los informes 
parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas, con 
calidad de acuerdo a la metodología de la investigación conservando y entregando la evidencia física y electrónica de la 
realización de éstas actividades en especial de las fuentes que por algún motivo hayan quedado en deuda en el periodo de 
recolección. Apoyar el proceso de mini - encuesta en caso de requerirse, cumpliendo con el Cronograma establecido para 
realizar esta actividad. Apoyar las actividades de otras investigaciones económicas y realizar los cruces de información que 
se requieran, con el fin de garantizar coherencia y calidad entre las cifras reportadas por una misma fuente a varias 
investigaciones. Atender todos los requerimientos sobre las verificaciones solicitadas por el DANE central, y responder 
oportunamente a las solicitudes o aclaraciones de la información. Organizar la información y archivos digitales relacionados 
en la Encuesta siguiendo la metodología. Sensibilizar las fuentes asignadas  para cumplir con la cobertura, calidad y 
oportunidad de la información y guardar las correspondientes evidencias. 
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Informar  al coordinador los inconvenientes que se le presenten para la realización de su trabajo, con el fin de tomar 
oportunamente los correctivos, en todo caso el supervisor contractual tomara las medidas necesarias para el reconocimiento 
de los pagos con ocasión de circunstancias ajenas a las partes que imposibiliten la obtención del 100% de los productos. 
Cumplir con  los lineamientos del protocolo de atención  y servicio al ciudadano para las comunicaciones con las fuentes, los 
demás contratistas y funcionarios de la entidad en la ejecución del contrato. Asistir puntualmente a las reuniones o re 
inducciones operativas que se requieran para tratar aspectos metodológicos, tecnológicos y técnicos de la investigación con 
el fin de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. Desarrollar las demás actividades 
relacionadas con el objeto contractual designadas por el supervisor del contrato. 
 
De acuerdo a lo dispuesto por el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningún caso estos contratos generan 

relación laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se celebraron por el término estrictamente 
indispensable. 
 
La presente certificación se expide a solicitud del (a) interesado (a) a los  08 

 
días del mes de Enero de 

2021, En la ciudad de Cali. 
 

 

 
 
MARGARITA QUINTERO LOPEZ 

Coordinadora Administrativa Territorial Suroccidente Cali 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística 
     
Antecedentes: 20203130299332 
Copia: Consecutivo Documental 
 
Proyecto y elaboró: Lizeth Zapata Castillo.  







 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FIRMA 
GERMÁN MONTENEGRO FAJARDO AUDITORES & ASESORES S.A.S. BIC 

NIT. 900.335.334 - 8 
 

C E R T I F I C A: 
 
Que el Administrador Público, RONALD ARTURO RUIZ CADENA, Identificado con cedula de ciudadanía  5.207.086 de 
Pasto - Nariño, se encontró vinculada a nuestra organización mediante contrato laboral a término fijo menor a Un (01) Año, 
como  TÉCNICO DE CAMPO PARA LA INTERVENTORÍA INTEGRAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO 
ADMINISTRATIVOS, ESTÁNDARES Y CONDICIONES MÍNIMAS DE LA RESOLUCIÓN NO. 29452 DE 2017, LAS 
RESOLUCIONES 006 Y 007 DE 2020 EXPEDIDAS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA 
ALIMENTACION ESCOLAR – ALIMENTOS PARA APRENDER - Y EL DECRETO 1075 DE 2015 SOBRE EL 
CONTRATO DE OPERACIÓN DEL PAE – 2021.”; Desde el día 15 de Febrero del 2021 hasta el 12 de Diciembre de 2021, 
devengando un salario mensual de DOS MILLONES NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 
MDA CTE ($2. 093.936.oo).   
 
Igualmente el funcionario en mención, se encontró vinculado ejerciendo el cargo de TÉCNICO DE CAMPO PARA LA 
INTERVENTORÍA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR “PAE” DEL MUNICIPIO DE PASTO, en los 
periodos que se relacionan a continuación: 
 

No. De Contrato Fecha Inicial Fecha Final Valor Mensual 

023 - 17 01/05/2017 15/12/2017 2.000.000 

019 - 18 29/01/2018 30/11/2018 2.000.000 

015 - 19 24/01/2019 30/11/2019 2.000.000 

 
La vinculación de dicho profesional, estaba supeditada a la continuidad del contrato con la ALCALDIA MUNICIPAL DE 
PASTO – SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, situación que en la vigencia 2020, no fue posible dar continuidad, dando como 
resultado la desvinculación del profesional en mención. Los contratos mencionados anteriormente se encuentran 
debidamente cumplidos y ejecutados al 100%. 
 
En constancia se firma en San Juan de Pasto a los Once (11) días del mes de Julio de dos mil Veintidos (11-07-2022).  
 
 
Atentamente, 
 
 
GERMÁN MONTENEGRO FAJARDO 
AUDITORES & ASESORES S.A.S. BIC  
REPRESENTANTE LEGAL 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO INTERNACIONAL DE 

PRODUCCIÓN LIMPIA LOPE – SENA REGIONAL NARIÑO 
 
 

HACE CONSTAR 
 
 

Que RONALD ARTURO RUIZ CADENA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
5.207.086 de Pasto, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el 
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 
de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la 
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, 
como se describe a continuación: 
 
 
1. No. del Contrato:  CO1.PCCNTR.3375684 del 01 de febrero de 2022  
 
Objeto: Prestar servicios profesionales de carácter temporal como 

instructor de EMPRENDIMIENTO y apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia; 
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende 
Rural SER en municipios de cobertura del Centro Internacional 
de Producción Limpia Lope, Vigencia 2022. 

 
Plazo de Ejecución: El plazo de ejecución del contrato fue de NUEVE (9) MESES Y 

NUEVE (9) DIAS, hasta el 09 de noviembre de 2022. 
 
Fecha de Inicio:   Primero (01) de febrero de 2022 
 
Fecha de Terminación con Adición: Veintisiete (27) de noviembre de 2022 
 
Valor y forma de pago:  Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA 

Y CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL 
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($35.563.200.00). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a) Nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre 
de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS 
VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($3.824.000.00) cada 
uno. b) Un pago final por valor de UN MILLÓN CIENTO 
CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE 
($1.147.200.00) que se pagará en el mes el noviembre de 
2022. 
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1. Adición al Contrato No: CO1.PCCNTR.3375684 del 01 de febrero de 2022 
 
Objeto: Prestar servicios profesionales de carácter temporal como 

instructor de EMPRENDIMIENTO y apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia; 
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende 
Rural SER en municipios de cobertura del Centro Internacional 
de Producción Limpia Lope, Vigencia 2022. 

 
Plazo Ejecución Adición: Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecución del 

contrato de prestación de servicios de la referencia hasta el 27 
de noviembre de 2022. 

 
Valor Adición:  Las partes convienen adicionar el valor del contrato de 

prestación de servicios de la referencia en la suma de DOS 
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($2.294.400.00). 

 
El valor total del contrato es máximo de TREINTA Y SIETE 
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL 
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($37.857.600.00). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a) Nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre 
de 2022 por valor de cada uno. b) Un pago final por valor de 
TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL 
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($3.441.600) que se pagará en 
el mes el noviembre de 2022. 
 

 
Obligaciones Específicas del Contrato:  
 
1. Cumplir el objeto del contrato descrito en la cláusula primera, en los lugares que el SENA 
indique.  
2. Apoyar los procesos de planeación de la oferta de formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo establecido en los lineamientos entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo - Coordinación nacional de emprendimiento.  
3. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos 
de formación a través de mecanismos de atención diversificados y estratégica didácticas 
adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de 
formación cuando aplique.  
4. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo 
con los procedimientos de la Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos 
de la Dirección de Empleo y Trabajo.  
5. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas 
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA 



                             

                               

                                                                              Ministerio de Trabajo 
    SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

NIT: 899.999.034-1 
Regional Nariño - Centro Internacional de Producción Limpia Lope 

            Calle 22 No. 11E – 05 Vía Oriente, San Juan de Pasto – Tel: 730 46 56 – 730 33 24 Ext: 72002 - 72052 
                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270     GTH-F-131 V03    Pág. 3 

 
 

entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al 
supervisor del contrato y al Dinamizador Rural del Centro Internacional de Producción Limpia 
Lope o quien cumpla sus funciones.  
6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una 
semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización 
previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.  
De apoyo a la gestión del emprendimiento rural: 7. Apoyar la aplicación del diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 según corresponda con veracidad y 
calidad.  
8. Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las actividades de fomento realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial.  
9. Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el 
Dinamizador Rural de Centro y/o por la Coordinación Nacional de Emprendimiento.  
10. Articular con el instructor técnico en las formaciones de negocios rurales para la 
construcción del modelo de negocios con los aprendices, así como la creación de unidad 
productiva cuando corresponda.  
11. Identificar y registrar la sistematización de casos exitosos de las actividades relacionadas 
con la formación para el trabajo en emprendimiento.  
12. Apoyar la identificación de fuentes de financiación disponibles, formular los planes de 
negocios y/o instrumentos para aplicar a las diversas fuentes, y acompañar en la postulación 
a las convocatorias a por lo menos 5 unidades productivas.  
13. Presentar o gestionar la certificación en las normas de competencia “Orientar procesos 
formativos presenciales con base en los planes de formación concertados” y “Orientar 
procesos formativos en la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”, cuando 
al momento de contratación, no se cuente con ellas dentro del 1er semestre 2022.  
 
 
Se expide a solicitud del interesado a los 24 días del mes de noviembre de 2022.  
 

 

 
 
JAIME MARIN FAJARDO DAZA 
Subdirector (E) Centro Internacional de 
Producción Limpia Lope 
 

Proyectó: Ángela C.  
Cargo: Apoyo Admón. Contratación 
 
Revisó: Fernanda C. 
Cargo: Abogada CIPLL.  
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 31 de

marzo de 2025, a las 00:05:20, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 5207086
Código de Verificación 5207086250331000520

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 31 de marzo del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) RONALD ARTURO RUIZ CADENA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 5207086:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 267446012

PIB

00:08:23

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:10:13 AM horas del 31/03/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 5207086
Apellidos y Nombres: RUIZ CADENA RONALD ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



31/3/25, 0:10 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



31/3/25, 0:10 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 31/03/2025 01:12:13 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 5207086 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 113416099 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

31/3/25, 0:12 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 00:16:48 horas del 31/03/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 5207086,

Apellidos y Nombres RUIZ CADENA RONALD ARTURO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa GOBERNACIÓN DE NARIÑO, con NIT

800103923-8 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

31/3/25, 0:17 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=yDDqoDF6XslvpQjelTJHLZYNHdNBH78oRheix0OMYoBE0n94LObo!1412092935 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 5207086 NO SE ENCUENTRA 
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 31/03/2025 12:14 AM

Código Verificación: 9QUYMV3H7P

Válida hasta: 29/06/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 

 
 
 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

 
CERTIFICADO DE IDONEIDAD 

 

CÓDIGO: GDC-F-80 

VERSIÓN: 01 

FECHA VERSIÓN: 
24/03/2023 

PÁGINA: 1 de 1 

 

 

PROCESO ASOCIADO: GESTIÓN DE 
CONTRATACIÓN 

DEPENDENCIA ASOCIADA: DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACIÓN DAC 

 

 

San Juan de Pasto, 0  de abril de 2025. 
 
 
 
 
 

LA SUSCRITA SECRETARIA TIC INNOVACIÓN Y GOBIERNO ABIERTO 
 
 
 

HACE CONSTAR: 
 
 
 

Que, verificada la hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público – 
SIGEP II, se constató que: RONALD ARTURO RUIZ CADENA identificado con cédula de 
ciudadanía No. 5.207.086, acredita la formación académica, experiencia e idoneidad, como se 
ha establecido en el perfil de los Estudios Previos presentados por la SECRETARÍA TIC 
INNOVACIÓN Y GOBIERNO ABIERTO así: 
 
FORMACIÓN: 
 

NIVEL EDUCATIVO PERFIL 

Profesional Persona natural, profesional Universitario, 
en áreas de administración, ingeniería, 
economía o afines tarjeta profesional 
vigente. 

 
EXPERIENCIA: 
 

TIPO  TIEMPO 

Experiencia Profesional Dos (2) años 

 
Se anulan estampillas Pro-desarrollo de Nariño, Pro-cultura y Universidad de Nariño, por valor 
$ 12.100, liquidación No.10333931 PIN No. 20685056. 
 
 
 
 
 
 

 
JONNATHAN RODRIGO HUERTAS SALAS 

SECRETARIO TIC, INNOVACIÓN Y GOBIERNO ABIERTO.  

 

 
 

Usuario
Texto tecleado
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10333931 20685056
RONALD ARTURO RUIZ CADENA
5207086
2025-03-31 2025-03-31

Certificado Idoneidad - Solicitud certificado de Idoneidad Ronald
Arturo Ruiz Cadena CC 5207086. 

Tipo: VIRTUAL Página Web

20685056

10333931 20685056
RONALD ARTURO RUIZ CADENA
5207086
2025-03-31

Certificado Idoneidad - Solicitud certificado de Idoneidad Ronald
Arturo Ruiz Cadena CC 5207086. 

Tipo: VIRTUAL Página Web

$ 0 0 $ 4,200

$ 0 0 $ 4,200

$ 4,200

$ 4,200

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por

medio de PSE
Fecha de Pago: 2025-03-31 - Código Único de Seguimiento (CUS): 1373509915

10333931 20685056
RONALD ARTURO RUIZ CADENA
5207086
2025-03-31 2025-03-31

Certificado Idoneidad - Solicitud certificado de Idoneidad Ronald
Arturo Ruiz Cadena CC 5207086. 

Tipo: VIRTUAL Página Web

20685056

10333931 20685056
RONALD ARTURO RUIZ CADENA
5207086
2025-03-31

Certificado Idoneidad - Solicitud certificado de Idoneidad Ronald
Arturo Ruiz Cadena CC 5207086. 

Tipo: VIRTUAL Página Web

$ 0 0 $ 4,300

$ 0 0 $ 4,300

$ 4,300

$ 4,300

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por

medio de PSE
Fecha de Pago: 2025-03-31 - Código Único de Seguimiento (CUS): 1373509915

10333931 20685056
RONALD ARTURO RUIZ CADENA
5207086
2025-03-31 2025-03-31

Certificado Idoneidad - Solicitud certificado de Idoneidad Ronald
Arturo Ruiz Cadena CC 5207086. 

Tipo: VIRTUAL Página Web

20685056

10333931 20685056
RONALD ARTURO RUIZ CADENA

5207086
2025-03-31

Certificado Idoneidad - Solicitud certificado de Idoneidad Ronald
Arturo Ruiz Cadena CC 5207086. 

Tipo: VIRTUAL Página Web

$ 0 0 $ 3,600

$ 0 0 $ 3,600

$ 3,600

$ 3,600

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por

medio de PSE
Fecha de Pago: 2025-03-31 - Código Único de Seguimiento (CUS): 1373509915



San Juan de Pasto, 0 de abril de 2025. 

 

 

 

 

 

EL/LA SUSCRITO(A) SUBSECRETARIO(A) DE TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO DE 
NARIÑO, 

DEBIDAMENTE FACULTADO(A) Y, 
 
 
 
 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 1º del Decreto 2209 de 1998, modificatorio del artículo 3º 
del Decreto 1737 de 1998 emanados del Gobierno Nacional y de conformidad con lo establecido en el 
literal h), numeral 4º, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, 

 

 
ACREDITA: 

 
Que la actividad transitoria a contratar con RONALD ARTURO RUIZ CADENA identificado con cédula 
de ciudadanía No. 5.207.086 de acuerdo con el objeto y perfil establecidos en los Estudios Previos 
elaborados por Secretaria TIC y Gobierno Abierto, para prestar sus servicios profesionales que tendrán 
como objeto “Prestación de servicios profesionales para realizar el apoyo a la supervisión del 
convenio derivado del proyecto denominado: “FORMACIÓN DEL TALENTO  HUMANO  DE  
ALTO  NIVEL  PARA  EL  FORTALECIMIENTO  DE  NECESIDADES ESTRATÉGICAS DE CTeI 
DEL DEPARTAMENTO DE NARIÑO”, Conforme a lo dispuesto en el convenio No. 1091-2018, 
Celebrado entre el DEPARTAMENTO DE NARIÑO y CEIBA”. Lo anterior de conformidad con los 
documentos del Proceso, que hacen parte integral del contrato, la contratación es necesaria, ya que la 
Planta de Personal del Departamento de Nariño no cuenta con el personal suficiente y con disposición de 
tiempo para realizar las actividades encomendadas. 

 

 

JAIME HUGO ROSERO TOBAR 
Subsecretario Talento Humano (E). 
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Nombre: RONALD ARTURO RUIZ CADENA

5207086

Pasto - Nariño

Se expide en Bogotá, D.C., a solicitud del interesado, el 31 de marzo de 2025.

                                   Correo electrónico: - Página web: ccap@ccap.org.co www.ccap.org.co

                                                                              Teléfono Directo: 2226406

                                                      Carrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogotá D.C.

El Colegio Colombiano del Administrador Público CCAP, 

Colegio Colombiano del Administrador Público
Sede Nacional Escuela Superior de Administración Pública ESAP

Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el literal c) del Artículo 5° de la Ley

1006 de 2006.

Nota 2: Si desea verificar la autenticidad de esta certificación, por favor ingrese el número de cédula del titular de la misma en el

siguiente link: https://app.ccap.org.co/Account/ValidateIdentityCardCertificate

Nota 1: Esta certificación refleja únicamente la existencia o no de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesión como

Administrador(a) Público(a), registrados en el RUNAP. Los demás antecedentes podrán ser consultados en la página web de la
Procuraduría General de la Nación.

En uso de sus atribuciones legales conferidas por la Ley 1006 de 2006, en especial por el 

Artículo 5° literales c) y e),

1063374 - T

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Registro Único Nacional del Administrador Público RUNAP, así como los

del Tribunal de Ética Profesional del Administrador Público, el(la) Administrador(a) Público(a)

relacionado(a) a continuación, NO presenta ninguna clase de antecedentes disciplinarios en el

ejercicio de su profesión como Administrador(a) Público(a).

Documento de 
identificación:
Lugar de expedición:

En razón a lo anterior, su matrícula profesional y tarjeta profesional, cuyo número se encuentra a
continuación, se encuentra vigente para todos los efectos legales:



HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

RONALD ARTURO RUIZ CADENA Identificado con CC 5207086

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina CR 25 PASTO,
con las siguientes características:

Cuentamiga 

Número: 24082121758

Fecha de apertura: 19 de Febrero de 2018

Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) húmedo(s) o 
de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa 

Esta constancia se expide con destino a Señores Gobernación de Nariño , realizada en el
Canal Digital de la ciudad de Bogotá, el día Lunes, 31 de Marzo de 2025.

Cordialmente, 

Vicepresidencia de Banca Masiva
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