
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 188 - 2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

LUIS ALBERTO CONTRERAS GARRIDO

92.512.851

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 03 AL 28 DE FEBRERO DE 2025) 

MUNICIPIO DE OVEJAS -  GT  SUCRE-BOLIVAR-CORDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección Programática de Reintegración - 

Subdirección Territorial, para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral 

mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por 

la coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada por

la supervisión que se encuentre adelantando su proceso en el marco del

Programa de Reincorporación Integral en la formulación, seguimiento y

evaluación de los planes individuales de Reincorporación, incorporando

los enfoques diferenciales..

Para este periodo se tuvo una población asignada de 49 personas, 47 activos y 2 en estado ausente, todas del

proceso de reincorporación, distribuidas en el Departamento de Sucre, Los Palmitos (16), Ovejas (31) y Sincelejo

(2). Para este periodo se logró realizar la atención del 95% de la población asignada, quedando sin atención un

firmante del acuerdo de paz, quien se encuentra en estado ausente y quien no firmó acta de compromiso del

ingreso al programa de reincorporación integral y otra persona en proceso de reincorporación quien pese a que

esta en estado activo al momento de contactar informan que se encuentra privado de la libertad. Las 48 personas

que ingresaron al proceso de reincorporación se encuentran actualmente en la fase de formulación de los planes

individuales de reincorporación con acciones generales seleccionadas, para este periodo se acompañó a estas

personas en la revisión de acciones seleccionadas y ajustes de estas, lo cual se evidencia con la codificación

FORM-PRI, en total se realizaron 5 actividades grupales. 

2.Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional que se

delegue en los procesos de formulación, seguimiento y evaluación de los

planes colectivos de Reincorporación adelantados en el marco del

Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales.

Para este periodo no se realizaron acciones en cuanto a formulación, seguimiento y evaluación de los planes

colectivos de Reincorporación, toda vez que se está a la espera de los lineamientos para estos. De la población

asignada a la fecha no se ha recibido solicitud para estos planes. 

3. Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel territorial que

facilite el acceso de la población en reincorporación y sus familias a la

oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los

planes territoriales de reincorporación y según los lineamientos de la

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.

Para este periodo, se le brindo apoyo en el tema de educación a dos hijos de firmantes para el ingreso a educación

superior, por otro lado, se brindó apoyo y acompañamiento al diplomado de incidencia política donde asisten un

total de 32 firmantes de los cuales tres se encuentran asignados a mi nombre. 

En cuanto al tema de salud, en este periodo se adelantaron diligencias para la consecución de cita especializada

para persona con enfermedad de alto costo.  

Se realizo apoyo y acompañamiento a miembros del colectivo COOMARIA en la adquisición de bovinos para

continuar con el proceso de levante y ceba en la finca COOMARIA.

Durante este periodo, no se realizaron seguimientos a los proyectos productivos individuales, ni colectivos; pero se

les brindo apoyo técnico a los proyectos individuales en la explotación de cerdos en fase de levante y ceba con el

objetivo de mejorar la eficiencia productiva y de esta manera contribuir a la sostenibilidad de los proyectos en el

tiempo, teniendo en cuenta que los municipios donde se encuentran los proyectos individuales en ejecución no

cuentan con un servicio eficaz de extensión rural que le permita brindar asistencia técnica puntual a estos

proyectos. 

6. Realizar el registro de la información de la población asignada, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina de

acuerdo con los lineamientos de la supervisión.

Durante este periodo se realizó registro en ARPA de 47 asistencias en el respectivo instrumento, con el código

FORM-PRI, así como también  la actualización de datos de números de contactos de un firmante.
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7. Apoyar la implementación de los métodos operativos para el

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de

Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control

establecidos, para proporcionar a la entidad información oportuna y

precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de

mejora para optimizar los procesos.

Durante este periodo contractual, se realizó lectura de la resolución 2319 teniendo en cuenta que se le habían

realizado algunas modificaciones, las cuales son de interés para el proceso de reincorporación por parte de los

firmantes; la lectura de los métodos de operación tales como manual y procedimiento para la formulación,

seguimiento y evaluación de los planes individuales de reincorporación. La resolución 0030, los lineamientos para

evaluar los planes de reincorporación individual, malla de acciones del programa de reincorporación, entre otros.

También, se realizo la respectiva revisión mensual en SIRR de las atenciones durante el actual periodo, además

de verificar en ARPA el cargue de las atenciones realizadas

8. Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos

económicos recibidos por los participantes asignados, conforme al

cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso de

detectar alguna irregularidad.

Durante el actual periodo, se realizó la respectiva revisión mensual en la base de desembolsos de cada uno de los

firmantes asignados a mi nombre, donde se pudo constatar que no se presentó afectación alguna, todo coincidía

con la información dada, se realizó un ejercicio con los firmantes donde se verifico el valor recibido con respecto al

valor desembolsado.

4. Acompañar a la población en proceso de reincorporación en las

actividades y acciones de implementación de las líneas estratégicas de

Reincorporación Política, Social, Económica y Comunitaria en el marco

del Programa de Reincorporación Integral.

Si bien los planes no están en ejecución, durante el periodo hemos podido realizar acciones frente a cada línea

estratégica, es así como desde la línea estratégica social, se adelantaron acciones para la reactivación de atención

médica especializada a persona con enfermedad de alto costo; en lo político se realizó socializo la oferta para el

segundo ciclo del diplomado en participación ciudadana, incidencia y control social. En la línea estratégica

económica, se realizo acompañamiento a los proyectos productivos en temas de adquision de animales para

reactivar la explotación de ceba y levante de terneros; por otro lado en la comunitaria, se realizó la vinculación de

personas que están pro fuera del proceso en las tres formas asociativas asignadas a mi nombre teniendo en

cuenta la actualización de la información y reunión general de asamblea el próximo mes de marzo  

5. Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos

individuales de las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión, conforme a los lineamientos operativos establecidos

por la entidad.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): Maria De La Cruz Vitola Gonzalez

LUIS ALBERTO CONTRERAS GARRIDO

Fecha VoBo: 3/03/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o

virtuales que sean convocados o delegados por la supervisión en el

marco de sus obligaciones contractuales.

•	11/02/2025: Se asistió a reunión virtual Fase de formulación- Planes de reincorporación.

• 14/02/2025: se asistió a reunión virtual, Espacio de trabajo con el objeto de informar al equipo de trabajo los

lineamientos para el desarrollo de las actividades, cronogramas y la operatividad de las actividades a desarrollar . 

10.Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y

plazos definidos en las directrices de gestión documental establecidas

por la ARN, asegurando así una adecuada administración de estos.

• Se realizó la entrega a gestión documental de dos planillas de atención individual, una de las cuales fue la

atención de un firmante asignado a otro facilitador.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

•	Se entregó los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. 

• Se cumplió con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las

cuales son acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. 

• Se cumplió con los requerimientos de la gestión documental y archivo de la documentación que me fue entregada

y/o las gestiones correspondientes, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la

Nación. 

• Se cumplió con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a

través de la gestión segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información. 

• Se conoció y adoptó las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01

establecido por la ARN. 

• Se atendió los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el

Sistema Integrado de Gestión-SIG. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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