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CONTRATO No. 443-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 7 AL 28 DE FEBRERO DE 2025 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SINCELEJO- GT SUCRE BOLIVAR CORDOBA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién P

atica de ion - 6n Territorial,

para el acompafamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacién, el seguimiento y evaluacion
de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a la poblacién sujeto de atencién de la ARN asignada por la
supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacién Integral en la

En la poblacién actual asignada es de 48 personas en proceso de reincorporacion, residen en el departamento de Sucre, en los
Municipios de Los Palmitos (18) y Ovejas (30) todas en estado activo.
En la las 48 se encuentran en fase de formulacién de planes individuales de reincorporacién y cuentan con

evaluacion de los planes individuales de Reincorporacion, incorporando los’
enfoques diferenciales

seleccién de acciones generales firmadas, para este periodo se realiz6 revision de dichas acciones y se realizaron ajustes a los que|
correspondia previa concertacién con la persona en proceso reincorporacion. Para este periodo se atendieron 47 personas que]
corresponde al 97%, quedando una persona sin atencion, quien dice que se encuentra fuera de la ciudad por motivos familiares.

En las zonas asignadas cuento con (8) muijeres, (1) en el corregimiento de San Rafael, y (7) en el munciipio de Los Palmitos casco
urbano, personas mayores (12), personas con discapacidad (0), jévenes (0), con enfermedad de alto costo (0) y con enfoque étnico
(21) asignados todos estos al corregimiento de San Rafael.

2. Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que se;
delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacién de los’
planes de Reincorp en el marco del
Programa de Reincorporacion incorporando los enfoques!
diferenciales.

Integral,

Para este periodo no se realizaron acciones en cuanto a formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes colectivos de|
Reincorporacion, toda vez que se esta a la espera de los lineamientos para estos. De la poblacién asignada a la fecha no se hal
recibido solicitud para estos planes.

3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial que’
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos
y el for imiento de sus i de acuerdo con los planes
territoriales de reincorporacion y segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales.

Para este periodo se vinculd en el area de formacién académica (1) persona en proceso de reincorporacion en la institucion educatival
Gabriel Taboada Santo Domingo asignado al corregimiento de San Rafael-Ovejas.

En el area de formacion para el trabajo se encuentra pendiente por cursar la etapa productiva (1) persona en proceso de|
reincorporacion el cual ya realizo su etapa electiva en la carrera técnica imi E i i Solares Fotovoltaical
en el SENA, la informacién que nos suministré el instructor lider y el participante en estos momentos esta a la espera porque se|
encuentra Inscrito en la plataforma del SENA por contrato de aprendizaje, sin embargo de manera auténoma el participantes esta
haciendo la gestion en las diferente empresas para ver si le dan la oportunidad de realizar las practicas.

De acuerdo con la base de salud a la fecha no cuento con personas pendientes por afiliacién al sistema general de salud.

Asignados a la zona del corregimiento de San Rafael y teniendo en cuenta la revision realizada en la base sobre pension se relacionan
(6) personas las cuales ya retiraron sus aportes pensionales del fondo de Colpensiones.

De acuerdo a informacion suministrada por orientador productivo ya fue realizado el desembolso del proyecto productivo pendiente|
por entregar del cual ya se brindé informacién al proveedor y persona en proceso para coordinar la fecha de entrega.

Por solicitud de la coordinadora del GT realicé acompafiamiento en la ciudad de Sincelejo al Diplomado en Participacion Ciudadanal
y Control Social, desarrollado por la Universidad de Antioquia el dia 15 de Febrero 2025 donde se conté con la participacion de (32)]
personas en proceso de reincorporacion y finalmente brinde informacion sobre apertura de inscripciones segundo ciclo en la Escuela]
en participacion politica y ciudadana para dar respuesta dentro de los tiempos acordados de quienes desean participar de esta oferta.

e

4. Acompafiar a la poblacién en proceso de reincorporacion en las;
actividades y acciones de implementacién de las lineas estratégicas de;
Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco del
Programa de Reincorporacién Integral.

De acuerdo a la atencién brindada en las actividades se socializaron nt ite las 211 acciones de implementacion de las lineas
estratégicas de Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, por]|
medio del cual las personas en proceso de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos y orientaciones dadas lograron hacer]
algunos ajustes en su planes de tal manera que pudieron evidenciar si aln se requeria adicionar quitar acciones que ya habian
seleccionado teniendo en cuenta que este ejercicio no cambiara completamente el contexto de la informacién de su horizonte.

De manera complementaria en la linea politica se hizo la socializacién de la oferta de diplomado sobre apertura de inscripciones
segundo ciclo en la Escuela en participacion politica y ciudadana.

En la social en el eje estratégico de educacién se vinculd en el ciclo V (1) participante en la Institucion Educativa Gabriel Taboada
Santo Domingo.

En la linea estratégica econémica se coordind con el proveedor la entrega de proyecto en ganaderia asignado a (1) persona en
proceso en el corregimiento de San Rafael y en la linea estratégica comunitaria a la fecha se realizé seguimiento con las personas del
proceso sobre las actividades que quedaron i para hacer control de cuidado de los parques entregados en el marco de la
agenda territorial de San Rafael.

5. Realizar el seguimiento peri6dico a los proyectos productivos individuales’
de las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas por la;

De la poblacién asignada a los cuales les fue entregado sus proyectos productivos individuales todos culminaron su fase de|
seguimiento, en cuanto al seguimiento de proyecto colectivo COMULPAZ solo hace falta por realizar una visita la cual estara|

supervision, conforme a los lineamientos opt por la

entidad.

pro para el préximo periodo de acuerdo con los lineamientos establecidos.
Para este periodo del 7 al 28 de febrero 2025 no cuento con seguimiento pendientes ni vistas de seguimiento a proyecto colectivo por|
realizar.

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacion asignada, de forma;
oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la;
Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina de acuerdo
con los lineamientos de la supervision.

A la fecha realice (30) ajustes en SIRR a los planes de reincorporacion individual de las personas en proceso asignadas al
corregimiento de San Rafael.

Realicé la creacion de (1) integrante del grupo familiar y la validacion en SIRR y cargue del documento con fecha de validacion
19/02/2025.

7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarrollo
de las acciones relacionadas con el Programa de Reincorporacion Integral,
utilizando los i de control i para i ala
entidad informacién oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los
objetivos, y proponer planes de mejora para optimizar los procesos.

Se realizo lectura y andlisis de documentos sobre la fase de formulacién de los Planes individuales de reincorporacion:

-Guia de plan de ciclo inicial.

-Manual de seguimiento y evaluacion de los planes de reincorporacion individual.

- Procedimiento para la formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes de reincorporacion individual.

Asi mismo se dio lectura a la base de reporte de cédigos de asistencia cargados en el SIRR de acuerdo a la resolucion 2319 y algunos
que quedaron vigente de la anterior resolucion.

Envié informacion que a la fecha no se cuenta con poblacion que requiera de postularse con la condicién de alta movilidad.

Se envid informacion de certificado de matricula de (1) persona vinculada a la Institucion Educativa Gabriel Taboada Santo Domingo
quien esta asignada al corregimiento de San Rafael para su registro en SIR.

Para este periodo el 7 al 28 de febrero se realizd la atencion de (47) personas en proceso de reincorporacion para un 97% de|
cumplimiento. Dé estas atenciones se entregaron (6) planillas fisicas de asistencia grupales y (1) planilla de asistencia individual para|
su registro en SIRR.

8.Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos
recibidos por los participantes asignados, conforme al cronograma de la’
ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de detectar alguna
irregularidad.

De acuerdo a la base de desembolso revisadas del mes de enero 2025, se envio (1) caso a nivel central en el cual se encontré una|
novedad la cual se elevo con el fin de revisar debido que (1) persona en proceso de reincorporacion no se le reflejo el beneficio de]
suministro econémico de hija con condicién de , casos que corr a la realidad de acuerdo a la verificacion!
realizada son (2) personas no recibieron suministro econémico ya que exceden el valor de los 3 SMMLV y (1) no recibe ni asignacion
econoémica ni suministro econémico ya que excede los dos valores acordados.

Asi mismo en cuanto a la verificacion base desembolso de mes de febrero 2025 se presentaron las novedades de casos que]
corresponden a la realidad de acuerdo a la verificacion realizada de (2) personas en proceso que no recibieron suministro econémico
ya que exceden el valor de los 3 SMMLV y (1) no recibe ni asignacion econémica ni suministro econémico ya que excede los dos
valores acordados debido que se encuentra laborando de manera independiente.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Pr atica de ion - 6n Territorial,
para el acompafamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacién, el seguimiento y evaluacion
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9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervisién en el marco
de sus obligaciones contractuales.

Participe de las siguientes reuniones:

-10-02-2025-Espacio virtual-El objetivo fue realizar socializacién sobre la Fase de formacién- Planes de reincorporacion.
-14-02-2025-Espacio virtual -El objetivo fue participar del comite general donde se socializé toda la informacién correspondiente a
los lineamientos acerca de la atencién a la poblacién sujeto de atencién del GT en la vigencia 2025

-15-02-2025-Espacio presencial -El objetivo fue acompafiar a la poblacién en proceso de reincorporacion vinculadas al Diplomado
en Participacion Ciudadana y Control Social, desarrollado por la Universidad de Antioquia.

-26-02-2025-Tania Responde -Espacio virtual - El objetivo fue hacer la 6n con F: y Fi sobre el PRI
con el objetivo de hacer aclaraciones relacionadas con las acciones de No aplica corresponde a condicién,las cuales para el caso

si eran de cumplimiento de las personas en proceso de reinocporacion o de competencia del sistema.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y
plazos definidos en las directrices de gestién documental establecidas por la;
ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos

Realice entrega de las planillas fisica de asistencia psicosociales individuales y grupales para su digitacién, de igual forma digitalmente,
por correo electrénico se hizo entrega de (1) certificados de FA.

Ci to de las y demas contenidas en el
contrato.

Realicé entrega de los informes solicitados requeridos por el supervisor del contrato; teniendo en cuenta las solicitudes de|

legalizaciénes de los mismos en los tiempos correspondientes.
En el primer informe de actividades se anexo el certificado del examen preocupaciones vigente de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015.

1to se dio 1to a las en las fechas estipuladas y de acuerdo a ello se realizaron las respectivas

Heydy Patricia Firmado digitalmente
por Heydy Patricia
Morales Vergara Morales Vergara

HEYDY PATRICIA MORALES VERGARA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http:/www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Firmado digitalmente por Maria de la Cruz Vitola

Maria de la Cruz Vitola Gonzalez Gonzalez
Fecha: 2025.03.03 09:16:44 -05'00"

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

Fecha VoBo: 3/03/2025

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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