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VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

A corte de este informe se tiene la siguiente población asignada:

Casos de Seguridad: se envió a la coordinadora soporte de denuncia del firmante 60-10993, quien había 

reportado situación de riesgo el 28/01/2025, para ser radicado a la UNP, el caso UPAR-5272

SALUD: Se realizó revisión de la nueva población asignada y toda se encuentra vinculada al sistema general de 

salud. 

DISCAPACIDAD: Se identificaron que auto reconocen con discapacidad las siguientes personas (60-09705,60-

06088, 60-12220, 60-10993) de igual forma se identifico que no se le realizo la respectiva caracterizacion por lo 

que se procedera a realizar la anulacion de esta y se hara de nuevo para hacer de nuevo el plan y firma de este.

Se adjunta informo del estado de la Poblacion, archivo informe Poblacion asignada que se cargo en el sharpoin.

Estoy pendiente de recibir la base del anterior profesional para corroborar datos de dirección, teléfono y demás 

fundamentales para conocer la población.

CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO

40.783.746

PERIODO CONTRACTUAL DEL 12 AL 28 DE FEBRERO DE 2025 

FLORENCIA GT CAQUETA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección Programática de 

Reintegración - Subdirección Territorial para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de 

Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme 

con las orientaciones dadas por la coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada

por la supervisión que se encuentre adelantando su proceso en el

marco del Programa de Reincorporación Integral en la formulación,

seguimiento y evaluación de los planes individuales de

Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales.

Durante el mes de febrero se realizó acompañamiento, socialización y refuerzo de la Resolución 2319/2024 y 

Resolución 0030/2025 y revisión en la formulación y selección de acciones de los planes de reincorporación 

integral y formulación ciclo inicial de manera grupal e individual.

1)	Se realizó caracterización con la trayectoria y construcción del horizonte y fue cargado en el modulo planes de 

trabajo, de igual forma se realizó la selección de acciones en cartilla física de la firmante 60-12636 que me fue 

asignada el 17/02/2025 y que llegó de traslado del GT Bogotá – Engativá, la firma del plan se realizará en la 

primera semana del marzo.

2)	Se realizó la validación de acciones de 2 firmantes (60-14034 y 60-14057) que están en ciclo inicial y se 

concertó el plan de ciclo anual y se realizó cargue de los códigos asignados en su plan del mes de febrero que 

corresponde a lo estipulado para este mes.

3)	Se realizó revisión de las acciones de los planes de 13 firmantes y en esta revisión se encontraron 

inconsistencias, por lo que se realizó ajuste de sus planes de reincorporación integral, se volvió a imprimir para 

su firma, los firmantes son (60-09899,60-04299,60-09396,60-04266,60-07921,60-07297,60-01380,60-09721,60-

10993), de igual forma se realizó la concertación de agenda para realizar la propuesta para su ciclo anual, el 

cual se hara en marzo firmara en tambien en el mes de marzo.

4)	Se realizo entrega de manera presencial de un certificado de perteneciente al proceso de reincorporación del 

firmante 60-04266.

5)	Se realizo atención de manera grupal el 18 de febrero con la atención de 15 firmantes asignados que 

participaron de esta jornada en la que se realizó refuerzo Resolución 2319/2024 y Resolución 0030/2025, 

Claridades Formulación ciclo anual, traslados, beneficios económicos, ofertas formación para el trabajo, oferta 

maestro itinerante.

6)	Se realizó selección de acciones y firma del plan de reincorporación integral de 3 firmantes (60-08123,60-

04792, 60-08249)

7)	Las atenciones individuales y grupales se registraron con código FORM-PRI y las atenciones de ciclo inicial se 

registraron el código correspondiente a las acciones del mes de febrero.

.
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4. Acompañar a la población en proceso de reincorporación en las

actividades y acciones de implementación de las líneas estratégicas de

Reincorporación Política, Social, Económica y Comunitaria en el marco

del Programa de Reincorporación Integral.

Para la siguiente obligación se informa que se realizó las siguientes actividades: 

Reincorporación Política: En el marco del convenio ARN – Universidad de Antioquia diplomado en Marketing 

político y participación electoral se identificaron 2 firmantes (60-08940, 60-14034) que están realizando este 

diplomado y se realizó la priorización de las acciones 4.1.1.1.1 y 4.1.2.1.1 al firmante 60-08940, teniendo en 

cuenta que el firmante 60-14034 es de ciclo inicial y en su plan no hay acciones con estos códigos. Modulo Plan 

de trabajo, tambien se realizo la validacion de las asistencias de los firmantes y juntos han cumplido a los 4 

encuentros que se han realizado.

Reincorporación Social:  en la atención del presente mes se enfatizó las acciones de esta línea para realizar 

en el ciclo anual de todos los firmantes, se revisó que todos tuvieran la acción 1.1.1.1.1 de igual forma se realizó 

la formulación de algunos planes que estaban pendientes por realizar 3, revisión de los planes formulados 13 

planes, ajustes e impresión de estos y que fueron firmados, en el documento Informe Poblacion asignada como 

soporte, quedo cargado y validado en SIRR 13 planes.

Reincorporación Económica: en esa línea estratégica se tiene que los siguientes firmantes 60-09396,60-

12037,60-08249, están recibiendo la asistencia técnica de PNUD, en la cual están recibiendo las respectivas 

capacitaciones en el componente económico para sus proyectos PRE-PP-37727, PRE-PP-38343, PRE-PP-

37972, los cuales van a recibir una capitalización para fortalecer su emprendimientos, a estos firmantes se les 

priorizo las siguientes acciones 2.1.1.1.2 y  2.1.1.1.2.A en sus planes de reincorporación integral.

Del mismo modo, se realizó reunión con la firmante 60-12037 y PNUD el día 21/02/2025 donde se reviso el 

estado del proyecto y se realizó compromiso por parte de la firmante para continuar participando de esta 

asistencia técnica.

Se realizo acompañamiento y convocatoria a la población focalizada para participar al tercer taller denominado 

“Dominando tu emprendimiento” realizado el 23/02/2025, liderado por PNUD para la población focalizada.

2. Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional que se

delegue en los procesos de formulación, seguimiento y evaluación de

los planes colectivos de Reincorporación adelantados en el marco del

Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales.

Durante el presente periodo, aún no se inicia con proceso de formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes colectivos de Reincorporación, se esta a la espera de apoyar este proceso cuando se inicie.

3. Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel territorial que

facilite el acceso de la población en reincorporación y sus familias a la

oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los

planes territoriales de reincorporación y según los lineamientos de la

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.

Las acciones de gestión territorial realizadas para el presente periodo para garantizar los derechos de las 

personas del proceso de reincorporación, en el cual incluye sus beneficios económicos de la ARN, para ello se 

apoyó la convocatoria y contacto con la población asignada.

la JEP que se realizo en el municipio de la Montañita en el AETCR Agua Bonita, se tiene conocimiento que 

particparon 4 firmantes

grupales para realizar la atención correspondiente al mes de febrero, logrando que participara el 100% de la 

poblacion activa solo un caso que esta pendiente de cambio de estado por privacion de la libertad 60-04716

del SENA, ninguna manifesto interes

complementaria para Florencia, donde 5 personas manifestaron su interes en realizar la formacion en 

alfabetizacion de sistemas.

participar del taller el día 23/02/2025 de los proyectos PRE-PP-37727, PRE-PP-38343, PRE-PP-37972 y solo 

asistieron dos firmantes.

acciones de los planes de los firmantes.

la atención.

orientadora la situación de estos dos firmantes que no han sacado el tiempo para realizar este ejercicio el cual 

tienen plazo hasta el mes de marzo, se realizo la formulacion del plan y cargue en SIRR
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5. Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos

individuales de las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión, conforme a los lineamientos operativos establecidos

por la entidad.

Para el mes de febrero de 2025, no se realizaron seguimientos a los proyectos productivos, se hizo revisión de 

la Base de Seguimiento Proyectos Productivos Individuales - Corte 15 de febrero de 2025 y se identificó 1 

proyecto pendiente de seguimiento PRE-PP-38156, el cual se realizo y se cargo en la carpeta compartida.

Por otro lado, se realizó acompañamiento y convocatoria para el día 22/02/2025 a la jornada de capacitación de 

los proyectos productivos PRE-PP-37727, PRE-PP-38343, PRE-PP-37972 que vienen recibiendo asistencia 

técnica de PNUD.

6. Realizar el registro de la información de la población asignada, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información para

la Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina de

acuerdo con los lineamientos de la supervisión.

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

con las instrucciones dadas.

asignadas, evidenciado el correcto cargue la totalidad de la población registradas por ARPA 

firmantes 60-07811,60-04334,60-05951,60-06405 que estaban pendiente por firma y que habían quedado 

impresos.

Del mismo modo se dio respuesta a estos correos, teniendo en cuenta la directrices de la entidad 

Diciembre

ALTA MOVILIDAD

adjuntó historia clínica de la firmante.

DE TABLA reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación - Febrero 2025

Código 60-04317 

. Reincorporación Comunitaria: Se realizo participación el dia 25 de febrero en las instalaciones del GT 

Caqueta de La jornada de Reincorporación Comunitaria, liderada por la profesional de Procesos I, se enfocó en 

las acciones y procesos comunitarios del Programa de Reincorporación Integral (PRI), beneficiando a firmantes 

de paz, sus familias y comunidades. Las actividades incluyeron la presentación de facilitadores, una dinámica de 

conexión grupal y la definición de acuerdos de trabajo para 2025, destacando valores y actitudes clave. Se 

presentó el enfoque de Reincorporación Comunitaria, seguido de un espacio de refrigerio. En la dinámica Café 

del Mundo, se mapearon procesos comunitarios vigentes, identificando avances, retos y proponiendo 

actividades para 2025. La jornada finalizó con el establecimiento de compromisos.

En esta jornada se establecieron los siguientes compromisos:

Compartir estrategia para la participación en las instancias de participación ciudadana en temas comunitarios 

frente a la reincorporación comunitaria. Responsables: Coordinación GT ARN y Profesional Comunitaria.

Compartir presentación de la jornada. Responsable: Profesional Comunitaria

Envío de matriz de acciones comunitarias diligencia el día 07 de marzo de 2025 por parte de los y las 

facilitadores. 

Envío de información de procesos comunitarios liderados por firmantes de paz el día 18 de marzo de 2025 por 

parte de los y las facilitadores. 
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8. Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos

económicos recibidos por los participantes asignados, conforme al

cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso de

detectar alguna irregularidad.

Para el desarrollo de esta actividad, en el mes de febrero de 2025 se realizó lo siguiente

Verificación de la base de desembolsos económicos en el mes de febrero que fue enviada por la orientadora y 

también se diligenció tabla enviada con información cuantitativa de las personas asignadas con apoyos 

económicos, se encontró 3 novedades reportadas.

Novedades encontradas: se encontró que estas personas no cumplen con la edad para el apoyo adicional por 

adulto mayor y tampoco encontré certificados que los acrediten con discapacidad para recibir el beneficio, los 

firmantes son: 

60-10959, 60-08249, 60-08077

.

tiempos de la Resolución 0030-25

7. Apoyar la implementación de los métodos operativos para el

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de

Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control

establecidos, para proporcionar a la entidad información oportuna y

precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de

mejora para optimizar los procesos.

Para el desarrollo de esta actividad, en el mes de febrero de 2025 se realizó las siguientes actividades:

	Se reviso el IR-G-11 GUÍA DE ORIENTACIÓN PARA LA ATENCIÓN DURANTE EL PLAN DE CICLO (002) 

para la Construcción de plan de ciclo inicial de 2 firmantes con los cuales se realizó la planeación mensual con la 

concertación de fechas para su cumplimiento para el presente año.

	Se reviso el IR-M-08 MANUAL PARA FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PLANES (002)para la 

Construcción de horizonte, trayectoria y construcción del plan de reincorporación de la firmante 60-12636. y para 

la realizacion de la selección de acciones y firma del plan de reincorporación integral de 3 firmantes (60-

08123,60-04792, 60-08249) que están pendiente de este proceso.

	Pantallas Planes Individuales 1-11-24 (002) se siguio el paso a paso para realizar este procedimiento y el 

documento  Recomendaciones para la Selección de Acciones_Plan Reinc_Ind (002)

	1112024_Presentación procedimiento planes de reincorporacion individual (002), repaso de este procedimiento

	Se reviso INSTRUCTIVO PARA EL REGISTRO DE ASISTENCIAS DE LOS PARTICIPANTES VINCULADOS A 

LOS PROCESOS A CARGO DE LA  ARN IR-I-29

	Se reviso el INSTRUCTIVO PARA LA ORIENTACIÓN Y APOYO POR RIESGO DE SEGURIDAD CONTRA LA 

VIDA E INTEGRIDAD FÍSICA DE LA POBLACIÓN SUJETO DE ATENCIÓN IR-I-13

	Se reviso el instrucitov para el seguimiento de los planes de reincorporacion  IR-I-45

	Se reviso PROCEDIMIENTO PARA EL TRASLADO DE PERSONAS VINCULADAS A LOS PROCESOS DE LA 

 ARN IR-I-32

	Se reviso el PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO DE ASISTENCIAS DE EXINTEGRANTES FARC-EP Y 

JEFES DE HOGAR DE GRUPOS FAMILIARES EN LA RUTA DE REINCORPORACIÓN IR-I-30

	Se reviso PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO, ORIENTACIÓN E INGRESO DE PERSONAS EX 

INTEGRANTES DE FARC-EP AL PROGRAMA DE

REINCORPORACIÓN INTEGRAL IR-I-24
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NOMBRE(S):

CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o

virtuales que sean convocados o delegados por la supervisión en el

marco de sus obligaciones contractuales.

Para el presente periodo de febrero de 2025, se participo de las siguientes actividades:

2025 convenio ARN-SENA

elaboración de los planes de reincorporación individuales anuales.

viáticos, brigadistas, programaciones, métodos operativos, organigrama.

por la orientadora social.

Procesos I, se enfocó en las acciones y procesos comunitarios del Programa de Reincorporación Integral (PRI), 

en la cual se establecieron estos compromisos Matriz de acciones comunitarias: Los facilitadores enviarán la 

matriz diligenciada el 7 de marzo de 2025 y Procesos comunitarios: Información sobre iniciativas lideradas por 

firmantes de paz será enviada por los facilitadores el 18 de marzo de 2025.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos

y plazos definidos en las directrices de gestión documental

establecidas por la ARN, asegurando así una adecuada administración

de estos.

Para el mes de febrero de 2025, se genero una planilla fisica la cual se hara entrega con el respectivo FUID  a la 

tecnica de gestion documental con el respectivo FUID, con respecto al caso de riesgo se envio por correo 

electronico a la coordinadora el soporte de la denuncia.

Se cumplieron con las siguientes obligaciones generales

No. 4) 	Pago Estampilla, Formato Acta de Entrega de Bienes, No. 6)	Pago soporte aportes obligatorios

No. 11) 	Certificado examen pre ocupacional, No. 03)	Entrega de Informes honorarios

					

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.
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