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DE BOGOTA DC. )
1-2025-44053
Bogota D. C. abril de 2025
Fecha 08-04-2025
MEMORANDO
PARA: ANA MARIA BRICENO CAMPOS
Jefe Oficina de Contratos
DE: ANDRES IVANNO GALEANO TORO

Direccion de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos
ASUNTO: Solicitud de tramite contractual para la Modificacion No. 05 del Contrato
Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 de 2021
Respetada doctora Bricefio,
De manera atenta, y en el marco de las funciones asignadas a la Oficina de Contratos, solicitamos
adelantar el tramite contractual para la suscripcion de la Modificacion No. 05 al Contrato
Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, suscrito con la Empresa de Renovacion y
Desarrollo Urbano de Bogota (RENOBO).

Esta modificacion consiste en prorrogar el plazo contractual por seis (6) meses, con el objetivo de
asegurar la continuidad y cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas.

Agradecemos su atencién y quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Director de Construccion y Conservacién de Establecimientos Educativos - SED

Reviso: Paula Panesso - Lider Juridica DCCEE — SED

Elaboré: Katherin Vélez Garcia — Abogada - Contratista DCCEE - SED Ko

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48

Cdbdigo postal: 111321
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Dependencia Responsable:

DIRECCION DE CONSTRUCCION Y CONSERVACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

I. DATOS CONTRACTUALES

No. Contrato/convenio:

CO1.PCCNTR.2978784 DE 2021

Tipo de

contrato/convenio:

Contrato Interadministrativo

Contratista/Asociado:

EMPRESA DE RENOVACION Y
DESARROLLO URBANO DE BOGOTA

Plazo Inicial:

VEINTIUN (21) MESES

‘REALIZAR LA GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE
($ 65.059.802.328).

Objeto PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL.”
SESENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y Fecha de Inicio: 12 de noviembre de 2021
o NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DOS MIL
Valor Inicial:

Fecha de

terminacion prevista
antes de la presente

modificacion:

30 DE MAYO DE 2025

Il. RELACION DE MODIFICACIONES ANTERIORES

Modificacién Lo Lo
del Plazo de Ejecucion Plazo Total de Modificacion del Valor
N°y fecha de la| Garantias - Fecha de E]e:::gﬁlon Vigirc-!—gilsc;’n
Mo;jnlig:r?g:on ap"ﬁ%&:ﬁ:gg Prérrogas, Disminuciones
y Suspension Prérroga a suspensiones o
X » la o y Reducciones o (DIl
Prérroga Reduccion Suspensi6n Reinicio Adicién nucio
n
. 21-44-101366991 | 3 meses
0“2531'3/'2’\'0212 FECHA: y11 NA. NA. NA. NA. 241TZ?§: y NA. NA. NA.
20/01/2023 dias
. 21-44-101366991
MOD. N2 FECHA: 7 meses NA. N.A. N.A. NA. 8lmesesy | ¢15834085.629 | N.A. | $80.893.887.957
30/06/2023 11 dias
18/07/2023
. 21-44-101366991
MOD. N3 FECHA: 8 meses NA. N.A. N.A. N.A. 39mesesy | ¢50501.375.430 | N.A. | $101.395.263.387
2711212023 11 dias
16/02/2024
. 21-44-101366991
1'\4%'2/'2’5‘& FECHA: 8 oo NA. N.A. N.A. NA. 421;“3?:: y N.A. N.A | $101.395.263.387
27/08/2024 y :
Cesioén Otros Aspectos Modificados
N.A
N.A.
11-1F-030
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Ill. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor del Contrato

Valor Ejecutado

Valor pagado

Valor Pendiente de Pago

Saldo por Ejecutar

$101.395.263.387

$63.145.823.679

$63.017.134.384

$0

$38.249.439.708

El valor total del contrato interadministrativo asciende a $101.395.263.387. Aunque este monto ya fue desembolsado en su totalidad, es administrado a
través de cuenta especial, mediante la cual la Secretaria de Educacion Distrital (SED) autoriza los desembolsos conforme a la forma de pago pactada y
asociada al cumplimiento de hitos contractuales. A la fecha, el valor ejecutado y autorizado para pago a la Gerencia Integral - RENOBO es de
$63.145.823.679, quedando un saldo pendiente de ejecucién y autorizaciéon de pago por $38.249.439.708.

IV. DATOS DE LA PRESENTE MODIFICACION

MODIFICACION No. 05

Adicién Valor

Disminuciéon
del Valor

Prérroga del Plazo*

Reduccién del Plazo

Proyecto item No.: N.A.

Valor de la presente
adicion: N.A.

CDP No.: N.A.

N.A.

Proyecto item No.: N.A.

Tiempo: 6 MESES

Tiempo: N.A.

CDP Fecha: N.A.

CDP Valor: N.A.

Valor Total del Contrato
incluida la presente adicion:
$N.A.

Valor Total del Contrato en virtud

de la presente disminucion:
N.A.

Fecha Prevista para la
Terminacion en virtud de la
prérroga:

30 DE NOVIEMBRE DE
2025.

Fecha prevista para la terminacién en
virtud de la reduccion del plazo:
N.A.

Suspension

Reactivacion

Actualizacién de fechas en
virtud de la suspensién

Cesioén

Terminacion
anticipada

Fecha inicio: N.A NA

Fecha reactivacion contrato:

Fecha terminacion:
N.A.

Fecha Prevista para la
Terminacion en virtud de la
reactivacion: N.A.

Se modifica el plazo de
ejecucion: N.A
Sl NO

Nombre Cesionario: N.A

Fecha a partir de: N.A

Nueva fecha Prevista para la
Terminacion en virtud de la
suspension: N.A.

Fecha Cesién: N.A.

* E|l Supervisor y/o Interventor verifico que en los casos en que la modificacion se limite Unicay exclusivamente a la prérroga
del plazo contractual sin adicién de valor, no se generaran valores adicionales a favor del contratistay a cargo de la entidad, ni
desequilibrio contractual alguno
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OTROS ASPECTOS A MODIFICAR:

N.A.

V. JUSTIFICACION

l. ANTECEDENTES

En virtud del proceso de contratacion directa No. SED-SAP-DCCEE-CONTINTER-3-2021 se suscribié el contrato interadministrativo
No. CO1.PCCNTR.2978784 del 29 de octubre de 2021, con la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D.C — ERU,
que tiene como objeto “REALIZAR LA GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL”, el cual, dentro del alcance del objeto contractual se encuentran
los siguientes proyectos de infraestructura educativa: Colegio Gabriel Betancourt Mejia — Sede La Magdalena, Colegio San Francisco
de Asis y Colegio San Francisco Sede B.

Durante el desarrollo del contrato interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, se han presentado circunstancias que han
dado lugar a la suscripcion de novedades contractuales las cuales se procede a sintetizar. Del mismo modo, se desarrollaran los
fundamentos que respaldan el presente tramite:

El 03 de octubre de 2022, se suscribi6 la Modificacion N°1, que obedecié a la necesidad de prorrogar el Contrato Interadministrativo
N°2978784 de 2021, por el término de tres (3) meses y once (11) dias, con el fin de garantizar el acompafiamiento de los proyectos a
través de la Gerencia Integral, conforme a la fecha de terminacién de los Contratos de Obra del Colegio San Francisco de Asis (07 de
agosto de 2023) y del Colegio La Magdalena (22 de octubre de 2023). Es de anotar que dicha modificacion no generd costos
adicionales por el concepto de cuota de gerencia. De igual forma, en esta modificacion se aclaro la fecha de terminacion relacionada
en el acta de inicio, siendo la correcta el 11 de agosto de 2023. Quedando la fecha de terminacion del contrato el 22 de noviembre de
2023 conforme a la Maodificacion Contractual N°1.

El 30 de junio de 2023, se suscribié la Modificacion N°2 motivada por el “Informe de Gestion” y solicitud de adicion y prérroga para la
terminacion de los proyectos Colegio La Magdalena y Colegio San Francisco de Asis, recibida por la Empresa de Renovacion y
Desarrollo Urbano de Bogota D.C — ERU, mediante los oficios con radicado No. E-2023-72235 de fecha 04 de mayo de 2023, E-2023-
76852 de fecha 15 de mayo de 2023 y E-2023-91020 del 14 de junio de 2023. Asi las cosas, se maodifico el contrato Interadministrativo
en el sentido de prorrogarlo por siete (7) meses y adicionarlo por un valor de $15.834.085.629, por lo cual, la fecha de terminacion
quedo establecida para el 22 de junio de 2024:

Colegio Fecha terminacion Prérroga Fecha Terminacion Adicién
/Modificacion
Contractual N°2

San Francisco de Asis 07 — agosto - 2023 4 meses 7 — diciembre -2023 $6.801.493.251
Gabriel Betancourt 22 — octubre - 2023 7 meses 22 — mayo - 2024 $ 8.134.944.468
Mejia — Sede La

Magdalena

Contrato 22 — noviembre - 7 meses 22 — junio - 2024 $897.647.910
Interadministrativo 2023

/Cuota de Gerencia

VALOR TOTAL ADICION $15.834.085.629

El 27 de diciembre de 2023, se suscribié la Modificacién N°3 con el objeto de adicionar el proyecto Colegio La Magdalena en proceso
de construccion, para garantizar la terminacion y entrega en funcionamiento de la dicha infraestructura e incluir en el Contrato
Interadministrativo la terminacién del Colegio San Francisco Sede B, conforme a la propuesta econémica de servicios recibida por la
Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogotd D.C — ERU, mediante los oficios con radicado No. E-2023-179336 del 19 de
diciembre de 2023, como alcance al radicado E-2023-173760 del 6 de diciembre de 2023, en atencion al oficio S-2023-360811 del 30
de noviembre de 2023 remitido por la Direccion de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos. Asi las cosas, se
modificé el contrato citado en el sentido de prorrogar el plazo en ocho (8) meses y adicionarlo en un valor de $ 20.501.375.430.

11-IF-030
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Quedando la fecha de terminacion el 22 de febrero de 2025:

Colegio Fecha terminacion Prérroga Fecha Terminacion Adicion
/Modificacion
Contractual N°3

San Francisco de Asis 07 — diciembre - 2023 NA NA NA
Gabriel Betancourt $7.133.309.214
Mejia — Sede La 22 —mayo - 2024 7 meses 22 — diciembre - 2024

Magdalena

San Francisco Sede B NA NA 22 — enero - 2025 $12.074.206.113
Contrato 22 —junio - 2024 8 meses 22 — febrero - 2025 $1.293.860.103

Interadministrativo
/Cuota de Gerencia

VALOR TOTAL ADICION $20.501.375.430

El 17 de junio de 2024, se suscribi6 la Modificaciébn N°4, teniendo en cuenta el sustento técnico presentado por RENOBO, mediante
oficio No. S2024002095 del 23 de mayo de 2024, en el cual se propuso la ejecucion por hitos del proyecto Colegio San Francisco
Sede B, contemplando un plazo para terminacion y entrega en funcionamiento del edificio principal en seis (6) meses y entrega de
obras exteriores y conexion de servicios publicos definitivos en dos (2) meses. Asi las cosas, se modificé el contrato interadministrativo
prorrogando el plazo en tres (3) meses y ocho (8) dias sin erogacion presupuestal para la entidad. Quedando la fecha de terminacion
el 30 de mayo de 2025.

ETAPA PLAZO EN MESES - DIAS ACTIVIDADES

Etapa 1 Un (1) mes Apertura de cuentas bancarias para giro de los
recursos (tiempo se traslapa con la Etapa 1)

Etapa 2 Seis (6) meses y Once (11) dias calendario Procesos de seleccion hasta su definicién (tiempo
se traslapa con la Etapa 1)

Etapa 3 Treinta y cinco (35) meses y ocho (8) dias Actividad de ejecucion y terminacion de las
infraestructuras

TOTAL 42 meses y 19 dias

En cumplimiento del objeto del contrato interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 del 29 de octubre de 2021, la Gerencia
Integral (ERU) adelant6 el proceso de seleccion para el proyecto Colegio La Magdalena asi: ERU-IPRE-15-2021 (obra) y ERU-IPRE-
16-2021 (interventoria), para el proyecto Colegio San Francisco de Asis asi: ERU-IP-01-2022 (obra) y ERU-IP-02-2022 (interventoria)
y para el proyecto Colegio San Francisco Sede B asi: RENOBO-IP-01-2024 (obra) y RENOBO-IP-02-2024 (interventoria). A
continuacion, se presentan los datos basicos de los contratos en mencion:

11-IF-030
V.2
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PROYECTO

TIPO DE CONTRATO

DATOS DE LOS CONTRATOS

LA MAGDALENA

Contrato de Obra No. 133-22 suscrito el 05
de mayo de 2022

Contratista: Consorcio Colegio ERU 2022
Valor inicial: $ 43.322.137.680

Plazo inicial: diecisiete (17) meses

Fecha de inicio: 23/05/2022

Fecha de terminacion inicial: 22/10/2023
Adicién N°1: $9.372.533.448

Valor total con adicion N°1: $ 52.694.671.128
Prorroga N°1: 7 meses

Adicion N°2: $5.917.966.717

Valor total con adicion N°2: $ 58.612.637.845
Prorroga N°2: 7 meses

Plazo total: 31 meses

Fecha de suspension N°1: 19/12/2024
Prorroga N°1 a la suspension N°1:02/02/2025
Prorroga N°2 a la suspension N°2:02/03/2025
Fecha de terminacion: 05/04/2025

Contrato de Interventoria No. 134-22 suscrito
el 05 de mayo de 2022

Contratista: GNG Servicios de Ingenieria S.A.S.
Valor inicial: $ 1.570.157.939

Plazo inicial: diecisiete (17) meses

Fecha de inicio: 23/05/2022

Fecha de terminacion inicial: 22/10/2023
Adicion N°1: $608.308.421

Valor total con adicion N°1: $ 2.178.466.360
Prorroga N°1: 7 meses

Adicion N°2: $ 707.689.184

Valor total con adicion N°2: $2.886.155.544
Prorroga N°2: 7 meses

Plazo total: 31 meses

Fecha de suspension N°1: 19/12/2024
Prorroga N°1 a la suspension N°1:02/02/2025
Prorroga N°2 a la suspension N°2:02/03/2025
Fecha de terminacion: 05/04/2025

SAN FRANCISCO
DE ASIS

Contrato de obra No. 136-22 suscrito el 26 de
mayo de 2022

Contratista: CONSORCIO IS

Valor inicial: $12.523.809.986

Plazo inicial: catorce (14) meses

Fecha de inicio: 08/06/2022

Fecha de terminacion inicial: 07/08/2023
Adicion: $7.012.956.387

Valor total con adicion: $ 19.536.766.373
Prorroga: 4 meses

Plazo total: 18 meses

Fecha de terminacion: 07/12/2023

Contrato de interventoria No. 137-22 suscrito
el 26 de mayo de 2022

Contratista: GAVINCO Ingenieros Consultores S.A.S
Valor inicial: $862.887.407

Plazo inicial: catorce (14) meses

Fecha de inicio: 08/06/2022

Fecha de terminacion inicial: 07/08/2023

Adicién: $235.346.459

Valor total con adicion: $ 1.098.233.866

Pagina: 5 de 15
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Prorroga: 4 meses
Plazo total: 18 meses
Fecha de terminacién: 07/12/2023

Contratista: Consorcio Nova urbano RENOBO
Valor inicial: $ 10.748.290.683

Plazo inicial: ocho (8) meses

Fecha de inicio: 30/08/2024

Fecha de terminacion inicial: 29/04/2025
Fecha de suspension N°1: 04/12/2024
Reinicio de la suspension N°1: 18/02/2025
Fecha de suspension N°2: 24/02/2025

Fecha de terminacioén: 29/08/2025

Contrato de obra No. 372-24 suscrito el 05 de
mayo de 2022

SAN FRANCISCO
SEDE B

Contratista: Consorcio AYLA

Valor inicial: $ 648.133.500

Plazo inicial: ocho (8) meses

Fecha de inicio: 30/08/2024

Fecha de terminacion inicial: 29/04/2025
Fecha de suspension N°1: 04/12/2024
Reinicio de la suspension N°1: 18/02/2025
Fecha de suspension N°2: 24/02/2025
Fecha de terminacion: 29/08/2025

Contrato de Interventoria No. 413-24 suscrito
el 05 de mayo de 2022

Ahora bien, la Gerencia Integral del proyecto incluye los procesos de gestion y las actividades necesarias para identificar, definir,
combinar, unificar y coordinar los distintos procesos y actividades necesarias desde la contratacion hasta la ejecucion de las obras
mediante los procesos de planeacion, ejecucion, monitoreo, control y cierre, garantizando el desarrollo de todas las actividades que
componen el proceso, acreditando eficiencia, sostenibilidad y calidad.

Con base en lo anterior, RENOBO bajo su responsabilidad frente a los tramites precontractuales y contractuales para el desarrollo de
los proyectos, refirié a la entidad la necesidad de prorrogar el Contrato Interadministrativo N° CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, con el
fin de amparar dentro del plazo de ejecucion de este la terminacion del proyecto “Colegio Teresa Martinez de Varela — Predio La
Magdalena”, bajo lo cual se considera viable llevar a cabo la prérroga correspondiente a través de la presente modificacion
contractual, de conformidad con o gue se indica a continuacion:

1. PROPUESTA DE LA EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA

Mediante la comunicacion con radicado No. E-2025-34368 del 21 de febrero de 2025, La Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano
de Bogota - RENOBO, remitid la propuesta de prérroga del Contrato Interadministrativo N°2978784 de 2021, a la Secretaria Distrital
de Educacion, en los siguientes términos:

“(...) Dando cumplimiento al compromiso adquirido en el pasado comité operativo #38 del pasado 03 de febrero de 2025, encontrara el
informe por medio del cual se pone en consideracion y se justifica la necesidad de autorizar e impulsar el modificatorio # 5 al Contrato
Interadministrativo, por medio del cual se amplia el termino de ejecucion por 10 meses y 25 dias, alineado ademas a la informacion
retroalimentada en tiempo real en los comités operativo, extraordinarios, los informes de gestidon y las comunicaciones sobre las
gestiones y determinaciones adoptadas, para contener las diferentes situaciones que se han identificado como factores de impacto en
la ejecucion de los proyectos.

Lo anterior, con el objeto de adelantar los tramites tendientes a lograr su suscripcion (...)”".

Como consecuencia de lo anterior, mediante oficio No. S-2025-103448 del 18 de marzo de 2025 el Director de Construccion y
Conservacion de Establecimientos Educativos dio respuesta al comunicado No. E-2025-34368 del 21 de febrero de 2025, a través del
cual se solicitd por parte de la Gerencia Integral de RENOBO la Modificacion Contractual N°5 del Contrato Interadministrativo N°
CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, para el proyecto Colegio Teresa Martinez de Varela en los siguientes términos:

11-IF-030
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3. REQUERIMIENTOS PARA EL AJUSTE Y SOPORTE DE LA SOLICITUD DE MODIFICACION

Con el fin de analizar la viabilidad de la Modificacion No. 5 — Prérroga No. 5 en términos que resulten juridicamente validos y
técnicamente soportados, se requiere que RENOBO presente, de manera formal y previa a la suscripcion de cualquier modificacion, lo
siguiente:

()
a. Estado formal del tramite de cesion del contrato de obra y del acuerdo transaccional en el proyecto “Colegio Teresa
Martinez de Varela”, presentando:

Copia del documento de cesion propuesto, junto con los soportes legales y técnicos requeridos.
Concepto integral de la interventoria y de la Gerencia Integral respecto de la idoneidad y capacidad financiera del cesionario.
e Términos y condiciones (cronograma, obligaciones, costos, etc.) de la propuesta de cesion.

4. OBLIGACIONES CONTRACTUALES A CARGO DE RENOBO COMO GERENCIA INTEGRAL

En atencion a lo previsto en el documento de “Estudio Previo” del Contrato Interadministrativo No. 2978784 de 2021, se advierte que
el “Anélisis de Riesgo” alli consignado no contempla tipificaciones relacionadas con la contratacién derivada (obra e interventoria). En
consecuencia, la gestidon de terceros o de la propia Gerencia Integral en sus procesos internos - particularmente frente a contratistas
de obra, cesionarios e interventores - no puede trasladarse a esta Secretaria de Educacion Distrital (SED). Tal circunstancia reviste
especial relevancia, por cuanto cualquier retraso o dificultad que se derive de la administracion de estos subcontratos impacta
directamente en los plazos de ejecucion de los proyectos “Colegio Teresa Martinez de Varela” y “Colegio San Francisco Sede B”,
afectando, a su vez, la disponibilidad de cupos escolares y la prestacion de los servicios educativos previstos, asi como el
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Bogota Camina Segura”.

De otra parte, y de acuerdo con lo establecido en el “Alcance del Objeto Contractual” del respectivo contrato, corresponde sefalar que
la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota - RENOBO asumié la responsabilidad, el riesgo y el resultado en el
desarrollo del objeto contractual del Contrato Interadministrativo No. 2978784 de 2021, las cuales se han sustentado en hechos
determinados y en la documentacion contractual respectiva. Adicionalmente, el documento “Estudio Previo” establece de manera
expresa:

“(...) ...La gerencia integral de los proyectos incluye los procesos de gestién y las actividades necesarias para identificar, definir,
combinar, unificar y coordinar los distintos procesos y actividades necesarias desde la contratacion hasta la ejecucion de las obras
mediante los procesos de planeacion, ejecucion, monitores, control y cierre, garantizando el desarrollo de todas las actividades que
componen el proceso, acreditando eficiencia, sostenibilidad y calidad... (...)”

De lo anterior se desprende que RENOBO, en su calidad de Gerencia Integral, debe desplegar las acciones necesarias a fin de
planear, contratar, supervisar, corregir contingencias y, en general, asegurar la finalizacién de los proyectos dentro de los lineamientos
contractuales, sin trasladar estas gestiones en la SED, ni desconocer los requerimientos de oportunidad y calidad que demanda la
infraestructura educativa de la ciudad.

5. CONCLUSIONES Y SOLICITUD EXPRESA

En mérito de lo expuesto, esta Direccién, en calidad de supervisor del Contrato Interadministrativo No. 2978784 de 2021, solicita a
RENOBO:

1. Remitir el alcance ajustado de la Modificacion Contractual No. 5 — Prérroga No. 5, cumpliendo las exigencias aqui planteadas
(balances, cronogramas, soportes de cesion, costos, etc.), por medio de un Informe de Ejecucion Contractual debidamente
sustentado y soportado por las firmas de la interventoria y la Gerencia Integral.

2. Realizar las gestiones pertinentes para la terminacion y entrega efectiva de los proyectos “Colegio Teresa Martinez de
Varela” y “Colegio San Francisco Sede B” en la vigencia 2025, con el fin de asegurar la disponibilidad de cupos escolares y
contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo Distrital.
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Lo anterior teniendo en cuenta que con la informacion suministrada por la Gerencia Integral de RENOBO, no es posible realizar un
analisis detallado de la solicitud de modificacion del Contrato Interadministrativo N°2978784 de 2021, una vez se cuente con la
informacién requerida en los términos antes citados, se procedera al analisis detallado de la solicitud, para ello se solicita referir la
misma en un término maximo de ocho (8) dias habiles, y la radicacion de la solicitud de modificacién contractual en debida forma (...)”".

Conforme a la solicitud realizada por la entidad a través del oficio S-2025-103448 del 18 de marzo de 2025, la Gerencia Integral de
RENOBO remitié alcance a la solicitud de Modificacién Contractual N°5 del Contrato Interadministrativo N° CO1.PCCNTR.2978784 de
2021, mediante radicado No. E-2025-53152 del 26 de marzo de 2025, en los siguientes términos:

“(...) Dando cumplimiento al compromiso adquirido en las mesas de seguimiento del mes de marzo de 2025, se remite adjunto el
informe actualizado por medio del cual se pone en consideracion y se justifica la necesidad de autorizar e impulsar el modificatorio # 5
al Contrato Interadministrativo en referencia, modificatorio por medio del cual se ampliaria el termino de ejecucién en 6 meses
adicionales, requeridos para la culminacién de las obras del Colegio Teresa Martinez de Varela, tema alineado ademas con la
informacién retroalimentada en tiempo real en los comités operativo, los informes de gestion y las comunicaciones sobre las gestiones
y determinaciones adoptadas, para contener las diferentes situaciones que se han identificado como factores de impacto en la
ejecucion de dicho proyecto’.

El alcance a la solicitud de Modificacion Contractual N°5 del Contrato Interadministrativo N°2978784 de 2021, refirié a través de
“Informe Extraordinario” presentado por la Gerencia Integral de RENOBO a la entidad, la informacién detallada de la ejecucion
contractual del proyecto “Colegio Teresa Martinez de Varela — Predio La Magdalena”, junto con la justificacion técnica y juridica que
motiva la modificacidn requerida, teniendo en cuenta los siguientes aspectos evidenciados dentro de la ejecucién contractual, asi:

Afectacion de la ejecucion contractual: La Gerencia Integral de RENOBO refiri6 como antecedente relevante la incapacidad
financiera manifestada por el contratista de obra del Colegio Teresa Martinez de Varela, hecho que afecté el desarrollo de las
actividades necesarias para la culminacion del proyecto en el plazo establecido, razon por la cual el contratista de obra
CONSORCIO COLEGIO ERU 2022 present6 el 29 de noviembre de 2024, con comunicacion CCERU-1651, a la interventoria
ejercida por GNG Servicios de ingenieria S.A.S, solicitud de suspension con el fin de analizar la propuesta de cesién del
contrato de obra propuesta por su contratista de obra derivado.

e Suspension N°1 del contrato de obra N°133-22: EIl 19 de diciembre de 2024 se llevé a cabo la suspension N°1 por un término
de cuarenta y cinco (45) dias calendario, con el fin de llevar a cabo el tramite de cesién del contrato de obra.

e Presentacion de cesionario: El 27 de enero de 2025 el contratista de obra presenté a la Gerencia de RENOBO la
“PROPUESTA CESION TOTAL DEL CONTRATO - PRESENTACION DEL CESIONARIO DEL CONTRATO, PROPUESTA
DE LIQUIDACION PARCIAL, PAGO Y SOLICITUDES COMPLEMENTARIAS”, ante la imposibilidad de continuar con la
ejecucion del contrato por falta de liquidez del mismo.

e Prorroga N°1 y N°2 de la suspension del contrato de obra N°133-22: El 31 de enero de 2025 se suscribié la Prorroga N°1 a la
suspension N°1 del contrato de obra por un término de treinta (30) dias calendario, motivado en la revisién de la Gerencia
Integral de RENOBO de la propuesta de cesidn presentada por el contratista de obra, teniendo en cuenta la naturaleza y
alcance de la propuesta antes citada la Gerencia requirid realizar tramites a nivel interno con el fin de establecer las
obligaciones del contratista de obra y el cesionario, asi como la capacidad financiera e idoneidad de este Ultimo para la
ejecucion de la obra, hecho que motivo la suscripcion de la Prérroga N°2 a la suspension N°1 el 28 de febrero de 2025 por un
término de un (1) mes.

e Proceso de cesion y tramites: La cesion del contrato de obra se suscribe entre el contratista original (cedente), identificado
como Consorcio Colegio ERU 2022, y la empresa que asume la ejecucion (cesionario), Nova Urbano S.A.S, con el propésito
de garantizar la finalizacion de las obras del Colegio Teresa Martinez de Varela. Dado que el contratista cedente manifesté
su incapacidad financiera para continuar, se adelanté un acuerdo de transaccion y la respectiva modificacion de los contratos
de obra e interventoria para prorrogar la vigencia por seis (6) meses, de modo que se cuente con el tiempo necesario para
terminar la infraestructura educativa. En consecuencia, es igualmente necesaria la prérroga del Contrato Interadministrativo
N.© 2978784 de 2021, a fin de amparar y coordinar la ejecucién contractual de forma integral.

e Estado actual del proyecto: La Gerencia Integral de RENOBO presenté los indicadores técnicos, bajo los cuales se evidencia
que el avance alcanzado del mismo no solo ha permitido la entrada en funcionamiento de la institucién en ciclo completo,
sino que el area pendiente por ejecutar corresponde a servicios complementarios tanto de ambientes pedagégicos como se
servicios que son requeridos por la institucion.
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Es asi como la Gerencia Integral de RENOBO refiri6 la viabilidad de la cesiéon del contrato de obra como alternativa para la
terminacion del Colegio Teresa Martinez de Varela, bajo lo cual esta concluyo en el Informe Extraordinario, que:

“...)
CONCLUSION

Esta solicitud de plazo adicional tiene como objetivo (1) lograr la cesion total del contrato, (2) terminar la obra en un 100% para la
entrega a la SED, previas las siguientes consideraciones:

e Que desde la Direccion de Contratacion de la Empresa se realizé la evaluacion integral del posible cesionario presentado por
el contratista de obra, en el marco de las condiciones definidas en el proceso de contratacion ERU-IPRE-15-2021 y de esta
evaluacion, se obtuvo un resultado positivo.

e Que la interventoria mediante comunicacion recibida en la Empresa bajo radicado E2025000884 emitié concepto sobre la
propuesta presentada por el contratista de obra de cesidn/liquidacién parcial/reconocimientos/pagos/modificacién del contrato
de obra.

e Que si bien a la fecha se encuentran en proceso los tramites y gestiones necesarias para llevar a buen término el escenario
sobre el cual tanto la Empresa como la SED, han manifestado su concepto favorable, este es el escenario que define
actualmente el cronograma del proyecto.

e Que, una vez finalizada la gestion arriba mencionada, se estima entregar el proyecto en un plazo estimado de seis meses,
contados a partir del reinicio del contrato de obra.

SOLICITUD

Conforme lo expuesto previamente, se considera que es viable, oportuno y conveniente generar el espacio de tiempo necesario para
la terminacion del proyecto, para lo cual, se contempla finalizar la ejecucion de la obra el 01 de octubre de 2025, estando dentro de la
vigencia actual.

3.3 Cronograma actual del Contrato Interadministrativo
De acuerdo con las consideraciones presentadas en cada uno de los proyectos, a continuacion, se presenta el cronograma resultante

del contrato:

DE BEOGOTA
2022 2023 2024 2025 2026
@ @2 a3 L o a2 c3 o4 o @ a3 o4 o @ o3 o4 o ]

Prérroga 2 - nov 21, 2023 - jun 22, 2024

Prérroga 3 - un

PrécToga estimada - miy 31 2025 - feb 78, 7026

Procese ERUHIPRE-IS-207 - di 10, 2071 - mar 29, 1022
Contrato TXM2022 inial + may 21, 2022 -oct 22. 2023

Modificacién contractual 1 - oe1 73 2025 m

Modificacion contractual 3 - msy 23 - ¢ 18
Slspenaion coniralon - < 19, 2024 - atx 12075
Posible Modificacién « s 2 - i1

Fuente: informe Extraordinario del 21 de marzo del 2025 - RENOBO
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. Informacion General Contratos L Fecha terminacion
Colegio Fecha inicio
Objeto N° Contrato Actual Proyectada
133-2022

Teresa Martinez Constructor (CO1.PCCNTR.3634022)
de Varela 1342022 23/05/2022 7/03/2025 7/09/2025

Interventor (CO1.PCCNTR.3659270)
Seis (6) meses de prérroga

Posterior a esta fecha, se estima un mes adicional para adelantar los procesos administrativos resultantes de la entrega de la obra.
3.4. Valor adicional requerido en el Contrato Interadministrativo
De acuerdo con las consideraciones presentadas la presente modificacion no requiere adicion de recursos, toda vez que:

e La cesion del contrato de obra #133 de 2022, mantiene las condiciones contractuales establecidas en cuanto al valor.

e La prérroga del contrato de interventoria #134 de 2022 y el valor que esta genera, fue identificada dentro de los perjuicios que
seran solventados por el contratista de obra.

4. MODIFICACION REQUERIDA

En ese orden de ideas, la solicitud de modificacién para el contrato interadministrativo que busca cobijar el periodo adicional requerido
para la terminacion de la obra del Colegio Teresa Martinez de Varela es la siguiente

Prorrogar el plazo del contrato interadministrativo en seis (6) meses contados a partir de su fecha
actual de terminacion.

PRORROGA |El plazo del contrato sera de 48 meses y 19 dias calendario, contados a partir del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Adicional al plazo del Contrato, se estima un plazo de liquidacion de seis (6) meses para la
contratacion derivada.

Conforme a la solicitud de la entidad realizada en el marco del comité operativo N°40 llevado a cabo el 01 de abril de 2025, la
Gerencia Integral de RENOBO remiti6 mediante correo electronico el 02 de abril de 2025, el “CONTRATO DE CESION DE LA
POSICION CONTRACTUAL DEL CONTRATO DE OBRA No. 133 DE 2022”, suscrito entre el CONSORCIO COLEGIO ERU 2022
como cedente y NOVA URBANO S.A.S, como cesionario, lo anterior como soporte al proceso de cesion del contrato y con ello el inicio
del proceso de modificacién contractual de la contratacion derivada a cargo de la Gerencia Integral, como responsable de la misma.

1. CONCEPTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.2978784 DE 2021

Revisada la solicitud de modificaciéon No. 5 al Contrato Interadministrativo N.° CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, presentada por la
Gerencia Integral a cargo de la EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA D.C. — RENOBO, junto con
su respectivo alcance, remitidos a la entidad mediante los comunicados E-2025-34368 y E-2025-53152, en los cuales se exponen las
justificaciones técnicas, juridicas, administrativas y financieras, en cumplimiento de la responsabilidad de resultado asumida por la
Gerencia para la terminacion y puesta en funcionamiento del “COLEGIO TERESA MARTINEZ DE VARELA — PREDIO LA
MAGDALENA”, se propone amparar dicha actuacion a través de la modificacion contractual N.° 05, con el propésito de prorrogar el
contrato por un término de seis (6) meses, sin generar ninguna erogacion presupuestal adicional para la entidad.

El Director de Construccién y Conservacion de Establecimientos Educativos, en calidad de supervisor del contrato, junto con su equipo
de apoyo a la supervision, han considerado viable y oportuna la suscripcion de la Modificacion No. 05, con base en las siguientes
consideraciones:
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1. La SED en la vigencia 2021 establecid la necesidad de contar con un aliado estratégico para fortalecer el seguimiento de los
proyectos, la capacidad y recurso técnico, administrativo, financiero y juridico para la implementacion de los procesos de
contratacién y ejecucion de los proyectos, a través de la “Gerencia Integral de Proyectos”, razén por la cual, suscribi6é con la
EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA — RENOBO el Contrato Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, cuyo objeto contractual es: “REALIZAR LA GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PRIORIZADOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL”, bajo el cual se
desarrollaron los proyectos: COLEGIO LA MAGDALENA (Colegio Teresa Martinez de Varela), COLEGIO SAN FRANCISCO
DE ASIS (Terminado en fase de liquidacion) y COLEGIO SAN FRANCISCO SEDE B. A la fecha se han desarrollado a través
del contrato citado las siguientes actividades:

ACTIVIDADES REALIZADAS CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°2978784 DE 2021

Suscripcion de Modificacion Contractual N°1, N°2, N°3
N°4 (Presentacion de soportes y justificacion técnica)

Remisién de Informes de Gestion e Informes Financieros
mensuales

FASE ACTIVIDAD ’ OBSERVACION
PERIODO DESCRIPCION
Elaboracion y entrega de Plan Operativo y Reglamento
de comité técnico
Mesas técnicas con los profesionales ERU - SED y
consultores de disefio
Consolidacién y coordinacion de la informacion
suministrada por la SED (Consultorias de disefio)
Planeacion - :
Visitas de campo a los frentes de trabajo
Elaboracion de Informe Preliminar
Socializacion con la comunidad estudiantil del proceso a
llevar a cabo en los colegios a intervenir
Estructuracion de los términos de referencia y pliegos de
1. Precontractual .
Seguimiento procesos de seleccion:
El contrato interadministrativo
ERU-IPRE-15-2021 / ERU-IPRE-16-2021 N°2978784 de 2021 no presenta
Contratacién de construccion e interventoria integral del incumplimiento en su ejecucion.
Del 12 de Colegio La Magdalena Las actividades citadas se
noviembre de P encuentran documentadas en los
2021 al 30 de r°§gsos ERU-IP-01-2022 / ERU-IP-02-20222 Informes de Gestién publicados
marzo de 2025 seleccion Contratacién de construccion e interventoria integral del en la plataforma Secop Il —
Colegio San Francisco de Asis Proceso SED-SAP-DCCEE-
CONTINTER-3-2021
RENOBO-IP-01-2024 / RENOBO-IP-02-2024
Contratacion de construccion e interventoria integral del
Colegio San Francisco Sede B
Formalizacion de contratacion derivada (obra e
interventoria) — Colegio La Magdalena, Colegio San
Francisco de Asis y Colegio San Francisco Sede B
Suscripcion de Actas de inicio (obra e interventoria) -
Colegio La Magdalena, Colegio San Francisco de Asis 'y
Ejecucion | Colegio San Francisco Sede B
2. Contractual de Visitas de seguimiento a las obras
proyectos
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2. RENOBO pacto6 la responsabilidad de la ejecucion de los proyectos Colegio La Magdalena y Colegio San Francisco de Asis
en la condicion original del Contrato Interadministrativo N° CO1.PCCNTR.2978774 de 2021 y del Colegio San Francisco
Sede B mediante la Modificacion Contractual N°3 de este, asumiendo obligaciones de resultado de los proyectos sefalados
en el alcance del objeto contractual y sus modificaciones (construccion interventoria de las instituciones educativas
priorizadas por la Secretaria de Educacion del Distrito).

3. El proyecto “COLEGIO TERESA MARTINEZ DE VARELA”, de acuerdo con los indicadores técnicos referidos por la Gerencia
Integral de RENOBO mediante “Informe Extraordinario” remitido con el alcance a la solicitud de Modificacion Contractual,
tiene un porcentaje entregado del 64.60%, correspondiente al bloque de aulas (baterias de bafios y administracion) y el
bloque de preescolar, en funcionamiento actualmente, respecto a lo contemplado como &rea total construida. Asi las cosas,
esta pendiente por ejecucion el 35.40% del proyecto de acuerdo con el indicador antes citado, el cual corresponde a bloques
de aulas especializadas y servicios para la institucion:

Total Entregado Por entregar
|Au|as 48 aulas 48 aulas 0 aulas
100% 100% 0,00%
|Area construida 15.337,1 m2 9.901,9 m2 5.435,2 m2
100% 64,60% 35,40%
|Médu|os estructurales| 17 mddulos 12 mddulos 5 mddulos
100% 70,60% 29,40%

4. Durante la ejecucion del Contrato de Obra N°133 de 2022, el contratista de obra CONSORCIO COLEGIO ERU 2022,
manifestd su incapacidad financiera para llevar a cabo la terminacion de la infraestructura educativa, hecho que afecté la
ejecucion contractual en el plazo establecido, asi las cosas, el contratista presenté a la Gerencia Integral de RENOBO, como
alternativa para la terminacion del proyecto, la cesion del contrato de obra.

5. Con el propésito de lograr la terminacién y puesta en funcionamiento de la totalidad del proyecto “COLEGIO TERESA
MARTINEZ DE VARELA”, conforme a lo expuesto en el “Informe Extraordinario” referido en el numeral anterior, RENOBO
llevé a cabo la evaluacion integral del cesionario propuesto por el contratista de obra “CONSORCIO COLEGIO ERU 2022".
De igual forma, la interventoria del proyecto, ejercida por “GNG Servicios de Ingenieria S.A.S”, emitié concepto al respecto,
encontrando procedente el proceso de cesion del contrato de obra.

6. En el marco de dicho proceso, y en atencion a la solicitud presentada por la entidad durante el Comité Operativo N.° 40,
llevado a cabo el 01 de abril de 2025, la Gerencia Integral de RENOBO remitié, mediante correo electrénico el 02 de abril de
2025, el documento “CONTRATO DE CESION DE LA POSICION CONTRACTUAL DEL CONTRATO DE OBRA No. 133 DE
2022 SUSCRITO ENTRE EL CONSORCIO COLEGIO ERU 2022 Y NOVA URBANO S.A.S”.

7. Con la suscripcién del acuerdo transaccional y la consiguiente cesion, el cesionario del proyecto “COLEGIO TERESA
MARTINEZ DE VARELA”, a cargo de RENOBO, reconoce y acepta fntegramente las condiciones en las cuales recibe la
ejecucion del Proyecto “COLEGIO TERESA MARTINEZ DE VARELA”, incluyendo cualquier circunstancia derivada de la
gestion contractual previa. En tal sentido, se declara conforme con la situacion técnica, juridica, administrativa y financiera en
que se encuentre la obra, y asume bajo su propio riesgo y responsabilidad cualquier ajuste, optimizacién o actividad adicional
necesario para la culminacion exitosa del proyecto. Dicha asuncion implica, de manera expresa, la obligacion de desplegar
todos los recursos y gestiones que demande la correcta finalizacion de las obras, sin que pueda trasladarse posteriormente a
la entidad u otro tercero la responsabilidad o los costos asociados a las modificaciones, mejoras o innovaciones que se
decida implementar.
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8. La Gerencia Integral de RENOBO, al suscribir el Contrato Interadministrativo N.° CO1.PCCNTR.2978784 de 2021,
asumio la responsabilidad, el riesgo y el compromiso de resultado en el desarrollo del objeto contractual, lo cual incluye la
contratacion derivada (obra e interventoria) de los proyectos contemplados en dicho contrato, entre los cuales se encuentra
el “COLEGIO TERESA MARTINEZ DE VARELA”. Asimismo, la Gerencia cuenta con plena autonomia de ejecucion,
conforme a lo establecido en el documento “Estudio Previo”, en el que se sefala lo siguiente:

“..)

PARAGRAFO: PARTES INDEPENDIENTES: En cuanto hace referencia a la relacién de las partes entre si, se entiende que
ésta sera de plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el desarrollo y ejecucién del contrato y que su actividad se
desarrolla en ejercicio de los principios de coordinacion y subsidiaridad entre la administracion publica y que la
responsabilidad en la gerencia, ejecucién y desarrollo de las actividades objeto del presente contrato sera exclusiva de ERU,
sin menoscabo del cumplimiento de las obligaciones de seguimiento a cargo de la SED.

(..)

De lo anterior, se concluye que RENOBO, en su calidad de Gerencia Integral, es la responsable de la suscripcion de las
modificaciones contractuales derivadas, u otras actuaciones que se requieran en desarrollo del contrato, con el propdsito de
asegurar la finalizacion del proyecto dentro de los lineamientos contractuales establecidos. Estas gestiones no deben
trasladarse a la SED, sin que ello impliqgue desconocer los requerimientos de oportunidad y calidad exigidos para la
infraestructura educativa.

9. Se considera viable suscribir la presente modificacion, ya que cumple con lo establecido en el numeral 9 OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA del estudio previo del presente contrato, particularmente en lo relacionado la obligacion No. 6
Desarrollar todas las actividades administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas, asi como lo sefialado en las
obligaciones 7. Adelantar acorde con el manual operativo aprobado, bajo su propio riesgo y responsabilidad todos los
tramites precontractuales, contractuales y postcontractuales a que haya lugar para la ejecucion de los proyectos.

10. Respecto a las modificaciones que pueden realizarse a los contratos estatales regulados por el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993), en especial para la prérroga del contrato estatal, la Corte
Constitucional, en sentencia C-300/12, sefiald lo siguiente: “... 2.6.1. Por regla general, los contratos estatales pueden ser
modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacién de los fines del Estado, a los
cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a las entidades
contratantes a modificar los contratos de comtn acuerdo o de forma unilateral, para “(...) evitar la paralizacién o la afectacion
grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros. En el mismo
sentido, en la sentencia C-949 de 2001, la Corte Constitucional sefiald gue las prérrogas de los contratos —como especie de
modificacién- pueden ser un instrumento Util para lograr los fines propios de la contratacion estatal. (Subrayado fuera del
texto)

11. Por otra parte, la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, mediante Concepto 112 de 2024,
sefiald en cuanto a la procedencia de la prorroga del contrato estatal que “... La Ley 80 de 1993 no se refirié a la posibilidad
de prorrogar los contratos estatales, al igual que tampoco lo prohibié. En vista de ello, es necesario partir de las remisiones
que hace la Ley 80 de 1993 al derecho privado y al principio de la autonomia de la voluntad para llenar este aspecto—arts.
13, 32 y 40—. De esta manera, los particulares tienen amplia libertad para prorrogar el plazo de cualquier contrato y, salvo
ciertas disposiciones especificas de algunas tipologias contractuales, no existen criterios que determinen limites a esta
posibilidad ni a su alcance, de manera que el principio de la autonomia de la voluntad en este aspecto despliega
ampliamente sus efectos, lo que a su vez es trasladable, como principio, a los contratos estatales...”

12. Verificadas las garantias que amparan la ejecucion del presente contrato, se encuentra que las mismas estan vigentes y
pueden ser consultadas en el siguiente link:
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.P
CCNTR.2978784&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fP
rocurementContractManagement%2findex&prevCtxLbl=Contratos+. Asimismo, revisada la tipificacion del riesgo sefialada en
el numeral 18 ANALISIS DEL RIESGO del estudio previo, se tiene que las circunstancias que soportan la necesidad de
prorrogar el contrato no encuentran oposicion o restriccion en dicha tipificacion, haciendo viable su suscripcion con el
propésito de garantizar la entrega de la institucion educativa COLEGIO TERESA MARTINEZ DE VARELA, permitiendo
cumplir las funciones de la Direccion de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos sefialadas en el
Decreto 310 del 2022.
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13.

14.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se considera que los fundamentos presentados, asi como la propuesta formulada por
la EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA D.C. — RENOBO, resultan viables y oportunos,
toda vez que el proyecto excede el plazo inicialmente pactado en el Contrato Interadministrativo, cuya vigencia se encuentra
prevista hasta el 30 de mayo de 2025, antes de la presente modificacion. Por tal motivo, se hace necesario suscribir una
prérroga del plazo por un término de seis (6) meses, con el fin de garantizar la continuidad del seguimiento y supervision del
proyecto a través de la Gerencia Integral.

En este sentido, el Director de Construcciéon y Conservacion de Establecimientos Educativos, en calidad de supervisor del
contrato, junto con su equipo de apoyo a la supervision, acoge los argumentos presentados por la Gerencia Integral de la
EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA D.C. — RENOBO, mediante el comunicado E-2025-
53152 del 26 de marzo de 2025. Lo anterior, en atencion a la necesidad de mantener activa la interventoria técnica,
administrativa, financiera, juridica y ambiental, asi como las labores de supervision a cargo de la Gerencia Integral, para
asegurar la terminacion del proyecto de infraestructura educativa con los estandares de calidad y cumplimiento requeridos
para su entrega definitiva.

Cabe sefialar que el contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 DE 202, actualmente tiene un avance del 68%,
respecto al valor de ejecucion contractual de conformidad con el informe de seguimiento con corte del 30 de marzo de 2024
emitido por RENOBO. En tal sentido, se considerado las circunstancias que sustentan la necesidad de la Modificacion No.
05, respetando lo pactado a este respecto frente a los proyectos contratados inicialmente y con la firma de la presente
solicitud recomienda y considera viable modificar el Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 de 2021.
SOLICITUD DE MODIFICACION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.2978784 DE 2021
PRORROGA DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

Modificar el numeral 4. “PLAZO DE EJECUCION” del Estudio Previo, por lo cual quedara de la siguiente manera:

El plazo del contrato sera de cuarenta y ocho (48) meses y diecinueve (19) dias calendario, contados a partir del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

El término de ejecucion del Contrato Interadministrativo se determinara a partir de las actividades materia del contrato que se
divide en las siguientes etapas, a las cuales corresponden los plazos indicados para cada una de ellas, asi:

ETAPA PLAZO EN MESES - DIAS ACTIVIDADES

Etapa 1 Un (1) mes Apertura de cuentas bancarias para giro de los
recursos (tiempo se traslapa con la Etapa 1)

Etapa 2 Seis (6) meses y Once (11) dias calendario Procesos de seleccion hasta su definicion (tiempo
se traslapa con la Etapa 1)

Etapa 3 Cuarenta y un (41) meses y ocho (8) dias Actividad de ejecucion y terminacién de las
infraestructuras

TOTAL 48 meses y 19 dias

V. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Actualmente el contrato interadministrativo No. CO1.PCCNTR.2978784 de 2021, bajo el cual se desarrollaron los proyectos:
COLEGIO LA MAGDALENA (Colegio Teresa Martinez de Varela), COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS (Terminado en fase de
liquidacion) y COLEGIO SAN FRANCISCO SEDE B, a través de la gerencia integral a cargo de RENOBO, tiene un avance del
68%, respecto al valor ejecutado, con corte al 30 de marzo de 2025, quedando un 32% del presupuesto por ejecutar, a la fecha no
presenta incumplimiento en su ejecucion, de acuerdo con los tiempos estipulados en el Plan Operativo que regula el mismo.
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VI. ANEXOS:

. Oficio E-2025-34368

. Oficio S-2025-103448

. Oficio E-2025-53152

. Informe de seguimiento contrato interadministrativo N°145

. Soporte remision “Cesion del Contrato de Obra N°133 de 2022”

El area solicitante deja constancia que la presente solicitud de modificacién contractual se radica en vigencia del plazo de

ejecucion.

Notas:

PoNPRE

1

El supervisor y/o interventor recomiendan la modificacién al ordenador del gasto.

Se ha verificado el mapa de riesgos y el mismo se mantiene.

Declaramos que se ha realizado la verificacién del pago al SGSS y parafiscales, encontrdndose a paz y salvo.
Verificadas las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses el contratista no se encuentra incurso
en ninguna de las mencionadas.

Supdrvisor Apoyo ala Supervision
Nombre: A ES IVANNO GALEANO TORO Nombre: LUZ ADRIANA SANTOS CASTELLANOS
Cargo: Director de Construccién y Conservacion Cargo: Contratista

de Establecimientos Educativos

Elabor6: Luz Adriana Santos Castellanos - Contratista DCCEE SED

Revis6: Johnson M. Cansario Pérez - Contratista DCCEE SED

Zepl,

7ty

Katherin Vélez Garcia - Abogada contratista DCCEE — SED

Paula Andrea Panesso Sanchez- Abogada contratista DCCEE — SED/w/

|
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ACTA DE POSESION No. 0 3 6

En Bogota, D.C., a los once (11) dias del mes de enero del afio dos mil veinticuatro (2024),
comparecié el doctor CARLOS FELIPE REYES FORERO, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.026.250.157, con el fin de tomar posesion del cargo de GERENTE GENERAL DE
ENTIDAD DESCENTRALIZADA, CODIGO 050, GRADO 04 — EMPRESA DE RENOVACION Y
DESARROLLO URBANO DE BOGOTA - RENOBOQ, para el cual fue nombrado mediante Decreto
Nro. 00 9 de fecha 11 de enero de 2024 con caracter Qrdinario.

Fecha de efectividad: 11 de enero de 2024.

El compareciente prestd el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica y
manifesté no estar incurso en causal alguna de inhabilidad, de incompatibilidad o prohibicién

establecida en la Ley 1952 de 2019 y demas disposiciones vigentes para el desempefio de empleos
publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015, el
compareciente declard, bajo la gravedad del juramenio, no tener conocimiento de procesos
pendientes de caracter alimentario o que cumplira con sus obligaciones de familia.

En constancia de lo expuesto, se firma por:

i Gl

EL ALCALDE MAYOR EL POSESIONADO

o,
Proyect6: | Natalia Stefania Walteros Rojas " C.¢ /

Julio Roberto Garzén Padilla
Reviso: Paulo Ernesto Realpe Mejia

’s%aneth Sudrez Acero e Iy

Aprobd:

fliana Caballero Duran ~ ~ —Z——_)

Cra 8 No. 10 - 65
Sadigo postal 111711 . 0
Tek 337 3000 B3

wyew bogota.gov.co By 565
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DECRETO No. 0 U g DE

10 ENE 204

“Por medio del cual se efectiian unos nombramientos”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley No. 1421 de 1993,
el Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, y

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcion publica los
empleos publicos denominados de libre nombramiento y remocion.

Que el literal a) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, sefiala que son empleos de libre
nombramiento y remocién aquellos de direccion, conduccion y orientacion institucionales, cuyo ejercicio
implica la adopcion de politicas o directrices, en la Administracion Central y Descentralizada del Nivel
Territorial.

Que en ese orden de ideas, existen empleos del nivel directivo que pueden ser provistos de manera
discrecional, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto
No. 1083 de 2015.

Que de conformidad con la revisién efectuada por la Direccién de Talento Humano de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se evidenci6 que las personas mencionadas en el articulo
1° del presente acto administrativo, reanen los requisitos para ser nombradas en los empleos sefialados.

Que en cumplimiento del articulo 7° del Acuerdo No. 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 7° del
Decreto Distrital No. 189 del 21 de agosto de 2020, modificado por el Decreto Distrital No. 159 del 28 de
abril de 2021, las hojas de vida de las personas mencionadas en el articulo 1°, se publicaron en el sitio
Web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, por el término de cinco (5) dias habiles,
para conocimiento de la ciudadania.

En mérito de lo expuesto,

Carrera 8 No. 10-65
Codigo Postal: 111711

. BOGOT/\
7 iA%o: Linea 195
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Continuacion del Decreto N°. 0 0 9

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

pE 1 1 ENE 2024 Pig.2 de 3

“Por medio del cual se efectian unos nombramientos”

DECRETA:

Articulo 1°-: Nombrar con caricter ordinario, en los cargos que se sefialan a continuacion, a las siguientes

personas:
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
No. No.
GERSON
y B 79.451.376 Secretario de Despacho, Cédigo 020, Grado 09 — Secretarfa Distrital de Salud
GALAVIS
5 |g AT?II?,ADBPE&%J A 94.499 269 Director de Entidad DescentraIciizaga, Cédigol lgéro, Grado 02 - Instituto Distrital
GARRIDO ¢ Lursmo -
VICTOR
3 JAVIER 1.130.584.964 Director General de Entidad Descentralizada, Cédigo 050, Grado 04 - Agencia
SAAVEDRA T Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia “Atenea”
MERCADO
DANIEL
4 ANDRES 79.797 399 Director General de Entidad Descentralizada, Cédigo 050, Grado 04 - Instituto
GARCIA o Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD
CANON
MARIA
5 FERNANDA 1.065.591.156 Gerente General de Entidad Descentralizada, Cédigo 050, Grado 05 — Empresa
ORTIZ Tomme de Transporte del Tercer Milenio — TRANSMILENIO S.A.
CARRASCAL
PEDRO
6 ORLANDO 79.530.167 Director General de Entidad Descentralizada, Cédigo 050, Grado 07 - Instituto
MOLANO R de Desarrollo Urbano - IDU
PEREZ
CARLOS
7 FELIPE 1.026.250.157 Gerente General de Entidad Descentralizada, Cédigo 050, Grado 04 — Empresa
REYES D de Renovacién y Desarrollo Urbano de Bogota - RENOBO
FORERO

Carrera 8 No. 10-65

Cédigo Postal:

Tel.: 3813000

111711

www.bogota.gov.co
Info: Linea 195

Articulo 2°-: Comunicar a las personas y entidades relacionadas en el articulo 1° y a la Direccién de
Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., el contenido del presente
Decreto, lo que se realizara a través de la Subdireccion de Gestiéon Documental de esta tltima Secretaria.

BOGOT/\
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. 0 O g DE | | ENE 2024 Pag.3de 3

“Por medio del cual se efectian unos nombramientos”

Articulo 3°-: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015,
modificado por el Decreto No. 648 de 2017, la personas mencionadas en el articulo 1°, tendran diez (10)
dias contados a partir de la comunicacion de este acto administrativo, para manifestar si aceptan o rechazan
el nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales se contardn a partir de su
aceptacion.

Articulo 4°.- Publicar el contenido del presente Decreto en el Registro Distrital a través de la Subdireccion
de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

Articulo 5°.- El presente Decreto rige a partir del dia de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los

11 ENE 2024

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
Alcalde Mayor

Proyect6: Natalia Stefania Walteros Rojas - Comralistaq/o

Revisd: Julio Roberto Garzdon Padilla — Director de Talent ano
Paulo Ernesto Realpe Mejia - Jefe Oficina Juridi .
3‘ Yaneth Suarez Acero — Subsecretaria Corp aliv.

Martha Lucia Noguera Baquero — Asesoulz .
Aprobd: Liliana Caballero Duran- Secretaria General ﬁ

Carrera 8 No. 10 -85
Cédigo Postal: 111711

i BOGOT/\
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1026250157 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/04/2025 11:42 AM

Cadigo Verificacion: PLBSM7TN6H
Valida hasta: 06/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Y
SECRETARIA DE

BOGOTI\ EDUCACION

Bogota D.C, 7 de abril de 2025

El abajo aqui firmante identificado/a como aparece al pie de mi firma, manifiesto que
autorizo de manera libre, expresa, inequivocamente, y de forma exclusiva para los
fines sefalados en los términos de la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto
753 de 2019, a la Secretaria de Educacién del Distrito con NIT. 899.999.061-9, a
consultar los datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion
contractual y, de llegarse a formalizar, manifiesto que la Entidad podra cada cuatro
(4) meses realizar la misma consulta, esto es a partir del inicio de la misma y
mientras se encuentre vigente.

AUTORIZA

Firmado digitalmente por
Carlos Felipe Reyes Forero
Fecha 2025.04.07 10:32:42

Carlos Felipe

Reyes Forero s,
CARLOS FELIPE REYES FORERO

C.C. 1.026.250.157

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Cédigo postal: 111321
www.educacionbogota.edu.co

Informacioén: Linea 195 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de
abril de 2025, a las 17:37:50, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1026250157

Caodigo de Verificacion

1026250157250404173750

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 2834880
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 4 de abril de 2025 - 05:56 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacion: 2834880EYWXW_S4U3R_08696
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) CARLOS FELIPE REYES FORERO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1026250157 de BOGOTA D.C.
(MIL YEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL CIENTO CINCUENTA Y SIETE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:58:04 PM horas del 04/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1026250157
Apellidos y Nombres: REYES FORERO CARLOS FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aguellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viemnes 8:00 am a 12:00 pm y 200 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pals: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co




=
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:39:28
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 268058294

Bogota DC, 04 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS FELIPE REYES FORERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1026250157:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/04/2025 07:00:17 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1026250157 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 113860203 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda m

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
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Policia Nacional Inicio  Preguntas frecuentes Ley 1918 Contacto

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:12:05 horas del 04/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1026250157,
Apellidos y Nombres REYES FORERO CARLOS FELIPE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Secretaria de Educacion Distrital, con NIT 899999061-9 v su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del
cual se reglamenta la Ley 1918 de 20718’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad
rectora frente al tratamiento de datos.
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