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REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE TAURAMENA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

| CONVENIO DE ASOCIACION No 40 DE FECHA 30 DICIEMBRE DE 2024 |

DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA

INFORME DE SUPERVISION FINAL FECHA: (08/04/2025)
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT 901463405-4

CONTRATISTA RL NATALY LUNA GONZALEZ
C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare

SUPERVISOR WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL

CONVENIO CONVENIO DE ASQOCIACION No 40 DE FECHA 30 DICIEMBRE DE 2024

CONTENIDO

PRESENTACION

1. CONTROL ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO
2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
3. PROGRAMACION DE SUPERVISION

4. CUADRO COMPARATIVO DE CANTIDADES
5. GRAFICO COMPARATIVO DE CANTIDADES

6. INFORME FOTOGRAFICO
7. INDICADORES

8. ANEXOS
a. Informe final de Actividades del periodo 30 diciembre de 2024 al 27
febrero de 2025

Planilla de aportes de seguridad Social periodo pension 12 de 2024
salud 01 de 2025 planilla 4596106300

Planilla de aportes de seguridad Social periodo pension 01 de 2025
salud 02 de 2025 planilla 4589611482

Planilla de aportes de seguridad Social periodo pension 02 de 2025
salud 03 de 2025 planilla 4594733839

Planilla de aportes de seguridad Social periodo pension 02 de 2025
salud 03 de 2025 planilla 4596080360

c. Informe administrativo, técnico y financiero del convenio

d. Memorias de ejecucion contractual (Fisico )

SEUE CleC o WWW. U amena-casanars. gov.eo
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



MUNIIPIO DE TAURAMNA

REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE ﬁ
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

G = R - CONTROL ADMINISTRATIVO - ; i
1. INFORMACION INICIAL
IOBJETO DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA
CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
CONVENIO DE ASOCIACION No 40 FECHA DE CONTRATO 30 DICIEMBRE DE 2024
VALOR APORTES DEL MUNICIPIO  |$ 105,176,145.60 VALOR ANTICIPO $ 17,038,567.22
VALOR DE APORTES DEL
; 123,264,145,
bty $ 18,088,000.00 VALOR TOTAL DEL CONVENIO $ 123,264,145.60
CONTRATISTA FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS NIT 901463405-4
1.118.556.424 expedida en
R LEGAL NATALY LUNA GONZALEZ C.C. ool - ot
PLAZO CONTRACTUAL sesenta 60 Dias
INVITACION PUBLICA 23 Diciembre de 2024
PLAZO (DIAS) sesenta 60 Dias
No 1134 23 diciembre de 2024,
No Y FECHA DE DISPONIBILIDAD No 20 de 23 dicimebre de 2024, PUBLICACION OFICIAL N.A
No Y FECHA DE RP No 1313 30 diciembre de 2024, COMUNICACION DE| RESOLUCION 0705 DELOS
No 37 de fecha 10 enero 2025, ACEPTACION DE LA OFERTA DICIEMBRE DE 2024
No Y FECHA DE DESIGNACION DE| OFICIO DELEGACION DE FECHA 30 SUPERVISOR WILLIAN HERNAN ABRIL
SUPERVISION DICIEMBRE 2024 VALCARCEL
ACTA DE INICIO 30 DICIEMBRE DE 2024 FECHA DE TERMINACION 27 ABRIL DE 2025
[ GARANTIAS INICIALES
IZAS INICIALES
ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL BGHA DE VIGENCIA
POLIZAS No AMPARO APROBACION FECHA INICIAL | FECHAFINAL | YALORASEGURADO
DE CUMPLIMIENTO 30-Dec-2024 30-Dec-2024 3-Jul-2025 $12.326.414.56
BUEN MANEJO Y CORRECTO
INVERSION DEL ANTICIPO 30-Dec-2024 30-Dec-2024 31-Jul-2025 $17.038.567.22

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE

CALD>:
MUNIIPIO DE TAURAMNA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
q‘.’-tunnﬁ“’
CONTROL ADMINISTRATIVO
25-44-101197143 PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES DE
SOCIALES LEGALES E 30-Dec-2024 30-Dec-2024 3-Mar-2028 $ 6.163.207.28
INDEMNIZACIONES
LABORALES
RESPONSABILIDAD CIVIL
25-54-101002857 EXTRACONTRACTUAL 30-Dec-2024 30-Dec-2024 3-Mar-2028 $ 260,000,000.00
| 2. INFORMACION DURANTE LA EJECUCION |
FECHAS DE ACTAS Y/O MODIFICATORIOS VALORES DE ACTAS
ACTA DE INICIO 30 DICIEMBRE DE 2024 VALOR DEL ANTICIPO $ 17,038,567

INFORME No 01 PERIODO 30
DICIEMBRE 2024 AL 27 FEBRERO DE

07 ABRIL DE 2025

VALOR EJECUTADO APORTE
DEL MUNICIPIO:

$ 104,890,506

VALOR AMORTIZAR APORTE

2025 DEL MUNICIPIO: 17,008,567
VALOR A PAGAR $ 87,851,938.38
CONDICIONES FINALES DEL CONTRATO
VALOR FINAL DEL CONTRATO 123,264,145.60
APORTE DEL MUNICIPIO: 105,176,145.60
APORTE DE LA CORPORACION 18,088,000.00
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO sesenta 60 Dias

VALOR EJECUTADO APORTE DEL
MUNICIPIO:

104,890,505.60

VALOR AMORTIZAR APORTE DEL
MUNICIPIO:

17,038,567.22

VALOR AMORTIZAR APORTE DEL
MUNICIPIO:

87,851,938.38

VALOR EJECUTADO APORTE DE LA
CORPORACION

18,088,000.00

VALOR EJECUTADO

122,978,505.60

— )

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
Secretario de Desarrollo Social

Lo U oo ()

LINA MARIA ROSAS PLAZAS
PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co

Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare gov.co

Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNIIPIO DE TAURAMNA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANEXO
INFORME DE SUPERVISION FINAL
OBJETO DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA
IGDHTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
CONTRATISTA FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
PUFERV!&OR WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL
ENTREGA DEL PROYECTO|ELABORACION DE
TIEMPO ESTUDIO DE DOCUMENTOS AL CONTRATISTA ACTAS CONTROL DE ACTIVIDADES INFORMES DE SUPERVISION
28 diciembre informe final de[>C Sicemore de 2024 Acta
evaluacion tecnica wTemioc 0 2 wkda de inicio del 30
g;oz\iaaoe CRE-MT-SDS-018- Convenio a‘E " :. @ diciembre de 2024
W % minuta
[4
g
g
2 A ACTA DE COMITE TECNICO No. 02
o e Dietes Mo 31 <€l Veriicacion a la Afilacisn al Sistema de
4 2024 Acta deSeguridadSodaHmeuralyParaﬂmns.
mmoz“mﬂnl como Contratos del Personal
s Vinculado y Presentado en el Procesol
30 diciembre de 2024 CRE-MT-SDS-018-2024 Seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones técnicas,
administrativas y legales en sitio
8
8
2 4
g
w
1
o 2
B Seguimiento al cumplimiento de las
ﬁ 3 obligaciones técnicas,
w administrativas y legales en sitio
4 Acta de terminacion del
convenio
8
~ L : Informe de supervision No 01
g 3 gnnaw:ieo s |periodo de 30 Diciembre de 2024 al
; 28 febrero de 2025

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
Secretario de Desarrolio Social

LINA MARIA ROSAS P|
Profesional de Apoyo a la
Supervision

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal 854030
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REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNIIPIO DE TAURAMNA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANEXO
INFORME DE SUPERVISION FINAL

DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOs’l

(ORJETO ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA

FICONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS

NIT 901463405-4

RL NATALY LUNA GONZALEZ

C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare

ICONTRATISTA

“SUPERVISOR WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL

| GRAFICO DE EJECUCION POR ACTIVIDADES (%CONTRATADO VS %EJECUTADO) |

® VALOR APORTE ESAL  ® VALOR EJECUTADO # SALDO A FAVOR
i
|

$ 18,088,000.00 $ 18,088,000.00

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL Sede electronica: www.tauramena-casankiBldARIA ROSAS PLAZAS
Secretario de Desarrollo Social ~ Correo electrénico: contactenos@tauramena-dasefiesiengbvledApoyo a la Supervision
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030




REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNIIPIO DE TAURAMNA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANEXO
INFORME DE SUPERVISION FINAL
loBJETO DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS,
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA
ICONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
ONT NIT 901463405-4
= RATIBIA RL NATALY LUNA GONZALEZ
C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare
|SUPERVISOR WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL
L GRAFICO DE EJECUCION POR ACTIVIDADES (%CONTRATADO VS %EJECUTADO) |
= VALOR APORTE ESAL = VALOR EJECUTADO : SALDO A FAVOR
$ 18,088,000.00 $ 18,088,000.00 j
$ =
(, o bk Qq)o-)
WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL LINA MARIA ROSAS PLAZAS
Secretario de Desarrollo Social Profesional de Apoyo a la Supervisién

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare. gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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REPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNIIPIO DE TAURAMNA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANEXO
INFORME DE SUPERVISION FINAL

DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL

[ INFORME FOTOGRAFICO 1
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INFORME FINAL DE SUPERVISION

DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES
EN CONDICION DE VULNERAVILIDAD DEL MUNICIPIO DE
TAURAMENA

OBJETO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT 901463405-4

CONTRATISTA | p| NATALY LUNA GONZALEZ
C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare.
SUPERVISOR WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL
FECHA PRESENTE
At 08 ABRIL DE 2025

En virtud de lo consignado en la Ley 80 de 1993, el Decreto 029 del 2004, demas normas
concordantes, basados en la ejecucion del Objeto Contractual y teniendo en cuenta las
obligaciones adquiridas por el Cooperante en la CLAUSULA TERCERA. -OBLIGACIONES DE
FUNDACION GRANDES HISTORIAS del Convenio en mencién; me permito certificar que se
dio cumplimiento a cabalidad, teniendo en cuenta lo siguiente:

1. ACTIVIDADES

Segun lo establecido en |a clausula tercera obligaciones de la fundacion OBLIGACIONES DE
LA FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS se obliga para con el Municipio a ejecutar el
objeto contractual a convenir de conformidad a lo sefialado en el presente convenio, numeral
5.2.1 del estudio previo, invitacion publica y propuesta presentada por la FUNDACION LAS
GRANDES HISTORIAS para: DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA documentos que hacen parte integral
del presente convenio.

ACTIVIDAD DESARROLLADA | RESULTADOS OBTENIDOS

COMPONENTE 1. SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR A
TRAVES DE CENTRO DE BIENESTAR Y/O PROTECCION.

Se garantizé el apoyo nutricional para mejorar la seguridad
1.1. Componente alimentaria de los 11 adultos mayores internos en el municipio
nutricional para 11 adultos de Tauramena, Casanare. Este apoyo consistié en la provisién
mayores en el centro de de raciones preparadas y servidas en el sitio, a través de la
proteccion. prestacion de servicios en el Centro de Proteccion.
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ACTIVIDAD DESARROLLADA

RESULTADOS OBTENIDOS

Durante la vigencia del convenio, se ofrecié un servicio integral
de alimentacion que incluyé:

Desayuno, almuerzo y cena: Se brindaron tres comidas
principales al dia, de lunes a domingo, incluyendo los dias
festivos.

Refrigerios: Se proporcionaron refrigerios en la mafiana y en
la tarde.

Todas las raciones fueron preparadas y servidas en las
instalaciones del centro, garantizando la calidad y la cobertura
nutricional necesaria para los beneficiarios.

Este servicio contribuyé significativamente a la mejora de la
calidad de vida y el bienestar de los adultos mayores
atendidos, asegurando una alimentacion adecuada y continua.

Distribucion de las raciones por en el presente informe:

Diciembre de 2024: 02 dias de servicio, con un total de 22
desayunos, 22 refrigerios AM, 22 almuerzos, 22 refrigerios PM
y cena 22 entregados

Enero de 2025 31 dias de servicio, con un total de 341
desayunos, 341 refrigerios AM, 341 almuerzos, 341
refrigerios PM y cena 341 entregados

Febrero de 2025 27 dias de servicio, con un total de 297
desayunos, 297 refrigerios AM, 297 almuerzos, 297 refrigerios
PM y cena 297 entregados

La Fundacion Las Grandes Historias garantizé la contrataciéon
de un (1) manipulador(a) de alimentos durante la totalidad del
tiempo de prestacion del servicio. El valor correspondiente a
este personal se incluyo dentro del costo de las raciones
servidas.

La persona contratada para desempefar esta labor fue la
sefiora Carmen Luis Joya Barrera, quien cumplié con el
requisito de contar con el certificado de manipulaciéon de
alimentos. La contratacién se formalizé bajo un contrato de
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ACTIVIDAD DESARROLLADA

RESULTADOS OBTENIDOS

prestacion de servicios, con fecha de inicio el 30 de diciembre
de 2024 y fecha de terminacion el 27 de febrero de 2025.

Este personal garantiz6 la correcta manipulacion vy
preparacion de los alimentos, contribuyendo a mantener los
estandares de higiene y seguridad alimentaria durante todo el
proceso.

Soportes de entrega

* Ciclos de menu firma por profesional en nutricién

* Lista de intercambio firma por profesional en nutricion

* Planillas de entrega que contienen 11 casillas firmadas por
los adultos mayores

* Registro fotografico diario de la alimentacion servida segun
los ciclos de menus

1.2. Prestacion de Servicios
de asistencia y
acompafiamiento permanente
que propendan por el
mejoramiento de la calidad de
vida, la promocién de la salud
y el cuidado de 11 adultos
mayores, a través de Ila
atencion integral en Centro
de Bienestar y/o Proteccion.

1.2.1 Atencién en Salud (Actividades que propenden por el
mejoramiento de la Salud fisica y Mental del adulto mayor).

AUXILIARES DE ENFERMERIA

Se garantizara la prestacion de los siguientes servicios en el
marco del contrato: Se proporcionara atencién inmediata en
caso de emergencias o situaciones que requieran intervencion
de primeros auxilios, Se conto con un equipo de enfermeria
disponible las 24 horas del dia, con actividades especificas
como:, Cambio de posicion de los pacientes, Administracion
de los medicamentos indicados por la E.P.S, toma de signos
vitales.

Durante la ejecuciéon del contrato, se garantizé la prestacion
de servicios de tres (3) auxiliares de enfermeria, quienes
estuvieron encargados de las actividades derivadas de
enfermeria y de la prestacion de primeros auxilios.

Los servicios se brindaran durante las 24 horas, con un
sistema de turnos rotativos para asegurar la cobertura
continua y constante de la atencién de salud.

M 7:00 a.m. a 1:00 p.m;
T1:00 p.m.a 7:00 p.m.
N 7:00 p.m. a 7:00 a.m.
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Soportes de entrega

* Cuadro de turnos auxiliares de enfermeria

*informe de actividades del técnico JUAN PABLO VARGAS
PEREZ NoC.C 1,118,573.517

*informe de actividades del técnico LAURA SOFIA PINILLA
GONZALEZ No C.C 1,006,553,778

*informe de actividades del técnico ALBA LUCY PULIDO
NINO No C.C 47,435,888

SERVICIO PROFESIONAL
EN  NUTRICION Y
DIETETICA

La Fundacién Las Grandes Historias garantizo el servicio de
nutricion y dietética atreves de la profesional de en nutricién
SANDRA MILENA ARCILA BOTERO No C.C 44,001,224

Realizo dos valoraciones de seguimiento a cada uno de los
Adultos mayores

El dia 24 de Enero de 2025, La profesional en nutricion y
dietética, realizo la valoracion nutricional a los ONCE (11)
adultos mayores, donde se refleja  datos generales,
informacién de salud, antecedentes personales, informacién
antropométrica (parametro, valoracién 1 y clasificacion),
signos clinicos relacionados con estado nutricional,
informacién sobre la alimentacion (preferencias, rechazos e
intolerancias), diagnostico nutricional integral, plan de
alimentos (tipo dieta y caracteristicas) recomendaciones
generales

Se estable que realizo las siguientes actividades

e Capacitacion de BPM el 24-01-2025 de 1:00pm a
2:00pm

¢« Tema; minuta, lista de intercambios, ciclo de menus. Al
personal auxiliar de cocina.

e Capacitacion en BPM el dia 25-01-2025 a las 1:00pm a
2:00 pm

¢ Tema, buenas practicas de manufactura, al personal de
servicio de la fundacion las Grandes Historias.

El dia 4 de febrero de 2025, La profesional en nutricién y
dietética, realizo la valoraciéon de seguimiento nutricional a los
ONCE (11) adultos mayores, donde se refleja datos generales,
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informacion de salud, antecedentes personales, informacion
antropomeétrica (parametro, valoracién uno y clasificacion),
signos clinicos relacionados con estado nutricional,
informacion sobre la alimentacion (preferencias, rechazos e
intolerancias), diagnostico nutricional integral, plan de
alimentos (tipo dieta y caracteristicas) recomendaciones
generales.

Se estable que realizo las siguientes actividades

Capacitacion de BPM el 4-02-2025 de 2:00pm a 3:00pm

e Tema; Buenas practicas de manufactura con énfasis en
higiene personal y su relacion con las enfermedades
trasmitidas con los alimentos.

e Capacitacion en BPM el dia 14-02-2025 a las 1:00pm a
2:00 pm

e Tema, Refuerzo de la toma de gramaje y el
enriquecimiento de recetas para apoyar el aporte
nutricional de los adultos mayores con déficit de peso.

Soportes de entrega

Se soporto dos informes de actividades que contiene :
Informe Descriptivo: Detalle de las actividades realizadas, los
procedimientos seguidos y los resultados obtenidos durante la
valoracién nutricional.

Registro Fotografico: Imagenes que documentan el proceso
de valoracion nutricional, con énfasis en cada adulto mayor
evaluado durante la toma de medidas antropométricas.
Informe Nutricional: Analisis completo de los resultados
obtenidos, con observaciones y recomendaciones
nutricionales basadas en las valoraciones realizadas.

SERVICIO PROFESIONAL
EN GERONTOLOGIA (o)
MEDICO ESPECIALISTA EN
GERIATRIA

La Fundacion Las Grandes Historias garantizo el servicio
profesional en gerontologia o médico especialista en geriatria

Profesional a Cargo: Dr. Diego Arias, C.C. No. 1,020,791,129
Médico Especialista en Geriatria

Se realizaron dos valoraciones de seguimiento a cada uno de
los 11 adultos mayores del convenio:
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Valoracion Geriatrica Integral Inicial (29 de enero): El objetivo
de esta valoracion fue evaluar la situacion basal de los adultos
mayores. Para ello, se utilizdé una serie de escalas
estandarizadas (Barthel, MNA SF, CFS), ademas de realizar
un examen fisico completo. Durante este proceso, se
revisaron los antecedentes clinicos de los pacientes y se
evalué el control de las comorbilidades existentes. Con base
en estos datos, el médico formulé diagnésticos clinicos,
funcionales y mentales, generando recomendaciones
especificas para cada paciente segun los factores de riesgo
identificados.

Valoracién Geriatrica Integral de Seguimiento (26 de febrero
de 2025).Esta valoracion se bas6 en los diagnésticos previos
realizados en la consulta inicial. El propésito fue evaluar el
cumplimiento de las recomendaciones emitidas durante la
valoracion inicial, asi como revisar el manejo médico actual
que cada adulto mayor esta recibiendo a través de su
respectiva Entidad Promotora de Salud (EPS). Ademas, el
médico revisd la necesidad de ajustar o incorporar nuevas
intervenciones en los planes de manejo de los pacientes,
siguiendo las guias de practica clinica y las recomendaciones
del Ministerio de Salud, especialmente en lo que respecta a
los tamizajes de salud pertinentes para este grupo etario y los
factores de riesgo previamente identificados.

Soportes de entrega

Se soporto un informe de actividades que contiene :

Informe Descriptivo: Detalle de las actividades realizadas, los
procedimientos seguidos y los resultados obtenidos durante la
valoracién

Registro Fotografico: Imagenes que documentan el proceso
de valoracion

SERVICIO PROFESIONAL
EN  FISIOTERAPIA O
TERAPIA FiSICA.

La Fundacién Las Grandes Historias garantizo el servicio
profesional en fisioterapia o terapia fisica

Profesional a Cargo: DANIELA CIPAGAUTA No C.C
1,118,571,391 profesional en fisioterapia
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Se llevaron a cabo dos valoraciones de seguimiento en
fisioterapia para cada uno de los 11 adultos mayores del
convenio, con el objetivo de evaluar su estado fisico y
promover su bienestar general.

Valoracion Integral en Fisioterapia: El profesional en
fisioterapia realizé una valoracion integral para cada adulto
mayor, evaluando los siguientes items:

Sistema Cardiovascular y Pulmonar
Sistema Neuromuscular

Sistema Musculoesquelético
Sistema Tegumentario

Se establece que a partir de esta evaluacién, se emitié un
diagnostico general para cada adulto mayor, considerando sus
condiciones fisicas especificas.

Se estableci6é que, como parte del plan de manejo, los adultos
mayores recibieron sesiones diarias enfocadas en la
ocupacion y el aprovechamiento del tiempo libre, promoviendo
el envejecimiento activo. Estas sesiones comenzaron con una
valoracién inicial de las capacidades fisicas, fuerza y equilibrio,
asi como el movimiento de hombros y cuello. También se
realizaron ejercicios respiratorios para mejorar la capacidad
pulmonar y la circulacién.

Se soporta Valoraciones de Seguimiento Integral: Se
realizaron 11 valoraciones de fisioterapia de seguimiento para
cada uno de los adultos mayores, con el fin de monitorear su
progreso y ajustar el plan de manejo de acuerdo a sus
necesidades. Estas valoraciones incluyeron una evaluacion
continua de las capacidades fisicas y la respuesta a los
tratamientos aplicados.

Se establecié que se realizaron sesién diaria, e implementaron
diversas actividades disefiadas para fomentar el
envejecimiento activo, tales como ejercicios de movilidad,
actividades de fuerza, y actividades recreativas adaptadas a
las necesidades de los adultos mayores.
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Soportes de entrega

Se soporto dos informes de actividades que contiene:

Informe Descriptivo: Detalle de las actividades realizadas, los
procedimientos seguidos y los resultados obtenidos durante la
valoracion

Registro Fotografico: Imagenes que documentan el proceso
de valoracion terapeuta

SERVICIO PROFESIONAL
EN PSICOLOGIA

La Fundacion Las Grandes historias garantizo el servicio
profesional en psicologia

Profesional a Cargo: NATALY LUNA GONZALEZ No C.C
1,118,556,424profesional en PSICOLOGIA

Se establece que la profesional en psicologia realizé una
valoracién integral para cada uno de los adultos mayores del
centro, utilizando el test Mini-Mental State Examination
(MMSE). Este instrumento se aplicd con el objetivo de evaluar
el estado cognitivo de los pacientes y obtener informacion
relevante sobre su funcion mental.

La profesional en psicologia llevé a cabo una valoracion de
seguimiento a cada uno de los adultos mayores, utilizando una
entrevista individual. Durante esta entrevista, se observaron
mejoras significativas en cuanto a:

e Estrategias comunicativas
e Procesos resolutivos
e Relacionamiento social

Estas mejoras fueron interpretadas como indicadores de
avance en la rehabilitacion y adaptacion de los adultos
mayores.

Soportes de Entrega:

Se entregaron dos informes de actividades que incluyen:
Informe Descriptivo: Detalle de las actividades realizadas, los
procedimientos seguidos y los resultados obtenidos durante
las valoraciones.
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Registro Fotografico que documentan el proceso de valoracion
y el seguimiento de las actividades diarias realizadas con los
adultos mayores

1.3 Prestacién de servicios que garantizan la permanencia y cuidado de los adultos mayores,
a través de la atencion integral en centro de bienestar y/o proteccion.

1.3.1 ELEMENTOS DE
ASEO PERSONAL DEL
ADULTO MAYOR:

La Fundaciéon entregd los elementos establecidos en el
convenio para el fortalecimiento del aseo corporal de los
adultos mayores. Los elementos entregados son los
siguientes:

Se garantizo once 11 Cepillos dental para adulto, cerda media
0 suave, mango ergondémico, cerdas con punta relieve,
limpiador de lengua con el 25% de plastico estos solo se
entrega una cada tres mes por normatividad de ministerio de
salud

Se garantizo veintidés 22 Cremas dentales de 75 ml, salud
bucal completa previene problemas de encias

Se garantizo 11 once Talcos para pies 300 gr gr. Contiene
cada 100 gr triclosan 0,2g.

Se garantizo veintidés 22 desodorantee roll  on
antitranspirante de 50 ml

Se garantizo veintidés 22 Prestobarbas 3 hojas, cabeza mévil,
mango de goma antideslizantes

Se garantizo veintidés 22 jabdnes de bafio X 110 gr con aceite
de linaza y avena y elimina el 99% de bacterias

Se garantizo once 11 Shampoo 375 ml limpieza
profundamente, cabello revitalizado, suave, brillante y hasta
100% libre de caspa

Soportes de Entrega:

Ingreso Almacén No. 164: Fecha de ingreso: 30 de diciembre
de 2024.

Acta de recibo de bienes No. 01: Fecha de emisién: 30 de
diciembre de 2024.

Registro fotografico en seis folios.
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1.3.2. ELEMENTOS DE
ASEO PARA CAMBIO DE
PANAL:

La Fundaciéon entregdé los elementos establecidos en el
convenio para el fortalecimiento del aseo corporal de los
adultos mayores. Los elementos entregados son los
siguientes:

Se garantizo entrega de 1512 unidades de pafiales para
adulto para incontinencia severa.

Se garantizo veintidos 22 Toallas humedas paquete x 100
con ingredientes naturales y sin alcohol

Se garantizo veintidés 22 caja de Guantes x 50 unidades

Se garantizo veintidés 22 Crema anti pafalitis x 110 gr

Se garantizo veintidés 22 crema humectante de uso corporal
400 ml ( para piel seca )

Se garantizo veintidés 22 unidades de Vaselina 60 gr

Soportes de Entrega:

Ingreso Almacén No. 164: Fecha de ingreso: 30 de diciembre
de 2024.

Acta de recibo de bienes No. 01: Fecha de emision: 30 de
diciembre de 2024.

Registro fotografico en seis folios.

1.3.3 Hospedaje:
Alojamiento y estadia las 24

horas para 11 adultos
mayores, en  habitacion
compartida con cama

individual, colchon, protector
para colchén impermeable,
sabanas de movimiento,
sabanas, sobre sabanas,
almohadas, fundas, protector
para almohadas. En
condiciones Optima para el

descanso incluye Aseo
General de Instalaciones
Servicios limpieza y
desinfeccion en las areas de
dormitorios, zona de
circulacion, de recreacion,

La Fundacion Las Grandes Historias garantizo el hospedaje y
la estadia las 24 horas del dia para los 11 adultos mayores, en
habitaciones compartidas y confortables. Las condiciones de
las habitaciones incluyen:

Mobiliario:

Cama individual

Colchén de calidad

Protector para colchon antifluido
Almohada

Fundas para almohada

Juego de sabanas

Sobre sabana

Sabana de movimiento
Condiciones de las instalaciones:

Las habitaciones y areas comunes se mantienen en perfecto
estado de aseo general y desinfeccién asegurando un
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salas de estar, zonas verdes
y espacio comunitarios.

ambiente comodo, seguro y adecuado para la estadia de los
adultos mayores en todo momento.

Se establece que la fundacion cumple con los requisitos
establecidos en la resolucion Numero 055 de 2018cual
establece los requisitos minimos esenciales exigibles a los
centros.

1.3.4. Arreglo de Prendas de
Vestr y Ropa de Cama:
Servicio de lavanderia,
desinfeccion, = desmanchar,
aromatizacion de la prenda,
eliminacion de los acaros y
malos olores, planchar, doblar
y dejar para listo la ropa para
el uso de 11 adultos mayores

La Fundacion Las Grandes Historias garantiza el servicio de
lavanderia para las prendas de vestir y ropa de cama de los
11 adultos mayores. Este servicio incluye:

Lavado y desinfeccion de las prendas.
Eliminacion de manchas y malos olores.
Aromatizacion de la ropa.

Eliminacion de acaros.

Planchado y doblado de las prendas.

Entrega de la ropa listo para el uso de los adultos mayores.
Este servicio asegura que todas las prendas de vestir y ropa

de cama se mantengan en condiciones 6ptimas de higiene y
comodidad.

La Fundacion Las Grandes Historias garantizo el servicio
diario de limpieza y desinfeccion en las areas comunes del
centro, incluyendo:

Dormitorios

Cocina

Comedor

Zonas de circulacion

Zona de recreacion

Sala de estar

Area administrativa

Como objetivo generar un ambiente agradable y acogedor
para los 11 adultos mayores del convenio, asegurando
condiciones de higiene éptimas para su bienestar y comodidad
durante su estancia.

Se establece que para el desarrollo de las actividades
mencionadas se contrato personal mediante contra de
prestacion de servicios a la sefiora PATRICIA BOTELLO
NoC.C 47,438,372
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ACTIVIDAD DESARROLLADA

RESULTADOS OBTENIDOS

centro.
1.4. actividades de prevencion
del covid-19 para el bienestar
fisico del adulto mayor
cumplimiento resolucién no.

555 de 2023 del MSPS. de 2024.

Durante la ejecucion de las actividades, la Fundacién entrego
elementos de proteccién personal al personal que labora en el
Soportes de Entrega:

Ingreso Almacén No. 161: Fecha de ingreso: 30 de diciembre

Acta de recibo de bienes No. 02: Fecha de emision: 30 de
diciembre de 2024.

2.

COMPONENTE 2. PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

2.2. Auxilio Exequial para los 11 adultos
mayores atendidos: Afiliacion a seguro
exequial con pagos mensuales, incluye:
(Atatd, Sala de Velacion, Tramites legales,
Carroza para el traslado de la persona
fallecida desde la funeraria a la iglesia y luego
al cementerio, Servicio de cafeteria, Destino
final sea inhumacién o cremacién, ceremonia

realizo la afiliacion de 11 adultos mayores a los
servicio funerarios atreves de santa cruz
prevision exequial SAS NIT 901556492-5
Soportes de entrega

Certificacion emitida santa cruz prevision
exequial SAS NIT 901556492-5

Camara de comercio No matricula 161361 del
18 enero 2022

religiosa, cubre lote o béveda, Ampara | Rut
cualquier tipo de muerte por enfermedad o
accidente).
ACTIVIDAD DESARROLLADA ] RESULTADOS OBTENIDOS
APORTES DEL COOPERANTE

Celebracion de cumpleafios a fin de mes,
incluye torta, detalle y recreacion dirigida.

Se estable que la fundacién realizo celebracion
de cumpleafios en el mes de febrero de 2025 a
laos siguientes adultos mayores

Visitacion Macias, 31 de diciembre.
Eliumen Melo 8 de febrero.

Jose Antonio Cabezas 25 de febrero.
Gustavo Calderén el 27 de febrero.

Fumigacién de todo el centro de bienestar
(control de vectores y roedores)

Se establece que se realizé6 fumigacion para
vectores y roedores a las instalaciones del
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ACTIVIDAD DESARROLLADA

| RESULTADOS OBTENIDOS

centro, Habitaciones, zonas comunes, zona
verde, area administrativa, zona de lavado.

Soportes de Entrega:
Registro fotografico en dos folios

Coordinador del proyecto

Se establece un contrato por orden de servicio
con una duracién de dos meses a favor de Leidy
Lizeth Chaparro G. como Coordinadora del
Proyecto, con el compromiso de garantizar un
excelente servicio en todas las areas del hogar.

Actividad de embellecimiento y vejez activa,
incluye estilista y recreacionista

Se establecié que se realizaron dos jornadas
de embellecimiento durante los meses de enero
y febrero para los 11 adultos mayores del
convenio. Para llevar a cabo estas jornadas, se
contraté a un estilista y un recreacionista, con
los siguientes servicios:

Corte de cabello
Podologia
Peinados
Maquillaje de uias

Estas actividades se realizaron utilizando todos
los elementos necesarios para garantizar una
experiencia completa y de calidad. El objetivo
de estas jornadas fue promover una vejez feliz,
brindando a cada adulto mayor la oportunidad
de disfrutar de un momento de cuidado
personal y recreativo, contribuyendo al
bienestar y felicidad de los participantes.

Soportes de Entrega:
Registro fotografico en dos folios

Actividades de esparcimiento, caminata
ecologica para el fortalecimiento a la salud
mental, para cuidadores y beneficiarios,
incluye logistica, hidrataciéon y recordatorio.

La Fundacion Las Grandes Historias realizé, a
todo costo, una actividad de esparcimiento que
incluy6 una caminata ecolégica, con el fin de
fomentar el bienestar fisico y mental de los 11
adultos mayores del convenio. Durante esta
actividad, se proporcioné hidratacion y se
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ACTIVIDAD DESARROLLADA

| RESULTADOS OBTENIDOS

brindd un recordatorio sobre el buen desarrollo
de la caminata.

El grupo de adultos mayores se desplazé
hacia la finca ecoturistica El Cafetal, donde
tuvieron la oportunidad de disfrutar de:

Variedad de pajaros y animales de corral
Vegetacion y cultivos de pan coger

Un entorno natural que permitié a los adultos
mayores relajarse y conectarse con la
naturaleza.

Soportes de Entrega:

Registro fotografico en dos folios

Taller de manualidades para el desarrollo de
habilidades cognitivas del adulto mayor,
como motricidad fina, gruesa

La fundacion las grandes historias desarrolla
taller en fabricacion de matera en botella
plastica con yute, generando en los adultos
mayores destreza manual, reforzando la
motricidad fina y gruesa ademas motivar la
siembra de una planta ornamental la cual
cuidan juiciosamente.

Soportes de Entrega:

Registro fotogréafico en dos folios

Servicio de desplazamiento para citas
medicas y control de pacientes crénicos.

realiza el servicio de transporte para el
desplazamiento a los centros de atenciéon en
salud para los adultos mayores del convenio.
(EPS Capresoca, ESA salud Yopal, HORO,
laboratorio Nohora Alvarez, CAPS Juan Luis
Londofio, laboratorio unidad renal, centro de
atencion unidad renal, Hospital central de
Yopal, IPS Puertabierta, Clinica de heridas
Promed, Instituto de fracturas, Puntos de
entrega de medicamentos autorizados)
Soportes de Entrega:

Registro fotografico en dos folios
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INFORME DE SUPERVISION

FCO09-05
Versién: 6
No. DE VISITAS PORCENTAJE DE
REALIZADAS POR 45 EJECUCION 100 %
LA SUPERVISION: TOTAL:
2. INDICADORES
INDICADOR DE PRODUCTO
NOMBRE DEL UNIDAD DE | CANTIDAD o
INDICADOR MEDIDA | PROYECTADA % EIEGUTADG
adultos mayores atendidos
con servicios integrales Numero 11 100
INDICADOR DE RESULTADO
NOMBRE DEL UNIDAD DE POBLACION ATENDIDA
INDICADOR MEDIDA SITUACION ACTUAL UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
adultos mayores atendidos | Numero No adultos | 11
con servicios integrales 100%
mayore
REEVALUACION DEL
PROUEEDEG EXCELENTE | PUNTAJE 9

3. MONITOREO A LOS RIESGOS DEL PROCESO

Como constancia de la ejecucion, el Cooperante hace entrega de: Informe final con sus
respectivos soportes como: (seguridad social, planillas, registro fotografico, entre otros), los
originales de dichos informes con sus respectivos soportes, reposan en el expediente del
contrato en la oficina Asesora Juridica del Municipio.

4. ANEXOS

Anexo 1. Informe técnico administrativo financiero del convenio 040 de 30 diciembre de 2024

Anexo 2. Registros de auditoria general que hacen parte de la ejecucion del contrato.

L

WILLIAN HERNAN ABRIL VALCARCEL
Secretario Desarrollo Social

o W %o §)

LINA MARIA ROSAS PLAZAS
Profesional de Apoyo a la Supervision
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REUNION DE COMITE TECNICO OPERATIVO
ACTA No 01 CONVENIO DE ASOCIACION No. 040 DE 30 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA: Tauramena, 30 diciembre de 2024
HORA: De las 7:00 a.m. a las 09.30 am
LUGAR: Secretaria de Desarrollo Social
ASISTENTES:
: NOMBRE : ACTUANDO COMO:
WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL Supervisor

Secretario de Desarrollo Social

FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT 901463405-4

RL NATALY LUNA GONZALEZ Cooperante
C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare.
LINA MARIA ROSAS PLAZAS Profesional de apoyo a |la
CC 1.052.397.171 DE DUITAMA supervision
ORDEN DEL DIA

1) Saludo del secretario de despacho y verificacion del quorum.
2) Conformacion comité Técnico
3) Conclusiones

DESARROLLO

1. SALUDO Y VERIFICACION DE QUORUM

Siendo las 7:00 a.m. se reunen en la oficina de la Secretaria de Desarrollo Social WILLIAM HERNAN
ABRIL VALCARCEL, Secretario de Despacho de la Secretaria de Desarrollo Social, en calidad de
Supervisor NATALY LUNA GONZALEZ, 1.118.556.424 expedida en Yopal , representante legal de la
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, NIT. 901463405-4 y LINA MARIA ROSAS PLAZAS
como Profesional de apoyo a la supervision; para dar inicio a la reunion de conformacion de Comité
técnico operativo para el convenio de asociacion No. 040 DE 30 DE DICIEMBRE DE 2024, CUYO
OBJETO ES: DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE TAURAMENA

El supervisor del contrato informa sobre la necesidad de conformar el Comité Técnico Operativo, para
el seguimiento del convenio, de acuerdo con lo estipulado en la Cldusula Décima Segunda: COMITE
Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
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TECNICO OPERATIVO: Para la ejecucion del presente convenio, las partes acuerdan conformar un
Comité Técnico Operativo, el cual estara integrado de la siguiente manera: 1) El Secretario de
Desarrollo Social o su delegado quien lo presidira. 2) el Representante de la FUNDACION LAS
GRANDES HISTORIAS su delegado y 3) el profesional de apoyo a la supervisién, estando presente
la representante legal, se propone que tanto el supervisor, la Representante Legal, NATALY LUNA
GONZALEZ , CC 1.118.556.424 expedida en Yopal , en su calidad de representante legal de la
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, NIT. 9014634054 y LINA MARIA ROSAS PLAZAS, CC
1.052.397.171 DE DUITAMA conformen el comité.

Por otra parte la representante Legal solicita que sea aprobada mediante el presente comité la minuta
patrén suministrada por la Fundacién, que incluye los ciclos de menu y la lista de intercambio, los
cuales cumplen con las cantidades estipuladas. Se aclara que En caso de que algun adulto mayor
requiera un intercambio nutricional debido a una necesidad particular segun las dietas establecidas en
su valoracién nutricional, dicho intercambio debera ser aprobado por la Supervisién, junto con el
concepto técnico del profesional en nutricién del municipio.

Por lo anterior se, presenta un total de 28 menus que incluyen desayuno, refrigerio AM, refrigerio PM
y cena. Estos menus cumplen con las Recomendaciones de Ingesta de Energia y Nutrientes (RIEN)
para la poblacion colombiana, segun la Resolucién No. 3803 de 2016 del Ministerio de Salud y
Protecciéon Social. Ademas, los menus estan alineados con la Estrategia Nacional para la Reduccion
del Consumo de Sal/Sodio en Colombia 2012-2021 y se adaptan a los grupos de edad atendidos en
el Centro de Proteccion, asegurando que la planificaciéon alimentaria sea adecuada y saludable para
cada adulto mayor. firmado por la Profesional en Nutriciéon, Sandra Milena Arcila Botero

3.DECISION

En virtud de lo expuesto anteriormente, la supervision y el asociado, aprueban la conformacién del
comité técnico y aprueban que el supervisor WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL y NATALY LUNA
GONZALEZ |, 1.118.556.424 expedida en Yopal , en su calidad de representante legal de la
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, NIT. 901463405-4 y LINA MARIA ROSAS PLAZAS, CC
1.052.397.171 DE DUITAMA seran los miembros del comité técnico. Asimismo, se aprueba la minuta
patrén y el ciclo de menus presentados por la Fundacion, los cuales cumplen con el componente
nutricional establecido.

Siendo las 9:30 am, se da por terminada la reunion de comité, y se firma por los que en ella

intervinieron:

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
Secretario de Desarrollo Social Supervisor

RIL FUNDACJON LAS GRANDES HISTORIAS
NIT. NIT. 900056808-1
Cooperante

W\ u’ QCSGB‘

LINA MARIA ROSAS PLAZAS
Profesional de apoyo a la supervision
Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
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CICLO DE MENU

Fecha de elaboracion:
30-12-2024

CENTRO DE BIENESTAR INTEGRAL "LAS GRANDES HISTORIAS™

e —

LUNES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
BEBIDA CON LECHE CAFE CON LECHE CHOCOLATE AVENA CON LECHE AGUA DE PANELA CON LECHE CAFE GON LECHE CHOCOLATE
PROTEICO CALDO DE COSTILLA HUEVQS PERICOS CALDO DE PICADO CALDO DE PESCADO HUEVO EN TORTILLA CHANGUA CON HUEVO
CEREAL _
ACOMPARANTE AREPA MOGOLLA AREPUELAS AREPA GALLETAS DE SODA SANDWICH DE QUESO

BANANO

- GRANAGLLA

LACTEO QUESO JUGO DE FRESA EN LECHE KUMIS JUGO DE MANGO EN LECHE JUGO DE MORA CON LECHE AVENA DE FRESA EN LECHE JUGO DE MANGO EN LECHE
CEREAL GALLETAS SALTIN SANDWICH MANTEGADA GALLETAS SALTINAS TUNGO CATALINA MOGOLLA
FRUTA JUGO DE PERA EN JUGO DURAZNO EN JUGO EN JUGO EN BEBIDA EN JUGO
“SOPACREMA | CUCHUGO DE VERDURAS “SOPA DE PATACO SANCOCHITO DE PASTAS AJACO FRIOLES.
ALIMENTO PROTEICO ENEL CEREAL PESCADO EN SALSA CARNE EN GUISO FRICASSE DE POLLO ALBONDIGAS EN SALSA POLLO DESMECHADO CARNE MOLIDA
CEREAL ARROZ GON POLLO ARROZ BLANCO ARROZ BLANCO PASTAS ARROZ BLANGO ARROZ ROJO ARROZ A LA JARDINERA
| TUBERCULO/
PLATANO/DERIVADO YUCA DORADA PLATANO AL HORNO PAPA CHORREADA TORTA DE PLATANO PAN TAJADO PAPA CHALECA TAJADA DE MADURO
DE CEREAL
|~ VERDURA FRIA O ENSALADA COLORIN CON | ENSALADA DE TOMATEY | MIX DE VERDURAS
oot EN EL CEREAL ettt Senia ool ENSALADA ROJA ENSALADA DE AGUACATE ENSALADA VERDE
JUGO GUANABANA LIMONADA FRESA TOMATE DE ARBOL WORA TOMATE DE ARBOL MARACUYA
BEBIDA COLADA DE MAICENA JUGO DE MANZANA JUGODECURUBAEN | G0 DE FRESA EN LECHE COCOA CON LECHE SORBETE DE GUANABANA
CEREAL PONQUE GALLETAS PAN TAJADO TORTA DE BANANG MANTECADA ARROZ CON LECHE ROSCON DE BOCADILLO
FRUTA PATILLA ENJUGO ENJUGO EN JUGO ENSALADA DE FRUTA MANGO EN JUGO
ALMENTO PROTEICO VERDURAS GARBANZOS MADRILENOS POLLO COCINADO TORTILLA ESPANOLA POLLO GOULASH CERDO AL HORNO AREPA RELLENA
CEREAL MACARRONES ARROZ ROJO ARROZ AL CILANTRO ARROZ CON VERDURAS ARROZ VERDE ARROZ CON ZANAHORIA INCLUIDO EN PROTEICO
TUBERCULO/
PLATANO/DERIVADO | TOSTADA AL AJILLO PAPA COCIDA PLATANO COCINADO EN PROTEICO TORTA DE AHUYAMA PAPA CRIOLLA PAPA FRANCESA
DE CEREAL
Emcgu&lrrsl RIAQ EN EL PROTEICO INCLUIDO EN PROTEICO | SALTEADO DE VERDURAS EN TORTA BROCOL AL VAPOR VERDURAS f:é,"i““““ FARA
JUGO MARACUYA LULD MANGO GUANABANA PIRA DURAZNO MORA




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
BEBIDACONLECHE |  CAFE CON LECHE TETERO CHOCOLATE AVENA CON LECHE AGUA DE PANELA CON LECHE CAFE CON LECHE CHOCOLATE
PROTEICO CALDO DE POLLO HUEVO REVUELTO CALDO DE CARNE CALDO DE MENUDENGIAS | TORTILLA DE HUEVO CONESPINACA |  CALDO DE PAPA Y HUEVO CALDO DE COSTILLA
CEREAL AREPA TUNGO AREPUELAS AREPA ASADA PAN TAJADO AREPA MINI HALLACAS
FRUTA MANGO FAPATA GRANADILLA PATILLA BANANG BANANG FiNA
BEBIDA LACTEA | ARROZ CON LEGHE AVENA EN EL CEREAL YOGURT JUGO DE MORA EN LECHE JUGO DE FRESA EN LECHE JUGO DE MANGO EN LECHE
_ﬁﬁlﬂmﬁm GALLETA DE SODA MOGOLLA SANDWICH DE QUESO MANTECADA GROISANT TORTA DE ZANAHORIA GALLETAS
FRUTA PIRA PICADA PATILLA 0 DEREOLO““E PE MELON EN JUGO EN JUGO EN JUGO
SOPAICREMA SOPA DE LENTEJA SOPA DE CONCHITAS SOPA DE VERDURAS SOPA DE ARROZ CREMA DE BROCOL! CUCHUCO DE TRIGO SANCOCHO DE GALLINA
ALIMENTO PROTEICO | CERDO SUDADO POLLO BBQ RES EN JULIANAS CARNE A BOLGNESA EN EL CEREAL POLLO CON VERDURAS GALLINA ASADA
CEREAL ARROZ BLANCO ARROZ BLANCO ARROZ BLANCO ESPAGUETTIS ARROZ ATOLLAG ARROZ ROJO ARROZ CON MENUDENCIAS
TUBERCULO!
PLATANO/DERIVADO PAPA SALADA ASTILLASDE YUCA  |PURE DE PAPAAL PEREJIL|  TORTA DE ZANAHORIA TAJADAS DE PLATANO MADURO ASTILLAS DE YUCA PAPA COCINADA
DE CEREAL
VERDURAFRIAQ | JULIANA DE ZANAHORIA ENSALADA DE REPOLLO Y ENSALADA DE TOMATE, CEBOLLA ¥
iyt R ENSALADA VERDE iy EN LA TORTA Tt EN EL PROTEICO AGUACATE
GO [MONADA NARANIA WARAGUYA WANGO TOMATE DE ARBOL NARANIA FRESA
BEBIDA JUGO DE PERA LECHE SORBETEDEMORA | BEBIDAACHOCOLATADAEN JUGO DE GUAYABA EN LECHE SORBETE DE GUANABANA
CEREAL CROISANT FIGIALDRA TORTA DE VAINILLA GALLETAS INTEGRALES WANTECADA GALLETAS DE SODA MOGOLLA INTEGRAL
FRUTA EN JUGO WANGO PICADO EN JUGO ENSALADA DE FRUTA EN JUGO SALPICON
A CARNE WMOLIDA CON
PROTEICO bk ey LOMITOS DE PESCADO POLLO SUDADO CARNE DE HAMBURGUESA COSTILLA SUDADA SOPA DE TORTILLA DE HUEVO
ARROZ BLANGO ARROZ BLANGO ARROZ BLANCO ARROZ BLANGO ARROZ BLANCO ARROZ BLANGO ARROZ CON VERDURAS
g PURE DE PLATANO PAPA COCINADA YUCA AL VAPOR PAPA SUDADA PAPA GUISADA PATACON MADURO CHIPS DE PAPA
VERDURA POTECA DE AHUYAMA ENSALADA ROJA i PEPIND EN GUISO AHUYAMA GUISADA EN CUBOS AHUYAMA POTECA EN EL CEREAL
JUGO MORA MANDARINA PINA GUAYABA FRESAS MARACUYA TROPICAL




LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
BEBIDACON LECHE | CAFE CON LECHE TETERO CHOGOLATE AVENA CON LECHE AGUA DE PANELA CON LECHE CAFE CON LECHE CHOCOLATE
PROTEICO HUEVO PERICO CALDO DE PICADO CALDO DE PESCADO HUEVO EN TORTILLA CALDO DE GARNE CALDO DE POLLO ARROZ BLANCO
CEREAL AREPA AREPUELA DEDO DE QUESO PAN TAJADO AREPA CON QUESO MOGOLLA HUEVO REVUELTOS
FRUTA MANDARINA PAPAYA BANANG ENSALADA DE FRUTAS VANGO NIX DE FRUTAS WANDARINA
BEBIDALACTEA | SORBETE DE BANANO KUMIS JUGO DE MORA EN LECHE | JUGO DE MANGO CON LECHE LECHE JUGO DE GUAYABA EN LECHE LECHE
cspf&m GALLETA DE SCDA MANTECADA AREPA CON QUESO GALLETA DE AVENA PONQUE RAMO GALLETAS INTEGRALES TORTA DE ZANAHORIA
| ACOMPANAN _
FRUTA EN JUGO WELON PICADO EN JUGO ENJUGO BANANG EN JUGD WiX OE FRUTA PIGADA
SOPA/CREMA. SOPA CAMPESINA SOPA DE VERDURAS SOPA DE CUCHUCO SOPA DE ARRACACHA CREMA DE LENTEJAS CON PAPA SANCOGHITO MUTE
ALMENTO PROTEICO |  CERDOALHORNO | PECHUCADEPOLLOALA 50,0 en sasa criotLA ALBONDIGAS CERDO EN CUBOS RES GUISADA CERDO GUISADO
CEREAL ARROZ BLANCO ARROZ ROJO ARROZ BLANCO ARROZ BLANCO ARROZ BLANGO ARROZ BLANCO ARROZ CON ZANAHORIA
TUBERCULO!
PLATANO/DERIVADO |MADURO CON QUESO AL PURE DE PAPA PAPA CHORREADA ASTILLA DE YUCA EN LA LENTEJA PLATANO GUISADO PAPA EN SALSA
HORNO
DE CEREAL
VERDURA FRIA O . ENSALADA DE TOMATE, CEBOLLAY | ENSALADA DE LECHUGA, TOMATE
gl ENSALADA ROJA EN LA SOPA ENSALADA VERDE ENSALADA FRESCA Rl hsbroaioey ENSALADA CRIOLLA
JUGO TOMATE DE ARBOL FifiA GUAYABA LIMONADA NARANJA TROPICAL TOMATE ARBOL
BEBIDA EN EL CEREAL S GAFE CON LECHE JUGO DE FRESA EN LECHE SORBETE DE MANGO JUGO DE CURUBA EN LECHE
CEREAL ARROZ CON LEGHE FIOJALDRA TUNGO PONGUE GALLETA DE SODA MANTEGADA ROSCON
FRUTA A PIGADA BANANG EN JUGO SALPICON EN JUGO EN JUGO
PROTEICO TORTA DE CARNE ' POLLO DESMECHADO GOULASH DE RES CON PAPA GARBANZOS MADRILEROS CARNE A LA BOLOGNESA
CEREAL ARROZ BLANCO ARROZ CON VERDURAS ARROZ ROJO ARROZ BLANCO ARROZ BLANCO PASTAS TIPO TORNILLO
TUBERGULOY .
PLATANO/DERIVADO PAPA CRIOLLA PLATANO TENTACION PLATANO AL AJILLO YUCA COCINADA EN EL GOULASH PAPA EN SALSA PAN TAJADO
DE CEREAL
ENSALADA DE LEGHUGA,
VERDURA FRIA O ENSALADADE ZANAHORIA, TOMATE Y EN EL GEREAL CREMA DE VERDURAS TORTA DE AHUYAMA INCLUIDO EN PROTEICO MIX DE VERDURAS AL VAPOR
CALIENTE AGUACATE P i
1UGo MANZANA NARANJA GUAVABA MORA TOMATE DE ARBOL FRESA MARAGUYA.




CENTRO DE BIENESTAR INTEGRAL “LAS GRANDES HISTORIAS”

MINUTA PATRON DESAYUNO
CANTIDAD

COMPONENTE GRUPO ALIMENTO FRECUENCIA P BRUTO [P. NETO | P. SERVIDO
LACTEQS

BEBIDA Leche en polvo Ofrecer cj]irel:ctamente o|13g 13g
Leche entera pasteurizada oo adn.clon anle 200 cc 200 cc 200

preparacion DIARIA

CARNES - HUEVOS - QUESOS
Carne Roja 90¢g 90¢g 50g

PROTEICO C;?rne blanca Bisdia 100g 100g 55g
Higado 1 opcién 70g 70g 50g
Huevo 55¢g 50g 50g
Queso campesino o cuajada 40g 40¢g 40¢g
CEREAL ACOMPANANTE
Galletas/tostadas 25g 25g 25g
Pan, torta, mogolla 80g 80g 80g
Pan tajado 25g 25g 25g
Bufiuelo Diario 80g 80g 80g

CEREAL Arepa con queso 1 opcién 100g 100g 100g

ACOMPANANTE | Envuelto/ tungo 70g 70g 70g
Papa 75g 68¢g 68 g
Platano 90¢g 65g 65g
Arroz 20g 20g 42g
Pastas 1-2 veces/semanal 20g 20¢g 38¢g
Avena o trigo 0 maiz o cebada 12g 12 g 210 cc
FRUTAS ENTERA - JUGO

FRUTA Porcién fruta entera o DEPENDE | 120g 120g
Fruta jugo Diario iy 60-70 1 >00cc

FRUTA g

GRASAS

e Aceite- mantequilla 1 Semanal | 15-25g | 15-25g

P AZUCARES
AEHIARES Azdcares, panela, chocolate | semanal | 30-40g | 30-40¢g

Fuente: Recomendaciones de ingesta de Energfa y Nutrientes - RIEN, para la poblacién Colombiana, Ministerio de Salud y proteccién
Social, Resolucién 3803 de 2016. Tabla de Composicién de Alimentos Colombiano, ICBF 2018.

APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON

Proteina Calcio Hierro
ITEM Kcal Lipidos CHO

(@) Pidosie) |HOl8) |(mg)  |ima)
TOTAL DIARIO MINUTA PATRON
REFRIGERIO 468 215 146 60.5 261.3 4.2
RECOMENDACIONES DIARIAS 2317 98.5 72.1 318.6 950 8
% ADECUACION 20% 22% 20% 19% 28% 53%

Nutricionista Dietista - Universidad de Antioquia
Fecha elaboracién: agosto 16 de 2024




MINUTA PATRON REFRIGERIO MANANA
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO ALIMENTO FRECUENCIA P. BRUTO l P.NETO | P. SERVIDO
LACTEOS
Leche en polvo Ofrecer directamenteo | 13 g 13g
como adicién en la 150cc
BEBIDA Leche entera pasteurizada preparacion 150cc 150cc
5 VECES POR SEMANA
Yogurth o kumis 1 vez/semana 150cc 150cc | 150cc
Queso 1 vez/semana 40cc 40cc 40cc
CEREAL ACOMPANANTE _
Galletas/tostadas 25g 25g 25g
Pan, torta, mogolla 60g 60g 60g
Pan tajado 25g 25g 25g
: Bufiuelo 70g 70g 70g
CEREAL Arepa con queso 100g 100g 100g
ACOMPARNANTE | Envuelto/ tungo Diario 70g 70g 70g
Ponqué 60g 60 g 60 g
Sandwich 90¢g 65 g 65g
Arroz 20g 20g 42g
Emparedado 90¢g 90g 90¢g
Avena o trigo 0 maiz o cebada 12g 12g 210cc
FRUTAS ENTERA - JUGO :
Porcién fruta entera 3 veces/semana DEPENDE | 120g 120g
FRUTA
Fruta jugo 4 veces/semana i 60-80 | 5 00cc
FRUTA g
GRASAS
SN Aceite- mantequilla | semanal |15-25¢  [15-25¢
. AZUCARES
eIty Az(icares, panela, chocolate | semanal |30-40g [ 30-40g

Fuente: Recomendaciones de ingesta de Energfa y Nutrientes - RIEN, para la poblacién Colombiana, Ministerio de Salud y proteccién
Social, Resolucidn 3803 de 2016. Tabla de Composicién de Alimentos Colombiano, ICBF 2018.

APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON

Proteina Calcio Hierro
ITEM Kcal Lipidos CHO
) pidos {g) ® |mg) (me)
TOTAL DIARIO MINUTA PATRON
REFRIGERIO 303 11.2 9.6 49.0 259.3 1.7
RECOMENDACIONES DIARIAS 2317 98.5 72.1 318.6 950 8
% ADECUACION 13% 11% 13% 15% 27% 21%

Nutricionista Dietista - Universidad de Antioquia
Fecha elaboracién: agosto 16 de 2024




MINUTA PATRON ALMUERZO
; _ CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO ALIMENTO FRECUENCIA P. BRUTO P. P. SERVIDO
NETO
SOPA O CREMA
Verduras 25- 40g 35g
SOPA O CREMA Cereals'as Diario 10g 10g 300cc
Leguminosa 5g 5g
Raices, tubérculos y platanos 30-55g 30-50g
CARNES, HUEVO, LEGUMINOSAS
Carne roja 3veces/semana | 100g 100g 65g
120- 80g pef:huga
ALIMENTO PROTEICO Carne blanca 4veces /semana | 120-150g 150g 100g pierna con
hueso
Pescado 2veces/ciclo 110g 110g 90g
Leguminosa 2veces/semana | 30g 30g 80g
CEREAL
CEREAL Arroz 6veces/semana | 40g 40g 90g
Pasta lvez/semana 35g 35g 80g
TUBERCULOS, RAICES, PLATANOS O DERIVADOS DE CEREAL
:tf'::;g;?’ BAICES, Platano verde o maduro - 140g 70g 70g
DERIVADOS DE CEREAL Papa, yuca, fiame, arracacha Diario 110g 70g 70g
Arepa 90g 90g 90g
: HORTALIZAS Y VERDURAS
VERDURA FRIAO Depende 60-
CALIENTE Verdura Diario dla 60g
100g
verdura
FRUTA
iglages Fruta en jugo Diario 3:?:?:;3 60-80g | 200cc
AZUCARES
st Azicar o panela [ Total semanal | 8-10g [ 8-10g
i GRASA
GRS Aceite vegetal ITotaI semanal I 7-10g | 7-10g

Fuente: Recomendaciones de ingesta de Energia y Nutrientes - RIEN, para la poblacién Colombiana, Ministerio de Salud y proteccién
Social, Resolucién 3803 de 2016. Tabla de Composicién de Alimentos Colombiano, ICBF 2018

APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON

ITEM Kcal | Proteina (g) | Lipidos (g) | CHO (g) | Calcio (mg) | Hierro (mg)
TOTAL DIARIO MINUTA PATRON ALMUERZO 611 |23.5 139 93.6 1325 5.4
RECOMENDACIONES DIARIAS 2317 | 98.5 72.1 318.6 950 8

% ADECUACION 26% | 24% 19% 29% 14% 68%

MQM 0 erg)

Nutricionista Dietista - Universidad de Antioquia
Fecha elaboracién: agosto 16 de 2024




MINUTA PATRON REFRIGERIO TARDE
. i CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO ALIMENTO FRECUENCIA P.BRUTO | P, NETO [P, SERVIDO
LACTEOS
Leche en polvo Ofrecer directamente o | 13 g 13g
BEBIDA como adicién en la 150cc
Leche entera pasteurizada preparacion 150cc 150cc
5 VECES POR SEMANA
CEREAL ACOMPANANTE
Galletas/tostadas 25g 25g 25g
Pan, torta, mogolla 60g 60g 60g
Pan tajado 25g 25g 25g
Bufiuelo 70g 70g 70g
CEREAL Arepa con queso 100g 100g 100g
ACOMPANANTE | Envuelto/ tungo Diario 70g 70g 70g
Ponqué 60g 60g 60g
Sandwich 90¢g 65g 65¢g
Arroz 20g 20g 42 g
Emparedado 90 g 90g 90¢g
Avena o trigo 0 maiz o cebada 12g 12g 210cc
_ FRUTAS ENTERA - JUGO :
Porcién fruta entera 3 veces/semana DEPENDE | 120g 120g
FRUTA
; Fruta jugo 4 veces/semana DF LA oe-8 200cc
FRUTA g
GRASAS
SE A Aceite- mantequilla | semanal |15-25¢  [15-25¢
L AZUCARES
AriEs Azicares, panela, chocolate | semanal |30-40g  [30-40g

Fuente: Recomendaciones de ingesta de Energia y Nutrientes - RIEN, para la poblacién Colombiana, Ministerio de Salud y proteccion
Social, Resolucién 3803 de 2016. Tabla de Composicién de Alimentos Colombiano, ICBF 2018.

APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON

Proteina ¢ Calcio Hierro
ITEM Kcal Lipidos CHO
(@) pidos (g) (g) (mg) (mg)
TOTAL DIARIO MINUTA PATRON
REFRIGERIO 261 9.3 7.5 44.6 177.2 1.6
RECOMENDACIONES DIARIAS 2317 98.5 721 318.6 950 8
% ADECUACION 11% 9% 10% 14% 19% 20%

m&% a teroa

Nutricionista Dietista - Universidad de Antioquia
Fecha elaboracién: agosto 16 de 2024




MINUTA PATRON CENA
CANTIDAD
COMPONENTE GRUPO ALIMENTO FRECUENCIA "
P.BRUTO | - |Pp.sERvIDO
NETO
CARNES, HUEVO, LEGUMINOSAS
Carne roja 3veces/semana 110g 110g | 65g
100- 80g pechuga
_ Carne blanca 4veces /semana 100-150g 150 100g pierna
ALIMENTO PROTEICO e
Huevo lvez/semana 55g 50g |50g
Pescado 2veces/ciclo 110g 110g | 90g
Leguminosa lvez/semana 30g 30g |80g
CEREAL
CEREAL Arroz 6veces/semana 40g 40g | 90g
‘ Pasta lvez/semana 35g 35g | 80g
TUBERCULOS, RAICES,PLATANOS O DERIVADOS DE CEREAL
TUBERCULOS, Platano verde o maduro 140g 70g | 70g
RAICES,PLATANOS O P m h Diari 110 70 70
DERIVADOS DE CEREAL |."2Pa yuca, filame, arracacha iario g g g
Arepa 90g 90g |90g
VERDURA FRIA O HORTALIZAS Y VERDURAS e
CALIE.NTE Verdura Diario laverdura |100g 60g
FRUTA
JUGO ) L Depende | 60-
Fruta en jugo Diario de la fruta | 80g 200cc
AZUCARES
U
e _ i Azicar o panela 1 Total semanal [ 8-10g | 8-10g
GRASAS GR!?SA
¥ Aceite vegetal [ Total semanal [ 7-10g ] 7-10g

Fuente: Recomendaciones de ingesta de Energia y Nutrientes - RIEN, para la poblacién Colombiana, Ministerio de Salud y proteccién
Social, Resolucion 3803 de 2016. Tabla de Composicién de Alimentos Colombiano, ICBF 2018

APORTE NUTRICIONAL PROMEDIO SEMANAL MINUTA PATRON

ITEM Kcal | Proteina(g) | Lipidos (g) | CHO (g) | Calcio (mg) | Hierro (mg)
TOTAL DIARIO MINUTA PATRON ALMUERZO 538 |18.8 16.4 713 |67.6 a1
RECOMENDACIONES DIARIAS 2317 | 98.5 72.1 3186 |950 8

% ADECUACION 23% | 19% 23% 2% | 7% 51%

géndra E Arcnia Eotero

Nutricionista Dietista - Universidad de Antioquia
Fecha elaboracién: agosto 16 de 2024




ACTA DE REUNION
FSI114-08
Version: 5

REUNION DE COMITé TECNICO OPERATIVO
ACTA No 02 CONVENIO DE ASOCIACION No. 040 DE 30 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA: Tauramena, 30 diciembre de 2024
HORA: De las 2:00 p.m. a las 07.30 pm
LUGAR: Secretaria de Desarrollo Social
ASISTENTES:
NOMBRE ACTUANDO COMO:
4 ] Supervisor
WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL Secretario de Desarrollo Social
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT 901463405-4 c ;
RL NATALY LUNA GONZALEZ napemne
C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare.
LINA MARIA ROSAS PLAZAS Profesional de apoyo a la
CC 1.052.397.171 DE DUITAMA supervision

ORDEN DEL DIA

1) Saludo del secretario de despacho y verificacion del quorum.

2) Verificacién de requisitos establecidos en el Proceso CRE-MT-SDS-018-2024 para la aprobacion
y verificacion de Hojas de Vida.

3) Conclusiones

DESARROLLO
1. SALUDO Y VERIFICACION DE QUORUM

Siendo las 2:00 p.m. se retnen en la oficina de la Secretaria de Desarrollo Social WILLIAM HERNAN
ABRIL VALCARCEL, Secretario de Despacho de la Secretaria de Desarrollo Social, en calidad de
Supervisor NATALY LUNA GONZALEZ, 1.118.556.424 expedida en Yopal , representante legal de la
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, NIT. 901463405-4 vy LINA MARIA ROSAS PLAZAS
como Profesional de apoyo a la supervision; para la Verificacion de requisitos establecidos en el
Proceso CRE-MT-SDS-018-2024, para el area de Servicios Generales, auxiliar de enfermeria y
profesional en fisioterapia y la aprobacion y verificacién de Hojas de Vida, del convenio de asociacién
No. 040 DE 30 DE DICIEMBRE DE 2024, CUYO OBJETO ES: DESARROLLAR ACCIONES DE
ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrdnico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030




ACTA DE REUNION

FS114-08

Version: 5
2. La representante legal, NATALY LUNA GONZALEZ, 1.118.556.424 expedida en Yopal ,
representante legal de la FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, NIT. 901463405-, informa que
una vez verificados los requisitos establecidos para el convenio para el personal de servicios
generales, auxiliar de enfermeria y fisioterapia , y verificada la hoja de vida propuesta, se logré
constatar que cumple con los mismos, por lo tanto, se pone a consideracion del comité la aprobacién
de la Hoja de Vida.

A continuacion, se presenta la hoja de vida de DANIELA CIPAGAUTA GAVIRIA , profesional en
fisioterapia

NOMBRE Y APELLIDOS TITULO ESPECIALIDAD TARJETA PROFESIONAL
PROFESIONAL EN
FISIOTERAPIA DANIELA CIPAGAUTA GAVIRIA FISIOTERAPEUTA NA 15973 COLFI
FORMACION ACADEMICA SOLICITADA / REQUISITOS PROFESIONALES
NO NO
DESCRIPCION CUMPLE |CUMPLE AP:lC FOLIO No Numero
* Formato Unico Hoja de Vida Funcién Publica o 2
* Cédula « 1 1118571391 De Yopal
*Copia Diploma COLEGIO < 1 I.E. CENTRO SOCIAL 2016
< Fisioterapia ( UNIVERSIDAD DE BOYACA)
Dipiome g protustons o < 19 diciembre 2022
RETHUS « 1 15873 de 23-20-2023
*formacion p ial 0 virtual < 1 VER ANEXO
Fecha de inicio v 1 12/27/2024 |
Experiencia relacionada en el desarrolioc de minimo un taller de Experiencia Profesional: Dos (2) afios contados a partir de la
H BEERENCIAPROEESONAL REQUISITOS |Mwiwlao?¢jds forme a los os de la ley 73 de 1979,
Experiencia especiica: Un (1) afio en atencion al adulto mayor. Adjuntando y ReTHUS (Registro Unico Nacional del Talento Humano
H EXPERENCIA ESPECIFICA REQUISITOS on Salud),
El l CARGO DESEMPENADO | l CONTRATANTE l | OBJETO } | F INICIO ]F remmmon] |1’0“rﬂ. TIEMPO
actividades de servicio sodial y apoyo terapéutico dirigido
1 FISIOTERAPIA FUDACION GRANDES HISTORIAS a las personas adulto mayore atendidas en el centro) 12/20/2022 12/25/2024 202
integral las grandes historias
2.02
CURSOS ATENCION INTEGRAL Anexa formacion: formacién en atencion integral al adulto mayor con untotal 120 horas Fundacion nuesira sefiora de la esperanza

Hoja de vida de ALBA LUCIA PULIDO NINO , técnico laboral auxiliar de enfermeria

NOMBRE Y APELLIDOS B TITULO ESPECIALIDAD TARJETA PROFESIONAL
TECNICO DE ENFERMERIA ALBA LUCIA PULIDO NIRO Tecnico laboral en auxiliar de it 045 de 2017
- R enfermeria .
[ FORMACION ACADEMICA SOLICITADA / REQUISITOS PROFESIONALES
DESCRIPCION o Ah;'cl).l FOLIO No Ni
cuMPLE| cumpLe |“TC il
* Formato Unico Hoja de Vida Funcion Publica ;] 3
*Cédula ] 1 47.435.888de Yopal
*Copia Diploma COLEGIO 7 1 colegio pedagogico de colombia 23 jul 2010
Diploma de p ¥ 2 T.L EN AUXILIAR DE ENFERMERIA abril 2027
RETHUS -f 1 949 de 21-06-2027
*formacion presencial o wrtual ¥l 1 VER ANEXO
Fecha de inicio W 1 12/30/2024 ]

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co

Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030




ACTA DE REUNION

FSI114-08
Version: 5
n EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUISITOS Expenencia Profesional: Un (1) afio de experiencia general contados a partir de la fecha de graduacion.
H EXPERIENCIA ESPECFICA REQUISITOS E”"““:gml vy : Seis (8) meses en atencidn al acult mayor, adkuntando y RETHUS (Registro Unico Nacionsl del Talento
[E:l [ CARGO DESEMPERADO I l CONTRATANTE [ L OBJETO I | FINICIO l F mwoﬂ I TOTAL TIEMPO
l] I AUXILIAR DE ENFERMERIA J l HoGR Tg??sggcfsm cLe lServicios de auxlliar de enfermeria ] [ 031272021 | 06/0412024 —| ' 318
315 |
CURSQOS ATENCION INTEGRAL Anexa formacion: formacion en atencién integral al adulto mayor con untotal 120 horas Fundacion nuestra sefiora de la esperanza
Hoja de vida de JOHNA PATRICIA BOTELLO, area de servicios generales
NOMBRE Y APELLIDOS TITULO ESPECIALIDAD TARJETA PROFESIONAL
SERVIOIOR GERERMLES JOHANA PATRICIA BOTELLO NA NA NA
[ FORMACION ACADEMICA SOLICITADA / REQUISITOS PROFESIONALES
NO NO
DESCRIPCION CUMPLE| CUMPLE | APLICA FOLIO No Numero
* Formato Unico Hoja de Vida Funcin Publica o 3
* Cédula 4 1 47.438.372 De Yopal
*Copia Diploma COLEGIO + N.A
Diploma de profesional L4 N.A
RETHUS " N.A
*formacién presencial o virtual i 1 N.A
Fecha de Inicio v 1 12/30/2024 ]
[El I EXPEREENCIA PROFESIONAL | | REQUISITOS ] |Mno1wbmmml&udyupocmoem (8) mesas en servicios generales
E | CARGO DESEMPERADO ] ] CONTRATANTE ] [ OBJETO l ] FINICIO | F TERMINACION ] I TOTAL TIEMPO
mng&eﬂs:gms BRUGER-PRK Sesvicias de swsilier de o 218021 | 120172021 079
[om ]

Por otra parte a la presente acta se aprueba la dra Leydi Chaparro Guascas como coordinadora del
convenio en mencioén la cual esta contemplada en anexo de aportes del cooperante

NOMBRE Y APELLIDOS TITULO ESPECIALIDAD TARJETA PROFESIONAL
PROFESIONAL EN
FISIOTERAPIA Leidy Chaparro Guasca FISIOTERAPEUTA NA 26-09-2023
FORMACION ACADEMICA SOLICITADA / REQUISITOS PROFESIONALES
NO NO
DESCRIPCION CUMPLE | CUMPLE ACPA_I FOLIO No Numero
* Formato Unico Hoja de Vida Funcion Publica o 2
* Cédula « 1 1007449980 De Yopal
*Copia Diploma COLEGIO i 1 ILE. CENTRO SOCIAL 2017

) 4\ Fisioterapia ( UNIVERSIDAD DE LA SABANA

Diploma de profasione v : )12_diciembre 2023

“formacién presencial o virtual L 1 VER ANEXO
Fecha de inicio .{ 1 1212712024 ]
CURSOS ATENCION INTEGRAL Anexa i 1en integral ai adulto mayor con untotal 120 horas Fundacion nueslra sefiora de la esperanza

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030




ACTA DE REUNION
FSI114-08
Version: 5

3.DECISION

En virtud de lo expuesto anteriormente, la supervision y el asociado aprueban y viabilizan el ejercicio
de los siguientes cargos:

*Cargo de Fisioterapeuta: Daniela Cipagauta Gaviria Titulo de pregrado en Fisioterapia Experiencia: 2
afios, debidamente certificada. Formacién en Atencién Integral al Adulto Mayor con un total de 120
horas, conforme a lo establecido en la Resolucion 055 de 2018 MSPS. Estos requisitos cumplen con
lo estipulado en el proceso de seleccion CRE-MT-SDS-018-2024 para desempefiar el cargo de
Fisioterapeuta.

*Cargo de Auxiliar de Enfermeria:Alba Lucia Pulido Nifio Titulo: Técnico Laboral en Auxiliar de
Enfermeria, Experiencia: 3 afios, debidamente certificada, Formacion en Atencién Integral al Adulto
Mayor con un total de 120 horas, conforme a lo establecido en la Resolucién 055 de 2018 MSPS.
Estos requisitos cumplen con lo estipulado en el proceso de seleccion CRE-MT-SDS-018-2024 para
desempeniar el cargo de Auxiliar de Enfermeria.

*Cargo de Auxiliar de Enfermeria: Jhoana Patricia Botello, Experiencia: 8 meses, debidamente
certificada. Estos requisitos cumplen con lo estipulado en el proceso de seleccion CRE-MT-SDS-018-
2024 para desempeiiar el cargo de Auxiliar de Enfermeria..

*Cargo de Coordinadora: Leydi Chaparro Guascas Titulo pregrado en:Fisioterapia Formacién en
Atencion Integral al Adulto Mayor con un total de 120 horas, conforme a lo establecido en la Resolucién
055 de 2018 MSPS.

Siendo las 7:30 pm, se da por terminada la reunién de comité, y se firma por los que en ella
intervinieron:

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
Secretario de Desarrollo Social Supervisor

LINA MARIA% g(%

Profesional de apoyo a la supervisic’m

R/L FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT. NIT. 900056808-1
Cooperante

Sede electrénica: www tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico; contactenos@tauramena-casanare.qov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030




ACTA DE REUNION
FS114-08
Version: 5

REUNION DE COMITE TECNICO OPERATIVO
ACTA No 03 CONVENIO DE ASOCIACION No. 040 DE 30 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA: Tauramena, 02 enero de 2025
HORA: De las 7:00 a.m. alas 11.30 am
LUGAR: Secretaria de Desarrollo Social
ASISTENTES:
NOMBRE _ _ : : ACTUANDO COMO:
; Supervisor
WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL Secretario de Desarrollo Social
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT 901463405-4
RL NATALY LUNA GONZALEZ Cooperante
C.C 1.118.556.424 expedida en Yopal — Casanare.
LINA MARIA ROSAS PLAZAS Profesional de apoyo a la
CC 1.052.397.171 DE DUITAMA supervision

ORDEN DEL DIA

1. Saludo del secretario de despacho y verificacion del quorum.

2. Verificacion de Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, Asi como
contratos de personal vinculado y presentado en el proceso CRE-MT-SDS-018-2024 y
convenio en mencion

3. Conclusiones

DESARROLLO
1. SALUDO Y VERIFICACION DE QUORUM

Siendo las 7:00 a.m. se relnen en la oficina de la Secretaria de Desarrollo Social WILLIAM HERNAN
ABRIL VALCARCEL, Secretario de Despacho de la Secretaria de Desarrollo Social, en calidad de
Supervisor NATALY LUNA GONZALEZ, 1.118.556.424 expedida en Yopal , representante legal de la
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, NIT. 901463405-4 y LINA MARIA ROSAS PLAZAS
como Profesional de apoyo a la supervision; para dar inicio a la reunion que tiene como objetivo El
propésito de la reunion es la verificacion y vinculacién del personal en sitio, en el marco del Convenio
No. 040 del 30 de diciembre de 2024, cuyo OBJETO ES DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION
INTEGRAL EN EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

La Representante Legal, Nataly Luna Gonzalez, confirma que el personal encargado de prestar los
servicios para la ejecucion del convenio se encuentra debidamente vinculado y operando en la

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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ejecucion del mismo, cumpliendo con los servicios pactados. El objetivo es garantizar la 6ptima
operacion del Centro de Proteccion, cumpliendo con la normativa vigente y asegurando que el recurso
humano esté capacitado. Ademas, los colaboradores cuentan con sentido humano y de pertenencia
en sus labores diarias. Adicionalmente, se verifica que todos estan afiliados a seguridad social y
parafiscales.

A continuacion, se detalla la relacién de los contratos y el tipo de vinculacién del personal que
desempefia sus actividades en el Centro de Proteccién.

1. PERSONAL DE NOMINA CONTRATADA
- - INICIO DE[VALOR "~ DE
ITEM | NOMBRE DOCUMENTO | CARGO ACTIVIDADES | UrNcial
LAURA SOFIA AUX. DE|30 DIC 2024 |1.623.500
1 |PINILLA GONZALEZ | 1/006.:553.778 | cNcERMERIA
JUAN PABLO [, .o |AUX. DE|30 DIC 2024  |1.623.500
2 |VARGAS PEREz | 1118573, ENFERMERIA
ALBA LUCY AUX. DE |30 DIC 2024 |1.623.500
3 |PULIDO NINO 47,435,888 ENFERMERIA
2 PERSONAL CONTRATADO POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. DE FECHA DE | VALOR DEL
ITEM | NOMBRE DOCUMENTO | CARGO INICIO CONTRATO
SANDRA _ MILENA 30 DIC
1 |ARCILABOTERO |44:001.224 NUTRICIONISTA | 51,4 $8.151.000.00
MEDICO 30 DIC
2 |DIEGO ARIAS 1,020,791,129 | ~rpIATRA 2024 $ 8.800,000.20
NATALY LUNA 30  DIC
3 |GONZALEZ 1,118,556,424 | PSICOLOGA 2024 $ 6,600,000.00
DANIELA 30 DIC
4  |CIPAGAUTA 1.118,571,391 | FISIOTERAPIA |50, , $ 6,600,000.00
CARMEN  LUISA|, .-~ MANIPULADOR 30 _ DIC
5 | JOYA BARRERA 437, DE ALIMENTOS | 2024 $ 3.800,000.00
47 438 372 SERVICIOS 30 DIC
6 | PATRICIA BOTELLO | 47+438, GENERALES 2024 $ 3.800,000.00
3. CONTRATO PERSONAL - APORTE FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
No. DE FECHA DE |VALOR DEL
ITEM | NOMBRE DOCUMENTO | CARGO INICIO CONTRATO
LEIDY LIZETH 30  DIC|$ 7,200,000.00
1 |CHAPARRRO G 1007449980 |~ ORPDINADOR | 2024
3.DECISION

En virtud de lo mencionado anteriormente, el Supervisor William Hernan Abril Valcarcel verifica que el
personal requerido en el convenio se encuentra debidamente vinculado, cumpliendo con las
disposiciones legales en materia laboral.

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.qov.co

Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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Por su parte, Nataly Luna Gonzalez, C.C. No. 1.118.556.424, expedida en Yopal, en su calidad de
Representante Legal de la Fundacion Las Grandes Historias (NIT: 901463405-4), se compromete a
realizar los pagos oportunos relacionados con los temas de seguridad social, garantizando el
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (pension, salud y riesgos
laborales) y los aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar) correspondientes
al personal vinculado en la ejecucién del convenio.

Siendo las 11:30 am, se da por terminada la reunion de comité, y se firma por los que en ella
intervinieron:

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL \
Secretario de Desarrollo Social Supervisor CC. 1.118.556.424 gxpedida en Yopal
R/L FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
NIT. NIT. 900056808-1
Cooperante

Q\Y\o Qu‘m S
LINA MARIA ROSAS PLAZAS
Profesional de apoyo a la supervision

Sede electronica: www.tauramena-casanare. gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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CONVENIO DE ASOCIACION 040 DEL 30 DICIEMBRE DE 2024.

Profesional de Apoyo a la Supervision

INFORIE DE SUPERVISICH)
00008 |
Vetuiter: 8|
INFORME FINANCIERO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 AL 27 DE FEBRERO DE 2025
COMPONENTE 1. SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR A TRAVES DE CENTRO DE BIENESTAR ¥/0 PROTECCION.
121 Atencid (4 qu F poral de la Salud fisica y Mental dal sduito mayor).
DETERMINACION DEL PRECIO PARA EL PAGO DE SALARIOS DEL PERSONAL VINCULADO
DEDUCIDG PROVISION DE NOMINA APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ¥ AUXILIO DE TOTAL PRMADE | vacaciones | cesant A Jos. e cer | sEwa 2088 LTIV o
CARGO ASIGNACION SALARID BALUD (%) | PENSION NETOAPAGAR |  SERWICIOB PROFESIONALE | COSTO TOTAL MENSUAL
APELLIDOS TRANSPORTE “¥ | oeoucioo pepeny ) @3 | iascesantis | (EREEON REWn) | pacapasaw | ©W " ) (2] .
Auxiliar Do LAURA SOFIA
PINILLA (-0 000 1,4 500 0540 8540 14350000 1 508D 00 148,578 00} 05| 1isr00] 1,188 00| =) %6.940 10} 20430 120 508 00} 170820 00 rTanml § 238384495
Enfermedal oo oy
Emmz mﬁu 1423500 200,000 1 42,500 L 5,040 10388000 15005000 1185700 .30 %) MBS0 1,186,204 70 | 5694000| 23400 120,568 00 1705000} TA3100| § 2,333,044 05
Aok Des ﬁlﬂgﬁv&o 14250 w0 1,523.500] B0 L] s 1,509,820 00 148,578 00 5.8 %4 11857800 1,168 0f 7701 95| 55 540 00 2572 00f 10 v o B 50| el § 2,393,044 95
WRORRHAL 4,270,500 800,000 4,870,500 170820 170,820 341640 4,528,850 35734 178,080 857U 358 893,105 170,820 1z - . 32904 512,460 223 |8 718093485 |
/]
WICTAN HERNAN ABRIL VALCARCEL LINA MARIA ROSAS PLAZAS
Secretario Desarrollo Social




MUNICIPIO DE TAURAMENA Impreso por: ARODRIGUEZ

800012873-7 RECIBO DE BANCO

TESORERIA No. 5249

CIUDAD Y FECHA aLon

28 de Febrero de 2025 TAURAMENA (CASANARE) $210.00

RECIBIDO DE e : e e R

FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS

LA STJMH DE
DOSCIENTOS DIEZ PESOS

BOR CONCEPTO DE
PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR CONVENIO DE ASOCIACION 40 DEL 30 DE DICIEMBRE

E 2024, SEGUN TRANSFERENCIA DEL 28 DE FEBRERO DE 2025.

CONSIGNADO EN:
BANCOLOMBIA 369994540-59 ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR

. ~ DESCRIPCION VALOR

RENDIMIENTOS EST.PROADULTO MAYCR-MUNICIPIO 210.00

TOTAL A PAGAR $210.00
Firma Sello

Elaboré: ARODRIGUEZ




- CIUDAD OFICINA FECHA
. ' DD MM AA
nc°|oma TAURAMENA TAURAMENA 28 | 02 | 2025
CANCELACION DE CUENTA CORRIENTE/CU ENTA DE AHORROS
; NUMERO DE CUENTA A CANCELAR
3 DE CUENTA ‘
_ CORRIENTE X DE AHORROS 36900002185
NOMBRE DEL TITULAR NIT
NV 040 D 30DIC 24 000000801463405
SALDO TOTAL FORMA DE PAGO NUMERO DE CUENTA ACREDITAR
e —— s
; _ Efectivo X CREDITO ACTA
_ Cheque Gcia _ Corriente 62900006297
X Ahorros
MOTIVO DE CANCELACION
POR PARTE DEL CLIENTE POR P L BANCO
5 Inconformidad con el servicio
_ Traslado a ofra entidad
X Otros ¢
uél{es)? TERMINACION DE CONTRATO : '
ibservaciones. i -
al ? I’” Z
¢ — ,' 1 i——""
B e i A
A b S =2
‘ 1 LAY B _x 1| S ey R B .
Firma Titular de Ja Cuenta : Firma Gefdnte
g ; _ ﬂ! A #‘ ;
| Banco entregaré el respectivo paz y salvo en cualquier oficina de 12 rsales o a través de la Sucursal Virtual Personas o {a Sucursal Telefonica a partir del segundo dia
abil siguiente 2 1a fecha en que fue atendida la solicitud de cancelacién de la cuenta, una vez se verifique que el cliente no adeude suma alguna
F-X

LITO-BIC 1X/97




SISTEMA INTEGRADO DE CODIGO: FOR-1-01-
("Q?') GESTION MECI-MIPG 01
Tl b DIRECCION Y PLANEACION VERSION: 2
i IO CERTIFICACION FECHA: 28/12/2023

Tauramena Casanare, tres (03) de marzo de dos mil veinticinco (2025).

Sefiora ‘

NATALIA LUNA GONZALEZ

R/L FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
Tauramena Casanare

REF. CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO

De acuerdo a la solicitud enviada a este despacho, una vez revisados los Archivos
de la oficina no se encontré queja alguna, ni reclamaciones laborales en contra de
la empresa que usted representa, en lo concerniente a la ejecucién del CONVENIO
No. 040 del 30 de diciembre de 2024, cuyo objeto es: “DESARROLLAR
ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SOCIAL
A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DE
TAURAMENA”, actividad desarrollada en esta jurisdiccion.

= J
Personera Municipa

Proyects: NANCY VIVIANA MURILLO MEJIA
Audliar Administrativo

"Personeria Municipal de Tauramena, Equidad, Vigilancia y Participacién”
Carrera 16 N. 5-26 Barrio Buenos Aires Tauramena C. CEL 3144421513

personeria@personeria-tauramena.gov.co




S,

i a Bancolombia www.bancolombia.com.co

Yopal 20 diciembre de 2024

BANCOLOMBIA S.A. informa que, a la fecha de emision de este certificado,
FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS., identificado con NIT. 901463405, cuenta
con los siguientes productos financieros en el Banco:

Nombre Producto N.° Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA AHORROS 629-000062-97 2024/12/20 ACTIVA

*Importante: esta certificacién solo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente.

*Si desea verificar la informacién de esta constancia, puede comunicarse a la linea de atencion al cliente en: Bogota: (601) 343
00 00, Medellin (604) 510 90 00, Cali (602) 554 05 05, Barranquilla (605) 361 88 88, Cartagena (605) 693 44 00, Bucaramanga
(607 697 25 25, Pereira (606) 340 12 13, a nivel nacional: 018000912345; desde Espafia: 900 995 717 y Estados Unidos: 1866
379 9714. Defensor del Consumidor Financiero: Maria Adelayda Calle Correa, de Junes a viernes entre 8:00 am.a 12 p.m.y 2:00
p.m. a 5:00 p.m. linea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, correo electrénico defensor@bancolormbia com o, 0
en la: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, Medellin.

Vi

Linea de Atencién al Cliente: Bogota: 343 00 00, Medellin 510 90 00, Cali 554 05 05, Barranquilla 361 88 B8, Cartagena 693 44 00, Bucaramanga 697 25 25, Pereira
34017 13, a nivel nacional: 018000912345; desde Espafia: 900 995 717 y Estades Unidos: 1866 379 9714. Defensor del Consumidor Financiero: Maria Adelayda
Calle Correa, de lunes a viernes entre 8:00 a.m. a 12 p.m. y 2:00 p.m. a 5:00 p.m. linea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, correo electrénico
defensor@bancolombia.com.co, o en la direccion: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, de Medeillin.
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

En mi condicion de Representante Legal, de la FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS, identificada con NIT 901463405-4
debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Yopal (Casanare) me permito certificar que de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la fundacion se ha efectuado el pago por concepto de
los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los (iltimos seis (6) meses. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, y LUZ YORNIRE CARVAJAL ALFONSO, Identificada con cedula de ciudadania No. 47.438.046 de YOPAL (CASANARE), con
TP No. 18663-T de la junta de contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de la FUNDACION LAS GRANDES
HISTORIAS, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes
parafiscales (instituto colombiano de bienestar familiar ichf, servicio nacional de aprendizaje sena y caja de compensacion familiar),
cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compafiia durante los Gltimos seis (6) calendario legaimente exigibles a la fecha de
presentacion de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compaiia durante dichos
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de o dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Dada en Yopal (Casanare), a los 07 dias del mes de abril de 2025.

Atentamente,

Firma:

NATALY LUNA GONZALEZ

C.C. No. 1.118.556.424 expedida en Yopal-Casanare.
CALLE 5 6 60 - Corregimiento morichal

Municipio: Yopal, Casanare

Correo electrénico: natalylunag@gmail.com

Teléfono comercial: 3103105734

Firma:

Nombre del Revisor Fiscal: LUZ YORNIRE CARVAJAL ALFONSO
C. C. No. 47.438.046 expedida en Yopal-Casanare.

Direccién: CR 30 31A 08

Correo electronico: yornire@hotmail.com

Celular o Tel.: 3132145868

Ciudad: Yopal - Casanare

. calle 5#6-60 frente al parque Principal Corregimiento de Morichal/ Yopal.
Tel. 3103105734/ 3026064966
| RO O T

Cbilasgrandeshitorias@gmail.com
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118663-T

LUZ YORNIRE

CARVAJAL ALFONSO

C.C. 47438048

RES. INSCRIPCION 120 DEL 18/06/2006
FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

P e

JOSE ORLCANDO RAMIREZ ZULUAGA
_ 286063 . DIRECTOR GENERAL

I.lmm' JUNTA CENTRAL
umow | DE CONTADORES

Esta tarjeta es el (nico documento que lo acredita como Contador Pablico de
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990, Es personal e intransferible,

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450
o devolveria a la UAE ~ Junta Central es a la Camera 16 No. 97- 46
01.301 en Bogota D.C.

Escaneado con CamScanner
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

CERTIEILAR LOS

QUIEN INTERESE

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * # ## ## ¥ s s xssasussssnsnuansns

I E R R E SRR SRR RS AR R R E R R R R R RS R EEEE R R SRR EEEESEEEERREEREERESEEESEESEESSEEES]

IR R R R R A R R R R R R R R R R R AR R R RS R AR R RS E R E R SRR R EE R R SRR R R R R EEE R R R RN R NS

LA FUNDACION

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Marzo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
SANDRA MILENA

partir de la fecha de su expedicion.
DIRECTOR GENERAL
ol STLIRL Ao
ESTABLECIDO El ETO UNICO

,Aﬂ'l na l
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este oemﬁcado lo puede Donsultar en la pagina web

Esla lasjiela es el tnico

mxbuxﬂam Conipdor Pubizo de
soUeNo con ko estabiecido en [a Lay 43 de 1890, Es persons) @ intrensferiie.

mﬂlliﬂn:h wﬁw}m §7-46
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Pi'o. Cédigo

1

2

3

10

11

12

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

N ﬁmuﬂ{pf, Hﬂfﬂ%'.

12511a7c8483119f1b5644c79a672075c0d0b031235940bb97e68842abffc34b07407b56ea4d70dc1e034f0532a0b47d

Numero de Factura: FE-4

Fecha de Emision: 08/04/2025
Fecha de Vencimiento: 08/04/2025
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
Nombre Comercial: FUNDACION LAS GRANDES HISTORIAS
Nit del Emisor: 901463405

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Actividad Econémica: 8730

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Nimero Documento: 800012873

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca

Detalles de Productos

Descripcion | U/M
RACION PREPARADA DE o
_ SAYUNO
RACION PREPARADA AL
MUERZO
RACION PREPARADA CE.
i NA
RACION PREPARADA RE
'FRIGERIO JORNADA MA
RACION PREPARADA RE
FRIGERIO JORNADA TA |
| _RDE i
|ATENCION EN SALUD TE
CNICOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA ]
|ATENCION EN SALUD TE
CNICOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA
'ATENCION EN SALUD TE|
'CNICOS AUXILIARES DE
| ENFERMERIA
SERVICIO PROFESIONA
L EN NUTRICION Y DIET
ETICA
SERVICIO PROFESIONA
L EN MEDICO ESPECIALI
| STAEN GERIATRIA
SERVICIO PROFESIONA
L EN FISIOTERAPIA
SERVICIO PROFESIONA
LEN PSICOLOGIA

| Cantidad

11,410,00 §

RPD 660,00 $

RPA 660,00 | 11.410,00 $

RPC 660,00 '$ 11.410,00 $

RPRIM 660,00 '$ 4,690,00 $

RPRIT 94 | 660,00 § 4.690,00 $

60,00 |8 66.000,00 $

66.000,00 $

ASTAE 66,000,00 §

SPND 60,00 § 135.850,00| $

SPMEG 60,00 | 146.666,00 $

SPF 60,00 $ 110.000,00 %
110.000,00 $

SPP 60,00 s

' Precio unitario | Descuento

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal
Direccion: CL5 6 60 CRR MORICHAL
Teléfono / Mévil: 3103105734
Correo: natalylunag@gmai.com

ALCALDIA MUNICIPAL DE TAURAMENA CASANARE

Pais: Colombia
Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Tauramena
Direccion: Cale5 14-34
Teléfono / Movil: 3144420317

Correo: contabiidad@tauramena-casanare.gov.co

_ IMPUESTOS

' Recargo detalle ‘ IVA

0,00 % 0,00

0,00 § 0,00

0,00/ % 0,00

0,00 § 0,00

0,00 3 0,00

0,00 $ 0,00

0,00 $ 0,00

0,00 % 0,00

0,00 $ 0,00

0,00 $ 0,00

0,00 % 0,00/

0,00 $ 0,00

R

s e Ny—

- Precio unitario
INC % deventa

$ 7.530.600,00,
$ 7.530.600,00]

s 7.530.600,00,

$ 3.095.400,00]
$ 3.095.400,00
$ 3.960.000,00
H 3.960.000,00‘;

$ 3.960.000,00/

$ 8.151,000,00
|
|
$ 8.799.960,00|

$ 6.600.000,00

$ 6.600.000,00
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13

14

15

16

17

18

19

20

21

23

24

.7 - 4

26

27

28

29

CDA

cD

TPP

b8

SHAM

PANAL

HOSPEDAJE

APVRC

TAP

AE

CEPILLO DENTAL PARA
ADULTO CERDA MEDIA
0 SUAVE MANGO ERGO
NOMICO CERDAS CON P
UNTAS RELIEVE LIMPIA
DOR DE LENGUA CON EL|
25 POR CIENTO DE PLA
STICO

|CREMA DENTAL DE 75 M|

L SALUD BOCAL COMPLE
TA PREVIENE PROBLEM |
ADEENCIAS |
TALCO PARA PIES 300 G
R CONTIENE CADA 100

| GRTRICLOSAN02G

DESODORANTE ROLL O
N ANTITRANSPIRANTE
DE 50 ML

| PRESTOBARBA 3 HOJAS|

CABEZA MOBIL MANGO
DE GOMA ANTIDESLIZA
NTES

| JABON DE BARO X 110 |

GR CON ACEITE DE LIN

AZA Y AVENA Y ELIMINA

£1.99 POR CIENTO DE B
ACTERIAS

|SHAMPOO 375 ML LIMPI

EZA PROFUNDAMENTE
CABELLO REVITALIZAD
O SUAVE BRILLANTE Y H
ASTA 100 POR CIENTO
LIBRE DE CASPA

|PANALES PARA ADLTO X

42 UNIDADES PARA INC
ONTINENCIA SEVERA P
ARA TOTAL 1512 UNIDA
DES DE PANALES |
TOALLAS HUMEDAS PAQ
UETE X 100 CON INGRE |
DIENTES NATURALES Y
SIN ALCOHOL
GUANTES X 50 UN

|CREMA ANTI PARALITIS

X 110 GR

CREMA HUMECTANTE D
E USO CORPORAL 400
ML PARA PIEL SECA
VASELINA 60 GR

|ALOJAMIENTO Y ESTADI|

A LAS 24 HORAS PAR 11/
ADULTOS MAYORES EN
HABITACION COMPARTI
DA CON CAMA INDIVID
UAL COLCHON PROTEC |
TOR PARA COLCHON IM|
PERMEABLE SABANAS D
E MOVIMIENTO SABANA |
S SOBRE SABANAS ALM
OHADAS FUNDAS PROT
ECTOR PARA ALMOHAD
AS EN CONDICIONES O
PT

/SERVICIO DE LAVANDER|
LA DESINFECCION DESM|
| ANCHAR AROMATIZACI

ON DE LA PRENDA ELIMI/
NACION DE LOS ACARO
SY MALOS OLORES PLA
NCHAR DOBLAR Y DEJA
R LISTO LA ROPA PARA |
EL USO DE 11 ADULTOS
MAYORES

|CAJA DE TAPABOCAS P |

OR 50 UNIDADES EN EM
PAQUE INDIVIDUAL

|AUXILIO EXEQUIAL PAR |

A LOS 11 ADULTOS MAY
ORES ATENDIDOS

94

g

DAY

DAY

94

94

11,00

11,00

22,00

22,00

22,00

11,00

36,00

22,00

22,00
22,00

22,00

22,00

60,00

12,00

2,00

$

$

$

5

3.450,00 %

12.600,00 $

27.950,00 §

16.000,00 $

10.350,00 $

4.600,00 $

27,700,00 $

152.880,00 $

16.000,00 $

14,000,00 $

45.000,00| $

37.200,00| $

11.400,00 §

242.000,00 $

55.586,00 $

24.000,00 $

393.800,00 $

0,00 ¢

0,00 %
0,00 §
0,00 $

0,00 $

0,00 %

0,00 $

0,00 %

0,00 $

0,00 $
0,00 $

0,00 %

0,00 $

0,00 $

0,00/ $

0,00 %

0,00 §

0,00 $ 7.210,50
0,000 %  52.668,00
0,00 %  58.415,50
0,000 %  66.880,00
D,00/%  43.263,00
0,00 §  19.228,00
0,00 §  57.893,00

0,00 $ 1,045.699,20

0,00 %

0,00 $
0,00 $

0,00 $ 155,496,00

0,00 §

0,00 $ 2.758.800,00/

0,00 ¢ 633.680,40

0,00 3  54.720,00

0,00

66.880,00/

58.520,00/
188.100,00

47.652,00

19,00

19.00

19.00

19.00

19.00
19.00

19.00

19.00

19.00

19,00

$  37.950,00
$  277.200,00

|
$  307.450,00,
$  352.000,00,
$ 227,700,000
$  101.200,00
5 304.700,00

$ 5.503.680,00

$  352.000,00,
j $  308.000,00
$  990.000,00/
$  B18.400,00
§  250.800,00,

$ 14.520.000,00,

$ 3.335,160,00

& 288,000,00,

$ 787.600,00
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Informacion Complementaria

Nro Nombre Campo Valor Campo
INFORME FINANCIERO CORRESPONDIENTE AL PERIODO
1 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 AL 27 DE FEBRERO DE
2025
OBJETO: DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION
2 INTEGRAL EN CENTRO DE PROTECCION SQCIAL LOS
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERARILIDAD
DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA
Notas Finales
Linea de negocio:
Datos Totales

MONEDA cop MONEDA CoP

TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO

Subtotal 99575400] Subtotal 99,575.400,00

Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00

Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00

Total Bruto Factura 99575400 Total Bruto Factura 99.575.400,00

VA 5315105.6 VA 5.315.105,60
Documento generado el: INC 0,00 INC 0,00
08/D4/2025 09:42:53 Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Documento validado por la Qtros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
DIAN:
08/04/2025 09:42:54 Total impuesto (=) 5315105.6 Total impuesto (=) 5.315.105,60
XML Generado por: Solucién Total neto factura (=) 104890505.6 Total neto factura (=) 104.890.505,60
Gratuita DIAN Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (=) 0,00
800197268 Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
PDF Generado por: = -
Sikitln Gratulin DIAN Total factura (=) COP $ £ 104890505.6 :ﬂtﬂ factura (=) cop $104.890.505,60
Wriseni97208 Valores informativos

Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos 0 ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES

Rete fuente 0,00 RETENCIONES

Rete IVA 0,00 Rete fuente 0,00

Rete ICA 0,00 Rete IVA 0,00

Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacién: 18764084880027 Rango desde: 1 Rango hasta: 200 Vigencia: 2026-12-06
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