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Anexo 1
Version 2
LISTA DE VERIFICACION DE REQUISITOS GENERALES EN SST PARA PRODUCTOS Y SERVICIOS
Vigente desde 14/02/2023

TIEMPO DE TIPOB (>3
PERMANENCIA TIPO A (< 3 meses) meses y < 6 meses) TIPO C (> 6 meses) EVALUACION DE CUMPLIMIENTO
PROTOCOLO DE
REQUERIMIENTOS GENERALES EN SST ENTREGA FRECUENCIA
CLASE DE
RIESGO DE
NeTTrn OBSERVACION
De conformidad con los documentos
que se encuentran en el PDF # 5
(documentos para Registro presupuestal),
que fueron radicados para la solicitud de
Soporte de afiliacién al sistema de seguridad social integral, en la categoria correspondiente al riesgo contratacién, 1a DELEGADA PARA LA
e & ael & o g X X X X X X X X X Alinicio del contrato 1vez x JUSTICIA TRANSICIONAL Y LA DEFENSA
) E EL DERECHO A LA PAZ de la entidad
verifico que el contratista cumple con el
requisito de aportar planilla de pago salud y
pension o certificacion de afiliacion.
No aplica para el inicio de la ejecucion
del contrato; para lo cual la entidad
realizara la verificacion del soporte de
pago de forma mensual, lo cual se revisa en
Soporte de pago vigente al sistema de seguridad social integral, en la categoria correspondiente al X X X X X X X X X Durante la ejecucion del Mensual wa el numeral 7, "Ejecucién del contrato" donde
riesgo del contrato a ejecutar. contrato se cargan los documentos para el pago en la
SECORP II; i
PERSONA revisa que se cargue la planilla de pago del
eriodo correspondiente
NATURAL P i
Una vez verificados los requisitos para
iniciar el tramite contractual y los documentos
contenidos en el
expediente del contrato, la DELEGADA
Concepto médico de aptitud para el desarrollo de su labor, este concepto tendra vigencia por tres (3) PARA LA JUSTICIA TRANSICIONAL Y LA
afios. El costo de los examenes médicos sera asumido por el trabajador independiente. Una vez DEFENSA EL DERECHO A LA PAZ verifico
suscrita el contrato, el C ista debe remitir a la ireccion de Gestion del Talento Humano - X X X X X X X X X Al inicio del contrato Cada 3 afios x que el contratista cumple con el requisito, de
area de SST copia del certificado de aptitud medica de ingreso vigente al correo conformidad con el PDF No. 6 "EXAMEN
sst@defensoria.edu.co MEDICO OCUPACIONAL", el cual hace
parte de la solicitud de contratacion
Esta verificacién se realiza una vez
. . . ) ) iniciado el contrato, dentro de los
Reglstro.de !ndyccl(sn de Contrgns.las al SG SST de la Defensoria del Pueblo (Dentro de los 15 dias X X X X X X X X X Alinicio del contrato Anual x primeros 15 dias de ejecucion
ala del contrato)
Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista, especifico para el alcance objeto del contrato X X X X X Al inicio del contrato Anual
Registro de la evaluacion de los Estandares minimos en SST aplicables, emitida por su ARL (segun la
Resolucion 0312 del 2019), con resultado Moderadamente Aceptable (60% a 85%) o superior X X X X X X X X X Etapa precontractual NA.
Soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, para el personal asignado al x x x x x x x x x Durante la ejecucion del Mensual
contrato contrato
Certificacion expedida por el futuro contratista y el Responsable del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, donde se indique: “Que la totalidad del personal asignado
al contrato, de acuerdo con la ivi el i ido dentro del Sistemas de
: 5 . N P N X X X X X X X X X .
Seguridad y Salud en el Trabajo de mi Empresa u Organizacion, y los riesgos a los cuales se Etapa precontractual N/A
lencontraran expuestos durante la ejecucion del contrato; cuentan con concepto de aptitud médica
i apto o sati io para realizar la labor”.
Registros de induccién o ultimo registro de reinduccién en SST realizado por el contratista, para el Anualy cuando halla nuevos
personal asignado al contrato (Dentro de los 15 dias calendario siguientes a la suscripcion del X X X X X X X X X Alinicio del contrato ualy “.n s u
contrato) ing!
Registro de induccion al SG SST de la Defensoria del Pueblo (para el personal asignado al contrato, i Anual y cuando halla nuevos
dispuestos en las instalaciones de la Defensoria del Pueblo) X X X X X X X X X Alinicio del contrato ingresos
Perfiles de cargos aplicables al contrato, con la definicién de responsabilidades en SST (para el i 1 Vez y cuando halla nuevos
personal asignado al contrato, di en las il i de la Di del Pueblo) X X X X Alinicio del contrato cargos
Plan anual de trabajo (cronograma) para el cumplimiento del Sistema de Gestién de SST, firmado por
el empleador y el Responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG- X X X X X X X X X Etapa precontractual N/A.
SST.
Matriz de i i i6n de peligros y ion y ion de los riesgos, para las actividades x x x x x x x x x Alinicio del contrato 1 Vez, cada vez que sea
objetos del contrato. actualizada o se requiera
Instrumento para la identificacion de peligros para actividades especificas y definicion de controles en x x x Durante la ejecucion del Previo a la ejecucion de
actividades. Andlisis de Trabajo Seguro (ATS) contrato actividades de alto riesgo
de i i en SST (adj los formatos apli para cada tipo de X X X X X Alinicio del contrato 1Vez
definida para i i i i 0 equipos)
I dei i ail i inaria o equipos, i con el objeto del Durante la ejecucion del
g
PER$°NA contrato (En informe mensual de gestion) x x x x x x contrato Mensual
JURIDICA
Procedimientos, instructivos o fichas técnicas de trabajo seguro, para las actividades objetos del - 1 Vez, cada vez que sea
contrato X X X X X Alinicio del contrato actualizada o se requiera
de imi periddico de las i i equipos, inas y Durante la ejecucion del
g
relacionadas con el objeto del contrato (En informe mensual de gestién) x x x x x x contrato Mensual
Registro de los de las i igiénis de los riesgos prioritari en x x Durante la ejecucion del Mensual
actividades con alcance al contrato (En informe mensual de gestion) contrato u
Procedimiento para la atencion, reporte e investigacion de acci & inci de trabajo. X X X X X X X Alinicio del contrato ;c\t’::ﬁ;:::fl’z ?:q"uf:raa
X X X X X Alinicio del contrato 1Vez
X X X X X X X X X Alinicio del contrato Alinicio y cuando se requiera
Matriz especifica de dotacién y Elementos de Proteccién Personal (EPP) para los cargos aplicables al X X X X X Alinicio del contrato 1 Vez, cada vez que sea
contrato y Registros de entregas de esta dotacion y EPP, para el personal asignado al contrato nick actualizada o se requiera
. . Durante la ejecucion del
Presentar el informe mensual de Gestion en SST X X X X X X contrato Mensual
de reportes a la de Riesgos Laborales (ARL) y a la Entidad Promotora de " "
g
Salud (EPS) sobre los accidentes de trabajo registrados, en el contrato. X X X X X X X X X Cuando aplique Cuando aplique
de reportes a la ini de Riesgos Laborales (ARL) y a la Entidad Promotora de . .
g
Salud (EPS) sobre las - ° X X X X X X X X X Cuando aplique Cuando aplique
i delas i igaci de los accif & inci laborales y las enfermedades cuando " "
g
sean diagnosticadas como laborales, con la participacién del COPASST X X X X X X X X X Cuando aplique Cuando aplique

LEYENDA DE C RES SEGUN ELEMENTOS DEL SG SST:

GESTION INTEGRAL
GESTION DE SALUD

GESTION DE FORMACION Y CAPACITACION

GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS






