i
i
¢

{ sy sa0r

?GD-SGC—WERSMT ST-CER655785 CO-SICER‘IU‘I?S?G

PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO No. 1 - AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-
CDCTI-1336-2024, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO IDENTIFICADO CON
NIT 860.037.592-9.

Entre los suscritos: NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA, identificada con cédula de ciudadania No0.52.965.058,
en su calidad de SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA, nombrada mediante Resolucion No. 000005
dei 4 de enero de 2024, cargo para el cual tomd posesion el dia del 4 de enero de 2024 segiin consta en acta
No. 000020 del 5 de enero de 2024, debidamente delegado para la administracion y ordenacion del gasto del
FONDO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE CUNDINAMARCA, actuando en nombre y representacion del
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA ~ SECRETARIA DE SALUD, por una parte, quien en adelante y para
los efectos del presente documento se denominard SECRETARIA DE SALUD; por la otra ALEJANDRO
RIVERA MOYA, idenfificado con la cédula de ciudadania nimero 79,242,113, obrando en su condicion de
representante fegal de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO con NIT.
860.037.592-9, nombrado mediante decreto No. 0026 del 1 de Abril de 2024 y acta de posesion No.068 del 2
de Abril de 2024, quien bajo juramento que se entiende prestado con la firma de la presente prorroga y
modificacion afirma que ni la E.S.E a la que representa ni &l en calidad de gerente se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en fa ley y demas disposiciones
constitucionales y legales que en adelante por los afectos del presente convenio se denominara EL. HOSPITAL,
hemos acordado celebrar la presente PRORROGA No. 1 y MODIFICATORIO No. 1 - AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No SS-CDCVI-1336-2024, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES

1). Que los fines esenciales del Estado, segiin el articulo 2 de la Constitucion Politica, “servir a la comunidad,
promover fa prosperidad general y garantizar fa efectividad de fos principios, derechos v deberes consagrados en la
Constitucion {...J". (Se subraya).

2). Que los Articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 declararon que las entidades publicas
tienen el deber de colaborar arménicamente para el cumplimiento de los fines estatales, y que ademas la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, Ia
delegacion y la desconcentracion de funciones.

3}. Que de acuerdo a lo establecido en Ley 100 de 1993 y el deber que le asiste al Departamento de Cundinamarca
como ente territorial, corresponde a la Secretaria de Salud ejercer la mision de “Dirigir el Sistema Departamental de
Seguridad Social en Salud, garantizando a fa comunidad cundinamarquesa el acceso a los servicios de salud con
calidad, a partir de la comprensién de sus necesidades de salud y la cofinanciacion de proyectos de inversion y de
la prestacion” y como objetivo, entre otros, el de “Garantizar a los cundinamarqueses el funcionamiento y control de
una red de servicios de salud eficientes, efectiva y con cubrimiento total en el Departamento y garantizar a los
habitantes de Cundinamarca el acceso oportuno y efectivo a los servicios de promocion, prevencion, proteccion y
recuperacion de ia salud”.

4). Que la Ley 1438 de 20111 tiene como objeto el fortalecimiento del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, a través de un modelo de prestacion del servicio pablico en salud que en el marco de fa estrategia Atencion
Primaria en Salud que permita la accién coordinada del Estado, las instituciones y ia sociedad para el mejoramiento
de la salud y la creacion de un ambiente sano y saludable, que brinde servidos de mayor calidad, incluyente y
equitativo, donde el centro y objetivo de todos los esfuerzos sean los residentes en el pais.

5). Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015 en su articulo 2 sefiala que el “derecho fundamental a la salud es auténomo
e irrenunciable en lo individual y en fo colectivo. Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna,
eficaz y con calidad para la preservacion, ef mejoramiento y la promocion de la salud. El Estado adoptara politicas
para asegurar la igualdad de trato y oporfunidades en el acceso a las actividades de promocion, prevencion,
diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion y paliacion para todas fas personas. De conformidad con el articulo 49 de fa
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Constitucion Politica, su prestacion como servicio pablico esencial obfigatorio, se ejecuta bajo la indelegable
direccion, supervision, organizacion, requiacion, coordinacion y control del Estado.

6). Que la Corte Constitucional, en Sentencia T-121 de 2015, reitera que fa salud “se trata de un derecho
irenunciable en lo que a su titularidad se refiere, debido —precisamente— a su categorizacion como derecho
fundamentat”. {...) "En lo atinente a su cobertura, como mandato general, es claro gue el derecho a la saiud implica
el acceso oportuno, eficaz, de celidad y en igualdad de condiciones a todos los servicios, facilidades,
establecimientos y bienes que se requieran para garantizarlo. {...) Por ello, segun el tegislador estatutario, el sistema
de salud: “Es el conjunto articulado y armé-nico de principios y normas; politicas plblicas; instituciones:
competencias y procedimientos; facultades, obligaciones, derechos y deberes; financiamiento; controles;
informacion y evaluacion, que el Estado disponga para la garantia y materializacion del derecho fundamental de Ia
salud”.

7) Que, en el Plan Plurianual de Inversiones del Plan Nacional del Desarrollo 2022-2026 “Pacto por Colombia, Pacto
por la Equidad®, se establecié el proyecto de "Desarrolio de la infraestructura y dotacion en Todos en salud para el
fortatecimiento integral de |a red pablica para la promacion, prevencion y atencion en salud, con cobertura nacional',

8) Que asi mismo, el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social estableci6 el Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad, el cual tiene como objetivo proveer de servicios de salud a los usuarios individuales y colectivos de manera
accesible y equitativa, a través de un nivel profesional dptimo, teniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos
y costos, con el propésito de Iograr la adhesion y satisfaccién de dichos usuarios. Esta integrado por cuatro
componentes a saber; Sistema Unico de Habilitacion, Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico
de Acreditacion y el Sistema de Informacién para fa Calidad en Salud. E| Sistema Obligaterio de Garantia de Calidad
esta normado en el Decreto 780 de 2016, el Sistema de Informacion de Calidad normado por la Resolucion 1446 de
2006 y el Sistema Unico de Habilitacion a su vez por la Resolucion 3100 de 2019, modificada por la resolucion 544
de abril 3 de 2023.

9). Que se considera de vital importancia que las infraestructuras sociales se intervengan para su prevencion,
manienimiento, rehabilitacion y proyeccién de construccion de nuevas infraestructuras desde fa rigurosidad #cnica.
En esta apuesta se considera que al mejorar la infraestructura {condiciones inadecuadas e insuficientes y la dotacion
para su funcionamiento) de Red hospitalaria del Departamento de Cundinamarca de salud se garantiza una mayor
calidad coberiura y efectividad de la prestacion de los servicios que garantizan los derechos fundamentales de la
ciudadania cundinamarquesa. Conforme con lo anterior, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2028
“GOBERNANDO MAS QUE UN PLAN" determino como linea estratégica fa de Fortalecer a las ESE’s a través del
mejoramiento o generacion de infraestructura, dotacion de equipos tecnolbgicos, capacitacion al personal y
mejoramiento de servicios de calidad, entre otros, bajo el principio de la humanizacion, priorizando los servicios de
urgencias presentes en el Departamente. Para cumplir con la estrategia propuesta se ha de llevar a cabo la siguiente
meta "Apoyar financieramente al 100% de las ESE de la Red publica Departamental para el mejoramiento de su
infragstructura y dotacién”, en el cual se enmarca ias acciones encaminadas a fortalecer las instituciones prestadoras
de servicios de salud dei departamento tanto en condiciones de Habilitacion en Salud.

10}. Que la Secretaria de Salud de Cundinamarca, para cumplir con la meta establecida en el Plan de Desarrollo,
busca, entre otros, apoyar a las Instituciones de la Red Publica departamental, con el fin de que estas puedan
adquirir los equipos biomedicos y mobiliario hospitalaric asistencial necesario, para cumplir con los requisitos
minimos de habititacion establecidos en la Resoiucion 3100 de 2019, y asi realizar una adecuada prestacién de
servicios de salud. En tal sentido, desde la Secretaria de Salud de Cundinamarca se hace necesario apoyar a las
instituciones de la Red Publica tales como: Empresas Sociales del Estado, Centros y Puestos de Salud, mediante
la destinacion de recursos para la adquisicién de equipo biomédicos y mobiliario, cor: elfin de dar cumplimiento a la
normatividad vigenie respecto a los componentes y caracteristicas del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad,
Seguridad del paciente, Humanizacidn y satisfaccion de los usuarios, en su proceso de.atencion. Con la consecucion
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de los estudios y disefios para cada una de las adecuaciones ylo construcciones de la infraestructura hospitalaria,
permitira garantizar la atencién en salud de manera segura.

11). Que los articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 declararon gue las entidades
plblicas tienen el deber de colaborar armonicamente para el cumplimiento de los fines estatales.

12). Que la Corte Constitucional, mediante sentencia C-416 de 2012, expreso lo siguiente sobre la posibilidad de
modificar los contratos estatales:

«Por regla general, fos contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su
finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Estado, a Ios cuales sirve ef contrato, Asi fo prevén por
ejemplo fos articulos 14 y 16 de fa ley 80, los cualés facultan a las entidades contratantes a modificar los
conlratos de comin acuerdo o de forma unilateral, para «/...] evitar Ia paralizacion o la afectacion grave de
fos servicios ptiblicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros.

]

Ahora bien, ef que la mutabilidad de los contratos estatales sea posible no significa que pueda flevarse a
cabo por la mera voluntad de las partes o de la entidad contratante; por el contrario, la modificacion def
contrato debe ser excepcional en virtud de los principios de planeacion y sequridad juridica. Por eflo fa Corte
concuerda con la Sala de Consufta y Servicio Givil en que la modificacion debe obedecer a una causa real
y cierfa autorizada en la ley, sustentada y probada, y acorde con fos fines estatales a los gue sirve la
contratacion estatal »

13). Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del 13 de agosto de 2009, rad. 1.952,
C.P. Enrique José Arboleda Perdomo, ha expresado lo siguiente sobre el asunto: «La contratacion estatal responde
de muffiples maneras a ese mandato v, en cuanto al concepto que se emite, se resafta que la posibifidad de medificar
fos coniratos eslatales es una especial forma de hacer prevalecer fa finalidad de! contrato sobre los restantes
elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende ef derecho que tiene la administracion de
variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para ef
cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado.»

14.) Que ef Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto def 13 de agosto de 2009, rad. 1.952,
C.P. Enrique José Arboleda Perdomo, ha expresado lo siguiante sobre el asunto: «La contratacion estatal responde
de mtiftiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar
fos contratos estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes
efementos del mismo. Por mutabilidad def contrato estatal se entiende ef derecho que fiene la administracion de
variar, dadas cierfas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesaric para e/
cumplimiento del objelo y de fos fines generales del Estado.» (..) cuando existan razones de conveniencia que
permitan una mejora del objeto contratado y una mejor prestacion del servicio publico y se busque un efectivo
cumplimiento de los fines estatafes y una eficiente prestacion de Jos mismos, siempre que se demuesire que no
hacer tal modificacion acarrearia una grave afectacion del servicio”

15.) Que ef Consejo de Estado, Seccion Tercera, Subseccion C, sentencia del 23 de mayo de 2012, exp. 22.828,
M.P. Olga Mélida Valle de De fa hace mencion a que fos convenios interadministrativos se han en entendido como:

“Aquellos acuerdos de voluntades celebrados por fa entidad con personas de derecho publico, que tienen
por objeto ef cumplimiento de las obligaciones constitucionales, legales y reglamentarias de fa entidad, para
el fogro de objetivos comunes. Los Convenios pueden no tener un contenido patrimonial, en téminos
generales y en ellos no se persigue un interés puraments econémico. Con elfos se busca primordialmente
cumplir con objetivos de carécter general, ya sean estos sociales, culturales o de colaboracion estratégica.”
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Por su parte, el contrato administrativo es:

“Aquel negecic juridico celebrado entre dos entidades publicas, medianie el cual una de las dos partes se
obliga para con la otra a una prestacion (sumfmstm de un bien, realizacion de una obra o prestacion de un
servicio), por la que, una vez cumplida, obtendra una remuneracion o precio.”

Esta diferencia, ha llevado a considerar que no es posible la aplicacion aufomética de la Ley 80 de 1993,
para los convenios interadministrativos. En esta direccion, se ha explicado:

“Es preciso senalar que los convenios interadministrativos se someten a fos principios constitucionales y
legales de la actividad contractual def Estado (fransparencia, planeacion. buena fe, entre otros) y,
obviamente, a los principios de la funcion administrativa previstos en ef articulo 209 CP (moralidad,
economia, ceferidad, entre otros), en virtud del caracter vinculante de los mismos, dentro del contexto de
un anhimo de cooperacion que se refleja en el plano de igualdad o equivalencia en que se celebran y
gjecutan, lo que significa ausencia de prerrogativas en favor de una parte a costa de la otra. Ahora, dada
la neturaleza juridica explicada de los convenios interadministrativos, las reglas del Estatito General de
Contratacion de la Administracién Pubfica contenidas en la actualidad en las Leyes 80 de. 1993, 1150 de
2007 y 1474 de 2011, no resultan de aplicacion automatica a tales convenios, toda vez que ese Estatuto fo
que esencialmente regula son relaciones contractuales de contenido patrimonial y oneroso. En tal sentido,
en cada caso concreto debera analizarse, de conformidad con la naturaleza juridica, objeto y finalidad que
se pretende cumplir o desarroliar con ef respectivo convenio, sifa disposicion correspondiente de/ Estatuto
Contractual es aplicable o no.”

16.) Por consiguiente y en estricto sentido los convenios interadministrativos regulados por ef articufo 95 de la Ley
489 de 1998, estos deben autorreguiarse por sus propias estipulaciones, producto def ejercicio de fa autonomia de
la voluntad de las entidades cooperantes, sin que pueda hacerse prevalecer la aplicacion de regimenes o normas
incompatibles con dicha finafidad.

17.) De conformidad con el Decreto 161 de 2024 Manual de Contratacion NUMERAL 2 ETAPA CONTRACTUAL
fiteral H MODIFICACIONES A LOS CONTRATOS - Adiciones y Prorrogas, lo cual reza lo siguiente:

{...) "En cualquiera de los dos casos (ADICION Y/O PRORROGA), estas deberén estar debidamente
justificadas y soportadas. £! supervisor o inferventor segun sea el caso, deberé recomendar y soportar
juridica, técnica y economicamente la soficitud de adicin y/o prorroga con su respectiva justificacion, antes
del vencimiento def plazo de ejecucion estipulado en e conirato. De fa misma forma se hara cuando dicha
solicitud provenga del contratista. Tratandose de adicion o prorroga, se deben anexar todos aquellos
documentos, informes, conceptos y en general todos los soportes que respalden dicho tramite” {...)"

18.) Que entre 'a SECRETARIA DE SALUD y LA ESE, se suscribic ¢! CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No.SS-CDCVI-1336-2024, el cual tiene por objeto: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARIA DE SALUD
DE CUNDINAMARCA Y LA E.S.E. HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO, PARA LA ADQUISICION DE EQUIPOS
BIOMEDICOS Y MOBILIARIO HOSPITALARIO ASISTENCIAL, CON EL FIN DE CONTRIBUIR EN EL
FORTALECIMIENTO, MEJORAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DF LA CALIDAD EN EL CONTEXTO DE REDES INTEGRALES E INTEGRADAS
DE SERVICIOS DE SALUD, IMPACTANDO EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS A LA POBLACION DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.” y por un valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL TRECE PESOS M/ICTE ($293 362.013) y con un plazo de ejecucion de
CUATRO (4) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio y aprobacion de la garantia, previa expedlcmn
del registro presupuestal, de conformidad con el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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19.) Que la Secretaria de Salud, realizo el desembolso de los dineros destinados para el convenio
interadministrativo $S-CDCVI-1336-2024.

20.) En [a actualidad el presente convenio se encuentra con un DIEZ PORCIENTO {10%) de ejecucion, toda
vez que se esta en {a incorporacion del avance de los recursos.

21.) Que mediante solicitud de modificacion contractual, el supervisor del convenio solicita Prorroga No.1 al
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No SS-CDCVI-1336-2024 por el término de CUATRO {4} MESES es
decir hasta et 11 de Agosto de 2025, conforme a las normas establecidas en &l Manual de Contratacion, y en
el marco de las funciones y responsabilidades sefialadas en la Ley 1474 de 2011 articulos 83 y siguientes y I
Ley 1952 de 2019, previo a tener en cuenta las siguiente justificacion:

El convenio inferadministrativo SS-CDCVI-1336-2024 inicic ef 12/12/2024 con un plazo de gfecucion
inicial de 4 meses, es decir, hasta ef 11/04/2025.

El dia 17/03/2025, el gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA ROSA DE
TENJO, Dr. Alejandro Rivera Moya, presentd una solicitud de prérroga por CUATRO (4) meses al
convenio, argumentando que:

1)

Por efecto del cierre de vigencia y sugerencia de la junta directiva de Ja E.S.E, quienes manifestaron
que fos tiempos eran minimos para el proceso de adicion, convocatoria y adjudicacion del convenio
antes del 31 de diciembre 2024; no se realizé la incorporacion de recursos.

El dia 21 de enero de 2025, se inicié ef proceso de solicitud de viabilidad para el traslado def 5% de
mantenimiento y la adicion de los recursos del convenio a la Direccion Adminisirativa Y Financiera de
la Secretaria de Salud. Se recibieron las observaciones del traslado el dia 24 enero 2025, a las cuales
se dio respuesta el 31 enero 2025 y finalmente, se obtuvo fa viabilidad el 5 de febraro 2025,

El'5 de marzo de 2025, se envi6 la solicitud de viabilidad de la adicién presupuestal de los recursos
def convenio, frémite que se encuentra en proceso por parfe de la Secretaria de Salud,

Una vez se cuente con fa viabilidad, se convocaré la junta directiva para su aprobacion e incorporacion
en la vigencia 2025.

Ahora bien, de conformidad con el Arficulo 36 de la Resolucion N° 034 del 2019 “Por medio del cual
se adopto manual de contratacion de la E.S.E Hospital Santa Rosa de Tenjo®, se realizaré convocatoria
publica bajo la premisa que: “Se utilizara esta forma de contratacion cuando e objeto de la connotacion
no corresponda a ninguna de las causales de contratacion directa y subasta inversa sefialadas en ef
presente estatuto y cuyo presupuesto exceda de150 salarios minimos legales mensuales vigentes”,
dando cumplimiento al procedimiento descrito en el Articulo 37, (Se anexa manual de confratacion)”.
(Tomado textualmente de la solicifud de prorroga)

Adicionalmente, la Empresa Social del Estado Hospital Santa Rosa de Tenjo, en su solicitud de
prorroga, presenta un cronograma de efecucion para justificar la ampliacion del plazo. En este, se
preve que al inicio del periodo de prérroga se reafice fa adicion de los recurses, con el in de dar inicio
a la publicacién del aviso de convocatoria piblica, junto con Ia divulgacion de los estudios y
documentos previos correspondientes af proceso de contratacién. Posteriormente, se llevard a cabo Ja
publicacion del pliego de condiciones. Una vez realizadas las observaciones al pliego definitivo v las
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respectivas respuestas a las mismas, la E.S.E. tiene previsto proceder con la presentacian, verificacion
y evaltiacion de ofertas, para luego llevar a cabo la audiencia de adjudicacion o, en su defecto, la
declaracion de desierta del proceso de seleccion. Finalmente, se procederé con la firma del contrato
derivado, seguido de la instalacion definitiva y la capacitacion correspondiente para el uso de los
equipos biomédicos.

Sumado a esto, la F.S.F anexé un oficio con fecha del 20/01/2025 bajo el asunto: “Solicitud de
concepto favorable para la adicion de recursos de gastos de inversion en el presupuesto de ingresos
y gastos de la vigencia fiscal 2024 de la E.S.E Hospital Santa Rosa de Tenjo’. como respaldo de lo
expuesto anteriormente.

22.) Verificados los documentos aportados por la ESE, se evidencio gue se aporta un nuevo cronograma de
actividades a realizar durante el plazo de prorroga-solicitado, en aras de ejecutivar las actividades necesarias
para el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente convenio, el cual es fundamental para dar
cumplimiento al principio de planeacion y asi poder asegurar fa correcta ejecucién del convenio, evitando
posibles retrasos o incumplimientos por parte de los interesados.

23.) Que el Consejo de Estado-en Sentencia de 31 de enero de 2019 a sostenido respecto de la modificacion
del plazo de ejecucidn [o siguiente:

“De acuerdo.con lo expuesto, a los contratos estatales regidos por fa Ley 80 de 1993, como el que es objeto
de la presente controversia, les son aplicables fas normas civiles que regulan lo concerniente a fos
elementos de los contratos, que, como es bien sabido, se distinguen entre i} esenciales, ii) naturales y if}
accidentales, siendo los primeros, aquelios sin los cuales el contrato no existe o deriva en uno diferente;
los segundos, los elementos que a pesar de no pactarse, se entienden incluidos en ef contrato, por cuanto
le perfenecen; y los terceros, aquelios que no son ni de fa esencia ni de la naturaleza del conirato, pero
que se pactan en &l por voluntad de las partes. <(...) essentialia negotii, naturalia negotii y accidentalia
negotii, para indicar que existen términos fundamentales que caracterizan la figura, permiten ubicarla
dentro de la variedad de ejemplificaciones, la hacen ser lo que es; que otras clausulas o, mejor, efectos u
obligaciones acompafian de suyo al acto dispositivo, se sobrentienden en i, pero pueden ser desechadas
por expresa decision particular; y que, en Uitimas, hay estipufaciones admisibles en el negocio pero que.no
fo siguen sino en cuanto haya habide concreta mencion suya por parte de los celebrantes.

Especificamente en relacion con el plazo pactado en los acuerdos de voluntades, se ha definido el mismo
en los siguientes términos: <constituye un elemento accidental de los negocios juridicos, pero gue no afecta
a su existencia, sino a su cumplimiento. Precisamente el no contener f elemento aleatorio de la condicion,
la fatafidad def plazo diferencia éste de aquelia. £/ plazo divide fos actos juridicos en puros, los exigibles o
ejecutables desde luego, y los aplazados o a plazos, cuyo cumplimiento pende del apso establecido por la
fey, convenio, decision unilateral o judicial>,

()

De la correcta planeacion de la actividad contractual que esta a cargo de la entidad estatal, hace parte el
célculo acertado del tiempo que se requerira para fa ejecucion del contrato, por fo que se entiende que ef
plazo pactado en el mismo, corresponde a ese analisis que previamente se efectud. No obstante, si una
vez celebrado ef contrato y en plena ejecucion del mismo, surgen circunstancias que hacen necesario
prorrogarlo o adicionar su plazo, resulta procedente hacerlo, siempre que la entidad lo considere
conveniente y asi fo acuerde con el contratista. Y como lo ha reconocido fa jurisprudencia: “En todo caso,
el contratista incumplido ne puede resiltar beneficiado con la prorroga, en fanto fa administracion debera
definir su conveniencia, bajo criterios de proporcionalidad, que no de arbitrariedad. Lo contrario supondria

ENTIDAD CERTIFICADA

Caile 26 #51-33 Bopota D.C.
Sede Administrativa - Torve Central Piso 7.
Cadigo Postub 111321 - Telefone: 749 1692
@ CundiGob O @aCundinamarcaton

v Cundhinamiarcagor e

1503/ EC
Pr]

CO-$C-CER303297  ST-CER65578% CO-SICER1017570




i 150eom
1,

—
CO-SC-CER303297  ST-CERGBSS5TAS CO-8LCER10175/0

PRORROGA No. 1 Y MODIFICATORIO No. 1 - AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SS-
CDCTI-1336-2024, CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE SALUD Y LA E.S.E HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO IDENTIFICADO CON
NIT 860.037.592-9.

definir su conveniencia, bajo criterios de proporcionalidad, que no de arbitrariedad. Lo contrario supondrfa
el aval para prorrogas automaticas, fas cuales prefermiten tales anélisis . De suerie que son las
necesidades que se prefenden satisfacer fas flamadas a definir fa extension femporal en que deben
cumplirse fos contratos ”.

()

De fa correcta planeacion de fa aclividad contractual que esta a cargo de la enlidad estatal, hace parte &/
calcufo acertado def tiempo que se requerira para la efecucion del contrato, por fo que se entiende que 6l
plazo pactado en el mismo corresponde a ese analisis que previamente se efectud. No obstante, si una
vez celebrado el confrato y en plena ejecucion del mismo, surgen circunstancias que hacen necesario
prorrogarlo o adicionar su plazo, resulta procedente hacerlo, siempre que la entidad fo considere
conveniente y asi lo acuerde con el contrafista. Y como lo ha reconocido fa jurisprudencia: “En todo caso,
el contratista incumplido no puede resulfar beneficiado con la prorroga, en tanto fa administracion debera
definir su conveniencia, bajo criterios de proporcionalidad, que no de arbitrariedad. Lo confrario supondria
el aval para prorrogas automaticas, las cuales pretermiten tales analisis. De suerte gue son fas necesidades
que se pretenden satisfacer fas llamadas a definir la extension temporal en que deben cumplirse los
confrafos’.

24.) Que la planeacion contractual establecié un plazo conforme a [o que era previsible en ese momento, pere
que las circunstancias posteriores han impuesto que en atencidn a la necesidad y a las situaciones
sobrevenidas, la mejor solucion para que la necesidad pueda ser satisfecha es prorrogar el plazo de ejecucion.
Adicionalmente, la presente prorroga no.se debilita un incumplimiento; por el contrario, el contratista ha venido
desarroilando las actividades necesarias con ia finalidad de dar cumplimiento a sus obligaciones,

25.) Que Ia presente prérroga no implica un cambio en [os elementos esenciales del negocio juridico que dieron
lugar a su suscripcion, es decir que, las clausulas obligaciones que motivaron a los conveniantes a ponerse de
acuerdo respecto al objeto de contenido y contraprestacion no seran modificadas. En tal sentido el Consejo de
Estado Sala de Consulta y Servicio Civil Radicacion nimero: 11001-03-08-000-2021-00167-00{2473), sefiala:

*De lo explicado, se concluye que fa prorroga es un supuesto permitido en fa ley que implica la extensién
de contenido obligacional de un conirato estatal, siempre que se mantengan las condiciones o elemenios
esenciales que dieron lugar a su suscripcion, es decir, sin gue se altere o modifique las clausulas. que
maotivaron a fas partes a ponerse de acuerdo respecto al objeto de comtenido v confraprestacion. Pero que,
en fodo caso, no puede .ser estipufado como una cuestion automatica, mufatis mutandis en lineas
generales, fa prorroga es una figura juridica que impfica el aspecto temporal de un negocio juridico que
puede o no implicar un cambio en aspectos economicos def mismo.”.

26.) Que los aspectos técnicos y financieros relativos a la gjecucion de [as actividades del convenio, fueron
verificados y avalados por la supervision dei mismo, indicando que se garantiza ef uso optimo de los recursos
asignados y maximizando el impacto esperado en la prestacion de los servicios de salud.

27.) Que el estaluto de contratacion estatal contempld la modificaciones como las aclaraciones de las
condiciones del convenio como una forma para hacer prevalecer la finalidad de los restantes elementos del
mismo, [o cual garantiza a las entidades safisfacer a necesidad de garantizar el normal desarrolio del convenio

interadministrativo.

28.) Por ofra parte, se requiere hacer modificatorio al CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S8-CDCTI-1336-
2024, de acuerde con la circular No. G07 de 2025 — que trata de liquidacion unilateral, la cual enuncia lo
siguiente, en el gjercicio de las atribuciones reglamentarias, y con el objetivo de garantizar la plena observancia
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de los Principios que rigen la Contratacion Estatal, se debera incorporar en ias diferentes modalidades de
contratacion lo relacionado con ia liquidacion unilaterat en los convenios interadministrativos que se suscriban.

En virtud de las consideraciones que anteceden y atendiendo a la normatividad vigente, las entidades
intervinientes hemos decidido celebrar la presente prorroga No.1 y modificatorio No. 1, al convenio
interadministrativo No.8S-CDCVI-1336-2024 que se regira por la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011,
sus normas reglamentarias, complementarias, por el Cédigo Civil y en especial por las siguientes:

CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMERA - PRORROGAR el plazo de ejecucion del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

No.8S8-CDCVI-1336-2024, por un término adicional de CUATRO (4) MESES es decir HASTA EL 11 DE
AGOSTO DE 2025.

CLAUSULA SEGUNDA- EROGACIONES: La presente prorroga No. 1 y modificatorio No. 1 del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. §S-CDCVI-1336-2024, no genera adicion de recursos ni una mayor onerosidad
en el cumplimiento de ias obligaciones a cargo del contratista.

CLAUSULA TERCERA - GARANTIAS: LA ESE procedera a la ampliacion de las garantias, en la forma y
plazo previsto en la CLAUSULA DECIMA — GARANTIAS del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. SS-
CDCVI-1336-2024, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes ala suscripcion del presente documento.

CLAUSULA CUARTA- MODIFICAR LA CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDAGION: La cual quedara asf;
El presente convenio se liquidara de mutuo acuerdo dentro de fos cuatro (4) meses siguientes a ia terminacion
del mismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de ia Ley 1150 de 2007, En aquelios casos en que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANRA ROSA DE TENJO no se presente a la liguidacion
bilateral previa notificacion o convocatoria, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenide el FONDO
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD, tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral mediante acto administrativo debidamente justificado y dentro de los dos (2) meses
siguientes del vencimiento del termino inicial.

CLAUSULA QUINTA- PERFECCIONAMIENTO: La presente prorroga No. 1 y modificatorio No. 1 al
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.SS-CDCVI-1336-2024, se perfecciona con la aceptacion de los
conveniantes en la plataforma de! Sistema Electronico Contratacion Publica (SECOP 1),

CLAUSULA SEXTA- VIGENCIA: Contintian vigentes todas las clausulas y estipulaciones del Convenio, no
modificadas por el presente acuerde. Para constancia se acepta el presente documento en la plataforma del

SECOP I

ACEPTADO Y APROBADO EN SECOP Il ACEPTADO Y APROBADOQ EN SECOP I

EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA SANTA ROSA DE TENJO.

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA ALEJANDRO RIVERA MOYA.

Proyectd: Laura Cristina Castafieda Guerero. / Abogada Contralista DAF ~Secn \ari jeﬂud.*‘%g

Revisé: Clara Isabel Vaga | Abogada Contratista DAF - Secreleria de Salud , G

Aprabd: Diego Fernanda Charry Bakiesteros / Directar Administrative y Financie retdria de Salud. ()

Vo.Bo: Sandra Milena Duarte Roatdefe Asesora Jurdicia -Secretarla de Salud. ;"5 >

ENTIDAD CERTIFICADA

R
C 26 3 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Tarre Central Piso 7.
Codige Postal: 111321 - Teléfono: 749 1602
! B/CundiGob ©@CundinamarcaGob
vavw Cundinamarcagoves

150 43001

150 g0t Tioal

CO-SC-CER303207 ST-CERGSSTES CO-SLCER1017570



