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Raquira Boyaca

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Se presenta el siguiente Estudio de Conveniencia y Oportunidad requerido conforme al articulo 25, Numeral 7
de la ley 80 de 1993, El Articulo 3 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
para adelantar el proceso de seleccion, y la posible celebracion del contrato cuyas especificaciones a
continuacién se relacionan:

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL ENLACE DE VICTIMAS EN LA
IDENTIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL POA DEL PAT DE ViCTIMAS,_POSI Y ACTUALIZACION AL PLAN
CE CONTINGENCIA PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA - BOYACA”.

CLASIFICACION UNSPSC

El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de
codificacion de las naciones unidas — UNSPSC, como se indica a continuacion, de conformidad con los
parametros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

 Clasificacion UNSPSC | Descripcion
‘ _ 80111600 | ~ Senvicios de Personal femporal
MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad es de seleccion DIRECTA de acuerdo con lo enunciado en el Articulo 32 numeral 3° de la Ley 80
de 1993, numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un Contrato de Prestacion de Apoyo a la Gestion, con aplicacién de los principios establecidos
en el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia.

FECHA
25 DE MARZO DE 2025

CONTRATO A CELEBRAR
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/TCE.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

Que conforme lo establece el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y
deberes consagrados en la Constitucion. Las autoridades de la Republica estan para proteger a todas las
personas residentes en Colombia.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un
control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley".

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica consagra al municipio como entidad fundamental de la division
politico - administrativa del estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la constitucion y las leyes.
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Que el articulo 315 de la Constitucion Politica determina que el alcalde le corresponde dirigir la accion
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo, igualmente el articulo 91 de la ley 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, establece
que son atribuciones del alcalde, en relacion con la administracién municipal: Dirigir la accion administrativa
del municipio; asegurar el cumplimento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

La Ley 1448 de 2011, “Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas
del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones”, tiene como propésito que las victimas superen la
vulnerabilidad causada por graves y manifiestas violaciones a los Derechos Humanos, transiten hacia el goce
de sus derechos y que sean reparados de forma integral.

Que el municipio de Raquira requiere realizar el contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO AL ENLACE DE VICTIMAS EN LA IDENTIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL
POA DEL PAT DE VICTIMAS, POSI Y ACTUALIZACION AL PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA VIGENCIA
2025 DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA - BOYACA”. De acuerdo con las normas legales los departamentos,
municipios y distritos deben elaborar los Planes de Accion Territorial (PAT) que contemplan las medidas de
prevencion, atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado, para una vigencia de
cuatro afios en concordancia con los periodos de lo mandatarios locales. EI PAT debe tener en cuenta para su
formulacion las herramientas de planeacion, gestion y presupuestos territoriales dentro de las cuales se
encuentran: el Marco Fiscal de Mediano Plazo, los Planes de Ordenamiento Territorial, los planes de agua,

o vivienda y los dirigidos a poblacion en pobreza extrema, es decir, deben hacer parte de la apuesta de desarrollo
social y local de las administraciones territoriales. Por otro lado, es indispensable el seguimiento a dichos
planes, para una adecuada ejecucion.

El'municipio de Raquira es una entidad de caracter pablico, por lo tanto, la actividad contractual que desarrolle
en cumplimiento a sus funciones, debe cefiirse a los postulados instituidos por la Constitucion Politica de
Colombia, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el decreto reglamentario 1082 de 2015, la ley 1474 de 2011, y
las deméas normas que los modifiquen, adiciones o sustituyan.

Que el personal existente de planta para prestar dicho servicio no es suficiente para atender esta necesidad.
Entendiendo esta actividad como el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el
desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafiandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar,
aportar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando dichos objetos esten encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico como
profesional.

Ahora bien, de acuerdo con el plan de desarrollo de la alcaldia actual, la secretaria de gobierno requiere un
profesional para adelantar diferentes actividades enfocadas en el manejo, desarrollo y acompariamiento de
diferentes sistemas de informacion relacionados con la implementacion de la policia de victimas Ley 1448 de
2011 en el territorio.

Asi mismo los comités territoriales de justicia transicional (CTJT) son la méxima instancia de coordinacion,
articulacion y disefio de politica publica en el departamento, municipio o distrito, precedidos por el gobernador
o alcalde, respectivamente (articulo 173 de la ley 1448 de 2011).

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2025, se asigno los recursos para esta necesidad, y en
aras de .darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad Municipal, realice los procedimientos
contractuales legales para desarrollar el objeto y en virtud de las funciones que son propias de la administracion
municipal tanto desde el punto de vista misional como de gestion, se requiere apoyar y acompaiiar los diferentes
procesos que adelanta la entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable garantizar el ejercicio
de la funcién pablica con plena observancia de los principios constitucionales estatuidos en el articulo 209 de
la constitucion, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion.

Que dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Raquira Progresa’, se establecio el programa 18:
Ragquira del buen gobierno. Sector de inversion 45 — Gobierno Territorial. Seglin el programa presupuestal 4599
- Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion piblica territorial.

ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO CONTRACTUAL

El Municipio de Raquira considera que para la ejecucion del objeto contractual necesita una persona natural
con conocimientos y experiencia en las actividades del objeto del contrato. No se hace necesario contratar una
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persona juridica, toda vez que el conocimiento, experiencia y pericia de una persona natural es suficiente
y no requiere de una estructura administrativa.

En términos de eficiencia, resulta mas conveniente para el Municipio de Raquira que el profesional o persona
a contratar cuente con la experiencia requerida, ya que esto le ahorra a la entidad la asuncién de la curva de
aprendizaje.

Para la determinacion del valor del contrato se tuvo en cuenta, los valores contratados en afios anteriores
determinando que la experiencia de la persona debe primar sobre las demas condiciones confractuales ya que
se requiere de una persona con idoneidad para desarrollar las actividades del objeto contractual.

El tipo de remuneracién recomendado para la prestacion de los servicios objeto del contrato es por actas
parciales mensuales. Lo anterior, considerando que esta forma de pago permite verificar durante un término
prudencial el cumplimiento permanente de las obligaciones a cargo del o la contratista. Igualmente, esta forma
de remuneracion implica adelantar tramites administrativos internos y periddicos de cancelacion de cuentas,
previo el recibo a satisfaccion de los servicios requeridos, con claridad, agilidad, celeridad y economia. Para el
contratista comporta el percibir oportunamente sus derechos economicos a fin de cubrir sus necesidades y las
gue demande la ejecucion del contrato durante un plazo sensato.

ASPECTO ECONOMICO
ESTUDIO MACROECONOMICO DE LA ECONOMIA COLOMBIANA

El Andlisis Macroeconomico surge como una rama que estudia el funcionamiento de la economia como un todo,
dejando a un lado las especificidades sobre los diferentes sectores econdmicos de un mercado o conjunto de
agentes economicos. En oftras palabras, el principal propdsito de este analisis surge de la necesidad de evaluar
en términos globales los agregados econdmicos de la economia colombiana, tales como: el Producto Interno
Bruto (PIB), el Indice de Precios del Consumidor (IPC), la inflacion, la tasa de cambio, desempleo, demografia,
balanza comercial, entre ofros y segln sea el enfoque del estudio y los cuales de manera genérica afectan
todos los sectores econdmicos, de maneras diferentes, pero directamente.

Dentro de las generalidades determinadas a través del estudio macroecondmico, se puede lograr definir una
economia y su estado en términos generales, para asi lograr establecer entre otras cosas: lineas de negocio,
comportamientos de la industria colombiana, pardmetros y tendencias de los mercados.

Asi pues, a continuacion, se presenta un andlisis macroeconomico sobre las principales variables que, con base
a las condiciones del proceso a adelantar, son relevantes dentro del desempefio del sector a analizar.

PRODUCTO INTERNO BRUTO

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al mismo
periodo de 2023.

informacién N1 trimestre 2024
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:
e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 1,6%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

INFLACION

La inflacién como indicador macroecondmico, permite medir la valoracion de los precios (valor del dinero) de la
economia y genera un estandar frente la paridad de poder adquisitivo que pueden liegar a tener los agentes
econdmicos en cuanto se pueden enriquecer o empobrecer, con la misma cantidad de dinero, segun el nivel de
los precios del mercado. En Colombia, la meta de inflacion es fijada por la Junta Directiva del Banco de la
Republica (JDBR). Esta meta hace referencia a la inflacion de precios al consumidor a fin de cada afio, la cual
se mide como la variacion doce meses del Indice de Precios al Consumidor (IPC), calculado por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE-.

La inflacion anual en noviembre se ubicd en 5,2%, por debajo del registro de 5,4% en octubre. La inflacion sin
alimentos ni regulados se mantuvo inalterada alrededor de 5,4%, como resultado de la persistencia que sigue
mostrando la inflacion de servicios (7,3%). Esta Gltima ha sido presionada por los arriendos y las comidas fuera
del hogar, cuyas variaciones anuales de precios a noviembre ascendieron a 7,7% y 8,6% respectivamente.

Para 2025 el equipo técnico pronostica que la inflacién continuara su convergencia hacia la meta, aunque de
forma mas lenta que lo previsto en el informe de octubre, debido principalmente a presiones alcistas sobre la
tasa de cambio y su traspaso a los precios. Asimismo, se prevén presiones de precios provenientes del
incremento en el salario minimo y de aumentos en los precios de algunos regulados. Lo anterior reduce el
margen de maniobra para mantener el ritmo de recortes de la tasa de interés.

Las presiones cambiarias recientes han estado asociadas entre ofras razones al endurecimiento de las
condiciones financieras externas, con aumentos en las tasas de interés de largo plazo en Estados Unidos,
reducciones en el ritmo esperado en los recortes de la tasa de interés de la FED e incrementos en las
percepciones de riesgo respecto de las economias emergentes. Adicionalmente, la reduccién en la cotizacion
internacional del petroleo, el carbon y el niquel se ha reflejado en un descenso de los términos de intercambio.
De igual forma, la preocupacion sobre la situacion de las finanzas publicas en Colombia ante los retos para el
cumplimiento de la regla fiscal, los faltantes de financiamiento para el Presupuesto General de la Nacién de
2025 y las consecuencias que podria tener la recientemente aprobada reforma al SGP, han generado volatilidad
en los mercados cambiarios y de deuda publica.

El PIB alcanzd un crecimiento de 2,0% en el tercer trimestre gracias al fortalecimiento de la demanda interna,
jalonada por la recuperacion, desde niveles muy deprimidos, de la formacion bruta de capital (que tuvo un
crecimiento de 20,3%). Con ello la economia colombiana acumulé hasta septiembre un crecimiento de 1,6%
frente al mismo periodo de 2023. El dinamismo de la actividad econémica habria continuado en el cuarto
trimestre, segun lo sugiere la variacion anual del ISE en octubre (3,1%). Por su parte, los indicadores del
mercado laboral se han mantenido relativamente estables, con tasas de desempleo inferiores a sus niveles de
prepandemia. En 2025 los niveles de actividad economica continuarian recuperandose, en el entorno de una
politica monetaria menos contractiva, compatible con la convergencia a la meta del 3%.
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En noviembre de 2024 la variacién mensual del IPC fue 0,27%, la variacién afio corrido fue 4,72% y la
anual 5,20%.

Informacion noviembre 2024

Indice de Precios al Consumidar

Variackon mensual, afa corrwde y anual
Total nacional
2023 - 2024 (noviembr¢)

TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

La Tasa Representativa del Mercado del peso colombiano es la tasa mediante la cual se regula el mercado
frente a la moneda estandar internacional délar (USD), en pocas palabras, la TRM es la cantidad de pesos
colombianos por un dolar de los Estados Unidos de Norte América. Este precio se define a partir del mercado
transaccional diario de compra y venta de divisas de los diferentes agentes economicos.

La importancia de tener en cuenta esta tasa en un andlisis macroeconémico, es que en muchos sectores
productivos los bienes que conforman los procesos transaccionales se regulan en dolares ya sea porque en su
mayoria o gran parte de ellos son importados, para el caso de bienes tangibles o por lo determinante que puede
llegar a ser esta variable en los mercadores financieros que transan divisas, valores, acciones, etc. (bienes
intangibles).

A continuacion, se evidencia el comportamiento de la TRM durante lo corrido del afio 2025, con el fin de
identificar como este cambio de valor tiene una correlacion directa con el desempefio de los principales sectores
econdmicos y en gran medida con el que compete al sector analizado.
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MERCADO LABORAL

Para el mes de noviembre de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que representd una
disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La tasa global de participacion
se ubico en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finaimente, la tasa de ocupacion fue 58,5%.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nactonal
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B vovembie 2023 [ Novemoe 2024

841 83,7
883 58,5
&
= 60
g4
. %
2
. 8.0 82
Tasa Giotal o Paricipaciin Tasa ge Ccupacibn Tasa se Desotupacan
TGP {To) (TD}
Fuente: DANE, GEIM

Edificio Municipal - Tels.: 3114463222 - 3107770945

Correo Electronico contactenosmguh-boﬁca.gw.co - secretariadejuridica@raquira-boyaca.gov.co
www.raqui yaca.qov.co




~\
@ Riquira| oo

DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE BIENES, OBRAS O SERVICIOS

En el tercer trimestre de 2024 (julio — septiembre), el PIB a precios constantes aumenta en 2,0% con relacion
al mismo trimestre de 2023. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas de actividad, se
observa un incremento en el valor agregado de la construccion de 4,1% en su variacion anual, que se explica
principalmente por el crecimiento del valor agregado de las obras civiles (16,5%) y el aumento de 3,8% del valor
agregado de las actividades especializadas. Por ofro lado, el valor agregado de las edificaciones decrece en
1,7%.

Indicadores Economicos Alrededor de la Construccion (IEAC)

Variacién anual de los indicadores de coyuntura del sector de la construccion
Il trimestre (2024-2023)

RS o - 2020 QR 1t - 2024

Vartacion (%)
»
-]

Fuente: DANE IEAC

Actualmente la legislacion colombiana carece de un marco juridico delimitado y especifico que regule el ejercicio
de la consultoria en el pais en todos los sectores, es decir, no existe una normatividad (nica, generalizada y
vigente que establezca los limites contractuales entre las partes o las obligaciones y requisitos que deben
asumir y cumplir todos los agentes que quieran prestar servicios de consultoria en el sector piblico y privado.
No obstante, dependiendo del sector en que se lleva a cabo y en qué campo del conocimiento se ejecute, existe
un marco que regula dicho ejercicio y proporciona una serie de requerimientos que deben ser cumplidos,
especialmente en el plano de la contratacion. Con estas premisas como base, el presente escrito pretende
hacer una breve, pero amplia exposicion del marco legal que regula el ejercicio de la consultoria en Colombia.

En el contexto gremial a nivel de profesionales, la Sociedad Colombiana de Ingenieros es la asociacion
profesional académica de mayor tradicion y reconocimiento a nivel nacional. La Sociedad fundada en 1887, fue
declarada en 1904 por ley de la Repiblica, Centro Consultivo del Gobiemo Nacional. Entre sus objetivos se
mencionan los de asesorar a las entidades del Estado que asi lo requieran, fomentar la investigacion y el
desarrollo de la ingenieria en todas sus especialidades y proteger y mejorar el medio ambiente. Los miembros
de la Sociedad conforman las comisiones técnicas permanentes establecidas con el fin de analizar temas y
producir conceptos técnicos en las diversas especialidades de la profesion.

Desde el punto de vista empresarial la Camara Colombiana de la Infraestructura — CCl agremia a las empresas
que se dedican a las actividades de consultoria, construccién, concesion y proveedores. La CCl se ha
consolidado desde su creacién en el afio 2003 como uno de los gremios de mayor relevancia en el sector de la
infraestructura.

Los afiliados a la Camara Colombiana de la Infraestructura son empresas y empresarios activos que estan
participando en el desarrollo de proyectos con mayor envergadura en el pais. De acuerdo con el listado de
afiliados a esta entidad en la actividad de consultoria, construccion, concesion y proveedores, se encuentran
dos variables relevantes: la localizacion de las empresas y el sector especifico de cada actividad a la cual se
dedican las empresas.

SERVICIOS AREAS COMPLEMENTARIAS,

Por otra parte los servicios de asesoria que los empresarios consideran necesarios para mejorar su negocio,
referentes a las areas complementarias como Derecho, Talento Humano y Tecnologia de la Informacion, se
observa que el area de talento humano, compuesto por salud ocupacional y derecho laboral, es el servicio de
asesoria que consideran mas importante obtener, mientras que el area de tecnologia y sistematizacion de la
informacion es la segunda en las que mas necesitan una asesoria, dejando asi en tercer puesto dentro de este
grupo al derecho comercial, laboral y tributario con un 19%. (Ver grafico).
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MERCADO OBJETIVO Y SUS CARACTERISTICAS

Luego de haber realizado el estudio de mercado se obtuvo las siguientes caracteristicas principales del mercado
referentes a las preferencias para obtener servicios de asesoria y consultoria empresarial.

e Las areas en las cuales hay menos oferta y mayor demanda son el area de tecnologia de la informacion,
talento humano, planeacion estratégica e ingenieria de automatizacion y control.

= El dinero no constituye mayor impedimento para que las micro y pequefias empresas contraten este tipo de
servicios.

» |a facilidad de acceso al portafolio de servicios es un factor de gran importancia para el empresario al
momento de escoger la empresa que le prestara sus servicios de asesoria y consultoria.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Con el fin de analizar el comportamiento de las adquisiciones anteriores que el Municipio de Raquira ha
realizado con relacion a los bienes, obras ylo servicios relacionados con el presente proceso contractual, se ha
hecho uso de la informacion contenida en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP, arrojando
los siguientes resultados:

VALOR DEL GASTO ANUAL SEGUN CODIGO UNSPSC - ALCALDIA DE RAQUIRA

;gl.on ESTIMADO DE CONTRATACION POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC - ALCALDIA DE
QUIRA
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CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES (POR FAMILIA) ULTIMOS ANOS ALCALDIA DE RAQUIRA

Comportamiito conliatackon par bicries ¥ Sevicios de UNSPEC

Adio
Claifiusin de Biewes 3 Servicios - Familia

B0 - Servicing e (curvas humanos TY OS2I 0BT AN 100 $25TINR70M  IBITR 127 SAMGAUB0N 2317w w &
BOI0 - HTGHS G0 FesDI O DEVIEN 2 Swoeomn  O1S 2 SB000M0C O3 1 tmemaoe  GH%N 4
BOY6 - Sewvicios e artninistao0n e emgresn 2 SlmuMo D% 1 SHMOMO 03l 1
W2 - Servicioy inmobilianos 3 351000000 LS 4 374 renond o 3 sM o 0Fvs 5 t
BON) - St epalin

B - Comoaizacon y dketibiacon

Total B0 32487 889862 1T 106 § 2,633 693 600 1870 127 §33IN.T78 80 nnw 4 8

Comprmamiemo Comrmacion pof tines § servicios oF UNSPSC

Claai¥hcator du Tetcan y Lar vicom - Tamilia
J11 - Serorcms e Hevrsee IIIcA [T T T T g1 P & 5% 4L ¥ 0 &7 3 e

- G ROn e asescrid (e (st Srams s 0 S0 200, 3 STEom 0% 4 §ad ST

Sevviicion e a0 angeaias K20 DOD 0N v 1% 5 40 yr% § 13 05 e e, 81

S0+ Shwdio renclilafos [RF TS N 3 # EEUN | EXE20008 Bio% § D400 00l
o g

Y] strtep 33

Yol (1o R0n e AT 53 S VAT T2 YeATR S FMEISNN w7 & 51200388 853

Compoctati ieThS CUMI slatilv POr NEneS § serGios de UNBPEC
»azi

& B7ATCREE  B2TW 3662 W N 325 S5 S0 ISMEN  MSATS

11 - S T e
10 o ::.r:-:s;a*.;r‘-:'.:r. « BT & R OS4N 2N 6 STAMATIY TN S B1MAATTY RSN
rvt ~ Sirvicios die actninatiacion dé g ¢ 590N 3 3R0TR o8 17 SITE280000  Reen

Terwacian wxrnchilion RS 3§ SESHND | 0AT% 2 SRpsO0 0o 27 EMTNETEEE  190%
2 - Sevvicinn e ' 13350000 02w
YA - Comercatn ¥ SSUERISh 7 sIMMImO 00 2 1360000 Q0r%
Total 5 em 64512030088 LN 86 SMLMTSTE T 558 B ASMEMII20  100.00%
PROVEEDORES SELECCIONADOS
Valor Total Estimado por Proveedores
s
3 -rmm
82 N s .
ValannmEm
»
NUMERO DE CONTRATOS POR PROVEEDORES SELECCIONADOS
Namero de C: por Pi o

Proveedores

Numero de Contrates

ORIGEN DE LOS PROVEEDORES NIVEL INTERNACIONAL

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

&00
“
= 2
-§ $5miM E
300
$0mi M
0
Origen

Edificio Hunicipal Tels.. 3114463222 31&1770945
Correo Electronico contactenos

www.raauira- ovaca.uovm



l. h’ Aicalda de sﬁm&

ORIGEN DE LOS PROVEEDORES NIVEL NACIONAL

Origen de Proveedores

VALOR TOTAL ESTIMADO POR ORIGEN DE LOS PROVEEDORES

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamerto catandar

VALOR ESTIMADO POR MODALIDAD DE SELECCION

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
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ANALISIS DE LA OFERTA

Con el fin de identificar los proveedores en el mercado que pueden proveer los bienes, obras o servicios a
contratar en el presente proceso de seleccion, asi como sus principales caracteristicas, evitar posibles riesgos
de colusion y también poder establecer el poder de negociacion de los proveedores, el cual esta relacionado
con el nimero de competidores presentes en el mercado y las participaciones de cada uno dentro de la
contratacion publica, el municipio haciendo uso de las informacion contenida en Sistema Electrénico de
Contratacion Publica ~SECOP, encontré la siguiente informacion relacionada:

CONTRATACION ANUAL POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC (OTRAS ENTIDADES)

Gasto Anual

Valor Total

Fuente &SECOF | @SECOS
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CONTRATACIONES POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC (SEGUN PLATAFORMA USADA)
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CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES POR MODALIDADES DE CONTRATACION
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

La modalidad es de seleccion DIRECTA de acuerdo con lo enunciado en el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80
de 1993, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un Contrato
de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion, con aplicacion de los principios establecidos en el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia.

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate;
entendiendo como tales servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de funciones de la entidad estatal; asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas o asistenciales.

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO.

Para el contrato a celebrarse el valor se estimd de acuerdo con la verificacion de las actuales condiciones del
mercado segun lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

De acuerdo a lo anterior se estimd que el presupuesto para el contrato a celebrar es de DOCE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/TCE, segin Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro.
25000093 del 25 de marzo de 2025.

PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

El plazo de la ejecucion del presente contrato sera de CINCO (5) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcion del respectivo contrato y a la firma del acta de inicio.

FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado por el MUNICIPIO mediante pagos parciales correspondientes a DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (2.500.000,00) ML/CTE, debidamente suscritos y aprobados por el
supervisor del contrato previa presentacion del informe de actividades correspondiente recibido a satisfaccion por
el supervisor del contrato.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para ejecutar el objeto del contrato de Prestacion de Servicios Profesionales se requiere de una persona natural
que retna las siguientes condiciones:

- Profesional en Administracion Publica
Tener tarjeta profesional
Acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual minimo de un afio.

JUSTIFICACION PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En la contratacion de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion, la entidad estatal contrata con personas
que estén en la capacidad de ejecutar el objeto, toda vez que cuentan con la idoneidad o experiencia necesaria,
lo cual es verificado por la entidad estatal. De otra parte, |a planta de personal del Municipio no cuenta con el
personal suficiente y que cuente con los conocimientos especializados requeridos para la ejecucion de las
actividades propuestas en el objeto de la contratacion, por lo que procede la misma.

El proponente que se seleccione debera someterse al proceso de contratacion de conformidad a lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, que reglamenta el articulo 32 numeral 3o de la Ley 80 de 1993, numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Por lo tanto, las condiciones exigidas para el presente contrato son:

Presentacion de una propuesta de manera escrita ante la oficina de secretaria Juridica, indicando la capacidad
para la ejecucion del objeto contractual, asi como el valor de la misma, el plazo a ejecutar, la forma de pago; o
en su defecto presentacion de cotizacion suscrita por el oferente.

Presentacion de los siguientes documentos anexos a la propuesta:

Propuesta econdmica detallada y desglosada

Hoja de vida (SIGEP)

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario (RUT).

Libreta militar (menores de 50 afios, segun aplique).
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Examen médico pre ocupacional (Art. 18 Decreto 723 de 2013).

Certificado de aptitud fisica, mental y de coordinacion motriz (aplicable segun la naturaleza del
contrato).

Licencia de conduccion (si aplica segun el objeto contractual)

Certificacion de afiliacion y pago al dia en el Sistema de Seguridad Social (Salud, Pension, Riesgos
Laborales)

Verificacion de que no existe causal de inhabilidad e incompatibilidad de acuerdo con las leyes vigentes
(Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica

Certificado de antecedentes penales expedido por la Policia Nacional (incluye los representantes
legales)

Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas (RNMC)

Certificado REDAM

Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios

Certificado de Estudios

Tarjeta Profesional (Si Aplica)

Certificaciones de Experiencia

Declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad economica privada

Certificacion bancaria para garantizar la capacidad de cumplimiento financiero

RIESGOS.

El Municipio realizando una valoracion de los posibles riesgos derivados del presente proceso de seleccion y
de la ejecucion del contrato, se determina que la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos:
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» OBLIGACIONES GENERALES DE CONTRATISTA:

1.

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las
cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por
el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -
modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y las cajas de
compensacion familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realizacion de cada pago derivado
del contrato, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra
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al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral.

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

4. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo
con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte que
permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario
(RUT) expedido por la DIAN.

5. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por
EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del
objeto y las obligaciones contractuales.

6. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, éste
debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro 0
pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a |a terminacion del plazo pactado
entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad.
Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los bienes
entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion del area del
MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que debera anexarse al
informe de finalizacion del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar
las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

7. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al Contratista,
quedaran bajo la responsabilidad de este, quien debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la
obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Igualmente, el Contratista
debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro del marco procedimental
que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista
debe efectuar la devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo
y obtener el recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que tendra que anexarse
al informe de finalizacion del contrato.

8. El contratista debera cumplir las directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia y
Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacién, lo cual implica
atender con la oportunidad debida los radicados y/o oficios para tramite que le sean asignados en el
marco de la ejecucion del objeto pactado. Al momento de la terminacion del contrato, el contratista no
pude presentar radicados y/o oficios para tramite a cargo sin atender, lo cual es necesario para viabilizar
el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacion del contrato.

» OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Las actividades especificas por desarrollar para la prestacion de servicios profesionales son las siguientes:

1. Apoyo a secretaria de gobierno con funciones de enlace municipal de victimas en la Anualizacion del Plan
de Accion Territorial PAT de victimas para la vigencia 2025 en la herramienta SIGO. La Anualizacion sera
socializada para aprobacion en sesion del Comité de Justicia Transicional.

2. Acompanamiento a secretaria de gobierno con funciones de enlace de victimas en el reporte de informacion
en el RUSICST, de acuerdo con lo establecido en el decreto 2460 de 2015 Articulo 2°, Paragrafo 2 (Entre el 15
de julio al 31-de agosto). Y si de manera atipica se habilita la herramienta para proceso de réplica de certificacion
territorial.

3. Adelantar en reunién de comite de justicia transicional la socializacion del reporte RUSICST y la concertacion
y aprobacion del plan de mejoramiento RUSICST.

4. Apoyo en la actualizacion del plan de contingencia municipal para la atencion inmediata de emergencias
humanitarias de victimas del conflicto armado para la vigencia 2025, de acuerdo a los lineamientos de la unidad
para las victimas.
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5. El plan de contingencia municipal para la atencion inmediata de emergencias humanitarias de victimas
del conflicto armado para la vigencia 2025, seré socializado para concertacion en sesion de subcomite de
PPYGNR y para aprobacion en sesion del Comité de Justicia Transicional.

6. Apoyo en la realizacion de seguimiento a la implementacion del Plan Operativo anual del PAT de la vigencia,
para ser socializado en sesion de seguimiento del Comité de Justicia Transicional.

7. Apoyo en el seguimiento al Plan operativo de sistemas de Informacion POSI, para ser socializado en el
espacio formal se sistemas de informacion.

8. Apoyo a secretaria de gobiemo con funciones de enlace municipal en el reporte de beneficiarios de la
vigencia 2025 (Correspondiente hasta la fecha de ejecucion del contrato). en SIGO - beneficiarios de la
herramienta Vivanto.

9. Apoyo en la elaboracion de informes solicitados en cuanto a la implementacion de la politica publica de
victimas a nivel municipal.

» OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
Son obligaciones de El Municipio, las siguientes:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

2. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que requiera para el

desarrollo de la actividad encomendada.

Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

Debe facilitar los recursos logisticos que se requieran para poder cumplir el objeto contractual.

Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas en el contrato.

Ejercer la supervision general del contrato.

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del

contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

~Noosw

> OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

La Supervision del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en |a respectiva
normatividad, por la SECRETARIA DE GOBIERNO quien ademas de observar las obligaciones propias de la
actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas que regulan la materia, debera cumplir
la reglamentacion que en materia de supervision esté vigente en la entidad, lo cual comprende, especialmente,
las siguientes obligaciones:

1. Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento
idoneo y oportuno del mismo. Para suscribir el acta de inicio, la supervision debera verificar que se
efectuo el respectivo registro presupuestal.

2. Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en el presente contrato, las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto para tal fin, segln el procedimiento
establecido por el municipio y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

3. Responder por el recibo a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del contrato y el
correspondiente envio a las areas que corresponda.

5. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la remision
respectiva a las areas que correspondan.

6. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del contexto
estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes que
le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad especialmente
con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. Ello implica que para la realizacion de cada pago derivado del contrato, la supervision debe
verificar el pago de los aportes parafiscales por parte del Contratista relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, de
conformidad también con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -
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modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las mismas verificaciones tendran que
llevarse a cabo por parte de la supervision, cuando se pretendan tramitar eventuales adiciones,
prorrogas o modificaciones del contrato, cesion del mismo, al igual que para la liquidacion
correspondiente cuando a ésta hubiere lugar. Si por alguna razon no se hubieran realizado la totalidad
de los aportes a cargo del Contratista, el supervisor debera establecer y dejar constancia de tal
circunstancia, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema y que tengan la destinacion legaimente
prevista, El area financiera a través de las dependencias que corresponda, efectuara el giro de los
recursos al sistema, con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, en observancia del marco
normativo que se encuentre vigente sobre el particular.

7. Enel evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, el
Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la obligacion del Contratista
de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacion del contrato,
ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que
el contratista haya efectuado la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo,
con la obtencién del certificado de recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO encargada del
almacén o de la administracién de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacion del
contrato.

8. El Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos y
expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista
de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Al momento de la terminacion del
contrato, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucion de los
documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del recibo a
satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que debera anexarse al informe de finalizacion
del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas
administrativas y juridicas a que haya lugar.

9. El supervisor debera verificar que el contratista cumpla las directrices implementadas en el Sistema
de Correspondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la
informacion y que atienda con la oportunidad debida los radicados y/o oficios para tramite que le sean
asignados en el marco de la ejecucion del objeto pactado. Al momento de la terminacién del contrato,
el supervisor debera verificar que el contratista no presente radicados y/o oficios para tramite a cargo
sin atender o sin descargar en el respectivo aplicativo, lo cual es necesario para viabilizar el estado
de paz y salvo en el contexto de la finalizacion del contrato.

10. Cuando se le hubiere entregado al Contratista un carné que lo acredita como tal, el Supervisor debera
verificar que el Contratista lo porte en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones
de la Entidad, con un uso adecuado en virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al
momento de la terminacion del contrato, el contratista debe hacer la devolucion del camé al supervisor
del contrato o a quien este designe.

> EXIGENCIA DE GARANTIAS:
En virtud de lo establecido por el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un proceso de
contratacion directa y dada la forma de pago; no se requerira para su ejecucion, de la constitucion de garantias.

» LIQUIDACION DEL CONTRATO.
Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del presente contrato, la estructura prevista para su desarrollo, el
esquema de pagos Y las herramientas de control de la ejecucion, no sera obligatoria la liquidacion del contrato
de que frata el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 del 10 de
enero de 2011, de conformidad con lo dispuesto en la parte final del mismo, sin perjuicio de los casos en los
cuales por virtud de la ley se imponga la liquidacion o cuando la entidad estime necesario realizarla. Igualmente,
de proceder a la liquidacion esta debera efectuarse dentro del mes siguiente al recibo final del servicio.

> SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL.
Los contratos de empleo publico y medidas relacionadas, estan incluidas dentro de la lista de excepciones a la
aplicacién de los acuerdos comerciales, de conformidad con lo establecido en el numeral 5, del Anexo Nro. 4
del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por la
AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA- COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

» CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
Conforme a la continua necesidad de adelantar y cumplir con todas las actividades establecidas y
especialmente las relacionadas con el desarrollo de aquellas obligaciones constitucionales y legales y teniendo
en cuenta que el Municipio de Raquira - Boyaca cuenta con:

A. Un margen de tiempo aceptable para adelantar la contratacion directa.

B. Elpersonal idoneo y disponible para efectuar los procedimientos administrativos del caso.

C. Los elementos fisicos adecuados para adelantar el mismo.

D. Los recursos economicos dispuestos en el presupuesto general de rentas y gastos de la entidad
para la vigencia fiscal 2025, imputables para el pago del objeto contractual.
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Se puede determinar que es viable conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccion y contrato
respectivo para satisfacer asi la necesidad aqui indicada. En suma, con la presentacion de este estudio y
documentos previos, queda evidenciada la existencia de un requerimiento y/o necesidad para satisfacer la
exigencia de contratar la Prestacion de los Servicios de una persona idonea de llevar a cabo el contrato de la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL ENLACE DE VICTIMAS EN LA
IDENTIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL POA DEL PAT DE VICTIMAS, POSI Y ACTUALIZACION AL PLAN
DE CONTINGENCIA PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA - BOYACA".
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LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que dentro de la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Raquira — Boyaca, no existe personal de planta
para llevar a cabo la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL ENLACE DE
VICTIMAS EN LA IDENTIFICACION Y SEGUIMIENTO DEL POA DEL PAT DE VICTIMAS, POSI Y
ACTUALIZACION AL PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA VIGENCIA 2025 DEL MUNICIPIO DE RAQUIRA

- BOYACA”.

Dada en Raquira — Boyaca a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025).

-
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